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Asunto: Invitacion a contratar

Respetado (a) Sefior(a):

De conformidad con las necesidades de la administracién municipal, en concordancia con lo
establecido en el Manual de Contratacion del Municipio de Ibagué, lo invitamos a indicamos si se
encuentra interesado en desarrollar el siguiente objeto contractual: “SG69 - P. CONTRATAR LA
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES, PARA EL DESARROLLO Y EJECUCION DE LOS
DIFERENTES PROGRAMAS Y PROYECTOS DE LA ALCALDIA MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE
IBAGUE”

Con el fin de desarrollar las siguientes obligaciones:

Obligaciones especificas:

1.
2.

3.

Recibir y registrar las peticiones, quejas y reclamos presentados por los ciudadanos ante la
administracién municipal, gestionadas por las herramientas institucionales de la Alcaldia de Ibagué.
Realizar seguimiento a los diferentes PQRDS radicados, identificando que se encuentren bien
direccionados y con el tipo documental que le corresponde a cada peticion.

Realizar visitas de seguimiento a las diferentes ventanillas de atencién al ciudadano logrando
identificar y corregir el direccionamiento de los diferentes PQRDS

Establecer, implementar y evaluar indicadores de gestion que conlleven al mejoramiento de los
procesos de la secretaria general y de la direccién de atencion al ciudadano

Realizar acompafiamiento a las diferentes actividades que realiza la secretaria general y la
direccion de atencién al ciudadano de la Alcaldia de Ibagué como “alcaldias al Barrio”, “alcalde al
barrio” , "Alcalde al campo” y demas actividades.

Brindar el apoyo requerido a todos los programas y proyectos que se lideran desde la direccion de
atencion al Ciudadano y al Secretaria General.

Obligaciones generales:
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Presentar informe mensual al supervisor del contrato sobre las actividades realizadas y/o
pendientes por tramitar, e incluir soporte de evidencia de cargue de documentos en el SECOP
Il

Realizar el cargue de los documentos requeridos en la plataforma del SECOP I, respecto a
la informacion de poliza, estampillas, documento equivalente y/o factura, informes de
ejecucion con soportes y evidencias de cumplimiento y terminacién del contrato.

Asistir con puntualidad a todas las capacitaciones, reuniones y comités citadas por el
supervisor del contrato.
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10.

11.

12.

Entregar al supervisor los documentos elaborados en cumplimiento de las obligaciones
contractuales y archivos a su cargo, organizados, rotulados y almacenados, atendiendo
estandares y directrices de gestion documental, sin que ello implique exoneracion de la
responsabilidad a que haya lugar (Articulo 15 de la Ley 594 de 2000)'#ARAGRAFO El deber
de entregar inventario de los documentos de archivo a cargo del contratista, se circunscribe
tanto a los documentos fisicos en archivos tradicionales, como a los documentos electrénicos
que se encuentren en equipos de computo, sistemas de informacién, medios portatiles de
almacenamiento y en general en cualquier dispositivo o medio electrénico.

Guardar la debida reserva de los asuntos de los cuales conozca con ocasion al desarrollo
contractual.

Realizar oportunamente los pagos al Sistema de Seguridad Social Integral conforme a la Ley
1160 de 2007 Art. 23 y la Ley 789 de 2002 Art. 50 y normas que las modifiquen o
complementen.

Dar estricto cumplimiento a los procesos, procedimientos y aplicar todos los documentos y
formatos del Sistema Integrado de Gestién implementado por la administracion municipal.
Dar estricto cumplimiento del Codigo de integridad y Buen Gobierno del Municipio y a los
valores relacionados a continuacién que guiaran el cumplimiento del objeto contractual:
Servicio, Productividad, Responsabilidad, Solidaridad, Lealtad, Pertenencia, Honestidad,
Justicia, Respeto, Tolerancia.

Conocer las matrices de los sistemas de gestion de calidad, gestion ambiental y de seguridad
y salud en el trabajo con que cuenta la administracién municipal y como se identifica cada una
de ellas.

Cumplir con la Resoluciéon 312 de 2019 expedida por el Ministerio del Trabajo y demas
normatividad aplicable relacionada en cumplimiento del sistema de gestion de la seguridad y
salud en el trabajo de la entidad durante el desempefio de las actividades objeto del contrato.
Cumplir con las obligaciones del Decreto 723 de 2013, capitulo 4, articulo 16 “obligaciones
del contratista” relativo al cumplimiento de las normas del sistema general de riesgos
laborales.

Realizar las demas actividades asignadas por el supervisor del contrato de conformidad con
el objeto contractual.

VALOR: TRES MILLONES DOSCIENTOS TREINTA MIL PESOS ($3.230.000) M/CTE

PLAZO: El contrato tendra un plazo de TREINTA Y OCHO (38) DIAS CALENDARIO, contados a partir
de la suscripcién del acta de inicio entre el supervisor y el contratista, previo cumplimiento de los
requisitos de perfeccionamiento y legalizacion del contrato.

FORMA DE PAGO: El valor del contrato resultante del presente proceso de seleccion en la modalidad de
contratacion directa sera pagado por la Alcaldia Municipal de Ibagué en un (01) pago en un periodo de treinta
(30) dias calendario, por valor DOS MILLONES QUINIENTOS CINCUENTA MIL PESOS ($2.550.000)
M/CTE. y un ltimo pago de ocho (08) dias calendario por un valor de SEISCIENTOS OCHENTA MIL PESOS
($680.000) M/CTE. Los desembolsos se efectuaran dentro de los treinta (30) dias siguientes a la
presentacién de la cuenta, una vez se cuente con el respectivo PAC. El pago estara precedido de la

i:t!‘bl“

Calle 92. 2-59 Plaza de Bolivar o o o

conte e ® | Codigo Postal 730006

| seven | e w Teléfono: 2617058 Ext: 112 www ibagué gov.co
gestiodocumental@ibague.gov.co




Alcaldia Munic'ipal
Ibague

NIT. 800113389-7

i _
SECRETARIA GENERAL
DESPACHO

certificacion de cumplimiento a satisfaccion expedida por el supervisor del contrato, previa presentacion del

informe correspondiente y verificacion del pago de la seguridad social.

Con base en lo anterior, debe adjuntar los siguientes documentos:

Hoja de vida Funcion Publica SIGEP validada por la Oficina de Contratacion
Pantallazo inscripcién SECOP I

Hoja de Vida Completa

Fotocopia de la cédula de ciudadania.

Certificado de antecedentes disciplinarios — Procuraduria.

Certificado de antecedentes fiscales — Contraloria.

Registro Gnico Tributario actualizado RUT.

Fotocopia Legible Tarjeta Profesional (cuando la profesion lo exija).
Certificado de vigencia de la tarjeta profesional.

Certificado de afiliacion a EPS y AFP

Certificacion de cuenta bancaria donde desembolsar los pagos.

Certificado de antecedentes judiciales.

Certificado Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas de la Policia Nacional RNMC.
Soportes de formacién académica.

Soportes de experiencia laboral.

Examen pre — ocupacional de ingreso.

Declaracién de bienes y rentas.

Formato de conflicto de intereses.

Comprometidos con la Administracion Municipal “lbagué Vibra”.

Cordialmente,

Proyect6: Duvan Felipe Hemandez / Contratista de a la Secretaria General i
Revisd: Erick Ibafiez / Contratista de a la Secretaria General 2
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