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SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E
- APOYO - GESTION DE CONTRATACION
FORMATO INFORME Y CUENTA DE COBRO

ATOS:GENERALES DEL CONTRATO,

No, CONTRATO - OPS: PS35932022 | C.D.P. N 105 Proceso que pertenece: MISIONAL :
- Serviclo al que perfenece: DIRECCION DE SERVICIOS COMPLEMENTARIOS
Unidad a la que pertenece: UHMES VICTORIA
Nombre del Contratista: | LUZ YORLADY QUINTERO HERNANDEZ . [52.446.090 ] de: [BOGOTADLC. ]
i 7
Fecha Inclo: _ Fecha Tesminacion inicials 1022-04 30 Vator Mensual: |5 1.985.634 Valor a cobrars{§ 1928820 7 [

; s TR S : S0 3 - i LANILLA
1 $2.148.120 1000 2022-05-0] 2022-05-31 FEBRERO §2.203.200 $309.360 9436459937 11/02/2022
2 §64.444 1570 2022-05-18 2022.05-31 MARZO 3 1.872.720 $309.400 9431906623 4/03/2022
1 5 964.410 1705 2022-04-01 2022-06-135 ABRIL § 1.801.080 $274.400 9431906996 5/04/2022
4 5 4.850.415 1905 2022-04-16 2022-08-15 MAYQ § 1.872.090 $309.400 1045128618 5/05/2022
5 5 363.844 2586 2022-08-16 2022-08-21 JUNIO $2.042.280 §309.360 9435701601 6/0G/2022
6 5 945.500 2643 2022-08-22 2022-09-05 JULIC § 2,344,840 5309360 9436951103 12/07/2022
7 3 2.552.850 2359 2022-09-06 2022-10-05 AGQSTO $2.023.370 $309.360 9438278006 §/08/2022
3 $ 888.077 3204 2022-10-06 2022-11-05 SEPTIEMBRE 5 2.042.280 $309:400 0430632642 9/09/2022
? $ 2.269.200 3610 2022-11-06 2022-12-05 y QCTUBRE $2,269.200 . §309.400 9440030133 1171072022
10 - NOVIEMBRE | $1.928.320 5309.400 .~ 9442345416, 82027
1 . 7 rd -
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Resumen de

<ontrato
5340380 »

CE-EN CUMPLIMIENTO.DEL OBJ'ETO DEL: CONTRATO

CENTRO ORIENTE ES.E.

PRESTAR $ERVICIO TECNICO COMO AUXILIAR DE FARMACIA PARA DESARROLLAR A

Relacibn de actividades para el periodo:

L?.[DADES ENLA DIRECCI()N DE SERVICIOS COMPLEMENTARIOS DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD

T
Desde:  |2022-11-0) / Hasta: 2021-11-30 |/
iy

" DESCRIPCION DEL DESARROTLO

APOYAR LAS ACTVVIDADES DEL SERVICIO FARMACEUTICQ CUMPLIENDC CON EL
ADECUADO MANEIQ ¥ CONTROL DE LOS MEDICAMENTOS Y DISPOSITIVOS
CONFORME A LA NORMATIVIDAD VIGENTE

SE REAL[ZAN AC‘I‘lVIDADBS DE LOS PROCED]MIENTOS DE RECE?CION' ALMACENAMIENI‘O
DISPENSACION Y SEGUIMIENTO DE USO DE 1.0 MEICAMENTOS Y DISPOSITIVOS MEDICOS,
CON EL REGISTRO CORRESPONDIENTE,

REGISTROS EN LOS FORMATOS DEL FROCESO Y
EN EL SISTEMA DE INFORMACION DINAMICA
GERENCIAL.

REALIZAR Y VERIFICAR LOS INVENTARIOS SELECTIVOS EN LA FARMACIA Y EN
BODEGA, MENSUALMENTE APLICANDO LOS CONTROLES NECESARIOS

SE VERIFICA E INFORMAN LAS DIFERENCIAS EN LOTES Y FECHAS DE VENCIMIENTO DE 103
NSUMOS, AS1COMO LOS INSUMOS PROXIMOS$ A VENCER, LUEGO DE HACER SU ROTACION
POR CONSUMO, SE REGISTRA EL CONTROL DE TEMPERATURA Y HUMEDAD EN LOS
LUGARES DE ALMACENAMIENT(Q DE INSUMOS. SE HACEN LAS SOLICITUDES DE LOS
INUSMOS PARA MANTENER EL STOCK MINIMO DE LOS MISMOS. SE HACEN LAS
RECEPCIONES TECNICAS DE LOS INSUMOS GUE SON RECIBIDOS O SE INFORMA AL
REGENTE.

REGISTRO ANEXO DE LAS SELECTIVAS
SEMANALES REALIZADAS.

ROTACION DE LOS PRODUCTOS.
IDENTIFICACION DE LOS INSUMOS.

REALIZAR LA ENTREGAR DE MEDICAMENTOS Y DISPOSITIVOS MEDICOS,
DILIGENCIANDO LOS FORMATOS CORRESPONDHENTES Y LLEVANDC PUNTOS DE
CONTROL

SE REALIZA INTERPRETACION DE LA FORMULA, ALISTAMIENTO DE 103 PRODUCTOS,
REGISTRO EN EL SISTEMA DINAMICA ¥ SUMINISTRO ENTREGANDOSELOS AL PACIENTE Q
AL PERSONAL DEL SERVICIOQ, SE REGISTRA Y GESTIONAN LOS INSUMOS PENDIENTES Y 5E
REVISAN, REGISTRAN, ALISTAN Y ENTREGAN LOS TRASLADOS A LAS OTRAS UNIDADES.

REGISTRO EN LOS FORMATOS DEL PROCESO.
REGISTRO EN EL SISTEMA DE INFORMACION
DINAMICA GERENCIAL

REGISTRO DE LOS INSUMOS PENDIENTES EN
ARCHIVO DE RUVEM. REGISTROQ DE ERRORES DE
PRESCRIPCION,

APOYAR ACTIVIDADES DEL PROCESQ DE LIMPIEZA DEL SERVICIO, CONFCRME A
PFROTOCOLOS ENSTITUCIONALES

SE MANTIENE LAS AREAS, SUPERFICIES Y MUEBLES DE ALMACENAMIENTO LIMPIGS ¥
'ORGANIZADOS, CON EL APOYQ DEL PERSONAL DE SERVICIOS GENERALES () HACIENDO
USO DEL KIT DE LIMPIEZA DEL, AREA.

REGISTRO EN LOS FORMATOS DEL PROCESO

VELAR PORQUE LA ATENCION SEA HUMANA, EFICAZ, CALIDA CON TQDOS Y CADA
UNQ DE LOS USUARIGS QUE REQUIERAN EL SERVICIO

SE CONOCE Y LLEVA A CABO EL DECALOGO DE HUMANIZACION DE LA INSTITUCION. SE
AYUDA A DIVULGAR LOS DERECHOS Y DEBERES DE LOS USUARIQOS Y SE DA RESPUESTA A
LAS NECESIDADES DE LOS USUARIOS QUE ATIENDO.

RQUERIMIENTOQS ¥/0 FELICITACIONES
RECIBIDAS Y RESPONDIDAS.

VELAR POR EL SEGUIMIENTO DE LAS NORMAS DE BIOSEGURIDAD, SALUD
OCUPACIONAL Y GESTION AMBIENTAL

.

SE REALIZA HIGIENE DE MANOS EN LOS MOMENTOS QUE NOS APLICAN
SE DISPONE Y USAN LOS ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL
REALIZAR UNA ADECUADA SEGREGACION DE LOS RESIDUOS,

LISTA DE CHEQUEOQ DE NORMAS DE
BIOSEGURIDAD QUE REALIZA EN RONDA EL
PROCESQ DE INFECCIONES C SEGURIDAD AL
PACIENTE.

REALIZAR LA ENTREGAR DE MEDICAMENTOS, REGISTROS Y REVISIGN DE
FSOPORTES RELACIONADOS CON MEDICAMENTOS NO INCLUIDOS EN EL PLAN DE
BENEFICIOS DE SALUD -PBS

SE RECIBE, INTERPRETA LA FORMULA, REVISAN LOS SOPORTES Y ALISTAN LOS
MEDICAMENTOS NO INCLULDOS EN EL PBS, REGISTRANDO EN EL SISTEMA DINAMICA EL
SUMINISTRO Y ENTREGANDOSELOS AL PACIENTE 1 ES DEL SERVICIO AMBULATORIO O AL
PERSONAL DEL SERVICIO CUANDO ES HOSPITALARIO,

SE REGISTRA Y GESTIONAN LOS INSUMOS PENDIENTES.

REG!STRO EN EL SISTEMA DE INFORMACION
DINAMICA GERENCIAL,

SCPORTES DE NO PSB ENTREGADOS AL
REGENTE PARA SOPORTAR LA CUENTA DEL
PACIENTE.

LLEVAR REGISTRO DE LAS ACTIVIDADES Y PROCEDIMIENTOS QUE SE LE ASIGNEN,
SEGUN LOS FORMATOS O BASES DE DATOS DEL PROCESO, ASE COMO MANTENER,
ACTUALIZABOS LGS INFORMES DEFINIDOS POR LA ENTIDAD Y TODOS AQUELLOS
REGISTROS NECESARIOS PARA EL CUMPLIMIENT( DEL PROCESO

SE HACE REGISTRO EN EL SISTEMA DE SOLICITUDES, SUMINISTROS A PACIENTES ¥
ORDENES DE DESPACHO.

SE DILIGENCIAN LOS REGISTROS DE RUVEM, ERRORES DE PRESCRIPCION, CONDICIONES
AMBIENTALES Y DE LIMPIEZA, ASl COMO EL DE LA ENTREGA DE TURNO.

REGISTROS EN EL SISTEMA DE INFORMACION
DINAMICA GERENCIAL,

REGISTROS DEL PROCESO Y ENTREGA DE
TURNO.

PARTICIPAR EN LAS JORNADAS DE CAPACITACION, INDUCCION, REUNIONES Y
EVENTOS A LOS CUALES SEA CONVOCADO

SE PARTICIPA EN LA REUNION DEL SERVICIC FARMACEUTICO.
SE REALIZAN LAS REINDUCCIONES, CAPACITACIONES Y ENCUESTAS QUE SON

INFORMADAS,

ACTAS DE REUNION.

7
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: FORMATO INFORME Y CUENTA DE COBRO FECHA; 2021-12-27
Centro Oriente ES.E.

CUMPLIR LA PROGRAMACION DE ACTIVIDADES DEL SERVICIO, REALI'ZAR CAMBIOS]SE CUMPLE CON LA PROGRAMACION DE ACTIVIDADES ASIGNADA POR LA COORDINACION |REGISTRO EN BL SISTEMA DE INFORMACION
: DE TURNOS CUMPLIENDO CON LAS DIRECTRICES ESTABLECIDAS POR LA ENTIDAD, {DEL SERVICIG Y 1.OS CAMBIOS QUE SE PRESENTEN EN LA MISMA SON INFORMADOS POR,

DINAMICA GERENCIAL.
#tDE ACUERDOQ CON EL OBIEYO DEL CONTRATO ESCRITO AL DIRECTOR TECNICO DEL, SERVICIO, REGISTROS DEL PROCESO EN LAS FECHAS
i ASIGNADAS.
EN CASOQ DE PRESENTARSE NOVEDADES INFORMACION CON ANTICIPACION DICHA |SE INFORMA AL DIRECTOR TECNICO DEE, SERVICIO.
ITUACIGN PARA LA PROVISION DEL RESPECTIVO REEMPLAZO
REVISAR Y CONTROLAR LA VIGENCIA DE LOS MEDICAMENTOS E INVENTARIOS SE VERIFICA E INFORMAN LOS INSUMOS PROXTMOS A VENCER, LUEGO DE HACER U ROTACION DE LOS PRODUCTOS,
ASIGNADOS DE ACUERDO CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS, ROTACION POR CONSUMO IDENTIFICACION CON ESTIKER ROJO DE LOS
EMOSTRANDO GESTION REALIZADA PARA EVITAR PERDIDAS PROXIMOS A VENCER.
ORIENTAR AL USUARIO DEL SERVICIC FARMACEYUTICO, TENIENDD EN CUENTA LOS |SE CONOCE ¥ 11EVA & CAB(EL DECALOGO DE HUMANIZACION DE LA INSTITUCION, NO SE REQUIERE
{| CORRECTOS DE DISPENSACION DE MEDICAMENTOS SE DA RESPUESTA A LAS NECESIDADES DE LOS USUARIOS QUE ATIENDO.

AR APLICACION A LOS SUBSISTEMAS QUE COMPONEN EL SISTEMA INTEGRADD _ |SE CUMPLE CON LAS ACTIVIDADES DE LOS FROCEDIMIENTOS E INSTRUCTIVOS DEL

REGISTRO EN LOS FORMATOS DE LOS PROCESOS
E GESTION DE CALIDAD ADOPTADOS FOR LA SUBRED

SERVICIO FARMACEUTICO Y DE LOS PROCESOS TRASNVERSALES CON LOS QUE NOs EN LOS QUE PARTICIPAMOS.
RELACIONAMOS, LLEVAND(O REGISTRC COMPLETO EN LOS FORMATOS DE LOS MISMOS.

1SE DESARROLLARAN LAS ACTIVIDADES EN CUALQUIERA DE LAS UNIDADES SE CUMFLE CON LA FROGRAMACION DE ACTIVIDADES ASIGNADA. REPORTE DEL DIRECTOR TECNICO DEL
CORRESPONDIENTES A LA SUBRED CENTRO ORIENTE DE ACUERDO A LA

SERVICIO FARMACEUTICO.
|ASIGNACION REALIZADA POR E1, SUPERVISOR.
Observaciones:
204 HORAS REALIZADAS EN EL MES DE NOVIEMEBRE
Nota: Es dober contraciua) anexar la centifieacién dol pago a Salud, pensién y ARL. En caso de tener conlrato nuevo) C A—eﬁo
adjuntar ¢l soporte de afiliacion al Sisiems General de Seguridad Social en Satud como cotizante y afiliacién a pensida.,| é ) 2 [
Tenitndo cr cuenta que cor la implemeatacién de] Decroto 1273 de 2018 ¢l paga de aportes se hace de mancra veacida de .
zcuerdo con [as fochas establecidas en o] Decreto 1990 de 2016, Firma del Can{ratista
C.C. 52.446.090 de BOGOTAD.C.

IVAN DARIO OCH# PELQ(FJ.

DIRECTOR TECNIC COD
GRADO,

AN DAp!Jo ocaoyg&uz
DIRECTOR TECNI DIGO 00%
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Cuenta de cobro 10 /

SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD

CENTRO ORIENTE E.S.E.
Nit. 900.959.051-7

FECHA: 30/11/2022 /

DEBE A:

LUZ YORLADY QUINTERO HERNANDEZ
C.C. 52446090 de Ciudad BOGQTAD.C.

LA SUMA DE:

UN MILLON NOVECIENTOS VEINTIOCHO MIL OCHOCIENTOS
VEINTE PESOS M/CTE ($1.928.820) y

Por concepto de:

¢ Honorarios Prestacion de servicios en cumplimiento del contrato No PS 3593
2022 con afiliacion a ARL RIESGO 3, correspondiente al mes de
NOVIEMBRE de 2022. /

OBJETO: PRESTAR SERVICIO TECNICO COMO AUXILIAR DE FARMACIA PARA
DESARROLLAR ACTIVIDADES EN LA DIRECCION DE SERVICIOS COMPLEMENTARIOS DE
LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E.

/

Cordialmente,

\JUQ- Qu\ (\;l(e_\f <

LUZ YORLADY QUINTERO HERNANDEZ,

C.C. 52446090

Teléfono 3008665079 Direccion: CL 48 B # 13B 05

No Cuenta 0550488431689006 CUENTA DE AHORROS BANCO DAVIVIENDA

J
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