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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Giron, 18 Noviembre 2022

Sefior (a)

ADRIANA MARCELA MARTINEZ RIVERA
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.3386134
Cargo del supervisora Coordinadora Academica
Dependencia Formacion Academica

Giron

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual Mes Noviembre del
afio 2022

Referencia: No CO1.PCCNTR.3386134 del afio 2022

Andres Julian Cadena Sanchez, identificado con la cédula de ciudadania No. 75.105.514 de Manizales, en mi calidad de Contratista del
SENA, en la red de Artes Graficas, en cumplimiento del Contrato de Prestacién de Servicios de la referencia, a continuacion presento el
Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de: CUARENTA MILLONES NOVECIENTOS VEINTE NUEVE
MIL PESOS MCTE ($ 40.929.000). Esta suma seré pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Diez (10) pagos
iguales por los meses de febrero a noviembre de 2022, cada uno por valor de TRES MILLONES OCHOCIENTOS NOVENTA Y OCHO
MIL PESOS MCTE ($ 3.898.000) B), Un (1) pago final proporcional correspondiente a los dias ejecutados durante el mes de diciembre
de 2022.

Plazo: Sera hasta el 15 de Diciembre de 2022.

OBJETO:

Prestar servicios profesionales de caracter temporal para orientar la formacion profesional titulada, complementaria y virtual en
la red de conocimiento informética, disefio y desarrollo de software - rea tematica: contenidos digitales, programada por el
Centro Industrial de Mantenimiento Integral, vigencia 2022.

Obligaciones Especificas:

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 Realizar la planeacién de las actividades Creacidn de material necesario para el proceso de Se adjunta al drive:
d rendizaie del pr formati formacion or ncial de las fichas de Tecnologi Proyecto Formativo. Planeacion Pedagdgica
e aprendizaje del proceso .o ativo (o] a.ao p ese c!a e las fichas de Tecnologia el Proyecto Formativo. Guia de Aprendizaje
basado en el desarrollo curricular del en Animacion 3D Fichas 2279663 - 2340364. — Material Didéctico.
programa de formacion. Tecnologia en ADSI - Andlisis y Desarrollo de

Carpeta Google Drive — Tecnologia en

Sistemas de Informacién Ficha 2364974. Animacion 3D

Tecnologia en ADSO - Andlisis y Desarrollo de https://drive.google.com/drive/folders/1HB

Software Ficha 2500845. X9Zi6KE8FQzqn78Kcy4INMAog_aUd3?usp=s

Ficha virtual 2626892 Tecnologia en Animacion hare_link

Digital. Carpeta Google Drive — Tecnologia en Adsi -
Adso

https://drive.google.com/drive/folders/1mv
Bwkgx0i7d7ALX_qSRG_Q4190200uRo?usp=
share_link

Carpeta Google Drive — Formacion Virtual
https://drive.google.com/drive/folders/1jv8
sjCpKE2zIxH-
CleGdIEDtgMNyBtun?usp=share_link
Programacion de las fichas en Google
Calendar
https://drive.google.com/file/d/15NpDHvtP
6a_mS274RqrRqOv6yojVPKb/view?usp=shar
e_link

2 Participar cuando el centro de formacion NO SE REALIZO ACTIVIDAD DURANTE EL MES EN CURSO No aplica
lo requiera, en jornadas de disefio y
desarrollo curricular, proyectos de
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investigacion o transferencias técnicas o
pedagdgicas, procesos de seleccion,
disefio de talleres e instrumentos de
evaluacion, procesos de Registro
calificado y autoevaluacion, labores de
montaje y puesta en marcha de equipos y
maquinaria, actividades de inducciéon y
reinduccidn, procesos de investigacion,
desarrollo tecnoldgico e innovacion
nacional e internacional, identificacidn,
estructuracion y definicion de las
especificaciones técnicas de los bienes y
servicios, promocion del portafolio de
Servicios.

Ejecutar la formacion profesional integral
en los diferentes niveles y modalidades
(titulada, complementaria y virtual) de
acuerdo con el disefio curricular,
desarrollo curricular y proyecto formativo
de los programas asociados a cada red de
conocimiento y drea tematica del objeto
contratado.

Ejecutar Proceso de Formacion
Titulada en los programas:
TECNOLOGIA EN ANIMACION 3D
Ficha 2279663 - 2340364
Competencia: PRODUCE LOS COMPONENTES DE LA
ANIMACION.
Resultado: MODELAR LOS ELEMENTOS EN 3D SEGUN LAS
CARACTERISTICAS DEL PROYECTO. CREAR LAS TEXTURAS Y
LOS MATERIALES DE LOS MODELOS 3D DE ACUERDO CON
LOS PARAMETROS. EVALUAR EL MODELO 3D SEGUN EL
TIPO DE PROYECTO.
ACTIVIDAD 2279663:
Software: 3Ds Max.

Actividad: Modelado de personajes.
Preparacion archivo inicial. Modelado Cabeza: Ojos —
Nariz — Boca — Oreja. Formas y loops de la Cabeza.
ACTIVIDAD 2340364:

Software: 3Ds Max.

Actividad: Modelado de personajes.
Preparacion archivo inicial. Modelado Cabeza: Ojos —
Nariz — Boca — Oreja. Formas y loops de la Cabeza.

TECNOLOGIA EN ADSI - Anlisis y Desarrollo de Sistemas

de Informacién
Ficha 2364974:

Competencia: DISENAR EL SISTEMA DE ACUERDO CON

LOS REQUISITOS DEL CLIENTE.
ACTIVIDAD 2364974:
Actividad: Ejercicio Adobe XD. Creacion de interfaces.
Memoria Gréfica de Disefio

TECNOLOGIA EN ADSO - Anilisis y Desarrollo de
Software

Ficha 2500845:
COMPETENCIA: Disefiar la solucion de software de
acuerdo con procedimientos y requisitos técnicos.
RESULTADO: Elaborar los artefactos de disefio del
software siguiendo las practicas de la metodologia

seleccionada.

ACTIVIDAD 2364974:
Actividad: Planificacién Apps.
Briefing - Mapa de navegacion - Matriz OTI.
Disefio de prototipo en Adobe XD.

TECNOLOGIA EN ANIMACION DIGITAL
FICHA 2626892:
Competencia: Desarrollar el storyboard segun el guién
literario y el guidn técnico.
Resultado: Planear el proyecto de acuerdo con los
requerimientos.
Actividad 2626892:
Actividad: Creacion de Guion literario - Guidn técnico.
Desarrollo de Storyboard.

Guias de aprendizaje — material
didactico para la formacion.

Carpeta Google Drive — Tecnologia en
Animacién 3D
https://drive.google.com/drive/folder
s/1HBX9Zi6KE8FQzaqn78Kcy4INMAog_
aUd3?usp=share_link

Carpeta Google Drive — Tecnologia en
Adsi - Adso
https://drive.google.com/drive/folder
s/1mvBwkgxOi7d7ALX_qSRG_Q41902
OouRo?usp=share_link

Carpeta Google Drive — Formacion
Virtual
https://drive.google.com/drive/folder
s/1jv8sjCpKE2zIxH-
CleGdIEDtgMNyBtun?usp=share_link

Evaluar los aprendizajes previos y emitir
juicios valorativos sobre el nivel de
cumplimiento de los resultados de

NO SE REALIZO ACTIVIDAD DURANTE EL MES EN CURSO

No aplica
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aprendizaje de las competencias del
programa, adquiridos por los aprendices
en el desarrollo de su formacion,
aplicando los procedimientos, plazos y
herramientas tecnoldgicas que la entidad
defina.

Entregar los soportes del procedimiento
de Ingreso de aprendices al programa de
formacion tales como: Ficha de matricula;
fotocopia del documento de identidad,
y/o requisitos definidos en el disefio
curricular, cuando se desarrolle formacién
complementaria.

NO SE REALIZO ACTIVIDAD DURANTE EL MES EN CURSO

No aplica

Registrar, verificar y hacer seguimiento
oportuno en el sistema de informacion
que la entidad defina para la Gestién de la
Formacion Profesional Integral

NO SE REALIZO ACTIVIDAD DURANTE EL MES EN CURSO

No aplica

Aplicar y hacer cumplir el reglamento del
aprendiz, asi como el manual de
convivencia del Centro de Formacion.

NO SE REALIZO ACTIVIDAD DURANTE EL MES EN CURSO

No aplica

Acatar los lineamientos del Sistema
Integrado de Gestidn y el Sistema de
Seguridad de Salud en el Trabajo y asistir a
las convocatorias que el centro programa.

NO SE REALIZO ACTIVIDAD DURANTE EL MES EN CURSO

No aplica

Apoyar el seguimiento de la etapa
productiva de los aprendices del centro de
formacion y sus sedes de acuerdo a su
perfil y cumpliendo con el procedimiento
de formacion profesional integral. (cuando
aplique).

Apoyo de asesoria técnica a proyectos productivos de las
ficha de Tecnologia en produccién de multimedia —
Tecnologia en andlisis y desarrollo de sistemas de
informacion — Tecnologia en Animacion 3d — Tecnologia
en Desarrollo de Videojuegos.

Programacion de las fichas en Google
Calendar
https://drive.google.com/file/d/15jNp
DHvtP6a_mS274RqrRqOveyojVPKb/vi
ew?usp=share_link

Informe en Excel sobre los grupos y
proyectos que recibieron asesoria
https://drive.google.com/drive/folder
s/16eHmnbJKMVmj_mVQYTQa4XLgh
Do-E3cY?usp=share_link

10

Responder por los bienes y elementos
puestos a su disposicién para el
cumplimiento del objeto del contrato y
una vez finalizado, quedar a paz y salvo
con el Almacén.

NO SE REALIZO ACTIVIDAD DURANTE EL MES EN CURSO

No aplica

11

Asistir y participar activamente en las
reuniones programadas por la(s) red(es)
de conocimiento propias del Centro de
Formacion a las cuales sea invitado.

NO SE REALIZO ACTIVIDAD DURANTE EL MES EN CURSO

No aplica

12

Utilizar el LMS Institucional como apoyo a
la formacién en cualquiera de las
estrategias institucionales.

NO SE REALIZO ACTIVIDAD DURANTE EL MES EN CURSO

No aplica

13

Cumplir con los lineamientos de
orientacion del desempefio del instructor
en ambientes virtuales de aprendizaje, de
acuerdo a lo establecido en el aplicativo
comproml|SO — Guia Orientacién
Formacion ambientes virtuales de
aprendizaje (Aplica para instructores que
apoyan formacion virtual).

NO SE REALIZO ACTIVIDAD DURANTE EL MES EN CURSO

No aplica

14

Apoyar los procesos de Contratacion de
Bienes y Servicios en todas sus etapas
Preparatoria (requerimiento de la
necesidad, cotizaciones, consolidaciéon de
informacion, verificacion de precios en el
mercado), Precontractual( evaluaciones,
respuesta observaciones ) y post
contractual (apoyo técnico de la
ejecucion).

NO SE REALIZO ACTIVIDAD DURANTE EL MES EN CURSO

No aplica

GTH-F-062 V09




L 4
SENA

N

15 En aplicacion de la Ley 1474 de 2011, NO SE REALIZO ACTIVIDAD DURANTE EL MES EN CURSO No aplica
realizar cuando sea requerido por la
entidad el apoyo a la Supervisién de los
contratos que celebre el SENA, de acuerdo
con el Manual de Supervision del SENA
vigente.

16 Atender oportunamente los Informe GF y GC correspondiente al
requerimientos que haga el supervisor del mes de la cuenta.
contrato y presentar informes mensuales https://drive.google.com/drive/folder

de la ejecucidn del contrato $/12VzkZUWATupxc2mw-
4 ’ fCbjKImrhSS8sVd?usp=share_link

Entrega del informe mensual de ejecucion.
Horas aplicadas a la formacion

Formato ejecucion posterior a entrega
de cuenta mes anterior.
https://drive.google.com/drive/folder
s/1QjFU-MWGexdGkskh6FkTIBe5-
MjK8vk-?usp=share_link
17 Las demas necesarias para el cabal Pago Seguridad Social, Pensién Archivos usados para la realizacion de

cumplimiento del objeto contractual. los informes.

https://drive.google.com/drive/folder

s/190JxtwrRkkOohDn_it5QMV5GcuDQ
n4RX?usp=share_link

A continuacién relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este informe. Una vez finalizado cada
desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato Informe Legalizacién Desplazamiento Contratista GTH-F-087,
en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno
del Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacién de los desplazamientos realizados, los cuales forman parte integral del presente
informe de ejecucion contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
ITEM No DE LA ORDEN DE LUGAR DE i}
VIAJE DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION
1. No aplica No aplica No aplica No aplica
2. No aplica No aplica No aplica No aplica

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe que la soporte. En caso de haber
realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacién del informe de ejecucién contractual, debera reportarlo en el siguiente
informe de ejecucioén contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como evidencias del cumplimiento de las

obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el No. 7855235910 de la planilla integrada de aportes, periodo del mes de
octubre. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley Antitramites”)

Declaracién bajo la gravedad de juramento.

Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro SI____NO X he suscrito otro u otros contratos
con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se encuentra(n) en ejecucion; la anterior declaracién de acuerdo con lo establecido en el
numeral 5° de la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y hacer la gestion del riesgos
para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia frente a la ejecucién de los contratos de prestacién de servicios
profesionales o de apoyo a la gestion.

Nota: En el evento de sefialar Sl, el andlisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago debera quedar documentado y publicado
en el SECOP Il en los documentos relacionados en el archivo Gestion Contractual GC_ del periodo objeto de cobro.

Evidencias en (08) folios

Cordialmente,
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Firma

Andrés Julian Cadena Sanchez
Contratista

C.C. No. 75.105.514

Recibi a satisfaccion:

Firma

Adriana Marcela Martinez Rivera

Supervisora Contrato CO1.PCCNTR.3386134 de 2022
Coordinador Académico
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: ANDRES JULIAN CADENA SANCHEZ

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO INDUSTRIAL DE MANTENIMIENTO INTEGRAL

FECHA INICIAL: 01/11/2022 00:00:00
FECHA FINAL:  30/11/2022 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 2340364 - ANIMACION 3D.
DE APRENDIZAJE:

Animar elementos de la escena segun técnicas y especificaciones
del proyecto

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

COMPONER LA ESCENA DE ACUERDO A LO ESTABLECIDO EN EL STORYBOARD.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

CONSTRUIR SISTEMAS DE CONTROLES DE MOVIMIENTO SEGUN LAS CARACTERISTICAS DEL MODELO.

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Desarrollar el storyboard segun el guién literario y el guién técnico

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

DESARROLLAR EL STORYBOARD SEGUN LOS PLANOS ESTABLECIDOS DEL PROYECTO

PLANEAR EL PROYECTO DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Orientar investigacién formativa segun referentes técnicos

Pos producir la animacién de acuerdo con las especificaciones
del proyecto y procedimientos técnicos

Producir los componentes de la animacién de acuerdo con
técnicas de modelado y disefio

24/11/22 19:25
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Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Resultado de Aprendizaje de la Induccidn.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informéaticas de acuerdo con las

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: . . ) .
necesidades de manejo de informacién

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 12,00

FICHA 2626892 - ANIMACION DIGITAL
DE APRENDIZAJE:

Animar elementos de la escena seguln técnicas y especificaciones
del proyecto

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

COMPONER LA ESCENA DE ACUERDO A LO ESTABLECIDO EN EL STORYBOARD.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

CONSTRUIR SISTEMAS DE CONTROLES DE MOVIMIENTO SEGUN LAS CARACTERISTICAS DEL MODELO.

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Calcular costos de operacion de acuerdo con métodos

Desarrollar el storyboard segun el guion literario y el guion técnico

DESARROLLAR EL STORYBOARD SEGUN LOS PLANOS ESTABLECIDOS DEL PROYECTO

PLANEAR EL PROYECTO DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Elaborar el animatic segun el storyboard

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

24/11/22 19:25

Page 4 of 15




« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Orientar investigacion formativa segun referentes técnicos

Pos producir la animacion de acuerdo con las especificaciones
del proyecto y procedimientos técnicos

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de informacién

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 40,00

24/11/22 19:25
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FICHA 2675714 - ANIMACION DIGITAL
DE APRENDIZAJE:

Animar elementos de la escena segun técnicas y especificaciones
del proyecto

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

COMPONER LA ESCENA DE ACUERDO A LO ESTABLECIDO EN EL STORYBOARD.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

CONSTRUIR SISTEMAS DE CONTROLES DE MOVIMIENTO SEGUN LAS CARACTERISTICAS DEL MODELO.

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Calcular costos de operacion de acuerdo con métodos

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Desarrollar el storyboard segun el guion literario y el guién técnico

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

DESARROLLAR EL STORYBOARD SEGUN LOS PLANOS ESTABLECIDOS DEL PROYECTO

PLANEAR EL PROYECTO DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  constitucién politica y los convenios internacionales.
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Elaborar el animatic segun el storyboard

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Orientar investigacién formativa segun referentes técnicos

Pos producir la animaciéon de acuerdo con las especificaciones
del proyecto y procedimientos técnicos

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

24/11/22 19:25
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* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Utlllza_r herramientas mformgtlcas de_ gcuerdo con las
necesidades de manejo de informacién

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 8,00

FICHA 2279663 - ANIMACION 3D.
DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: lelr;f(\)ryeélcetrgentos de la escena segun técnicas y especificaciones

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

COMPONER LA ESCENA DE ACUERDO A LO ESTABLECIDO EN EL STORYBOARD.

CONSTRUIR SISTEMAS DE CONTROLES DE MOVIMIENTO SEGUN LAS CARACTERISTICAS DEL MODELO.

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Desarrollar el storyboard segun el guién literario y el guién técnico

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

DESARROLLAR EL STORYBOARD SEGUN LOS PLANOS ESTABLECIDOS DEL PROYECTO

24/11/22 19:25 Page 8 of 15



PLANEAR EL PROYECTO DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  constitucién politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Orientar investigacion formativa segun referentes técnicos

Pos producir la animacion de acuerdo con las especificaciones

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: - o
del proyecto y procedimientos técnicos

24/11/22 19:25 Page 9 of 15



« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Producir los componentes de la animacion de acuerdo con
técnicas de modelado y disefio

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de informacién

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 30,00

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 2364974 - ANALISIS Y DESARROLLO DE SISTEMAS DE
DE APRENDIZAJE: INFORMACION

ANALIZAR LOS REQUISITOS DEL CLIENTE PARA
CONSTRUIR EL SISTEMA DE INFORMACION.

APLICAR BUENAS PRACTICAS DE CALIDAD EN EL PROCESO

DE DESARROLLO DE SOFTWARE, DE ACUERDO CON EL
REFERENTE ADOPTADO EN LA EMPRESA.

24/11/22 19:25
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

DIAGRAMADE DISTRIBUCION

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA 'Y
AUDITIVA

CONSTRUIR EL SISTEMA QUE CUMPLA CON LOS
REQUISITOS DE LA SOLUCION INFORMATICA.

DISENAR EL SISTEMA DE ACUERDO CON LOS REQUISITOS
DEL CLIENTE.

CONSTRUIR EL PROTOTIPO DEL SISTEMA DE INFORMACION, A PARTIR DEL ANALISIS DELAS CARACTERISTICAS FUNCIONALES
DEL SISTEMA EN RELACION CON FACILIDAD DEMANEJO, FUNCIONALIDAD Y EXPERIENCIA DEL USUARIO, APOYADO EN
SOFTWAREAPLICADO SEGUN PROTOCOLOS DE DISENO.

DISENAR LA ARQUITECTURA TECNOLOGICA DEL SISTEMA DE INFORMACION, MEDIANTEEL RECONOCIMIENTO DE HARDWARE Y
SOFTWARE, DE ACUERDO CON LA TECNOLOGIADISPONIBLE EN EL MERCADO, EL INFORME DE ANALISIS LEVANTADO Y EL

ESPECIFICAR LOS REQUISITOS NECESARIOS PARA
DESARROLLAR EL SISTEMA DE INFORMACION DE
ACUERDO CON LAS NECESIDADES DEL CLIENTE.

IMPLANTAR LA SOLUCION QUE CUMPLA CON LOS
REQUISITOS PARA SU OPERACION.

PARTICIPAR EN EL PROCESO DE NEGOCIACION DE
TECNOLOGIA INFORMATICA PARA PERMITIR LA
IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE INFORMACION.

PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

24/11/22 19:25
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 12,00

FICHA 2500845 - ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE.
DE APRENDIZAJE:

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Controlar la calidad del servicio de software de acuerdo con los

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: . -
estandares técnicos

DESARROLLAR LA SOLUCION DE SOFTWARE DE ACUERDO
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON EL DISENO Y METODOLOGIAS DE DESARROLLO

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Disefiar la solucion de software de acuerdo con procedimientos y
requisitos técnicos

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

01 ELABORAR LOS ARTEFACTOS DE DISENO DEL SOFTWARE SIGUIENDO LAS PRACTICAS DE LA METODOLOGIA SELECCIONADA.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

24/11/22 19:25 Page 12 of 15



« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

Establecer requisitos de la solucién de software de acuerdo con
estandares y procedimiento técnico

Estructurar propuesta técnica de servicio de tecnologia de la
informacién segun requisitos técnicos y normativa

Evaluar requisitos de la solucién de software de acuerdo con
metodologias de andlisis y estandares

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

Implementar la solucién de software de acuerdo con los requisitos
de operacién y modelos de referencia

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

24/11/22 19:25
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. COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  Orientar investigacion formativa segin referentes técnicos

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
*« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: . . . L,
necesidades de manejo de informacion

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 24,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 126,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00
ACTIVIDADES ADICIONALES

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00
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INSTRUCTOR: ANDRES JULIAN CADENA SANCHEZ

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO INDUSTRIAL DE MANTENIMIENTO INTEGRAL
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Centro Industrial de Mantenimiento Integral
FORMATO HORAS APLICADAS A LA FORMACION U OTRAS ACTIVIDADES

Version: 07

NOMBRE DEL INSTRUCTOR :
FECHA INICIO REPORTE:

Andrés Julidn Cadena Sanchez

No. DE IDENTIFICACION:

01 Noviembre 2022

FECHA FINALIZACION DEL REPORTE:

75105514

30 Noviembre 2022

No FICHA ::R"I:Ei%l:;: NOMBRE DEL APRENDIZ|FIRMA APRENDIZ
FECHA HORA HORA No ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE U OTRAS (Cuando |PERSONA QUE O PERSONA QUE O PERSONA QUE OBSERVACIONES
INCIO | FINALIZACION (HORAS ACTIVIDADES DESARROLLADAS aplique) | AUTORIZA LA AUTORIZA LA AUTORIZA LA
ACTIVIDAD ACTIVIDAD ACTIVIDAD
0V/11/2022 | 06:30 |1230 prn | 06 [VSRS2 Sk Penomee™ 2279663 10052323 | May wn Quedfie | My-lod
0312022 | 0630 | 1230 pm | 06 o pie tacicon o deana romme- Coor. 2500845695228 357 Kewn riicet gubioR | S
08/11/2022 | 0630 [ 1230 pm | 06 [Fememccss bumeri oo meame e, | 2279663| 100316085 o |gicTakiana lrita ¢ | ArgicTatiang bc
winkozz | osmn |2B0 s | 06 i i e s . . 2500845 me=ssntz| L.l Dol Sneatd Nl il
15/1/2022_| 06:30 |12:30 prm | 06 _[Modelado de personsjen reacion o - exturinde. 2279663 |10 0 33UE Lo 60 Y coctleS (156
17/M/2022_| 0630 | 1230 pm | 06 oo e s - cator. 2500845HOTZAY N e Dile Semente [Neolle Smerlo
21m/2022 | 0630 [1230 pm | 0 [Paricipacion evento de Bootcamp ciberseguridad. | )3 07, 4 oqoi6243] Ecdoardo Rojas | Spbellidiep.
21/11/2022 | 1230 [06:30 pm | 06 [Move miooiacion oo prermme 1 P 2340364100816 U Emﬂe@j@ s e05.
22/1/2022 | 06:30 | 1230 pm | 06 |eeive e iocion orae- oirae o | 2279663 | 1009113036 |Aad g Cebpe ! i
24/1/2022 | 0630 [1230 o | 06 [ones tiser comon mone e ] 2500845 ACABTBEAT; W colle Sumedlc
28/M11/2022 | 06:30 | 1230 pm | 0 |articieacin evento de Hackatdn. 2364974] 190352498 Juane Pllo Mad:1h [ S Ll oAl
28/1/2022 | 12330 [06:30 pm | 06 [Medeiade de persondjes Pocess e moreene ™" |2340364] toasassie] Yon Goilos, Kedmy [
29m/2022 | 0630 [ 1230 pm [ 06 [Hedetade de personajes. Proceso de modeiado menc | 2270663 | | ccos2 56T Mrdue) Ancie) & B
TOTAL HORAS

Nota: El nimero de documento, nombres y firmas, se deben registrar por fila, no se admiten firmas o datos cruzados.

FIRMA COORDINADOR ACADEMICO
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Relacién ejecucién contractual posterior a entrega de cuenta

Giron, 01 de Noviembre de 2022

Sefior (a)

ADRIANA MARCELA MARTINEZ RIVERA
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.3386134
Cargo de la supervisora Coordinadora Académica
Dependencia Formacion Académica

Girén

Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual Mes Noviembre del afio

2022

En el presente formato se relacionan las actividades correspondientes a la ejecucidon contractual del mes de Noviembre, desarrolladas del 22 al 31 de
Octubre, con la finalidad de soportar las acciones de mis obligaciones contractuales proyectadas en el reporte mensual al momento de presentar la cuenta.

en los diferentes niveles y modalidades
(titulada, complementaria y virtual) de
acuerdo con el disefio curricular,
desarrollo curricular y proyecto formativo
de los programas asociados a cada red de
conocimiento y area tematica del objeto
contratado.

Titulada en los programas:
TECNOLOGIA EN ANIMACION 3D
Ficha 2279663 - 2340364
Competencia: PRODUCE LOS COMPONENTES DE LA
ANIMACION.
Resultado: MODELAR LOS ELEMENTOS EN 3D SEGUN LAS
CARACTERISTICAS DEL PROYECTO. CREAR LAS TEXTURAS Y
LOS MATERIALES DE LOS MODELOS 3D DE ACUERDO CON
LOS PARAMETROS. EVALUAR EL MODELO 3D SEGUN EL
TIPO DE PROYECTO.
ACTIVIDAD 2279663:
Software: 3Ds Max.

Actividad: Modelado Flor Acanto.
Planificacion de loops - Flujo de lineas - Modelado con
varias imagenes de referencia.

Actividad: Modelado de personajes.
Preparacion archivo inicial. Modelado Cabeza: Ojos —

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 Realizar la planeacion de las actividades Creacidn de material necesario para el proceso de Se adjunta al drive:
- . . s . . . Proyecto Formativo. Planeacion Pedagdgica
de aprendizaje del proceso formativo formacidn presencial de las fichas de Tecnologia ; ; o
R 3 L, N el Proyecto Formativo. Guia de Aprendizaje
basado en el desarrollo curricular del en Animacion 3D Fichas 2279663 - 2340364. — Material Didactico.
programa de formacién. Tecnologia en ADSI - Andlisis y Desarrollo de | |
. P Carpeta G Drive — T i
Sistemas de Informacién Ficha 2364974, arpeta °°Ag.e rive = lecnologla en
) S nimacioén 3D
Tecnologia en ADSO - Andlisis y Desarrollo de https://drive.google.com/drive/folders/loq
Software Ficha 2500845. 4agQO0dIxzjA_57GVS5jVptRrRmdMgx?usp=sh
Ficha virtual 2626892 Tecnologia en Animacién aring
Digital. Carpeta Google Drive — Tecnologia en
Fichas complementarias 2623130 - 2623132 y Desarrollo de Vi;iwiuigos ,
. . . https://drive.google.com/drive/folders/1g6b
Manejo de 3D Studio Max Design Conceptos VWSIfOL79Xnu3_3BWNix1CdRgk4t?usp=sha
Generales. ring
Carpeta Google Drive — Formacion
Complementaria
https://drive.google.com/drive/folders/1TYY
zmwDe-
tNBaUrrqOF7xhBO4vgLIG5h?usp=sharing
Carpeta Google Drive — Formacion Virtual
https://drive.google.com/drive/folders/1vx8
t0Qs07PYILIFh6eyjMGP1AV-
ePdy8?usp=sharing
Programacion de las fichas en Google
Calendar
https://drive.google.com/file/d/1b8gFtDsSh
9vTV79bnwBUM1KbBaEiiuNV/view?usp=sha
ring
2 Ejecutar la formacion profesional integral Ejecutar Proceso de Formacion Guias de aprendizaje — material

didactico para la formacion.

Carpeta Google Drive — Tecnologia en
Animacién 3D
https://drive.google.com/drive/folder
s/1oq4agQ0dIxzjA_57GVS5jVptRrRmd
Mgx?usp=sharing

Carpeta Google Drive — Tecnologia en
Desarrollo de Videojuegos
https://drive.google.com/drive/folder
s/1g6bVvvSIfOL79Xnu3_3BWNix1CdR
gk4t?usp=sharing

Carpeta Google Drive — Formacion
Complementaria
https://drive.google.com/drive/folder

Nariz — Boca — Oreja. Formas y loops de la Cabeza. s/1TYYzmwDe-
ACTIVIDAD 2340364: tNBaUrrqOF7xhBO4vgLIG5h?usp=shari
Software: 3Ds Max. ng

Actividad: Modelado Flor Acanto.
Planificacion de loops - Flujo de lineas - Modelado con
varias imagenes de referencia.

Carpeta Google Drive — Formacion
Virtual

Formato de apoyo no controlado
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Actividad: Modelado de personajes.
Preparacion archivo inicial. Modelado Cabeza: Ojos —
Nariz — Boca — Oreja. Formas y loops de la Cabeza.

TECNOLOGIA EN ADSI - Anélisis y Desarrollo de Sistemas

de Informacion
Ficha 2364974:

Competencia: DISENAR EL SISTEMA DE ACUERDO CON

LOS REQUISITOS DEL CLIENTE.
ACTIVIDAD 2364974:
Actividad: Integracion illustrator — After Effects.
Creacion y animacion de gréficos.
Actividad: Ejercicio Adobe XD. Creacion de interfaces.

TECNOLOGIA EN ADSO - Anlisis y Desarrollo de
Software

Ficha 2500845:
COMPETENCIA: Disefiar la solucién de software de
acuerdo con procedimientos y requisitos técnicos.
RESULTADO: Elaborar los artefactos de disefio del
software siguiendo las practicas de la metodologia

seleccionada.

ACTIVIDAD 2364974:
Actividad: Planificacion Apps.
Briefing - Mapa de navegacion - Matriz OTI.

TECNOLOGIA EN ANIMACION DIGITAL

FICHA 2626892:

Competencia: Desarrollar el storyboard segtin el guion

literario y el guion técnico.
Resultado: Planear el proyecto de acuerdo con los
requerimientos.
Actividad 2626892:
Actividad: Creacidn de Guidn técnico - Guidn literario.
Desarrollo de ideas. Conceptos generales sobre
audiovisual.

COMPLEMENTARIA MANEJO 3D STUDIO MAX
Ficha 2623132 - 2623132:
Competencia: Generar el render de acuerdo con el
impacto visual a lograr / Modelar los elementos que
hacen parte de la imagen de acuerdo con las necesidades
del cliente.

ACTIVIDAD 2623132 - 2623132:
Actividad: Escultura Cabeza Humana.
Creacion de volimenes iniciales.

Flujo de trabajo Dynamesh - Subdivision.
Procesos de creacién de pelo.

Look Visual: Polypaint - Spotlight.

Guias Zremesher - Loops Cabeza.
Exportacion de texturas. Proyeccion de detalles.

https://drive.google.com/drive/folder
s/1vx8t0Qso7PYILIFh6eyjMGP1AV-
ePdy8?usp=sharing

3 Apoyar el seguimiento de la etapa
productiva de los aprendices del centro de
formacion y sus sedes de acuerdo a su
perfil y cumpliendo con el procedimiento
de formacidn profesional integral. (cuando
aplique).

Apoyo de asesoria técnica a proyectos productivos de las
ficha de Tecnologia en produccién de multimedia —
Tecnologia en andlisis y desarrollo de sistemas de
informacion — Tecnologia en Animacion 3d — Tecnologia
en Desarrollo de Videojuegos.

Programacion de las fichas en Google
Calendar
https://drive.google.com/file/d/1NCf
wTpZ_m4Ge3_2_W4Kp4s5szng-
Dta5/view?usp=sharing

Informe en Excel sobre los grupos y
proyectos que recibieron asesoria
https://drive.google.com/drive/folder
s/1xtWk0S_Uz9FIhi3gLkzolaRYS8EBXQ
N5u?usp=sharing

Cordialmente,

b ) .

Firma

Andrés Julian Cadena Sanchez
Contratista

C.C. No. 75.105.514

Formato de apoyo no controlado
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Recibi a satisfaccion:

Firma

Adriana Marcela Martinez Rivera

Supervisora Contrato CO1.PCCNTR.3386134 de 2022
Coordinador Académico

Formato de apoyo no controlado
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Centro Industrial de Mantenimiento Integral
FORMATO HORAS APLICADAS A LA FORMACION U OTRAS ACTIVIDADES

Version: 07

NOMEBRE DEL INSTRUCTOR :

Andrés Julidn Cadena Sanchez

FECHA FINALIZACION DEL REPORTE:

No. DE IDENTIFICACION: 75105514

FECHA INICIO REPORTE: 22 Octubre 2022 31 Octubre 2022
No CEDULA
— HORA HORA No ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE U OTRAS 'I&.:'ﬁ:: P‘;:gi’;‘f:ﬁgli NOH:SB;:'ERDS%LN:PSEE‘DIZ 2':'225"535'3:35 S
INCIO | FINALIZACION | HORAS ACTIVIDADES DESARROLLADAS aplique) | AUTORIZA LA AUTORIZA LA AUTORIZA LA
S ACTIVIDAD ACTIVIDAD
22/10/2022 | 08:00 [12:00 pm | 04 [Fnaiacion cabeza Humana. uis ce sremesher. 1653130 [1009113036 | A Fekpe Eclovens | T8 mpactc
22/10/2022 | 02:00 [06:00 pm | 04 | o o e reeacion s soerm | 2623132 |icosisye i oS {u -
s4fioponz, | oss0 | EE0pm | o [t ppnewab-baduls 2364974| 100332930 Jean. P8l MalITh (LRSIl
24/10/2022 | 1230 [0630 pm| 06 [Fomracae boen s cobon e nm._|2340364] toasasste] Jon (oslog Redwy u
25/10/2022 | 06:30 |12:30 pm [ 06 [Haemae o B e v, | 2279663 [1005237(23 {Cqu w0 Qwedfie Jgglod
27/10/2022 | 06:30 [ 1230 pm | 06 [ AR cion - Matriz O 2500845HOTZAY N e Dile Semente [Neolle Samerlo
31/16/2022 | 0820 | 1Z80pm | 06 |evmoriies domiates 2364974 02529 33| Keun rianivet gubitR.| Jomi
31/10/2022 | 1230 |06:30 pm| 06 |oreiere sesmn pincercs co tommn - tinea eacutturs. | 2340364( 1005346022 Yeimy Katherine Velandd Yeimy Katherire 1§
TOTAL HORAS

Nota: El nimero de documento, nombres y firmas, se deben registrar por fila, no se admiten firmas o datos cruzados.

FIRMA COORDINADOR ACADEMICO
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FIRMA INSTRUCTOR




TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: ANDRES JULIAN CADENA SANCHEZ

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO INDUSTRIAL DE MANTENIMIENTO INTEGRAL

FECHA INICIAL: 01/10/2022 00:00:00
FECHA FINAL:  31/10/2022 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 2340364 - ANIMACION 3D.
DE APRENDIZAJE:

Animar elementos de la escena segun técnicas y especificaciones
del proyecto

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

COMPONER LA ESCENA DE ACUERDO A LO ESTABLECIDO EN EL STORYBOARD.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

CONSTRUIR SISTEMAS DE CONTROLES DE MOVIMIENTO SEGUN LAS CARACTERISTICAS DEL MODELO.

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Desarrollar el storyboard segun el guién literario y el guién técnico

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

PLANEAR EL PROYECTO DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS

19/11/22 13:38 Page 1 of 14



« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Orientar investigacién formativa segun referentes técnicos

Pos producir la animacién de acuerdo con las especificaciones
del proyecto y procedimientos técnicos

Producir los componentes de la animacién de acuerdo con
técnicas de modelado y disefio
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Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Resultado de Aprendizaje de la Induccidn.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informéaticas de acuerdo con las

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: . . ) .
necesidades de manejo de informacién

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 23,90

FICHA 2626892 - ANIMACION DIGITAL
DE APRENDIZAJE:

Animar elementos de la escena seguln técnicas y especificaciones
del proyecto

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

COMPONER LA ESCENA DE ACUERDO A LO ESTABLECIDO EN EL STORYBOARD.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

CONSTRUIR SISTEMAS DE CONTROLES DE MOVIMIENTO SEGUN LAS CARACTERISTICAS DEL MODELO.

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Calcular costos de operacion de acuerdo con métodos

Desarrollar el storyboard segun el guion literario y el guion técnico

PLANEAR EL PROYECTO DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Elaborar el animatic segun el storyboard

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Orientar investigacion formativa segun referentes técnicos

Pos producir la animacion de acuerdo con las especificaciones
del proyecto y procedimientos técnicos

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de informacién

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 10,00
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DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 2293069 - DESARROLLO DE VIDEOJUEGOS

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA 'Y
AUDITIVA

DEPURAR EL VIDEOJUEGO DE ACUERDO CON LAS
PRUEBAS REALIZADAS.

DESARROLLAR LA LOGICA Y MECANICA DEL VIDEOJUEGO
DE ACUERDO CON EL DISENO ESTABLECIDO.

DISENAR EL VIDEOJUEGO DE ACUERDO CON EL
CONCEPTO.

CREAR EL FLUJO DEL VIDEOJUEGO DE ACUERDO CON LAS CARACTERISTICAS DEFINIDAS.
DETERMINAR LAS CARACTERISTICAS DEL VIDEOJUEGO DE ACUERDO CON EL CONCEPTO.

ELABORAR EL DOCUMENTO DE DISENO DEL VIDEOJUEGO, DE ACUERDO CON EL ALCANCE DEL VIDEOJUEGO.

IMPLEMENTAR EL ARTE Y AUDIO EN EL VIDEOJUEGO DE
ACUERDO CON EL DISENO.

PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA
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HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 6,00

FICHA 2279663 - ANIMACION 3D.
DE APRENDIZAJE:

Animar elementos de la escena segun técnicas y especificaciones
del proyecto

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

COMPONER LA ESCENA DE ACUERDO A LO ESTABLECIDO EN EL STORYBOARD.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

CONSTRUIR SISTEMAS DE CONTROLES DE MOVIMIENTO SEGUN LAS CARACTERISTICAS DEL MODELO.

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Desatrrollar el storyboard segun el guion literario y el guidn técnico

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

PLANEAR EL PROYECTO DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: constitucion politica y los convenios internacionales.
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Orientar investigacién formativa segun referentes técnicos

Pos producir la animacion de acuerdo con las especificaciones
del proyecto y procedimientos técnicos

Producir los componentes de la animacion de acuerdo con
técnicas de modelado y disefio

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

Resultado de Aprendizaje de la Induccion.
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: X . ) i
necesidades de manejo de informacién

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 24,00

FICHA 2364974 - ANALISIS Y DESARROLLO DE SISTEMAS DE
DE APRENDIZAJE: INFORMACION

ANALIZAR LOS REQUISITOS DEL CLIENTE PARA

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CONSTRUIR EL SISTEMA DE INFORMACION.

APLICAR BUENAS PRACTICAS DE CALIDAD EN EL PROCESO
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: DE DESARROLLO DE SOFTWARE, DE ACUERDO CON EL
REFERENTE ADOPTADO EN LA EMPRESA.

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA 'Y

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AUDITIVA

CONSTRUIR EL SISTEMA QUE CUMPLA CON LOS

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: REQUISITOS DE LA SOLUCION INFORMATICA.

DISENAR EL SISTEMA DE ACUERDO CON LOS REQUISITOS
DEL CLIENTE.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CONSTRUIR EL PROTOTIPO DEL SISTEMA DE INFORMACION, A PARTIR DEL ANALISIS DELAS CARACTERISTICAS FUNCIONALES
DEL SISTEMA EN RELACION CON FACILIDAD DEMANEJO, FUNCIONALIDAD Y EXPERIENCIA DEL USUARIO, APOYADO EN

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
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DIAGRAMADE DISTRIBUCION

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

SOFTWAREAPLICADO SEGUN PROTOCOLOS DE DISENO.

DISENAR LA ARQUITECTURA TECNOLOGICA DEL SISTEMA DE INFORMACION, MEDIANTEEL RECONOCIMIENTO DE HARDWARE Y
SOFTWARE, DE ACUERDO CON LA TECNOLOGIADISPONIBLE EN EL MERCADO, EL INFORME DE ANALISIS LEVANTADO Y EL

ESPECIFICAR LOS REQUISITOS NECESARIOS PARA
DESARROLLAR EL SISTEMA DE INFORMACION DE
ACUERDO CON LAS NECESIDADES DEL CLIENTE.

IMPLANTAR LA SOLUCION QUE CUMPLA CON LOS
REQUISITOS PARA SU OPERACION.

PARTICIPAR EN EL PROCESO DE NEGOCIACION DE
TECNOLOGIA INFORMATICA PARA PERMITIR LA
IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE INFORMACION.

PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 18,00

DE APRENDIZAJE:

FICHA 2500845 - ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE.
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APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Controlar la calidad del servicio de software de acuerdo con los

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: . A
estandares técnicos

DESARROLLAR LA SOLUCION DE SOFTWARE DE ACUERDO
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON EL DISENO Y METODOLOGIAS DE DESARROLLO

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Disefiar la solucion de software de acuerdo con procedimientos y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: . .
requisitos tecnicos

01 ELABORAR LOS ARTEFACTOS DE DISENO DEL SOFTWARE SIGUIENDO LAS PRACTICAS DE LA METODOLOGIA SELECCIONADA.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: de acuerdo con principios éticos para la construccién de una
cultura de paz.

19/11/22 13:38 Page 11 of 14



« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Establecer requisitos de la solucién de software de acuerdo con
estandares y procedimiento técnico

Estructurar propuesta técnica de servicio de tecnologia de la
informacién segun requisitos técnicos y normativa

Evaluar requisitos de la solucion de software de acuerdo con
metodologias de andlisis y estandares

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

Implementar la solucién de software de acuerdo con los requisitos
de operaciéon y modelos de referencia

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Orientar investigacion formativa segun referentes técnicos

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: . . ) P
necesidades de manejo de informacién

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 24,00

FICHA 2623130 - MANEJO DE 3D STUDIO MAX DESIGN CONCEPTOS
DE APRENDIZAJE: GENERALES

GENERAR EL RENDER DE ACUERDO CON EL IMPACTO

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: VISUAL A LOGRAR.

MODELAR LOS ELEMENTOS QUE HACEN PARTE DE LA
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: IMAGEN DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DEL

CLIENTE.
HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 16,00
FICHA 2623132 - MANEJO DE 3D STUDIO MAX DESIGN CONCEPTOS
DE APRENDIZAJE: GENERALES
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GENERAR EL RENDER DE ACUERDO CON EL IMPACTO

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: VISUAL A LOGRAR.

MODELAR LOS ELEMENTOS QUE HACEN PARTE DE LA
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: IMAGEN DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DEL
CLIENTE.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 16,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 137,90

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS
03/10/2022 05/10/2022 OTROS 12,00
13/10/2022 17/10/2022 OTROS 40,00

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 52,00

INSTRUCTOR: ANDRES JULIAN CADENA SANCHEZ

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO INDUSTRIAL DE MANTENIMIENTO INTEGRAL
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