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1. DESCRIPCI('JN DE LA NECESIDAD QUE SE PRETENDE SATISFACER CON LA
CONTRATACION

De conformidad con lo sefialado en los numerales 7 y 12 {(modificado por el articulo 87 de fa
Ley 1474 DE 2011) del Articulo 25 de la Ley 80 de 1993, en concordancia con el Articulo
2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015, las Entidades Estatales estan obligadas a llevar a
cabo estudios y documentos previos para comprobar la necesidad de contratar el bien o
servicio, obra o labor, dejando constancia de su adecuacion al Plan de Desarrollo, al Plan de
Accion y al Plan Anual de Adquisiciones de la entidad.

Los fines esenciales del Estado se encuentran estipulados en el articulo 2 de la Constitucion
Politica de Colombia (CP): “Son fines esenciales del Estado: servir a la comunidad, promover
la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes
consagrados en la Constitucion; facilitar la participacion de todos en las decisiones que los
afectan y en la vida econémica, politica, administrativa y cultural de la Nacién; defender la
independencia nacional, mantener la integridad territorial y asegurar la convivencia pacifica y
la vigencia de un orden justo. Las autoridades de la Republica estan instituidas para proteger
a todas las personas residentes en Colombia, en su vida, honra, bienes, creencias, y demas

derechos y libertades, y para asegurar el cumplimiento de los deberes sociales del Estado y _ '

de los particulares”.

A su vez el articulo 209 de la CP, preceptia: “la funcion administrativa esta al servicio de los
intereses generales y se desarrolla con fundamento en los principios de igualdad, moralidad,
eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante la descentralizacion, la
delegacion y la desconcentracién de funciones. Las autoridades administrativas deben
coordinar sus actuaciones para el adecuado cumplimiento de los fines del Estado. La
administracion publica, en todos sus ordenes, tendra un control interno que se ejercera en los
términos que sefiale la ley.”

El inciso 2° del articulo 355 de la CP estipula que “El Gobierno, en los niveles nacional,
departamental, distrital y municipal podra, con recursos de los respectivos presupuestos,
celebrar contratos con entidades privadas sin animo de lucro y de reconocida idoneidad con
el fin de impulsar programas y actividades de interés publico acordes con el Plan Nacional y
los planes seccionales de Desarrolio. El Gobierno Nacional reglamentara la materia”. (Negrilla
y subrayado fuera de texto)

Que corresponde al municipio como entidad fundamental de [a division politico-administrativa

del Estado, entre otras funciones, el fomento a la cultura o difusion de los valores culturales de -’

la nacién y la creacion de incentivos o estimulos especiales para las personas e instituciones

que desarrollen e impulsen las manifestaciones culturales en su territorio, asi como la ~

promocién de la participacion comunitaria, el mejoramiento social y cultural de sus habitantes.
(Art. 70, 71 y 311 C.N.). Asi mismo establece el articulo 95 numeral 8° como deber a las
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personas, la proteccion de los recursos culturales y naturales del pais, y de velar por la
conservacion de un ambiente sano.

El articulo 2° de la ley 84 de 1989, establece que las disposiciones normativas contenidas en
esta ley tienen por objeto:

a) Prevenir y tratar el dolor y el sufrimiento de los animales:

b) Promover la salud y el bienestar de los animales, asegurandoles higiene, sanidad y
condiciones apropiadas de existencia;

c¢) Erradicar y sancionar el maltrato y los actos de crueldad para con los animales;

d) Desarrollar programas educativos a través de medios de comunicacién del Estado y de los
establecimientos de educacion oficiales y privados, que promuevan el respeto y el cuidado de
los animales;

e) Desarrollar medidas efectivas para la preservacion de la fauna silvestre.

Por su parte, la Ley 1774 de 2016 que modifico el Cédigo Civil, la ley 84 de 1989, el Cédigo
Penal, el Codigo de Procedimiento penal y por medio de la cual se tipifican como conductas
punibles las acciones u omisiones que configuren maltrato contra los animales y se regula lo
referente a la competencia y procedimiento para su sancién policiva y judicial, en el articulo 1°
(Objeto) consagra que: “Los animales como seres sintientes no son cosas, recibiran especial
proteccion contra el sufrimiento y el dolor, en especial, el causado directa o indirectamente por
los humanos, por lo cual en la presente ley se tipifican como punibles algunas conductas
relacionadas con el maltrato a los animales, y se establece un procedimiento sancionatorio de
caracter policivo y judicial”.

Por su parte, el articulo 3° de la misma ley, consagra los principios en que debe basarse el
trato con los animales sefialando al respecto:

“PRINCIPIOS.

a) Protecciéon al animal. El trato a los animales se basa en el respeto, fa solidaridad, la
compasion, la ética, la justicia, el cuidado, la prevencién del sufrimiento, la erradicacion del
cautiverio y el abandono, asi cama <sic> de cualquier forma de abuso, maltrato, violencia, y
trato cruel;

b) Bienestar animal. En el cuidado de los animales, el responsable o tenedor de ellos
asegurara cOmo minime;

1. Que no sufran hambre ni sed;

2. Que no sufran injustificadamente malestar fisico ni dolor;

3. Que no les sean provocadas enfermedades por negligencia o descuido;

4. Que no sean sometidos a condiciones de miedo ni estrés;

5. Que puedan manifestar su comportamiento natural;
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c) Solidaridad social. €l Estado, la sociedad y sus miembros tienen la obligacion de asistir y
proteger a los animales con acciones diligentes ante situaciones que pongan en peligro su
vida, su salud o su integridad fisica.

Asi mismo, tienen la responsabilidad de tomar parte activa en la prevencion y eliminacion del
maltrato, crueldad y violencia contra los animales; también es su deber abstenerse de
cualquier acto injustificado de violencia o maltrato contra estos y denunciar aquellos infractores
de las conductas sefaladas de los que se tenga conocimiento”.

En coherencia con lo anterior, la Ley 1801 de 2016, por la cual se expidio el Cédigo Nacional
de Seguridad y Convivencia Ciudadana, regulé en el Titulo XlIl “la relacion con los animales’,
a fin de proteger su integridad fisica, la de las personas y la salubridad publica.

En este orden de ideas, el Honorable Concejo Municipal expidié el Acuerdo Municipal 003 del
21 de mayo de 2018, por medio de! cual se creé la Politica Publica para el bienestar animal
en el Municipio de Itagli y se integr6 sistematicamente el contenido de [as siguientes normas:
Acuerdo 012 de 1999 (Por medio del cual se crea el programa de manejo y tenencia de
animales domesticos) y Acuerdo 08 de 2013 (Por medio del cual se establece el Centro de
Bienestar Animal en el Municipio de Itagii).

De acuerdo con el marco juridico anteriormente mencionado, la Administracion Municipal tiene
dentro de sus propésitos, mejorar las condiciones ambientales mediante la implementacion de
las politicas, planes y proyectos encaminados a la proteccién, conservacion y recuperacion de
los recursos naturales del Municipio; propésito que es llevado a cabo a través de la Secretaria
del Medio Ambiente que lidera la ejecucion de politicas ambientales y la promocién de la
cultura ambientai.

El Municipio de Itagui dentro de $u estructura administrativa cuenta con la Secretaria de Medio
Ambiente, cuyo objetivo es mejorar las condiciones ambientales y de Ios recursos naturales
del Municipio y por ende ia calidad de vida de sus habitantes, mediante la interaccion entre la
administracion Municipal, la comunidad, el sector privado y las autoridades ambientales, a
traves de la formulacion y ejecucion de politicas, planes, programas y proyectos en pro de las
generaciones presentes y futuras.

De manera que, dentro del contexto de la necesidad que se pretende satisfacer con la
contratacion, y en atencion a la formulacion, ejecucion y evaluacién de planes, programas y
proyectos de medio ambiente, en armonia con las politicas y disposiciones del orden nacional
y departamental, estas son algunas de las funciones que desempena esta dependencia:

1. Formular participativamente la politica ambiental del municipio de ltagiii,
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2. Implementar las politicas de gestién integral del habitat en articulacion con las Secretarias
de Planeacion y Gobierno, de conformidad con el POT y el Plan de Desarrolio Municipal.

3. Apoyar la implementacion de Ia politica de gestion ambiental urbana dictada por el Ministerio
del Medio Ambiente y las Autoridades Ambientales.

4. Liderar y coordinar el Sistema Ambiental del municipio de Iltagiii, en armonia con las normas
generales y con la jerarquia establecida por el Sistema Nacional Ambiental - SINA,

5. Liderary coordinar la preparacion de.planes, programas y proyectos de desarrollo ambiental
a cargo de las entidades integrantes del Sistema Ambiental del municipio.

6. Adelantar los estudios que se requieran para la definicion de los planes de desarrollo
ambiental, de proteccion de los recursos naturales renovables, que se incluyan o hagan parte
del Plan de Desarrollo Municipal,

7. Fortalecer los procesos de participacion ambiental ciudadana y las organizaciones
ambientales urbanas y rurales.

8. Ejercer como autoridad ambiental en el municipio, en cumplimiento de las funciones
asignadas por Ley 99 de 1993 y las normas que la reglamenten, complementen o sustituyan.
9. Otorgar permisos, autorizaciones, concesiones y licencias para el uso o aprovechamiento
de recursos naturales renovables, de conformidad con la delegacion que le realicen las
autoridades ambientales.

10. Coordinar y dirigir, con la asesoria de la Corporacién Auténoma Regional y el Area
Metropolitana las actividades permanentes de control y vigilancia ambiental, que se realicen
en el termitorio del municipio, emprender las acciones policivas que sean pertinentes al efecto
y adelantar las investigaciones e imponer las sanciones que correspondan a los infractores de
las mismas.

11. Formular, ajustar y revisar periddicamente el Plan de Gestion Ambiental del municipio y
coordinar su ejecucion a través de las instancias establecidas, en coherencia con los planes
nacionales y regionales establecidos.

12. Implementar, promover y desarrollar programas def sistema de gestion ambiental SIGAM
y de gestién integral de residuos sélidos "PGIRS” en el Municipio de Itagdii.

13. Formular y orientar las politicas, planes y programas tendientes a la investiqacion,
conservacion, mejoramiento, promocion, valoracion y uso sostenible de los recursos
naturales y servicios ambientales del municipio.

14. Formular, implementar y coordinar, la politica de conservacion, aprovechamiento y
desarroflo sostenible de las &reas protegidas y del recurso hidrico, supefficial y subterraneo
del municipio.

15. Formular, ejecutar y supervisar, en coordinaciéon con la Secretaria de Educacion, la
implementacion de la politica de educacién ambiental municipal y promover y desarrollar
programas educalivos, ajustados a los lineamientos de educacion ambiental del orden
nacional, regional y local, tales como los proyectos ambientales escolares” PRAES” y los

"> proyectos ciudadanos de educacion ambiental “Proceda’.
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16. Coordinar con las autoridades del medio _ambiente todos los programas que - :
mitiguen el cambio climético y la produccién limpia en los diferentes sectores de la R -
economia. pals-
17. Definir y articular con las entidades competentes, la politica de gestion estratégica del ciclo
del agua como recurso natural, bien ptiblico y elemento de efectividad de! derecho a la vida.
18. Ejecutar obras o proyectos de descontaminacién de corrientes o depésitos de agua
afectados por vertimientos, asi .como programas de disposicién, eliminacién y reciclaje de
residuos sélidos y de control a las emisiones contaminantes del aire.

19. Disenar y coordinar las estrategias de mejoramiento de la calidad del aire y Ia
prevencién y correccién de la contaminacién auditiva, visual y electro magnética, asi
como establecer las redes de monitoreo respectivos.

20. Prestar asistencia técnica en lo relacionado con la defensa del medio ambiente y la
proteccion de los recursos naturales.

21. Coordinar con ofras entidades publicas, comunitarias o privadas, obras y proyectos de
irmigacion, drenaje, recuperacion de tierras, defensa contra las inundaciones y regulacion de
cauces o corrientes de agua

22. Disefiar e implementar programas para la recuperacion de suelos degradados tanto en la
zona rural como urbana. '

23. Gestionar proyectos de saneamiento ambiental tanto en la zona rural como urbana.

24. Administrar los programas de la zona de reserva del bosque municipal Manzanillo.

25. Implementar los programas de proteccién animal silvestre y domeéstico.

26. Implantar y operar el sistema de informacion ambiental en coordinacién y con el apoyo de
las demas entidades de la administracién municipal.

27. Rendir los informes peri6dicos de gestion que se le soliciten por ef Alcalde y dependencias
al interior de la administracién municipal y demas autoridades competentes.

28. Las demas que le sean asignadas y que correspondan a la naturaleza de los procesos de
la dependencia o que le sean asignadas por la ley o autoridad competente.

Una de las formas de preservar ell medio ambiente, es educar a la comunidad en los diferentes
aspectos que afectan el entorno, por tal motivo se plantea, el desarroilo de estrategias
educativas, las cuales en materia ambiental se encuentra enmarcada en la siguiente
legislacién que lo soporta:

* Ley 23 de 1973 Articulo 9, se incluird dentro de los programas de educacion a nivel
primario, medio, técnico y universitario, cursos regulares sobre conservacién y
proteccion del medio ambiente.

« DECRETO 2811 DE 1974 Codigo Nacional de Recursos Naturales Renovables
Articulo 14. En la educacion primaria, secundaria y universitaria, procurara;

a.- Incluir cursos sobre ecologia, preservacion ambiental y recursos naturales
renovables;
b.- Fomentar el desarrollo de estudios interdisciplinarios;
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c.- Promover la realizacion de jornadas ambientales con participacion de la comunidad,
y de campafias de educacion popular, en los medios urbanos y rurales para lograr la
comprension de los problemas del ambiente.

e Constitucion Nacional de 1991 Articulos 67 y 79 que describen el derecho a la
educacion y a un ambiente sano.

o Ley 99 de 1993 Articulo 5 se deben promover programas de divulgacion y educacién
ambiental y articulo 31, se debe asesorar a las entidades en la formulaciéon de planes
de educacion ambiental y ejecutar programas de educacion ambiental, conforme a las
directrices nacionales.

e Ley 115 de 1994 Ley General de Educacion, establece la obligatoriedad de la
educacion ambiental (articulo 14 y 23) y el articulo 204 define la educacion en el
ambiente.

o Decreto 1743 de 1994 Institucionaliza el PRAE y el PROCEDA, fija criterios para la
promocion de la educacién ambiental no formal e informal y crea los CIDEA que
orientaran los procesos educativos ambientales del territorio.

o Ley 1549 de 2012 Institucionaliza la Politica Nacional de Educacion Ambiental (PNEA)
Y su incorporacién efectiva en el desarrollo territorial.

e Politica Nacional de Educacién Ambiental, 2002: Establece los criterios vy
estrategias para fortalecer los procesos de educacion ambiental en todos los ambitos
municipales y nacionales.

s Politica Publica de Educacion Ambiental de Antioquia (2018) Un marco de
referencia para orientar la institucionalizacion de la educacién ambiental, su
cualificacion y posicionamiento en todos los ambitos del departamento

Siendo consecutivos con la normatividad anterior, el municipio creo el ACUERDO 006 DE
2019 en ddénde el Objetivo General del Plan de Educacién Ambiental Municipal
(PEAM) es Fortalecer la cultura ambiental del municipio de Itagli a partir del disefic e
implementacion del Plan de Educacién Ambiental Municipal PEAM 2017 — 2027, teniendo
como referente la Politica Nacional de Educacién Ambiental a partir de su analisis de
contexto para la implementacién en el municipio.

Los principios establecidos por el PEAM para orientar la educacién ambiental en tagi
son:  Participacion, Investigacién, Formacion Sostenibilidad y desarrollo sostenible,
Acuerdos {Consensos), Pertinencia, Ciudadania, Comunicacién, Participacion con la
primera infancia y la juventud. De esta manera desde su estructura estratégica y
programatica del PEAM se contempla el fortalecimiento del Comité Técnico
Interinstitucional de Educacion Ambiental Municipal — CIDEAM, la inclusién de la
dimension ambiental en la educacién formal y no formal, la estrategia comunicacional de
educacion ambiental para la participacién de los habitantes del municipio de Itagui, la
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promocion de la etnoeducacion, |la perspectiva de género y la participacion ciudadana en
la educacion ambiental, entre otras.

Teniendo en cuenta que el fortalecimiento del CIDEAM es una de las estrategias del PEAM,
el municipio conjuntamente conilas autoridades ambientales, coordina y articula los planes,
programas, proyectos y acciones, enfocados a formar ciudadanos conscientes del manejo,
cuidado y conservacion del Medio Ambiente.

En las reuniones del CIDEAM, se expone el papel que cada una de la instituciones cumple
dentro del mismo y de la importancia de articular planes de accién, transversalizando
actividades y optimizando los recursos destinados a la educacién ambiental desde todos ios
ambitos.

El CIDEAM en Itagli fue creado mediante el Acuerdo Municipal N° 007 de 2011, y
reglamentado por el Decreto N° 526 de 2014, dando cumplimiento a la politica nacional de
educacién ambiental y su incorporacion efectiva en el desarrollo local. Se han logrado a través
de las diferentes instituciones que conforman el comité actividades como: capacitaciones,

salidas pedagdgicas, socializacion de los proyectos ambientales escolares y apoyo a las ferias
PRAE. ‘

Dentro de las estrategias del CIDEAM en el presente afio, se contemplan dos temas algidos
que se hace necesario tratar con profesionales expertos, que ayuden tanto a los miembros
del comité como a los lideres comunitario y grupos ambientales, los cuales son:

» ElI'municipio de Itagiii en aras de dar cumplimiento a la ley 1931 de 2018 yalaley 2169
de 2021 elabor6 un Plan Integral de Cambio Climatico el cual fue acogido mediante
acuerdo municipal. Dentro de este Plan se encuentran diferentes medidas, como por
ejemplo eficiencia energética en infraestructura y edificaciones publicas, asi como
promover la eficiencia energética y las energias renovables a nivel residencial vy
comercial.

Las energias renovables son aquellas que se pueden obtener de fuentes inagotables,
se caracterizan por sef limpias y competitivas, se diferencian de las fosiles
principalmente por su abundancia, potencial de aprovechamiento y baja produccion de
gases de efecto invernadero. Dentro de las energias renovables méas destacadas, se
encuentra la energia solar fotovoltaica. La energia solar es una de las energias
renovables mas utilizadas en el mundo, buscando satisfacer las necesidades eléctricas
y buscando una no dependencia de los combustibles fésiles los cuales producen
grandes cantidades de COx.

* ElPlan Integral de Gestién de la Calidad del Aire 2017-2030 -PIGECA-, es el principal
instrumento de planeacién del recurso aire en el Valle de Aburra. Este Plan incorpora
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las medidas estructurales tendientes a reducir las emisiones en forma permanente y
las medidas que se aplican en episodios, orientadas a una reduccion temporal de las
emisiones. Destacando, de estas el Plan Operacional para enfrentar Episodios de
Contaminacion Atmosférica en el Area Metropolitana del Valle de Aburrd —POECA.

Este plan se define como. el conjunto de medidas para la reduccion de los niveles de
contaminacién en el corto plazo, con el objetivo de prevenir la exposicion de la
poblacién a altos indices de contaminacién atmosférica en periodos cortos de tiempo.
Se estructura a partir de cinco componentes: la medicién en linea de las variables
meteoroldgicas y de calidad del aire, las herramientas de pronédstico de la calidad del
aire y meteorologia, el plan de comunicaciones, las medidas a aplicar durante un
episodio critico y el programa de control y seguimiento a las medidas (AMVA-UPB,
2015).

Adicionalmente el POECA contiene las acciones que cada municipio que conforma el
Valle de Aburra, debe desarrollar para la proteccion y mejoramiento de ia calidad del
aire. Y se implementa en dos periodos del afic comprendidos entre febrero-abril y
octubre-noviembre, los cuales coinciden con las transiciones de las temporadas
climéticas y baja nubosidad que impide que los contaminantes se dispersen, lo que
provoca una mayor concentracion de agentes dafiinos, lo que conlleva a activar
automaticamente dicho protocolo.

Este plan al contemplar una serie de medidas de corto plazo cuya aplicacion se da en
situaciones particulares, tiene como principal objetivo proteger la salud de la poblacién
frente a escenarios de contaminacién atmosférica que excedan los umbrales o niveles
de contaminacién en los periodos antes enunciados. Entre las acciones desarrolladas
por la Secretaria de Medio Ambiente y enmarcadas en el POECA se destacan las
asociadas a educacion ambiental y empoderamiento de la ciudadania con relacién a
los episodios de contingencia atmosférica del Valle de Aburra, con las cuales se busca
sensibilizar a la poblacion itaguisefia en proteccién y prevencion del recurso aire
destacando: el uso de transporte publico, promover el trabajo remoto o escalonado y
caminar o movilizarse en bicicleta, el mantenimiento del vehiculo y realizacién anual de
la revision teécnico-mecanica y de emision de gases, la adopcion de buenas practicas
de conduccion, uso de medios alternativos de transporte, entre otras. Estas hacen parte
de las campafias de divulgacion ambiental contempladas en el compromiso 5 “POR
UNA ITAGUI AMBIENTALMENTE SOSTENIBLE”, linea estratégica No. 23: Gestion del
recurso aire, programa 74 “El recurso aire, un reto y una oportunidad”, indicador Planes
de accion implementados del Plan de Desarrollo “ITAGUI CIUDAD DE
OPORTUNIDADES 2020-2023"

LLa Secretaria de Medio Ambiente, tiene en cuenta el sector industrial, comercial y de servicios
del municipio, como parte de los actores estratégicos para la prevencion de la contaminacion
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atmosférica, recordando la obligacién del cumplimiento de la normatividad ambiental
Resolucion 909 de 2008 como también el mantenimiento preventivo de los equipos de
combustion externa y sistemas de control de emisiones atmosféricas y la adopcion de buenas
practicas ambientales enfocadas a almacenar adecuadamente el combustible utilizado en los
hornos, realizar la evaluacion periédica de los contaminantes y capacitar a los operarios de
los equipos que generen emisiones al aire.

|
Teniendo en cuenta lo anterior, también, es necesario realizar sensibilizaciones a la

comunidad Itaguisefia con respecto al uso de fuentes de energias renovables como la energia
solar, con el objetivo de que conozcan sus beneficios como son la disminucién de la huella de
carbono y la reduccion en el consumo energético a nivel residencial y comercial; ademas en
temas relacionados con calidad del aire e implementacion del POECA.

Con el propésito de continuar materializando estos objetivos, la Administracion Municipal por
medio de la Secretaria de Medio Ambiente, seguird focalizando sus esfuerzos en la
implementacion de estrategiassi que permitan sensibilizar, fomentar el conocimiento y la
formacion de valores éticos en la relacién con los animales, la responsabilidad en el espacio
publico y el conocimiento de la normativa. También desarrollar estrategias pedagodgicas
orientadas a sensibilizar, formar valores y aptitudes en la proteccion y cuidado de los animales
domesticos donde es fundamental continuar con el proceso educativo con la comunidad. Asi
mismo para la Secretaria de Medio Ambiente impulsar acciones en materia de Educacion

Ambiental es fundamental, teniendo en cuenta que el Municipio de Itagii ha sido afectado a lo
largo de su historia por un crecimiento industrial aceierado, hasta el punto de observarse un *

alto indice de deterioro en el paisaje local, desmejorando la calidad de vida y afectando ia salud
publica de los habitantes. Este déterioro es causado tambien por el rapido crecimiento y la falta
de una cultura ambiental responsable. Es asi que las acciones en pro de la conservacion de
nuestro entorno son cruciales para atenuar fenémenos mundiales como el cambio climatico y
de tal manera que, la Educacién Ambiental es fomentada con los objetivos de desarrollar
conciencia ambiental en [a ciudadania, crear una cultura de respeto, cuidado, proteccién y
conservacion del ambiente y jlos recursos naturales asi como promover los procesos
orientados a la construccion de valores, conocimientos y actitudes que posibiliten formar
capacidades y conductas que lleven hacia un desarrollo sustentable basado en la equidad y
justicia social, el respeto por la diversidad biolgica y cultural de los pueblos y comunidades.

Asi las cosas y para satisfacef la necesidad anteriormente descrita, cuya materializacion
requiere capacidad operativa y! personal calificado, se hace necesario llevar acciones de
territoric para ampliar el conocimiento en cuanto a la conservacion y preservacion del
ecosistema desde la transversalidad bajo el marco de la educacién ambiental. Acorde a lo

esbozado y con el proposito de fortalecer la gestion ambiental ; la Administracién Municipal

-
-
-

segun lo establecido en el Articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, contratara bajo la 3

modalidad de “Contratacion directa”, la prestacion de servicios de apoyo a la gestion con
DINAMICS FUNDACION, persona juridica que se encuentra en capacidad de ejecutar el objeto
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/
contractual pues cuenta con la idoneidad y la experiencia minima requerida, al igual que se
reviso la actividad registradas desde su objeto social y el Registro Unico Tributario, por tanto
se encuentra en capacidad de brindar el apoyo a la Secretaria de Medio Ambiente y ejecutar
las actividades durante los tiempos programados por la misma.

Lo anterior enmarcado en el Plan De Desarrollo 2020-2023 “Itagtii, ciudad de oportunidades”

ern.

COMPROMISO 5:

LINEA ESTRATEGICA 21:

POR UNA ITAGUI AMBIENTALMENTE
SOSTENIBLE
GESTION DEL CAMBIO CLIMATICO

PROGRAMA 70: ARTICULAR ESFUERZOS PARA LA GESTION_DEL
CAMBIO CLIMATICO EN LA CIUDAD DE ITAGUI
PROYECTO: IMPLEMENTACION DE ACCIONES

LINEA ESTRATEGICA 22:

ENCAMINADAS A LA GESTION DEL CAMBIO
CLIMATICO EN EL MUNICIPIO DE ITAGUI.

EDUCACION AMBIENTAL

PROGRAMA 73: COMUNICACION AMBIENTAL, UNA
OPORTUNIDAD PARA DINAMIZAR LA
COMUNICACION-TIC-, LA EDUCACION Y EL
MEDIO AMBIENTE

PROYECTO: SERVICIO DE EDUCOMUNICACION AMBIENTAL,

LINEA ESTRATEGICA 23:

PROGRAMA 74:
PROYECTO:

UNA OPORTUNIDAD PARA DINAMIZAR LA
COMUNICACION-TIC-, LA EDUCACION Y EL
MEDIO AMBIENTE

GESTION DEL RECURSO AIRE
RECURSO AIRE, UN RETO Y UNA OPORTUNIDAD
FORTALECIMIENTO DE LA GESTION AMBIENTAL

MUNICIPAL
La necesidad de contratacién aca descrita se encuentra prevista en el Plan Anual de
Adquisiciones (PAA) del Municipio de ltagui.
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Cdédigo CPC Descripcion
94900 Otros servicios de proteccion del medio ambiente
91121 Servicios de la administracion publica relacionados con la educacion
92919 Otros tipos de servicios educativos y de formacién, n.c.p.
92920 Servicios de apoyo educativo

2. DESCRIPCION

Y
DEL

i OBJETO A CONTRATAR,

ESPECIFICACIONES,

CONDICIONES E IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR

a. Denominacion del bien o servicio:

b. Clasificacion UNSPSC.
La clasificacion de los bienes y servicios, objeto del Proceso de Contratacion, son los
siguientes:

: 6

11

Contrato de prestacién de servicios profesionales

15
Servicios Servicios Lducativos y de Sistemas Educativos | Servicios de aprendizaje a
Fofmacién Alternativos distancia
1
[F] L7 10 17
- . . . Gestion Ambiental Servicios de asesoria
Servicios Servicios medioambientales .
ambiental
CODIGOS UNSPSC SOLICITADOS:77101700; 86111500

¢. Unidad de medida: Por actiwvidades realizadas.

d. Descripcién general.

1

Prestacion de servicios profesionales para sensibilizar a la

comunidad acerca de los beneficios de preservar el medio ambiente y la importancia del
cuidado de los animales de|compafifa, a través de la realizacion de recorridos, talleres,

jornadas culturales, ambientales y educativas.

ACTIVIDADES A REALIZAR O ?ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL BIEN:

1. Apoyar a la secretaria de medio ambiente en la realizacién de seis (06) caminatas en el
territorio donde se convoque a grupos ambientales y la comunidad general, hasta un
maximo de 35 personas por recorrido, que permita reconocer la riqueza cultural, urbana
y ambiental del municipio. Estos recorridos se realizaran en el barrio San José, barrio
Simoén Baolivar, barrio Santa Maria, l.a Montafa que piensa, Parque Ditaires y Parque
Obrero.
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2. ldentificar estrategias para el cuidado del Medio Ambiente y la responsabilidad de las
familias multiespecie con el mismo, se desarrollaran las siguientes actividades para
generar compromisos que garanticen la perfecta convivencia entre familias multiespecie
y medio ambiente.

-Realizar seiscientas (600) desparasitaciones entre felinos y caninos.
-Realizar cien (100) bafos y peluqueria entre felinos y caninos

3. Realizar diez (10) capacitaciones en diferentes sectores del municipio de Itagli donde
se transmita informacién relacionada a la tenencia responsable de los animales de
compania.

4. Acompaiiar a la secretaria de medio ambiente en la realizacion de cinco (05) actividades
de sensibilizacién y capacitacion a la comunidad itagiiisefia en el cuidado del medio
ambiente, en aspectos como: la calidad del aire, implementacion de energias limpias,
disposicion de residuos sélidos, entre otros.

5. Realizar ocho (08) conversatorios dirigidos a la comunidad itaglisefia en la que se dé a
conocer el desarrollo histérico y cultural que ha tenido el municipio y como esto impacta
el medio ambiente.

6. Apoyar a la secretaria de medio ambiente en la realizacién de estrategias de
comunicacion, orientadas a la proteccion y al cuidado del medio ambiente.

Nota: Las jornadas de sensibilizacién, capacitacion y conversatorios que se realicen debera
contar con la participacidon minima de quince (15) asistentes hasta un maximo de cuarenta (40)
y tener una duracion minima de una (1) hora y debe ser realizada con personal idoneo y con
experiencia en el tema que se vaya a tratar. Los lugares de realizacién de las actividades se
coordinaran en conjunto con la supervision.

RESULTADOQS

1. Informe final en formato fisico y digital que contenga los soportes, anexos y evidencias
que den cuenta de la ejecucion de las actividades realizadas, tales como: registro
fotografico o audiovisual, listado de asistencia y en general todo material impreso o
digital que pueda servir para dicho fin.

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

El Contratista se obliga ademas de las actividades relacionadas en la clausula segunda de
este contrato a las enunciadas a continuacion, dentro de las cuales se incluyen los deberes
consagrados en el articulo 5° de la Ley 80 de 1993 a:

1. Prestar con la mayor diligencia y cuidado los servicios establemdos a entera satisfaccion y
en las condiciones de calidad eX|g|das por el Municipio.

Estudios y documentos previos
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2. Cumplir cabalmente con el objeto del contrato, dentro del plazo y de conformidad con las
disposiciones legales vigentes y en especial a las actividades, condiciones, especificaciones y
obligaciones descritas en los estudios previos y en la propuesta presentada, los cuales hacen
parte integral del contrato.

3. Presentar cuenta de cobro o factura segun aplique cumpliendo con los requisitos que exige
el Estatuto Tributario, previa presentacion del informe de actividades ejecutadas o el
documento que se haya pactado para el pago, y que se haya suscrito el informe de supervision
(Formato SIGI FO-AD-31) por parte de supervisor del contrato y el contratista. Es de anotar,
gue el contratista no podra acumular cuentas de cobro o factura, segan aplique, de servicios
prestados en diferentes meses.

4. En el evento que el contrato o contratos suscritos por el contratista supere (n) el tope
establecido o cumpla con la o las condiciones establecidas por el Estatuto Tributario, para que
el contratista sea responsable del impuesto sobre las ventas —IVA, debera inscribirse como tal
ante la entidad competente.

5. De conformidad con el articulg 5° de la Ley 80 de 1993, no acceder a peticiones o amenazas
de quienes actien por fuera de'la Ley con el fin de obligarles a hacer u omitir algun acto o
hecho. |

6. No ofrecer pagos o prebendas a los servidores publicos del Municipio de itagui.

7. Cumplir las exigencias, requerimientos y solicitudes que el supervisor del contrato realice
con ocasion de las funciones qué le corresponden.

8. Responder en los plazos que el Municipio de ltagii establezca en cada caso, los
requerimientos de aclaracion o de informacion que le formule.

9. Proveer a su costo, todos los bienes y servicios necesarios para el cumplimiento de las
actividades del contrato.

10. Cumplir con sus obligaciones frente al Sistema General de Seguridad Social Integral y
cumplir con las obligaciones del Sistema de Gestion de la Seguridad y Sailud en el Trabajo
(SGSST) del Municipio de Itagii contratante, de conformidad con el Decreto 1072 de 2015 y
los estandares minimos que le corresponden, si aplica.

11. Obrar con lealtad y buena fe; en la ejecucidn del contrato, evitando dilaciones injustificadas
o entrabamientos.

12. Suscribir el acta de termlnacmn del contrato.

13. Subsanar dentro de los qumpe {15) dias habiles siguientes a la aprobacion de la garantia,
en caso de que haya sido exigida, el documento, anexo o consecutivo que sea emitido por
parte de la compaiia aseguradora, lo anterior con ocasion de las observaciones que sean
dispuestas en la verificacion del. cumplimiento de la garantia por parte de secretaria Juridica.
14. Suscribir el Acta de Liquidacion del Contrato, solo en caso de presentarse una terminacion
anticipada, o si llegare a presentarse algun entrabamiento durante la ejecucién del contrato y
gue incida en la disposicion de obligaciones pendientes, aclaraciones o acuerdos que deban
ser plasmados mediante acto pos contractual.

15. Pagar los tributos municipales y todas aquellas obligaciones que se deriven de la
celebracion def contrato.
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16. En la realizacién de eventos, cumplir con lo preceptuado en el Decreto 140 del 17 de enero
de _202_0 “por medio del cual se prohibe el plastico de un solo uso no biodegradable y el
. poliestireno expandido en los procesos de contratacién de la administracion municipal de

- ltagii”.
17. Diligenciar el modulo 7 EJECUCION DEL CONTRATO en el SECOP I, en lo que le
corresponda. :
e. Plazo: Un (01) mes y siete (07) dias contados a partir de la fecha que se establezca en el

acta de inicio de! contrato y/o establecido en la plataforma SECOP Il y en todo caso sin
sobrepasar el 31 de diciembre de 2022

Lugar de ejecucién y entrega: En sectores que se encuentran en jurisdiccion del
Municipio de ltagui

Supervision: Conforme a lo dispuesto en las Leyes 80 de 1993, 1150 de 2007 y 1474 de
2011, EI MUNICIPIO ejercera la vigilancia del presente contrato, a través del Secretario de
Medio Ambiente o del (los) servidor (es) publico (s), que sea (n) designado (s) por el
Secretario o director de la dependencia solicitante o area ejecutora para tal fin, en razén a
las funciones propias de su cargo, quien verificara el cumplimiento de! objeto contractual
conforme lo establece la Ley 1474 de 2011 “por la cual se dictan normas orientadas a
fortalecer los mecanismos de prevencion, investigacion y sancion de actos de corrupcién
y la efectividad del control de la gestion publica”, y el Manual de Supervision e Interventoria
el cual ejercera la vigilancia mediante el seguimiento técnico, administrativo, financiero y
juridico sobre el cumplimiento del objeto, quien ademas cumplira con todas las funciones
inherentes a su cargo. Es responsabilidad del supervisor verificar que EL CONTRATISTA
haya realizado los pagos al Sistema Integral de Seguridad Social integral, conforme a lo
establecido en el contrato y verificar el cumplimiento de los estandares minimos exigidos
al contratista del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo (SGSST) de
conformidad con el Decreto 1072 de 2015 y la Resolucion 0312 de 2019 MINTRABAJO, si
aplica. :

NOTA: Corresponde al (los) supervisor (es) del contrato alimentar periodicamente la
carpeta fisica y electronica del contrato con los documentos originales que se vayan
generando en la ejecucion del mismo, como los relacionados con los comprobantes de
egreso y sus respectivos anexos, etc. Ademas, debe velar porque sean publicados
oportunamente en los diferentes sistemas de informacion requeridos, fos documentos y
actos administrativos inherentes al proceso. En el evento de presentarse una nueva
designacion por ausencia temporal o definitiva de supervision, desde la dependencia se
elaborara el formato FO-AD-36 cambio en la designacion de supervision, allegandolo al
expediente del contrato. La persona designada inicialmente para la supervisién efectuara
el debido empalme dejando constancia de las actividades ejecutadas y los pagos
realizados desde el inicio de! contrato a la fecha del empalme, con las evidencias
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necesarias para tal fin. En caso de que no se realice el cambio de supervision la misma
sera asumida por el secretario de despacho o director, sin necesidad de diligenciar el citado
formato.

h. TERMINOS Y CONDICIONES DEL CONTRATO:

1. INDEMNIDAD: EI CONTRATISTA se compromete a desarrollar las actividades
necesarias para la ejecucion del objeto contractual, bajo su Unica responsabilidad y
riesgo. El municipio contratante, en ningun caso respondera por el pago de seguros,
salarios y prestaciones sociales y de los dafios y perjuicios de cualquier naturaleza
que puedan derivarse de la ejecucion del contrato o a propésito del mismo. El
contratista mantendré} indemne al municipio contratante contra todo reclamo,
demanda, accién legal y costo que pueda causarse o surgir por dafios o lesiones a
personas o propiedades de terceros, durante la ejecucion del objeto contractual, y
terminados estos, hasta la liquidacion definitiva del contrato (si hubiere fugar a ella).

Se consideran como hechos imputables al contratista, todas las acciones u

omisiones y en general cualquier incumplimiento de sus actividades y obligaciones
contractuales. En caso de que se entable un reclamo, demanda o accién legal contra
municipio contratante, por asuntos que segun el contrato sean de responsabilidad
del contratista, éste sera notificado lo mas pronto posible de ellos, para que por su
cuenta adopte oportunamente las medidas previstas por la ley para mantener
indemne a la Entidad.

2. SUSPENSION: El plazo aqui estipulado podra suspenderse por fuerza mayor, caso
fortuito o por cualquier otra situacion que la genere, sucesos por los cuales se podra
de comun acuerdo entre las partes suspender temporalmente la gjecucion, mediante
la elaboracién de un acta donde consten tales hechos, la cual debe ser suscrita por
el municipio contratante y el contratista. El plazo de suspension no se computara
para los efectos del plazo pactado. Cuando se reanuden las actividades, se
elaborara un acta de reanudacion del contrato suscrita por quienes firmaron la
suspension.

3. CLAUSULAS EXCEPCIONALES: El presente contrato se regira por las clausulas :
excepcionales de caducidad, interpretacion, modificacion y terminacion unilateral, :
conforme lo consagra el numeral 2° del Articulo 14 de la ley 80 de 1994, y de

conformidad con los articulos 15, 16, 17 y 18 de la misma ley. Asi como las normas
vigentes aplicables. '

4, MULTAS: El Municipio impondra al contratista en caso de mora o incumplimiento de
las actividades vy obligaciones derivadas de este contrato, sin perjuicio de la
declaratoria de la caducid_'ad, multas las cuales deberan ser directamente
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proporcionales al valor del contrato y al incumplimiento que sufra el municipio
contratante sin exceder del uno por ciento (1%) del valor del contrato, cada vez que
se impongan.

5. CLAUSULA PENAL PECUNIARIA: En caso de declaratoria de caducidad o de
incumplimiento de las actividades y obligaciones por parte del contratista, la
autoridad competente impondra y hara efectiva una pena pecuniaria, establecida en
los articulos 1592 y s.s. del Cédigo Civil Colombiano, equivalente en dinero al diez
por ciento (10%}) del valor total del contrato, que se imputara al valor de los perjuicios
causados. Suma que se tomara directamente de los saldos a favor del municipio
contratista o de la garantia Gnica, si la hubiere para lo cual se entiende expresamente
autorizado con la suscripcion del contrato; si esto no fuere posible, se cobrara por
via judicial. La aplicacion de la clausula penal no excluye la indemnizaciéon de
perjuicios tal como lo permiten los articulos 870 del Codigo del Comercio y 1546 del
Cadigo Civil.

6. PROCEDIMIENTO PARA LA IMPOSICION DE MULTAS, CLAUSULA PENAL
PECUNIARIA Y DECLARATORIA DE INCUMPLIMIENTO O DE CADUCIDAD: Para
la aplicacion de las multas por mora, declaratoria de incumplimiento o de caducidad,
se dara aplicacion al procedimiento consagrado en el articulo 86 de la ley 1474 de
2011 y demas normas que lo modifiquen o complementen. Sélo una vez en firme la
resolucion que imponga la multa por mora, declare el incumplimiento o la caducidad,
el municipio contratante podra descontar el valor de las sumas adeudadas al
contratista, en las actas de recibo parcial, final y liquidacion; si ello no fuera posible,
se procedera al cobro respectivo a la compafiia de seguros garante de! contrato, si
la hubiere, o al cobro por jurisdiccion coactiva, tal como lo indica el paragrafo del
articulo 17 de la Ley 1150 de 2007. Asi mismo podra declarar la entidad estatal el
incumplimiento con el propésito de hacer efectiva la clausula penal pecuniaria
incluida en el presente contrato. Todo lo anterior con observancia del principio rector
del debido proceso en materia sancionatoria de las actuaciones contractuales,
conceptuado en el articulo 17 de la ley 1150 de 2007.

7. INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: Como confratista para todos los
efectos de este contrato, declard expresamente que no estoy incurso dentro de las
causales de inhabilidad e incompatibilidad para contratar, previstas en la
Constitucién Politica ARTICULO 122. Modificado por el articulo. 4°, Acto Legislativo
01 de 2009, ARTICULO 126. Modificado por el articulo 2°, Acto Legislativo 02 de
2015, Ley 80 de 1993 Articulo 8° modificado y complementado por la Ley 1474 de
2011, Ley 1801 de 2016 articulo 183, y en las demas normas gue consagran éstas,
asi mismo declaro en calidad de suscriptor de este contrato que no tengo parentesco
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hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad, primero civii,
matrimonio o unién permanente con quien suscribe este contrato por parte del
municipio contratante, en constancia firmo el formato FO-AD-46.

1

8. CESION Y SUBCONTRATACION: El presente contrato se celebra teniendo en
cuenta las calidades y condiciones del contratista, por lo tanto, éste no podra ceder
total o parcialmente a otra persona o entidad alguna, ni realizar subcontratos, sin
previa autorizacién escrita de la entidad contratante.

9. LIQUIDACION DEL CONTRATO. De conformidad con el Articulo 217 del Decreto
019 de 2012, los contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la
gestion no requieren de liquidacion, lo que implica que sdlo en caso de una
terminacion anticipada o entrabamiento en su gjecucion, se podra hacer la
liquidacion para salvaguardar las obligaciones entre las partes, y el municipio podra
liquidar el contrato, conforme a lo preceptuado en el articulo 11 de la Ley 1150 de
2007,

10.  OBLIGACIONES TRIBUTARIAS: El contratista debera pagar los tributos, tales
como: Impuestos, tasas, contribuciones municipales, departamentales o nacionales
a que hubiere lugar, asi como las estampillas que se causen por la celebracién del
presente contrato, conforme a las normas que las establezcan, modifiquen y regulen.
Correspondera a la Sécretaria Hacienda su aplicacion, administracion, fiscalizacion,
determinacion, discusion, control, recaudo y devolucion.

11. SITUACION JURIDICA DEL CONTRATISTA: E! presente contrato seré ejecutado
por el contratista con absoluta autonomia e independencia, de conformidad con lo
dispuesto en la Ley 80 de 1993 y demas normas que rigen la materia, el contratista
se considera para efectos de este contrato como independiente, razén por la cual el
municipio contratante no adquiere ningtin vinculo de caracter laboral con él, ni con
las personas que dependan de él o que contrate para el desarrolio de éste contrato:
por lo tanto, el pago de salarios y prestaciones de este personal estara a cargo
exclusivamente del contratista. En consecuencia, las partes deberan cumplir
estrictamente las siguientes condiciones: a- El contratista y el supervisor coordinaran
la forma de ejecutar el contrato, para el desarrollo eficiente del objeto contractual y
observando la autonomia del contratista. b- El contratista no esta sometido a =
condiciones de subordinacién o dependencia. ¢- El supervisor del contrato no podra
exigir al contratista el cumplimiento de ordenes perentorias y de obligatoria
observancia. d- El contratista no podra portar o vestir elementos distintivos de |a
entidad contratante para el cumplimiento de las actividades contratadas. e- E|
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12.

13.

14.

15.

16.

contratista no esta obligado a cumplir jornada laboral u horario, razén por la cual el
supervisor del contrato no podra exigirsela. f- El contratista solo se obliga a cumplir
la actividades y resultados contratados, en consecuencia, el supervisor no podra
exigirle el cumplimiento de actividades y resultados diferentes. g- E! contratista no
esta sometido a cumplir u obedecer los protocolos o reglamentos internos del trabajo
de la entidad contratante. h- El contratista no esta sometido al poder disciplinario de
la entidad contratante. i- La entidad contratante no facilitara sitio o espacio fisico
para que el contratista lleve a cabo sus actividades, corresponde al contratista dentro
de su independencia y autonomia tenerlo.

NOTIFICACIONES POR CORREO ELECTRONICO: Con la suscripcion o
aprobacién del contrato, el contratista acepta que el Municipio contratante le realice
notificaciones con efectos administrativos y judiciales al (los) correo (s) electrénico
(s) que se ha (n) suministrado en la documentacién aportada para la elaboracion del
presente contrato, lo anterior conforme a lo dispuesto en el articulo 56 de la Ley 1437
de 2011.

PROPIEDAD INTELECTUAL: En los casos que aplique, la propiedad intelectual
sobre los estudios, documentos y en general los productos resultantes de la
ejecucién del presente contrato, quedara a favor del MUNICIPIO. PARAGRAFO:
Los derechos patrimoniales sobre los productos resultantes de la ejecucion del
presente contrato seran propiedad del MUNICIPIO, de conformidad con el articulo
28 de la LLey 1450 de 2011.

CONFIDENCIALIDAD Y RESERVA. El contratista se compromete a guardar
absoluta confidencialidad y reserva sobre toda la informacién y los documentos de
propiedad del municipio contratante que tenga o maneje en el desarrollo del presente
contrato. En consecuencia, se obliga a no divulgar por ningun medio dicha
informacion o documentos a ningun tercero sin la previa autorizacion escrita so pena
de incurrir en conductas tipificadas por la ley penal colombiana.

DOMICILIO. Para todos los efectos, las partes fijan como domicilio el Municipio de
Itagi.

PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO: El presente contrato, se entendera
perfeccionado cuando se encuentre en estado firmado por las partes en la
plataforma SECOP II.

i. Convenio o contrato Interadministrativos: La presente necesidad obedece a la
ejecucion del Convenio interadministrativo N° 349 de 2022, celebrado entre el Area
Metropolitana del Valle de Aburrd y el Municipio de itagiii, cuyo objeto es: "CONVENIO

' Estudios y documentos previos
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INTERADMINISTRATIVO PARA APOYAR LA REALIZACION DE EVENTOS
CULTURALES Y AMBIENTALES COMO EJES DE DESARROLLO EN EL MUNICIPIO DE
FTAGUI"; por un valor que asciende a la suma de CIENTO DIECINUEVE MILLONES
NOVENCIENTOS NOVENTA Y SIETE MIL QUINIENTOS PESOS M/L ($119.997.500). EI
Area Metropolitana del Valle de Aburra desembolsara al Municipio de Itagtii el valor de
CIENTO DIECINUEVE MILLONES NOVENCIENTOS NOVENTA Y SIETE MIL
QUINIENTOS PESOS M/L‘($119.997.500) a través de un Unico desembolso del 100%
aportado, una vez sea cumplido el objeto contractual. Plazo: UN (1) MES Y QUINCE (15)
DIAS, UNA VEZ FIRMADA EL ACTA DE INICIO SIN EXCEDER EL 31 DE DICIEMBRE
DE 2022.

3. ESTUDIO DEL SECTOR

De conformidad con lo dispuesto en el Articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015 y de la
Guia para la Elaboracion de Estudios de Sector (version G-EES-02) expedida por la Agencia
Nacional Colombia Compra Eficiente en los Procesos de Contratacion directa, el analisis del
sector depende del objeto del contrato y de las condiciones de idoneidad y experiencia que
llevan a contratar a ia persona natural o juridica que esta en condiciones de desarrollar dicho
objeto.

Persona juridica: Persona natural con Tarjeta o Matricula profesional: D

|

El Municipio de Itagiii en cumplimiento del Plan de Desarrolio, a través de la Secretaria de
Medio Ambiente requiere contratar la prestacion de servicios de apoyo a la gestion a través
del cual se pueda soportar y apoyar a esta dependencia administrativa en la realizacion de
intervenciones ludico pedagégicas en las instituciones educativas del municipio, para dar a
conocer los beneficios y la impaortancia de usar energias alternativas que permitan reducir los
impactos ambientales ocasionados al medio ambiente. La Entidad considera pertinente
celebrar el contrato con una persona juridica a fin de contar con una buena capacidad
profesional interdisciplinaria, operativa y financiera que permita ejecutar de una manera mas
eficiente y eficaz las actividades por medio de las cuales puede darse alcance al objeto del
contrato y amparar en mejor forma los riesgos propios de éste.

Es de advertir que en la entidad no existe personal de planta disponible para desarrollar las
actividades propias del objeto contractual, razén por la cual se hace necesario adelantar un
Contrato de Prestacion de Servicios de apoyo a la gestion con una persona juridica que

acredite fa idoneidad requerida, 'como lo es DINAMICS FUNDACION por ser idénea y contar e
con [a experiencia para ejecutar el objeto contractual, tal y como consta en los documentos =¥

aportados para certificarlas. Asi como desde su objeto social en su Certificado de Existencia y -
Representacion Legal cuenta con la idoneidad requerida para el desarrollo de actividades
propias del alcance del objeto. :
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Experiencia que requiere quien presta el servicio: El contratista debe adjuntar certificados
de experiencia emitidos por entidades contratantes, donde acredite la ejecucion de actividades
similares o relacionadas con el objeto contractual y que contengan toda ta informacion
necesaria para que el municipio de ltagli pueda verificarla.

Documentos o Constancias Técnicas para acreditar la capacidad del contratista: El
contratista debera aportar los documentos de certificado de Existencia y Representacion legal
emitido por la Camara de Comercio y demas documentos que certifiqguen su idoneidad de
conformidad al objeto que se desarrollara.

Demanda anterior del servicio en la entidad: La Entidad Municipal tuvo en cuenta las
condiciones en las cuales ha adquirido los afios anteriores la prestacion de servicio el cual se
soporta en la siguiente informacion.

Obi " Valor Plazode Garantias | Contratista La necesidad de la

jeto . . .
ejecucion entidad fue

satisfecha?

SEYC-127-2016 | $260.000.000 | Veintisiete (27) | Pago anticipado, | Corporacién La | Si

Prestacion de dias y siete (7) | Cumplimiento, Tartana

servicios meses pago de

desarrollo de salarios,

procesos prestaciones

culturales sociales y

encaminados a la responsabilidad

formacidn de civil

publico, la extracontractual

proyeccién y la

convivencia

pacifica mediante

las artes

escénicas  que
contribuyan a la
integracién de 1a

comunidad

itagiisefia

SE-330-2020 $115.000.000 | 2 meses y 15 | -Cumplimiento, | Corporacién La | Si
Prestacién de dias - --Pago de | Tartana
servicios de salarios,

apoyo a la prestaciones

gestion para sociales

sensibilizar y -

motivar a la Responsabilidad
poblacién civil

estudiantil y su extracontractual

nucleo familiar a

través de

eslrategias

lidicas y artes
escénicas  que
fomenten el
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acceso y la

permanencia al

sistema )

educativo. ’

SMA-296-2021 $64.167.089 | S meses Cumplimiento, Universidad - Si

Prestacion de ! pago de | CES

servicios ' salarios,

profesionales ‘ prestaciones

para la sociales y

declaratoria  de ; responsabilidad

zona libres de e indemnizacion

fauna silvestre en es calidad del

cautiverio y | servicio

sensibilizacién en |

bienestar animal i

en la ciudad de

ltagui

Honorarios o pago recomendado para la prestacion del servicio: Teniendo en cuenta la
naturaleza del contrato y el desarrollo del mismo, la Administracion Municipal en cabeza de la
Secretaria de Medio Ambiente, !considera por eficacia y eficiencia que la forma de pago dei
contrato de prestacion de servicios de apoyo a la gestion sea mediante un (1) dnico pago al
finalizar el contrato, una vez se hayan ejecutado la totalidad de las actividades. La forma de
pago seleccionada permite al contratista mantener un flujo de caja adecuado para realizar las

actividades pactadas y un cumplimiento oportuno del objeto contractual

4. FUNDAMENTOS JURiDlQOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCION

|
Se celebrara una CONTRATACION DIRECTA de conformidad con el numeral 4° del articulo
2 de la ley 1150 de 2007 y la Subseccion 4 del Decreto 1082 de 2015.
(Indicar con una X la Causal de;la solicitud de contratacion.)

1) Convenio o Contrato Interadministrativo
2) Contratos para el desarrollo de actividades cientificas y tecnologicas
3) Contratos cuando no exista pluralidad de oferentes
4)  Contrato de prestacion de servicios:

a) Contrato de prestacion de Servicios profesionales

b) Contrato de prestacic’mi de Servicios de apoyo a la gestion

¢) Contratos para el desarrollo de trabajos artisticos que soio
Pueden encomendarse a determinadas personas naturales

5) Otro :

ML

Conforme lo esbozado, dando estricto cumplimiento a los fines y principios establecidos en
la contratacion estatal, el Municipio de Itagiii, adelantara una CONTRATACION DIRECTA de
conformidad con los pardmetros legales establecidos en los Contratos de Prestacion de
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Servicios profesionales y de Apoyo a la Gestion, Articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de
2015

“Contratos de prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestién, o para la
efecucion de trabajos artisticos que solo pueden encomendarse a deferminadas personas
naturales: Las Entidades Estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacion
directa la prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestion con la persona natural
o juridica que este en capacidad de ejecutar el objefo del contrato, siempre y cuando la
Entidad Estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el area de
que se lrate. En éste caso, no es necesario que la Entidad Estatal haya obtenido previamente
varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe dejar constancia escrila”.

La presente contratacién directa se regira por la ley 80 de 1993, Decreto 1082 de 2015y las
demas normas legales vigentes sobre la materia y en lo regulado particularmente por las
normas civiles y comerciales y en general todas aquellas que adicionen o complementen o
regulen las condiciones que deben acreditar los proponentes y todas las relacionadas con el
objeto de la presente contratacion.

En la presente modalidad de seleccién no procede el acto administrativo de que trata el
Articulo 2.2.1.2.1.4.1 del Decreto 1082 de 2015, segun lo indica el inciso final del mismo
articulo.

La Secretaria de Medio Ambiente, deja constancia que una vez consultados los acuerdos
marco de precios vigentes en la TVEC, se pudo establecer que:

] NO

El bien y/o servicio requerido se encuentra disponible X
en los catalegos de bienes y servicios ofrecidos en
los acuerdos marco de precios vigentes en la TVEC
El bien y/o servicio requerido se encuentra disponible X
al amparo de ofros instrumentos de agregacién de
demanda

El bien y/o servicio requerido se encuentra disponible X
en la modalidad de Minima Cuantila en Grandes
Almacenes

5. ANALISIS DE LAS VARIABLES QUE SOPORTAN EL VALOR ESTIMADO DEL
CONTRATO
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Personal

El contratista debe involucrar personal logistico, asistencial y competente, que le
permitalejecutar cada una de las actividades planteadas, garantizando que este
cuanta con el material e insumos necesarios para ilevar a feliz término la
ejecucidn del objeto contractual.

Oficina

El contratista debe disponer de un lugar para realizar sus labores de planeacion
y coordinacién, asi, como, para asignar el personal requerido para la ejecucion
de las obligaciones contractuales y atender el personal de la administracion en
caso de ser requerido.

insumos, materiales y
equipos de oficina

El contratista debera contar con los insumos, materiales y equipcs necesarios
para desarrollar ef objeto contractual en debida forma, incluidos los servicios de
. - o - s

iluminacion y sonido, el disefio.

Transporte

El contratista debera contar con vehiculos para el transporte de elementos y
personal necesario para desarrollar las actividades del contrato

Comunicaciones

El contratista debe contar con el servicic de telefonia movil y correo electronico
que permitan llevar a cabo las actividades del contrato desde el ambito de la
virtualidad y asi cumplir con el objeto contractual.

Administracion

El contratista debe agotar labores administrativas y de coordinacidn de los
recursos que debe ejecutar para garantizar el cumplimiento oportuno de las
activida:des y la calidad de los resuitados. Se incorporan a los costos los gastos
gue den;“nanda el perfeccionamiento del contrato, asf como las garantias exigidas,
los porcentajes de impuestos municipales y nacionales, tales como el VA
respecto a las actividades que aplique y las estampillas.

Actividad Cant. Valor Unit. Valor Total
1. Realizacién de (06) caminatas en diferentes
sectores del territorio donde -se convoque a
Brupos ambientales y la (_:orp'un'idad gen_era.I en 6 $ 4.058.047 $ 24.348.280
busca de generar apropiacion |del territorio a
partir del reconocimiento la rigueza cultural y
ambiental del municipio
2. Estrategias para el cuidado del Medio| ggg | VIFunit| Virparcial
Ambiente y la responsabilidad| de las familias $32.212 519.327.800
. . . . $27.193.277
multiespecie, dar a conocer la|importancia de
realizar una periddica desparasitacion e higiene
i 100 |$78.660| $7.866.077
|
3. Reahllzacmn de diez (10? capacitaciones Nd’e 10 $2.853.879 ¢ 28.538.792
tenencia responsable de animales de compaiiia
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4. Realizacion de cinco (05) jornadas de
sensibilizacion en el cuidado del medio 5 $ 2.408.842 S 12.044.209
ambiente

5. Realizar ocho (08) conversatorios dirigidos a
la comunidad itagiisefia en la que se dé a
conocer la historia y el desarrollo que ha tenido| 8 $2.240.775 $ 17.926.197
en materia ambiental y los impactos que ha
generado en el municipio.

6. Realizacidn de estrategias de comunicacion,
orientadas a la proteccion y al cuidado del 1 $2.046.218 S 2.046.218
medio ambiente

SUBTOTAL $112.096.973
IVA S 21.298.425
TOTAL $133.395.398

a. VALOR: De conformidad con e! perfil requerido por la entidad y la propuesta presentada
por DINAMICS FUNDACION el presupuesto de la presente contratacion corresponde a la
suma de: Ciento treinta y tres millones trescientos noventa y cinco mil trecientos noventa
y ocho pesos M/L ($ 133.395.398), Incluido IVA.

b. FORMA DE PAGO.

El Municipio de ltagli pagara al contratista el valor del contrato de la siguiente manera: Un
Unico pago al finalizar el contrato, una vez se hayan ejecutado la totalidad de las actividades,
previa presentacion del informe de actividades ejecutadas o el documento que se haya
pactado para el pago, acompariada del informe de supervision elaborado por el supervisor del
contrato (Formato SIGI FO-AD-31), el comprobante de pago de aportes al sistema de
seguridad social del mes inmediatamente anterior, si es persona natural o la certificacion de
estar al dia con el pago de los aportes al sistema de seguridad social y para fiscales, si es
persona juridica y gue la cuenta de cobro o factura, segln sea el caso, sea aceptada por el
Municipio de ltagli — Secretaria de Hacienda. El Municipio de Itagii, deducira de dicho valor
los tributos de ley o las normas que los regulen a que haya lugar. No obstante, la forma de
pago prevista, queda sujeta a la situacién de los recursos del Plan Anual mensualizado de
Caja PAC.

¢. Rubro Presupuestal:
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19.2.3.2.02.02.009.11-01 ($500.000)
19.2.3.2.02.02.009.14- 01 ($500.000)
19.2.3.2.02.02.009.02- 73 ($5.101.953)
19.2.3.2.02.02.009.01-73 ($7.295.945)
19.2.3.2.02.02.009.16-34 ($5.000.000)
19.2.3.2.02.02.009.17-34 ($55.972.283)
19.2.3.2.02.02.009.18-34 ($32.360.000)
19.2.3.2.02.02.009.19-34 ($26.665.217)

Total ‘($133 .395.398)

d. IMPUTACION DE GASTOS! El pago de los gastos que demande el perfeccionamiento
del contrato correra a cargo del CONTRATISTA y los que impliquen para el Municipio el
cumplimiento del mismo ddrante la presente vigencia fiscal, se hacen con cargo al
certificado de disponibilidad presupuesta[ N° 2049 del 17 de nowembre de 2022, expedido
por la Secretaria de Hacienda Municipal y que se anexa al presente documento y hace
parte integral del contrato.

1.  REQUISITOS DE VERIFICACION
DOCUMENTOS DE CONTENIDO JURIDICO OBJETO DE VERIFICACION

HOJA DE VIDA DE LA FUNCIO’N PUBLICA: APLICA X __ NO APLICA

La persona juridica o la personal naturaf deberan allegar la hoja de vida de la ‘la funcion plblica
que contenga sus datos personales, formacién académica, experiencia laboral, junto con los
documentos soportes.

EXPERIENCIA: APLICA _x NO APLICA

El contratista debe adjuntar certificados de experiencia emitidos por entidades contratantes,
donde acredite la ejecucion de actividades similares o relacionadas con el objeto contractual y
que contengan toda la informacion necesaria para que el municipio de Itagli pueda verificar la
experiencia del contratista.

CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL: APLICA _X NO
APLICA

Cuando el oferente sea persona juridica debe acreditar su existencia y representacion legal,
mediante certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio
de su domicilio con fecha de expedicion igual o inferior a los treinta (30) dias calendario, en el
que conste su existencia, objeto y vigencia, y el hombre del representante legal de |a sociedad
o de la persona o personas que tengan la capacidad para comprometerla juridicamente y sus
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facultades y en el cual se sefiale expresamente que el representante no tiene limitaciones para
presentar la propuesta, suscribir el contrato y comprometer a la entidad a través de su
propuesta.

1 Para el presente caso el oferente debera acreditar dentro de su objeto social capacidad juridica

para prestar los servicios requeridos en el alcance del objeto.

PERSONA NATURAL Si el proponente es persona natural deberd anexar los siguientes
documentos: Si la propuesta es presentada por persona natural sin establecimiento de
comercio debera presentar fotocopia de la cédula de ciudadania; si la propuesta es presentada
por persona natural con establecimiento comercial deberéa presentar el certificado del registro
mercantil con fecha de expedicién inferior a treinta (30) dias calendario, en todo caso debera
estar vigente al momento de la suscripcion del contrato; ademas tarjeta o matricula profesional
y Certificado de Vigencia y Antecedentes Disciplinarios del ente encargado de certificarlo de
acuerdo a la profesién, cuando sea el caso y la declaracion de bienes y rentas.

EXAMEN MEDICO PRE-OCUPACIONAL: APLICA NO APLICA _X

De conformidad con el articulo 2.2.4.2.2.18 del Decreto 1072 de 2015 (solo para personas
naturales que prestaran servicios profesionales y de apoyo a la gestion).

CLASIFICACION EN EL RUT
Registro Unico Tributario, Indicando a que régimen pertenece y actualizado.
CONSTANCIA DE CUMPLIMIENTO DE APORTES PARAFISCALES

Para las personas Juridicas dicha constancia se hara mediante certificacién expedida por el
revisor fiscal cuando haya lugar o el representante legal de la misma, en la cual se debe
acreditar que se encuentra al dia en el pago de aportes parafiscales relativos al Sistema de
Seguridad Social Integral, (Pensién, Salud, y Riesgos Profesionales) asi como los propios del
SENA, ICBF y Cajas de Compensacioén Familiar.

Si es persona natural, se debe ‘anexar certificado de afiliacién a la seguridad social integral
salud y pension.

SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO (SGSST)

Constancia o certificacién sobre el cumplimiento del Sistema de Gestién de la Seguridad y
Salud en el Trabajo (SGSST) y los estandares minimos exigidos, firmada por el representante
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legal de la entidad, conforme al articulo 2.2.4.6.4 del Decreto 1072 de 2015, y a la resolucion
0312 de 2019 MINTRABAUJO, si aplica.

BOLETIN DE RESPONSABILIDAD FISCAL

Conforme a la Circular 005 del 25 de febrero de 2008 expedida por la Contraloria General de
la Republica, el Certificado Boletin Responsables Fiscales sera consultado directamente por
el municipio de Itagli en la pagina WEB de dicha entidad.

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS

Conforme a la Ley 1238 de 2008, el Certificado de Antecedentes Disciplinarios expedido por
la Procuraduria General de la Nacién debera ser consultado directamente por el Municipio de
Itagtii en la pagina WEB de dicha entidad.

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES JUDICIALES:

El municipio de Itagli, de conformidad con lo previsto en Ia ley, verificara, los antecedentes *
judiciales de la persona natural 6 del representante legal de la persona juridica en la pagina
web de la Policia Nacional.

CONSULTA DEFINICION DE LA SITUACION MILITAR: APLICA _ NOAPLICA X
|

Para la persona natural menor de 50 afios: Conforme al Articulo 42 de la LEY 1861 DE 2017"...
las entidades publicas o privadas no podran exigir a los particulares la presentacion de la libreta
militar, correspondiéndole a éstas la verificacion del cumplimiento de esta obligacion en
coordinacion con la autoridad militar competente y de conformidad con el articulo 105 del
Decreto 019 de 2012 se verificara del link
https .//www.libretamilitar. mil.co/Modules/Consult/MilitaryCardCertificate.

PROPUESTA: APLICA _X NO APLICA

El proponente debe anexar documento en el cual presente la propuesta de conformidad con fa
invitacion enviada por la administracion municipal.

FOTOCOPIA DE LA CEDULA DE CIUDADANIA: APLICA X NO APLICA
Del representante legal. ‘

CERTIFICADO BANCARIO: APLICA _X NO APLICA
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El Proponente debe hacer entrega de una Certificacién Bancaria correspondiente al afio 2022,
que indique nombre del titular (igual que la persona que contrata), cedula de ciudadania o NiT,
tipo de cuenta, nimero de cuenta.

2. EL SOPORTE QUE PERMITA LA TIPIFICACION, ESTIMACION, Y ASIGNACION DE
LOS RIESGOS FINANCIEROS, TECNICOS Y JURIDICOS PREVISIBLES QUE
PUEDAN AFECTAR EL EQUILIBRIO ECONOMICO DEL CONTRATO

La entidad evalu6 el Riesgo que el Proceso de Contratacion representa para el cumplimiento
de sus metas y objetivos, de acuerdo con el Manual para la Identificacion y Cobertura del
Riesgo en los Procesos de Contratacion Version M-ICR-01 que para el efecto expidio Colombia
Compra Eficiente y el CONPES 3714 de 2011. Ei resultado de este ejercicio es la siguiente
matriz de riesgos:

Remitirse al manual para la identificacion y cobertura del riesgo en los procesos de contratacion
para realizar este item.

Link: hitp://www.colombiacompra.qov.cofsites/default/files/manuales/cce manual riesgo web.pdf.
Para mas detalle de la identificacion, tipificacién, valoracion, asignacion de los riesgos y
controles, remitirse al anexo especificos de los riesgos previsibles parte integral de este
proceso.
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3. EL ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE GARANTIAS DESTINADAS A
AMPARAR LOS PERJUICIOS DE NATURALEZA CONTRACTUAL O
EXTRACONTRACTUAL

De acuerdo al Articulo 2.2.1.2.1.4.5 del Decreto 1082 de 2015, en la contrataciéon directa la
exigencia de garantias establecidas en la seccion 3 subseccion 1 del Decreto 1082 de 2015
no es obligatoria, pero teniendo en cuenta el objeto, la cuantia, la forma de pago y los riesgos
analizados en el item anterior se determina que se hace necesaria la exigencia de las
siguientes garantias:

Ampare 1T syficiencia | & w\!igencla
Por el plazo de ejecucion del contrato
¢ convenio Interadministrativo vy
Cumplimiento del Contrato 10% del valor del contrato. cuatro (4) meses mas. En todo caso
debera estar vigente al momento de la
liquidacion.
Pago de salarios, Por el plazo del contrato ¢ convenio
prestaciones sociales legales 5% del valor del contrato. Interadministrative y tres (3) afios
e indemnizaciones laborales mas.
Responsabilidad Civil 200 SMNLV para contratos con Ec?l:tr:tL periodo Ode e;ecuggﬁ:veg:)l
Extracontractual valor < 1.500 SMMLV. Interadministrativo.

. De conformidad con el Articulo 2.2.1.2.3.1.18 del Decreto 1082 de 2015 cuando con ocasion
de las reclamaciones efectuadas por la Entidad Estatal, el valor de la garantia se reduce, la
Entidad Estatal debe solicitar al contratista restablecer el valor inicial de la garantia.

Cuando el contrato es modificado para incrementar su valor o prorrogar su plazo, la Entidad
Estatal debe exigir al contratista ampliar el valor de la garantia otorgada o ampliar su vigencia,
segun el caso.

4. DOCUMENTOS DEL CONTRATO

rmato FO-AD-15, los cuales deberan ser aportados
o por el contratista y los que le corresponda a la entidad.
Y con posterioridad al petfeceio iento del contrato la entidad y el contratista debera aportar

Los que apliquen de la Ilsta de

T
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