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VERSION: 05

INFORME MENSUAL DE CONTRATISTAS

FA: 01/12/2021 GESTION JURIDICA

; . V4
Bucaramanga, Eﬁe noviéf;ra de 20/221/
Doctor: o f
OSCAROMAR gno;g{m mu;;f’/ :
Supervisor to No. 048}-04
Suﬁirr\gc‘tor écni i

Instituto Municipal de (;ul(ra ¥ Turismo daﬁucamnagga'

Asunto: Presentacion de informe de cumpllmienm a obligaciones contractuales.
ntar informede actividades

Con toda bfgceﬁ n %ﬂn pre
de octul 022,%n mi caligad de contratista del Institut

- spondie
dando cumplimiento al contr
inos:

Servicios ¢ Apoyo a la Gestiof; suscrito en los siguientes

1. INFORMACION GENERAL:

/ - &
al SEGUNDO (3) PA'GOénrregpbndiante al lpe( :

0. 0488-04 de Prestacjon de <

W
rd p
PRESTACION DE SERVICIOS D APOYO A LA GESTION PARA LA}
EJECUCION DE ACTIVIDADES,DEL AREA DE DANZA DEL PROGRAMA
FORMACION ARTISTICA DE/XTENSION PARA ATENCION A LA PRIM
INFANCJK” CON_ENFOQUE DIFERENCIAL Y& TERAPEUTICO DE LA, |/
OELD vonTRALTVAL ESCUE(A MUNICIPAL DE ARTES Y OBIBOS - EMA DE[ |NST|TUEE(/
MUNICIPAL DE CULTURA Y,/TURISMO DE BUCARAMANGA. DURANTE
SEGUNDO $EMESTRE DELA VIGENCIA 2022
NUMERO DE CONTRATO 0488 - t}( ; 7
PLAZO INICIAL Dosfheses szveinﬁﬁgve (g)da
CONTRATISTA MARYBEY DUARTE on
FECHA DE INICIO o2092022 // '
FECHA DE TERMINACION soyrirgedl & P y, /
VALOR TOTAL DEL CONTRATO a.oﬁt}ﬁ(Seis milloAbs, veintiads il trescientos nta y tres @}
VALOR PARCIAL DEL CONTRATO | 2.030/000 (Dos wilones treiof mil pesos) micle” >
AVANCE DE LA EJECUCION PLAZO (%) .~ i VALOR (%) .~
Sgrmmncm& EN PLAZO Y s h V

ADICIONAL (SI APLICA)

ADICION EN TIEMPO N/A
ADICION EN VALOR NIA

PLAZO FINAL NIA

NUEVA FECHA DE TERMINACION N/A

VALOR PARCIAL DEL ADICIONAL N/A

VALOR TOTAL DEL CONTRATO ~_ NIA

AVANCE DE LA EJECUCION PLAZO (%) VALOR (%) P
CONTRACTUAL EN PLAZO Y VALOR NA 7 NIA
(UNICAMENTE DEL ADICIONAL)

2. GRADO DE CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES ESPECIFIgAS:




/
DAN-EXT-EDF-

Gbiaa: ol M INFORME MENSUAL DE CONTRATISTAS it
VERSION: 05 de cultura
FA: 01/12/2021 GESTION JURIDICA ’.‘:‘,,;’*1‘“
UBICACION
OBLIGACION ACTIVIDAD REALIZADA EVIDENCIAS DE
. EVIDENCIAS
Apoyar a la ireccién técnica en
planeacion, implementaefon,
sequimientd y evaluacion del pfan de
formacién de Segundo semestre, de la
asignatura a su cargo, realizando el g
desarrollo, - de  las aclivigddes de |
ja{ seguimiento y uacion, Dsllgem{ar el %ﬁ! de PA -
muesas académicas, / disefio de | Planeacion mensdal EMA b
ico
Igdag;r?aran s | = Danzarecrealiva Do en/
vidades implicitas a la gestion/de | * Das[;gresodb de habilidades PDF; /| co carpeta
docencia, convocatorias, p de mo . ) ot
programa, . entregando los reportes | * Danza lidica P‘: I-n::;s:fﬂ Oblgaciont
que sean | » Estructura del Movimiento Octubre
por la coordinacjén general, | e  Accion motriz
énica, lider de dred y érea de | o Danza social
bi r institucional/ (Productos: | Danza lidica
Informe de actividad d , formatos
de asistencia, registros fotogré
Material lidjco, piezas de publicidad'y
soportes Jde actividades doce
desarrollafias).
b
Documento en
PDF EJA - Ini
Danza e
Incusiva -
Octubre
¢ U A Documento PDF
Apoyar y dar acompafiamiento a Diligenciar formgto LA, listas de LA-
Subdireccion técnica en la geneséci asistencia ¢ spondlantes&lﬂae}
de indicadores de de octubre gon sus respectivas DAN-CT-OA-SL-
cobertuga'territorial. poblacional para | Observaciones 088-G1 -
Ssika b e b o) Diligenciar formato RE DE
enfoque diferencial ylo te tico, DAN-CT- L- /
contral dg.dm,ﬁé,fmpm_ EJECUCION ACADEMIGA EMA 93&32“15
oportupidad y mejora dél programa, correspondiente al mes de octubre
gestiohies de campo y/consolidacion I _ INT-CT-0A-8(-
de adrupaciones artigticas derivad * M '/ desplazamiento 004-G2 CD carpeta
del programa para proyeccion para *  Reconocifhiento corporal Obligacion #2.4
visualizacion de resultados de impacto | » Pa de movimiento DAN-EXT-EDF-
relevantes para el posicionamientodel | e  Reconocimiento corporal TL001-G1 -
programa de formacion de la Escuela »  Dominio corporal (centro y
Municipal de Artes y oficios 4 nivel gravedad) DAN-EXT-EDF- | /
local, nacional e intemacional. «  Espacio y movimienlo TL001G2- |/
(Progucioi__Rppones ge in}dicadoles dé | « Desempefioy control corporal
gestion asociados a impacto, «  Lenguale corporal DAN-EXFEDF;/
cobertda y proyeccién). = Ritmo y movighiento/ TL-001-G3 -
Capacidai { expresiva y
(Impmvisacldnﬂ DAN-EXT-EDF- |/
TL-001-G4 - /
DAN-EXT-EDF- |,
TL-001-G5 -




FEST'de segundo semestre o
3/ | gestiones de campo en instituci
entidades con atencion a la

terapéutico, que contribuyan a la

articuldcion interinstitucional y EMA
& Plataforma zoom

ra TEMA  TRAT,
infancia con enfoque di ylo

el dia 31 de re ;

o | Hora: 07:00 am - am

propuesta de
estado de cursgs"

EMAFEST, | reunién de érea
la en ciclos y

CODIBO0: O-F-02 INFORME MENSUAL DE CONTRATISTAS i,
VERSION: 05 de cultura
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UBICACION
Ne OBLIGACION ACTIVIDAD REALIZADA EVIDENCIAS - DE
EVIDENCIAS
TL-001-G6
INT-CT-G/A-SL-
004-G2
Apoyar la direCcion artistica y
produccigh técnica orientando los .
proy artisticos. culturales yi
esfrategias de circulacion en rco
de convenios estratégicos de la EMA.
referidos a ion a formadores,”
muestras arjisticas. temporada 400 7
afios de Bcaramanga, tem s en s >t
el marcg’de cultura ciudadgfia o Participacion en J4 reunion de area, v

w74
POF
31.10.202%hcta | S0 Carpeta

Obligacién

visibilizacion de la EMA en circuitos
ylo mercados culturales o artisticos/y
demés que se concerten con el IMCT.

artistjos ylo de circulacién o
visibilizacion EMA de los
cargo o planes de mejora).

(Produgto: Propuestas de proyectos

objeto ctual.

Las demAm/pw/g

4 f' supervisor afines al desarmolioh del

= Diligenciami

cu as con sus res
observaciones

iniciacign a la danza

del reporte
mensual (oglubre) para el PO

programa  { de Eﬁn

solicitado por la coordipécion

de extension describidndo la | roceso e’

estructura de clases, grupos y

niimey de sesiones
d

¢ Creacion de propdesta de

aprendizaje por diclos para

Participacién en la capacitacion

(Ed n inclisiva en /la
Gscapecide) bazada ol s 4 o e &
octubre. Virkal o

5 en

aprendizdje
iniciacign a la
danza | CD, Carpeta~]

R Obligacion 4

Rey

programa de
extension

oc

3. RELACION DE PAGOS A LA SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES PARAFISCALES:

ITEM ENTIDAD L

™

PERIODO DE LFE’CHA:&EPAGO
ARO - MEs /] ARO - MES - Dly/

PAGO

NUMERO DE

PLANILLA ,\I"ALDR PAGADO_{

PENSION Proteccion { /

0210 7 ¥ 20001 [

9441920628 |7 __160.0007 /}

SALUD Sanitas |/

2022110 ~ S 2022-11-16 ¥ /|

9441920624 4| 7" 125,000 // /]

2022110 ° 20221116 7

ARL Sura  { /|
7

En cumplimiento de lo dispuesto en el decreto No. 1273 de 2018 Me acojo __, No me acojo,

9441920624 /1 5300 '/
Cd

a este decreto, donde se
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establece que el pago de las cofizaciones al sistema de seguridad social integral de los trabajadores independientes se
efectuard mes vencido, por periodos mensuales, a través de la planilla integrada de liquidacién de aportes (PILA) y teniendo
en.cuenta los ingresos percibidos en el periodo de cotizacion, esto es, el mes inmediatamente anterior.

El siguiente apartado no aplica para las personas juridicas, por ende no debe ser diligenciado para estos casos.

Segun lo dispuesto en el articulo 18 de la Ley 100 de 1993, en aquellos casos en los cuales el afiliado percibe salario de dos

o0 més empleadores, o ingresos como trabajador independiente o por prestacion de servicios como contratista, en un mi i
periodo de tiempo, las cotizacjenes commespondientes serén efectuadas en forma proporcional al salario, o ingreso d
se acumularan para todos los efectos de esta ley sin exceder el tope legal; esta figdra es
conocida acumulation de bases de cotizacion. Por ende, informo a mi supervisor y al IMCT que actual
TENGO (En; SITENGO (__) contrato de prestacion de servicios, confrato laboral o ingreso como trabajador i
que me genere obligécion de aporte al sistema general de la seguridad social,

{En caso de contar con uno o mas contratos de prestacion de servicios, contrato laboral o ingreso como frabajador
independiente, referirlos en el siguiente recuadro:)

Actualmente cuento con elflos siguientes coniratos vigentes:

HON
ENTIDAD ORARIOS | £ oA DE INICIO SEVRARE
SALARIOS / FINALIZACION DE
TIPOYNe | CONTRATANTE/ DE LA EJECUCION
INGRESOS LA EJECUCION
= EMPLEADOR/ | VALOR CONTRACTUAL /
RECIBIDOS CONTRACTUAL |
CONTRATO |  FUENTE DE DEL s e RELACION elhgndivs
INGRESO POR CONTRATO LABORAL O
TRABAJO FREQENTE TRABAJO LABORAL O
PERIODO TRABAJO

RC o CONTRACTUAL '"DEPE"DE"}'WNDEPENDENTE

— W e

ki
Cordialmente; .
Y
MARYELY DUARTE LEON

C.C. N 37729953 de BUCARAMANGA

1 Auticulo 2.2.1.1.2.6 Decreln 780 de 2016, i ini de pensiones, Cuand de més de un emp
o sin da mas de roet Soriena inco (25} ealerios mini

r fizard sobre I totaided de los i

pensicnes, {
Isgales viganies, en una misma Enfided Promolora de Salud, ir tal situaciin i pensiones P
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iHola, Maryelnyﬁarte Leén/
Gracias por utilizar los servicios de

NEQUI y PSE. los sjguientes son los datos
de tu transacclo

Estado de la Trapsaccion: Aproféda
CUS: 1758401 pgg
Empresa: APORTE N LI

Descripeion; Pag ela Plamlla ci rtes ce/

clave: 9441920624
Valor de la Transaccion: 8
Fecha de Transaccidn: 1 /T 22

AFP (ADMINIST
PROTECCIC

ARL (ADMINIST
ARL SURA

EPS (ADMINIST
SANITAS
TOTAL
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ECRETARIA DE HACIENDA
ARTAMENTO DE SANTANDER

EBTAMPILLAS DEPARTAMENTALES
NIT 880.201.235-6

( Roclbo de recaudo No: 2502200588263 |

> NOMBRE 0 RAZON 8ocjAL
Ne. Documeanta: 37720853 -

Namibra:
MARYELY DUARTE LEON

TRAMITE

CONTRATOS - ORDENES DE PRESTACION DE
SERWVICIOS ¥ CONTRATOS DE ADICION

*

' MRO. CONTRATO gg
VALOR BASE - 2,030,
VALOR ORDEN DE PAGO 2.030.000
VALOR TOTAL CONTRATO 6.022333
NUMERO ORDEN DE PAGO 1
FECHA CONTRATO 01/08/2022,

+Esmupn.u-man-mpuesro-comp;’ggum

PRO HOSPITAL 40.600 |
PROUIS 840600 "

: $81.200/
Ordigan ?'hg 1242005 §8.120
a pagar $89.320
CI‘.:‘I’I‘I desting a:
Instituta Municipal de Cultura ¥y Turisma de
Bucaramanga

¥ Fecha expedicl n: 202210011
Fecha | mite da Pago: 202211018

A O
O A

e 3B B 0 05 1 0058 DO Go08 |

0 e s

i 565 0 =4 AN

Puede ingresar a
hilps:/aslampillas 8yc.com.co/
para validar y consullar al delalle ds| pagu ds la
Estampilla Depariamenal,

RE-DP-07L
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