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INFORME DE SUPERVISION
Corte 1: enero — abril de 2022
Fecha: 17/111/2022

CONTRATO O CONVENIO DE ASOCIACION No. 276 DE 2022
1. CONDICIONES DEL CONTRATO o CONVENIO

Numero de Contrato o Convenio: 276 de 2022

Objeto def Contrato o Convenio: La entidad del ASILO DEL ANCIANO RUDESINDO SOTO DE CUCUTA
a entregar a los beneficiarios del PROGRAMA COLOMBIA MAYOR que atiende, el subsidio econdmico
indirecto, segun lo establecido en el articulo 2.2.14.1.32 de Decreto 1833 de 2016, modificado por el
Decreto 1690 de 2020 y en adelante las normas que lo complemente, modifiquen o sustituyan de tiempo
en tiempo, el manual operativo del programa, asi como por las normas que los modifiquen, complementen
0 sustituyan.

Fecha de inicio del Contrato o Convenio: 01/01/2022

Fecha de terminacion del Contrato o Convenio {incluidos los Otrosi): 30/12/2022

Nombre del Contratista o Asociado(s): ASILO DEL ANCIANO RUDESINDO SOTO DE CUCUTA
Supervisor que presenta el informe: Luis Carlos Sepulveda Bermonth

Supervisores anteriores y periodos de supervision: Luis Carlos Sepulveda Bermonth / Emperatriz Misse
Millan Corte 1: enero - abril de 2022

2, ACTIVIDADES EJECUTADAS Y/O OBLIGACIONES CUMPLIDAS.

FUERON .
' REALIZADAS EN EL Dgiiﬁ";g’g'é?gc%%%f‘i RECIBIDAS A -

\ OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA TERMINO DE CUMPLIMIENTO DE ESTA SATISFACCION
i . EJECUCION DEL OBLIGACION {SIINO)
‘ CONTYRATO (SINO} )
!

Seguir lo que se ha establecido y el manual El CPSAM cumple con lo establecido

operativo de Colombia Mayor, con relacién al s) en ¢l Manua! Operativo, tanto en la g

programa y especialmente, con lo relacionado al presiacidn social como en los soportes

subsidio indirecto. requeridos por el convenio.

Exisle disposicién constante por parte

Poner a disposicién de la entrega det servicio del CPSAM a través de su

social del subsidio indirecto, las capacidades representante legal cada vez que ta

técnicas y adminisirativas para el adecuado S| Direccion Regional requiere alguna 8|

desarrollo y ejecucion de la enirega del subsidio informacidn o documentacion, y en la

indirecto, asi también, como para el entrega del servicio social como se

relacionamiento ¢on PROSPERIDAD SOCIAL. evidencla en la legalizacién de pagos

de enero a abril de 2022,
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Entregar el subsidio provenients de EI CPSAM presta sus senvicios
PROSPERIDAD SOCIP.‘L linicamente segun se sociales a los beneficiarios teniendo
estable_ce para C°'°.’“b'a Mayoren el Manuai Sl en cuenta el Manual Operativo 8l
bOeD::arzgivaoriousnigzﬁiglrgf: Iizr;tz:bzu:eriﬁcar la verificando el cumplimiznto de Jos
P ' . criterios de permanencia.
identidad previo a a entrega o prestacion.
Prestar a los beneficiarios que le coresponden,
los servicios sociales def subsidio indirecto dal Servicios prestados a los beneficiarios
pragrama Celombia Mayor, de conformidad con de manera indirecta a través de
lo establecido en el articulo 2.2.14.1.32 del gl servicios saciales basicos como 8
Decreto 1833 de 2016, las normas que lo alimentacion y hospedaje. Se aclara
modifiguen ¢ sustituyan y en el manual que la Direccion Regional no realizé
operativo, atendiendo la naturaleza del subsidio, visitas al CPSAM.
fue no s para asuntos suUntuosos.
Abrir o disponer de una cuenta bancaria
destinada especial y exclusivamente para el
manejo de los recursos girado por
PROSPERIDAD SOCIAL para entregarios en St EL CPSAM tiene cuenta de ahorros Sl
servicios sociales a los beneficiarios que les
corresponde en el marco del programa
Colombia Mayor y su subsidio indirecto.

Se ejecutan los recursos totalmente a
Ejecutar totalmente los recursos de los través de la compra y entrega de
subsidios indirectos que le son asignados en gl productos de alimentacion de acuerdo 5|
forma mensual, para la prestacion de los con la informacién registrada en los
sefvicios social segan ! Manual Operativo. archivos de legalizacion de los meses

de engro a abril de 2022.
Cuando hubiese un beneficiario que haya
muerto, a menos que haya pasado mas de 9 Reporte extemporaneo sobre
dias del mes en el centro de atencion de [a fallecimiento de adultcs mayores, en
entidad recibiendo ef benefiio, éste dltimo debe S| cuanto a que.el lineamiento sobre 5|
reportar a Prosperidad Sccial y como novedades tuvo algunos cambios en
consecuencia, este no recibira los recursos de el sistema de informacion y en sus
subsidic de este beneficiario a razon de su procedimientos.
muerte.
Entregar el subsidio indirecto y ejecutar los
recurses, 5in que estén sujetos a tramites,
pagos, condicienes, procesos o procedimientos Se evidencia entrega de fos subsidios
distintos o adicicnales a los establecidos en el indirectos a través de la prestacion de
presente convenio, el Manual Operativo y la 5 los servicios sociales bésicos por sl
regulacion sobre Colombia Mayor, garantizando parte del CPSAM observandge 10s
la oportunidad de su gasto, sin dejar saldo por lineamientcs establecidos en et
entregar, dade que los subsidios estan Manua! Operativo.
destinacos a la subsistencia de los
beneficiarios.
El CPSAM esta orientado al
Adoptar y cumplir con los protocolas, manuales cumplimiento de lo establecide en e!
& instruccicnes scbre fa ejecucion del subsidio 3| convenio para la ejgcucion de los 3|
indirecto que PROSPERIDAD SQCIAL recursos, come se evidencia en la
establezca y le comunique. documentacion de legalizacion de los
pages de enero a abril de 2022.

Prosperidad Social
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Asistir a las capacitaciones para la ejecucion de Asiste aPIas reulr:jlc)g%s prolg;rabmadas
converio, que programe PROSPERIDAD sl Ieg;’I?zrac[g;%i"p:gos"f]'gvzga;zs , sl
SOCIAL sistema de informacién.
Informar a los beneficiarios del programa A,
Colombia Mayor sobre la ejecucion del convenio 5| int 5&2%?%2?;;;;?2%?& (I]ad el gl
v facilitar ¢} acceso a la informacion que permita \
conocer el cumplimiento y desarrolle de este. convento.
Informar inmediatamente y a las demas ) -
autoridades competentes, cuando se presenten No se tiene conocmento dé hechos
heches, peticiones ¢ amenazas de quienss sl prgsz?ntad%s queldleran quaé a ser Sl
actuen por fuera de fa ley con el fin de obligario informados a las autoridades
a hacer u omitir algon acte o hecho. competentes.
Efectuar la legalizacién de la némina para la
realizacion del giro del subsidio, guardando
copia, archivando y entregando los respectivos el dgTs'zmggg:alggglﬁfe?ggges
soportes de gastos efectuados de la forma y con 8l Zg ! et o 8l
los requisitos que establezcan los envia osC;I)or correa Eiec roniso y
procedimientos de Prosperidad Sociai en el guardados digitaimente.
Manual Operative.
Responder y enviar a tiempo y en un prudencial Los soportes de legalizacion fueren
que no podra superar cinco dias (5) habiles, los entregados extemporaneos,
informes, soportes y legalizaciones, de forma en 3l superando fos 10 dias, toda vez que 8l
Gue se permita continuar con la verificacion del se devalvié la documentacion para
subsidic, sin afectar nuevos ciclos de pago. correccion de los formatos.
Enfregar a Prosperidad Social, al supervisor o al
interventor y/o al auditor, los extractos de la
cuenta bancaria destinada especial y
e"c'us“’?’?’ef“e‘p ard el manejo de los recursos Documentacion recibida por parte del
del subsidio indirecto objeto de este convenio, CPSAM para ia legalizacion d los
asi come tambyién copias de los sopores y meses de enero a abril de 2022 que
cualquier otra informacion o documento Sl dan cuenta de fa ejecucion de los Sl
relacionado al programa, para verificar los ) :

L f recursos, los cuales, son revisados
subsidios, los saldos y las fechas de los giros y ¢ el supenvisor
de los refiros de los recursos que deben porelsup ‘
invertirse en los servicios sociales que le presta
la entidad a los beneficiarics del programa
Colombia Mayor.
Dogsumentar las pruebas que llegase a indicar 355?:&%223?:52:3333: pi?irq‘jnazn

[t i i rvisor o al i ntor . .
e eSS 5 | ook el oshass | S
comose le indique, sclo se ha reguer!do documentacion
para legalizacién de ios pagos.
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informar de forma inmedciata a Prosperidad

Social, sobre los cambios de representante No se ha recibido comunicacion sobre

legal, modificacion del nombre de la entidad, gl cambios en la representacion legal, en si

cambios en el Nit o cualguier ofra infermacion tanto no hube cambios en los meses

relacicnada con el convenio ¢ la permanencia y de enero a abril 2022.

existencia de la ENTIDAD.

Entregar al superviscr ¢ al intarventor yfo al

auditer la informacion requerida scbre los

beneficiarios, en el tiempo que se solicite, entre . .

los aspecios relacicnados a la operacion d‘ewl ope rgiiitgggsdzlﬁo(;r;nﬁgi ZT llg o del

programa ¢ sus novedades sobre Ios subsidios : . d

indirectos en la prestacion de los servicios 8l sistema de informacidn, ¢ reportaron sl
. : novedades de retiro superando los

sociales, sobre el manejo de estos y scbre ‘ .

cualquier situacion relacicnada con Prosperidad tiempes establecidos, pese a que lo
A h ‘ establece el manual operativo.

Social o el interventor y/o auditor,

mansualmente 0 cuande cualguiera de estos se

lo reguiera, en &l menor tiempo posible.

Utilizar la informacién transferida anica y

exclusivamente para el cumplimiento del objeto

y misionalidad del convenic, garantizando que En el marco del convenio la

esta no podra ser utilizada para fines informacidn es utilizada por el CPSAM

comerciales, de explotacion econémica, usc de Sl solo para fines del objeto contractual, S

contratistas u otros fines diferentes al citado y la supervisidn no evidencia algin uso

autorizado por fa normatividad vigente. Esta diferente a inisialmente pactado.

actividad perdurara aun cuando haya terminado

el presente convenio.

Par cum.pl.lmlento a la normatividad aplicable y a EI CPSAM fiene claridad de los

as condiciones pactadas en el Manual - } ) .

Operativo para ¢l infercambio y tratamiento de Sl Imearm entos palxrq efl |nierge§mb|o ¥ sl

12 informacian. tratamiento de la informacion.

Las demas que de forma directa o indirecta La supervisicn encuentra la total

indican y se requieren para la correcta ejecucion S disposicion por parte del CPSAM cada S

del objeto del presente canvenio. vez que lo requieren.

3. OBSERVACIONES A LAS ACTIVIDADES EJECUTADAS Y/O A LAS OBLIGACIONES
CUMPLIDAS.

El Supervisor del contrato indicara las observaciones que considere pertinentes, respecto del informe de las
actividades ejecutadas y/o obligaciones cumplidas, si hay lugar a elfio.

La supervision observa en general que el CPSAM cumple con lo establecido en el Manual Operative, tanto en la prestacion social coma en los
soportes requeridos por el convenio y qué esta a disposicion de Prosperidad Social cada vez que lo requiera, sin embargo, la entrega de la
documentacion para la legalizacidn de pagos de los meses de enero a abril de 2022 lo ha hecho de manera extemparanea, toda vez que ha
tenido que corregir la informacion relacionada en los formatos dispuestos para tal fin.

Prosperidad Social
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4. BALANCE ECONOMICO DEL CONTRATO o CONVENIO,

5.+ =~ "CONCEPTO. R . VALOR-

El valor es indeterminado pero determinable
conforme la ejecucion

Valor adicionado ylo reducido mediante Otrosi N° 0
Valor adicionado y/o reducido mediante Otrosi N° 0

El valor es indeterminado pero
determinable conforme la ejecucion

Valor Inicial del Contrato o Convenio:

Valor Total del Contrato o Convenio

Total Ejecutado 23.440.000
Valor Pagado y/o desembolsado 23.440.000
5. ANEXOS.

Hacen parte del siguiente informe:

1. Memorando DELTA radicado No. M-2022-1724-042784

En mi calidad de supervisor del contrato me permito avalar el contenido del informe y certifico expresamente el
cumplimiento del contratista respecto a sus obligaciones correspondientes a los aportes a Seguridad Social
Integral y Aportes Parafiscales, de conformidad con los certifi cados expedldos por el rewsor f scal 0
representante legal del contratista.

. t
LoVl Vepe [Usda 9
LUIS CARLOS SEPULVEDA BERMONTH
C.C. No. 88.255.103
SUPERVISOR

NOTA: S| EL SUPERVISOR DEL CONTRATO o CONVENIO REQUIERE ANADIR CAMPOS PARA
RENDIR SU INFORME PUEDE HACERLO.
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