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INFORME DE ACTIVIDADES

CODIGD BSF-28

FECHA 08-02-201% | VERSION * Vil

NOMBRE O RAZGN SOCIAL DEL CONTRATISTA]

ANY| ROSALBA MEDINA MARIMON

€.L.C EMNT-RUTHD No.

CONTRATO Ne. 669-2019

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME[ DEL 1 AL 31 DE MARZO DE 2019 |
LUGAR DE EJECUCION {CIUDAD-GT) L CARTAGENA- GT BOLIVAR |
OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técrica y administrativa, ks servicios p

|a Entidad

sociales y econdmicos definidos en la normatividad vigents y la ejemddn de planes y programas segin los lineamientos té

para el 1to @ la poblacién objelo de atenaén de la ARN en g acceso 3 los beneficios

¥y ds do con el objeto de

)

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Promaver y garantizar la participacidn activa & ininterrumpica da las
p objete de ibn que le sean asignadas en los distintos
espacios y contextos de ubicacidn, de acuerde con los lineamiantos

Del 01 al 31 de Marzo atendi a 9§ participantes aciivos con los siguientes codigos: 1181-07, 1133-10, 0458-18,
0093-14, 0907-10, 1061-11, 23-00951, 35-00137, 23-0207. Ademas apoyd con la atencién de 2 ppr con Coda® 22-
00706 y 0821-15. La ppr con Coda 1032-10 pasa de inactive a investigacion para perdida de beneficios pese a

disefio ¥ fortalecimiants de los planes y programas que lidera la Entidad;

instituei idos, las de servicio y et contexto|las gestiones que 2& realizaron para establecer conlacto con efa a través del apaye de oire 3T en el cual hicieron
temitorial, 1, » |una visita a donds Jos familiares de 1a ppr an el Guaviare y no fus posible contactarta,
2. Aplicar los instrumentos de caracterizacidn establecidos para e| Del 01 al 31 de Marzo de 2018 puse en ejecucién 5 pdt con los siguientes codigos:1191-07, 0093-14, 0807-10.

1081-11, 23-00951 . En cuanto a las visitas de ISUN en este mes no corresponcieron visitas de acuerdo al

la formulacibn de ics Planes da Trabajo de la pobl objeto de
atencion, e seguimiento & tas Unidades de Negocio y la estrategia de
acompafiamiento post, de Bcuesrdo con los Ensamientos dispuestos por
la Entidad.

G sin embargo realicé entrega de 2 BIE de ¢cerdos en ¢l municipio da Maria Labaja a los culminados|
con coda:10-00585 y 10-0017 comespondientes con los BIE-PDN 25738 y BIE-PDN-25801, los cuales se
eniregaron a satisfacckdn y estan resgistrados por SIR y las actas de enwega fusren entregadas a gestidn
documental con sus sopories, So socializd ta estrategia de acompafiamiento post at ppr candidato a culminacidn
con ¢coda:23-02071 |a cual se avidencia en SIR.

3.  Formular y concertar el Plan de Trabajo de la ruta de
acompafamiento con las personas objeto de atencién que la sean

gnadas, con fundamento en sus caracteristicas, su grupo familiar, a)
entomo comunitario ¥ tas dindmicas socicecondmicas y culturples del
temitorio de acuerdo con los lineamientos da |a Entdad,

Del 01 at 31 de Marzo, se pusieron en sjecucidn 5 POT con coda;1181-07, 009314, 0907-10, 1061-11, 23-0085.
Se realizaron seguimientos de acuerdos comespondientes a jos 7 pdi que se encueniran en gjecucidn con coda’
119107, 0093-14, 0807.10, 106111, 2300951113310 y 2302071, 2 pdi se encuentran en stapa de
caracterizacion a los cuales s& I& estan aplicando los instrumentos da caractenizacidn con los codta: 3500137 ¥
0459-18, Se realiza acta da reunién con ppr con coda:1133-10 por incumptimienta a la vinculacion en acciones de
Servicio social.

4. Hacer 0 ¥ prop por &l plimiento da los acuerdos)

Del 01 a1 31 de marzo sa realizaron sequiriientos da acuerdos comespondientes a los 7 pdi que se encueniran en|

Jeonceriados en los planes de trabajo de ias personas objeto de it
que I s2an asignadas y sus grupos faniliares a través de acciones ylo
aclividades de atencidn, gestién, acompafiamisnto e intervencion,

icidn con coda; 1191-07, 009314, 0907-10, 1061-11, 23-00951.4133-10 y 2302071 y s& apoyd con el
seguimisnto da acuerdos de 2 ppr con coda; 22-00706 y 0821-15, Ademas se le brindd acompafiamiento a 1 pix|
con Coda: (907-10 el cua! viene adelantando la gestién para 1a reparacién integral como victima del conflicto
ammade. Durants 8! mes 38 apoya con la gestion para la vinculacidn laboral de manera informal de 1 ppr con Coda
2302071, el cual va @ tener un mes de estar laborando como administrader de finca en Cipacoa.

5. Realizar gestion y seguimienio permanente con los aclores
estratégicos naemnf icados en el _marce de la esstrategia de
corresp para la i 1 da las  Politices de

Reintegracién y Reincorporacion, 1a obtencion de baneficios dingidos a
la poblacién asignada y la implementacidn da tas acciones y escenarios
locates refacionades con la convivendia, |a {rejconstruccidn del tejido
social y la reconcitiacién.

ot

Sa hace seg o 8 la carta en dias anteriores a la empresa Aseo Urbano y s& envia nuevamente a
través de comeo elactronico con ¢ fin de solicitar ia fecha de la reunson para dar 8 conocer la poltica de
reintegracion y lograr un espacio de vinculacidn taboral para ta . Se con la|
Fundacién El sefor as nuest:o tetuqlo para vintulacién de acciones de servicio social para lo cual requieren mana
de obra para manieni de i a8y és requieren apoyo de personas con fonnacién en
enfesmeria para alencidn de la tercera edad, So establece contacto con ta UDC en la oficinas de admisionas en la
cual se le hace acompafiomiente de ppr con Coda: 0458-18 parn ef acceso a programas de Pregrado.

1 "

Implementar las acciones necasarias para fomentar &l acceso da.la)

on objeto de dn que le sea asignada y su grupo femiliar a
lns diferentes servicios ofertados por la ARN, entidades plblicas,
entidades privadas, academia, tercer sector y otros, da acuerdo con lus
lineamigntes establecidos por ta Entidad.

Del + al 31 da Marzo de 2019, sa la ofienla a ppr Moises Pal el cual fus admitide en fetvero

para el programa Técnico de Asisiencia Admini para la e el ingreso a la|

formacion. Se brinda orientacion a ppr con Coda @ 23-00951para la cemfcaaén de competencias laborales y se
programa visita a) Sena con la ppr para ef mes de Abil,

q

7. Propender por &l acceso y pérmanencia en actividades conducentas
@ la generacidn de altemativas productivas sostenibles para ta pobtacién
objeto de atencidn asignada y su grupo familiar, mediants 8l acceso a
los Beneficios de Insercién Econdmica, proyactos p y S8rvicios
de inclusidn laboral & inclusidn financiera, de acuerdo con 'sus
capacidades, el contexto econdmico ¥ Ja normalividad vigente. s

Det 1 a1 31 de marzo de 2019 no se formulan PDN, pero se cumple con la entrega de 2 PDN en Maria labaja a los
culminados con Coda: $0-00565 y 10-0017 correspondientes con los BIE-PDN 25738 y BIE-PDN-25601, los
tuales sa entregason a satisfaccidn y estdn resgi dos por SIR y las actas de entrega fueron entregacas a
gestién documental con sus soportes. Sa realiza visita al proveedor Q IDAGRO ol cual 3s e realizé &) desernbolso
de Insumos alimenticios durante el ems de noviembre y no ha sido posible ta entrega del BIE ya que el provedor]
de cerans fue cambiado por cuenta embargada y esto ha presentade ratraso en fa entrega. El proveedor firma
acta €n 12 cual & compromete a mantener ios precios estipuiados en la cotizacibn hasta cuando s& defina la
entrega total de! PDN comrespondients o la culminada Ana Ruth Lop Niaves. Durante e mes sa orienta a la
ppr con Ooda 1061 11, teniando en cuenta los acuerdos de su PDT relacionadas con &l acceso al BIE sa g brinda

1 con ll.ﬂ ses y habilidades y ademas se le entrega un listado de proveedores los!
cuales debe visitar y para ta p idn del proy para e! meas de Mayo. Se postudaron)
kil personas para fortalecimiento de PDN con la alcaldla los cuales fusron enviados a la asesora con los
requerimientes para &l fortal

8. Propender por fa culminacidn del proceso de reintegracion de la
|poblacion asignada de acuerde con los procedimientos, insuuctives y
linearm entos de la Entidad.

Del 01 al 31 de Marze, durante este pericdo no hubo postulades para culminar fa naa de reintegracion per s
abrindé apoye para la etaboracidn, correccitn y subida de actas de culminacién de psicosocial, FA y FPT al SIR
de o8 siguientes ppr con coda:0198-14, 0100-13, 22-00112 y 23-02474.

9. Participar en la implementacion de acciones y escenarios locales
relacionados con la convivencia, Ia {rejconstruccin del Tejido Social y la
recondiliacién segin los lineamientos dispuestes por 3 Entidad ¥ con
fundamenio an las necesidades identifitadas de la poblacién asignada,
sU grupo familiar y |a comuridad raceptorn,

Del 01 al 31 de Marzo de 20189 participé en reunidn con 1a Fundacién E) sefios es nuestro refugio con el fin de
pramover [a vinculacibn de ppr a accienes de senvicio social,

10. Participar en los diferentes espacios de irabajo que establezea el
Coordinador Grupe territorial © Punte de Afencidn para hacer
seguimiento al cumpliimiento def Plan de Accién,

De! 01 al 31 de marzo participé en reunidn de equipo el dia 7, en donde se deron B conocer las metas
establecidas por profesional y ademés se socialzaron los hallazgos encontrados de la revisidn de ppr candid:

8 culminacidn. EI dla B paricioh de actividad de suefio con sofiar para b cual me disfraced da payaso cuyo tema
desarrcilado fue inteligencia emocional a cargo da un invitado agd &n aste esp ixaron las
actividades que contempla &l médulo de aciores extemos. Pammpé dg revnidn ¢l 19 de Marzo con el Fondo
Nadc;onal del Ahoro en donds fusron socializadas [as dif para el acceso y los requisitos para
(= una.

11, Rendir en forma oportuna tos informes que le saan solicitados ¥
partiipar en ja etaboratidr de aquellos informes que Por su contenido

De! 01 o 31 de marzo, 20 hizo entrega del cronograma de actividades mes abnl a 1ravés da corran elacubmcn al3

naturaleza astén dentro del dmbito del objeto contratado. P

de reintegracin, legalizaciones de expansas medio fsico, ik de ] mes
marzo.No sa programan expensas pare este mas.

]

ar

“Toda impresidn (isica da #ate o

ne . La versidn vigents se encuentra en o software SIGER."




®ARN -z

COIGO : BS-F-28
INFORME DE ACTIVIDADES

FECHA : 08-02.2019 I VERSKIN, V4

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL, CONTRJ\T‘ISTAL

ANYI ROSALBA MEDINA MARIMON

C.C-C.E-NIT-RUTID No. 452,529,946

CONTRATO No. 6§60.2019

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORMEI

DEL 1 AL 31 DE MARZO DE 2019

]

LUGAR DE EJECUCION {CIUDAD-GT)|

CHRTAGENA- GT BOLIVAR |

OBJETO DEL CONTRATO:
Prastar con plena amonomla técnica y admzmsualwa los servicios p

lales y econt defiridos en la
la Ertidad

d vigente y Ia ejewadn de planes y programas segun tos li

para el 8la obgato de alenabn de la ARN en & acceso o los beneficios

¥ b de acuerdo con &) objeto de

12. Registrar gportunamente en el Sistema de lnformaclon para fa
Re:n:egrauén ~8IR, la informacion ref a tap iGn 3

gia de ponsabilidad y ta p en acgiones o
-escenarins locales relacionados con la convivendia, la {rejconstruccidn)
del Tejide Social y la reconciliacidn, conformae a o8 procedimientos,
instructivos y lineamientos establecidos pos la Entidad da forma
opostuna, confiabla, y veraz.

Se registraron en el nes 5 pdt en ejecucitn con ios siguientes coda: 1191-07, 0093-14, 0907-10, 1061~ "1, 23
00951, Programacién de 11 actividades con 108 coda: 119107, 1133-10, 045818, 009314, 0907-10, 1081-11, 23
00951, 35-00137, 23-0207, 22-00706 y 0821-15. Entrega de Bie con los Coda:10-00585 y 10-0017. Socializacién
de esirategia de monitorec Post a la ppr con Coda: 23-02071. Registro de! moduio de Tamilia a tos pr con coda;
N07, 1133-10, 0093-14, 0807-10, 1061-11, 23-00951, 3500137, 220207, Revisién v subida de actas de
culminacitn de ppr con Coda: 0168.14, 0100-13 219707, 22-00112, 2302474,

13, Tramitar los documentos segin procedimientos y plaios
establecidos por el grupo de gestién documental de la Entidad,
propendiendo por la comecia gestidn da los mismos.

Del 01 a1 31 de marzo, s curnplid con la primesa enirega de los documenics generados mes de marzo,
relacionados formato FUID, dia 19 de Marzo.

14. Desarrollar las demds actividades que le sean asignadas de
acuerdo al objeto del presente contrate,

Participe en reunidn para revisidn de actores pri ¥ las comrespondiantes a cada uno,
Ademas subi a1 mddule do correspensabilidad seguarnsemos de asciones con @ SENA, Fundacidn Mario
Santodomingo y Ficgi,

Cumplimignto de las obligaciones generales y demas conlenidas en el
contrato,

Registre si sa cumplimitron las obligaciones generates y las demas contenidas en e! contrato

ANYI ROSALBA MEDINA MARIMON

{Visto Bueno Supervisor{as) (diligenciar manual);
|

1

LESLIE DEL

O\~

' NOMBRE(S):

|Foche VoBo:

€l registro de datos personales en esta lormato, ammzn 2 1a ARN gierp 1 -ecoleceion, almacenamisnto y uso de lgs mismos. En cumplimiento a [a Ley 158112 y ol Decreto 1377713 y 1as demas normas

Gue madifi ]

[

Conozen la potlma de untamlenlu dalos na'm personates de ka ARN a traves del siguiente Enk:

gom. aspx*

e T

e, -

“Toda imprasion Hsica da ests &

e no LB version vigentuseef{u;enua en &l saftiware SIGER.®




