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ESTUDIOS PREVIOS PARA LA CELEBRACION DE CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION, O PARA LA

1 T

GOBER h_lACIC-}N DEL

ATLANTICO

SECRETARIA DE SALUD

EJECUCION DE TRABAJOS ARTISTICOS QUE SOLO PUEDAN ENCOMENDARSE A DETERMINADAS PERSONAS NATURALES

Nombre del Perfil (profesion, Obligaciones especificas del contratista Valor total Plazo expresado Forma de pago
contratista formacion del contrato en meses
académica y incluyendo
experiencia) todos los
impuestos
YULIMEIS Acreditar titulo de 1. Realizar una reunién trimestral para el desarrollo de las acciones de la comision intersectorial y comunitaria TRES El plazo de El departamento del Atlantico
para la promocién de los derechos sexuales y reproductivos. Atlantico. . .. , | valor del trat
SALAS ENFERMERA con 2. Realizar una evaluacion anual a las 22 ESEs Municipales en la implementacion de los Servicios de Salud Amigable MILLONES ejecucion sera paga.ra el valor e (30I"I rato
ROJANO una experiencia para Adolescentes y Jévenes (SSAAJ) del departamento, con los instrumentos de autoevaluacién y encuesta a QUINIENTOS hasta el 31 de mediante Un (1) Gnico pago a
L. adolescentes incluidos en el documento del modelo SSAAJ del Ministerio de Salud y Proteccién Social. .. 31 de diciembre de 2022 por
minima de 4 meses 3. Gestionar dos acuerdos con las Secretarias de cultura y secretaria de educacion para el desarrollo de proyectos SESENTA MIL diciembre de lor de TRES MILLONES
de promocion de uso del tiempo libre y financiamiento de iniciativas de emprendimientos juveniles dirigidos a PESOS M/L ($ 2022, contados valor de
jovenes y adolescentes de los SSAAJ. ’ ) QUINIENTOS SESENTA MIL
4. Realizar acciones de articulacion con el sector educacién para la conformaciéon de 10 Unidades Satélites 3-560-000) a partir del PESOS |V|/|_ ($ 3.560.000)’

Amigables Educativas (USAE) en las Instituciones Educativas de 10 municipios priorizados del Departamento del
Atlantico.

5. Asistir técnicamente a las direcciones locales de salud municipales para el desarrollo y seguimiento del modelo
de Servicios de Salud Amigables para adolescentes y jovenes en los municipios asignados.

6. Levantamiento y suscripcion de Planes de Mejoramiento de acuerdo a las no conformidades encontradas en las
visitas debidamente firmado por las partes.

7. Seguimiento al cumplimiento de planes de mejoramiento con las diferentes instituciones del sistema general de
seguridad social en salud y dar traslado de los no cumplimientos a las entidades de control.

8. Realizar informe de retroalimentacién, que incluyan el andlisis de resultados, planes de mejoramiento del
seguimiento y evaluacion efectuada a las ESE y Direcciones locales de salud y garantizar su respectiva remision y
entrega a las entidades.

9. Capacitacion a profesionales de salud que manejan los servicios de salud amigables para adolescentes y jévenes.
10. Capacitacion a adolescentes y jovenes integrantes de la red de servicios amigables para adolescentes y jovenes.
11. Apoyar las actividades que se realicen en el programa Servicios Amigables.

12. Requerir informacién de indicadores de productividad de los SSAAJ en términos de la norma, consolidar y
entregar al lider de programa para su envio al nivel nacional.

13. Liderar la conformacion y funcionamiento de un espacio transectoriales y comunitario para la coordinacion,
promocién y garantia de los derechos sexuales y reproductivos en los municipios asignados.

14. Realizar seguimiento a la existencia, disposicién y suministro de métodos de planificacion familiar de la
estrategia SSAAJ de los 22 municipios del departamento.

15. Asistir a todas las actividades extramurales programadas por la Secretaria de Salud Departamental.

16. Realizar todas aquellas actividades que le sean asignadas por parte del supervisor, con relacién a su objeto
contractual.

cumplimiento
de los requisitos
de
perfeccionamien
to y ejecucion.

previa presentacion del
informe de gestién de
actividades respectivo,
acompafiado del recibido a
satisfaccion por parte del
supervisor del contrato y la
acreditacion del pago de la
seguridad social (Salud,
pensidn y Riesgos Laborales).
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ANA Acreditar titulo de 1 - Realizar seguimiento y monitoreo a la atencién materno perinatal en las 25 Empresas Sociales | TRES El plazo de El departamento del Atlantico
CRISTINA ENFERMERA con del Estado del Departamento del Atlantico - MILLONES ejecucion sera | Pagara el valor del contrato
X X 2 - Asistir técnicamente al talento humano en salud de los 22 municipios, para desarrollar mediante Un (1) dnico pago a
VELASQUEZ una experiencia capacidades en la atencién integral Materno-perinatal. QUINIENTOS hasta el 31 de 31 de diciembre de 2022 por
DE LAS SALAS minima de 4 meses 3 - Realizar (2) seguimientos y monitoreo al cumplimiento de las acciones de inspeccién vigilancia | SESENTA MIL diciembre de € dicie eae po
y control, desarrolladas por las 22 direcciones locales de salud a IPS, ESE y EAPB de su jurisdiccion, PESOS M/L ($ 2022, contados valor de TRES MILLONES
definidas para la atencién integral Materno Perinatal en sus territorios. ’ del QUINIENTOS SESENTA MIL

4 - Efectuar (2) acciones de seguimiento y monitoreo al cumplimiento de la atencidn integral de la
mujer antes durante y después del evento obstétrico y atencion materno integral perinatal en las
Coordinaciones Departamentales de las EAPB.

5 - Efectuar seguimiento y monitoreo a los procesos de implementacion de la Ruta de Atencién
Integral en Salud Materno Perinatal - Resoluciéon 3280 de 2018, en las coordinaciones
departamentales de las EAPB que operan en el Departamento del Atlantico.

6 - Realizar informes de seguimiento y monitoreo de la gestion del riesgo en salud para la atencidon
de la mujer antes, durante y después del evento obstétrico en las diferentes instituciones que
incluyan el analisis de resultados, planes de mejoramiento y garantizar su respectiva remision y
entrega a las entidades.

7 - Apoyar las alternativas de intervencion para la prevencion y gestion del riesgo en salud para la
atencién de la mujer antes, durante y después del evento obstétrico de los municipios asignados.
8 - Apoyar la asistencia, soporte técnico al talento humano en salud y las instituciones (ESE) en la
implementacién de la aplicacion Atlantico Atencion Especializada en Maternidad, su seguimiento
y monitoreo.

9 - Liderar el seguimiento al cumplimiento de planes de mejoramiento con las diferentes
instituciones del sistema general de seguridad social en salud y dar traslado de los no
cumplimientos a las entidades de control.

10 - Responder requerimientos al nivel nacional y entes de control derivados del objeto del
contrato.

11 - Elaborar informes de gestién mensual de las actividades realizadas con evidencias fotogréficas,
listados de asistencias y actas originales.

12 - Realizar todas aquellas actividades que le sean asignadas por parte del supervisor, con relacion
a su objeto contractual.

cumplimiento
de los requisitos
de
perfeccionamien
to y ejecucion.

previa presentacion del
informe de gestién de
actividades respectivo,
acompafiado del recibido a
satisfaccion por parte del
supervisor del contrato y la
acreditacion del pago de la
seguridad social (Salud,
pensidn y Riesgos Laborales).
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