No. CONTRATO - OPS:

Nombre del Contratista:

Fecha Inicio:

CODIGO: AP-IA-FT-014
'VERSION: 03
CION FECHA: 2021-12-27

SUBRRED INTEGRADA DE SERVICJOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E

- GESTION DE CONTRATAC]

FORMATO INFORME Y CUENTA DE COBRO

PS 3219 2022 C.D.P. No: 105

PROCESO ASISTENCIAL/PEDIATRIA

Proceso al que pertenece:

Servicio al que pertenece:

INTERMEDIOS

Unidad a la que pertenece:

MATERNO INFANTIL

ILUIS GABRIEL BUITRAGO MONSALIVE

BOGOTA

I ccC I80.231.229 l de: I

Fecha Terminacion incipl:

2022-02-01

Valor Mensual: Valor a cobrar:

e
§$ 23.082.300

$23.082.300

T |5 7010.180 |1286 _ |01/05/2023 T FEBRERO | § 22.410.000 | _$ 2.874.300 1307177208 01/02/2023
2 [S__ 14.080.120 [1385 __ [11/05/2022 3170572012 2 MARZO $22.410,000 | $ 2.874.300 57108453 01/03/2022
3 |§ 11541150 [1708 _ [01/06/2022 15/06/2082 3 ABRIL $70.418.000 | $2.874.300 1205234790 08/04/2022
4|5 461646000 16/06/2022 15/08/2082 7 MAYO $23.082.300 | _$2.874.300 58665276 04/05/3022
5 s 6155280 [2589 __ |16/08/2022 21/0812052 H TUNIO 23.082.300 | _$ 2.954.300 50307944-59647339 06/06/2022
6 |5 10515270 |2664  |22/08/2022 0570072003 5 TOLIO 73.082.300 | $2.054.300 60092022 11/07/2022
7 [§__ 23.082.300 [2859 _ |06/09/2022 0571072002 7 AGOSTO 23.082.300 | $2.954.300 60909991 08/08/2022
T |5 20517.600 [3204 0671072023 05/11/20p2 8 | SEPTIEMBRE | $25.082.300 | §2.954,300 61692560 08/09/2022
9 |5 24.621.120 3610 _ [06/11/3022 05/12/20p2 B OCTUBRE | §23.082.300 |/ § 2.954.300 62446153 10/10/2022/
0| NOVIEMBRE | $73.0823007 §2.954.300 63100282 08/11/2027
Resumende | L CONTRATO:
contrato § 67.230.000

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS COMO PED!
SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E.

[ATRA PARA DESARROLLAR ACTIVIDADES EN LA DIRECCION DE SERVICIOS HOSPITALARIOS DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE

Relaclén de actividades para el periado: Desde: 3

'ONVENIO dentro del plan de manejo de su especmlldad con alto nivej

ertinente, en cor ia con las de los ¥ tes

/11/2022

SIN
cientifico,
tico y humano, de SIN CONVENIQ manera oportuna SIN CONVENIQ y

iendo en

uenta que todas las decisiones clinicas generadas en la atencién médica|procuraran

1 mejoramiento de la salud del paciente

Hasta:| 30/11/2022

Realizo las activi X imi i icos y terapéuticos determinados dentro del plan de manejo de su especialidad,
con un alto nivel cientifico, ético y humane, de una manera oportuna y pertinente, en ia con las idades de los
pacientes, y teniendo cn cuenta que todas las decisiones clinicas generadas en la atencién médica procurarén ¢l mejoramiento de la|
salud del paciente.

Historias Clinicas
Aplicativo
Dinamica

flad,

rindar un SIN CONVENIO atencién en salud con oponumdad integri
S

uficiencia y pertinencia, en un de atencién p Brindo una atencién en salud con integridad, ia y pertinencia, en un de atencién p izaday |Historias Clinicas
'ONVENIO realizada y humanlzadn, cumpliendo el principio de equiddd y con humanizada, cumpliendo el principio de eqmdad ¥ con énfasxs en 5 P! imi p inter i yguias | Aplicati
nfasis en idadi inter i y guiaf de de atencion, de acuerdo a los del Y Dinamica
:|atencién, de acuerdo a los and de habilitacién y i
R N
Realizar las actividades segiin las necesidades de la subred dando cubertpra en todas | Realizo las actividades segtin las necesidades de la subred dando cubertura en todas las Unidades en donde sc presta el servicio y programacion
las Unidades en donde se presta el servicio y sea requerido sea requerido, actividades

Informar al paciente y su familia sobre Ia condici6n clinica, plan de manjo, atencién

nter que permita

| definidos por la normatividad vigente y todos aquellos registros necesarips para el
;| cumplimiento de los procesos de costos y facturacion.

recomendaciones de egrcso, guncrando un nlto grado de satisfaccion sgbre los Informo al paciente y su familia sobre la condicion clinica, plnn dc mancjc, atencién y d de egreso, un Hlsfom,s Clinicas
N oo S 9 Aplicativo
servicios p SIN CONVENJO con cl alto grado de satisfaccion sobre los servicios p T con el proceso de atencién. bi .
Pproceso de atencién. inamica
/| Diligenciar los registros de las i imi ividades ¢ . . . .
N N - Diligencio los regist e las dad; ue permita lizados los istori: ini
lizados los informes estadistitos 2 reg m‘s d ¢ inter que p Historias Clinicas

informes por la
procesos de costos y facturacion.

d vigente y todos aquellos registros necesarios para el cumplimicento de los

Aplicativo
Dinamica

‘| disposiciones legales pertinentes propias de los servicios en donde se proj

espetar los derechos del paciente, cumplir ¢l cédigo de ética médica y lis

atencién

te Ja

Respeto los dercchos del paciente, cumplir ¢l codigo de ética inédica y las disposiciones legales pertinentes propias de los servicios
en donde se preste la atencién,

Historias Clinicas
Aplicativo
Dinamica

Realizar ¢l seguimiento y control a pacientes en los que se requiera su pdrticipacion ¢
“|[impartir instrucciones al equipo de salud sobre los procedimientos ordenps SIN

CONVENIO

Realizo el seguimiento y control a pacientes en los que se requiera su participacién e impartir instrucciones al equipo de salud
sobre los procedimientos ordenados.

Historias Clinicas
Aplicativo
Dinamica

5| Emitir conceptos médicos que se requicran, de conformidad a su especial

idad,

eallzar resiimenes de historia clinica, epicrisis u otros documentos asistgnciales o

ivos que sean

Emito médicos que se de asu realizar r

otros iales o que sean

de historia clinica, epicrisis u

Historias Clinicas
Aplicativo
Dinamica

en los casos en que se presenten fallas del sistema), los formatos, la histprias
clinicas, consentimiento informado, reportes de estudios y demas registr

en la nor

| Diligenciar en forma completa, oportuna SIN CONVENIO, sistematizada y legible

D
s propios de

su actuar, de acuerdo a lo d vigente, los p

de auditoria y demis directrices relacionadas SIN CONVENIO con el m
istorias clinicas y do todas las i lizadas al paciel
rma

nejo de
te con la

io en forma d

leta, oportuna, si y legible (en los casos en que se presenten fallas del sistema), los formatos,
1a historias clinicas, consentimiento informado, reportes de estudios y demis registros propios de su actuar, de acuerdo a lo

blecido en la nor wgentc, fosp de auditoria y demés directrices relacionadas con el manejo de historias
Idando todas las lizadas al paciente con la firma.

clinicas y

Historias Clinicas
Aplicativo
Dinamica

arantizar la debida reserva de la informacién del pacicnte y de los regi
linicos.

tros

i

Garantizo la debida reserva de Ia informacién del paciente y de los registros clinicos.

Historias Clinicas
Aplicativo
Dinamica




Utilizar de manera
Ia Subred aporte al d

i

da los equipos, ¢l
de las activid

laci y lo:

recursos que

CONVENIO o decuada manipulacién de los mismos

Y resp
eposicién o reparacién cuando los datos se ocasionen por negligencia §IN

su

Utilizo de manera

da Ios cquipos, ¥ los recursos que la Subred aporte al desarrollo de las

yresp
manipulacion de los mismos.

por su oI cuando los dafios se por °

Libro de invetarios

de necesidad de personal que hace parte integral del presente contrato

Reportar al 4rea de Recursos Fisicos - Activos Fijos de la SUBRED, los quipos de | Reporto al 4rea de Recursos Fisicos — Activos Fijos de la SUBRED, los equipos de propiedad del contratista, que se destine a las Libro de invetar
j propiedad del contratista, que se destine a las actividades asistenciales. ividad: i 1 ioro de invetarios
1 I'contrans 2 ?M’cm responder por la seguridad de los equipos que se erjcuentren Respondo por la seguridad de los equipos que se encuentren bajo su custodia. Libro de invetarios
bajo su custodia.
Apoyar la clat de a y requerimientos qfie se . . o .
] v N . lat at ! l
resenten cn desarrollo de la atencién que se obliga a prestar a los usuatjos o Apoyo la . de ) ar ¥ "?q.“mm'cmos que se presenten en desarrollo de la atencién que sc obliga a Reportes PQR
. - prestar a los usuarios o pacientes que demanden el servicio.
:| pacientes que demanden el servicio
restar el apoyo necesario para dar respuesta a objeciones iniciales evitahdo asi que |Presto el apoyo necesario para dar respuesta a objeciones iniciales evitando asi que se genere Glosa Definitiva o procesos de
genere Glosa Definitiva o procesos de Conciliacion por parte de EAPB Conciliacion por parte de EAPB,
No(} ficar los sucesos de sogu ‘:“}ad gue se presenten durante'el proceso a cnclén‘ Notifico los sucesos de seguridad que se presenten durante ¢l proceso de atencién al paciente y apoyar en los anlisis a los que sea
aciente y apoyar en los analisis a los que sea convocado e implementar [las acciones . . . . S programa almera
. . - £ implementar las acciones de mcjora definidas para el servicio.
de mejora definidas para el servicio. N
- : . . . - Historias Clinicas
Rep orlefr I o8 cw.:nms de notificacién obligatoria con la oportunidad estabecida en la Reporto los eventos de notificacion obligatoria con la oportunidad establecida en la normatividad vigente. Aplicativo
normatividad vigente, - Ningmd,
Apoyar las actividades de docencia de servicio en la revista médica u ottp espacio . . . . . R y
) - A 1 des d 1 ta médi t dirigid: ! tes /e sonal del .
dirigidas a los estudiantes y/o personal SIN CONVENIOI del sarvicio, phra el poyo las actividades de docencia df’ servicio en la revista médica u otro espacio dirigidas a los estudiantes y/o per: e} Rondas Medicas
N servicio, para el desarrollo y formacién del recurso humano en salud.
desarrollo y formacion del recurso humano en salud
Instruir a la comunidad sobre la prevencion de las enfermedades propiag de su . . " H‘Sl.omfs Clinicas
o Educoala sobre la p de las propias de su Aplicativo
‘|especialidad. N
Dinamica
AS'SF ir & las jornadas SIN CONVENIO dadas de capacitacién, inducciér reunioncs, Asistoa las jornadas de capacitacién, induccién, reuniones, comités y eventos a los cuales sca convocado. chlsfro c'ic
‘| comités y eventos a los cuales sea convocado capacitaciones
nformar oportunamente sm C.o ENIO al supervisor del contrato h Informo opor al supervisor del contrato cualquier novedad que afecte el cumplimiento de sus obligaciones cpncc?to
novedad que afecte el cumplimiento de sus obligaciones. coordinadora
Fac'mmj las labores de supervis! 36n, cvalu{lc!én ¥ control que la ?UBREI:’CBHCe | Facilito las labores de supervision, evaluacién y control que la SUBRED realice en forma directa por la Subdireccién de Servicios .
forma directa por la Subdireccién de Servicios de Salud, la Oficina SIN CONVENIO " . Auditoria interna
. de Salud, la Oficina de Calidad y/o a través de terceros.
de Calidad y/o a través de terceros
Cu{nphr Cportunamente Sm CONVENIQ las PN d © Cumplo opor las d opor de mejora, actas de compromiso y demas solicitudes de la Registro de
cjora, actas de compromiso y demis solicitudes de la Supervisién y de Ja Oficina Supervision y de la Oficina de Calidad taci
SIN CONVENIO de Calidad P v g capaciiaciones
creditar inscripcion en ¢l RETHUS, MIPRES y RUAF Acredito inscripcién cn el RETHUS, MIPRES y RUAF,
Portar cl‘c?.met institucional SIN CONVENIOI de la SUBRED durante|la ejecucion Porto €l camet institucional de la SUBRED durante Ia ci de las I
de las actividades contractuales
Prestar el servicio de conformidad con la programacién de agenda acordhda con el |Presto el servicio de con lap de agenda dada con ¢l supervisor del contrato, para el desarrollo de sus | programacion
supervisor del contrato, para el desarrollo de sus actividades actiﬁdg%s actividades
Participar en las i y estudios de casos tendi a resolver
causas y soluci a probl propios de su idad relacionados|SIN - . N . . " . .
CONVENIO con ese. Contenidas en cl formado de necesidad del personl SIN ::r:cci:,[‘i)d:c‘] l(aes] ;;\g;s;:jg;c:;:e:sfacstud|os especificos de casos tendientes a resolver causas y soluciones 2 problemas propios de su Revista Medica
CONVENIO que hace parte integral del presente contrato, Contenidas ef el formato |°P :

Observaciones:

C=lon e( @ N

Firma dcl Contratista

e

Nota: Es deber cantractual anexar la cestificacion del pago a Salud, pension y ARL. En caso de|
adjuntar el soporte de afiliacién sl Sistema General de Seguridad Social en Salud como cotizant
Teniendo en cuenta quc con la implementacitn del Decreto 1273 dc 2018 ¢l pago de aportes sc|
de acuerdo con las fechas establecidas cn ¢l Decreto 1990 do 2016,

lcner contrato nuevo
y afitincién a pensién.,
ace de manera vencida

cC. 80.231.229 de BOGOTA

XIMENA GARAVITO HIGUERA

MEDICO ESPE?FALISTA CODIGO‘213 GRADO 32

Vyse




DIAN

POR UXA COLOMBIA MAS HONESTA

; Datosdel Documento | ST

 Datos del Emisor / Vend

Datos del Adquiriente |/ ¢

. Detalles de Productos |

Cédigo Unico de Factura
ae0b8628c538118ef6dcsd(

FACTURA ELECTRONICA DE VENTA

O IAN

POR UNA COLOMBIA MAS HONESTA

Representacion Grafica

-

- CUFE : 595335906e7aae6778c02275474a0c042aae 1cc9ddc7623alc5a2e3e12986
d0966ade8816

Numero de Factura: Fv-58 Forma de pago: Contado
Fecha de Emision: 09/1]/2022 Medio de Pago: Transferencia Débito Bancaria
Fecha de Vencimiento: B0/11/2022 Orden de pedido:
Tipo de Operacién: 10 { Estandar Fecha de orden de pedido:
edor

Razén Social: BUITRAG
Nombre Comercial: BUI
Nit del Emisor: 8023122
Tipo de Contribuyente:
Régimen Fiscal:0-47

Responsabilidad tributarla: ZZ - No aplica

Actividad Econémica: 8

Razén Social: SUBRED I
Nombre Comercial: SUB
Tipo de Documento: NI
Numero Documento: 90
Tipo de Contribuyente:
Régimen fiscal: 0-15

Responsabilidad tributari

o 7 E

D MONSALVE LUIS GABRIE
FRAGO MONSALVE LUIS GABRIEL
p

Pais: Colombia

Departamento: Bogota

Municipio / Ciudad: Bogot3, D.c.

Direccion: CL 106 A 20 75 AP 401 ED PLACE
ANTIQUE
Teléfono / Movil:
Correo:

Persona Natural

21 3134552180

luisgabri80@hotmai.com

Com

NTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE
RED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE
i Pais: Colombia

Departamento: Bogotd
Municipio / Ciudad: Bogotd, D.c.

0959051
Persona Juridica

e Direccion: DG 34 5 43
g: ZZ - No aplica Teléfono / Mévil: 3444484
Correo:

recepcionfacturasservicios@subredcentrooriente. gov.co

~Nro. | Cédigo |~ Deseripcion [ U/M | [cantidad | Precigunitario Descuento detalle| Recargo detalle
Servicios médicos
1 1 prestados como pediatra NIU 270,00 $ 85.490,00{ $ 0,00 $ 0,00 $ 23.082.300,00
en la unidad neonatal
Descuentos y Recargos|Globales
Nro.  Tipo Codigo

Informacién Complememtaria

Anticipos

Nro

Nro

Descripcion % vaor

. Nombre Campo

e

_ VabrCampo

_ Vabr Fecharecbido




compensar | miplanilla.com

Informacioén basica de la planilla

.m..._:o....mmm. e LUIS GABRIEL BUITRAGO MONSALVE
Tipo Planilla: ]

Sucursal o Dependencia: | PRINCIPAL
Nimero de Radicacién: 63100282

[Fecha de vencimiento: ..., 04/11/2022

Fecha de Pago: 08/11/2022

Detalles del pago

Razon social recaudo:

Compensar OI

Descripcion: MiPlanitla.com Pago Proteccion Social

Banco:::

BANCO DAVIVIENDA

Estado de la transaccién: Transaccién aprobada

REPORTE RESUMEN DE PAGO

NIT:

Periodo liquidacion Pensiones:

Periodo liquidacién Salud:

Total a pagar:

Total de empleados:

Nimero de Administradoras:

Nit recaudo:

4
o
3
1]
=
-]
P
c
[=3
o
2,
N
Q
Q,
O
3

80231229
octubre 2022
octubre 2022
$2,954,300

1

3

9998600669427

*Nimero de Valor descontado
Codigo NIT Administradoras Num. Afiliados incapacidad por en incapacidad Total Pagado
riesgos laborales y/o licencia
14-11 890903790 ARL SURA 1 $0 $225,400
25-14 900336004 Administradora Colombiana de Pensiones - 1 $0 $1,572,600
EPS005 800251440 Sanitas EPS 1 $0 $1,156,300

$2,954,300 d

*Si desconté incapacidades o notas crédito debe informar a la administradora correspondiente los descuentos.

- ;%

Le informamos que el pago de la planilla No. 63100282, fue posterior a la fecha limite establecida en el Decreto 1670 de 2007.
Sin embargo, para las administradoras el recibir el aporte no implica que esté aceptando o se esté allanando a la mora, ya que
la Ley establece la obligatoriedad de recibirlo, al igual que para los empleadores y aportantes la obligacion de cotizar

oportunamente, lo que permite el reconocimiento de las prestaciones econémicas (Incapacidades, Licencias de Maternidad y

Paternidad), evitando ademas, el recobro al empleador o trabajador independiente de los servicios prestados durante el

periodo de pago extemporaneo.

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién



