SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE ES.E

Secretara g aiud CODIGD: AP-IA-FT-014
[ J] Subred Ivgrac e Servicias de Salud APOYO — GESTION DE CONTRATACION VERSIN: 03
' - i - ~ FORMATO INFORME Y CUENTA DE COBRO FECHA: 2021-12-27
Centro Oriente ES.E.

1. DATOS GENERALES DEL CONTRATO.
PS 3340 Proceso que pertenece: MISIONAL
No, CONTRATO - OPS: 2022 C.D.P, No.: 105 Servicio al que pertenece: URGENCIAS
Unidad a la que pertenece: UMHES JORGE ELIECER GAITAN
Nombre del Contratista [SONIA ALEJANDRA CASALLASPRIETO | C.C. [1.013,632.980 | s [BOGOTA D.C |
Fecha Inici: Fecha Terminacidn inclal: Valor Mensunl: [§ 7.341.840 | Valoracobrari  [§6.118.200 |
.\D‘lclohﬂ' VALOR FECHA DE FECHA DE N* | MES DE CUENTA DE \u\wn FAGO 2 ECHIA L
OTROSI |  ADICION et ? INICIO TERMINACION CTA COBRO g | YALORATAGAR smumn:n N'Gm:nn EEELANILLA M:t‘;"ﬁ_‘
T |S2.838.000 | 1383 | 1/05/2022 0052022 | _|FEBRERO 544,000 808.600 56396787 - 56581530 | 7/02/2022 |
i .778.300 1697 | 11/0572022 1/05/202 2 |[MARZO . 138,000 686.200 57162670 ! 2/03/2022 |
3 7470860 | 0| 1/06/2022 5/06/2022 7 |ABRIL 742,000 759.70¢ 7852319 31/03/2022
4 = 6/06/202 5/08/2022 4 IMAYO 177,306 T10.600 8661603 6/05/2022
5 210,044 2588 | 16/08/202 1/08/2022 i [JUNIO ,177.. 841.30 59469565 T7/06/2022
0 2.154.96 21/08/202 5/09/2022 ©_[JULIO . 730.02( 1.135.800 6020532 11/07/2022
7 5.132.4 9/05/2022 1572022 7 [AGOSTO 1 322,14 833. 60932597 8/08/2022
L 7.307.85 3204 | 10/05/2022 105/2022 4 |SEPTIEMBRE 6.118.201 S 782, 61743205-61899318 9/09/2022
5 6.764.010 | 3610 | 11/05/2022 270572022 7 |OCTUBRE 5.914.26 5 757. 62470161 10/10/2022
1 10 INOVIEMBRE 6.118.20 ETJZ 63070347 8/11/2022
i II_|DICIEMBRE |
12 i2_|[ENERO (2022) ]
VALOR INICIAL VALOR TOTAL
Resumes de DEL CONTRATO DEL CONTRATO PAGOS REALIZADOS SALDO DEL CONTRATO
contrato
5 21.384.000 5 70.040.490 $ 66.981.420 § 3.059.070

2. INFORME DE ACTIVIDADES REALIZADAS ¥ AVANCE EN CUMPLIMIENTO DEL OBJETO DEL CONTRATO

OBJETO DEL CONTRATO

SALUD CENTRO ORIENTE ES E

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO MEDICO GENERAL PARA DESARROLLAR ACTIVIDADES EN LA DIRECCION DE URGENCIAS DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE

Relacion de actividades para el periodo:
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OBLIGACIONES ESPECIFICAS
{Las cstlpu.l:uia.l en la minuta)

DE. 1PCI D E

Realszar las
il i ek i i pmmmu

dentro del plan de

0
ACTIVIDADES DESARROLLADOS EN EL PERIODO EN CUMPLIMIENTO

PRODUCTO O EVIDENCIA

DE CADA OBLIGACION

i

Reslicé las
especialidaid de uns maners oporng v pentinente

dos destra del plan de manejo de su

Registrn de historia clinica en o aplicstive Denamics
Gerensial

Drindc e e slod b o mejre tindars o opocunidd .m....u

[rindd una atencitn en salud buscanda ks mejores estindares de oportunidad, ntegridad, suficiencia, continaidad ¥

Registro de historia clinica en e aplicatnn Deamica

seogienda las directrices institucionales

crginaca reglamentos admenistrativos, Wenicon, cientificos v desciplinanios, scogiendn las directrices institucionales

en un ambiente de atenciin F en un ambienie do ntencidn personalizada ¥ humanizada Cerencial.
Prestas uss senvicios ssistenciak Jo la sutonomia I de ba SLIBREL, i viskd 3 i ; : 5 3 :
3| misicn, estructurs orgimics ml-nmnuulmi-iﬂ‘rul:q téenscas, cientilicos v uimﬂ..u::.:w " [ren mis servicion b o la pbpmome | e o ST, i vigide, misibn, sstractm. | Rogintra d historln tinica en ol aplicative Dinamica

[Crerencaal.

Reakizar las segun s necevidades de ba subred dando cob

[donde se oferta el mervacm ¥ vea resjusrsds

toddas las unidades en

itealic las activdades segiin lay nocesidades de ka subred dando cobertura en todas las unidades en donde se oferta
el servicio ¥ wea roguerida

Registro de historia chinica en e aplicatrn Denamica
Gerencial.

Informar sl paciente v s fumsilia sobre la condicion climic plan de mangjo, atencidn
recomendsciones de egreso conocer ¢ grado de satisfaccidn sobne oo servicion prestados v resalver
inquictudes relacionadas con el process de stenein

Infiorind al paciente y sis famalia sobre la condicién clinsa plan de maneio, alenciin ¥ rocomendacsones de egrosa,
conccer el grada de satisfaccion sobre lus servicion preatados ¥ reslver inquistudes relacionadas con el proceso de
alencion

Registro de historia chnica en ¢l aplicative Dinamica
Crerengaal

Jad

Lsvar regustro da las act , mai como mantener uctualizdis
Jis imfarmes eatadi sticon .kr...um ot | instisucsin ¥ todos agquallos registros necesarios para el
cumplimsenio de los procesos de codtos ¥ (sctursciin

Llevé registra de lus ci mantive low informes
(definidos por la institucin y odes aquelios registros necesarios para el camphinsiento de los procesos de costos ¥
[acturucitn

Hegistr de histaria clanica en el splicativo [Rnamics
Crerencial

Respetar los derechon del paciente, cumplic o codigo de ética nwddica v las disposciones Jegales
pertinentes proguas de hos senaces en donde se preste ba stemcion

Respetd los derexhon del paciente. cumpli el cindigo de s nsbdia v bas di

legales propeas d

Jos senacson en domde se peeste Ls alencitn

gistro de histarin chinica ¢n ¢l aplicative Dnamica
Crerencial

Realizar el seguimieiti ¥ control & pacienles en bos que b requicrs s participesin ¢ mpartin
instrucciones ol equipa de salud sobie los procedimbestos ordenadaos

Reahct ol segusmaenio ¥ control & pacsenies en his iue s mguinsd mi pamicipecion & ispanl nstruccdones 8l egquipe
o anlid sobre los procodmienias ordenadan

[Kegntro de hastana chnsa en ol aphcativo Dinamca
(Cremiinl

Ematir conceptis médscos que se le requscran, realizar resimenes de historia clinica, epicrisis u otros

Fmitl conceptos médicos que se me requaneron., reslicé resimenss de historia climica, epicrisis ¥ obros documentos

Regastro de historia clinica en el aplcative Dinamica

2 que sean sclicitadas asistenciales o sdministrativos que fueroe salicitadax Gerencial
Tolapenciar t Tormn comple, pcrins, ssiemaLiad y Iegi (£ 108 8o 8 e PrEsemien | WS £ 0T o e, OpoTBTs. Bicmakads Y SPIDE (06 Lok caaos e qoe 3% Prebemac, ales Gl
falias del sastema, b f de las his informada, sistema) loa formatos de las hist informado, reportes d estudias y demis registros | Regisiro de histoia clinica de forma masual en fax
10 [estudion v demis registmos propios de su sctuar, de acuerdo a ko establecido en la dad pas dg mi sctusar, de scuerda u b establocida en s tividad vigente, los proced de suditoria y formatos Ead
vigente o pevadmicatn de auditoria ¥ demds directrices relacioaadas com el maneja de historiss —[demis dircerices relacionsdas con el muiega de histarias clinicas  respakdanda ks Iis sctuaciones reakizadas ol [en ef apicative Dinamica Cerencial,
Jetincas v respaldanda uxdas las nctuaciomes realizadas al paciente con firma y sello paciente con firma v sello
11 | Garsntizar ln debida reserva de s informacain del pacienbe v d los registron clinkos Garanticé ln dobuda rescrva de la imforimaciin del pacwente ¥ de s rogistios clinicos [ T T T

Garantizar | integridad v ndecusdo funcnamiento de los equipos, elementos ¢ invalaciones. asl
como La utilizacion rucionsl de lo recursos que Is Subred aporte af desarrollo de lis sctividades

Carunticé In integridad y ndeciuado funcinamiscata de o squipas, elementos ¢ instalacivnes, au coma la utilizacién

Registro em las nctas de entrega de material de profeccion

para el servicio

FEL e e P ety e R R AR "ms:b':":""" - ""'"""'“’“_'"l' "_"“_“‘l“'“";""":"" ""I"'f""]‘d' ":’ i personal e insamos
i o ik i b b repusicion o reparscin cuanda kos dafios s ocasionen pos neghigensia o madesuads manspslacion de los mismos
13 | eponar ul aren de Hecuraon Fisins — Activos Fios de b SUBRED, lox equipos de propsedad del | Reporté ol éres de Recursos Fisicos - Activas Fios de la SUBREL, los equipos da mi propiedad. que se desting a as [Regastro en las actas de entrega de matenal de proteccion
contrabista, que s desting o las actividades siistenciales sctividades asistenciales |personal ¢ imsamas
Participar sstivameate en of desairolka, mplementacion ¥ cumplimiento de las politicas Partscapd en ol desarrulia, de bas politicas i sivlema % s i
i de hi: linica en el apl
14 [imstitucionalen, sistema integradu d¢ gestion, acred: seguridad del paciente ¥ demis actividad do de gesticin, ncrod , seguridad del .umnu v domis actividades enmarcadas dentn del stema f\" PR M IR S Rinaemic
das dentro del sistema obligatorio de garantia de la calidad obdigatoria de garuatia de 1 calidad e
yg | Participar ea las diferentes uctvidades del servicio, jornadas de capacitacita, induceidre reuniones. |Participé en Las diferentes actividades del servici jornadas de eopcatacian. inducciba, reunioaes, cormilés y eventos ditire an ik s aspbeda  capacicionss
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Las b d [N n del contrato, Contemidas em el formaio de necesidad de A o B .
£l ol cons o s bontgrad el piviins ratrand Cumpli las demi dacles asignadas por | del contrain de des de ln sup
Observaciones: Q \ ' I O ‘ ‘ S
SIN NOVEDAD |
Firma del Contratista
Nata: Es deber contractual asesar In certilicacion del pago @ Salud, pension y ARL. En caso de teier eonitrilo
niseva adjuntar el saperie de afiliacedn al Sistema Ceneral de Segunidad Social en Salud como cotizante v
afiliscsin a pension., Tensenda en cuenla que con la anplementacion del Doecreto 1273 de 2018 el pago de apontes C.C. 1.013.632.980 de BOG OTA D.C
s¢ hace de manera vencida de acuerdo con las fechas establecidas en of Decreto 1990 de 2016,
VISTO BUENO SUPERVISOR DE CONTRATOS No, 1 VISTO BUENO SUPERVISOR DE CONTRATOS No. 2
NOMBRE: - MARIA ANGELINA QUINONES SANDOVAL NOMBRE: LINA MARCELA,ROJA§GUTIERREZ
CARGO: | RIRECTOR TECNICO CODIGO 009 GRADO 05 CARGO L ESPECIALIZADO AREA SALUD CODIGO 242 ¢
1
FIRMA | (] FIRMA o AU L.
T l 7




CUENTA DE COBRO No 10
FECHA: 30/11/2022

SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD
CENTRO ORIENTE E.S.E.
Nit. 900.959.051.7

DEBE A:

Sonia Alejandra Casallas Prieto
C.C. 1013632980

LA SUMA DE
SEIS MILLONES CIENTO DIECIOCHO MIL DOSCIENTOS PESOS

($6'118.200)

Por concepto de 180 HORAS, honorarios por Prestacion de Servicios en cumplimiento del
Contrato No. PS 3340 2022, con afiliacién a ARL RIESGO 3 correspondiente al mes de
NOVIEMBRE DE 2022.

OBJETO: PRESTAR SERVICIOS DE ACUERDO A SU PERFIL ACADEMICO PARA DESARROLLAR
ACTIVIDADES COMO MEDICO GENERAL CON DISPONIBILIDAD EN CUMPLIMIENTO DE LA MISION Y
LA VISION DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E.

Cordialmente,

Me@ndm Cocalos

Sonia Alejandra Casallas Prieto

C.C 1013632980

Teléfono:3142812808 DIRECCION: Carrera 12 B # 55 — 13
N° DE CUENTA: 008300752329

Banco DAVIVIENDA



| ks CERTIFICADO DE APORTES AL
Ozcompcnscr I miplanilla.com SISTEMA DE PROTECCION SOCIAL

La empresa SONIA ALEJANDRA CASALLAS PRIETO, identificada con CC numero 1013632980, aporto por el
empleado SONIA ALEJANDRA CASALLAS PRIETO identificado(a) con CC nimero 1013632980 quien se encuentra

registrado(a) a la fecha por concepto de aportes obligatorios al sistema General de Seguridad Social mediante la Planilla
Integrada de Liquidacién de aportes, el periodo de pension de 10 - 2022 de la siguiente forma.

TARIFA COTIZACION.  FSP FSP 'NOMERO DE | FECHADE |

APORTE YO mn‘rE ‘SOLIDARIDAD susslsmucm "Emo;: PLANILLA = PAGO |

14-7 Cia. de Seguros X 0 30 $2,3657 0.02436 §57,700 $0 $0 Octubre - 63070347  08/M11/2022

5
Bolivar S.A. 9 04 2022
EPS008 Compensar EPS 510X 0 30 $2,3657 0.12500 $295,800 $0 $0 Octubre - 63070347  0B/11/2022
] 04 2022
230301  Porvenir § X 0 30 $2,3657 0.16000 $378,600 $0 $0 Octubre - 63070347  0B/11/2022
9 04 2022

El presente certificado se expide a los 15 dias del mes Noviembrede 2022

Este documento esta clasificada coma privado por parte de Compensar Operador de Informacién,



