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SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.5.E

APOYO - GESTION DE CONTRATACION

FORMATO INFORME ¥ CUENTA DE COBRO

CODIGO: AP-IA-FT-014
VERSIN: 03
FECHA: 2021-12-17

Nombre del Contratista:

Fecha Lnlcko:

PS 6634
2022

No. CONTRATO - OPS: C.D.P. No.: 3635

Proceso que pertenece:

MISIONAL

URGENCIAS

Servicio al que pertencce:

Unidad a la que pertencce: CAPS DIANA TURBAY

[JUAN FERNANDO TORRES PAVA

=

CC. [1.015.446.405

Fecha Terminaciin incial:

] 4w [BoGOTA D.C. |
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PRESTAR 'iER\-"ICIOS FROFESIONALES COMO MEDICO GENEML PARA DESARROLL.

SALUD CENTRO ORIENTE ES.E.

ACTIVIDADES EN LA DIRECCION DE URGENCIAS DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE
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CUENTA DE COBRO No. 1

FECHA 30/11/2022

SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD
CENTRO ORIENTE E.S.E.
Nit. 900.959.051.7

DEBE A:

JUAN FERNANDO TORRES PAVA
C.C. 1015446405

LA SUMA DE

UN MILLON TRESCIENTOS OCHENTA Y CUATRO MIL TRESCIENTOS VEINTE
PESOS ($1.384.320)

Por concepto de 42 HORAS, Honorarios por Prestacién de Servicios en cumplimiento del
Contrato No. PS 6634 2022, con afiliaciéon a ARL RIESGO 3 correspondiente al mes de
NOVIEMBRE DE 2022.

OBJETO: PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO MEDICO GENERAL PARA
DESARROLLAR ACTIVIDADES EN LA DIRECCION DE URGENCIAS DE LA SUBRED
INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E.

Cordialmente,

JUAN FERNANDO TORRES PAVA

C.C. No. 1015446405

Teléfono: 3007328213 DIRECCION: CARRERA 69A N° 95 - 26

N°® DE CUENTA: 0550004800451538 CUENTA DE AHORROS DAVIVIENDA



EPS suras

==

CERTIFICADO DE AFILIACION AL PBS DE EPS SURA

EPS Y MEDICINA PREPAGADA SURAMERICANA S.A en desarrollo de su programa especial para la garantia del Plan de Beneficios
en Salud denominado EPS SURA

CERTIFICA

Que JUAN FERNANDO TORRES PAVA identificado(a) con CEDULA DE CIUDADANIA nimero 1015446405 esta registrado(a) en el
PBS EPS SURA con la siguiente informacion:

TIPO Y NUMERO DE IDENTIFICACION CC 1015446405

NOMBRES Y APELLIDOS JUAN FERNANDO TORRES PAVA

TIPO DE AFILIADO TITULAR

PARENTESCO TITULAR

ESTADO DE AFILIACION TIENE DERECHO A COBERTURA INTEGRAL
CAUSA ESTADO DE LA AFILIACION COBERTURA INTEGRAL

FECHA DE INGRESO A EPS SURA 01/09/2019

FECHA RETIRO EPS SURA ACTIVO(A)

SEMANAS COTIZADAS EN EPS SURA 137

SEMANAS COTIZADAS ULTIMO ANO 51

DIRECCION DE AFILIACIONES
Fecha de generacion: 03/11/2022

ESTE DOCUMENTO NO ES VALIDO PARA LA PRESTACION
DEL SERVICIO, NI PARA TRASLADOS

EPS SURAMERICANA S.A

Medellin, Antioquia, Colombia. Lineas de atencion: Barranquilla: 605 313 7901, Cali: 602 380 8941,
Medellin: 604 448 6115, Bogota: 601 448 7941
Linea Nacional: 018000519 518

epssura.com



oorvenir

solo hay uno

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A.
En su condiciéon de administradora del

FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PORVENIR
NIT 800.224.808-8

CERTIFICA QUE:

JUAN FERNANDO TORRES PAVA, identificado(a) con cédula de ciudadania 1.015.446.405, se encuentra
afiliado(a) al Fondo de Pensiones Obligatorias Porvenir.

La presente certificacion se expide el 3 de Noviembre del 2022.

Cordialmente,

Gerencia de Clientes

:Q:

Tenga en cuenta:

En este momento de su vida, lo que mas le conviene es estar en un fondo privado como Porvenir, ¢ por que? porque esta
acumulando semanas, ahorrando dinero y obteniendo rendimiento.

ora de Fondos de Pansiones y




& DAVIVIENDAN

CERTIFICADO

BOGOTA, D.C., 03/11/2022
BOGOTA, D.C,,
COLOMBIA,

Por medio de la presente hacemos constar que el sefior JUAN FERNANDO TORRES
PAVA con Cédula de Ciudadania nimero 1015446405

Posee en el banco Davivienda:

CUENTA DE AHORROS DAMAS

Nidmero 0550004800451538
Fecha de apertura 18/02/2020

Cordialmente,

BANCO DAVIVIENDA

Banco Davivienda S.A.

HIT grn A 117

Banco Davivienda S.A.



