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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
POLIciA NACIONAL
POLIciA METROPOLITANA DE TUNJA

Tunja,      2t   Now  2022

I.              ASPECTOS GENERALES DEL ESTUDlo PREVIO.

1.              DEFINIC16N O IDENTIFICACI0N  DE  LA NECESIDAD Y ANALISIS  DEL SECTOR

I_

1.1            DESCRIPC16NGENERALDEL0BJETO

"EL   SERVICIO   DE   SUMINISTRO   DE   ALIMENTAC16N  Y   REFRIGERIOS,

PARA   EL   PERSONAL  QUE   APOYARA   LOS   SERVICIOS   ESPECIALES,
FESTIVIDADES  Y  PLAN  NA\VIDAD  EN  EL  DEPARTAMENTO  DE  POLICIA
FJ/ON A!CA: .
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93131608
Servlcios Avuda y Planeac 6n y programas Servicios de

politicos y de asistenCia de poliocas de suministro de
asuntos civlcos allmentana allmentacl6n  y  nu(ncl6n allmentos

1.2            VALOR

Teniendo en  cuenta  que  la  Polic(a  Metropolitana  de Tunja  adjudicafa  el  valor
total del presupuesto asignado, el valor estimado para a presente contrataci6n
asciende      a      la      suma      de      CINCUENTA      Y      CUATRO      MILLONES
CUATROCIENTOS  NOVENTA Y  SEIS  M L  DOSCIENTOS  NOVENTA Y  UN
MIL    PESOS    ($54.496.291.00)    moneda    legal    colombiana,    incluido    lvA,
discriminados asl:

frEW RU BF`O Y
UNIDAD l]ESCRIPC16N

RECURSO CARTIDAD

VALORUNITARIOEBT"AcO, VAIOR TOTALESTINAcOINicuicorvA,

YIOLowE OESAGREGAC16NPFiEOuPuESTAI (NICulco IVA,EXEmDEIVA0EXCLulcoOErvAsEGBNCORFESPONDA EXEve oE IVAaEXCLulDODErvASEGONCORRESPONDA

1 A,J32J02- DEBC)Y SUMlAI'MFGFRPERSLOSNISTF`O                             DEENTAC16NylGERIOS,PARAELONALQUEAPC)YARASEFIVICIOS 10 ' sO 496 291  00 se 496 291  00

ESTIMADO ESPEFESTNAV1DEPPoll CIALES.MDADES       Y       PIANDADENELAITAMENTO0ECLABOYACA

VALOR TOTAL ESTIMADO $54 496 291  00

Azmzpj'rF9::on,eiecceui:=:oe:;eE,I::opn::':dr::op::s#euseus:::g,::!fa2pZo"::i

Metropolitana de Tunja por un valor de $54.496.291.00

Nota 1 : en caso de existlr en un futuro y durante la vlgencia del proceso recursos adicionales,  para
satisfacer neoesidades existentes de otra unidad y/o dis`nto,  sefan adlcionados al contrato que se
suscriba,  previo acuerdo de las partes,  permiti6ndose asl' suplir las necesldades del personal

Nota  2:  EI  CONTRATISTA pagafa todos  los  impuestos,  tasas,  contribuciones  y similares que se
derIven de la ejecucL6n del contrato, de conformidad con  la Ley colombiana.
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Omele(  de  iam6n  y  queso.  cro\ssant,  chocolate  (9oz)  a  iugo  natural  de  caranj8  o `h
UNI

16.500
mandanna (300ml), 01  menta heleda, (el cual debefa ser empacedo en fc)rna in`dividual

y  en        ado   en   empaque   btodegradable    mcluye  cublertos   desechables  y   toamta
homeda aseo cersonal)

Cacerola  de  huevos  ranchero,  arepa,  cafe  o  chocollstc)  en  leche  (300ml),  01   mentahe)eta,(elcoaldoberaserempacadoenfomaindlvidualyentregadoenempaque 1 UNl

16 000

bedegr@dablo,  Incluye cub[ertos desechables  y toalllta hdmeda aseo  personal)

Tonal (nasa de arroz y harina de maiz  arvoia  pollo  cosfilla  zanatona  empacado en 1 UNl

1 6 000
3i

hoia  de  platano,  praparado  para  e[  consum(9oz)yunpan(50gr),01mentaheleda,(a,  peso  de  350'a  400  gr),  con  chocolate

a el  cua]  debefa  ser  empacado  en  forma
Indlvidual  y  entregedo  en  enpaque  blodegradable,  Incluye  oubiertos  deseehables  y

toallha hdmeda dseo  Dersc)nal)

Pan  rca6n  horneado  (45  gr).  waffles  a  pancakes  (80gr),  caldo  de  papa  con  pello  o 1 UNl

14.000
came  (17oz),  beblda  calrente cat  -te  .  chcoolate  -agua de  panela  (10oz),  01  menta
heleda,    e{  cual  debera  ser  empacado  en  forma  indlvidual  y  en        ado  en  empaqile

biodegr@dable,  Induye cublefros deseeh8bles y toamfa  hdmeda  asco  personal)

2

Arroz  (100gr)   fnjol  (200gr)   carno de cerdo  ,  pollo o  res  (200gr)   papa selada  (10nor) 1 uNl

1 8 000
jugoenenv±;tetrapack(200ml)obebidagascosareeonocida(250ml)yunata/ad:
de  pl6tano fri`o,  01  men fa  h8lada,  (el  cual  debeta ssr empacado  en  forma  lndivldual  y

en        ado en empapuebrodegredable, Incluyecublertos desechablesytoamfa humeda

8seo  Dersonal\

Crema  de  cello,  chuleta  de  cerdo  en  salca  de  clruelas  (200gr),  afroz  (100gr),  papa 1 UN'

1 8 000

nsada gratneda con queso (80gr), ensalada do leg umbres 8echuga, arveia, zanahona,

y  ceballa  cabezona  10     r    )ugo  natural   6oz   o  bebida  gaseosa  reeonocida   250ml
01  men(a  heleda,  (el  cual  debefa  ser  empacado  en  forrna  Individual  y  entregedo  8H

a enpaque   blodegradable,    incluye   cubiefros   desechables   y   (oalllta   hdmeda   aseo
S!i cersonall

'/. de  pollo  (plerna pemll  -ale pechuga),  03  papas salatas,  01  arepa,  01  iugo  en  ca]a
1 UNl

1 7 000

a o gaseosa de 220 mlr 02 sabres de miel 30gr, 02 sobres de aji 300. (el cual debed ser
entregado  en  empaque  biedegrable,  incluye guante§  pldstjcos  desechables  y  toal!lfa
humeda  aseo  personal  .  01  menta  helada.    el  cual  debefa  ser  empacedo  en  forma

Individual  y  entngado  on  empaque  biedegredable,  Incluye  oublertos  deseehab)es  y

toallita hdmeda asco oersonan

Sopa  del  dia  (17oz),   arroz  (toogr),   medusa  de  pescedo  (180gr),  papa  frlta  (100gr), 1 UNl

18.000

en§aladadulc610     r    iugo  natural   froz   a  bebidagaseosa  reeonocida   250ml     01
menta  heleda.   (el  cual'  debera  ser  empacedo  en  forma  indlvidual  y  entregedo'  en

empaque    diodegredable,   Incluye   cubletos   desechables   y   toallita   hurneda   aseo
cersonal\

3 =8

Macarrones  con  pollo  y  queso (1009r)   mllanesa de  poHo  (120gr)   arroz  (100gr)   papa 1 UNl

1 6 000
alafrancesa(8gr),iugonatural(6oz)obebldagaseosareconoclda(250ml),01h;enfa

heleda  (el  cual  debefa  ser  empacado en  forma  indlviduaJ  y  enlregedo  en  empaque
Dodegradab]8.  inelnye cubiertos deseehab]es  y toal[Ita hurneda aseo  personaD

Pol]o  a  came  a  la  planch3  (200gr),  arroz  (100gr),  papa  doreda  (50gr),  una  tajada  de 1 UNl

1 6 000pl&(anoffito  /ugonatural   6oz  obebldag8scosa reeonceida   250ml    01  menlahelada

(el    cual    d:befa   ser   empacado   en   forma   lndlvldual   y   enlregado   en    empapue
blodegradable,  induye cublertos desechables y toamfa htimeda  asco personal)

Arroz  (100gr), carne  de res,  polk) o ceido fnto  (180gr),  pure de papa (100gr),  ensalada 1 UNl

t6 000
dulee    lougr     jugo   nafural    6oz    o  bebida  gaseosa  reeoncoida    250ml     01   rnenta
helada,  (el  cual  debeTa  ser  empacado  en  forma  Individual  y  entregado  en  empaque
blodegradable.  Induye cubledos deseehables y toallita humeda asco personal)

Sope  del  dia  (17oz),  en§alada  do  verduras  (120gr),  arroz  (12ftyr),  yuca  fnta  (120gr), 1 UNl

16.000

came  asada    1         I     iugo  natural    6oz    a  bebida  gaseosa  /\eeonocld@    250ml     01
menta  helada,   (el  cjal  debera  ser  empacado  en  forma  mdlvidual  y  en(reged3  enempapuebiodegradable,Incluyecublertesdesechablesytoalllfahdmedaaseo

cersonal1

4

S Sdndwlch  (86 gr pan  allneado,  70 gT de  pavo,  38 gr de pemil de cerdo.  56 gr de queso 1 UNl

1 4 000!E
doble crema,  33  gr de  papas  en  papuete,  100  gr leehe  Condensacla)  y  250  ml  bebida

gaseosa  no  retomable,     1   m3nta  heleda,    el  cual  debera  ser  empacado  en  forma=J Indlvidual   y   entregedo   en   empaque   biodegradable,   incluye  toaHifa   htimeda   asco

cersonall
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Sandwlch de pollo (80 gr pan  almeado,  75 gr pc)Ilo desmeehado,  52 gr de Queso doble 1 UNl

1 5 000
crema.  44 gr de jam6n, Iechuga, tomato y salsa  do la casa,  25  gr leche  Condenseda).
150 gr de manzai`a y 250 ml  beblda gaseosa no  retornab]e,  01  menta helada,  (el  cual

debefa  ser  empacado  en  forma  lndIvldual  y  entegedo  9n  empaqu9  blodesradable,
incluve  toallifa titimeda aseo  cersonal)

plato de leehona (300 gr)  Incluye, cebc>I\a langa p[cada fina,  arve`a seca,  papas de aho. 1 UNl

1 9 000

arroz blanco cocinado, pjmienta,oomlnos al gusto,  ajo,  plment6n, came pu[pa de cerdo

y perci6n de chicharr6n de cerdo y dents mgredl8ntes y ederezos y Jugo no retomable
500 ml (maca reconoclda),  01  menta helada, (el cual debera ser ernpacedo en foma
indivldual   y   entregado   en   empeque   blodegradable.   ineluye   toal[]fa hdmeda   aseo
cersonal)

Sandwich  (80  gr  pan  alineedo,  75 gr de  pemll de cerdo,  52  gr de  queso  doble  crema, 1 UNl

1 5 000
44 gr de /amch, leehuge, tomato, salsa de  acasa,  25 gr leche Condensada) ,  150 gr de
rmanzana  y   250 ml   bebida  no   rctomable 01   menta   heleda,   (el   cual   debera  ser
empacedo  en  forma individual y  entregado en empaque blodegradable, mcluye  toallita

homeda aseo cersonal)

HambuTguesa  con  came  de  res  ahumada  o   pollo   apanado  (300  gr).   incluye   pan 1 UNl

1 5  0cO
allneado,   iamdn   y   queso   doble   crema   y   beblda   no   retornable   500   ml    (marca

reconocida),  01   menta  heleda,   (el  cual  debefa  ser  empacado  en  forma  lnd]vldual  y

entregado on  empaquB blodegradable,  incluye toalllta homeda aseo  personal)

Pems callente  (500 gr),  i ncluye salchi¢ha  amencana,  pan  a[Ienado,  queso,  mortede[a. 1 UNl

1 4 000papa tnturada y  beblda no  retomab(e  500  in (marca reconocida). 01  menta  heleda,  (e{
Cua debera ser empacado en forma lndwldual y entregado en empapue b[odegredable,
Incluv8 toal]Ita hdmeda asco oersonal\

Nota  1 :  se  aclara  a  los  oferentes que  se  adjudicafa  el  total  del  presupuesto
asignado,  por lo tanto,  se debe ofertar el mismo valor que se encuentra en  la

plataforma SECOP 11  (EVALUABLE)

Nota 2:  se debe  realizar la oferta econ6mica  del formulario  No.11  de  la
invitaci6n I)frolica /evaluable`.

1.3            CERTIFICAC16N

•   Que mediante Resoluci6n No.  01690 del 16 dejunio de 2022 "For/a cue/ se
modifican unas partidas con cargo al Presupuesto de Funcionamiento de la
Policia Nacional vigencia fiscal 2022".

•   Que  mediante resoluci6n  No.  02790 del  09  de septiembre de 2022  "For /a
cual  se  realiza  una  modificaci6n  del  presupuesto de  funcionamiento de  la
Policfa Nacional de Colombia vigencia filscal 2022".

•   Que  mediante  resoluci6n  No.  02926 del 22  de septiembre de 2022  "Por /a
cual    se    modifilcan    iJnas    partidas    con    cargo    al    Presupuesto    de

PLAN ANUAL DEADQUISIcloNES, Funcionamiento de la Policia Nacional vigencia fiscal 2022".

GASTOS DEFUNCIONAMIENTO Y/O •   Que mediante resoluci6n  No.  03184 del  11  de octubre de 2022.

INVERSION Y/OVIGENCIASFUTURAS.
Certificado plan de compras Nol37 del 21  de  noviembre de 2022  Recurso  10
vigencia 2022,  por un valor de:  $54.496.291.00.

No. Fecha

No.PlandoCompra§

Unidad Rec Descripci6n
Cant Vato,unitario

Valo,total

1 21/11/22 137 DEBOY 10 SUMINISTRO                     DEALIMENIACIONYREFRIGERIOS.PARAELPERSONALQUEApoy^R^roeSERVICIOSESPECIALES,FE§TiviDADEsypiAr\iNAVIDADENEL 1 $54496,291 se 496 291
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DEPARTAMENTO            DE
PollcIA BOYACA

I                                                                                                                                                                                      Total     I        1        I       $5449629i        I       se449629i        I

1.4            CLASE  DECONTRATO Prestaci6n de servicios (Art 32  Ley 80 de  1.993,  C6digo Civil y de Comercio).

1.5             PERFIL Y

Podran   participar  en  el  presente   proceso  todas   las  personas   naturales  a
jurldicas  ya   sean   nacionales   o  extranjeras,   fabricantes, distribuidores   y/o
comercializadores  autorizados  en  Colombia,  que tengan  dentro de  su  objeto
social a actividad expresamente el objeto de este proceso y cumplan con todos
los requisitos exigidos para el mismo

En  caso  de  uniones temporales o consorcios  o  promesa  de  sociedad  futura,
cada uno de  los  miembros debera acreditar que,  dentro de su objeto social o
actividad econ6mica a comercial, se encuentra comprometida la actividad que
se comprometen a desarrollar en el acuerdo de conformacl6n correspondiente.

De conformidad  con  lo dispuesto en  el articulo 2.2.1.2.1.5.2 del  Decreto  1860
del 24 de diciembre de 2021,  numeral 3,  y en concordancia con  lo establecido
en el articulo 12 de  la  ley  1150 de 2007,  modificado por el articulo 34 de la  ley
2069 de 2020,  el presente proceso es susceptible de ser limitado a  Mipymes,
cuando se haya manifestado intefes de por lo menos dos (02) Mipymes, dentro
del  dla  habil  siguiente a  la  publicaci6n  de  la  invitaci6n  pdblica.

Por lo anterior se convoca a las Mipymes interesadas para que, de conformidad
con   lo  establecido  en   el   articulo   2.2.1.2.4.2.2.   del   Decreto   1082  de  2015,
realicen su solicitud de ljmitar la presente convocatoria a Mipyme,  para lo cual

CALIDAD DE LOS debefan cumplir con lo establecido en el a"culo 2 21.2 4 2.4 del Decreto 1082
PROPONENTES de 2015,  asl:

Articulo     2.2.1.2.4.2.4      acreditaci6n      de     requisites      para     participar     en
convocatorias  limitadas.  La  Mipyme  nacional  debe acreditar su  condici6n  con
un  certificado  expedido  por  el  representante  legal  y  el  revisor  fiscal,  si  esfa
obligado a tenerlo, o el contador, en el cual conste que la Mpyme tiene tamaflo
empresarial establecido de conformidad con  la ley.

En  las convocatorias limitadas,  la  Entidad  Estatal debe aceptar solamente las
ofertas de Mipyme, consorcios a uniones temporales formados dnicamente por
Mipyme y promesas de sociedad futuras suscritas por Mipyme.

La  Entidad   Estatal  debe  recibir  estas  solicitudes  junto  con  los  documentos
descritos en el artlculo y el certificado de existencia y representaci6n  legal de
la  Mipyme  interesada,   dentro  del  dia  habil  siguiente  a  la publicaci6n  de   la
invitaci6n  pdblica del  proceso de contrataci6n.

lgualmente,   para  que  las  Mipymes  puedan   participar  en   las  corivocatorias
llmitadas,  debefan  acreditar como  mlnimo  un  (01)  af`o  de  existencia,  para  lo
cual debefan presentar el certificado de existencia y representaci6n expedido
por la respectiva camara de comercio.
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Par  lo  tanto,  el  siguiente  dia  habil  posterior a  la  recepci6n  de  las  solicitudes
para  limitar la  convocatoria  a  Mipyme,  Ia entidad  estatal  procedefa  a  publicar
un aviso precisando si el proceso efectivamente se limita a Mipyme o si pod fa
participar cualquier otro interesado.

De  acuerdo  con  lo  establecido  en  el  decreto  1860  de  2021,  en  su  articulo
2.2.1.2.4.2.16  Fomento  a  la  ejecuci6n  de  contratos  estatales  por  parte  de
poblaci6n  en  pobreza  extrema,  desplazados  por  la  violencia,   personas  en
proceso  de  reintegraci6n  o  reincorporaci6n  y  sujetos  de  especial  protecci6n
constitucional.   En   los   procesos   de   contrataci6n,   Ias   Entidades   Estatales
indistintamente  de  su  regimen  de  contrataci6n,   los  patrimonios  aut6nomos
constituidos  por Entidades  Estatales y  los  particulares  que  ejecuten  recursos
publicos fomentaran  en  los  pliegos de condiciones  o  documento equivalente
que los contratistas destinen al cumplimiento del objeto contractual Ia provision
de   bienes   o   servicios   por   parte   de   la   poblaci6n   en   pobreza   extrema,
desplazados   par   la   violencia,    personas   en   proceso   de   reintegracl6n   o
reincorporaci6n y sujetos de especial atenci6n constitucional, garantizando las
condiciones  de  calidad  y  sin  perjuicio  de  los  acuerdos  comerciales  vigentes,
motivo por el cual, dentro de las condiciones generales de la invitaci6n publica,
se estableceran  las obligaciones generales de  la futura aceptaci6n  de oferta,

rovisi6n de servicios de dichas oblac.iones vulnerables.
1.6          lDENTIFICAcloN DE LA NECESIDAD Y JUSTIFICAC16N

I. Justificaci6n del por que se necesita

EI   Departamento   de   Policra   Boyaed,   requiere   contar   con   el   suministro   de   alimentaci6n   (desayuno,
almuerzo,  cena  y  refrigerios),  para  el  personal  qiie apoyafa  los  servicios  especiales,  festividades  y  plan
navidad  en  la  unidad,  teniendo  en  cuenta  la  6poca  navidefta  y  la  programaci6n  de  festividades  en  los
municipios que integran el Depar(amento de Policia Boyaca, ademas con ocasi6n a los diferentes servicios
de  policia  de  la  instituci6n,  cuyo  objetivo  principal  es  preservar  la  tranquilidad  y  percepci6n  ciudadana,

garantizando con ello  la convivencia  pacifica de los habitantes en el territono boyacense.

EI  Departamento de  Policia  Boyaca,  dentro de su misionalidad que le asiste constitucionalmente,  debido a

que la Policia Nacional es un cuerpo armado de naturaleza civil, constituido para prestar un servicio ptlblico
de cafacter permanente,  atendiendo la misionalidad constitucional y legal.

En atenci6n  a  lo consagrado en el  literal a) del  numeral  1.1.  del capl'tulo 111  de  la  Resoluci6n  No.  03049 de
2014` "Por medio de la cual se adopta el manual de contrataci6n de la Policia Nacionaf' , er\ la F`esoludi6r\
Mo. 00684   dad 1810312022 "Por la cual se delega en  algunos funcionarios la competencia para contratar,
comprometer y ordenar el  gasto,   en  desarrollo  de las apropiaciones  incorporadas al  presupuesto de  la
Policia Nacional y suscribir convenios yi4o contratos interadministrativos",  en especial el artloulo 16 d`ice "EI
presupuesto que se asigna a los Comandos de Departamento,   Escuelas y Regiones que a continuaci6n
se  relacionan,   destinado  a  la  atenci6n  de  sus  necesidades  y  a  las  relacionadas con  el  tema  de salud,
cuando corresponda,   sera ejecutado por el jefe de la  unidad  policial  que en cada caso se indica,   quien
pare todos los efectos del presente acto administrativo,   sera el ordenador del gasto de su unidad y de las
que se le adscriben,   con  las facultades de dicha condici6n le atribuyen  a:  DEBOY,-. Comancfante Pal.icta
Metropolitana de Tunja METUN".

Con  el fin  de satisfacer las  necesidades del  Departamento de  Policia  Boyaca,  de acuerdo al  principio de
Ianeaci6n establecido en la contrataci6n estatal le 80 de 1993 demas normatividad vi ara tal fin,
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se  hace riecesario adelantar este  proceso,  con el fin de suministrar la alimentacl6n (desayuno,  almuerzo,
cena y refrigerios),  para el personal que apoyafa los servicios especiales, festividades y plan navidad en la
unidad,  teniendo  en  cuenta  la  epoca  navidef`a  y  la  programaci6n  de  festivldades  en  los  municipios  que
integran  el  Departamento  de  Policia  Boyaca,  atendiendo  las  disposiciones  de  austeridad  en  el  gasto
pdblico,  emitidas por el gobierno nacional,  en  pro de mantener las condiciones necesarias para el ejercicio
de los derechos y libertades pdblicas y para asegurar que los habitantes de Colombia convivan en paz;  por
tal motivo se hace necesario garantizar el suministro de estos elementos, debido a que la Policla Nacional
es   un   cuerpo   armado   de   naturaleza   civil,   constituido   para   prestar   un   servicio   pt]blico   de   cafacter
permanente,   atendiendo la  misionalidad constitucional y legal,   asi:

CONSTITuC16N POLiTICA DE COLONIBIA

"AFITicuLO 2.

Son fines esenciales del Estado:  Servir a la comunidad,  promover la prosperidad general y garantizar
Ia  efectividad   de   los   principios,   derechos  y  deberes  consagrados  en   la   Constituci6n;  facilitar  la
participaci6n de todos en las decisiones que los afectan y en la vida econ6mica, polltica, administrativa
y cultural de la Naci6n; defender la independencia nacional, mantener la integridad territorial y asegurar
Ia convivencia paclfica y la vigencia de un orden justo.

Las  autoridades de  la  Repclblica  est6n  instituidas  para  proteger a  todas  las  personas  residentes en
Colombia,  en  su  vida,  honra,  bienes,  creencias  y  dem6s  derechos  y  libertades,  y  para  asegurar  el
cumplimiento de los deberes sociales del Estado y de los parfuculares.

AFITicuLO 218. La ley organizarfe el cuerpo de Policla.

La Policla Nacional es un cuerDo armada Dermanente de naturaleza civil. a carao de la Naci6n. cuvo
fin Drimordial es el mantenimiento de las condiciones necesarias Dare el eiercicio de los derechos v
libertades D0blicas. v Dara aseaurar aue los habitantes de Colombia convivan en Daz.

La ley determinafa su rfegimen de carrera, prestacional y disciplinario".

Estas disposiciones constitucionales fueron desarrolladas a traves de la Ley 62 de 1993, siendo necesario
citar el contenido de los artfculos  1,  2, 4,  5,  8 y 19  ibidem,  los cuales seflalan:

Ley 62 de 1993,
"Por la cual se expiden normas sobre la Policia Nacional..."

ARTicuLO  1.  FINALIDAD.  ±a|g!j£|a|!a§!s2aaL  como  parte  integrante  de  las  autoridades  de  la
Repablica  y  como  cuerpo  armado  permanente  de  naturaleza  civil,  a  cargo  de  la  Naci6n.  estg44
instituida  Frara  Droteaer a todas las  Dersonas  residentes en  Colombia.  en  su vida.  honra.
bienes.  creencias  v dem6s  derechos  v libertades  v  Dara aseaurar el  cumolimiento de  los
deberes  sociales  del  Estado      de  los    articulares.  Asi  mismo,  para  el  mantenimiento de  lascondicionesnecesariasparaelejerciciodelosderechosyliberfadespoblicasyparaasegurarque

los habitantes de Colombia convivan en paz.

La  actividad  de  la  Polio(a  estEI  destinada  a  proteger  los  derechos  fundamentales  tal  como  esta
contenido  en  la  Constituci6n   Polltica  y  en  pactos,  tratados  y  convenciones  intemacionales  de
Derechos  Humanos,  suscritos  y  ratificados  por  Colombia.  La  actividad  policial  est6  regida  por  la
Constituci6n Politica, Ia ley y los derechos humanos.
(Negrillas y resaltado fuera de texto).`
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ARTICuLO 2. PRINCIPIOS.  EI servicio pablico de Policla se presta con fundamento en los principios
de   igualdad,   imparcialidad,   control   ciudadano   y   publlcidad   mediante   la   descentralizaci6n,   Ia
delegaci6n y la desconcentraci6n de funciones.  Por tanto, el inter6s por mantener la armonla social,
Ia convivencia ciudadana, el respeto reciproco entre las personas y de estas hacia el Estado, da a la
actividad policial un caracter eminentemente comunitario, preventivo, educativo, ecol6gico, solidario
y de apoyo judicial.

ARTICuLO  4.   INMEDIATEZ.  Toda   persona   tiene  derecho   a   recibir  inmediata   protecci6n  contra
cualquier manifestaci6n delictiva o contravencional y el deber de cooperar con las autoridades.

ARTICuLO 5. DEFINICION. La Policia Nacional es un cuerpo armado, instituido para prestar un servicio
pablico de  cafacter permanente,  de  naturaleza  civil  y a  cargo de la  Naci6n.  Su fln  primordial es el
mantenimiento de las condiciones necesarias pare el ejeroicio de los derechos y liberfades poblicas
para asegurar la paz ciudadana.

ARTICuLO  8.  OBLIGATORIEDAD  DE  INTERVENIR.  El  personal  uniformado  de  la  Policla  Nacional,
cualquiera que sea su especialidad o circunstancia en que se halle,  tjene la obligaci6n de intervenir
frente a los casos de Policia, de acuerdo con la Constituci6n Politica, el presente Estatuto y demas
disposiciones legales.

ARTicuLO 19. FUNCIONES GENERALES. La Policia Nacional es_ta i_n_stituida Dara Droteaer  a todas
las   Dersonas  residentes  en  Colombia,   garantizar  el  ejeroicio  de  las libertades ptlblicas y los
derechos que de  6stas se  deriven,   prestar el  auxilio que  requiere  la  ejecuci6n  de  las  leyes y las
providenciasjudiciales y admjnistrativas,  y ejeroer,  de manera permanente,  Ias funciones de: Policla
Judicial,  respecto de los delitos y contravenciones; educativa,  a trav6s de orientaci6n a la comunidad
en el respecto a la ley; Dreventjva.  de la comisi6n de hechos r}unibles: de solidaridad.  entre la
Policia v la comunidad: de atenci6n al menor,  de vigilancia urbana,  rural y civica; de coordinaci6n
penitenciaria; y,   de vkyilancia y protecci6n de los recursos naturales relacionados con la calidad del
medio  ambiente,    Ia  ecologia  y el  ornate  poblico,   en  los ambitos  urbano  y  rural .... "  .  (Negrillas y
resaltado fuera de texto).

Del anallsis de la rormatividad transcrita, se establece sin temor a equivocos que la misi6n y funciones que
desempeha el personal uniformado al servieio de le Poifela Nacional,  es el de proteger a todas las personas
residentes en  Colombia,   en  su vida,   honra,   blenes,   creencias y demds dereches y libertades,   y  para
asegurar el  cumplimiento  de  los  deberes  sociales  del  Estado  y  de  los  particulares;  asi  mlsmo,  tienen  el
cometido de satisfacer las necesidades de seguridad ciudadana del conglomerado social.

En este contexto,  el cumplimiento de  la misi6n  asienada a  la  Policia  Nacional,  surge como una funci6n de
naturaleza social que demanda brindar a le comunidad un servicio de seguridad de la mss alta calidad;  por
consieuiente,   la  actuaci6n   policial  ha  de  fundamentarse  en  una  oultura  institucional  que  promueva  La
excelencia,  las buenas pfacticas y el mejoramiento continuo del servieio.

En   el   mismo   sentido,   fa   Honorable   Corte   Constituclonal   medfante   sentencia   C-1214   del   2001,   al
pronunclarse   sobre   la   Funci6n   de   Polieia   Nacional   al   interior  del   Estado   Soclal   de   Derecho,   indic6
puntualmente le siguiente:

"...En  el  caso colombiano tales filnes est6n  sehalados en  el  articulo  2° de  la  Carta  Politica.  Entre

estos se destacan los de "servir a la comunidad", "garantizar la efectividad de los principios, derechos
y deberes consagrados en  la Constituci6n",  y "asegurar la convivencia  paclfica y la vigencia de un
orden justo",  Ios cuales tocan  directamente con  la funci6n que  le corresponde cumplir a  la  Policia
Nacional.  Asi  mismo,  el to  constitucional  antes  citado  sehala ue  "Ias  autoridades  de  la
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Repoblica est6n instituidas para proteger a todas las personas residentes en Colombia, en su vida,

I

honra,  bienes.  creencias,  y dem6s derechos y liberiades,  y  para  asegurar el  cumplimiento de  los
deberes sociales del Estado y de los particulares".  Este deber de protecci6n recae, en primer lugar,
en  las  autoridades  de  policla  que  son  las  encargadas  de  garantizar  el  derecho  constitucional
fundamental de la protecci6n a todas las personas dentro del territorio de la Repablica. . . .".

Por  lo  anterior,  EI  Departamento  de  Policia  Boyaca,  despliega  actividades  de  control  y  prevenci6n  que
impacten  la  segurjdad  ciudadana  y que  brinden  las condiciones  necesarias  de seguridad  y tranqui idad  a
los habitantes de cada unc> de los municipios que conforman el departamento, por ello y con el fin de brindar
las  mejores  condiciones al  personal  un iformado,  se  requiere  adelantar  un  proceso  contractual  para  la
adquisici6n  del  suministro  de  alimenfacion,  permitiendo  al  personal  contar con  las  necesidades  basicas
para  el  cumplimiento  de ejercicio  de  sus  deberes,  garantizar  la  calidad,  continuidad  y  oportunidad  del
serviclo de Policia,  para su  bienestar y como apoyo  logistico a su  labor.

lgualmente, teniendo en cuenta el  calendario de festividades decembrinas a desarrollarse en todo el
territorio deI Departamento de Policia  Boyaca, en el cual la Policia Nacional debe brindar seguridad a
todos os habitantes del territorio, teniendo en cuenta la programaci6n que a continuaci6n se describe
asi:

1i]il(..`    .1'  .ii  _A+j   LJ   *   .      i.I  A2  .   ,  .I   i         I     I
N - -®giv\,- --t\- -

(i- xrv---c-i--- co Ju 1~ tH t- -- -1fmct,|fo .              -           .               '        -I  `- a- .in. azb- cm- . .-I--_-,- F-ADce,A--- I                -            .                .  --ce Ffmtlce- 11^L1~d-in-- I-Lf»O I-|t,a ,- tl-JLf -.-- .I,-.II+tf----+all a&,A)n-i'~L, ca ,in,L-
.t`mn-A-i-.qua.xp 1,A-twS-- a^tma.I--`z-.dam- ---,t,-

u E± ceim- aR&co . -I,,-n--
cO •BTiL Fan ce Afro ZIfL-n -11--Jro -
u - A -A ,-A -) -,I,|E, ^L,)t---
|L, - a--trfu - .- . .A v- t] Ttm=-v-.a.--Aaco--.coa^c.fAii^ ----

`                        .    .             I             .-        . J,L,,tl--
I, a.     )                -   .                .    .  I     .` L,,---
f4 - .`     .            .   .       `   - .       .   . . I,^L,,mt--

-,,- .|\-^LJB ---,|P--I-- GmlJl aalf- --,----



Pagina 9 de 60
PROCES0 ADQulRIR BIENES Y SERVIclos

I.'8:;`,:i`--,,CODIGO: 2BS-FR0004

FECHA:
ELABORAcloN DE ESTUDlos PREVIOS PARA CONTRATOS POL,ci¥'ngfrfi`cioNAL

VERSION:  9

n - I-- , T- - T I -I, - i= -L a- ce -an-
- - ------- •               .      `    .          .   .

u - .rfu-a'--==;;`-...---- 1*^L11u-in-
Z± - --,-ICE-n 11--
a, - -A -iu ima.a.a:so-,-,a^L-,-+T-^1,-. ®,L,,--

4- -as Ex I- A I- `rt- in elm- ±tm-t"ml=\-LnJamL iz ^a. a. iH tram.-

a - -in.zro -. .-A..a - `^-.I-Tt- .I,a)u,mm--I-C^n-
ar - anna.ac in.- a7 ii ^L I. ca .mm-
1, 11- -.------. nu-Tebn-.ia-A -ca uE--€ ,I.-t*
21 - I..--I-...`'. -*L11n--
se 4- a.set v saa. -in .^ni- I- a7 AL a. ce a--- -._---4di-izlLLI--aL- ao^L&,q--
ae - 1                         .                  -,                       .    .J`                             )   .          .     . -a,a---
P -in,a fl -_I - . _ llJ,L14---
a, - o    1              I  I    ,  I                    I ^L,,co--
3*1 in -J|-- tl t^ -rnA 12I~L - I, ^1 - tl a--I- -rs in al- A t^ `d- tin c-mo . 9iLN -,-tlt-J-- - -AL-01--
* faL- I.,.. |n-*Lcau-

sO -    `   .                  `~      ' (                       .    .      .     ,    .(    -         .`          .'.    ^ -&fA|®,n--
ae ^1 ,\,1® -I- --cO- u--
jg - 1---- an--
Ju -D-1d-- .I.

Jg - aAmjiAbe ce - -a - cla- -11^L1)--,,-,,lou--

Jro - tcoco ci se .mic a- -it- ca a-Ida m®AL110(--
--`'--...I..,,.--1--, -,----d- - -£'---.`-,-. a,,---- - Fl-*"co*to 1tl--a - -mlBtp-, a,---- - ---A- p-I-

J8, \--JL^, A---
giv - -. -.A-A a-ilio+in ^ITts-a - 11 ^L I) In --
91 - -cace*to n--d



Pagina 10 de 60
PROCESO ADQUIRIR BIENES Y SERVICIOS

CODIGO:  2BS-FR-0004

FECHA:
ELABORACION DE ESTUDlos PREVI0S PARA CONTRATOS

VERSION: 9

nJl^ - tJrh,.A

«~i.Ld.^al:n.-.-EnEi-flo-Ledaar. |i , a la - 4a-2r-- - -Jl-. -IIrty,.
- ai- --,- a)--,ZE,-\|J^ d ,I,-a,nl--

\ , ¥* I:.- .m4ae4.I- "4k ce in.- •--

sO -,JL-,Jm, FB=nr^L frs tl- ---
ae

td-
- -..        ,-.-.        ,    `      .,          -.               .---`    .,~ 1,L1)------cri . --I---y-L---

ae - -,-I,-- :|±+a=.|| -

ar .               '   ~. `                        '  .        - -.L\-,--
sO -,LL tl I^ OanJ,A -    ,             .          I         -`- -,L. , -1) - t4 ^L 11 a, --n
cO - I.                 ` -          I I)^LJbnf-
ce - funas v Fagiv:as .a- ce&iifl. ^L&,---
a I,O,I,Jrmn -.S - esen.a a.a=.....rsice so I-4- Aa. ca --
"

|JJ-

®q-ca,4J,, -.a .+Ti-iic `RapfN - c.nem . co--
sO - agse+±-a-ee~®k_-2. I--
ee ``. -,,-,-J-J| ...

cO tL-- -^1 \-, T-.A-J| azvle--rm-
in 4- ^2^,C^-- I,,)------ eBrnnla*=z-Ae-- tl--
ro - "   .                 ,    I-I     ' . ®ca--- -Jm,LcO -,'Jt- -I,,L2,€--
tt - --||Jao ~L\- 1B- -q^L,,--,11
tr - -:..h.I-LL=L--=`r--^o -za.ED-*Lcatp--
" - -a T err:rs - or -co v .`co .pmo col - ca -4Bi AL cl d
3® - -,8mmde -bfltic-dlqAL4=ca- -r+I- JB--,A-- •           .   '  -I           .

T, - ^a=,\*|cO a^||- -,,^L---,--I- --,- I- ,,J,- - 11 ^L. - a, B--
P I- Jut `  .       -.                 `       I   , • -`         .       .       -- I.'..-,. "ce--
ar ''`'-..- .A,-.. -       `               (-              `             .   `

ice - •    .I                .    . - |e *L za oE I-alm
''....- IJ- -,LI, a^|J|,,I , I- I- -- a, AL a, ce --

IP

SnT*

-- I-mi-^±-I-a.tiE€^aA+nmiL-£a- .."<- -- •14. - ae tn ammi-
ca - 4mJ-|Jn a-,® 1£"ann-
ap -,RAGE)a, *fBmALco -r*.-a-- -1\*Las|"-a-



Pagina 11  de 60
PROCES0 ADQUIRIR BIENES Y SERVICIOS

CODIGO:  2BS-FR-0004

FECHA:
ELAB0RAcloN DE ESTUDlos PREVIOS PARA CONTRATOS

VERsloN: 9

EH - \1,\1-®|ts-
I, - n*Lm-I-
„`

--
-JIB.- -a ca I.4m -1^ |e Y I) H -in - I-

h - -A) D 1^ \nl-I - IJ,a .- --ALbu-Lm-- -a - I^ \- tl I^. C^.,I zm ao *t. 12 co ce--
cO D- \ .    ,  `                 -             . --"bea--
u ®s.eze.*z8.r3. I  .` ,                         .               y - - ^L p tat e.co-
ira 3-- --'_I-,t^-tmC^m- nJ&mpq--

En la actualidad el Departamento de Poliela Boyaca, no cuentan con el personal, Iogistica e infraestructura
para la elaboraci6n y distrlbuci6n de este tlpo de servielo,  por tal razch se requiere adelantar este proceso
ccon  un  tercero,  que  oumpa  con  los  pafametros  requeridos y  asi  suministrar el  servielo  de  alimentaci6n,
para  proporoionar  los  nutrientes  y  calor[as  necesarias  para  el  buen  funcionamiento  flsico  y  mental  del
personal    que   afronfa    las   exigencias   de    los   dIversos    serviclos,    conservando   y    preservando   'el
restablecrmiento del orden pdblico, el libre eieroicio de los derechos y libertades pdblicas del Departamento
cLe Boyaca, actuando dentro del respeto de los derechos humanos y con fa finalidad esencial de mantener
las condiclones necesarias para el gozo de los derechos y libertades de los cludadanos y asegurar que los
habitante de Colombla convivan en paz.

Igualmente y  una vez  realizada  la  corisulta  en  la  pagina web  Colombia  Compra  Eficiente,  link http:
w\^/w.colornbiacomDra.qov.co/lista-de-acuerdos-marco,  no  se  logra  evidenclar que  a  la fecha  existe
un acuerdo marco de precios para oubrir esta necesidad.

Teniendo  en  cuenta  lo  anterior y  los  plazos establecidos  por  Ley  para  adelentar  procesos  de  selecci6n
aabreviada, no se alcanzaria a adelanfar par dicha modalidad, por lo fanto, se proyecta adelantar el presente
proceso  por  le  modalidad  de  minima  cuantia,  teniende  en  cuenta  los  tlempos  establecidos  para  cada
modalidad de contratos, frente a fa fecha de las festividades programadas por los entes munidpales.

La  modalidad  de contrataci6n  a  aplicar es  fa  minirna  cuantla,  el  presente  estudio  previo  no  se  requiere
efectuar analisls  de  acuerdos  o tratados  internaclonales toda vez  que  el  valor del  proceso  es  inferror al
umbral de fa totalidad de los acuerdos comerciales,

2.            ANTECEDENTES ADMINISTRATIVOS DEL PROCESO
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Policia    Mefropolltana    de
95  21cO30

Suministro de alimentacidn pare el personal que apeyaraIdftee``dI.I`dde
De   acuerdo    a    los    informes   de

N,ngunoTunja        y       Alba        lucta
21

os    leren        serVIclos    epolcla,en   asuni   a   esqudependeadministratjvamentedelaPollciaMefropolitana
Superv isi6n  y  rcabe  a  satsfacci6n

Sanchez Ramos el  oferente cumpll6 sln  novedad
de Tunja

Policia    twtefropolltana    de
95-2-10020-

Adqulsici6n  de  kits  de  refngerios  para  el  personal  que De   acuerdo    a    los   lnformes    de
N,ngunoTunja        y        Alba        (ucia

20 apyara Ios  dlferentes  servicios en  el  Departamento de supervisl6n  y  recite  a  satisfacci6n

Sanchez Ramos Boyaca el  oferente cumpli6 sin  novedad

Policia    Mefropolitana    de
95  710051

ServlcIIceo  de  allmentacl6n  padddd` ra el  person6 al  que apoyaraafrol
De   acuerdo   a    los    informes    de

NingunoTunja            y            Nolberto
19

asaservlci vl   a   es     e      isuasi   n,   prevencl   n   y   con         yosextraordinariosparalaPo!iclaMetopolitanade
Superv isi6n  y  reci be  a  satisfaccl6n

Alexander Solano Torres el oferente oumpli6 sin  novedad
Tunja y  Depertamento de  Policia Boyaca
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•       Informaci6n verificada y aprobada  par los funcionarios duefios de la necesidad que firman el  presente
estudio pi.evio.

3.            FUNDAMENTOS JURiDICOS QUE SOPORTAN  LA MODALIDAD  DE SELECC16N

El  proceso  de  contrataci6n  se  adelantafa  por  la  modalidad  de  Minima  Cuant`a,   teni.endo  en  cuenta  los
pafametros del artlculo 2, numeral 5 de la Ley 1150 del 2007 y Subsecci6n 5 Minima Cuantia, articulos Articulo
2.2.1215.1  y 2.2.1.2.1.5.2  del  Decreto  1082  del 26 de mayo de 2015,  pafagrafo 2°  literal  a)  del  articulo 94

8eul;#7.4de2011PodemosconceptuarelprocedimientosepuederealizarmediantemodalidaddeM[NIMA

4.            CRITERIOS  DE SELECC16N
Para la selecci6n de los oferentes se efectuafa una verificaci6n juridica, tecnica y econ6mica, de conformidad
con  los documentos y criterios establecidos en  el  presente  Estudio  Previo y la futura invitaci6n  pdblica.

La  verificaci6n  y  la  evaluaci6n  de  las ofertas  para  la  minima  cuantia  no  requiere de comite  plural,  esta  sera
adelantada por quien designe el correspondiente delegatario contractual,  cc>mo se especifica en  la resoluci6n
03049  del  30  de  .iulio  de  2014"  POR  LA  CUAL  SE  ADOPTA  EL  MANUAL  DE  CONTRATACION  DE  LA
POL/C/A  MC/OrvAL"  siendo  concordante con  lo  dispuesto  en  el  numeral  5  del  articulo  2  de  la  ley  1150  de
2007,  numeral subrogado por el articulo 94 de  la  ley  1474 de 2011.

4.1.          ESPECIFICACIONES TECNICAS  MiNllvIAS

Los factores de verificaci6n tecnicas esfan descritos en el Anexo No. 2 del presente estudio previo, los cuales
se verificaran c6mo CUMPLE o  NO CUMPLE

4.1.1.    EXPERIENCIA PROPONENTE  (N/A)

4.1.2  NIVEL DE  EDUCAC16N  0 NIVEL ACADEMICO (N/A)

4.1.3  EXPERIENCIA (N/A)

4.1.4 EXPERIENCIA DEL PERSONAL (N/A)

4.1.5 CAPACIDAD OPERATIVA

El  oferente debe  certificar que cuenta con  un  establecimiento comercial  el cual  debefa estar ubicado en  la
zona  urbana del  Municipio de Tunja,  que cuenta con  el personal suficiente (recurso humano) que garanticen
las mejores condiciones requeridas por la entidad para la ejecuci6n del presente proceso.

4.1.6       0TRAS CONDICI0NES TECNICAS VERIFICABLES (N/A)

4.2.         CONDICIONES TECNICAS ADICIONALES DE CALIFICAC16N Y SU JUSTIFICAC16N (N/A)

4.3.         EVALUAC16N ECON6MICA Y FINANCIERA (dependiendo de la modalidad de selecci6n)

4.3.1.     EVALUAC16N  ECONOMICA

De conformidad  a  la subsecci6n 5,  2.2.1.2.1.5.2 del  Decreto  1082 del 2015  la  Policia  Metropolitana de Tunja
revisafa las ofertas econ6micas las cuales deberan ser por el total, y se verificafa que la oferta en el formulario
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11  de la invitaci6n y cumpla con las condiciones de la invitaci6n, se tend fa en cuenta las reglas subsanabilidad
establecidas en el pafagrafo 1, artlculo 5 de la Ley 1150 de 2007 dice "La ausenct.a de requt.s/tos o /a ra/fa c/e
documentos referentes a la futura contrataci6n o al proponente,  no necesarios pare la comparaci6n de las
propuestas  no  servifan  de  titulo suficiente  pare  el  rechazo de  los ofrecimientos  hechos.  En  consecuencia,
todos aquellos requisitos de la propuesta que no afecten la asignaci6n de puntaje, pod fan ser solicitados por
las  entidades  en  cualquier momento,  hasta  la  adyudicaci6n",  S.i esta r\o oumple con las  cx)r`didiones de la
invitaci6n,  la  Policia  Metropolitana de Tunja verificara el cumplimento  de  los  requisitos  de  la  invitaci6n  de  la
oferta con el segundo lugar, y asi sucesivamente.

4.3.2.     FACTORES ADICIONALES DE CALIFICAC16N Y SU JUSTIFICAC16N:  (N/A)

4.3.3.     CRITERIOS DE DESEMPATE

PROCEDIMIENTO EN CAS0 DE EMPATE A MENOR PRECIO
De conformidad con  lo dispuesto en  la  Ley 2069 de 31  de diciembre de 2020,  reglamentada  por el  Decreto
1860 de diciembre de 2021,  o las normas que los modifiquen,  adicionen  o sustituyan.

En  el  evento  que se  registre  un  empate  por parte de  los oferentes,  luego de  realizada  la evaluaci6n  de  las
propuestas, se procedefa de conformidad a lo establecido en el a"culo 35 de la ley 2069 de 31  de diciembre
de 2020,  asi:

ARTicuLO 35.  FACTORES DE  DESEMPATE.  En caso de empate en el  puntaje total de dos o mas ofertas
en  los  Procesos  de  Contrataci6n  realizados  con  cargo  a  recursos  ptlblicos,  los  Procesos  de  Contrataci6n
realizados por las Entidades Estatales indistintamente de su fegimen de contrataci6n, asi como los celebrados
por  los  Procesos  de  Contrataci6n  de  los  patrimonios  aut6nomos  constituidos  por  Entidades  Estatales,  el
contratante debera utilizar las siguientes reglas de forma sucesiva y excluyente para seleccionar al oferente
favorecido,  respetando en todo caso los compromisos internacionales vigentes.

1.  Preferir la oferta de bienes o servidos nacionales frente a la oferta de bienes o servicios extranjeros.

2.  Preferir  la  propuesta  de  la  mujer cabeza  de familia,  mujeres  victimas  de  la  violencia  intrafamiliar  o  de  la
persona juridica en  la  cual  participe  o  participen  mayoritariamente;  o,  la  de  un  proponente  plural  constituido
par mujeres cabeza de familia, mujeres victimas de violencia intrafamiliar y/o personas jurldlcas en las cuales
participe o participen  mayoritariamente.

3.  Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite en las condiciones establecidas en la ley que
por lo menos el diez por ciento (10%) de su n6mina esta en condici6n de discapacidad a la que se refiere la
Ley 361  de 1997.  Si la oferta es presentada por un  proponente plural, el integrante del oferente que acredite
que el diez par ciento (10%) de su  n6mina esfa en  condici6n  de discapacidad  en  los terminos del  presente
numeral,  debe tener una participaci6n de por lo menos el veinticinco por ciento  125%) en el consorcio,  union
temporal  o  promesa  de sociedad  futura  y  aportar  minimo  el  veinticinco  por ciento  (25%)  de  la  experiencia
acreditada en la oferta.

4.   Preferir  la  propuesta  presentada  por  el  oferente  que  acredite  la  vinculaci6n  en  mayor  proporci6n  de
personas mayores que no sean beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan
cumplido el  requisito de edad de pension establecido en la Ley.

5  Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite, en las condiciones establecidas en la ley, que
par lo  menos  diez  por ciento  (10%)  de su  n6mina  pertenece  a  poblaci6n  indigena,  negra,  afrocolombiana,
raizal,  palanquera,  Rrom o gitanas.
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6.  Preferir la  propuesta de  personas en  proceso de  reintegraci6n o reincorporaci6n o de  la  persona juridica
en  la  cual  participe o  participen  mayoritariamente;  o.  Ia de  un  proponente  plural  constituido  por personas en
proceso de reincorporaci6n , y/o personas jurldicas en las cuales participe o participen mayoritariamente.

7.  Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que:  (a) este conformado por al menos una
madre  cabeza  de  familia  y/o  una  persona  en  proceso  de  reincorporaci6n  o  reintegraci6n,  o  una  persona
juridica en  la cual  participe o  participen  mayoritariamente,  y,  que tenga  una  participaci6n  de por lo menos el
veinticinco por ciento (25%) en el proponente plural;  (b) Ia madre cabeza de familia, la persona en proceso de
reincorporaci6n  o  reintegraci6n,  o  la  persona  juridica  aporte  minimo  el  veinticinco  por  ciento  (25%)  de  la
experiencia   acreditada   en   la   oferta;   y   (c)   ni   la   madre   cabeza   de   familia   o   persona   en   proceso   de
reincorporaci6n o reintegraci6n, ni la persoria jurfdica, ni sus accionistas, socios o representantes legales sean
empleados,  socios o accionistas de los miembros del proponente plural.

8.  Preferir la  oferta  presentada  por una  Mipyme  o cooperativas  o  asociaciones  mutuales;  o  un  proponente
plural constituido  por Mlpymes,  cooperativas o asociaciones mutuales.

9    Preferir  la  oferta  presentada  por  el  proponente  plural  constituido  por  micro  y/o  pequeflas  empresas,
cooperativas o asociaciones mutuales.

10.  Preferir al oferente que acredite de acuerdo con sus estados financieros o informaci6n contable con corte
a 31  de diciembre del afto anterior,  por lo menos el veinticinco por ciento (25%) del total de pagos realizados
a  MIPYMES,  cooperativas  o  asociaciones  mutuales  por  concepto  de  proveedurla  del  oferente,  realizados
durante el af`o anterior; o,  la oferta presentada por un proponente plural siempre que:

(a) este conformado por al menos una MIPYME, cooperativa a asociaci6n mutual que tenga una participaci6n
de por lo menos el veinticinco por ciento (25%); (b) la MIPYME, cooperativa o asociaci6n mutual aporte minimo
el  veinticinco  por ciento  (25%)  de  la  experiencia  acreditada  en  la  oferta;  y  (c)  ni  la  MIPYME,  cooperativa  o
asociaci6n mutual  ni sus accionistas,  socios o representantes legales sean empleados,  socios o accionistas
de los miembros del proponente plural.

11.   Preferir  las  empresas  reconocidas  y  establecidas  como  Sociedad  de  Beneficio  e  lntefes  Colectivo  o
Sociedad  BIC,  del segmento MIPYMES.

12.  Si  persiste  el  empate  la  entidad  convocafa  a  una audiencia de  sorteo  mediante  mensaje  publico,  y  se
seleccionafa en orden de elegibilidad mediante el procedimiento de sorteo por balotas al oferente que obtenga
el  mayor ndmero.

PARAGRAFO lo.  Los factores de desempate sefan aplicables en el caso de las cooperativas y asociaciones
mutuales  que  cumplan  con  los  criterios  de  clasificaci6n  empresarial,  definidos  por el  Decreto  957 de  2019,
priorizando aquellas que sean micro,  pequeftas o medianas

PARAGRAFO 2o.  Para  los criterios enunciados que  involucren  la vinculaci6n de capital  humano,  el oferente
debera acreditar una antigoedad igual o mayor a un afio.  Para los casos de constituci6n  infenor a un aho se
tend fa en cuenta a aquellos trabajadores que hayan estado vinculados desde el momento de constituci6n de
la  misma.

PRECIOS ARTIFICIALMENTE BAJOS:

La  Policia  Metropolitana  de Tunja siguiendo  los  parametros  legales de  la  Ley 80 de  1993 y el  Decreto  1082
del  2015,  Artlculo  2.2.1.1.2.2.4.    que  dice"  Si  de  acuerdo con  la  informacj6n  obtenida  par la  Entidad  Estatal
en su deber de analisis de que trata el artlculo 2.2.1.1.1.6.1  del presente decreto, el valor de una oferta parece
artificialmente bajo,  la Entidad  Estatal debe requerir al oferente para que explique las razones que sustenfan
el  valor ofrecido.  Analizadas  las  explicaciones,  el  comite  evaluador de que  trata  el  artlculo anterior,  o  quien

u
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haga la evaluaci6n de las ofertas, debe recomendar rechazar la oferta o continuar con el analisis de la misma
en la evaluaci6n de las ofertas.

Cuando  el  valor  de  la  oferta  sobre   la  cual   la   Entidad   Estatal  tuvo  dudas  sobre  su  valor,   responde  a
circunstancias objetivas del  oferente  y de su  oferta que no ponen  en  riesgo el  cumplimiento del  contrato si
6ste es adjudicado a tal oferta,  la Entidad Esfatal debe continuar con su analisis en el proceso de evaluaci6n
de ofertas.

5.    CONDIcloNES DEL CONTRATO

5.1.         LUGAR DE ENTREGA O LUGAR DE PRESTAC16N DEL SERVICIO

El servicio de alimentaci6n debera ser entregado en el establecimiento comercial ofrecido por el oferente,  el
cual  debefa  estar  ubicado  en  la  zona  urbana  del  municipio  de  Tunja,  debidamente  empacados  para  su
transporte,  conservado  la  frescura  y  temperatura  adecuada  de  los  alimentos  para  el  consumo  humano,
evitando el uso de poliestireno / caja de icopor, para lo cual debefa realizarlo en empaque biodegrable, incluye
cubiertos y toallita humeda aseo  personal,  teniendo en cuenta los protocolos de bioseguridad  en atenci6n a
la emergencia sanifaria,  previa coordinaci6n con el supervisor del contrato.

5.2.         FORMA DE EJECUC16N

El objeto del contrato a celebrar se adjudicara en forma total, previa coordinaci6n con el supervisor del contrato

5.3.         PLAIO DE EJECUC16N

El plazo de ejecuci6n del contrato sera hasta el 29 de diciembre de 2022, el cual  iniciafa a partir de la fecha
de  notificaci6n  de  inicio  de  la  ejecuci6n,  o  hasta  agotar el  presupuesto,  teniendo en  cuenta  el  cronograma
establecido y de acuerdo con los requerimientos del supervisor.

5.4.         FORMA DE PAGO
EI  Comando  de  la  Policia  de  la  Metropolitana de Tunja  pagafa  el  valor del  presente  contrato  dentro  de  los
sesenta   (60)   dias  calendario  siguientes  a   la   presentaci6n   de   la   respectiva  factura   (s)  comercial   (es);

::env::6Teyntpea:f::::ie°s:::{::°dr::udmee:¥opse::Sb::'speargt:adm::StoasmaF'Aar:'ar::`b:do°nt:a::::6f:Cdc:6,nayp::8,°asda:u,:
Metropolitana   de   Tunja   por   parte   del   supervisor  del   contrato.   Todos   los   pagos   estafan   sujetos   a   la
disponibilidad del PAC -Programa Anual mensualizado de Caja, a la asignaci6n de Recursos de La Direcci6n
Administrativa   y   Financiera   de   La   Policia   Nacional   y   a   las   metas   macroecon6micas   del   Pals.   Si   los
documentos  en  referencia  no  se  reciben  dentro  de  la  fecha  estipulada,  6,  que  una  vez  recibidos  sean
devueltos,  por inconsistencias como la falfa de informaci6n o mal diligenciamiento de los mismos, el Comando
de la Policia de la Metropolitana de Tunja cancelara la (s) factura (s) dentro de los noventa (90) dlas siguientes
de la fecha programada, siempre y cuando se hubieren subsanado las observaciones y se haya cumplido con
el tfamite documental dentro del  plazo indicado.

EI  contratista  o  proveedor  para  dar cumplimiento  al  proceso de  recepci6n  de  facturaci6n  electr6nica  en  la
Policia Nacional, tend fa como responsabilidad:

•               Elaborar factura  electr6njca  mediante  operador tecnol6gico autorizado,  soluci6n  gratuita de  la  DIAN
o software  propio,  previa habilitaci6n ante la DIAN.

•               Generar factura obteniendo el contenedor electr6nico -Documento zip (PDF,  XML)

Datos Estandar Factura
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C6digo CUFF:  Huella digital,  c6digo dnico de la factura.
Datos del  Emisor: en el campo "correo" Ia direcci6n electr6nica, en donde le sera notificado en caso de
existir fallas en  la validaci6n del correo,  deben  iincluir correo del contratista o proveedor.

Datos       del       adquiriente:       todas       las      facturas       deben       direccionarse       a       un       buz6n       unico:
siifnacion facturaelectronica@minhacienda.gov.co,  dispuesto por el  Ministerio de Hacienda y Credito Pdblico,
con los datos correspondientes a este mismo.

Notas. finales:  diligenciar en esta secci6n de  la factura  los datos de la entidad,  ndmero de contrato y correo
del supervisor,  al que Olimpia lT enviafa la factura para aprobaci6n,  esta informaci6n debe relacionarse con
la siguiente estructura:

#S16-01-01-M16;numerodelcontrato;correodelsupervisor@correo.policia.gov.co#S

Nota importante: de igual forma al momento de enviar la factura, en el asunto, deberan incluir esta estructura,
aqui no es necesario  iincluir el #S.

Nota  1 :  en  cuanto  se  refiere al  pago de los aportes al sistema de seguridad  social  integral,  de conformidad
con  lo  previsto en  el  Decreto  1273 de 2018,  EL  CONTRATISTA lo realizafa  mes vencido considerando  para
efectos de liquidaci6n de los mismos,  el  pago recibido en el  mes inmediatamente anterior.

Nota 2:  la entidad en el evento que la Ley lo prevea ha fa los descuentos de soportes al Sistema.

Nota 3:  EI oferente debera adquirir la estampilla "Pro desarrollo de  la  universidad  Pedag6gica y Tecnol6gica
de Colombia",  par valor del  uno por ciento (1%) del subtotal a pagar,  la cual se debefa adquirir en las sedes
de  la  Universidad,  segtln  ordenanza  ntlmero  030  del  25  de  octubre  de  2005,  y  segun  lo  establecido  en  la
Circulares  No.  34  y 35 del  26 de agosto de  2022  la  Universidad  Pedag6gica y Tecnol6gica  de Colombia -
UPTC-,  en la que se estableci6:

En cumplimiento al Articulo 13 de la Ley 2052 del 25 de agosto de 2020.  relacionada con la raclonalizaci6n de
tfamites, la Universidad Pedag6gica y Teonol6gica de Colombia adopt6 e implement6 Ia Estampilla Prodesarrollo
UPTC de manera electr6nica, en tal sentido la Administraci6n de la Universidad informa a todos los contratistas
el proceso a seguir para el pago y adquisici6n de las mismas, asi:

De  acuerdo  al  valor  de  cada  contrato  (Ordenes  de  serviclo,  Ordenes  de  Compras,  Contratos  de  cuantias
mayores,  Contratos  de  Prestaci6n  de  Servicios),  a  partir de  la  fecha,  Ios  contratistas  realizafan  de  manera
personal  el  pago  conespondiente  por concepto  de  Estampilla  liquidando  sobre  el  valor del  contrato,  el  1%,
aproximi5ndolo al digito de $1000 m6s cercano, segdn lo establecido en la Ordenanza No. 030 de 2005, expedida
por la Asamblea de Boyac4' .

Nota   4:   el   contratista   debefa   atender   a   lo   que   dicta   Colombia   compra   relacionado   en   el   link   asi;
https://colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/cce_step/cce-see-gi-01provpcgestioncontractual07-09-
2020_0.pdf

No se admitifan propuestas con formas de pago diferentes a las aqul establecidas.

5.5.         SUPERVISOR, lNTERVENTOR Y/O COORDINADOR

Sera de la siguiente forma de acuerdo con el presupuesto asignado y a la unidad requerida, o quien haga sus
veces o quien mss adelante designe el ordenador del gasto, ter`iendo en cuenta que cada unidad supervisafa
su  presupuesto,  quienes  se  encargafan  de  verificar  la  ejecuci6n  id6nea  y  el  cumplimiento  del  objeto  del
contrato,  de acuerdo a las funciones asignadas en  la  Resoluci6n  No.  00090 del  15 de enero de 2018,  obran
como soporte el comunicado oficial  No.  GS-2022-187827-DEB0Y de fecha  10 de noviembre de 2022.
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•     DEPARTAMENTo lie roLlcIA BoyACA
Nombre:  lntendente JOSE  Luls DIAZ TORRES
Cargo:  Responsable Servicios Generales DEBOY
Celular.  3124472147
Correo:  debov.arulo@Dolida.aov.co
Direccton:  Carrera 4 No. 29 -62

5.6.         OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

LLas obligaciones del contratista estan descritas en el Anexo OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

5.7.         OBLIGACIONES DE LA POLIciA NACIONAL

Les  oblisaclones  de   le   Poliefa   Nacional  esfan  descritas  en  el  Anexo  OBLIGACIONES   DE   LA  POLICIA
NACIONIAL

6.     FORMA Y PROCEDllv]lENTO  DE ADJUDICACION

El objeto del contrato a celebrar se ejecutara en forma total,  mediente el procedimiento de adjudicaci6n sera
mrnediantelamodalidaddemininiacuantla`

7.     ESTIMAC16N, TIPIFICAC16N, ASIGNAC16N  DE RIESGOS Y DETERMINAC16N DE GARANTiAS.

La entidad debefa establecer fa distnbtjci6n del riesgo,  de conformidad con  le previsto en el artloule 4° de fa
fey 1150 de 2007,  para to oual debefa hacer la estlrnaci6n,  tipificaci6n y asignaci6n de los rresgos  previslbles
involucrados en fa contrataci6n,  de acuerdo con  le naturaleza del Contrato y las actividades irvolucradas en
el. Para estos efectos podra usar como reterenc.ia el u Manual para la ldentificaci6n y Cobertura del Riesgo en
/os Procesos de  Corfefac/6n  Iversfon  7/,  publicado  por  la Agencia  Nacional  de  Contrataci6n -Colombia
Compra  Eficrente.

La estimaci6n,  tipificaci6n,  asienaci6n  de  riesgos y determinaci6n de garantias estan  descritas en  el anexo
clel estndie prevfo.

11.             ESTUDIO IIfL SECTOR

1.             ANALISIS DE  LA IREMANDA

En  atenci6n  a  la  Resolucich  No.  00684    del  18  de  marzo  de  2022   "Par  /a  cua/  se  de/ega  en  a|gu/}os
funcionarios  la  competencia   para  contratar,     comprometer  y  ordenar  el  gasto,     en   desarrollo  de   las
apropiaciones   incorporadas  al   presupuesto  de   la   Policia   Nacional  y  suscribir  convenios  y/o  contratos
interadministrativos",    en  especiial  el  aTtlculo  16  d.lee "EI  presupuesto  que  se  asigna  a  los  Comandos  de
Depariamento,    Escuelas  y  Regiones  que  a  continuaci6n  se  relacionan,    destinado  a  la  atenci6n  de  sus
necesidades y a las relacionadas con el tema de salud,   cuando conesponda,   sera ejecutado por el jefe de
la unidad policial que en cada caso se indica,   quien pare todos los efectos del presente acto administrativo,
sera el ordenador del gasto de su unidad y de las que se le adscriben,  con las facultades de dicha condici6n
le a&ribt/yen a.. OEBoy,   Comandante Policia  Metropolitana de Tunja  METUN".

Por lo antes expuesto y  ante  la  necesldad  de adquirir el  servicio de  sumin`istro de alimentaci6n  y refrigerios,
para  el  personal  que  apoyara  los  servicios  especjales,  festividades  y  plan  navidad  en  el  Departamento  de
Polieia  Boyaca,   se  adelantafa  el   presente  proceso  de  contrataci6n     en  virtud   a  la  Politica  Integral  de
Transparencia   Policial   y  lucha  contra   la   corrupci6n,      donde  se  establecen   lineamientos   para   afrontar
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amenazas  internas y  e)ctemas que  afectan  fa  misi6n,    imagen,    confianza,    credibilidad  y  estabHidad  de  fa
lnstitucidn,  mediante el  direccionamiento  del  comportamiento etico e  integro  del  personal  policial,   que a  su
vez  mpacten  en  le  prestaci6n  del  servicio  para  generar   condiclones  de  confianza  y  transparencia  en  el
proceso de contrataci6n.

EI Comando Departamento de Polieia Boyaca,  requiere contar con el suministro de alimentaci6n (desayuno,
almuerzo,  cena y refrigerios),  para el  personal  que integre los diferentes dispositivos policiales,  con  ocasi6n
a  los  diferentes  servielos  de  peliela  de  la  instituci6n,  ouyo objetivo     pnncipal  es  preservar  la tranguilidad  y
percepcl6n  cludadana,   garantizando  con  elle   la  convivencia   pacifica  de   los  habitantes  en   el  territorio
boyacense.

EI  Departamento de  Policla Boyaca,  dentro de su  misionalidad que le asiste constitucionalmente,  debido a
que le  Policia  Naclonal  es  un ouerpo armado de naturaleza civll,  constituido para  prestar un  servicio  pdblico
cte cafacter permanente, atendiendo fa misionalidad constituclonal y legal, asl:

CONSTITuC16N POLiTICA DE COLOMBIA

ARTicuLO 2.

Son fines esenciales del  Estado:  Servir a la comunidad,  promover la prosperidad general y garantizar la
efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la Constituci6n; facilitar la pariicipaci6n
de todos en las decisiones que los afectan y en la vida econ6mica,  polltica, administrativa y cultural de la
Naci6n;  defender la  independencia  nacional,  mantener la  integridad  territorial  y asegurar la  convivencja
paclfilca y la vigencia de un orden justo.

Las  autoridades  de  la  Repoblica  esfan  instituidas  pare  proteger  a  todas  las  personas  residentes  en
Colombia,  en  su  vida,   honra,  bienes,  creencias  y  dem6s  derechos  y  libertades,  y  pare  asegurar  el
cumplimiento de los deberes sociales del Estado y de los particulares.

ARTicuLO 218. La ley organizafa el cuerpo de Policla.

La  Policia  Nacional es un cuerDo armado Dermanente de  naturaleza  civil.  a carao de  la  Naci6n. cuvo fin
Drimordial es el mam±f±_o±mjento de fas condiciones necesarias Dara el eieroicio de los derechos v liberfades
D0blicas, v I.ara aseaurar aue los habitantes de Colombia convivan en Daz.

La ley determinarfe su rfegimen de carrera, prestacional y disciplinario".

Estas disposiciones constituclonales fueron desarrolladas a travds de la Ley 62 de 1993, siendo necesario
citar el contenido de  los artioulos  1,  2, 4,  5,  8 y 19 ibidem,  los cuales sehalan:

Ley 62 de 1993,

"Por la cual se expiden normas sobre la Policia Nacional...'`

ARTicuLO 1. FINALIDAD. La Policia Nacional, como parte integrante de las autoridades de la Repoblica
y como cuerpo armado permanente de naturaleza civil, a cargo de la Naci6n, est6 instituida Dare Droteaer
a  todas  las  Dersonas  residentes  en  Colo_in_b_i_a,__er\  su  vida.  honra.  bienes.  creencias  v  demas
derechos v libertades v Dare aseaurar el cumDlimiento de los de_b_e_r_es soc_iales del Estado v de los
oarticulares.  Asi  mismo,  para  el  mantenimiento  de  las  condiciones  necesarias  para  el  ejeroicio  de  los
derechos y liberfades poblicas y pare asegurar que los habitantes de Colombia convivan en paz.
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La actividad de la Policla esta destinada a proteger los derechos fundamentales tal como esta contenido
en  la  Constituci6n  Politica y en  pactos, tratados y convenciones  internacionales de  Derechos  Humanos,
suscritos y ratificados por Colombia.  La actividad  policial est6 regida  por la  Constituci6n  Pol(tica,  Ia  ley y
los derechos humanos.  (Negrillas y resaltado fuera de texto).

ARTicuLO 2.  PRINCIPI0S. EI servicio poblico de Policla se presta con fundamento en los principios de
igualdad,  imparcialidad,  control ciudadano y publicidad  mediante  la descentralizaci6n,  Ia delegaci6n  y la
desconcentraci6n  de  funciones.   Por  tanto,  el  interfes  por  mantener  la  armonla  social,  la  convivencia
ciudadana, el respeto reciproco entre las personas y de 6stas hacia el Estado, da a la actividad policial un
caracter eminentemente comunitario, preventivo, educativo, ecol6gico, solidario y de apoyo judicial.

ARTicuLO 4. INNIEDIATEZ. Toda persona tiene derecho a recibir inmediata protecci6n contra cualquier
manifestaci6n delictiva o contravencional y el deber de cooperar con las autoridades.

ARTICuLO 5.  DEFINIC16N. La Policia Nacional es un cuerpo armado,  instituido para prestar un servicio

ptlblico  de  cafacter  permanente,  de  naturaleza  civil  y  a  cargo  de  la  Naci6n.   Su  fin  primordial  es  el
mantenimiento de las condiciones necesarias para el ejercicio de los derechos y libertades ptlblicas para
asegurar la paz ciudadana.

ARTicuLO  8.  OBLIGATORIEDAD  DE  INTERVENIR.  EI  personal  uniformado  de  la  Policia  Nacional,
cualquiera que sea su especialidad o circunstancia en que se halle, tiene la obligaci6n de intervenir frente
a los casos de Policla, de acuerdo con la Constituci6n Politica, el presente Estatuto y demas disposiciones
legales.

ARTicuLO 19. FUNCIONES GENERALES. La Policia Nacional esta instituida Dare Droteaer  a todas
las     Dersonas   residentes   en   Colombia`   garantizar   el   ejercicio   de   las libertades pdblicas y los
derechos que de 6stas se deriven, prestar el auxilio que requiere la ejecuci6n de las leyes y las providencias
judiciales y administrativas, y ejercer, de manera permanente, Ias funciones de:  Policia Judicial, respecto
de los delitos y contravenciones; educativa, a trav6s de orientaci6n a la comunidad en el respecto a la ley;
Duseryfe5_n_ti_v_a._d_eLJia_c_o_in_is_i_6_a_df2_h_echosDunible§5iidesolidaridad.entrelapoliciavlacomunidad;de
atencj6n  al  menor,  de  vjgilancia  urbana,  rural  y civica:  de  coordinaci6n  penitenciaria;  y,  de  vigilancia  y

protecci6n de los recursos naturales relacionados con la calidad del medio ambiente, Ia ecologla y el ornato
poblico,  en los ambitos urbano y rural .... " .  (Negrillas y resaltado fuera de texto).

DDel analisis de fa  normatividad transcrita,  se establece sln temor a equivocos que fa misich y funciones que
desempef`a el personal uniformado al servicio de la Polieia Naclonal, es el de proteger a todas las personas
residentes en Colombia, en su vida, honra, blenes, creencias y dem5s derechos y libertades, y para asegurar
el  oumplimiento de los deberes sociales del  Estado y de los  particufares;  asi  mismo,  tienen  el cometido de
ssatisfacer las necesidades de segundad cludadana del conglomerado social.

En  este  contexto,  el  oumplimiento  de  la  misi6n  asignada  a  fa  Policia  Nacional,  surge  como  una  funci6n  de
riaturaleza social que demanda bnndar a  fa comunidad  un servicio de seguridad de fa mds alta calidad;  por
consiguiente,   Ia  actuacich   polieial   ha   de   fundamentarse   en   una  oultura   instituclonal   que   promueva   la
excelencia,  las buenas pfacticas y el mejoramiento continuo del servlcio.

En el mismo sentido, Ia Honorable Corte Constitucional medfante sentencla C-1214 del 2001, al pronunciarse
ssobre  fa   Funci6n  de  Polieia   Nacional  al   interior  del   Estado  Social  de  Derecho,   indic6  puntualmente  lo
snguiente:

".. .En el case colombiano tales fines est6n sehalados en el articulo 2° de la Carta Politica. Entre 6stos se destacan los

de  "servir  a  la  comunidad",  "garantizar  la  efectividad  de  los  princlpios.  derechos  y  deberes  consagrados  en  la
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Constitucl6n", y "asegurar la convivencia pacifica y la vigencia de un orden justo", Ios cuales tocan directamente con
la funcidn que le corresponde cumplir a la Policia Nacional. Asi mismo, el precepto constitucional antes citado seiiala
que "Ias autoridades de la Repablica estan instituidas pare proteger a todas las personas resjdentes en Colombia, en
su  vida.  honra,  bienes,  creencias,  y  dem5s  derechos  y libertades,  y para  asegurar el  cumplimiento de  los  deberes
soclales del Estado y de los particulares". Este deber de protecci6n recae, en primerlugar, en las autoridades de policia
que  son  las encargadas de garantlzar el derecho constitucional fundamental de  la protecci6n  a tedas  las personas
dentro del territorio de la Repbblica ..,. ".

Por  lo  anterior,   EI   Departamento  de  Pollcia  Boyaed,   despliega  actividades  de  control  y  prevenci6n  que
impacten  la seguridad  ciudadana y que brinden  las condiciones  necesarias de seguridad  y tranquilidad  a los
habitantes de cada uno de los municipios que conforman el  Departamento de Policra Boyaca,  par ello y con
el fin de brindar las mejores condiciones al personal uniformado, se requiere adelantar un proceso contractual
para la adquisici6n del suministro de alimentaci6n,  permitiendo al personal contar con las necesidades basicas
para el cumplimiento del ejercicio de sus deberes, garantizar la calidad, continuidad y oportunidad del servicio
de Policia,  para su bienestar y como apoyo logistico a su labor.

Igualmente,  teniendo  en  cuenta  el  calendarjo  de  festividades  decembrinas  a  desarrollarse  en  todo  el
territorio  del  Departamento  de  Policfa  Boyaca,  en  el  cual  la  Policia  Nacional  debe  brindar seguridad  a
todos  los  habitantes  del  territorio,  teniendo  en  cuenta  la  programaci6n  que  a  continuaci6n  se  describe
asi:
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En  fa actualidad  el  Departamento de Poliela Boyaca,  no ouentan con el personal,  logistica e infraestructura
para  la elaboraci6n  y distribucich  de este tipo de servicio,  por tal  raz6n  se  requiere adelanfar este  proceso
coon un tercero,  que oumpa con los pafametros requeridos y asi suministrar el servicio de alimentaci6n,  para
proporcionar  los  nutrientes  y  calorias  necesarias  para  el  buen  funcionamiento fisico y  mental  del  personal
que afronta las exigencias de los diversos servicios, conservando y preservando el restableclmiento del orden
pdblico, el Iibre ejercicio de los derechos y libertades pdblicas del Departamento de Boyaca, actuando dentro
del respeto de los derechos humanos y con la finalidad esencial de mantener las condiciones necesarias para
el gozo de  los derechos y libertades de  los ciudadanos y asegurar que lee  habitante de Colombia convivan
Ltlpaz.

Igualmente  y  una  vez  realizada  la  consulta  en  la  pagina  web  Colombia  Compra  Eficiente,  link  http:
www.colombiacomDra.aov.co/lista-de-acuerdos-marco,  no se logra evidenciar que a la fecha existe un
aacuerdo marco de precios para cubrir esta necesidad.

Teniendo  en  cuenta  le  anterior  y  los  plazos  establecidos  por  Ley  para  adelantar  procesos  de  selecci6n
aabreviada,  no se alcanzarla a adelantar por dicha modalidad,  por lo tanto, se proyecta adelantar el presente
proceso  por  la  modalidad   de  mininia  cuantla,   teniendo  en  cuenta  los  tiempos  establecidos  para  cada
modalidad de contratos, frente a fa fecha de las festividades programadas por los entes munielpales.

La  modalidad  de  contrataci6n  a  aplicar  es  fa  minirna  cuantla,  el  presente  estudio  prevlo  no  se  requiere
efectuar analisis de aouerdos o tratados internacionales toda vez que el valor del proceso es inferior al umbral
de la tofalidad de los acuerdos comercrales.

2.             ANALISIS DEL MERCADO

En el  mercado se encuentran diferentes firmas de  personas  naturales y jurldicas que tlenen  la  expenencia,
logistica necesaria para la prestaci6n del servicio,  que se requieren en este tipo de contrato, de acuerdo coil
las condieiones y especificaciones tecnicas establecidas en el anexo 2 del presente estudio previe.

Teniendo en  ouenta  las cotizaciones arralizadas para el  presente estudie de  mercado,  podemos establecer
que  las  firmas  cotizantes  se  encuentran  ubicadas  en  el  munielpio  de  Tunja,  de  acuerdo  a  la  informaci6n
suministrada  a  traves  de  las  cotizaciones  presentadas  por  los  oferentes  interesados  en  partieipar  en  el
presente  proceso  contractual,  es  asl  que  podemos asegurar que  existe  pluralidad  de  oferentes,  to  cual  es
favorable para la entidad  por fa variedad de preclos que nos puede ofrecer el mercado.

3.             ANALISIS DE LA OFERTA

IDENTIFICAC16N  DEL PROVEEDOR:
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jK LOGISTICA                             JUAN CAMILO ANGULO VEGA                  Ca%;rafoNfa°m3ra5:2T3u::a
rrio                           Cel 320 942 2436/320 5918656ik.Icx]Istmal0®amailcom

MARAEVvi#oTs°U RS                        Marav|||as Tours Eventos                    Camera 6 E:£:23 Tunja -                      C#£::„3a:::u6$7!%,1 7co54m`

AN^LISIS DE LA ESTRUCTURA DE COSTO: Si el oferente acepta las condiciones impuestas por la entidad,
esta tend fa una mejor relaci6n costo beneficio,  lo cual  es favorable en  la oferta para la entidad que obtendfa
os bienes comprados de mejor calidad con un menor precio.

COSTOS DE OPORTUNIDAD:
I  costo de  oportunidad para el  presente proceso,  se va contratar con e oferente que oferte el menor precio
cumpla con  todas  las condiciones,  cubriendo asi  la totalidad  del  personal  que apoyara as actividades de

control  y  prevenci6n  que  lmpacten  la  seguridad  y  la convivencia ciudadana  en el  marco de las festividades

que se tienen programadas para el mes de diciembre de 2022 en cada uno de los municipios que conforman
el Departamento de Policia Boyaca.

VALORAC16N  DE  BENEFIclos:  Teniendo  en  cuenta  que  los  oferentes  deben  oferta  los  bienes  con  las
mismas caracteristicas tecnicas,  en  la cual  la forma de evaluaci6n es e menor precio y Ofertando  la misma
calidad, siendo este un beneficio para el personal que prestara el servicio de apoyo, en la obtenci6n de bienes
de buena calidad y para la instituci6n como quiera que es necesario para determinar precios justos

COSTOS INDIRECTOS: El oferente en su propuesta debefa tener en cuenta los costos indirectos tales como:
mpuestos,  transporte,  Estampillas  e  impuestos  tributarios  y demas  en os  que  se  incurra  al  desarrollar el
proceso de contrataci6n y la ejecuci6n del mismo`

4.             MONEDA A CONTRATAR

La contrataci6n del presente proceso,  se realizafa en la moneda legal colombiana (pesos).

5.             ANALISIS  DE  PRECIOS

5.1.         PREclos REFERENCIA SECOP (OTRAS ENTIDADES)

`'-*;--;`-::.`;    `   i.

Departamento   de   PoliclaCaidasyPoliciaMefropolfanadeManlzales
Suministro  de  refngerios  y  kit  de  refrigerios  por  el  rubro  apoyo  operaclonesmilitaresypoliciales,paraelpersonaladscritoydeapeyootrasunidadesque

91-7-10cO9-17
30/03#017 40 000.000.00participen  en  acti.vldades  de  prevenci6n,  disuasi6n  y  confrol,  antes  diirante  y

desputs   y  que   impacfen   la  seguridad   y   la   convlvencla  ciudadana   en   el

Departamento de  Policia Caidas y Policla Mefropolhana de  Manizales

Escuela  de  Suboficlales  yNivelEjecutivoGonzafoJim6nezdeQuezada
Servictos   cle   alimentacl6n   (rofrigerios)    pare   el   desarrollo   de   aofvidades

53-7-10109-17
02ro3raoi 7 59.997.000.00

ape raclonales   de   la   unidad   de   Conrandos   en   Operaciones   Especiales   y

AntterTorismo -Copes, a travts de fa Esouela de Subofciales y Nlvel Ejeoutjvo

Gonzalo Jlmenez de quesada.

Departamento   de   Policia

Serv icio de alinentacl6n  para el  personal po!icial  adserito al Departamento de

PN  DECHO CD 006
02/10„020 160 000 000 00

Poic a Chco6 y de apoyo a los diferentes servicios con ocasi6n a la deelaratoria

Choco de   urgened   manifiesta   por   la   propagaci6n   del   virus   COVID-19   declarada 2020

pandemra  par fa OMSB Incluye al personal con aislamiento preventivo.

•       Informaci6n  verificada  y  aLprobada  por  los  funcionarios  duefios  de  la  necesidad  qile  firman  el  presente
estudio previo.
Nota.  Se  deja  constan cJa  que  no  son  tenldos  en  cuenta  las  valores  de  referencia SECOP,  ya  que  e §ervicio  de  all mentaci6n
adquirldos en estos procesos no tiene caracteristicas tecnicas lguales a las §ollcltadas
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5.2.         PRECIOS HIST6RICOS

Nota:   una  vez  consultada  la  plataforma  transaccional  del  SECOP,  se  puede  evidenciar  que  no  se  han  adquiridos
elementos de las mismas especificaciones por la unidad.

•       lnformaci6n  verificada  y  aprobada  por  los  funcionarios  duefios  de  la  necesidad  que  firman  el  presente
estudio previo.

5.3.         PRECIOS DE CATALOGO O PORTALES WEB

NNota:  Se realE6 consuha en la pagine www.contratos.aov.co,  sln encontrar los elementos solicitados.

•       lnformaci6n  verificada  y  aprobada  por  los  funcionarios  dueflos  de  la  necesidad  que  firman  el  presente
estudio previo.

5.4.          pREcros DE MERCADO

•``.¥        gri        ___

ri"inEo!•^y;rm-`,
-;,<y-,-`ur,:,--,,,•roGfty;,J\,I;-Jfr+,`(-A-`-.:=`",II-_rfurfu^(•,`§'"pe,,- #ffi;`l

1
?=>

Omelet  de jam6n  y  queso,  crolssant,  chocolate  (9oz)  o  |uoo  natural  dB  naranja  o  mandarma  (300mD,  01   rnen`a 23 300 16  500 18  000 1 6 500

helada, (el coal debefa ser empacedo en forma lndlvld ual y entregado en empaque bedegradeble, Incluys cub]ehos

descohables  y toa[IIta homeda asco  personal)

Cacerola  de  huevo§  ranchero,  arepa,  cat  o  ct`ceolisto  en  le€he  (300ml),  01menfa  helada,  (el  cual  debera  ssr 19 000 16,000 18.000 1 6 000

empacedo  en  forma  Individual  y  entregedo  en  empaciuo  blodegradable,  Incluye  cubiertos  desechables  y  toallita

hdmeda aseo personal)

Tamal (nasa de amz y hama de maiz, arveja, pollo. costilla, zanahoria, empacado en  ho]a d8  platano.  preparado 19,000 1 6 0cO 18`000 1 6 000

a para el consumo,  peso de 350 a 400 gr), con chocolate (9oz)  y un  pan  (50gr),  01  menta helada,  (el cual debera sera empacedo  en  forma  mdlvidual  y  entregado  en  empaque  blodegratable,  Incluye  cublertos  desech8b\es  y  toalll`a

hdmeda aseo personal)

Pan  reclch  homeedo  (45  gr),  waffles  o  pancakes  (8CBr).  caldo  de  papa  con  pe k)  a  carne  (17oz),  beblda  callente 14.000 16  0cO 18 000 '4 coo
cafe -to -chocolate -agua de  panela (10oz),  01  menta heleda,  (el cual debefa ssr empacedo en  forma  indlvldual y

entregado en  empaque  b[odegradatl8,  Incliiye cuDertos desechables y  (oallita homeda asco  pesonal)

2 fi

Arroz  (100gr),  tniol  (200gr),  Came  de  cerdo  -pollo o  res  (200gr).  papa  saleda(100gr), iugo  en  envase  tetra  pack 25 000 18  000 21  500 1 8  0cO

(200ml)  o  beblda gaseosa  reeoncolda  (250ml)  y  una       ada  de  plafario  frito,  01  rnent@  helada,  (el  cual  deber2! ser
empacado  en  forma  Individual  y  entregedo  en  empaQue  blodegratab[e,  incluye  cubiertos  desechables  y  toallifa
hdmeda aseo personal)

Crema  de  po[Io,  chuleta  de  cerdo  en  se(sa  d8  clruelas  (200gr),  arroz  (100gr),  papa  risada  grabnada  con  queso 35  000 1 8 000 23 000 1 8 000

i (80gr), ensalada de legumbres (lechuga, anre|a, zanahona, y cebella cabezona10Ctyr), jugo natural  (6oz)  a  bebida

a gaseosa  reeonocida (250ml),  01  men!a  helada,  (el  cual  debefa ser empacado en  forma  indivldual  y  entregado en
empaque  biedegradable,  mcluye cublertos deseehatles y toal]Ita hdmeda asco personal)

'/. de  pollo  (plema peml' -ala  pechuga),  03 papas  saledas.  01  arepa,  01  iugo on ca|a o gaseosa de  220  m],  02 20 000 17  0cO 1 7 000 1 7  0cO

sobres de m]el  30gr,  02 sobres de  a)i  300,  (el cual debefa ser entregedo en empa]ue  biodegrable.  Ineluye guantes
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plds([cos desechables y  toallita homeda  asco personal),  01  menta helata,  (el  cual debera ser empacado en  forma
Indlvldual y entregado en  empaque bledegradable,  mcluye cubiertce desechables y toallifa hdnieda aseo  personal)

Sopa de die  (17oz),  arroz  (100gr),  medusa  de  pescedo  (180gr).  papa  fnta (100gr),  ensaleda du[ce  (100gr),  jugo 43 coo 1 a 0cO 23.000 18.000

natural  (6oz)  a  bebida  gaseosa  reeonceida  (250ml),  01   men fa  helada,  (el  cual  debera  ssr  empacedo  en  forma

individual y entregado en  empapue  biodegred able,  incluye cubiertos deseehables y toaHifa hdmeda aseo  personal)

3 =C,

Macarrones  con  poHo  y  queso  (1cogr),   mllanesa  de  pollo  (120gr),   anroz  (100gr),   papa  a  la  francesa  (8gr),  jugo 46.000 16,000 19,500 1 6 000

natural  (6oz)  o  bebida  gaseosa  reeoncoida  (250ml),  01  morta  heleda,  (el  oval  debefa  ssr  empacado  en  forma

Indlvldual y entregado en  empaque  bledegredable,  incluye oubiertos desechables y toallita hdmeda aseo  personal)

Pollo o came a la p]ancha (200g/) ,  arroz (100gr),  papa dored3 (50gr),  una taiad@ de  platano Into, jugo natura  (6Oz) 35 000 16.OcO 19.500 16.000

o  beblda  gaseosa  reconocida  (250m]),  01   menta  helada,  (el  cual  debefa  se/  empacado  en  forma  Tndlvidual   y

entregado  en  empaque blodegradable,  Incluye cubletos deseehables y toaJlita hdmeda aseo  personal)

Arroz  (100gr), came  de res,  pello  o cerdo  rrito  (1803r).  pure  de  papa (100gr),  ensaleda dulce (100gr),  `ugo natural 30 000 16.000 19  500 1 6 000

(6oz)  o  beblda gaseosa reconcolda  (250ml),  01  menta helada,  (el  coal debefa ser empacedo en forma lndlvrdual  y
entregado  en  empaque blodegradable,  incluye cubiehos deseehables y toallita  hineda asco  personal)

Sopa  del  die  (17oz),  ensalada  de  verduras  (120gr),  arroz  (120gr),  yuca  ffita  (120gr),  came  asata  (180gr),  iugo 23 000 16.000 19  500 16.000

natural  (6oz)  o  bebida  gasecisa  reconcolda  (250ml).  01  menta  helada,  (el  cual  debefa  ser  empacedo  en  foma

Indlvidilal y entregado en empaque  biedegredable, incluye cubl8rtos desechables y toalllfa hdmeda  aseo personal)

4

§EE:

Sandwich  (86 gr pan  al ineado.  70 gr de pavo,  38 gr de pemll de cerdo,  56 gr de queso doble crema,  33 gr de papes 1 8 000 14 000 18  0cO 1 4 000

en  paquete.100 g/  leehe  Condensada)  y  250  ml  beblda gaseosa  no  retomabl8,  01  men fa heleda,  (el  cualdebera

§er empacado en  forma lnd]vldual  y entregedo en  empaque  blodegredable,  incluye toalllta hdmeda aseo  personal)

Schdwich  do  pollo  (cO  gr  pan  allneedo,  75  gr  polk)  desmechedo,  52  gr  de  queso  doble  crema,  44  or  cle  iam6n, 1 8 000 15  COO 17  500 1 5 000

lechuga,  tomato  y  sasa  de  la  casa,  25  gr  leehe  Cofldenseda).  150  gr de  manzana  y  250  ml  bebida  gaseOsa  no

retomab e,   01   menta helada,   (el   cual   debefa   ssr  empacedo  en   foma   indlvtdual   y  entregado  en   empaquo

b[odegredable,  Incluye  toalllta  hdmeda aseo personal)

Plato  de  leehona  (300 gr)  incluye,  cebolla  larga  plceda  fina,  arveja  seca.  papas  de  ado,  arroz  blanco  cocinado, 21.000 19  000 19  500 1 9 000

E
pmienta.  commas  a gusto.   aio,   plmentbn,   came  pulpa  de  cerdo  y  porcion  de  chlchafron  de  cerdo  y  demds
Ingredlentes  y  ederezo§  y  Jugo  no  retomable  500  ml  (marca  reconcelda).  01  menta  heleda,  (el  cual  debefa  ser

==a empacado en  foma lndIvldual  y entregedo on  empeque blodegradable,  incluye toallita hdmeda aseo  personal)

Sandwch  (80  gr  pan a ineado,  75  gr  de  pemil  de  cerdo.  52  gr do  queso  doble  crema,  44  gr  de  iam6n,  Iechuoa, 20.400 15.OcO 17.500 15,000

E tomato, satsa do !a casa,  25 gr leche  Condensada),150 gr de  manzana  y  250  ml  beblda  no retomable,  01  mentai helada, (el cual  debera ser empacado en forma  lndlv[dual y eribegato  en empaque  brodegr@dable,  Inc[uye toalllfa
=53 hdmeda aseo  personal)

Hamburguesa  con  came  de  res  chumada  o  pello  apanedo  (300  gr),  incluye  pan  allneedo,  jam6n  y  queso  doble 22 000 1 5 000 18 000 1 5 000

crena y beblda no retornable 500 ml (maca reeonocida), 01  rnenta heleda,  (81 cual debera ser empacado en foma

indMdual y  enbegedo en  empaque  blodegradable,  IncluyB tog(llt8 homeda  aseo personap

Perro caliente  (500  gr),  Incluye  salch[cha  arnencana,  pan  alienedo,  queso,  mortadela,  papa  tnturada  y  bebida  no 1 9 000 1 4 000 '7000 14.000

retomab[e  500  ml  (marca  reconoclda),   01   menfa  heled&   (el  cual  debefa  ser  empacado  en  forma  individual  y

entregado en  empaque  b[odegradable,  incluye toalllta  homeda aseo  personal)

•       Infomaci6n  verificada  y  aprobada  por  los  funcionarios  duefios  de  la  necesidad  que firman  el  presente
e§tudio previo.

5.5   ANALISIS DEL VALOR ESTIMADO

€       -y`^'      1,  ingy*_±HI,
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:A*i<yT`irxh*ag*(gRE,ife#L:A:^'``j:\^:     x'``5<:6af''=    J^i:<„     rL           A,                                                     ,rfB   _
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\tREEceeTusto"crty=yRT:ri-qu
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I: ,  ,x ,   ,    , , per  I ,\  x -\§j"*,y8imai gr<g`.,ty`   r  \ `  tcL      ,, tE  ,+j4n,,,,Li_I Fpti.-,ch2S,,,{#£.rdfqap`                         I    REOmeletdejam6nyqueso,croissant,chcoolate(9oz)ojugonaturaldenaranja  a  mandanna

N/A N/A

1

N/A 1 6 500 16.500

ico

(300ml),   01 rnenta  heleda,  (el  cual  debera  ser  empacedo  en  foma  individual  y  entregado  en

empaQue  biodegradable,  Incluye cubiertos desechables y  toalllta hdmeda asco personal)
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Cacerola  de  huevos  ranehero.  arepa,  cafe  a chcollsto  en  leeho  (300ml),  01  menta  helada,  (el N/A N/A N/A 1 6 000 1 6 000

cual  debefa ser empacado en forma individual  y eritregedo en  empaq ue  blodegradable,  incluye

cuDertos desechables y toalllta hdmeda  asco  personal)

Tamal  (mass de amz y henna de maiz,  arveja,  pollo, costilla, zanahoria, empacado en  ho]a de N/A N/A N/A 16.OcO 16.000

platano,  preperado pare el consumo.  peso de 350 a 400 gr), con chocolate (9oz) y ur\ pan  (50gr),
01   menta  he ada,  (el  cual  debera  sex  empacado  en  forma  individual  y  erttregedo  en  empaque

bledegradable,  incluye cublertos desechables y  toalllta homeda asco  peisonal)

Pan  reel6n  homeado (45 gr), waffles o  pancakes  (80gr),  caido de papa con  pello o came (17oz). N/A N/A N/A 14 000 14 000

bebida caliente  cafe  -(e  -chocolate  -ague  de  panela  (10oz).  01  menta  helada,  (el  cual  debera

ser  empacado  en  forma  individual  y  entregado  en  empaque  b[odegredable,  [ncluye  cubiertes

desechables y toalllfa A Omeda  aseo personal)

2 ai

Ama  (1009 r).  frijol  (200gr),  carne  de  cerdo  -pollo  o  res  (2cogr),  papa saleda  (100gr).  iugo  en N/A N/A N/A 1 8 000 1 8  0cO

envase totra pack (200ml) o bebida gaseosa feconocida (250ml)  y una tajeda de p[atano ffito,  01
m}nta  helada,   (el  cLial  debefa  ser  empacado  en  forms  individual  y  entregedo  en  empapue

bicdegradable,  mcluye cub]erto§ desechables y toalllfa I &meda aseo personal)

Crena  de pello,  chuleta  de  cerdo  en  salsa  de  clruelas  (200gr),   anoz  (100gr),   papa  nseda N/A N/A N/A 1 8 000 1 8 000

gratineda  con   queso  (80gr).  ensalada   de   iegumbres  (Ieehuga,  arveja,   zanahona,   y  cebolla
cabezona  1 cogr), iugo natural  (6oz)  o  bebida gaseosa reconocida (250ml),  01  menta  helada.  (el

oval  debena ser empacado en forma  indlvidual  y entregedo en  empapue  blodegradable,  incluye

cub[ertos desechables  y toal]Ita hdmeda asco  personal)

'/. de pollo (piema pemil -ala pechuga), 03 papas saledas, 01  arepa,  01  |ugo en caia o 8aseesa N/A N/A N/A 1 7 000 1 7 000

a! do  220  ml' 02  sobres  de  miel  30gr,  02  sobres  de  aii  300,  (el  coal  debefa  ssr entregado  en

empaque  Dodegrablo,  Incluye gLlantes  p]asGcos  desechables y  toalllfa  hdmeda  asco  personal),

01   menta  h e ada,  (el  cual  debera  ser  empacado  en  forma  indlvidual  y  entregedo  en  empaque

biedegredable,  incluye oubiertos deseehables y  toa\IIta homeda aseo  porsonal)

Sopa  del  di a  (17oz)r  arroz  (100gr),  medusa  de  pescado  (180gr),  papa  fnfa  (100g/),  ensaleda N/A N/A N/A 18  0cO 1 8 000

dulce (loos r), j ugo natural  (6oz) o beblda 9ascosa reeoncolda (250ml), 01  menta he\ada,  (el cual

debera  ser  empacedo  en  forma  lndlvidual  y  enbegado  en  empapue  hiodegredal)le,   Inc[uye

cublertos deseehables y (oallita hdmeda aseo personal)

3 =8

Macarrones  con   pollo  y  queso   (100gr),   milanesa  de   pollo  (120gr),   aiToz  (100gfy,   papa  a  la N/A N/A N/A 1 6 000 1 6 000

francesa (8gr),  ingo  natural  (6oz)  o  beblda  gascosa  reconacida  (250mD,  01  m8nfa  heleda,  (e]
cual debefa ser empacado en foma indlvidual y entegedo en empaq ue biodegrad8ble. tncluye

cubertos desechables y toallita homeda  asco personal)

Pollo o came a la plancha (200gr),  aroz  (100gr),  papa doreda (50gr),  una fajeda do platano ffito, N/A N/A N/A 1 6 000 1 6 000

iugo  natural  (6oz)  o  bebida  gasec>sa  reconcoida  (250ml),  01  menta  heleda,  (el  cual  debefa  ser
empacado   en   fom@   Indlvldual   y   entregado   en   empaque   b[odegradable,   incluye   cublehos

desechables y  toallifa h tirneda asco personal)

Arroz  (100gr),  cane  de  res,  pollo  o  cerdo  rrito  (180gr)r  pure  de  papa  (100gr),  ensaleda  dulce N/A N/A N/A 16.000 1 6 000

(100gr),   juoo  natural  (6oz)  o  beblda  9ascosa  reconcolda  (250ml),  01   menta  helala,  (el  cual

debefa  ser  empacado  en  forma  lndlvtdual  y  enbegado  en  empapue  biodegradable,   mcluye

cublefros desechables y toaHlta hdmeda asco personal)

Sopa del dia (17oz), ensaleda de verduras (120gr).  arroz (120gr), yuca fnfa ( 120gr), came  asada N/A N/A N/A 1 6 000 16 0cO

(180gr),  iugo  natural  (6oz)  o  beblda  gaseosa  reconoclda  (250ml),  01   menta  helada,  (el  cual
debefa  ser  empacado  en  foma  indlvldual  y  entregado  en  empaque  blodegredable,  ineluye

oubietos deseehables y toalllta hdmeda asco personal)

4

8
Sandwich  (86 gr  pan  3I[needo,  70  gr de  pavo,  38  gr  de  pemll  de  cerdo,  56  gr de  queso  doble N/A N/A N/A 14.000 1 4 000

crena,  33 gr  de  papas  en  paquete.  100  gr  leche  Condenseda)  y  250  ml  beblda oascosa  no
a:LJJ retomable, 01  menta  helada,  (el  cual  debefa ser empacado en  forms  lndivldual  y entregado  en

£E! empapue  blodegredable,  incluye toalhta homeda aseo  personal)

sandwich  d e pollo (80 gr pen a]Ineado,  75 gr pollo desmechado, 52 gr de queso doble crema,  44 N/A N/A N/A 15.000 15  COO

B gr de iarhon lechuga,  tomate y satsa de la casa,  25 8r lech8 Condenseda),150 gr de manzana

2 y 250 ml bebida gaseosa no retomable, 01  menta helada, (el cual d8bed ser empacado en forma
a==a indlvIdual  y entregado en  empaque  biedegradable,  Inctuye toalllta  hdmeda asco  personal)

Plato  de  Icehona  (300  gr)  Incluye,  cebol\a  langa  plcada  tina,  aveja seca,  papas  de  ano,  arroz N/A N/A N/A 1 9 000 19.000

blanco  coci nedo,  pimienfa,  comlnos  al  gusto,  ajo,  pimenton,  carve  pulpa de cerdo  y  porcl6n  de
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chieharrch  de  cerdo  y  demds  ingredientes  y  edereeos  y  Jugo  no  retomable  500  ml  (marca

reconceida),  01  menta helada,  (el cual d©bera §er empacedo en forma lndlvidual y entregedo en

empap ue  blodegradable,  Incluye toalllta h bmeda  aseo personal)

Sindwlch  (80  gr  pan  allneedo.  75  9r d8  pemll  de cerdo,  52 gr de  queso  doble  crema,  44 gr de N/A N/A N/A 1 5 000 1 5  0cO

/anch,  lechuga,  tomate,  salsa  de  la  casa,  25  gr  leche  Condensada),150  gr  d8 manzana y  250
ml  bebida  no  retomab[e,  01   rnenta  helada,  (el  cual  debefa  ser empacado  en  forma  (ndlvldual  y

entregado  en empapLie  biedegredable,  Incluye loam(a  hameda  asco  personal)

Hamburguesa con came de res ahumeda o pollo apanedo (300 gr),  incluye pan  allneado, iam6n N/A N/A N/A 1 5 000 15.000

y  queso  doble  crema  y  bebida  no  re(omab!o  5cO  ml  (marca  reconcoida),  01  menla  hdeda.  (el
cual  debefa  ser empacado en  forma lndlvidual  y enbegado en  ernpaque  biodegratable,  incluye

toamta horneda  asco personal)

Peru  caliente   (500   gr),   Incluye  salchlcha  american@,   pan   alienedo.   queso,   mortedela,   papa N/A N/A N/A 14 000 '4 0cO

(ntu rada y bebida no retomablo 500 ml  (marca reconoclda),  01  men fa helada,  (el cual  debera ssr

empacado en  foma  individual  y entregedo  en  empaque  biodegredab]e,  mcluye  toallifa  hdmeda

asco  personal)

NOTA: se deja constancia que se realiz6 el evento de cotizaci6n en la platafoma SECOP 11, y ningdn oferente
presento cotizaci6n.

•      Se  realiz6  Ia  consulta  en  los  procesos  del  SECOP  11  y  se  evidencio  que  existen  entidades  que
adquirieron servicios de alimentaci6n,  pero no con  las mismas especificaciones tecnicas`

•      Se  realiz6  la  verificaci6n  de  precios  hist6ricos  de  los  procesos  que  se  nan  realizado  en  la  Policla
Metropolitana de Tunja,  pero sus especificaciones t6cnicas no son  similares a  las que se pretenden
contratar.

•      Por  lo  anterior  se  deja  constancia  que  el   estudio  de   mercado  se  realiz6  con   las  cotizaciones
suministradas  por  las  empresas    BLUE  EVENTOS  M&B,  JK  LOGISTICA,   MARAVILLAS  TOURS
EVENTOS,  dejando en claro que el precio estimado unitario es el resultado de la comparaci6n de las
tres cotizaciones tomando el merior valor cotizado del mercado actual.

5.6 VALOR ESTIMADO DE LA CONTRATAC16N

El valor estimado para la contrataci6n es un total de CINCUENTA Y CUATRO MILLONES CUATROCIENTOS
NOVENTA Y SEIS  MIL DOSCIENTOS  NOVENTA Y UN  M[L PESOS ($ 54.496`291,00),  incluido el valor del
IVA,  impuestos, tasas, contribuciones y/o tributos, de acuerdo a estudio de mercado, asl:
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OrneleL  de iarn6n  y  queso,  croissant.  chocolate  (9oz)  o jugo  nato/al  de  narania  o  mandanna  (300m 01ble, 10 1 16.500 16  500

006-003 rnenLa  helada,  (el cual  debefa ssr empacado en foma indivldual  y entregaclo en  empaque blcx]egrad

incluye cubiertos desechables y (oalllta horneda aseo  personal)

Cacerola de huevos  ranchero,  arepa, cafe o chocolisto en  leche (300ml),  01  mento helada,  (el cual  debefa 10 1 16  000 1 6 000

# ssr empacado en  forma Individual y entregado en empaque blodegratable.  incluye cubiertos desechables

= y toallita hdmeda aseo  personal)

Tamal  (nasa de  arroz y henna de maiz,  arveja,  pollo, costilla, zanahona,  empacedo en  hoia de platan, 10 1 16  0Ou 1 6 000

prepa/ado para  el consumo,  peso de 350 a 400 gr),  con chocolate (9oz)  y un  pan  (50gr),  01  menfa
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(el  oual  debed  ser  empacedo  en   forma  Individual   y   entegedo  en   empaque   biodegradable,   incluye
cublertos d8sechables y toalllta htimeda asco  personal)

Pan  rec]en  tiorneedo  (45  gr),  waffles  o  pancakes  (80gr),  caldo  de  papa  con  polle  o  came  (17oz),  bebrda 10 1 14  0cO 14 000

caliente caf6  -  te  -chocolate -agua  de  panela (10oz),  01  menla  helada,  (el  cual  debera ssr empacato  en

forma  lndlvldual  y entregado en  empaque  b[edegradable,  incluye cubiertos desechables y  (oalllta hdmeda

asco personal)

2

A-02-02- Arroz ( 100gr),  fnidi  (200gr).  cane de cerdo -pollo o res  (200gr),  pepa salada ( 100gr), iugo en envase tetra 10 1 18  000 1 8 000

006-003 pa3k (2coml) a beblda gaseosa reeoncoida (250ml) y una taiada de  p]ataro frito,  01  men fa helada,  (el cual
debefa  ser  empacado  en  forma  lndivldual  y  entegado  en  empaque  b[odegradable,   Incluye  cubletos

desechables y toal]Ita hdmeda aseo  personal)

Crema  de  pollo.  chulefa  de  cerdo  en  salsa  de  ciruelas  (200gr),  arroz  (100gr).  papa  nsada  oratinada  con 10 1 1 8 000 1 8 000

queso  (80gr),  ensalada de legumbres  (Iechuga,  arveia.  zanahona,  y cebolla cabezona  1 cogr) r jugo natural

(6oz)  o  beblda  gaseosa  reconocida  (250ml),  01  menfa  helada,  (el  cL/al  deberi  ssr  empacado  en  forma
Indlvldual  y  entregedo  en  empaque  blodegradable,  Incluye cubiertos  deseehables  y  toalllfa  hdmeda  aseo

8== pasonal)

'/. d8  pello  (plema pem\I - ala pechuga),  03  pepas saladas,  01  arepa,  01  iugo en caia o gaseosa de 220 10 1 17,000 1 7 000

a ml,  02 sobres  de  mle\  30gr,  02 sabres  de  aii 300,  (el  cual  debera ser entregedo  en  empaque  biedegrable,

Incluye gu antes  pldst[cos deseehables y toa[llta hdmeda aseo  personal),  01  menta helada,  (el cual debefa

ssr empacado en forma  lndlvldual y entregedo en  empaque  biodegradab[e,  incluye cubiertos  descohables

y toalllta hameda aseo personal)

Sopa del dia (17oz).  arroz (100gr),  medusa de pescado ( 180gr),  papa fnta ( 100gr),  ensaleda dulce (100gr), 10 1 18.000 1 8 000

iugo  natural  (6oz)  o beblda 9aseosa recoTtodda  (250ml),  01  menta helada,  (el  cual  debera  ser empacedo
en   forma   lndlvldual   y  entregado   en   empapuo   bledeoradable,   inc[uye   cublertos   desechables   y   toalllfa

hdmeda aseo personal)

3

A-02-02-
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Macarrones  con  pello  y  queso (100gr),  mllanesa de  pollo  (120gr),  arroz  (100gr),  papa  a la francesa  (8gr), 10 1 16.000 16.000

006-003 jugo  natural  (toz)  o  beblda gascosa reconcoida  (250ml),  01  menfa heleda,  (el  cual  debefa ser Bmpacedo
en  (orma   Individual   y  entresado  en   empaque   blodegredable,   Incluye  cuhiBrtos   deseehables  y   toalllta

htimeda asco personal)

Pollo  o  came  a  la  p[ancha  (200gr).  arroz  (1009r),  papa  dorada  (50gr),  una  taiada  de  platano  frito,  iugo 10 1 16  000 1 6 000

natural  (6oz)  o  beb[da  gaseosa  reeonocida  (250ml),  01  men fa  heleda,  (el  cual  debera  ser  empacado  en

forma Individual y entregedo  en  emp8que  bledegradablo,  incluye cubiertos desechables  y toallifa  hdmeda

aseo personal)

Amz  (100gr).  carne de  res,  pello o cerdo frito (180gr),  pure de  papa (100gr),  ensalada dulce  (100gr). `ugo 10 1 16  000 1 6 000

natural  (6oz)  o  bebida  gascosa  reconcolda  (250ml),  01  menta  helada,  (el  cual  debefa  ser  empacado  en

forma lndMdual y entregedo  en  empapue  bledegredable.  incluye cubiertos  desechables  y toalllfa  homeda

aseo personal)

Sopa del  dla (17oz),  ensaleda de verduras  (120gr),  armz  (120gr),  yuca frita (120gr),  came asada  (t80gr), 10 1 16,000 1 6 000

iugo  natural  (6oz)  o bebida gascosa  reconcolda  (250ml),  01  rnenfa  heleda,  (el  cual  debefa ser empacado
en  forma   lndivldual   y   entregado   en   empaque   biodegredab(e,   Ineluye   cublertos   desechables   y  toallita

hdmeda asco personal)

4
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Sandwtch  (86 gr pan almcado,  70  gr de  pavo,  38 gr de  pem[I  de cerdo,  56 gr de queso doblo crema,  33 gr 10 1 1 4 000 1 4 000

006-003 de papas en paquete,  100 gr leene Condensada) y 250 ml bebida gaseosa no retornable,  01  nrenta heleda,

(el cual debeTa ser empacado en forma  indlvidual  y  entregado en  empaque blodegradable,  Incluye toallifa
htimeda © personal)

Sandwich  de  pollo  (80  gr  pan  almeedo,  75  gr  pollo  desmechado,  52  gr  de  queso  doble  crema,  44  gr  de 10 1 15  000 15,000

= iam6n,  Iechuga,  tomato y salsa de  la casa,  25 gr leche Condensada),150 gr de manzana y  250  m\  beblda

a gaseosa no retomable, 01  menta helada,  (el cual debera ssr empacado en forma mdivldual y entregado enI=2 empapue bledegredable,  mcluye toalllta h drmeda aseo personal)

Platc>  de  leehona  (300  gr)   lncluye,  cebolla  larga  plcada  fina,   arveia  seca,   papas   de  ajio,   arroz  blanco 10 1 1 9 000 1 9 000

Z= coclnado,  pmlenfa, cominos al gusto, aio,  plmenton, came pulpe de cerdo y porcldn de chichafron de cerdo

a y  demds  mgredientes  y  aderezos  y  Jugo  no  retomable  500  ml  (marca  reconoclda),  01  menta  helada,  (el

a oral  debera  ser  empacedo  en  fom@  Indivldual  y  entregado  en  empapue  biodegredablB,  Incluye  toalllta

hineda an personal)

Sandwich  (80  8r  pen  allneedo,  75  gr  de  perml  de  cerdo,  52  gr  de  queso  doble  crema,  44  gr  de  iamon, 10 1 1 5 000 1 5 000

echuga,  tomate,  salsa  de  la  casa,  25  gr  leche  Condensata),  150  gr  de  manzana  y  250  ml  bebida  no
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retornchle,  01  menta  helada,  (el  cual  debera ser empacado  en  foma  lnd,vidual  y  entregedo  en  empaquo

biodegradable,  Incluye toalllfa  hiJmeda aseo personal)

HambLirguesa con  carne  d8  res  anumada  ci  pollo apanado  (300  gr),  Incluye  pen  alineado,  jam6n  y  queso 10 1 1 5 000 1 5 000

doble  cTema  y  bebida  no  retornable  500  ml  (marca  reeonocida),  01   menfa  helada,  (el  cual  debefa  ssr

empacado  en  forma  indMdual  y  entregedo  en  empaque  biodegradable,  Incluye  toallifa  hdmeda  aseo

personal)

Perro  callente  (500  gr),  Inc[uye  salchicha  amencana,  pan  alienado,  queso,  ")rtadela,  papa  thfurada  y 10 1 14 000 1 4 000

bebrda no fetomable  500 ml  (marca reconocida),  01  menta helada.  (el cual debefa ser empacado en  forma

mdlvldual y entregado en  empaque  bictGgradable,  inc]uye  l.oallita  homeda asco  personal)

lntendente JOSE LUIS DIAZ TORRES
Responsable Servicios Generales Departamento de Policia Boyaed
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Documentos Anexos al Estudto Pre\rio:

Los  documentos  seleccionados  en   la  sieuiente   lista,   aplican   para  el   proceso  de  Seleccionar
modalided de contrataci6n cuyo objeto es diliaenciar el obieto a contratar

Ap"fi

i

Certificaci6n  de la  necesidad
Especificaciones tecnicas minimas
Constancla de idoneidad y experiencia (aplica para prestaci6n de servicios profesionales)
Estimaci6n,  tipificaci6n,  asignaci6n de riesgos y determinaci6n de garantias
Analisis del  riesgo y forma de mitigarlo.

I     Fichatecnica

E    ggi::::::::s 8:, ,=pn%ti,:t:a,:,:naa:,,(=opaapr,:cam?n:Laamciun:Tt?a;uant,a,

Aplica
Formularios adjuntos al  estudio previo

I     Factores de verificaci6n y ponderaci6n.
0     Apoyo a  la industria nacional
I     lndicaci6n de trato nacional
I     Experiencia del proponente

I

iI

Certificaci6n de contratos para acreditaci6n de experiencia proponente extranjero sin sucursal o
domicilio  en  Colombia
Clasificaci6n proponente extranjero
Acuerdo de confidencialidad  (obligatorio)
Sistema de gesti6n de la seguridad  y salud en  el trabajo (obligatorio)
Compromiso anticorrupci6n  (obligatorio)

Capacidad financiera
I     Certificaci6n de compromiso del fabricante y/o oferente
I     Certificaci6n de la capacidad tecnica
I     Personal, experiencia y tiempos de dedicaci6n minimos
I     Carta de compromiso postventa

Otros documentos adjuntos al Estudio Previo
Solicitud y plan de compras
Solicitud Certificado de disponibilidad  presupuestal CDP
Solicitud y respuesta supervisores
Solicitud certificado SISCO
Solicitud  evento de cotizaci6n SECOP
Solicitud  y cotizaciones
Solicitud  y autorizado inicio de proceso



ELABORACION  DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

POLIciA®ONAL
CERTIFICAcloN  DE  LA NECESIDAD

(APLICA   COMPRAVENTA.  SUMINISTRO Y PRESTACION  DE SERVIclos)

En  nuestra  calidad  de  Responsable de  Servicios  Generales del  Departamento de  Policla  Boyaca,  manifiesto
con la suscripci6n  de esta  CERTIFICACION,  que no existen  medios  para  prestar el servicio de alimentaci6n,

para satisfacer la necesidad y suplir la demanda,  por lo que se hace necesario la contrataci6n de los bienes y/o
servicios mss adelante  relacionados,  garantizando con esto  un 6ptimo serviclo de policia.
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Omelet  de iandn  y queso,  croissan(.  chcicolate  (9oz) a iugo  natural  de  naran|a  o  mandanna (300ml),  01  menta 100% 0 100%

helada,   (el  cual  debera  ssr  empacado  on  forma  indivldual   y  entregedo  en  empapue  biodegr@dable,   Incluye

cubiehos desechables y  toallita hdmeda aseo  personal)

Cacerola  de  huevos  ranchero,  arepa,  cats o chocolisto en  leehe  (3coml),  01  nrenfa  helada,  (el cual  debera ssr 100% 0 100%

empacado en forma mdividual  y entregado en  empaque  blodegredathe.  mcluye cubiertos  desechables  y toalllta

hrimeda  aseo  personal)

Tamal   (nasa  de  arroz  y  harlna  de   maiz,   arve|a,   pollo,  cos(IIla,   zanahona,   empacado  en  hole  de  pl6(ano, 100% 0 100%

preparedo  para  el  consumo,  peso de  350  a 400 gr).  con  chocolate  (9oz)  y  un  pan  (50gr),  01  rnerita  heleda,  (el
C) cual  debera  ser  empacado  en  forms  individual  y  entregato  en  empaque  bledegradeb\e.   Incluye  cubiertes

deseehables y toalllta h dmeda aseo  personal)

Pan  recl6n  homeado  (45 gr),  waffles o  pancakes (80gr), caldo de  papa con  pollo o carne (17oz).  beblda callente 100% 0 100%

cafe -te -chocolate -agua de pano[a (10oz),  01  menta helada, (el cilal debera ser empacado en forma lndlvldual

y entregado en empapue  biodegradable.  incluye cublehos desechables y  toamLa  homeda aseo personal)

2 a

Arroz  (100gr). friiol  (2cogr), came de cerdo  -po\Io o res  (2009r),  papa salada (100gr), iugo en  envase totra pack 100% 0 100%

(200ml) o beblda gaseosa reconcolda (250ml) y una taiada de  platano fnto, 01  nenta helada,  (el cual debera ser
empacedo en forma individilal  y entregado en  empapue  biedegradaENe.  incluye  cubiertos  desechables y toallita

hdmeda aseo  personal)

Crema  de  poHo.  chulefa de  cerdo  en  salsa de  clruelas  (2009r),  arroz  (100gr).  papa  nsada gratjneda con  queso 100% 0 100%

(80gr),   ensaleda  de  legumbres   (Iechuga,  arveia,  zanahona,   y  cebel[a  cabezona  100gr),  iugo  natural  (6oz)  o
bebida  gaseosa  reconcolda  (250nd).  01   rnenta  heleda,  (el  cual  deber6  set  empacado  en  forma  Individual  y

entregado en empaque blodegradable,  incluye cubiefros desechables  y  toaHlta hdmeda  asco  personal)

'/. de  pollo  (plema permil  -ala  pechuga),  03  papas saladas,  01  arepa,  01  jugo en caia  o gaseosa de 220  ml.  02 100% D 100%
=a sobres  de  miel  30gr,  02  sobres  de  aji  300.  (el  cqal  debera  ser  entregado  en  empaque  biodegrable,  mc]uye

guantes  pltsticos deseehables y toa[IIta hdmeda asoo personal) , 01  menta helada,  (el cual debera ssr empacado
en  forms  iiidMdual  y  entregedo  en  empaque  biedegredable,  incluye  cubiertos  desechables  y  loal]Ita  hineda

asco personal)

Sopa del dia (17oz),  arroz  (100gr),  medusa de pescado  (180gr),  papa fnta  (100gr).  ensalada dulce (100gr), jugo 100% 0 100%

natural  (6oz)  o  bebida  gaseosa  reconcolda  (250ml),  01  menta  heleda.  (el  cual  debera  ser empacedo  en  forma

indlvldual   y   entregado  en  empaque   hodegradable,   Incluye  cublefros  desechables   y  toamfa  hwheda  aseo

personal)

3 =8

Macarrones  con  pollo  y  qileso  (100gT).  mllanesa  de  pollo  (120gr).  arroz  (100gr).  papa  a  la francesa  (8gr), iugo 1cO% 0 100%

natural  (6oz)  a  bebida gaseosa  reconcolda  (250ml).  01  menta  helada,  (el cual  dBbe/a ser empacado  en  forms

indlvidual   y   entregado  en   empapue   Dodegradabler   [ncluye  cubletos  desechables   y  toal[Ita  hdmeda  aseo

personal)

Pollo o came  a  la  plancha  (200gr),  arroz  (100gr).  papa  dorada  (50gr).  una  taieda  de  p]atano  mo, iuoo  natural 1cO% 0 100%

(6oz)  o  beblda 9aseosa reconcoida (250ml).  01  men(a h8Ieda,  (el cual debefa ser empacedo en forms lndMdual

y entregado en empapue  blodegradable.  incluye cti blertos deseehables y too(]Ita  hdmeda  aseo personal)

Arroz (100gr). carne de res, pollo a cerdo fnto (180gr),  pufe de papa (1 cogr), ensalada dulce (100gr), iugo natural 100% 0 100%

(6oz)  o  bebida gascosa reconcolda (250ml),  01  menfa heleda,  (el cual deberd ser empacado en forma  lndMdual

y enhegado  en ernpaque  blodegredable,  Inc(uye cu blertos clesechables  y toallita hdmeda aseo personal)

Sopa del  die  (17oz),  ensaleda de  verduras  (12Cbr),  arroz  (120gr),  yuca frifa  (120gr),  carne  aseda  (180gr), jugo 100% 0 100%

natural  (6oz)  o  beblda gascosa  reconcoida  (250ml),  01  menLa  helada,  (el  cual  debera  ser  empacedo  en  forma

mdMdual   y  entregado   en   empaque   blodegradable,   Incluye  cublertos   desechables  y  toallita  hdmeda  aseo

personal)

4

98 Sandwlch  (86  gr  pan  al]needo,  70  gr de  pave,  38  gr de  perml  de cerdo,  56  gr  de  queso  doble  crema,  33  gr  de 100% 0 100%

+ii pepas en  paquete,  100 gr leehe  Condenseda) y 250 ml  bebida gascosa no retomable.  01  menta helada.  (el cual

i=!
debefa ser enipacado en forma indivld ual  y enlregado en empaque  b[edegrad able,  incluye toalllta homeda aseo

personal)
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S6ndwlch  do  pollo  (80  gr pan  allneedo,  75  8r  pollo desmechado,  52  gr de queso dob[e crema,  44 gr de iarhon, 100% 0 100%

lechuga, tomate y salsa de la casa,  25 9r leche Condenseda),  150 gr de manzana y 250 ml  beblda gaseosa no

retomable,  01   menta  helada,   (el  cual  debera  ser  empacado  en  foma  indivldual  y  entregado  en  empaque

biodegratabl8,  Incluye toalll(a homeda aseo  personal)

Plato de  lechona  (300 gr)  Inctuye,  cebolla  larga  pk)eta fina,  arveja sera,  papas  de  aflo,  aIToz  blanco  coclnedo, 100% 0 100%

pim]enfa,  cominos  al  gusto,  a]o,  plment6n,  came  pulpa  do  cerdo  y  porcl6n  de  chichafron  de  cerdo  y  demds
Ingredlentes  y  aderezce y Jugo  no  retomablo  5cO  ml  (marca  reconcoida),  01  menta  heleda,  (el  cual  debefa  ser

empacado en forma Individual y entregado en  empapu©  biodegradable,  Incluye toalllfa hdmeda aseo  personal)

Sandwich  (80  gr pan  alineado,  75 gr de  pemll de cerdo,  52  9r de queso  doble crema,  44  gr d8 |am6n,  Ieehuga, 100% 0 100%

tomato,  salsa de la casa, 25 gr leche CondBnseda),150 grde manzana y  250 ml  bebida no fctomabl©,  01  mente

heleda, (el cual debefa ser empacado en foma lndMd8al y entregado en empaq ue blodegredable, Incluye toalhfa

hdmeda asco personal)

Hamburguesa con  came de  res ahumada o  pollo apanedo  (300  gr),  incluye  pan  almeado. jam6n y queso  doble 100% 0 100%

crema  y  bebida  no  rfrornable  500  ml  (marca  feeonceida),  01  nenfa  helada,  (el  cua]  debefa ser empacado  en

forma lndivldual y  entregado en empapue  biodegradable,  Incluye toallita htimeda aseo  personal)

Perro callente (5cO gr),  Incluye salchicha amencana,  pen allenado, queso,  mortadola,  papa tnfurada y beblda no 100% 0 100%

retomatle  500  ml  (marca  reconocida).  01  menta  helada,  (el  cual  debefa  ser empacado  en  forma  lndlvldual  y

entregade en empaque blodegradable,  mcluye toaj(Ita  hdmeda asco  personal)

Firma,

lntendente JOSE LUIS DIAZ TORRES
Responsable Servicios Generales Departamento de Policia Boyaca
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Considerando  la  cobertura  del  servicio  de  Policia  en  el  Departamento  de  Policia  Boyaca,  el  proponerite  debefa  certiftcar  la

capacidad logistica, con el fin de dar cumplimiento a las activldades programadas  asi.

Cerlificar  que  cuenta  como  minimo  con  un  establecimiento  de  comercjo  en  el  municipio  de  Tunja,  en  propiedad  y/o  arriendo,

convenio  o  alianza  comercial  (demostrando  para  estas  dos  dltimas  opctones,  mediante  documento  escrito  entre  las  partes,

personas  na(urales  y/o  juridicas  legalmente  constituidas  en  camara  de  comercio),  garantizando  con  ello  la  disponibllidad  a  la
instituci6n para atender los servicios requeridos, con el fin de garantizar que los servicios a!imenticios a contratar, sean distribuidos

de manera fre§ca y oportuna  a cada  uno de los miembros de  la  instituci6n,  segdn  sea la programaci6n  del servicio de Policia.

Natal :  el  proponente  debera  garan(tzar la  cantidad  de  alimentos  requeridos  para  cada  servicio y  la  disponibilidad  para entrega

oportuna de los mismos.

Nota2:  el  establecimiento abierto al  pdblico debefa cumplir con  los  requisitos de ley,  los cuales sera verificados en visita tecnica.

Nota3:  EI  oferente  debefa  certificar que cuenta con  las  instalaciones  adecuadas  para  la  realizaci6n  de  los  alimentos,  logistica  y

recur§o humano suficiente que garanticen las mejores condiciones requeridas por !a entidad para la ejecuci6n del presente proceso

2

El Oferente debefa certificar que:

•  Garantizara  las  adecuadas  condiciones  organolepticas  y  cumpllr con  las  normas  tecnicas  de  preparaci6n  y  distribuci6n  de

alimento,  exigidos por el  Ministerio de Salud.

II

•  Cumple  con  las  normas  higi6njcas,  de  salubridad  y  adecuada  manipulaci6n  durante  la  elaboraci6n   y  conservaci6n  de

alimentos
•  Que el personal que trabaja direetamente en la manipulacl6n o elaboraci6n de alimentos, debe adoptar la§ pfacticas higi6nicas

y  medidas  de  protecci6n,  para  lo cual  debefa  presentar certificado  manipulaci6n  de alimentos  de  cada  una  de  las  personas
que intervendfan en la elaboraci6n de los alimentos

•  El espacio de la preparaci6n de los alimentos,  objcto del presente proceso, sera verificado por los supervisores del proceso

antes y durante la Dreoaraci6n de los alimentos

3

EI  oferente  debefa  entregar  los  alimentos  preparados,  debidamente  empacados  para  su  transperte,  conservado  la  frescura  y

temperatura  adecuada  de  los  alimentos  para  el  consumo  humano,  evitando  el  iiso  de  poliestireno  / caja  de  icopor,  para  lo cual

debefa  realizarfo en  empaciue biodegrable,  incluye cubiertos y  toallita  hdmeda  aseo personal,  teniendo  en cuenta los  protocolo§

de bioseguridad en  atenci6n  a la emergencia sanitaria.

NOTA.  EI transporte de los  alimentos sera por cuenta de la entidad`

4
EI  oferente  debs certificar que  garantizafa  la entrega  del  servi.`io en  las  condiciones  de frescura,  tiempo,  temperatura,  calidad  y

pleno  estado  de  conservaci6n  de  los  productos  y  alimentos  a  entregar,  de  acuerdo  a  las  caracteristicas  especificas  y  en  las
cantldades de peso y volumen  requerido,  teniendo como referente las distancias y recorridos hasta el consumidor final.

5
El §erviclo de alimentaci6n  que el Oferente pretends suministrar,  estafan sujeto§ en cualquier momen(o a la revision  por parte del

con(ratante,  a trav6s de! supervisor del  prcoe§o.

6

El  oferente  debefa  certificar,  que  en  el  evento  que  los  alimentos  presenten  mala  presentaci6n  o  signos  de  descomposicich,  se

compromete a cambiar los alimentos por defectos de calidad o vencimien(o c!e los mismo§, de forma inmediata y sin costo adicional

para la  Policia  Nacional.

7

El oferente certificafa que cumple con  la aplicaci6n del  sistema de seguridad en  el trabajo SG-SST,  segan  re§oluci6n 0312 En  la

cual se definen  los esfandares minimos del sistema de gesti6n de segiiridad y salud en el trabajo SG€ST de 2019 y Decreto 1072

del  20115  Por  medio  del  cual  se expide  el  decreto  dnlco  reglamentano  del  sector trabajo   Expue§lo  a  lo  anterior se  definen  los

requisitos  minimos  de  contrataci6n  en  materia  de  seguridad  y  salud  en  el  trabajo  (SG€ST),  igualmente  debera  diligenciar  el

formulano  No.  1

8
El  oferente certificara  que cumpla con  la  norma (ecnica colombiana  ls014001  (sistema  de  Gesti6n  ambiental,  haciendo 6nfasis

en  la disposici6n final de los elementos).

9 El Oferente presentara certificaci6n que los precios ofertados en  el  proceso,  sefan sostenidos durante la ejecilci6n del  proceso.
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EI oferente debefa certificar, que estafan a cargo los cos(os de p6Ijzas, seguros y demas, del  personal que prestara e! servicio y

Iogistica necesaria,  para el  cumplimiento del objeto del  proceso y para atender cada requerimiento que realice el silpervisor,  para

Io cual  se entendefa  que estos  cos(os es(an  incorporados en  el  valor total  del  contrato que  se llegase  a celebrar,  incluyendo  los

respectivos lmpuestos.

11

CONFIDENCIALIDAD DE LA INFORMACION

Confidencialidad  e  integridad  de  la  informaci6n  institucjonal:  Dada  la  naturaleza  de  las  actividades  a  realizar  en  desarrollo  del

objeto contractual, el  contratista debe garantizar la  preservaci6n  de la  integridad y confidencialidad de  la informaci6n  in§titucional

a  la cual  llegare a tener acceso directamente o  por intermedio de terceros;  en  tal  virtud,  adoptafa todas  las  medidas que sean

necesarias para impedir su duplicaci6n, sustracci6n, divulgaci6n, alteraci6n, ocultamienlo o utillzaci6n indebida y suscribira con  la

Entidad  los formatos de confidencialidad o reserva a que haya lugar,

En virtud del presente contrato, el oferen(e selecctonado se obliga a no suministrar informaci6n que obtenga o conozca con ocasi6n

cle la ejecuci6n del futuro contrato;  a§i como sobre los lugares a los cuales tenga acceso con ocasj6n de su desarrollo.  El oferente

debera  firmar  iln  acilerdo  de  confidenclalidad  y  no  revelaci6n  de  la  informaci6n  para  lo  cual  debefa  dnigencjar y  entregar en  la

propuesta el  Formato No.  1  del presente estudio previo.

12

EI  oferente garantizafa y certificafa las  sigiiientes medidas  sanitarias  y de autcouidado,  a tener en  cuenta segdn  la Organizaci6n

mundial de la Salud, tanto para sus empleados, pare sus subcontratistas y para el desarrollo de las diferentes actividades presentes

en  las condiciones tecnicas, teniendo en cuenta la emergencia sanitaria producida por el COVID-19,  asi:

•    Tener un distanciamiento social con otra persona por lo  menos de un  metro (3  pies).

•    Evitar tocarse los ojos,  nariz y la boca,  con  las manos sin  lavar.

•    Lavado frecuentemente de manos,  con agiia y jab6n  por al  menos 40 segundos,  de uso frecuentemente reduce hasta en

50% el  rie§go de contraer el virus.
•    U§ar desinfectante de manos, que contenga al menos un 60 °/a de alcohol.

•    Si  alguien  esta enfermo o  pre§enta sintomas,  con  el  fin  de  prevenir el  contagio  y  propagaci6n  del  virus,  debefa  realizar el

respectivo asilamiento preventivo de  manera  in mediata.
•    Evitar el contacto cercano con personas que presenten sintomas

•    Cubrirse la  nariz y boca, con  un  pajluelo desechable al toser y/o estomudar y luego tirarlo a la basura.

•    Limpiar y desinfectar los objetos,  alimentos,  productos,  in§umos y las superricies que se tocan  frecuentemente

Tambien  garantizafa  las siguientes  medidas sanitarias y de autocuidado  a tener en  cuenta segdn  las recomendaciones  hechas

por los  organismos de salud y sanitarios a nivel  nacional,  asi:

•    AI estomudar,  cubrirse con  la parte interna  del  cedo

•    Si alguien tiene sintomas de resfriado, debe quedarse en casa y usa tapabocas, durante el termino de aislamiento preventivo

•    Ventilar las areas de lugar de trabajo

Realizar  los  proceso§  de  limpieza,  desinfecci6n,  cuidado  y  demas  protocolos  de  bioseguridad  con  el  fin  de  mitigar  y  realizar

adecuado  manejo  de  la  pandemia  COVID-19,  de  acuerdo  a  los  lugares,  personal,  transports  y  demas  objetos  qile  se  utilizafan

para la  prestaci6n de  los diferentes servicios que en(regafa a la instituci6n, teniendo en cuenta  las diferentes disposiciones:

•    ResdJrdi6n No.135 de 2020 .Protocolos de Btosegurided Comercio electr6nico, servicios domlclliarios, mensaiferia` , `
•    RIesoluc)lan No.148 de 2020 a protocolos de bioseguridad industria Manufacturera autorizada pare la elaboracton de bebldas,

alirnentos y sus relaclonados
•    Ciiroular No. 011 de 2020 "Protocalos durante eventos de personas", prcoedenles del Ministeno de Salud y Protecci6n Social

y el Ministerio de Comercion .
•    Y de mss normatividad aDlicab)e Dara tal fin.

13
Los elementos que requieran de empaque, como papel envolvente, servilletas y demas utensilios para el servicio que sean nuevos

y de materiales reciclables.

14 EI  proponente debe certificar que cumplifa con  lus mends y fechas establecidas en  las especificaciones tecnicas.

EI oferente debera dar cumplimiento  a  lo establecido en  el  articulo  87  y siguientes de  la  Ley  1801  del  29  de julio de 2016  `Por /a

cual se expide el Cedigo Nacional de Seguridad y Convivencia Ciudadana', que sehala.

ARTICuLO 81.  REQulsITOS  PARA CuMPLIR ACTIVIDADES  ECONOMICAS,  Es  obllgatorio,  para  el  ejercicio  de  cualqujer

actlvid8d:  comercial,  industrial,  de  servicios,  social,  cultural,  de recreaci6n,  de  entrctenimiento,  de  diversi6n;  con o sin  animo  de

Iuoro, o qua siendo privad8s, trasciendan a lo pdbljco: que se desarrolle o no a trav6s de establecimientos abierlos o cerredos al



pdblico,  ademas de los requisltos previstos en normas especiales, cumplir previamente a la iniciaci6n de la actividad acon6mica
los  sisuientes requisitos:

1. Las normas referentes al uso del suelo, destinaci6n o finalidad pare la que fue construid8 Ia edific8ci6n y su ubicaci6n.

2. Mantener vigente la matricula mercantil de la Camara de Comercio de la respectiva jurisdicci6n donde se desarrolle la actividad.

3.  La  comunicaci6n  de  la  aperlura  del  establecimiento,  al  comandante  de estaci6n  o  subest8ci6n  dG  Policia  del  lugar donde

funciona al mismo, por el rnedio mas expedite o id6neo, que pare lal efecto establezca la Policia Nacional.

4. Pare la com8roializ8ci6n de equiF)os {erminales m6viles se debera corltar con el permiso o autorizaci6n expedido por el Ministerio

de Teenologias de la lnformaci6n y las Comunicaciones o su delegado.

Durante la ejecuei6n de la actividad econ6mic8 debefa cumplirse con los siguientes requisitos:

1. Les normas referentes a los njveles de intensidad auditiva.

2. Cumplir con los horarios estoblacidos pare la actividad economica desarTollada.

3` Las condiciones de segundad, sanitarias y ambientales determinadas en el rfegimen de Policia.

4.  El objeto registrado en la matricLIla mercantil y no desarrollar ctra actividad diferente.

5.  Pare  aquellos  establecimientos  donde  se  dyecuten  pdblicarnente  obras  musicales  causantes  de  pago,  prdegidas  por  las
disposiciones legales vigerfes sobre derachos de autor, mantener y presentar el comprobante de pego al dia,

6.  Para ofrecer los servicios de alojamiento al pbblico u hospitalidad, se debe contar con el registro nacional de turismo.

PARAGRAFO lo. Los ahieriores requisitos podfan ser verificedos por las autoridades de Policia en cualquier momento,  pare lo

cual  estas  podran  ingresar  por  iniciativa  propi8  a  los  lugares  schalados,  siempre  que  esten  en  desarrollo  de  sus  actividades

econ6micas,

PARAGRAFO 2o.  Ninguna autondad pedrfe exigir licencia, permiso o requisito edicional de funcionamiento,  pare el desarrollo de

activjdades econ6micas salvo lo previsto en la fey.

CAPACIDAD 0PERATIVA:

El oferente debe certificar que cuenta con las instalaciones adecuadas,  maquinaria, transporte y recurso
humano suficiente que garanticen las mejores condjciones requeridas por la entidad para la ejecuci6n del

presente proceso.

lntendente JOSE LUIS DIAZ TORRES
Responsable Servicios Generales Departamento de Policia Boyaca



ELABORACION  DE ESTUDlos PREVIOS PARA CONTRATOS

ESTIMAC16N, TIPIFICAC16N, ASIGNAC16N  DE RIESGOS Y DETERIvllNAC16N  DE GARANTiAS

En  la  definici6n  de  los  parametros  de  mecanismos de  cobertura de  los  riesgos  deberan  efectuarse
dentro de los terminos definidos en la Parte 2 -Titulo  1  -Capitulo  1  -Secci6n  1  -Subsecci6n 6 del
Decreto  1082 de 2015.

GARANTIAS

AmENlave
CLASE DE TmFEAgivN DEB E8muctow Asl¢n" vroEneiA -  .usTiFicAciohi COBERTURA / yreENcuL'DEx^cenERTUFt^
RESGO Rlae '   eel.RIEae QELR-

Garantla R'ESGO Incumpllmiento  del
Velnte per ciento

Contrati§(a

VIGENTE  HASTA LA

AMPARA  EL  RIESGO  DE  INCUMPLIMIENTO 0URANTE  EI  PLAZODEEJECUCIC)NYLIQUIDACIONDEICONTRAT0lAESTIMAcloNDELRIESGOCUBREEL10%DELVALORDELCONTRATOCOMOOUIERAQUESEPRETENDEELPAGOPARCUu0DEFINITIV0DE

Unlca JUR'DICO contra'o (20%)  del ValordelContrato LIQUIDAC16N  DELCONTRATO

LOS  PERIUICIOS  QUE  CAUSE  A  LA  ENTIDAD  EN   LOS  MISMOSTEF"lNOSDELACLAUSULAPENALPECUNIARIA

carantla RIESGO
Calldad  del  servicio

Cincuenta  (50%)delValoreel
Contraosta

lGUAL AL  PIAZ0  DE

AMPARA   EL   BIESGO   DE   MAIA   CAUDA0   DE   los   SERVICIOSDURANTEELPLAZ0DEEJECUC16NyELTIEMP0QUECUBRElAGARANTIATECNICALAESTIMACIONDELRIESGOCUBREEL

EJECucloN  DEL CINCUENTA POR  CIENTO  (50%)  DEL VALOR  DE  LOS  BIENES  LO

Un'ca OPERATIVO
Contrato

CONTRAT0 MAS 10Dds QUE     CUBRIRIA    EL     PERJUICIO    ADMINISTRATIVO    POR    LAPOSIBLEP£RDIDADELOSBECURSOS,LOSGASTOSOCAsloNA00SPOBELPROCES0YIAN0ENTf`EGADELOSSERVICIOSREQUERIDOS

Garant(a RIESGO
No pago c!e salaries.prestacionese

Cinco  por ciento
Contratista

DEBERAEXTENDERSE  POR
AMPARA   A   IA   ENTIDAD    DE    LOS    PERJUICIOS    0UE    SE    LEOcAsioNECOMOcONSEcuENciADELiNci"pumENTOOELASOBLIGAcloNESLABORALESAQl/EESTEOBLIGADOEL

lJn'ca JUR'DICO indemnizaconesIaborales (5%) del  valortotaldelcontrato EL PLAZ0 DElCONTRATOYTRES(o3)AlosMAS
CONTRATISTA      DEBIVADOS      DE      IA     CONTRATAC16N      DELPERSONALUTILRAD0PARALAEJECUCIONDELCONTRATO

Garantla R,esgo
Daaos a torceros parrosponsabilidadavil

El  5% del  Valor
Contratista

VIGENTE  HASTA IA

AMPARA LOS DANOS  PRODUCIDOS POR EI CONTRATISTA CONOCAS16NDELAEJECUCIONDECONTRATOAMPARADC).YsERAr\iBENEFicIARiosTANToLAEN"DADCONTRATANTECOMOLOSTERCEROSCUEPUEOANRESULTARAFECTADOSPORIARESPONSABIUDADEXTRACONTRACTUAIDEl

Omca Finanaero extra-contractual por lae|eeuci6ndelcontrato del  Ctontrato
LIQUIDAcloN  DELCONTRATO

CONTRATISTA  0   SUS  SUBCONTRATISTA    IA  POLIZA  DEBERACONTENERCOMOMINIMO.ENADICIONALACOBERTURABASICADEPREDIOS.LAB0RESY0PERACIONESLOSAMPAROSCONTEMPLADOSENELART'CULODIECISEIS(16)DEDECRETO4828DE241208

CLAUSULAS SANCIONATORIAS

MECANISMO CusE DE TIPIFICACION
ESTIMACION  DEL A§ICNAcroN  DEL veENCLA JuSTIFICACION COBERTulIA /

DECOBERTUIIA RIEsOO DE LOBRIESCOS
RIESGO RJESCO VIGENCIA

MULTA
RIESGO

LANOCONSTITUCIC)NDENTRC)DELTERMINOYENlAFORMAPREVISTAEN

MULTA            CUYOVALORSELIQUIDARACONBASEENUN

CONTFIATISTA
LA MULTA SE APUCAF`A POR CADADDERETARD0YHASTAPOR

CUANDO       EL       CONTRATISTA       NOCONSTITUYADENTRODELTERMINOYENLAFORMAPREVISTAENEl

JURIDICO
EL    CONTRATO0ENALGUNODESUSMC)DIFICATC)RlOSLAPOLIZADEGARANTIAUNICA CERO            PUNTODOS(02°/a)OELVALORDELCONTRATO

lADIEZ (10)  DIAS
CONTRAT0   a   EN   ALGUNO   DE   SUSMODIFICATORIOS.APOLIZADEGAFIN"AUNICA

M|'LTA RIE§GO lNCUMPLIMIEN

MULTAS         CllYOVALORSEUQUIDARACON

CONTRATISTA

LA MULTA SE APLICARA FOR CADADIADERETARD0HASTAFORUNPLAZODEQUINCE(15)DIASCALENDARIOQUESE

AMPARA              LA              MORA              a
BASE        EN        UN DESCONTARA  DEL  SALDO  QUE  LE I NCUMPLI MIENT0          PARCIAL          DEGNAOBGACONDEF`VADADEL

JURIDICO TO  PARCIAL
CERO            PU NTOCINCO(05%)DEL ADEUDE        LA       ENTIDAD         ESTASANCIONSEIMPONDRA AL    U               Ll           I                   ICONTRATOPOR     CAUSAS

VALOR       DEJADODECUMPLIR0ENTREGAR MEDIANTE  ACTO ADMINISTRATIVOMOTIVADOENELQUESEEXF'RESARAIASCAuSASQUEDIERONLUGARAELLA I MPUTABLES AL CONTRA"STA

CLAUSuLA
RIESGO

lNCUMPLIMIEN
VEINTE                PC)R

CONTRATISTA
EL  VEINTE  POR  CIENTO  (20%)  DELTRATC) AMPARA           EL           I NCUMPLIMI ENTOPARCA0DEFINITIVODEL

PENALf'ECUNIARIA
JURIDICO

TO              TOTALDECLARATORl
CIENTO (20%) DEL

VALOR     TOTAL     DEL     CONCUANDOSETRATE          DE lLCONTFIATC)         POR         PARTE         DEL



ELABORACION DE ESTUDI0S PREVIOS PARA CONTRATOS

ESTIMAC16N, TIPIFICAC16N, ASIGNAC16N  DE RIESGOS Y DETERMINAC16N  DE GARANTiAS

ADE VALOR          TOTAL lNCuMPLI MIENTO        TOTAL         DEL CONTRATISTA.   SE  BUSCA   EL   PAGO
CADUCIDAD OEL CONTRATO CONTRATO  Y   PROPORCIONAL  AL PARCIAL      Y      DEFINITIVO      DE      LOS

lNCuMPLIMIENTO      PARCIAL      DEL PERJUICIOS   QUE  SE   CIAUSEN   A   LA
CONTRATO ENTIDAD

lNDEMNIDAD EI  oferento al cual  se acepto la Oferta presentada dentro del  presents proceso d8 Contratacl6n.  so obllga a mantener lndemne  a  la  Policla  Motropeli(ana
de Tunia como ordenaci6n del aasto de cua auler reclamaci6n oroveniento do temeros Cue tenaa coma causa §us actua   ones

lntendente JOSE LUIS DIAZ TORRES
Responsable Servicios Generales Departamento de Policia Boyaca



ELABORACION  DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

5J,,:¥l-,POLICIANACIONAL

ANALISIS  DEL RIESGO Y LA FORMA DE MITIGARLO
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ELABORACION DE ESTUDIOS PREVI0S PARA CONTRATOS

-OBLIGAcloNES DE LA POLIciA NACIONAL

1.    Poner  a  disposici6n  del   CONTRATISTA  los   bienes  y  lugares  que  se  requieran   para   la
ejecuci6n y entrega del objeto contratado.

2.    Una vez se surta el proceso de contrataci6n estatal,  asignar un supervisor,  a trav6s de quien
la    POLIciA    NACIONAL    mantendra    la    interlocuci6n    permanente    y    directa    con    el
CONTRATISTA.

3.    Ejercer el  control  sobre el  cumplimiento del  contrato a trav6s del supervisor designado para
el efecto, exigi6ndole la ejecuci6n id6nea y oportuna del objeto a contratar.

4.    Recibir a  satisfacci6n  los  bienes  y/o  serviclos  que  sean  entregados  por el  CONTRATISTA,
cuando estos cumplan con las condiciones establecidas y en especial  las especificaciones u
obligaciones tecnicas contenidas en el anexo tecnico.

5.    Adelantar   las   gestiones   necesarias   para   el   reconocimiento   y   cobro   de   las   sanciones

Paec:n6aLi'6iAygNaAacn,t6aNSAaL:u:ohbur:'e|:'uogcaur;r:::?a[°dc:a'he:cshuopserv::::t?t:I:v:sV'S3e°P:rtour:a:
incumplimiento.

6.    Pagar   al   CONTRATISTA   en   la   forma   pactada   y   con   sujeci6n   a   las   disponibilidades
presupuestales y de PAC previstas para el efecto.

7.    Tramitar  diligentemente  las  apropiaciones  presupuestales  que  requiera  para  solventar  las
prestaciones   patrimoniales   que   hayan   surgido   a   su   cargo   como   consecuencia   de   la
suscripci6n del contrato.

8.    Solicitar y recibir informaci6n tecnica respecto del bien o servicio y demas del CONTRATISTA
en desarrollo del objeto del contractual.

9.    Incluir aquellas obligaciones propias de cada proceso que coadyuven al cumplimiento de las
obligaciones contractuales.

10.  Rechazar  los   bienes  y/o   servicios   cuando   no   cumplan   con   los   requerimientos  t6cnicos
exigidos.



ELABORACION  DE ESTUDlos PREVI0S PARA CONTRATOS

OBLIGACIONES  DEL CONTRATISTA

1.    Cumplir con el objeto contractual.

2.    Obrar  con  lealtad  y  buena  fe  en  las  distintas  etapas  contractuales,  evitando  dilaciones  y
trabas.

3.    Responder   en   los   plazos   que   la   POLIciA   NACI0NAL   establezca   en   cada   caso,   los
requerimientos de aclaraci6n o de informaci6n que le formule.

4.    Cumplir cabalmente  con  sus  obligaciones,  frente  al  Sjstema  de  Seguridad  Social  Integral  y
parafiscales (Cajas de Compensaci6n Familiar,  Sena e lcBF),  por cuanto el cumplimiento de
esta obligaci6n es requisito indispensable para la realizaci6n de cualquier pago.

5.    Constituir  en  debida  forma  y  aportar  al  Grupo  Contractual  y  Seguimiento  de  la  UNIDAD
EJECUTORA  o  quien  haga  sus  veces,  dentro  de  los  tres  (3)  dias  habiles  siguientes  a  la
suscripci6n del  contrato,  Ia Garantia  Unica.

6.    Guardar la confidencialidad de toda  la informacj6n que le sea entregada y que se encuentre
bajo su custodia o que por cualquier otra circunstancia deba conocer o manipular y respondefa
civil,  penal y disciplinariamente por los perjuicios de su divulgaci6n y/o utilizaci6n indebida que
por si o por un tercero se cause a la administraci6n o a terceros.

7.    No  acceder  a  peticiones  o  amenazas,  de  quienes  actuando  por fuera  de  la  ley  pretendan
obligarlo a hacer u omitir algdn acto o hecho, el CONTRATISTA debefa lnformar de tal evento
a la UNIDAD  EJECUTORA de la Policfa  Nacional y a las autoridades competentes para que
se adopte las medidas necesarias.

8.    Mantener activa la cuenta corriente o de ahorros reportada para los pagos con el fin de evitar
traumatismos en el proceso de ejecuci6n del contrato.

9.    Restituir a LA POLIciA NACIONAL los elementos que haya colocado a su disposici6n para el
desarrollo del  objeto contractual,  cuando se lo  requiera o  al finalizar el  contrato,  en  caso de
que se hayan suministrado.

10. CATALOGAC16N.  -EL  CONTRATISTA debera  proporcionar  la  informaci6n  necesaria  para
denominar,  clasificar,  identificar y  numerar los  articulos  de  abastecimiento  relacionados  y/o
incluidos  en  el  objeto  del  contrato,  dentro  del  plazo  y  en  las  condiciones  sefialadas  por el
Supervisor, quien acreditafa el cumplimiento de la presente clausula,  mediante un certificado
en  que  conste  la  entrega  total  de  la  informaci6n  requerida.  La  presente  certificaci6n  sera
necesaria  para  la  liquidaci6n  del  contrato.   Entendi6ndose  no  finalizada  la  entrega  de  los
bienes   objeto   del   contrato,   en  tanto   no   se   cumplan   las   obligaciones   de   la  clausula  de
catalogaci6n.

11.  Incluir  todas  aquellas  obligaciones  que  el  contratista  debe  cumplir  con  el  fin  de  alinear  la
actividad  contractual  a  las  buenas  pfacticas en  materia ambiental.  Tener ademas en cuenta
lo establecido en  la  resoluci6n 03049 del  2014,  "For medt.o de/ cua/ se adapfa e/ Manua/ de
Confrafac/.6n   de  /a  Po/t.ct'a  rvact.ona/",   actualizada,   modificada   y  complementada   por  las
Resoluciones Nos.  00090 del 2018 ap6ndice  1  y ap6ndice 2 del 2020.

12. Asi  mismo  incluir  las  obligaciones  en  materia  de  Seguridad  y  Salud  en  el  Trabajo  y  los
lineamientos del gobierno nacional en el tema del COVID.



ELABORAcloN  DE ESTUDlos PREVIOS PARA CONTRATOS

rtOBLIGACIONES  DEL CONTRATISTA

13. Para  la  facturaci6n  de  los  bienes  o  servicios  contratados,  se  debe  tener  en  cuenta  los
lineamientos y parametros contemplados en la circular externa 016 del 09 de marzo de 2021
establecidos   por  el   Ministerio   de   Hacienda   y   Cfedito   Pdblico,      por  medio   del   cual   se
implementa  el  modelo de  recepci6n  de  facturas de  venta,  notas d6bito y/o  notas  cfedito,  la
cual  es  de  obligatorio  cumplimiento,  de  acuerdo  con  la  Directiva  Presidencial  09  del  17  de
septiiembre de 2020 " Lineamientos para el Pago de Proveedores del Estadd' y la F`esoluc.i6n
No. 000042 del 05 de mayo de 2020, "Por la  cual se desarrollan los sistemas de facturaci6n,
/os proveec/ores tecno/6g/.cos" y el registro de la factura electr6nica de venta.

14.  Las demas obligaciones del CONTRATISTA contenidas en el articulo 5° de la Ley 80 de 1993,
asi mismo, sera civil y penalmente responsable por sus acciones u omisiones en la actuaci6n
contractual.



ELAB0RACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS @FORMULARlo APOY0 A LA INDUSTRIA NACIONAL
•'PROTECcldN A LA INDUSTRIA NActoNAL.lNCENTIVOS EN  LA CONTRATAC16N PUBLICA" POLICIA NACIONAL

Ciudad, seleccionar la fecha.

Sefiores.
proLiclA NAcioNAL -DiLiGENclAR LA uNiDAD A LA QUE PRESENTA LA OFERTA
Cludad.

Referencia:  Apoyo  a  la  industria  nacional  del  proceso  de  Eleair  la  modalidad  de  contratacich.,
Numero Dilidenciar el numero del Droceso   cuyo objeto es: Transcnbir el obieto del Droceso

DDeclaramos bajo nuestra responsabilidad personal y/o comprometiendo a las personas naturales
y/o personas juridicas que represento o apodero que:

1.     OFREciMiENTO DE BiENEs yro sERvlcios NAcioNALEs (pRODucci6N NAcioNAL,
ACUERDO 0 TRATADO INTERNACIONAL 0 PRINCIPIO DE RECIPROCIDAD)

Este  punto  lo  deben  diligenciar  los  oferentes  ouyos  bienes  y/o  servlcios  sean   prestados  y
suministrados asi:

Marcar (X) seguncorresponda

Por Producci6n Cuando es prestado y/o suministrado por un oferente
SIH

Nacional colombiano o residente en Colombia

Por Acuerdo oTratadolnternacionaloPrincipiodeReciprocidad

Para los bienes y/o servicios correspondientes a SID
empresas nacionales de paises que hacen parte de Debefa                allegar
Acuerdos o Tratados lnternacionales celebrados con diligenciado                   el
Colombia para compras esfatales aplicables a este formulario     indicaci6n
proceso de contrataci6n de trato nacional

Para los bienes y/o servicios correspondientes a
S'EDebera    allegar

empresas nacionales de paises que aplican el  Principio diligenciado                   el
de Reciprocidad formulario    indicaci6ndetratonacional

Porcentaje  de  los  bienes  y/o  servicios  de Certifico Puntaje determinado
acuerdo    con    el    desarrollo    del    proceso Marcar con (x) donde segtln pliego de
contractual. corresponda condiciones

Haaa clic o Dulse aclui Dara escribir texto. I %.

Haaa clic o Dulse aclui Dara escribir texto. I %.

Haaa clic o Dulse aaui oara escribir texto. I %.

Nota   1:   los   oferentes   que   certifiquen   el   cumplimiento   de   cualquiera   de   las   situaciones   y
condiciones exigidas en el Numeral  1  del  presente obtendran la asignaci6n puntos de acuerdo a
lo descrito en el numeral 3 del formulario FACTORES DE VERIFICAC16N Y PONDERAC16N.

Nota 2:  los oferentes que hayan diligenciado el Numeral  1  del presente formulario, en cualquiera
de sus apartes, no debefan diligenciar lo exigido en el Numeral 2 de este formulario



ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

FORIvluLARIO  APOYO  A  LA  INDUSTRIA  NAcloNAL"PROTECC16NALAINDUSTRIANACIONAL-lNCENTIVOSENLACONTRATACION PUBLICA"

Nota 3: para la verificaci6n y asignaci6n del puntaje de que trata el Numeral  1  de este formulario,
el mismo se entendera prestado bajo la gravedad de juramento con su suscripci6n y presentaci6n
junto con la propuesta.
2.     OFRECIMIENTOS  DE  BIENES  Y/O  SERVICIOS  EXTRANJEROS  CON  COMPONENTE

NACIONAL

Este punto lo deben diligenciar los oferentes cuyos bienes y/o servicios sean ejecutados asi:

Marcar (X)segtlncorresponda

Por Componente
Cuando la incorporaci6n de bienes y/o servicios es

SIT
realizada  mediante la vinculaci6n de personas

Nacional naturales o juridicas que presten servicios
profesjona es, t6cnicos u operativos

En el  Exterior

Cuando la incorporaci6n de bienes y/a servicios es
SIHrealizada  mediante la vinculaci6n de personas

naturales o juridicas que  presten  servicios
profesionales, tecnicos u operativos extranieras

Porcentaje   de    los    bienes   y/o   servicios   de Certifico Puntaje
Marcar con (x) determinadoacuerdo     con     el     desarrollo     del      proceso donde segtln pliego decontractual. corre§ponda condiciones

Hac]a clic o  Pulse aaul Dara escribir texto. I %.

Haaa clic o  Dulse aaui Dara escribir texto. I %.

Hac]a clic o  Pulse aaui Dara escribir texto. I %.

No fa   1:   los  oferentes  que  demuestren  el  cumplimiento  de  cualquiera  de   las  situaciones  y
condiciones exigidas en el Numeral 2 del presente obtendran la asignaci6n puntaje de acuerdo a
lo descrito en el numeral 3 del formulario FACTORES DE VERIFICAC16N Y PONDERAC16N

Nota  2:   la  incorporaci6n  de  componente  colombiano  puede  ofrecer  servicios  profesionales,
tecnicos  y  operativos,  para  esto  dltimo  debera  allegar el  comprobante  de  afiliaci6n  al  Sistema
General de Seguridad  Social  o  copia de Contratos de Trabajo o Comprobante de  los Pagos de
N6mina.  En  todo  caso,  el  componente  nacional  debe  corresponder al  porcentaje  minimo  aqui
exigido.

Nota 3:  para la verificaci6n y asignaci6n del puntaje de que trata el Numeral 2 de este formulario,
el mismo se entendefa prestado bajo la gravedad de juramento con su suscripci6n y presentaci6n
junto con  la propuesta.

El  proponente:

Firma del representante legal del proponente
NNombre o raz6n social del oferente:  Diliaenciar el nombre comi)leto del  DroDonente
ldentmicacl6n  (NIT I  C.C  I   C.E  I):  Diliaenciar fa  identificaci6n del  DroDonente
Nombre Representante Legal:  Diliaenciar el rrombre comDleto del reDresentante leaal
ldentificaci6n  (C.C  I   C.E.  I)  DIIidenciar el doournento de identificaci6n  del  reDresentante leaal
Direcci6n:  Dilidenciar la direccl6n del  Droveedor
Tel6fono:  Diliaenciar tel6fonos de contacto del Droveedor
Email:  DIIidenciar correo electr6nico de notiflcaciones
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9,,:`€`,-POLIciANACIONAL

INDICAC16N  DE TRATO NACIONAL

Ciudad,  seleccionar la fecha.

Senores.
roLiclA NAcioNAL -DiLiGENciAR LA uNiDAD A LA QUE  PRESENTA LA OFERTA
Ciudad.

Referencla:  Indieaci6n  de  trato  nacional  Diliaenciar  el  carao  a  desemDefiar  para  el  proceso  ndmero
DIliaenciar el  ndmero del  Droceso   cuyo opieto es:  Transcriblr el obieto del  Droceso

En observancla a le establecido en el Artioule 2.2.1.2.4.1.3 del Decreto  1082 de 2015,  de conformidad con
el  Artioulo  20  de  Ley  80  de  1993  y  para  efectos  del  Pafagrafo  del  Artioulo  1  de  fa  Ley  816  de  2003,
modificado por el Artloulo 51  del Decreto 019 de 2012;  para otorgar puntaje como productor 100% nacional
se debefa dHigenclar por parte del Oferente el siguiente Anexo,  discriminando fa informaci6n dependiendo
sl es un Tratado o Acuerdo  lntemaclonal o sl aplica el  Prineiplo de Reciprocidad,  asl;

PARA TRATADOS 0 ACUERDOS INTERNACIONALES

En  caso de  haberse suscrito y se  encuentre vigente Acuerdo o Tratado  lnternaclonal  aleuno aplicable al
presente proceso de contrataci6n,  indiear los siguientes datos:

ldentificaci6n o denominaci6n   del Acuerdo o Tratado:  Dilidenciar identificaci6n  del  acuerdo.
Ot}jeto del Trataclo:  Dilidenciar el  obieto del tratado
ubicaci6n en el SECOP (Link):  Dilidenciar link de coneulta
REciplaclDAD

En  ausencia  de  Acuerdo  o  Tratado  lnternacional,  pero  sl  existe  trato  nacional  en  virtud  del  Principie  de
Reciprocidad,  indicar los sisuientes datos:

Fecha de la expedlclch de le certiflcacl6n: seleccionar fecha de exDedici6n
Estado sobre el que se certiflca:  Diliaenciar estado.
Ubicaci6n en el SECOP (LINK):  Diliaenciar link de consulta

Nota:   estos   dates   sefan   verificados   par   la   UNIDAD   EJECUTORA   por   medio   de   fa   Pagina   Web
www.colombiacomDra.ciov.co,  teniendo  en  cuenta  que  conforme  con  el  "Want/a/ pera  e/ rna/iero  de  /os
Actterdos  Comenrfefes  en  Prooesos  de  Confrafac/6n"  Version  M-MACPC-12  expedido  por  la  Agencia
Naclonal de Contratacich, la Entidad debe verificar los contenidos sobre Trato Nacional ya que no en todos
los casos los conoce.

Firma del representante legal del proponente
Nombre o raz6n social del oferente:  Diligenciar el nombre completo del proponente
ldentificaci6n (NIT I  C.C  I   C.E  I):  Diligenciar la  identificaci6n del  proponente
Nombre Representante Legal:  Diligenciar el nombre completo del representante legal
ldentificaci6n (C.C I   C.E.  I) Diligenciar el documento de identificaci6n del representante legal
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>FORMULARlo EXPERIENCIA DEL PROPONENTE

Ciudad,  seleccionar la fecha.

Sefrores.
POLIciA NACIONAL -DILIGENCIAR  LA UNIDAD A LA QUE  PRESENTA LA OFERTA
Cindad.

RReferencia:  experiencia  del  proponente  del  proceso  de  Eleair  la  medalidad  de  contrataci6n.,
Ntlmero Diliaenciar el mlmero del Droceso   cuyo objeto es: Transcribir el obieto del Droceso

RELAcl6N DE coNTRATos CON Los QUE CUMPLE ExpERiENciA REGisTRADA EN EL Rup. ExpERiENciA DEL pRopoNEi\m:.

i ENrriDAD
E! g?:

MOOAuDAD * Iii   % PART

fouoENQUE SE
FOLIO EN QUE SEENCuENTRA

I ur c

i
CONTRATANTE

11'§S

!is++
ENOuENTRA LACERTlflcAC16NPRE5ENTADA[NLAOFERTA

REG]STRADA LAEXPERIENCIAENELRuP. (

1 Nombre del  contratante DDINIMIAA ryDnwMIAA lE I I i QQ 00 00

2 Nombre del  contratante DD/MM/AA rFjF9JJfltyiJRA I I I % QQ 00 QQ

3 Nombre del  contratante DD/MM/AA r}OINIMIRA I I I i QQ 00 QQ

4 Nombre del  contratante DD/MM/AA TJDINIMIAA I I L: % QQ 00 00

5 Nombre del  contrataiite DD/MM/AA rjDINIMIAA I I I 9'a QQ QQ 00

TOTAL QQ

•  I:  INDIVIDUAL,  UT:  UNION TEMPORAL,  C:  CONSORCIO

Nota:  el diligenciamineto del  presente formulario se hard conforme a las condiciones establacidas en el  pliego
de condiciones definitivc) publicado por la entidad

Firma del representante legal del proponente
Nombre o raz6n social del oferente:  Dtlidenciar el  nombre comDleto del  DroDonente
ldentificaclch  (NIT  I  C C  I   C.E  I):  Diliaenciar fa identificaci6n del  Drooonente
Nombre  Representante  Legal:  DIlidenciar el  nembre comDleto del  reDresentante leaal
ldentificacich  (C.C  I   C.E.  I)  Dilidenciar el documento de identificaci6n  del reDresentante leaal



ELAB0RACION DE ESTUDI0S PREVI0S PARA CONTRATOS ©FORMULARI0 CERTIFICAC16N  DE CONTRATOS  PARA ACREDITAC16N  DE  EXPERIENCIA
PROPONENTE EXTRANJER0 SIN SUCURSAL 0 DOIvllcILIO EN COLOMBIA POLIciA h-ACIONAL

Qi±±±ag,  seleccionar la fecha.SeFiores.

POLIciA NACIONAL -DILIGENCIAR LA UNIDAD A LA QUE PRESENTA LA OFERTA
Ciudad.Referencia: Certificaci6n de contratos para acreditaci6n de experiencia proponente extranjero sin

sucursal  o domicilio  en  Colombia,  del  proceso de  Eleair la  modalidad  de  contrataci6n.,  Ndmero
Diliaenciar el  ndmero del  Droceso   cuyo objeto es: Transcribir el  obieto del  Droceso

Contrato§ relacionados con la
Contratos relacionadosconlaactividadestudios y

Participaci6n porcentual

Valor en PesosColombianosdeloscontratosejecutados(valordelcontratoponderadoporlaparticipaci6n)(D)(a*C)=D

actividad de estudios en disef`os conveTtidos a del proponente en el
Moneda del Pais de Origen (A) Moneda Legal Colombiana(a) contratista plural (C)

Contrato contrato contrato contrato
Contrato contrato contrato contrato'  Contrato

contrato contrato contrato
Contrato contrato contrato contrato
Contrato contrato contrato contrato
Tota Contrato contrato

El  proponente:

Firma del representante legal del  proponente
Nombre o raz6n social del oferente:  Dilicierroiar el nombre comoleto del  DroDonente
ldentificaci6n ONIT I C.C I   C.E  I):  Diliaenciar La identificact6n del  DroDonente
Nombre Representante Legal:  DHicienciar el  nombre oomDleto del reDresentante lecial
identificaci6n  (C.C I   C.E.  I)  DHicienciar el documento de identificac]ch del  reDresentante lecial

Firma del Contador pdblico y/o Revlsor fiscal
Nombre:  DIIicienclar el  nombre comDleto del  Drooonente
ldentificaci6n  (C.C  I   C.E.  I)  Dilidenciar el documento de  identificaci6n  del reDresentante leaal
Cargo:  Dilidenclar carao
N0mero de fa Tarjeta Profesional:  Diliclenclar el  ndmero de  fa tarieta  Drofeslonal

NOTA:  Ios  representantes  de  los  integrantes  del  Oferente  plural  deben  suscribir  cada  uno  el  presente
dooumento
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Ciudad,  seleccionar la fecha.

Sefrores.
roLiclA NAcioNAL -DiLiGENciAR LA uNiDAD A LA QUE PRESENTA LA OFERTA
Ciudad.

Referencia:   Clasiflcaci6n  del   proponente  extranjero  de   Eleair  la  medalidad  de  contratacl6n.,
Ndmero "Iidenciar el ndmero del Droceso   cuyo objeto es: Transcribir el obieto del Droceso

El  suscrito  declaro  bajo gravedad  de juramento  acorde  a  la actividad  comercial  desarrollada,  o al  objeto
social de la empresa que represento, que me encuentro facultado para ejercer las actividades comerciales
propias  a  cada  actividad,  especialidad  y  grupo  descrito  en  el  pliego  de  condiciones  "Clasificaci6n  en  el
Registro Unico de Proponentes", asl

SEGMENTO FAMILIAS CLASES

Seamento Familia Clases

Autorizo a  la  unidad  Ejecutora de  la  Policla  Nacional para verificar la informaci6n suministrada.

Atentamente,

Firma del representante legal del proponente
Nombre o raz6n soclal del oferente:  Diliaenciar el  nombre comDleto del  DroDonente
ldentificaci6n  (NIT  I  C.C  I   C.E  I):  DIIiclenclar fa  identificaci6n del  DroDonente
Nombre Representante Legal:  DIIidenciar el  nombre comDleto del reDresentante  leaal
ldentificaci6n  (C.C  I   C.E.  I)  DIIiaenclar el documento de identificaci6n del  reDresentante leaal
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Ciudad, seleccionar la fecha.

Senores.
roLiclA NAcioNAL -DiLiGENciAR LA uNiDAD A LA QUE  PRESENTA LA OFERTA
Ciuded.

Referencla:  Acuerdo  de  confidencialidad  del  proceso  de  Eleciir  la  modalidad  de  contrataci6n.,  Ndmero
Diliaenciar el  ndmero del  oroceso   cuyo objeto es:  Transcrit)ir el obleto del  Droceso

El(los)  suscrito(s)  a  saber:  Nombre  del  reDresentante  lecial  de  fa  sociedad.  asociaci6n  o  oersone  iuridica
DroDonente.  o rombre del  reDresentante leaal del consorclo o union temporal oroconente).   domiellfado en
Domicllio de  fa  Dersona firmante  ,  identificado con  Documento de  identmcaci6n  de  le  Persona firmante v
luaar de exxDedici6n,  quien  obra en  calidad  de  representante  legal  Seleccionar la oDcl6n  corresDondiente,
si  se  trafa  de  persona juridica,  caso  en  el  cual  debe  identificarse  de  manera  completa  dicha  sociedad,
consorclo,  uni6n  temporal,  o asociaci6n,  indicando  instrumento  de  constitucl6n  y  haciendo  menci6n  a  su
registro en  le camara de comeroio del domicllie de la persona juridica), que en adelante se denominara el
proponente,  manifiesta(n) su voluntad de asumir,  de manera  unilateral,  el presente compromise, teniendo
en ouenta las siguientes consideraclones:

Primero:  que la  Polieia  Nacional adelanta un  proceso de contrataci6n  a traves de la  modalidad de E!ggj±
Ia  modalidad  de  contrataci6n,  para  fa  celebraci6n  de  un  contrato  estatal  para.  Transcribir  el  obieto  del
Droceso.

Segundo:  que el  proponente entiende que  parte de  fa informaci6n  a  la cual tendra acceso por causa o
con ocasi6n de los procesos de contrataci6n descritos en el numeral anterior se encuentra sujefa a reserva
legal por tratarse de activldades relaclonadas con le defensa y seguridad de la naci6n.

Clausula primera. Compromisos asumidos.

El proponente,  mediante suscripci6n del presente documento, asume los siguientes compromisos:

1.     Mantener en  reserva y no divulgar la informaci6n confidencial  revelada  por la  policia nacional
o por terceros formalmente designados para el efecto.

2.     Mantener en reserva y no divulgar ni utHizar, en  provecho propio o de terceros y para fines distintos
a  los  previstos  en  el  contrato,  la  informaci6n  que  le  sea  entregada  directamente  por  la  policia
nacional y/o sus designados.

3.     Mantener en reserva y no divulgar par ningdn motivo la informaci6n que personalmente conozca o
llegare a conocer en  desarrollo y ejecuci6n  de  las actividades que  le competan  par causa  o con
ocasi6n del contrato.

4.     Mantener en  reserva y  no  divulgar la  informaci6n  protegjda  por derechos  de  autor o  por secreto
industnal de acuerdo a la normatividad vigente y que haga parte de la iriformaci6n confidencial.

5.     Reconocerque el recibo de la informaci6n confidencial no concede, ni expresa ni implicitamente,
autorizaci6n, permiso o licencia de uso de marcas, patentes, derechos de autor, o de cualquier otro
derecho de  propiedad  industrial o intelectual de la  Policia Nacional.
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6      Suscribir,   con   antelaci6n   a   la   revelaci6n   de   la   informaci6n   confidencial,   los  acuerdos  de
confidenclalidad   que  se  ajustan  a  todo  lo  dispuesto  en   el   presente  acuerdo  con   todos  sus
empleados  y/o  familiares  de   los  mismos,   contratistas,   subcontratistas,   proveedores  y  demas
personas naturales o juridicas que haya involucrado,  involucre o llegare a involucrar en la ejecuci6n
de las actividades que le correspondan para el cumplimiento del objeto del contrato.

7      El   proponente   mantendfa   una   lista  de   usuarios   de   la   informaci6n   confidencial   que   sera
entregada al proponente cuando lo solicite.

8.     Utilizar unjca y exclusivamente la  informaci6n confidencial que conozca o llegare a conocer,  en
desarrollo y ejecuci6n de lo que le competa en  relaci6n con el contrato.

9.     No utilizar la informaci6n confidencial que conozca o llegare a conocer, en desarrollo y ejecuci6n
del contrato,  en  provecho propio o de tercer.os y para fines distintos a  los previstos en el  mismo,
prohibiendose la divulgaci6n  inclusive  para fines acad6micos.

10.  Adoptar    y    mantener    mecanismos    internos    de    seguridad    adecuados    para    proteger    la
confidencialidad de toda la informacidn que conozca o llegare a conocer en desarrollo del contrato.

11.  No  usar  la  informaci6n  confidencial  de  modo  que  pueda  ser  de  alguna  mariera,  directa  o
indirectamente,  perjudicial para los intereses de la  policia  nacional.

12.  No acceder,  copiar,  reproducir,  distribuir o transmitir por ningdn  medio conocido  o  por conocer la
informaci6n  confidencial,  en  todo o  en  parte,  sin  previo y escrito consentimientct de  la  Policia
Nacional

13.  Cumplir con  la confidencialidad en  las  mismas condiciones y formas,  y con  el  mismo cuidado con
que realiza la  protecci6n de la informacidn confidencial.

El  proponente:
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Ciudad, seleccionar fa fecha.

Sefiores.
POLICIA NACIONAL -DILIGENCIAR  LA UNIDAD A LA QUE  PRESENTA LA OFERTA
Ciudad.

Referencia; presentaci6n sistema de gesti6n de la seguridad y salnd en el trabajo para el proceso de E!egj[
fa  modalidad  de  contratacl6n.  Ndmero  Diliaenciar  el  ndmero  del  Droceso    ouyo  obieto  es:  Transcribir  el
ohoietodeloroceso

EI(los)  suscrito(s)  a  saber:  Nombre  del  reDresentante  leaal  de  la  sociedad.  asoclaci6n.  Persona  iuridica.
consorcro.  union  temporal  .  domie"iado en  Domicio de  la  Dersoma firmante.,  identificado  con  Documentos
cLe  identificaclch  v  luaar de  exDedici6n,  quien  obra en  calidad  de  (representante  legal  de  la sociedad,  del
consorcio,  de le union temporal,  o de la asociacich  proponente, si se trata de persona juridica,  caso en el
cual  debe  identificarse  de  manera  completa  dicha  sociedad,  consorcro,  union  temporal,  o  asociaci6n,
indicandc>  instrumento  de  constituci6n  y  haciendo  menci6n  a  su  registro  en  fa  edmara  de  comercio  del
domicllio  de  fa  persona  juridica),  quien  en  adelante  se  denominara  el  PROPONENTE,  manifiesta(n)  su
veluntad  de  asumir,  de  manera  unilateral,  el  presente  compromiso,  teniendo  en  ouenta  fas  sieuientes
consideraciones:

La  Policia  Nacional,  mediante  fa  Resoluci6n  03843 del  09/09reo19,  preve  en  el Artioule 2°,  to  relacionado
con la "Politica del Sistema de Gesti6n de la Segurldad y Salud en el Trabajo de la Policia Nacionar' ,
en  le sisuiente:

``La Policia Nacional de Colombia, en el ejercicio de su funci6n de mantenimiento de seguridad y convivencia

ciudadana,  maniflesta su  compromiso con  la  protecoi6n de la  seguridad  y  salud en el trabajo de todos los
funcionarios uniforrnados,  no uniformados,  contratjstas y trabajadores en  misi6n,  mediante  la identiflcaci6n
de peligros, evaluaci6n y valoraci6n de los riesgos laborales en todos los niveles de la lnstituci6n;  para ello
destinafa  el  capital  humano,  financiero  y tecnol6gico,  que  permita  el  cumplimiento  de  los  requerimientos
legales y fas acciones de mejora continua".

PERSONA JURIDICA

Una vez leida y conocida fa Polltica que define la Policia Nacional para el Sistema de Gestich de Segundad
y  Salud  en  el Traba|o certifico que oumple con  los  requ.isitos legales aplicables a  mi  actividad  econ6mica,
clase de riesgo y tamafio de fa empresa,  actualizando los documentos t6cnicos y oumplimientos asociados
al objeto del presente contrato.

PERsONA NATURAL

una vez leida y conocida la Politica que define la Policia Nacional para el Sistema de Gesti6n de Seguridad
y Salud  en  el  Trabajo,  certifico que cumplo con  los requisitos  legates aplicables a   la actividad  econ6mica
y clase de riesgo   para  fa cual fui contratado,  asi  mismo me comprometo a cumplir con  las actlvidades y
recomendaciones establecidas por el Sistema de Gesti6n de Seguridad y Salud en el Trabajo en el marco
del objeto del presente contrato y de las instaleclones policiales en donde preste mis serviclos.

Nofa: seleccionar,   segi]n corresponda.

De isual manera en  la ejecuci6n del contrato adicional a  los requerimientos exigidos para su ejecuclch,  fa
persona natural o jurldica debefa:

•      Cumplir con  fas obligaciones del  SGSST,  que  las  rormas  legales vigentes  y/o  la  Poliera  Nacional
haya  considerado  en  el  contrato  y  acorde  a  le  exposici6n  del  contratista  o  subcontratista  a  loss
riesgos encontrados en el centro de trabajo donde desarrolla fa actividad.

•      Participar  en   fas   actividades   que   la   Policia   Nacional   desarrolle   en   materia   de   promoci6n   y

prevenci6n de riesgos laborales.
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Cumplir con    el  uso  continuo  y  permanente  de  los  elementos  de  protecci6n  personal,  durante  la
ejecuci6n contractual, acorde a los peligros y riesgos relacionados la tarea contratada.

Conocer y participar en todas las actividades del plan de emergencia que se programen por parte
de  la   Policia   Nacional  y   los   brigadistas  de   los  centros  de  trabajo  en  donde  desarrollafa   las
actividades.

•      Notificar a  la  mayor brevedad,  al supervisor del contrato,  Ia ocurrencia de  incidentes,  accidentes
de trabajo o el  diagn6stico de enfermedades  laborales,  asi como  las condiciones de  peligro que
detecte durante  la ejecuci6n de  la actividad  contratada.

•      Practicarse   o   practicar   a   sus   trabajadores   (segdn   sea   el   caso),    los   examenes   medico
ocupaclonales y complementarios que correspondan, de acuerdo a la actividad contratada y objeto
del contrato.

•     Diligenciar los formatos del  SGSST de la  Policia  Nacional o el contratante,  que  le sean  aplicables
a la ejecuci6n de la tarea contratada.

•    Entregar  los documentos que evidencien objetivamente los aportes al Sistema de Seguridad Social
Integral,  segdn  los  requisitos  legales  y  las  obligaciones como contratista,  efectuando  los  pagos  a
la ARL de acuerdo a la clase de riesgo de  la actividad  desarrollada.

Las personasjuridicas  deben diligenciar la lista de chequeo que evidencie el cumplimiento a la  Resoluci6n
0312 del 2019 " Por la cual se definen los Estandares Minimos del Sistema de Gesti6n de Seguridad y Salud
en e/ 7Taba/.o SG-SS7-,    considerando lo sigulente.

1.     Esfandares   minimos   para   empresas,   empleadores   y   contratantes   con   diez   (10)   o   menos
trabajadores,  clasificadas con  riesgo  I   116111

2.     Estandares  minimos  para empresas de once  (11)  a  cincuenta  (50) trabajadores clasificadas con
riesgo   I,116111.

3.     Estandares minimos para empresas de mas de cincuenta (50) trabajadores clasificadas con riesgo
I,11   Ill,  lv 6 V y de cincuenta  (50) 6 menos trabajadores con  riesgo  lv 6 V.

La verificaci6n al cumplimiento de lo antes descrito sera efectuada por el supervisor del contrato.

El  proponente:

Firrna del representante legal del proponente
Nombre o raz6n  social del oferente:  Dilidenciar el  nombre comDleto del  orooonente
ldentiflcacich  (NIT I  C.C  I   C.E  I):  Diliaenciar la identificacich del oroDonente
Nombre  Representante Legal:  Diliaenclar el  rombre comDleto del  reDresentante  leaal
ldentiflcacich  (C.C  I   C.E.I)  Diliaenclar el documento de  identificaci6n del reDresentante leclal
Direccl6n:  Dilidenclar fa direcci6n del  oroveedor
Telefono:  Diliaenciar telefonos de contacto del  Droveedor
Email:  Dilicienciar correo electr6nico de notificaciones

NNota   Este formulario se actualizafa par parte de las unidades duefias de fa necesidad en coordinaci6n con el responsable del Sistema
de  Gesti6n de SST de La  unidad,   cada vez que se  requjera, de acuerdo con  le   actualizaci6n de  la normatividad,   politica y otyetivos
del  SG-SST de  la  Pollcia  Naclonal
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Ciudad, seleccionar la fecha.

Senores.
POLIciA NACIONAL -DILIGENCIAR  LA UNIDAD A LA QUE  PRESENTA LA OFERTA
Cindad.

Referencia:   Compromiso  anticorrupci6n  del  proceso  de  Eleair  fa  modalidad  de  contrataci6n.,   Ndmero
Dtliaenciar el  ndmero del Droceso   cuyo opieto es:  Transcriblr el obieto del  Droceso

El  (Ios)  suscrito(s)  a  saber  Nombre  del  reDresentante  leaal  de  la  sociedad.  asociaci6n.  Persona  iurldica.
consorcio.  union temDoral  .:  domiciliade en  Domieto de  la Persona firmante.,  identificado con  Documentos
de identificaci6n  v luaar de exxDedici6n,  quien  obra en  calidad de (representante  legal de le sociedad,  del
consorcio,  de la union temporal,  o de fa asociaci6n proponente,  si se trata de persona juridica,  caso en el
cual  debe  identificarse  de  manera  complefa  dicha  sociedad,  consorcie,   union  temporal,  o  asociaci6n,
indicando  instrumento  de  constitucich  y  haclendo  menci6n  a  su  registro  en  la  camara  de  comeroio  del
domieilie de le persona juridica),  que en adelante se denominafa el proponente,  manifiesta(n) su voLuntad
cLe asumir, de manera unilateral,   teniendo en ouenta las siguientes consideraciones:

PRIMERO: que fa  POLICIA NACIONAL -DILIGENCIAR LA UNIDAD A LA QUE  PRESENTA LA OFERTA,
ardelanta un proceso de selecci6n para la celebraci6n de un contrato estatal.

SEGUNDO:  que  es  intetes  del  proponente  apoyar  fa  acci6n  del  estado  colembiaro,  y  de  la  POLICIA
NACIONAL   -   DILIGENCIAR   LA   UNIDAD   A   LA   QUE   PRESENTA   LA   0FERTA   para   fortalecer   fa
transparencla en los procesos de contratacich, y le responsabilidad de rendir cuentas;

TERCERO:  que  siende  del  intetes  del  proponente  participar  en  el  proceso  de  selecci6n  aludido  en  el
considerando pnmero precedente,  se enouentra dispuesto a suministrar le informaci6n  prop fa que resulte
necesaria para aportar transparencia al proceso, y en tal sentido suscribe el presente compromise unilateral
anticorrupci6n, que se regina par los sieuientes compromisos:

COMPROMISOS ASUMIDOS.

El proponente,  rnediente suscripci6n del presente documento, asiime los siguientes compromisos:

Nos comprornetemos a no ofrecer y no dar dadivas, sobomos o ouarauier forma de halago,  retribuciones o
prebends  a  servidores  pdblicos  o  asesores  de  le  Entidad  Contratante,  directamente  o  a  traves  de  sus
empleados, contratistas o tercero.

Nos comprometemos a ro efectuar acuerdos, o realizar actos o conductas que tengan por opieto o efecto
la colusi6n en el presente Proceso de Contrataci6n.

Nos comprometemos a revelar le informaci6n que sobre el presents Proceso de Contrataci6n nos soliciten
los organismos de control de fa  Rep`1blica de Colombla.

Nos comprometemos a comunicar a nuestros empleados y asesores el contenido del presente Compromiso
Anticorrupci6n, explicar su importancla y las consecuencias de su  incumplimiento por nuestra parfe, y fa de
nuestros empleados o asesores.

Conocemos las consecuenclas derivadas del incumplimiento del presente compromiso antlcomupcich.

El  proponente  no ofrecefa  ni  da fa  sobornos  ni  ninguna otra forma de  halago a  ningdn  funcionario pdblico
en  relaci6n con su  propuesta,  con  el  proceso de contrataci6n,  ni con  la ejecuci6n del contrato que  pueda
celebrarse como resultado de su propuesta,
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EI  proponente  se compromete a  no  permitir que  nadie,  bien  sea empleado de  la compaflia  o  un  agente
comisionista independiente,  o un asesor o consultor lo  haga en su nombre;

EI  proponente  se  compromete  formalmente  a  lmpartir  instrucciones  a  todos  sus  empleados,  agentes  y
asesores, y a cualesquiera otros representantes suyos, exigi6ndoles el cumplimiento en todo momento de
las  leyes  de  la  Reptlblica  de  Colombia,  especialmente  de  aquellas  que  rigen  el  presente  proceso  de
selecci6n  y la relaci6n contractual  que podria derivarse de ella,  y les impondra las obligaciones de:

No  ofrecer  a  pagar  sobornos  o  cualquier  halago  a  los  funcionarios  de  LA  UNIDAD  EJECuTORA,  ni  a
cualquier  otro  servidor  ptlblico  o  privado  que  pueda  influir  en  la  adjudicaci6n  de  la  propuesta,  bien  sea
directa o lndirectamente,  ni a terceras personas que,  por su influencia sobre funcionarios pdblicos,  puedan
jnfluir sobre la aceptaci6n de la propuesta.

No ofrecer pagos o halagos a los funcionarios de la POLICIA NACIONAL -UNIDAD  EJECUTORA durante
el desarrollo del contrato que se suscriba si llegase a ser aceptada su propuesta.

Asimismo, debe tener en cuenta que los acuerdos contrarios a la libre competencia, es decir, aquellos que
tengan por objeto la colusi6n (convenio o contrato hecho en forma fraudulenta o engafiosa) en los procesos
o  los que tengan  como efecto la distribuci6n de adjudicaciones de contratos,  distribuci6n de concursos o
fijaci6n de terminos de las propuestas,1  son sancionables por la Superintendencia de lndustria y Comercio.

El   proponente  se  compromete  a  que   los  recursos  utilizados  para   las  gestiones   pre-contractuales  o
contractuales derivadas del presente proceso no provendfan de actividades ilicitas tales comc> el lavado de
activos,  testaferrato,  tfafico  de  estupefacientes  o  delitos  contra  el  orden  constitucional,  o  que  de  alguna
manera contrarlen  las leyes de la Republica,  la moral o las buenas costumbres.

El  proponente asume a {rav6s de la suscripcj6n del presente compromiso,  las consecuencias previstas en
la  solicitud  de  oferta  del  proceso  de  contrataci6n,  si  se  verificare  el  incumplimiento  de  los  compromisos
anticorrupci6n.

En  constancia  de  lc>  anterior,  y  como  manifestaci6n  de  la  aceptaci6n  de  los  compromisos  unilaterales
incorporados  en  el  presente  documento,  se  firma  el  mismo  en  la  ciudad  de  (ciudad  donde  se  firma  el

presente documento) a los (dla del mes en letras y numeros, dlas del mes de del af`o).

El  proponente:

Firma del representante legal del proponente
Nombre o raz6n social del oferente:  Dilicienclar el  rombre comDleto del  DroDonente
ldentificaci6n  (NIT I  C.C  I   C.E  I):  Dilicienciar la  identificacich del  DroDonente
Nombre  Representante  Legal:  DIIicienclar el  nombre comDleto del  reDresentante  lecial
ldentlflcaclch  (C.C  I   C.E.  I)  Diliaenclar el documento de identificaci6n del reDresentante leaal
Direcci6n:  Dilidenciar la direcci6n del  oroveedor
Tel6forro:  Dilicienclar tel6fonos de contacto del  Droveedor
Email:  DIIIaenciar correo electr6nico de  rotifcaciones

NOTA:  Dara el caso de ofertas ooniuntas.  suscribifan el Dresente documento todas  los oue conforman el consoroio  o uni6n temporal
a trav6s del  intearante`  reDresentante leaal a aDoderado.
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Ciudad, seleccionar la fecha.

Sefiores.
proLiclA NAcioNAL -DiLiGENciAR LA uNiDAD A LA QUE PRESENTA LA OFERTA
Cjudad.

Referencia:  Cuadro de capacidad financiera del proceso de Eleair La modalidad de contrataci6n.,
Ndmero Diliaenciar el nLlmero del I)roceso   cuyo opjeto es: Transcnbir el obieto del Droceso

La solicitud de  las vigenclas a tener en  cuenta, se realizara de acuerdo a las norrnas vigentes, debiendose realizar los aiustes
acordes a  le misma,  por el estructurador del estudie previo, cuando se generen cambios

PF`OPONENTE ACTIVO CORRIENTE ACTIV0 TOTAL PASIV0 CORRI ENTE PASIV0 TOTAL

$      20XXJ)00.000.000,00 $      20XXJ)00.000.000,00 $      20XXO00 000`000,00 $      20XXJ)00.000.000,00

$      20Xxrooo ooo-000,00 $      20XXJ)00.000.000,00 $      20XXO00.000.000,00 $      20XX-000.000 000,00

$      20XX-000 000.000,00 $      20XXO00.000.000,00 $      20XX-000.000 000,00 $      20XXJ)00 000 000,00

PF`OPONENTE UTILIDAD OPERACIONAL GASTOS  DE INTERESES PATRIMONIO

$      20XXJJ00.000.000,00 $      20XXJ)00 000.000,00 $      20XXJ)00.000.000,00

$      20XXJ)00.000.000,00 $      20XXJ)00.000 000,00 $      20XXO00 000.000,00

$      20XXJ)00.000.000,00 $      20XXJ)00.000 000,00 $      20XXJ)00 000 000,00

Para el diligenciamJento del siguiente cuadro,  en  el  caso de proponentes extranieros,  debefan   realizar la  conver§16n  de  la moneda
segan corresponda al  pats,   a d6lares y posteriormente a pesos colombianos.

Proponente Liquider Nive' de Caplta' de Ffaz6n decoberfuradeintereses Rontabilidad del Rentabilidad del
ondeudamionto t'abajo petrimonio activo

Nombre del proponente

Active

Pasivo total sobre
Actlvo

Utilldad
Utllldad Utilidad

corrientesabrepasivocorriente cornente
operacionaldIvididaporlosgastosdeIntereses

operacional operacional
activo total menos pasivo dlvldida  por el divldLda  por el

comente patrimonlo activo total

RESULTADO % % % % % %



ELAB0RACION  DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

@POLICIANACIONALFORMULARIO CUADRO CAPACIDAD FINANCIERA

Declaramos   bajo   la  gravedad  de  juramento,   comprometiendo   nuestra   responsabilidad   personal  y
comprometiendo  la  responsabilidad  institucional  de  las  personas juridicas  que  representamos,  que  la
informaci6n antes consignada es totalmente cierta, corresponde tlnica y exclusivamente a la entidad que
representamos.

El  proponente:

Firma del representante legal del proponente
Nombre o raz6n social del oferente:  Diligenciar el nombre completo del proponente
ldentificaci6n  (NIT I  C.C  I   C.E  I):  Diligenciar la  identificaci6n del  proponente
Nombre Representante Legal:  Diligenciar el nombre completo del representante legal
ldentificaci6n (C.C  I   C.E.I)  Diligenciar e[ documento de identificaci6n del  representante legal

Firma del Contador ptiblico y/o  Revisor fiscal
Nombre:  Diligenciar el  nombre completo del  proponente
ldentificaci6n  (C.C  I   C.E.  I) Diligenciar el documento de  identificaci6n del  representante legal
Cargo:  Diligenciar cargo
Ndmero de  la Tarjeta Profesional:  Diligenciar el  ndmero de la tarjeta  profesional



ELABORAcloN  DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

FORMULARIO CERTIFICAD0 DE COMPROMIS0 DEL FABRICANTE

Ciudad, seleccionar la fecha.

Sefiores.
POLICIA NACIONAL -DILIGENCIAR  LA UNIDAD A LA QUE  PRESENTA LA OFERTA
Ciudad.

Referencla:  Certiflcado de compromiso del fabricante y/o oferente en  el cual  informa sobre su  capacidad
de  atender  la  adquisici6n  de  blenes  o  servieios  en  la  cantidad  calidad  y  oportunidad  requeridas  por  la
Unidad  Ejecutora en  oumplimiento al  artiouto  5°  del decreto 660 de 2007  reglamentarro de  la  fey  1089 de
2006, del proceso de Eleair la modalidad de contratacl6n.,  Njlmero Diliaenclar el  ntimero del Droceso  cuyo
objeto es:  Transcriblr el obreto del  Droceso

Yo Nombre del reDresentante leaal identificado con fa c6dula de cludadania N° documento de identificaci6n ,
como Representante  Legal  de  la empresa fabricante  nombre del fabricante con  Nit  NI  Nit del  fabricante,
direcci6n direcci6n, telefono tel6fono E-mail E±ai|, certifico y declaro bajo la gravedad de juramento el que
se entiende prestado por fa  mera suscrlpci6n del  presente documento y bajo mi responsabllidad personal

y comprometiende la responsabilidad de fa persona natural o juridica que represento:

Que los blenes que suministraremos a la unidad  de fa oolicla de la  Policla Naclonal,  para oumpfir,  en caso
cLe  ser favorecido  (a)  con  la  adjudicaci6n  se  hard  en  fa  cantidad,  calidad  y  oporfunidad  requerida  por  fa
Entldad para el presente proceso de contratacich,  razch  por la oval nos oblisamos con el dilisenclamiento
cLel presente documento a oumplir con la anterior declaraci6n en la ejecuci6n del contrato.

Para  el  caso  de  los  oferentes  que  se  presenten  en  calidad  de  DISTRIBUIDOR  deberan  ditiigenclar  el

presente  formulario  con  los  datos  del  fabrieante  y  debefa  ser suscrito  por este  (FABRICANTE)  y  por el
OFERENTE

El  proponente:

Firma del representante legal del  proponente y/o Apoderado
Fal3ricante:  DIIiaenciar el  nombre del fabrlcante
Nombre Representante  Legal:  Dilidenclar el  nombre comDleto del  reDresentante leaal
ldentificaci6n  (C.C  I   C.E.  I)  Di"aenciar el documento de identiflcaci6n  del reDresentante leaal

Firma del representante legal del proponente y/o Apoderado
Distribuidcm  DIlidenciar el nombre del fabricante
Nc>mbre Representante Legal:  Diliaenciar el nombre comDleto del  reDresenfante  leaal
ldentificaci6n  (C.C  I   C.E.  I)  Diliaenclar el documento de identificaci6n del  reoresentante leaal

Nota   este Compromiso se venficara  contra el Reglstro de Produccl6n  Nacional expedido por el  Ministerio de Comercio,  Industria y
Turismo a el Organismo Nacional de Acreditaci6n en  Colombia -ONAC.



ELABORACION DE ESTUDlos PREVIOS PARA CONTRATOS

FORMULARlo CERTIFICAC16N  DE  LA CAPACIDAD TECNICA

Ciudad,  seleccionar la fecha.

Sef`ores.
PPOLICIA NACIONAL -DILIGENCIAR  LA UNIDAD A LA QUE  PRESENTA LA OFERTA
Ciudad.

Referencia:  Certificado de capacidad t6cnica del  proceso de  Eleair la  modalidad  de contrataci6n.,        mero
Diliaencrar el  ndmero del  Droceso   cuyo opieto es.  Transcribir el obieto del  Droceso

Oferente:

Nombre del socio y/o
Profesi6n

No de matr(cula
I          Nt]meroyaflodelIContratolaboralode

Vigencia del

profesional profesional prestaci6n de serviciosprofesionales Contrato

Diliaenc ar Diliaenc ar Diliaenc ar Diliaenc ar Diliaenc ar
Dilicienciar Diliaenc ar DiliQenc ar Di'iaenc ar Dilidenc ar
Diliaenc ar Diliclenc ar Diliaenc ar I                    Di'iaenc ar Diliaenc ar
Diliaenc ar Diliaenc ar Diliaenciar Dilioenc ar Dilidenc ar
Diliaenc ar Diliaenc ar Diliaenc ar Diliaenc ar Dilidenc ar
DiliQenc ar Diliclenc ar Diliaenc ar Diliaenc ar Diliaenc ar



ELABORACION DE ESTUDlos PREVIOS PARA CONTRATOS I,.S.;,::7,-:POLIciANAcloNAL

FORMULARIO  PERSONAL,  EXPERIENCIA Y TIEMPOS DE DEDICAC16N  MiNIMOS

Ciudad,  seleccionar la fecha.

Sehores.
POLICIA NACIONAL -DILIGENCIAR LA UNIDAD A LA QUE  PRESENTA LA OFERTA
Cindad.

Referencia.  Expenencia  del  Dilidenciar el  carclo  a  desemDefiar para  el  proceso  ndmero  DIlraenciar el
ndmero del  Droceso   cuyo objeto es:  Transcriblr el obleto del  Droceso

Cargo para desempehar:  Diliaenciar el carao a desemoefiar

Nombre del profeslonal:  Diliaenclar el  nombre comDleto del  Drofesional

NNombre del proponente:  Diliaenciar el  nombre comDleto del  DroDonente

CERT. ENTIDAD CONTRATO VALOFl
VALOR PEF`IODO LABORAL % TIEMPO

FUNcloNES
NO CONTRATANTE NO EJECUTADO ENSMMLV

I"clo T6rmino Duraci6n PART'C. REALIZADAS

1 - - - - - - - - - -
2 - - - - - - - - - -
3 - - - - - - - - - -
4 - - - - - - - - - -
5 - - - - - - - - - -

TOTAL - - - - - - - -
Nota:  La Policia  Nacional se reserva el derecho de verificar la validez de la  informaci6n  relacionada

Nombre del profesional:  Diliaenclar el  nombre comDleto del  Drofesional
ldentificaci6n (C.C I   C.E.  I) Diliaenciar el documento de identificaci6n del  Drofesional

Nombre  Representante Legal`  Diliaenciar el  nombre comDleto del  reDresenfante  lecial
ldentificaci6n  (C`C  I   C.E.  I)  Dilidenciar el documento de identificaci6n del  reDresentante leaal

Nota:  este formato se debe diligenciar por cada  uno de los cargos solicitados en el  proceso de contrataci6n,  adicional
adjuntar las certificaciones de experiencia relacionadas en este.

2BS-FR-0004

Versi6n:9

aprobaci6n:



ELABORACION  DE ESTUDlos PREVIOS PARA CONTRATOS •<SJ;,¥T.-:POLIcfANACIONAL

CARTA DE CoMPROMiso posrvENTA

Ciudad, seleccionar la fecha.

Sef`ores.
POLIciA NACIONAL -DILIGENCIAR LA UNIDAD A LA QUE  PRESENTA LA OFERTA
Cindad.

Referencia.  Carta  compromiso  Posvenfa  DIIidenclar  el  carao  a  desemDefiar  para  el  proceso  nomero
Dillaenc]ar el  ntimero del  Droceso   cuyo objeto es:  Transcribir el obieto del  Droceso

iTEM TIEMP0 DE SOLUC16N CUIVIPLE
NOCUMPLE

- - - -- - - -- - - -
:o::{a:d::::ns::;ra:Z:°;rsod::i:bi:in?PT|a#:nr::aa;nTa':::;;tTd:an:p::;i:°arped::isco?g:§t;e/c:8,i#::::;;:dc:'Fan8:::nydseenrc::              I
El (los) abajo firmante (s)  nos comprometemos para con  la UNIDAD EJECuTORA a cumplir con              I/

:ao:?:tsv::t: ;:i::eps:eddeas:i:::6nntaers€au:fenct,ed:asgeanr:rt::e€:iieef%tramb:::ad de la obra, en especlal               ,

Firma del representante legal del proponente
Nombre o raz6n social del oferente:  Diligenciar el nombre€ompleto del proponente
ldentificaci6n  (NIT I  C.C  I   C.E  I):  Diligenciar la  identificaci6n del  proponente
Nombre Representante Legal:  Diligenciar el nombre completo del representante legal
ldentificaci6n  (C.C I   C.E.  I)  Diligenciar el documento de identificaci6n del  representante legal

2BS-FR-0004

Versi6n:9

aprobaci6n:


