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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Sabanalarga, Noviembre de 2022

Sefior (a)

ROBINSON ANTONIO OROZCO NIEBLES
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 3454433/2022
Cargo del supervisor Coordinador Académico
Dependencia Administrativo

Sabanalarga

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual
Mes Noviembre del afio 2022

Referencia: No 3454433 del afio 2022

Suad Esther Vergara Cubides, identificado con la cédula de ciudadania No. 1.082.888901 de Santa
Marta, en mi calidad de Contratista del SENA, en formaciéon complemetaria virtual, en cumplimiento
del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacion presento el Informe de
actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: El valor total del contrato es la suma TREINTA Y SEIS MILLONES
OCHOCIENTOS SESENTA Y SEIS MIL SEISCIENTOS SESENTA Y SIETE PESOS M/CTE
$(36.866.667). Esta suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: Diez (10)
pagos iguales por los meses de febrero a noviembre de 2022 por valor TRES MILLONES
QUINIENTOS MIL PESOS M/CTE $(3.500.000) cada uno y un ultimo pago correspondiente al mes
de diciembre de 2022 por valor UN MILLON OCHOCIENTOS SESENTA Y SEIS MIL
SEISCIENTOS SESENTA Y SIETE PESOS M/CTE $(1.866.667).

Plazo: Sera hasta el 16 de diciembre de 2022.

OBJETO:

Prestar los servicios personales para impartir formacién profesional integral en el programa
de complementaria virtual para desarrollar competencias en la familia de salud del centro de
desarrollo agroecoldgico y agroindustrial.

Obligaciones Especificas:

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1. | Participar en la planeacién | Alistamiento y seguimiento de las fichas Sofia Plus Fichas:
de los procesos formativos | asignadas. 2661215,

2661216,
Cambio de estados de aprendices a formacion, | 2661419 y

en modalidad virtual y a

distancia, de acuerdo con los

1 Sni 2661422,
lineamientos institucionales, Envio de correo electrénico por plataforma de
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para el area tematica del
objeto contractual.

Aplicar estrategias de
ensefanza, aprendizaje,
seguimiento y evaluacion en
modalidad virtual y a
distancia, de acuerdo con
los lineamientos
pedagogicos y
metodoldgicos de la
entidad.

SOFIAPLUS con informacién de las fechas de
inicio y finalizacién.
Publicaciones de anuncios de bienvenida.

Realizar seguimiento a los
aprendices que ingresan ala
etapa productiva en
modalidad virtual y a
distancia segun la
asignacion y requerimientos
del centro de formacion.

Ingreso diario a la plataforma LMS Territorium
y retroalimentar evidencias entregadas por los
aprendices y participaciones en los foros.

Sofia Plus Fichas:
2661215,
2661216,
2661419y
2661422.

Apoyar, cuando el centro de
formacion lo requiera,
jornadas de disefio y
desarrollo curricular de los
programas de formacion
integral, conforme a las
necesidades nacionalesy a
los lineamientos
institucionales requeridos
para el drea tematica objeto
del contrato

NO APLICA

Evaluar los aprendizajes
previos correspondiente a
las fichas asignadas, de
acuerdo con los
procedimientos, plazosy
herramientas tecnoldgicas
que la entidad defina.

Realizar evaluacion de saberes previos y
actividades de reflexidn inicial en cada
actividad de aprendizaje.

Ejecutar la formacion
profesional integral de
acuerdo con El curriculo,
desarrollo curricular y
proyecto formativo de los
programas del area
temadtica objeto del
contrato.

Publicar los anuncios de inicio y finalizacién de
la formacidn y listado de aprobados, descargar
evidencias de cierre.

LMS Territorium
Fichas:
2661215,
2661216,
2661419y
2661422,

Aplicar segun la modalidad,
estrategia de ensefanza,

Realizaciéon de sesiones en linea virtuales, chat
de acompafiamiento a la formacién.

LMS Territorium
Fichas:
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aprendizaje seguimiento y
evaluacion de acuerdo con
los lineamientos
pedagdgicos y
metodoldgicos de la entidad

2661215,
2661216,
2661419y
2661422,

Apoyar cuando el centro
formaciodn lo requiera, la
formulacion de proyectos
de investigacion técnica y/o
pedagogica para fortalecer
el proceso de formacién del
area tematica objeto del
contrato

NO APLICA

Emitir juicio evaluativo
sobre el nivel de
cumplimiento de los
resultados de aprendizaje
de las competencias del
programa, adquirido por los
aprendices en el desarrollo
de su formacion aplicando
los procedimientos, plazos y
herramientas tecnoldgicas
que la entidad defina.

Emitir y publicar los juicios evaluativos de los
aprendices aprobados y no aprobados y
descargar reporte de juicios evaluativos

Archivo Google
Drive

10

Registrar verificar y hacer
seguimiento oportuno en el
sistema de la informacion
que la entidad defina para la
gestién de la formacién
profesional integral
mediante las siguientes
actividades: a) verificando la
totalidad de los aprendices
seleccionados y
matriculados queden en ese
estado. b) Registrando
juicios evaluativos del
reconocimiento de
aprendizaje previo, los
juicios evaluativos rutas de
aprendizaje, para los
beneficiarios nuevos,
reintegrados o trasladados
e) Comunicado al
coordinador académico
oportunamente anomalias,

Asociacion de aprendices a la ruta,

Registro de calificaciones en la plataforma
Territorium y sincronizacién en Sofia Plus,
Verificacidon de documentos de identidad de
los aprendices extranjeros.

LMS Territorium
Fichas:
2661215,
2661216,
2661419y
2661422.
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inconsistencias novedades
de aprendizaje y el hallazgo
en el registro de
informacion.

11

Apoyar con su participacién
cuando el centro lo
requieren el proceso de
seleccidn disefio de talleres
e instrumentos que
alimentan los bancos de
prueba para la seleccién de
aprendices

NO APLICA

12

Aplicar y hacer cumplir
reglamento del aprendiz, asi
como el manual de
convivencia del centro de
formacion.

Socializacidn en la sesidn en linea de
bienvenida y publicacion de los documentos
en Informacion del programa.

LMS Territorium
Fichas:
2661215,
2661216,
2661419y
2661422,

13

Apoyar en los procesos de
registro calificado para los
programas en el nivel
tecndlogo del drea tematica
objeto del presente
contrato, cuando el centro
Lo requiera.

NO APLICA

14

Acatar los lineamientos del
sistema integrado de
Gestion y el sistema de
seguridad de salud en el
trabajo y asistir a las
convocatorias que el centro
programe

Jornadas de capacitaciones recibidas.

15

Apoyar al centro de

formacidn cuando este lo
requiera, en la promocion
del portafolio de servicios

NO APLICA

16

Responder por los bienes y
elementos puestos a su
disposicion para el
cumplimiento delo objeto
del contrato y una vez
finalizado, quedar a pazy
salvo con el almacén

NO APLICA

17

Aplicar al proceso de
certificacion de
competencia en la norma de

COMPETENCIA CERTIFICADA
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competencia “Orientar
procesos formativos con
base en los planes de
formacién concertados, o la
Actualizacién “Orientar
formacion presencial de
acuerdo con procedimiento
técnico y normativo” o en
su defecto debera aplicar al
proceso de certificacion de
la normay aporta el
respectivo certificado de
aprobacién

18 | Acompafiar a los aprendices | NO APLICA
a las actividades que se
encuentren planeadas por el
equipo de Bienestar al
Aprendiz

19 | Apoyar y acompafar los NO APLICA
procesos de autoevaluacién
de programas de formacion
en nivel tecnélogo del
centro de formacidn

20 | Reportar en el sistema Cancelaciéon de aprendices que nunca LMS Territorium
SOFIA PLUS en un plazo ingresaron al curso y cancelacion de Fichas:
maximo de tres (3) dias aprendices que ingresaron pero no 2661215,
todas las actividades de participaron. 2661216,
acuerdo con los procesos Descarga de documento: Reporte de juicios 2661419y
que son de su evaluativos. 2661422,

responsabilidad
garantizando la calidad de la
informacidn y su coherencia
con el proceso formativo

21 | Cumplir el objeto del NO APLICA
contrato descrito segun la
programacion y lugares
dentro del dpto del
Atlantico que el SENA
indique

22 | Las demds necesarias para
el cabal cumplimiento del
objeto contractual

A continuacién relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
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actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el
visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

ITEM No DE LA L UGAR DE FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
0 ra

ORDEN DE VIAJE | DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION

1. N/A N/A N/A N/A

2. N/A N/A N/A N/A

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion
del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucion
contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electronicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
el No. 7857320699 de la planilla, operador SOI y periodo Octubre. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “
Decreto Ley Antitramites”)

Declaracién bajo la gravedad de juramento.

Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro
SI___ NO_X_ he suscrito otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se
encuentra(n) en ejecucion; la anterior declaracion de acuerdo con lo establecido en el numeral 5°
de la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y
hacer la gestion del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia
frente a la ejecucion de los contratos de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la
gestion.

Nota: En el evento de sefialar Sl, el andlisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago debera quedar documentado
y publicado en el SECOP Il en los documentos relacionados en el archivo Gestién Contractual GC__ del periodo objeto de
cobro.

Evidencias (0) folios

Cordialmente,

\ - {?&Mﬁ”‘ C

Firma

Suad Esther Vergara Cubides
Contratista

C.C. No. 1082888901
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Recibi a satisfaccion:

Firma

Robinson Antonio Orozco Niebles
Supervisor(a) Contrato 3454433 de 2022
Cargo
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: SUAD ESTHER VERGARA CUBIDES

CENTRO DE CENTRO PARA EL DESARROLLO AGROECOLOGICO Y
FORMACION:  AGROINDUSTRIAL

FECHA INICIAL: 01/11/2022 00:00:00
FECHA FINAL:  30/11/2022 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 2661215 - FACTURACION DE LOS SERVICIOS EN SALUD
DE APRENDIZAJE:

Registrar informacién de acuerdo con normativa y procedimiento
técnico

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. RECONOCER SOPORTES REQUERIDOS PARA PROCESOS DE FACTURACION DE LA PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD
SEGUN TIPO DE USUARIO Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

2. CLASIFICAR LA INFORMACION PROCESOS DE FACTURACION DE LA PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD SEGUN TIPO DE
CONTRATACION Y NORMA VIGENTE

3. REALIZAR LOS REGISTROS DE LAS FACTURAS DE LA PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD SEGUN APLICATIVO DISPONIBLE
Y NORMA VIGENTE

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

4. VERIFICAR LAS FACTURAS DE LA PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD TENIENDO EN CUENTA PROCEDIMIENTO TECNICO

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 24,00

FICHA 2661216 - FACTURACION DE LOS SERVICIOS EN SALUD
DE APRENDIZAJE:

Registrar informacion de acuerdo con normativa y procedimiento
técnico

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

27/11/22 21:30 Page 1 of 3



1. RECONOCER SOPORTES REQUERIDOS PARA PROCESOS DE FACTURACION DE LA PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD
SEGUN TIPO DE USUARIO Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

2. CLASIFICAR LA INFORMACION PROCESOS DE FACTURACION DE LA PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD SEGUN TIPO DE
CONTRATACION Y NORMA VIGENTE

3. REALIZAR LOS REGISTROS DE LAS FACTURAS DE LA PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD SEGUN APLICATIVO DISPONIBLE
Y NORMA VIGENTE

4. VERIFICAR LAS FACTURAS DE LA PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD TENIENDO EN CUENTA PROCEDIMIENTO TECNICO

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 24,00

FICHA 2661422 - ATENCION EN SALUD CON PERTINENCIA ETNICA
DE APRENDIZAJE:

DESARROLLAR ESTRATEGIAS DE EDUCACION EN SALUD
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: TENIENDO EN CUENTA LAS CONDICIONES DE LA
POBLACION Y DEL ENTORNO

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

INCORPORAR LA COMPETENCIA CULTURAL EN LA PRESTACION DE LOS SERVICIOS DE SALUD COMO ESTRATEGIA EN EL MARCO
DE LA GARANTIA DEL DERECHO A LA SALUD EN LOS GRUPOS ETNICOS

PROPONER ESTRATEGIAS PARA EL ABORDAJE DE PROCESOS DE ATENCION EN SALUD CON PERTINENCIA ETNICA, SEGUN
COSMOVISION DE CADA PUEBLO.

RECONOCER EL MARCO CONCEPTUAL Y NORMATIVO PARA LA ATENCION EN SALUD CON PERTINENCIA ETNICA SEGUN
LEGISLACION VIGENTE Y CARACTERISTICAS SOCIOCULTURALES DE LOS GRUPOS ETNICOS.

VALORAR LOS ELEMENTOS CONSTITUTIVOS DEL SISTEMA MEDICO TRADICIONAL DE LOS GRUPOS ETNICOS DESDE LA
PRESTACION DE LOS SERVICIOS DE SALUD TENIENDO EN CUENTA ASPECTOS SOCIALES, CULTURALES, AMBIENTALES,
ECONOMICOS Y ORGANIZATIVOS DE LAS COMUNIDADES.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 24,00

FICHA 2661419 - FACTURACION DE LOS SERVICIOS EN SALUD
DE APRENDIZAJE:

Registrar informacién de acuerdo con normativa y procedimiento
técnico

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
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1. RECONOCER SOPORTES REQUERIDOS PARA PROCESOS DE FACTURACION DE LA PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD
SEGUN TIPO DE USUARIO Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

2. CLASIFICAR LA INFORMACION PROCESOS DE FACTURACION DE LA PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD SEGUN TIPO DE
CONTRATACION Y NORMA VIGENTE

3. REALIZAR LOS REGISTROS DE LAS FACTURAS DE LA PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD SEGUN APLICATIVO DISPONIBLE
Y NORMA VIGENTE

4. VERIFICAR LAS FACTURAS DE LA PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD TENIENDO EN CUENTA PROCEDIMIENTO TECNICO

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 24,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 96,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: SUAD ESTHER VERGARA CUBIDES

CENTRODE  CENTRO PARA EL DESARROLLO AGROECOLOGICO Y
FORMACION:  AGROINDUSTRIAL
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