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7
- : : : z . 1. DATOS GENERALES DEL CONTRATO . .
- R s
¢ Proceso que pertenece: MISIONAL
No. CONTRATO-OPS: | PS 23942022 C.D.P.No.: 105 e
Servicio al que pertenece: HOSPITALIZACION
Unidad a la que pertenece: UNIDAD SANTA CLARA
Nombre del Contratista: | LAURA DANIELA CHICA ARBOLEDA ] c.c. [1.010.041.010 | de: [BOGOTA
Fecha Inicio: 2022-02-01 Fecha Terminacién inicial: 2022-04-30 Valor Mensual: |$ 1.701.900 Valor a cobrar:|$ 1.626.260
e — — e e

ol on T con [ w7 [ T [ vasonarom | wommes | ot | rian
0 COBRO SOCIAL PLANILLA
1 $1.156.680 993 2022-05-01 2022-05-31 1 FEBRERO $ 1.321.920 $309.400 1043495030 11/02/2022
2 $1.021.140 1704 2022-06-01 2022-06-15 2 MARZO $ 1.982.880 $309.400 1044311260 02/03/2022
3 $4.075.920 1905 2022-06-16 2022-08-15 3 ABRIL $ 1.872.720 $309.400 1044127612 31/03/2022
4 $658.068 2590 2022-08-16 2022-08-21 4 MAYO $2.023.370 $309.400 1045512982 06/05/2022
5 $1.239.300 2644 2022-08-22 2022-09-05 5 JUNIO $2.042.280 $ 309.400 1046364322 07/06/2022
6 $2.552.850 2859 2022-09-06 2022-10-05 6 JULIO $2.099.010 $329.400 1028343289 11/07/2022
7 $2.174.650 3204 2022-10-06 2022-11-05 7 AGOSTO $2.439.390 $329.400 1048754786 08/08/2022
8 $1.365.992 3592 2022-11-06 2022-12-05 8 SEPTIEMBRE /' $2.439.39% $329.400 1048236956 09-09-2022
9 9 OCTUBRE $2.496.120 $329.400 1049885258 10-10-2022
10 10 NOVIEMBRE $1.626.260 $329.400 1050112366 09/11/2022
11 11
12 12

Resumen de Iom. CONTRATO) DEL CONTRATO REALIZADOS SALDO DEL CONTRATO
contrato
$6.113.880 $ 20.358.480 $ 20.343.340 S 15.140

2. INFORME DE ACTIVIDADES REALIZADAS Y AVANCE EN CUMPLIMIENTO DEL OBJETO DEL CONTRATO

OBJETO DEL CONTRATO

PRESTAR SERVICIO TECNICO COMO AUXILIAR DE ENFERMERIA I1 PARA DESARROLLAR ACTIVIDADES EN LA DIRECCION DE SERVICIOS HOSPITALARIOS DE LA SUBRED INTEGRADA DE
SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE ES E.

Relacién de actividades para el periodo: Desde: |2022-1 101 I Hasta: |2022-11-30

" DESCRIPCION DEL DESARROLLO

OBLIGACIONES ESPECIFICAS
T s coba 3 Al DESARROLLADOS EN EL PERIODO EN CUMPLIMIENTO DE CADA PRODUTO O EVIDENCIA
OBLIGACION
1. Prestar el servicio de conformidad con la programacion de agenda acordada con el supervisor del
1 | contrato. para el desarrollo de sus actividades Progranacionde Tamos

Se desarrollaron las actividades contractuales de acuerdo al cronograma para el mes de
NOVIEMBRE 2022

2. Controlar los signos vitales de cada uno de los pacientes asignados con la periodicidad requerida segin

| 2 |orden médica, orden de ia y protocolé instituci i al médico y enfe las Se realizo la toma al 100% de los pacientes asignados el mes de NOVIEMBRE 2022 Historias Clinicas Aplicativo Dinamica

v en la histona clinica digital.

3. Orientar v preparar a los pacientes para examenes diagnéstico de acuerdo con los protocolos de manejo v " < N . - . .
3 tecnologia requerida. Segin normas establecidas para cada procedimiento. Se realizo la preparacion al 100% de los pacientes asignados el mes de NOVIEMBRE 2022 |Historias Clinicas Aplicativo Dinamica

4 :e‘::‘]“‘:’; “::"s‘::‘;j‘s propias del cuidado de enfermeria previniendo acciones inseguras en la prestacion || 100% de las actividades derivadas del plan de cuidado de enfermeria se realizaron teniendo | Historias Clinicas Aplicativo Dinamica

en cuenta las practicas seguras el mes de NOVIEMBRE 2022
5. Notificar inmediatamente las acciones inseguras ocurridas a sus pacientes al médico de turno, jefe Se realizo el rep de los de i ' it en el mes de NOVIEMBRE »
5 Lomedioto v en el sistema de reporte. 2022 Aplicativo Almera

6. Informar a la enfermera jefe del servicio v al medico tratante, sobre los cambios del estado clinico de los ) . i . , s s -
¢ pacientes en forma oportuna y adecuada. Se garantizo el reporte del 100% de Ias d ones en la del al equipo | Historias Clinicas Aplicativo Dinamica

de trabajo el mes de NOVIEMBRE 2022

9 7. Revisar la Historia clinica de los pacientes asignados conociendo su evolucion diaria, tratamiento, para

{realizar el plan de cuidado de enfermeria integral del paciente Histonias Clinicas Aplicativo Dinamica

Se realizo la revision de las historias cllinica del 100% de los pacientes asignados en el mes
de NOVIEMBRE 2022

8 |8 Mantener impio y ordenado la unidad de los pacientes asignados durante el turno. ) o . . o ) . Formatos de Limpieza y desinfeccion
Se garantizo el pi de y , rutinaria y de las del

asi como de las diferentes areas del servicio durante el mes de NOVIEMBRE 2022

p

9. Realizar registros clinicos en forma oportuna, diligenciando todas las variables correctamente y dando
9 |cumplimiento a la Resolucion 1995 de 1999 y mantener organizadas las historias clinicas de acuerdo al X . ; . . . " Historias Clinicas Aplicativo Dinamica
~ |Manual y normatividad vigente de la Entidad Se realizo el registro de las dad en los en el apl

de Dinamica y en los formatos en fisico ante fallas en el sistema para el mes de NOVIEMBRE
2022
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10. Cumplir las normas i de
ocupacional y demis politicas Institucionales.

ilancia 6n ambiental, salud
gesti

10

de las en el mes de NOVIEMBRE 2022

Concepto coordinadora

11. Responder por los inventarios, conservacién v uso adecuado de los equipos, elementos ¢ insumos, al
igual que el cuidado de la infraestructura del servicio y/o area donde se encuentre desarrollando las
actividades.

1

Se realizo la revision diaria del inventario correspondiente al area en el mes de NOVIEMBRE
2022

Libro de Inventario servicios

12. Cumplir con los procesos, procedimientos, guias y demds normas definidas por la entidad, de

asi como de las dlferem&t areas del servicio durante el mes de NOVIEMBRE 2022

12 Concepto coordinadora
fecalhmnicad con <l otacko de! Comtrato: Se las actividad | encuenta los documentos intitucionales
con los pi de enfermeria en el mes de NOVIEMBRE 2022
13 |13. Asistir a reuniones y capacitaciones programadas por la entidad. Se realizo la p en las i y cap \es prog para el mes de Listado de Asistencia
NOVIEMBRE
14 145.;“1::: la desinfeccion de manera oportuna de la unidad del paciente de acuerdo a los protocolos Fortitos dé Liiapicaa 'y detinfsocion
I Se g elp de li 1, rutinaria y de las

15. Realizar la toma oportuna de las muestras de laboratorio que requicran los pacientes con ¢l fin de
agilizar el tratamiento.

15

Se realizo la toma de muestras de laboratorio al 100% de los pacientes asignados y que

Historias Clinicas Aplicativo Dinamica

resultados de acuerdo al protocolo institucional.

Se realizo el control de liquidos administdados y eliminados al 100% de los pacientes
en el mes de NOVIEMBRE 2022

q la de la toma en el mes de NOVIEMBRE 2022
16 1-6 Asistir en la alimentacion a los pacientes asignados conser las segin el Se realizo la enla alosp ig con glado de Historias Clinicas Aplicativo Di o
b deependencia de enfermeria conservando las precauciones establecidas en el mes de
NOVIEMBRE 2022
47 |17 Realizar ¢l control de liquidos administrados y eliminados registrando en forma oportuna y adecuada los Historias Clinicas Aplicativo Dinamica

18
|

19

asngnados en el mes de NOVIEMBRE 2022 y no hay reporte de PQR relacionados con la
ion de mi servicio

18 Portar el uniforme deteniendo en cuenta las normas higiene v bioseguridad de la Subred. Se realizo el uso del durante |a prog 1 de paraelmes  |Concepto coordinadora
de NOVIEMBRE 2022

19. Ofrecer trato con calidez v calidad al paciente v la familia, dando una atencién humanizada conservando ST S POR:

el respeto por la dignidad humana. Seg la del p con calidez y a los pacientes epories de PQ

p

20. Impartir educacién al paciente v a la familia sobre los cuidados especificos a tener en casa de acuerdo a
la situacion clinica del paciente.

la ion al 100% de los pacientes asignados incluido su
familia en el mes de NOVIEMBRE 2022

Registro formato de educacion ubicado en Historia clinica

cuenta las el mes de NOVIEMBRE 2022

21 |21 Mantener la reserva de la informacion clinica y personal de los pacientes. Se garantizo el 100% de delair de los enel |Concepto coordinadora
mes de NOVIEMBRE 2022
5 |22 Eiercer las actividades propias de la formacion técnica de conformidad con las normas y/o reglamentos c dinade
22 | 4. acuerdo al objeto contractual v las necesidades del servicio EI 100% de las actividades realizadas a los pacientes se en oncepto coordinadora

Observaciones:

Teniendo en cuenta que con la implementacion del Decreto 1273 de 2018 el pago de aportes se hace de
de acuerdo con las fechas establecidas en el Decreto 1990 de 2016

Nota: Es deber contractual anexar la certificacion del pago a Salud. pension y ARL. En caso de tener contrato nuevo
adjuntar el soporte de afiliacion al Sistema General de Seguridad Social en Salud como cotizante y afiliacion a pension..

S a

manera vencida

A

Fjéma del Contratista

C.C. 1010041010 T4

BOGOTA

VISTO BUENO SUPERVISOR DE CONTRATOS No. 1

VISTO BUENO SUPERVISOR DE CONTRATOS No. 2

NOMBRE: TATIANA PAOLA CLAVIJO QUESADA NOMBRE: INDIRA JUDITH cqwb%z
YI(A. tret
CARGO: CARGO: gagwé\gﬁm
- s c 'Co: | 11 erTeTT d
FIRMA FIRMA - 4] C‘ 17\
< A

14




CUENTA DE COBRO No. 10-2022

LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E.
NIT 900.959.051-7

DEBE A

LAURA DANIELA CHICA ARBOLEDA
C.C 1.010.041.010 DE BOGOTA D.C

LA SUMA DE:

($ 1.626.260)UN MILLON SEISCIENTOS VEINTISEIS MIL DOSCIENTOS SESENTA PESOS M/CTE e

Por concepto de: 172 HORAS Honorarios por Prestacion de Servicios en cumplimiento del Contrato No. PS 2394 2022, con
afiliacion ARL RIESGO 3 correspondiente al mes de NOVIEMBRE de 2022

P

OBJETO: PRESTAR SERVICIO TECNICO COMO AUXILIAR DE ENFERMERIA II PARA DESARROLLAR ACTIVIDADES EN LA DIRECCION DE
SERVICIOS HOSPITALARIOS DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E DEL 01/11/2022 AL
30/11/2022 g

CA .

LAURA DANIELA CHICA ARBOLEDA
€.C 1.010.041.010 DE BOGOTA ,
CEL. 3213913278 /'“
DIRECCION. CRA 20 ESTE #35-63
CUENTA DE AHORROS DAVIVIENDA 4506689474647188
30 DE NOVIEMBRE DE 2022
/
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