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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Villavicencio, Noviembre 2022.

Sefior:

RAFAEL ANGEL AGUILERA MARTINEZ
SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR.3372825
Coordinador de Programas Especiales

Coordinaciéon de Programas Especiales.

Ciudad

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual
Mes Noviembre del afio 2022.

Referencia: No CO1.PCCNTR.3372825 del afio 2022.

Luis Jorge Bernal Diaz, identificado con la cédula de ciudadania No. 11.435.579 de Facatativa, en
mi calidad de Contratista del SENA, en el Programa Sena Emprende Rural -SER, en cumplimiento
del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacién, presento el Informe de
actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para la contratacién la suma de Treinta y Cinco
millones cien mil pesos ($35.100.000) COP. Esta suma sera pagada por el SENA al contratista asi:
1 a) un primer pago por veintidos (22) dias de Febrero de 2022 por valor de Dos millones
ochocientos sesenta mil pesos ($2.860.000) M/cte; b) Ocho (08) pagos iguales correspondientes a
los meses de Marzo a Octubre de 2022 por un valor de Tres millones novecientos mil pesos
($3.900.000) M/cte cada uno, y ¢) un ultimo pago por ocho (8) dias de Noviembre de 2022 por un
valor de Un millébn Cuarenta mil pesos ($1.040.000) M/cte.

Plazo: Sera hasta el 8 de noviembre de 2022.

OBJETO:

Prestar los servicios profesionales de caracter temporal como instructor de emprendimiento
y/o Técnico para el desarrollo de acciones de formacion en el sector rural donde tiene
incidencia del programa SENA Emprende Rural y atendiendo las instrucciones de la Direccion
de Empleo y Trabajo - Coordinacion Nacional de Emprendimiento.

Obligaciones Especificas:

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 | Apoyar los procesos de planeacion | Para este mes objeto de Para este mes
de la oferta formativa de las cobro no se me fue asignada | objeto de cobro
actividades relacionadas con la la obligacion en mencion. no se me fue
formacion para el trabajo en asignada la
emprendimiento segun lo obligacion en
establecido en los lineamientos mencion.
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entregados por la Direccion de
Empleo y Trabajo - Coordinacién
Nacional de Emprendimiento.

Articular con los instructores
técnicos para realizar el
alistamiento integral de los
procesos de formacion a través de
mecanismos de atencion
diversificados y estratégica
didacticas adaptadas a las
condiciones locales bajo la
estrategia aprender haciendo con
materiales de formacion cuando
aplique.

Realice el reporte y
sistematizacion en Sofia Plus
y en el Portafolio del instructor
(Drive)como culminacién de
formacion para las siguientes
fichas:

Linea: Autoconsumo
Formacion:Produccién
Agropecuaria Ecologica para
la Soberania Alimentaria

*Ficha N0.2548215 Municipio
El Dorado

*Ficha N0.2569023 Municipio
Cubarral

Evidencias
cargadas en el
Drive: Portafolio
del Instructor.

Ejecutar las acciones de formacion
haciendo uso de la estrategia
pedagdgica de "formacién por
proyectos”, bajo la modalidad de
atencion sincronica - asincronica de
acuerdo con los procedimientos de
la Direccion de Formacion
Profesional Integral y los
lineamientos de la Direccion de
Empleo y Trabajo - Coordinacion
Nacional de Emprendimiento.

Realice el reporte y
sistematizacion en Sofia Plus
y en el Portafolio del instructor
(Drive):

Linea:Autoconsumo
Formacion:Produccién
Agropecuaria Ecologica para
la Soberania Alimentaria

*Ficha N0.2548215 Municipio
El Dorado

*Ficha N0.2569023 Municipio
Cubatrral

Evidencias
cargadas en el
Drive: Portafolio
del Instructor.

Asegurar el reporte de informacién
con claridad, oportunidad y
veracidad en los sistemas de
trazabilidad y seguimiento
dispuestos de manera temporal o
permanente por el SENA entre ellos
Sofia Plus para el seguimiento de
actividades especificas, entregando
informe al supervisor del contrato y
al Dinamizador Rural de Centro del
programa SER de su Centro de
Formacion o quien cumpla sus
funciones.

Realice el reporte y
sistematizacion en Sofia Plus
y en el Portafolio del instructor
(Drive)como culminacién de
formacion para las siguientes
fichas:
Formacion:Produccién
Agropecuaria Ecolégica para
la Soberania Alimentaria
*Ficha No0.2548215 Municipio
El Dorado

*Ficha N0.2569023 Municipio
Cubarral

Informacion
cargada en Sofia
Plus.
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Articular con los servicios
institucionales como SENNOVA 'y
AGROSENA en beneficio de los
aprendices y emprendedores del
programa SER de acuerdo con las
orientaciones del Dinamizador
Rural de Centro.

Para este mes objeto de
cobro no se me fue asignada
la obligacion en mencion.

Para este mes
objeto de cobro
no se me fue
asignada la
obligacion en
mencion.

Programar y reportar a su
supervisor de contrato, con una
antelacion minima de una semana

Para este mes objeto de
cobro no se me fue asignada
la obligacion en mencion.

Para este mes
objeto de cobro
no se me fue

las formaciones a atender, de asignada la
manera que se autorice por escrito obligacion en
su movilizacién previa a la salida, mencion.

en el marco de su objeto

contractual

Evaluar los resultados de Realice evaluacion final de Informacion

aprendizaje en un plazo no mayor a
ocho dias habiles luego de
finalizada la formacion.

resultados de aprendizaje
para las fichas 2548215
Municipio El Dorado y Ficha
2569023 Municipio Cubarral.

cargada en Sofia
Plus.

Entregar informacion con calidad y
oportunidad para la creacién de la
unidad productiva resultado de los
programas de formacién
desarrollados en las lineas de
autoconsumo y negocios rurales asi
como la inscripcion en el sistema de
informacién de la Agencia Publica
de Empleo del SENA, de los
aprendices de la linea de
empleabilidad.

Se Consolidaron las Actas de
Creacion de Unidades
Productivas
Linea:Autoconsumo
Formacion:Produccién
Agropecuaria Ecologica para
la Soberania Alimentaria

*Ficha No. 2526519 Municipio
El Castillo-UP Las Tres
Eses(Sano,Sabroso y Sin
Quimicos)

*Ficha N0.2547292 Municipio
Puerto Lleras-UP Los Pollitos
Sena

*Ficha N0.2548215 Municipio
El Dorado-Agropollo del Ariari

*Ficha N0.2569023 Municipio
Cubarral-Proyecto Cantaclaro

*Ficha N0.2510371 Municipio
Vistahermosa-Progreso
Comunal

*Ficha N0.2494633 Municipio
Vistahermosa-La Granja

Evidencias
cargadas en el
Drive: Portafolio
del Instructor.
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*Ficha N0.2491328 Municipio
Puerto Lleras-UP Agrofuturo

9 | Apoyar las jornadas de disefio y Para este mes objeto de Para este mes
desarrollo curricular conforme a las | cobro no se me fue asignada | objeto de cobro
necesidades de la Coordinacién la obligacion en mencién. no se me fue
Nacional de Emprendimiento y la asignada la
Subdireccién de Centro. obligacién en

mencion.

10 | Apoyar la aplicacion del diagnéstico | Para este mes objeto de Para este mes
empresarial de la unidad productiva | cobro no se me fue asignada | objeto de cobro
en fase 1y 2 seglin corresponda la obligacion en mencion. no se me fue
con veracidad y calidad. asignada la

obligacion en
mencion.

11 | Apoyar la ejecucion y participacion | Para este mes objeto de Para este mes
de unidades productivas en cobro no se me fue asignada | objeto de cobro
actividades de comercializacién la obligacion en mencién. no se me fue
(incluyendo mecanismos virtuales), asignada la
gestién empresarial y financiera obligacion en
cuando se requiera, asi como las mencion.
actividades de fomento realizadas
por los Centros de Desarrollo
Empresarial.

12 | Participar en las jornadas de Para este mes objeto de Para este mes
actualizacion y transferencia cobro no se me fue asignada | objeto de cobro
tecnolégica convocadas por el la obligacion en mencién. no se me fue
Dinamizador Rural de Centro y la asignada la
Coordinacién Nacional de obligacién en
Emprendimiento.. mencion.

13 | Articular con el instructor de Para este mes objeto de Para este mes
emprendimiento en las formaciones | cobro no se me fue asignada | objeto de cobro
de negocios rurales para la la obligacion en mencion. no se me fue
construccion del modelo de asignada la
negocios con los aprendices, asi obligacion en
como la creacion de unidad mencion.
productiva cuando corresponda.

14 | Identificar y registrar la Avance en la Consolidacion Evidencias
sistematizacion de casos exitosos de las cartillas de cargadas en el
generados en las actividades sistematizacizacion en las Drive: Portafolio
relacionadas con la formacién para | Fichas No. 2569023 - UP del Instructor
el trabajo en emprendimiento. Cantaclaro / 2548215 - UP

Agropollo del Ariari
correspondiente a la
formacion Produccion
Agropecuaria Ecologica para
la Soberania Alimentaria
15 | Contribuir en el cumplimiento de la | Remiti al dinamizador rural el | Evidencias

meta de Centro, para consolidar la
creacion de 76 unidades

formato de seguimiento de la
formacion diligenciado con la

cargadas en el
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productivas rurales sostenibles
cuando su linea de formacion
corresponda a negocios rurales o
autoconsumo.

informacién requerida para la
creacion de las UP en SOFIA
PLUS para las fichas:
Linea:Autoconsumo
Formacion:Produccion
Agropecuaria Ecolégica para
la Soberania Alimentaria

*Ficha No. 2526519 Municipio
El Castillo-UP Las Tres
Eses(Sano,Sabroso y Sin
Quimicos)

*Ficha N0.2547292 Municipio
Puerto Lleras-UP Los Pollitos
Sena

*Ficha N0.2548215 Municipio
El Dorado-Agropollo del Ariari

*Ficha N0.2569023 Municipio
Cubarral-Proyecto Cantaclaro

*Ficha N0.2510371 Municipio
Vistahermosa-Progreso
Comunal

*Ficha N0.2494633 Municipio
Vistahermosa-La Granja

*Ficha N0.2491328 Municipio
Puerto Lleras-UP Agrofuturo

Drive: Portafolio
del Instructor.

16

El contratista se compromete a

evidenciar lo establecido en la guia
para la ejecucion del programa SER

asi como en la lista de chequeo -

portafolio de evidencias para cada

caso.

Realice el reporte y
sistematizacion en el
Portafolio del instructor (Drive
de la Coordinacion):

Linea: Autoconsumo
Formacion:Produccién
Agropecuaria Ecologica para
la Soberania Alimentaria

*Ficha No. 2526519 Municipio
El Castillo-UP Las Tres
Eses(Sano,Sabroso y Sin
Quimicos)

*Ficha No0.2547292 Municipio
Puerto Lleras-UP Los Pollitos
Sena

Evidencias
cargadas en el
Drive: Portafolio
del Instructor.
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*Ficha N0.2548215 Municipio
El Dorado-Agropollo del Ariari

*Ficha N0.2569023 Municipio
Cubarral-Proyecto Cantaclaro

*Ficha N0.2510371 Municipio
Vistahermosa-Progreso
Comunal

*Ficha N0.2494633 Municipio
Vistahermosa-La Granja

*Ficha N0.2491328 Municipio
Puerto Lleras-UP Agrofuturo

A continuacién relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el
visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
INICIO FINALIZACION

ITEM No DE LA LUGAR DE
ORDEN DE VIAJE | DESPLAZAMIENTO

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
gue la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacién
del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucion
contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
el No. 9441272383 de la planilla, operador ASOPAGOS y periodo de Octubre 2022. (Decreto Ley
2106 de 2019 — “ Decreto Ley Antitramites”)

Declaracion bajo la gravedad de juramento.

Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro
Sl _NO 8 he suscrito otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se
encuentra(n) en ejecucion; la anterior declaracion de acuerdo con lo establecido en el numeral 5°
de la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y

GTH-F-062 V09



4
SENA

N

hacer la gestion del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia
frente a la ejecucion de los contratos de prestacién de servicios profesionales o de apoyo a la
gestion.

Nota: En el evento de sefialar Sl, el analisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago debera quedar documentado
y publicado en el SECOP Il en los documentos relacionados en el archivo Gestién Contractual GC_ del periodo objeto de
cobro.

Evidencias en (26) folios

Cordialmente,

A &743%0@

Firma

LUIS JORGE BERNAL DIAZ
Contratista

C.C. No. 11.435.579

Recibi a satisfaccion:

Firma

RAFAEL ANGEL AGUILERA

Supervisor Contrato CO1.PCCNTR.3372825 de 2022
Coordinador Programas Especiales
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ANEXOS PARA EL MES DE NOVIEMBRE 2022
ACCIONES DE FORMACION PRODUCION AGROPECUARIA ECOLOGICA PARA LA
SOBERANIA ALIMENTARIA

EL DORADO - Vereda San Isidro del Ariari

T T Ty
e e -
7"_“..'_‘,/- ey r;
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CUBARRAL- Vereda El Vergel
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PROCESO DE GESTION CONTRACTUAL

ETAPA CONTRACTUAL
FORMATO

INFOME DE SUPERVISION

INFORME DE SUPERVISION No. 10 Noviembre de 2022

DIRECCION, AREA,

REGIONAL O CENTRO | Centro Agroindustrial del Meta
ORDENADORA DE GASTO:

SUPERVISOR DEL

CONTRATO: RAFAEL ANGEL AGUILERA MARTINEZ

APOYO A LA SUPERVISION:

No Aplica

CONTRATO No:

CO1.PCCNTR.3372825

TIPO DE CONTRATO:

Prestacion de Servicios

Prestar los servicios profesionales de caracter
temporal como instructor de emprendimiento y/o
Técnico para el desarrollo de acciones de formacion
en el sector rural donde tiene incidencia del

OBJETO:
programa SENA Emprende Rural y atendiendo las
instrucciones de la Direccion de Empleo y Trabajo -
Coordinacion Nacional de Emprendimiento.

VALOR: Treinta y Cinco millones cien mil pesos ($35.100.000)

CONTRATISTA: LUIS JORGE BERNAL DIAZ

NIT: 11.435.579 de Facatativa

LUGAR DE EJECUCION: Departamento del Meta.

FECHA DE SUSCRIPCION: |07-Feb-2022

FECHA DE INICIO: 07-Feb-2022

PLAZO INICIAL DEL 9 Meses

CONTRATO:

VALOR INICIAL DEL

CONTRATO: $35.100.000

VALOR ACTUAL DEL $0

CONTRATO:

PRORROGA No.:

Durante el presente periodo no se han presentado novedades
o situaciones anormales que afecten el desarrollo del contrato.
Se verificd el cumplimiento de las obligaciones del contratista

1
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con los sistemas de Seguridad Social Integral en salud,
pensiones y riesgos laborales

ADICION No.:

No aplica

SUSPENSION No.:

No aplica

FORMA DE PAGO:

Esta suma sera pagada por el SENA al contratista asi: 1
a) un primer pago por veintidos (22) dias de Febrero de
2022 por valor de Dos millones ochocientos sesenta mil
pesos ($2.860.000) M/cte; b) Ocho (08) pagos iguales
correspondientes a los meses de Marzo a Octubre de
2022 por un valor de Tres millones novecientos mil pesos
($3.900.000) M/cte cada uno, y ¢) un dltimo pago por ocho
(8) dias de Noviembre de 2022 por un valor de Un mill6n
Cuarenta mil pesos ($1.040.000) M/cte.

OBLIGACIONES ACTIVIDADES REALIZADAS PRODUCTO
1.Apoyar los procesos de | Para este mes objeto de cobrono | Para este mes
planeacion de la oferta | se me fue asignada la obligacién | objeto de cobro no
formativa de las actividades | en mencion. se me fue asighada
relacionadas con la formacién la obligacion en
para el trabajo en mencion.
emprendimiento  segun  lo
establecido en los lineamientos
entregados por la Direccién de
Empleo y Trabajo -

Coordinacion  Nacional de

Emprendimiento.

2.Articular con los instructores | Realice el reporte y Evidencias

técnicos para realizar el sistematizacion en Sofia Plus y cargadas en el

alistamiento integral de los
procesos de formacion a
través de mecanismos de
atencion diversificados y
estratégica didacticas
adaptadas a las condiciones
locales bajo la estrategia
aprender haciendo con
materiales de formacion
cuando aplique.

en el Portafolio del instructor
(Drive)como culminacién de
formacion para las siguientes
fichas:

Linea:Autoconsumo
Formacion:Produccién
Agropecuaria Ecologica para la
Soberania Alimentaria

*Ficha No0.2548215 Municipio El
Dorado

Drive: Portafolio del
Instructor.
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*Ficha N0.2569023 Municipio
Cubarral

3.Ejecutar las acciones de
formacion haciendo uso de la
estrategia  pedagdgica de
"formacién por proyectos", bajo
la modalidad de atencion
sincrénica - asincrénica de
acuerdo con los
procedimientos de la Direccion
de Formacion Profesional
Integral y los lineamientos de la
Direccién de Empleo y Trabajo

Realice el reporte y
sistematizacion en Sofia Plus y
en el Portafolio del instructor
(Drive):

Linea:Autoconsumo
Formacion:Produccion
Agropecuaria Ecol6gica para la
Soberania Alimentaria

*Ficha No0.2548215 Municipio El
Dorado

*Ficha N0.2569023 Municipio

Evidencias
cargadas en el
Drive: Portafolio del
Instructor.

- Coordl.na.aon Nacional de | cyparral

Emprendimiento.

4. Asegurar el reporte de | Realice el reporte y Informacion
informacién  con  claridad, | sistematizacion en Sofia Plus y cargada en Sofia

oportunidad y veracidad en los
sistemas de trazabilidad vy
seguimiento dispuestos de
manera temporal o permanente
por el SENA entre ellos Sofia
Plus para el seguimiento de
actividades especificas,
entregando informe al
supervisor del contrato y al
Dinamizador Rural de Centro
del programa SER de su
Centro de Formaciéon o quien
cumpla sus funciones.

en el Portafolio del instructor
(Drive)como culminacién de
formacion para las siguientes
fichas:

Formacion:Produccién
Agropecuaria Ecoldgica para la
Soberania Alimentaria

*Ficha No0.2548215 Municipio El
Dorado

*Ficha
Cubarral

N0.2569023 Municipio

Plus.

5.Articular con los servicios
institucionales como
SENNOVA y AGROSENA en
beneficio de los aprendices y
emprendedores del programa
SER de acuerdo con las

Para este mes objeto de cobro no
se me fue asignada la obligacion
en mencion.

Para este mes
objeto de cobro no
se me fue asignada
la obligacion en
mencion.
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orientaciones del Dinamizador
Rural de Centro.

6.Programar y reportar a su
supervisor de contrato, con una

Para este mes objeto de cobro no
se me fue asignada la obligacién

Para este mes
objeto de cobro no

antelacion minima de una | en mencién. se me fue asighada
semana las formaciones a la obligacion en
atender, de manera que se mencion.

autorice por escrito  su

movilizacién previa a la salida,

en el marco de su objeto

contractual

7.Evaluar los resultados de | Realice evaluacion final de | Informacion

aprendizaje en un plazo no

resultados de aprendizaje para las

cargada en Sofia

mayor a ocho dias habiles | fichas 2548215 Municipio El | Plus.

luego de finalizada la|Dorado y Ficha 2569023

formacion. Municipio Cubarral.

8.Entregar informacion con | *Ficha No. 2526519 Municipio El | Evidencias
calidad y oportunidad para la | Castillo-UP Las Tres cargadas en el
creacion de la  unidad | Eses(Sano,Sabrosoy Sin Drive: Portafolio del
productiva resultado de los Quimicos) Instructor.
programas de  formacion

desarrollados en las lineas de
autoconsumo y  negocios
rurales asi como la inscripcién
en el sistema de informacion de
la Agencia Publica de Empleo
del SENA, de los aprendices de
la linea de empleabilidad.

*Ficha N0.2547292 Municipio
Puerto Lleras-UP Los Pollitos
Sena

*Ficha N0.2548215 Municipio El
Dorado-Agropollo del Ariari

*Ficha N0.2569023 Municipio
Cubarral-Proyecto Cantaclaro

*Ficha N0.2510371 Municipio
Vistahermosa-Progreso Comunal

*Ficha N0.2494633 Municipio
Vistahermosa-La Granja

*Ficha N0.2491328 Municipio
Puerto Lleras-UP Agrofuturo
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9.Apoyar las jornadas de
disefio y desarrollo curricular
conforme a las necesidades de

Para este mes objeto de cobro no
se me fue asignada la obligacién
en mencion.

Para este mes
objeto de cobro no
se me fue asignada

la Coordinacién Nacional de la obligacion en
Emprendimiento y la mencion.
Subdireccién de Centro.

10.Apoyar la aplicacion del Para este mes objeto de cobrono | Para este  mes

diagnostico empresarial de la
unidad productiva en fase 1y
2 segun corresponda con

se me fue asignada la obligacion
en mencion.

objeto de cobro no
se me fue asignada

veracidad y calidad. 2 o.tfllgauon en
mencion.
11.Apoyar la ejecucién vy | Para este mes objeto de cobrono | Para este mes

participacion de  unidades
productivas en actividades de
comercializacion  (incluyendo
mecanismos virtuales), gestion
empresarial y  financiera
cuando se requiera, asi como
las actividades de fomento
realizadas por los Centros de
Desarrollo Empresarial.

se me fue asignada la obligacion
en mencion.

objeto de cobro no
se me fue asighada
la obligacion en
mencion.

12.Participar en las jornadas de
actualizacion y transferencia
tecnoldgica convocadas por el

Para este mes objeto de cobro no
se me fue asignada la obligacion
en mencion.

Para este mes
objeto de cobro no
se me fue asignada

Dinamizador Rural de Centro la la obligacion en
Coordinaciébn  Nacional de mencion.
Emprendimiento..

13.Articular con el instructor de | Para este mes objeto de cobro no | Para este  mes

emprendimiento en las
formaciones de  negocios
rurales para la construccion del
modelo de negocios con los
aprendices, asi como la
creacion de unidad productiva
cuando corresponda.

se me fue asignada la obligacién
en mencion.

objeto de cobro no
se me fue asignada
la obligacibn en
mencion.
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14.ldentificar y registrar la
sistematizacion de  casos
exitosos generados en las
actividades relacionadas con la
formacion para el trabajo en
emprendimiento.

Avance en la Consolidacién de las
cartillas de sistematizacizacion en
las Fichas No. 2569023 - UP
Cantaclaro / 2548215 - UP
Agropollo del Ariari
correspondiente a la formacion

Evidencias
cargadas en el
Drive: Portafolio del
Instructor..

Produccion Agropecuaria

Ecolégica para la Soberania

Alimentaria
15.Contribuir en el | Remiti al dinamizador rural el | Evidencias
cumplimiento de la meta de | formato de seguimiento de la | cargadas en el

Centro, para consolidar la
creacion de 76 unidades
productivas rurales sostenibles
cuando su linea de formacion
corresponda a negocios rurales
0 autoconsumo.

formaciéon diligenciado con la
informacién requerida para la
creacion de las UP en SOFIA
PLUS para las fichas:
Linea: Autoconsumo
Formacion:Produccién
Agropecuaria Ecoldgica para la
Soberania Alimentaria

*Ficha No. 2526519 Municipio El
Castillo-UP Las Tres
Eses(Sano,Sabroso y Sin
Quimicos)

*Ficha N0.2547292 Municipio
Puerto Lleras-UP Los Pollitos
Sena

*Ficha No0.2548215 Municipio El
Dorado-Agropollo del Ariari

*Ficha N0.2569023 Municipio
Cubarral-Proyecto Cantaclaro

*Ficha N0.2510371 Municipio
Vistahermosa-Progreso Comunal

*Ficha N0.2494633 Municipio
Vistahermosa-La Granja

Drive: Portafolio del
Instructor.
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*Ficha No0.2491328 Municipio
Puerto Lleras-UP Agrofuturo

16.El contratista se
compromete a evidenciar lo
establecido en la guia para la
ejecucion del programa SER
asi como en la lista de chequeo
- portafolio de evidencias para
cada caso.

Realice el reporte y
sistematizacion en el Portafolio del
instructor (Drive de la

Coordinacion):
Linea:Autoconsumo
Formacion:Produccién
Agropecuaria Ecol6gica para la
Soberania Alimentaria

*Ficha No. 2526519 Municipio El
Castillo-UP Las Tres
Eses(Sano,Sabroso y Sin
Quimicos)

*Ficha N0.2547292 Municipio
Puerto Lleras-UP Los Pollitos
Sena

*Ficha No0.2548215 Municipio EI
Dorado-Agropollo del Ariari

*Ficha N0.2569023 Municipio
Cubarral-Proyecto Cantaclaro

*Ficha N0.2510371 Municipio
Vistahermosa-Progreso Comunal

*Ficha N0.2494633 Municipio
Vistahermosa-La Granja

*Ficha N0.2491328 Municipio
Puerto Lleras-UP Agrofuturo

Evidencias
cargadas en el
Drive: Portafolio del
Instructor.
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SENA
FECHA No. DE VALOR A VALOR SALDO DEL PORCENTAJ PORCENTAJE DE
FACTURA | CANCELAR | EJECUTADO CONTRATO E DE EJECUCION

EJECUCION FisiCA

FINANCIERA
No. de dias %
ejecutados

08-11-2022 10 $1.040.000 $35.100.000 $0 100,00%

OBSERVACIONES

Durante el presente periodo no se han presentado novedades o situaciones anormales que
afecten el desarrollo del contrato.

Se verifico el cumplimiento de las obligaciones del contratista con los sistemas de
Seguridad Social Integral en salud, pensiones y riesgos laborales.

Elaboro: Rafael Angel Aguilera Coordinador Programas Especiales

Revis6: Rafael Angel Aguilera Coordinador Programas Especiales
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SENA
A SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
INFORME FINAL DE SUPERVISION
CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

CONTRATO No. CO1.PCCNTR.3372825/2022

NOMBRE DEL CONTRATISTA: LUIS JORGE BERNAL DIAZ.

IDENTIFICACION DEL CONTRATISTA: Cedula de Ciudadania No. 11.435.579 de
Facatativa-Cundinamarca.

OBJETO DEL CONTRATO: Prestar los servicios profesionales de caracter temporal
como instructor de emprendimiento y/o Técnico para el desarrollo de acciones de
formacion en el sector rural donde tiene incidencia del programa SENA Emprende Rural
y atendiendo las instrucciones de la Direccion de Empleo y Trabajo - Coordinacion
Nacional de Emprendimiento.

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:

N°. Obligaciones Especificas
1. Apoyar los procesos de planeacion de la oferta formativa de las actividades
relacionadas con la formacién para el trabajo en emprendimiento segun lo
establecido en los lineamientos entregados por la Direccién de Empleo y Trabajo
- Coordinacion Nacional de Emprendimiento.
2. Articular con los instructores técnicos para realizar el alistamiento integral de los
procesos de formacion a través de mecanismos de atencion diversificados y
estratégica didacticas adaptadas a las condiciones locales bajo la estrategia
aprender haciendo con materiales de formacion cuando aplique.
3. Ejecutar las acciones de formacién haciendo uso de la estrategia pedagoégica de
“formacién por proyectos”, bajo la modalidad de atencion sincrénica -
asincronica de acuerdo con los procedimientos de la Direccion de Formacion
Profesional Integral y los lineamientos de la Direccion de Empleo y Trabajo -
Coordinacién Nacional de Emprendimiento.
4, Asegurar el reporte de informacién con claridad, oportunidad y veracidad en los
sistemas de trazabilidad y seguimiento dispuestos de manera temporal o
permanente por el SENA entre ellos Sofia Plus para el seguimiento de actividades
especificas, entregando informe al supervisor del contrato y al Dinamizador Rural
de Centro del programa SER de su Centro de Formacién o quien cumpla sus
funciones.
5. Articular con los servicios institucionales como SENNOVA y AGROSENA en
beneficio de los aprendices y emprendedores del programa SER de acuerdo con
las orientaciones del Dinamizador Rural de Centro.
6. Programar y reportar a su supervisor de contrato, con una antelacién minima de
una semana las formaciones a atender, de manera que se autorice por escrito
su movilizacién previa a la salida, en el marco de su objeto contractual

1 GTH-F-073 V.02




SENA

N

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
INFORME FINAL DE SUPERVISION
CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

Evaluar los resultados de aprendizaje en un plazo no mayor a ocho dias habiles
luego de finalizada la formacion.

Entregar informacion con calidad y oportunidad para la creacion de la unidad
productiva resultado de los programas de formacion desarrollados en las lineas
de autoconsumo y negocios rurales asi como la inscripcion en el sistema de
informacién de la Agencia Publica de Empleo del SENA, de los aprendices de la
linea de empleabilidad.

Apoyar las jornadas de disefio y desarrollo curricular conforme a las necesidades
de la Coordinacion Nacional de Emprendimiento y la Subdireccion de Centro.

10.

Apoyar la aplicacion del diagnostico empresarial de la unidad productiva en fase 1y
2 segln corresponda con veracidad y calidad.

11.

Apoyar la ejecucion y participacién de unidades productivas en actividades de
comercializacion (incluyendo mecanismos virtuales), gestion empresarial y
financiera cuando se requiera, asi como las actividades de fomento realizadas
por los Centros de Desarrollo Empresarial.

12.

Participar en las jornadas de actualizacion y transferencia tecnolbgica
convocadas por el Dinamizador Rural de Centro y la Coordinacion Nacional de
Emprendimiento.

13.

Articular con el instructor de emprendimiento en las formaciones de negocios
rurales para la construccion del modelo de negocios con los aprendices, asi
como la creacion de unidad productiva cuando corresponda.

14.

Identificar y registrar la sistematizacion de casos exitosos generados en las
actividades relacionadas con la formacién para el trabajo en emprendimiento.

15.

Contribuir en el cumplimiento de la meta de Centro, para consolidar la creacion de 76
unidades productivas rurales sostenibles cuando su linea de formacion corresponda
a negocios rurales o autoconsumo.

16.

El contratista se compromete a evidenciar lo establecido en la guia para la
ejecucion del programa SER asi como en la lista de chequeo - portafolio de
evidencias para cada caso.

LUGAR DE EJECUCION: En la jurisdiccién del Centro Agroindustrial del Meta y los
Municipios San Martin de los Llanos, San Luis de Cubarral, El Dorado, El Castillo, Puerto
Concordia, Puerto Lleras y Vistahermosa.

PLAZO DE EJECUCION: Nueve (09) meses.

FECHA DE INICIACION CONTRATO: 22 de Febrero de 2022

FECHA DE TERMINACION DEL CONTRATO: 8 de Noviembre de 2022
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SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

INFORME FINAL DE SUPERVISION
CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

VIGENCIA DEL CONTRATO: Nueve (09) meses sin exceder el Ocho (8) de Noviembre

de 2022.

VALOR DEL CONTRATO:

VALOR DEL CONTRATO $ 35.100.000
VALOR PAGO MENSUAL $ 3.900.000
CONCEPTO DIAS | MESES VALOR
MESES MARZO A OCTUBRE 8 $ 31.200.000

DIAS DE FEBRERO 22 $ 2.860.000

DIAS DE NOVIEMBRE 8 $ 1.040.000

TOTAL PAGOS $ 35.100.000

SUPERVISOR: RAFAEL ANGEL AGUILERA MARTINEZ

IDENTIFICACION DEL SUPERVISOR: Cedula de Ciudadania N° 474.491 de Cumaral —

Meta.
SUSPENSIONES Y AMPLIACIONES DE SUSPENSION: S| NO X
ACTAS No. TIEMPO CAUSALES
BALANCE FINANCIERO:
Valor total del contrato $ 35.100.000
Valor Ejecutado $ 35.100.000
Saldo de pendiente de cancelar al contratista $0
Saldo a liberar $0
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SENA
A SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
INFORME FINAL DE SUPERVISION
CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS

Procedimientos Materializados mediante los siguientes pasos donde se Planea, Ejecuta,
Realiza Seguimiento y Evalud las acciones de Formacion para el Emprendimiento Rural
de acuerdo a lo establecido en un Disefio Curricular que como Instructor en la
especialidad requerida en la parte Pecuaria del Centro Agroindustrial del Meta se
impartieron las siguientes Capacitaciones:

Municipio: Vistahermosa - Linea: Autoconsumo - Programa: Produccion Agropecuaria
Ecolégica para la Soberania Alimentaria Poblacion: Vulnerable Ficha No. 2494633
Fecha Inicio: 18/02/2022 Fecha Fin: 30/07/2022 Horario: Lunes a Sabados - 08:00 a
16:00 Formacion: Presencial Sitio Formacién: Vereda Cafio 20 Duracion: 192 horas
Aprendices Matriculados: 29 Aprobados: 24 Unidad Productiva: La Granja (En
Ejecucién) Lider UP: Maria Teresa Monsalve Valencia Cel.321-4192029

Municipio: Puerto Lleras - Linea: Autoconsumo - Programa: Produccion Agropecuaria
Ecolégica para la Soberania Alimentaria Poblacion: Vulnerable Ficha No. 2491328
Fecha Inicio: 16/02/2022 Fecha Fin: 30/07/2022 Horario: Lunes a Sdbados - 08:00 a
16:00 Formacion: Presencial Sitio Formacion: Vereda Laureles Duracion: 192 horas
Aprendices Matriculados: 29 Aprobados: 17 Unidad Productiva: Agrofuturo (En
Ejecucién) Lider: Gloria Patricia Lopez Cel.315-8151868.

Municipio: Vistahermosa - Linea: Autoconsumo - Programa: Produccién Agropecuaria
Ecolégica para la Soberania Alimentaria Poblacion: Vulnerable Ficha No. 2510371
Fecha Inicio: 04/03/2022 Fecha Fin: 04/08/2022 Horario: Lunes a Sdbados - 08:00 a
16:00 Formacion: Presencial Sitio Formacion: Vereda Bocas te Talanqueras
Duracién: 192 horas Aprendices Matriculados: 25 Aprobados: 25 Unidad
Productiva: Progreso Comunal (En Ejecucion) Lider: José Uriel Suarez Bravo Cel. 313-
2488522.

Municipio: El Castillo - Linea: Autoconsumo - Programa: Produccién Agropecuaria
Ecoldgica para la Soberania Alimentaria Poblacién: Vulnerable Ficha No. 2526519
Fecha Inicio: 01/04/2022 Fecha Fin: 28/10/2022 Horario: Lunes a Sabados - 08:00 a
16:00 Formacion: Presencial Sitio Formacién: Vereda El Cable Duracion: 192 horas
Aprendices Matriculados: 29 Aprobados: 26 Unidad Productiva: Las Tres Eses
“Sano, Sabroso y Sin Quimicos (En Ejecucion) Lider: José Duvan Naranjo Zarate Cel.
320-9025324.

Municipio: Puerto Lleras Linea: Autoconsumo - Programa: Produccién Agropecuaria
Ecolégica para la Soberania Alimentaria Poblacion: Vulnerable Ficha No. 2547292
Fecha Inicio: 12/04/2021 Fecha Fin: 13/12/2021 Horario: Lunes a Sébados - 08:00 a
16:00 Formacion: Presencial Sitio Formacion: Vereda José Maria Duracion: 192
horas Aprendices Matriculados: 25 Aprobados: 25 Unidad Productiva: Los Pollitos
Sena Lider: Martha Lucia Mora Ulloa Cel. 316-3366537.
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Municipio: El Dorado - Linea: Autoconsumo - Programa: Produccién Agropecuaria
Ecol6gica para la Soberania Alimentaria Poblacién: Vulnerable Ficha No. 2548215
Fecha Inicio: 01/05/2022 Fecha Fin: 08/11/2022 Horario: Lunes a Sabados - 08:00 a
16:00 Formacion: Presencial Sitio Formacion: Vereda San Isidro del Ariari Duracién:
192 horas Aprendices Matriculados: 27 Aprobados: 25 Unidad Productiva:
Agropollo del Ariari (En Ejecucién) Lider: Robinson Galindo Moscoso Cel. 321-4144882.

Municipio: San Luis de Cubarral - Linea: Autoconsumo - Programa: Produccion
Agropecuaria Ecolégica para la Soberania Alimentaria Poblacion: Vulnerable Ficha
No. 2569023 Fecha Inicio: 01/06/2022 Fecha Fin: 08/11/2022 Horario: Lunes a
Sabados - 08:00 a 16:00 Formacion: Presencial Sitio Formacion: Vereda El Vergel
Duracién: 192 horas Aprendices Matriculados: 26

Aprobados: 24 Unidad Productiva: Proyecto Cantaclaro (En Ejecucion) Lider: Yadira
Rivera Cel. 316-6447440.

OBSERVACIONES DE LA SUPERVISION SOBRE LOS PRODUCTOS O
ACTIVIDADES EJECUTADAS

El contratista cumplié con las obligaciones contractuales y los indicadores de gestién
propuestos para la ejecucion del objeto contractual a la fecha de corte del informe.

En el Drive de la Coordinacion Académica de Programas especiales (https://sena4-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/raguilera_sena edu co/EoZyrrLgll5Jn7izAeg PhwB

Zw3bY-pXsz4uY30u9C1WmA?e=H4Aeaz) reposan las evidencias y soportes del
portafolio del instructor de acuerdo a los lineamientos y Guia de Ejecucion del Programa
SENA EMPRENDE RURAL.

OBSERVACIONES DE LA SUPERVISION SOBRE LOS PRODUCTOS O

ACTIVIDADES EJECUTADAS

El contratista cumplié con las obligaciones contractuales y los indicadores de gestion
propuestos para la ejecucion del objeto contractual a la fecha de corte del informe.

En el Drive de la Coordinacion Académica de Programas especiales (https://sena4-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/raguilera_sena edu_co/EoZyrrLgl15Jn7izAeg PhwB
Zw3bY-pXsz4uY30u9C1WmA?e=H4Aeaz) reposan las evidencias y soportes del
portafolio del instructor de acuerdo a los lineamientos y Guia de Ejecucion del Programa
SENA EMPRENDE RURAL.
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A SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

INFORME FINAL DE SUPERVISION
CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

SANCIONES: SI__NO _X_

CUMPLIMIENTO FRENTE A LA OBLIGACION A LA SEGURIDAD SOCIAL: SI_X__ NO___

GRADO DE SATISFACCION: EXCELENTE__ BUENO__ REGULAR__ INSUFICIENTE__

Atentamente,

RAFAEL ANGEL AGUILERA

SUPERVISOR DEL CONTRATO
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Versién: (4

Codigo:
GTH-E-074
Proceso Gestion del Talento Humano
Formato entrega de bienes e informacion de ejecucion contractual por el contratista
INOMBRES Y APELUDOS DEL CONTRATISTA: LUIS JORGE BERNAL DIAZ IDENTIFICACION
CIUDAD ; VILLAVICENCIO EECHA a0 REGIONAL META j 11.435.579
DIRECCION U OFICINA DONDE SE EJECUTO EL CONTRAT ’ CENTRO AGROINDUSTRIAL DEL META
NUMERC ¥ FECHA DE CONTRATO: . CO1.PCCNTR.3372825 de! afo 2022
CAUSAL DE TERMINACION DEL CONTRATO
LIQUIDACION POR MUTUC x o LIGUIDACION ANTICIPADA POR TERMINACIGN
ACUERDO = fUTUC ACUERDD UNILATERAL]
DEPENDENCIA SENA ’“;“::‘;’ RESPONSABLES
' HOMBRES ¥ APELLIDOS
GESTICN DETIC Omar Nelson Contreras Zayado
ggfg‘t;‘i‘i&Tasm be Diomira Hernandez Alvarado

ENTREGA CARNE {A Superasor
del Cordrato en las Regonales y
Centros de Formacion)
SECRETARIA GEMERAL

RAFAEL ANGEL AGUILERA

ALMACEN E INVENTARICS

Generar reporie de hitps:/miinventario.sena.edu.co/lnicio.aspx y anexar fi formato, garantizando que no tiene

elementos a su carge.

SERVICIOS GENERALES. \ > ;

g}ffﬂcﬁf&i edificia: Maria Angelica Caicedo Lizarazo ? -P W

Contratacisn) " |

CONTABILIDAD Pierina Pena Rodriguez @_ i
f\’

TESCARERA Ana Cecilia Lopez Lopez »7

COORDINACION DE: , o /'\

i L RAFAEL ANGEL AGUILERA Y @ [Y{O

BIBLIOTECA Carios Alberto Prieto Roncancio . _ Lo { i

DOTRC: VIATICOS

Zoila Rosa Torres Villami

OTRO. SOFIAPLUS

Aida Rocio Montanez

SUPERVISOR DE CONTRATO

AAFAEL ANGEL AGUILERA

OTROS

ELEMENTOS FALTANTES U OBUIGACIONES PENDIENTES (Relananar 0on sy respasivs valor)




‘ Version: 1.01

SENLA SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

PROCESO DE GESTION DE INFRAESTRUCTURA Y LOGISTICA Fecha: 15.10.2020
A RELACION DE BIENES A CARGO DEL CUENTADANTE

De acuerdo con los registros del Sistema para la Administracién y Control de Bienes SACB, el Sr(a) LUIS JORGE
BERNAL DIAZ identificado(a) con CC. 11435579 NO registra bienes a cargo.

Fecha de emision del reporte: 21 de Noviembre de 2022 a las 20:48:33

El cuentadante responde administrativa y fiscalmente por los bienes aqui relacionados y rendira cuentas de su utilizacién.
Todo ello segun lo dispuesto sobre este particular en la Constitucién Politica Nacional Art. 124 y en especial lo
establecido en los numerales 21y 22 del Art. 34 de la Ley 734 de 2002; Resolucién 1378 de 2018 y en las obligaciones
generales de los Contratos de Prestacién de Servicios.

Documento informativo. Para consultas dirijase a la pagina https://miinventario.sena.edu.co ingresando el nimero de documento del cuentadante.

Grupo de Almacenes e Inventarios.
SENA - Direccién General Pagina 1 de 1



	21b2558fedc51fedc6b29b43f54b5bdf2d42a91b39accc7dc1359469d206d68f.pdf
	21b2558fedc51fedc6b29b43f54b5bdf2d42a91b39accc7dc1359469d206d68f.pdf

