ALCALDIA MUNICIPAL DE SOACHA T ——
FORMATO DE INFORME DE ACTIVIDADES DEL CONTRATISTA [+]:] MM AAAA |
At Prmal de famatn 5 . a 11 | m.
1. INFORMACION DE SUPERVISION O INTERVENTORIA.
Fecha de icion Supervisor o Interventor Telsfono 0 Ext. ||
DD | MM | - AA Nombre : SANORA MILENA ROJAS 7308080 EXT, 202¢
| Cargo: PROFESIONAL ESPECIALIZADA '
0 1ON CONTRACTUAL, _ ]
Nombre o Razdn soclal del contratista. CC./Nit
DIANA MILENA CASTILLO RODRIGUEZ [ 53,804,464
TIPO DE CONTRATO: Prestacion de Servicios
Contrato O:P;S Convenio Fecha No. S
[ x ] 18/8:2022 [ 308
Pachadeiighn. - {49 agm iy Triszu.da ejecition CUATRO(4) MESES Y QUINCE(15)
! DIAS SIN QUE SUPERE 31 DE

DICIEMBRE DE 2022,

OBJETO CONTRACTUAL

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION EN EL SEGUIMIENTO DE LAS ACCIONES DE EVASION Y ELUSION, PROMOVIENDO LA AFILIACION AL REGIMEN CONTRIBUTIVO ¥ LA
CONTRIBUCION

mensuaimente por el equipo de avasion
elusion y contribucion solidaria de la
Direccién de Aseguramiento de la
Secretaria de salud y el cumplimiento, las
metas del plan desamollo asociadas a las
aclividades contratadas.

INCORPORACION DEL MECANISMO DE SOLIDARIA EN EL REGIMEN SUBSIDIADO EN EL MUNICIPIO DE SOACHA.
ERIODO CERTIF
Desde: DD/MM/AA Hasta: DD/MM/AA
—-—-—1-@?———-' I Jn“-'g!zz [ Ill'l’ﬂl'ﬂ'l. ] 4
== IV, CUMPLIMIENTO SEGUN CONTRATO.
OBLIGACIONES PARA EL PERIODO ACTVIDADES PRODUCTOS PRESENTADOS

Soportes adjuntos en Drive Direccion de
Aseguramiento- Tecnicos de

1.Establecer el cronograma de la matriz | En el mes de Noviembre de 2022 se planifica y se establece el cronograma  |aseguramiento, Diana Castillo mes de

programatica de actividades 8 cumplir | de la matriz programatica de actividades a cumplir mensuaimente por el Noviembre actividad 1

equipo de avasion elusidn y contribucion solidaria de la Direccidn de
Aseguramiento de la Secretaria de salud y el cumplimiento, de las metas del
plan desarrolio asociadas a las actividades contratadas, De igual manera se
Incorporan los promotores de evasion y elusion y contribucidn solidaria en el
cronograma para realizar atenciones en el punto SAC Lo anterior se soporta
por medio de matriz programatica, correo de envio y cronograma punto SAC.

1_CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES
CONTRIBUCION SOLIDARIA Y
EVASION

2_CORREOQ ENVIO DE MATRIZ
PROGRAMATICA
3_CRONOGRAMA SAC

2.Realizar Seguimiento y
acompafiamiento a las jornadas
extramurales en todas las comunas y
comegimientos del municiplo referente a
las estrateglas de orlentacién y
comunitaria

En el mes de Noviembre se reallza seguimiento y acompafiamiento a las

aducacion para p la
afillacion al sistema de salud a traves del
regimen contributivo o al regimen

| subsidiado (contribucién solidaria),
garantizando la realizacion de una
actividad semanal, entregando Informes
mensuales aplicando enfoque diferencial
' | de la orientackén realizada de acuerdo al
cronograma de la matriz programatica de
actividades de la direccién de
aseguramiento.

| orlentacién y educacién comunitaria para promover ia
afillacién al sistema de salud a traves del regimen contributivo o al regimen
subsidiado (contribucién solidaria), Se asiste a jomada los dias:

8) 17 de Noviembre se asiste sl CPT del chico para realizar promocién a la
afiliacién

b) 22 de Noviembre capacitacién tlecreto 616 -2022 y evasién y slusién
ermpresa de empanadas el REY.

Soportes adjuntos en Drive Direccion de
Aseguramiento- Tecnicos de
aseguramiento Diana Castillo mes de
Septiembre actividad 2

1_ Acta mecl participacién CPT chico
Noviembre
2_Acta capacitacién empanadas el REY

3.Realizar seguimlento y
acompafiamiento semanal de las visitas
programadas de evasion y elusion, y a les
solicitudes formales de empresas y
establecimientos de comercio que no
atienden la visita de seguimiento, para
Identificar y verificar el cumplimiento de la

fectiva afillacion al regimen contributivo
ante el SGSSS. Se deben generar reporte
estadistico mensual de acuerdo al
cronogrema de la matriz programatica de
actividades de la direccion de
Aseguramiento.

En el mes de Noviembre se realiza seguimiento y acompafiamiento semanal
de las visitas programadas de evasion y elusion, de igual manera se hace
seguimiento a los establacimientos de comercio que no atienden |a visita de
seguimiento, para identificar y verificar el cumplimiento de la efectiva afllacién
8l regimen contributivo ante el SGSSS. Se genera reporte estadistico mensual
del cronograma de la matriz programatica de ectividades de la direccidn de
Aseguramiento, se designan visitas al grupo de evasién y elusion y se reporta
al srea de salud laboral los establecimientos que no recibl visitas del
grupo de evasion y elusion.Lo anterior se soporta por medic de acta meci,
reporte semanal. y correo enviado al drea de salud laboral,

Soportes adjuntos en Drive Direccion de
Aseguramiento- Tecnicos de

aseguramiento, Diana Castillo mes de
Septiembre actividad 3

1_Acta meci Seguimiento grupo evasion
y elusion ;

3_Reporte semanal Evasion y elusion
4_ Correo enviado a salud laboral




4.Consolidar el resultado de la gestion del
proceso de verlficacion de los usuarios
que no cumplen las condiclones para ser
beneficiarios del regimen subsidiado
realizar seguimiento y notificar su estado
de afiliacion y la necesidad de vinculacion
a traves del mecanismo de contribucién
solidaria con base en la clasificacion
SISBEN metodologla IV, garantizar la
gestién en los tiempos establecidos para
ol debido proceso y proceder con las
actuaciones administrativa establecida
para tal fin. Se deben incluir los procesos
administrativos y la gestién documental
de la direccién de aseguramiento.

En el mes de Noviembre se entregan las bases de datos a las promotoras de
Contribucién soll msiiva.salud ha@gmail.com y
tmartinez.saludsoacha@gmall.com la base de datos de los usurios que deben
realizar apories al Sistema de Seguridad Soclal, se entrega ala promotora
Carolina Trujillo ctrujilio.saludsoacha@gmail.com se entrega base de datos de
posibles contribuyentes con categoria de sisben D para notificar su estado de
afillacién y la necesidad de vinculacién a fraves del mecanismo de contribucién
solldaria con base en la clasificacién SISBEN metodologla IV, Se envia base
de datos de no sisbenizados, de igual manera se entrega base de datos con
las visitas especificas de evasién y elusién del mes de noviembre,

Soportes adjuntos en Drive Direccion de
Aseguramiento- Tecnicos de

lento Diana Castilo mes de
neviembre actividad 3

1_Correo electronico entrega base de
datos contribuyentes

2_Base de datos de contribuyentes
3_Base de datos de posibles
contribuyentes

4_Correo base de datos de posibles
contribuyentes

5_Entrega de base de datos no
/| sisbenizados

6_Cormeo no sisbenizados enviado a
lideres
7_ Entrega base de datos de evasion

SApoyar proceso de verificacién en el

p to de las responsabilidades de
las EPS, en el proceso de aflllacion al
regimen subsidiado a traves del -
mecanismo de contribucién solidaria
conforme estipula el Decreto 618 de
2022,

En el mes de Noviembre se apoya el proceso de verificacion en el
cumplimiento de las responsabliidades de las EPS, se proyecta oficio para
entregara a |as EAPB en el proceso de afillacidn al regimen subsidiado a
traves del mecanismo de contribucién solfidaria, se realizan afillaciones por
medio de aquarios dirljido a la Nueva EPS, Lo anterior se evidencla por medio
de oficio proyectado a la EAPB y correo enviado a los lideres
comespondientes, base de afilaciones y archivos en PDF,

en Drive D
Asoqummlnnm- Tecnicos de
assguramiento Diana Castillo mes de
noviembre actividad 5

de

1_Carta proysctada a la EAPB
2_Correos de envio oficio
3_Base de aflllaciones aquarlus
4_Formato de cursos -

6.Elaborar los informes, estadisticas y
fittros de informaci6n con respecto a la
gestién de evasidn, elusion en el regimen
contributivo y de la contribucién solidaria
en el regimen subsidiado realizada d
durantye el mes, Se deben entregar
consolidado de la Informacién para el
cumplimiento de la meta B8 dal plan de
desarrollo.

En el mes de Noviembre se elaboran los informes, estadisticos y filtros de
|informacidn con respecto a la gestién de I6n, elusion en el regimen

contributivo y de la contribucién solidaria en el regimen subsidiado realizada
durante el mes. Lo anterior se evidancla en el Informe ejecutivo de la direccién
de aseguramiento, consolidado de reporte samanal, se realiza el consolidado
de Indicadores, se apoya en el levantamiento de la informacién de afio 2020 y
2022 a8 rannza el cargue de loa dowemamm en el ilguiemu link:

il A l\ I S
umoﬂdahbaudndalnl devialulda 6n y

Soportas adjuntos en Drive Direccion de
Aseguramiento- Tecnicos de
aseguramiento, Diana Castilio mes de
Noviembre actividad 3

1_Informe sjecutivo mensual
3_Plantilla de construccién vigencias
2020-2021,

elusidn del afio 2022 cruzando con rues para verificar la formalidad del
comercia da Soacha, Se hace acompafiamiento a diferentes reuniénes para el
|desarrolio de plan de accién, creacién del documento del banco de proyectos
de la meta B8 desde es aspecto tecnico. unificar presentacion de la direccién
para proyectar en las capacitaciones del decreto 084 - 20210 y 616 - 2022

34 pafiamiento reunidén meta 86
4_presentacion capacitacion 064- 2020
616- 2021

5_ Base vialtas evasion y slusién
cruzada con rues

5 _Acta articulacién oficina sisben.

7. Apoyar la canalizacion, tramite y
respuesta a las peticiones, quejas,
reclamos, sugerenclas, denunclas y
felictaciones (PQRSDF) en salud que
Interpongan los cludadanos frente a
procesos relacionados con las afiliaciones
al SGSSS, haciendo uso de los formatos

En el mes de Noviembre se apoya en la canalizacion, tramite y respuesta a
las peticiones, quejas, recdlamos, sugerencias, denuncias y felicitaciones
(PQRSDF) que interponen los cludadanos en o cual se brinda respuesta a
tres solicitudes.Lo anterior se soporta por medio de, correos emitiendo
respuesta de |a solicitud.

Soportes adjuntos en Drive Direcclon de
Aseguramiento- Tecnicos de

aseguramiento Diana Castillo mes de
Noviembre actividad 3

1_Pantallazos de comeos

establecidos para tal fin,
]

En el mes de Noviembre se participa en jomada de sisbenizacién el dia D1 de
noviembre en el horarlo de8.00 a 1:00 p.m, por otra parie se realiza gestién  |Soportes adjuntos en Drive Direccion de
con el drea de planeacién de la secretaria de salud para brindar la Aseguramiento- Tecnicos de
capacitacion de MIPG del mes de noviembre a todos los funcionarios y OPS |aseguramiento, Diana Castilio mes de
sobre el decrerto 616 - 2022 el proximo 28 de noviembre en el horario de noviembre actividad 3

it 2 :;’2":‘“““:.”;*““ 4o |8.10.12,2y 4 Pm, para lo cual se apoya realizando cronograma para

fomadds aprobacidn los link de Incripelén pres test - post test y presentacién para el (1_Acta maci jomada de sisbenizacién

la administracidn municipal. desarrolio de la misma. El dia 23 se participa en sl comite de coopacos an sl |2_ cronograma de jomada de MIPG
horario de 8a.m a 11 a.m en el cudl se tratan temas de control politico, 3_Pre test
rendicion de cuentas y financlera. Lo anterior se soporta de 4_ Pos test
actividad, archivo pre test, post test, evaluacion capachador, y acta mecl . | 5_ Evaluacién capacitacién
|omadas,

B.Acatar las obligaciones generales Soportes adjuntos en Drive Direccion de

dispuestas en los estudios previos e Aseguramiento- Tecnicos de :

|invitacién del proceso de contratacion y
desempefiar las demés actividades que
se le deleguen inherentes al objeto
contractual

En el mes de Noviembre se cumple la entrega de planilla de parafiscales
generando el pago segun el IBC comrespondientes segin invitacion de
contratacién.y producto MIPG de noviembra..

aseguramiento - Diana Castillo mes de
Septiembre, actividad 8

1_Ptanilla pago

2_MIPG
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ALCALDIA MUNICIPAL DE SOACHA  ronca—T 1
INFORME DE SUPERVISIGN A PRESTACION (————— _FEChA 08 ATRORAaCt HROBMG
A Pt o e [ 2018
Fecha de Expedicion Teléfono o Ext.
0o M | A 730 5060 EXT 2024
DIANA MILENA CASTILLO RODRIGUEZ CC. / Nit
=== | 53.894.454
e 1Y, TIPO DE CONTRATO:
Contrato__ O:P:5_Conwenio 16/8/2022 Contrato No.
| ] 3108
__FECHA ici0: _ | Paso iniclal Adicién
18/8/2022 CUATRO{4) lﬁﬁ;%ﬂlum Que SUPERE
~ONETD
PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION EN EL SEGUMIENTO DE LAS ACCIONES DE EVASION Y ELUSION, PROMOVIENDO LA AFILIACION AL
REGIMEN CONTRIBUTIVO Y LA INCORPORACION DEL MECANISMO DE CONTRIBUCION BOLIDARIA EN EL REGIMEN SUBSIDIADO EN EL MUNICIPIO DE SOACHA.
Desde: Hasta: (AA informe No.
01 noviembre 2022 ] 30/11/2022 1 ~4
V1. CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO
OBLIGACIONES ESPECIFICAS VERIFICACION

1.Establecer sl cronograma de la matriz programatica de actividades a cumplir
mensuaimente por el equipo de avasion elusion y contribucién solidaria de ks
Direccién de Aseguramiento de la Sacretaria de salud y 8l cumplimiento, las
melas del plan desarrolio asociadas 8 las actividades contraladas.

se evidencia que En el mes de Noviembre de 2022 se

equipo de avasién elusién y contribucién solidaria de la
Direccién de Aseguramiento de la Secrelaria de salud y el
cumplimiento, de les metas del plan desamollo asociadas a
las actividades contratadas. De Igual manera se Incorporan
los promotores de evasion y slusién y contribucién solldaria
@n el cronograma para realizar atenciones en el punto SAC
Lo anterior se soporis por medio da mairiz programatics.
comeo de envio y cronograma punto SAC,

2 Realizer Seg y alas extramurales en
m-mywmmddmm & las estrategias
de ork idn y ed mnitaria pars p la afifacidn al sistema

de salud & traves del regimen contributivo o al regimen subsidiado
(contribucion solideria), garantizando la realizacién de una actividad semanal,
entregando informes mensuales aplicando enfoque diferencial de la orientacién
realizada de acuerdo el cronograma de la matriz programalica de actividades
de la direccién de aseguramiento,

se evidencia que En el mas de Noviembre se realiza

contributivo o al regimen subsidiado (contribucion
solidaria),Se asiste a jomada los dias:
8) 04 de Noviembre de 2022 dirigida al grupo gobermnanza de
la sacretaria de salud

b) 17 de Noviembre se asisie al CPT del chico pars realizar
promocién & la sfiliacién,
¢) 22 de Noviembre capacitacidn decrsto 816 -2022 y
Myuﬂnm—u-ﬂmdm

3mwywmwmdﬂ-vmumm
de evasidn y elusidn, y a las solicitud: de ¥
establecimientos de comercio que no atienden Il\mlhdcugulmlonte para
identificar y verificar el cumplimiento de la efectiva afliacidn al regimen

Se evidencia que en el mes de Noviembre se realiza
saguimiento y acompafiamiento semanal de las visitas
programadas de evasién y elusidn, de igual manera se hace
seguimiento a los establecimientos de comercio qua no
nhndln I visita de seguimiento, para Identificar y verificar
ol cumplimiento de la efectiva sfiilacion al regimen
contributivo ante el SG5SS. Se genera reporie estadistico

del grupo de svasién y elusion,Lo anterior se soports por
medio de acta mecl, reporte semanal, y correo enviado al
#rea de salud laboral,

4,Consolidar el resultado de la gestién del proceso de verificacion de los
Im.llﬂol qu- no mlmhn las condiciones pare ser beneficiarios del regimen

g y notificar su estado de afiliacion y i
mmm-mumammﬂm
Mmhmsmmwnw.mhmmu
tiempos establecidos para el dabido ¥P con las
administrativa establecida para tal fin. Se deben incluir los procesos

y la gestion tal de la direccién de aseguramiento.

Se evidencia que en al mes de Mwl-nbr-hmwmh-
bases de datos a les p Contribucid
mmmm.my
tmartinez.saludsoacha@gmai.com la base de datos de los
usurios que daben realizar aportes al Sistema de Seguridad
Social, se entrega sle promatora Carolina Trujillo

ctrujifio
de posibles

on la clasificacién SISBEN mohdnlnglllv Se envia base de
dastos de no s entrega base
dldﬂlnlmﬂhl‘llhl-p.d‘hdlmy‘.lllhdd
mes de noviembre,
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5.Apoyar procaso de verificacion en el cumpli de las resp i

Seevidencla que en el mes de Noviembre se apoya el
proceso de vertficacion en el cumplimiento de las
responsabilidades de las EPS, se proyecta oficio para '
entregara a las EAPB en el proceso de afiliacidn al regimen

de las EPS, en el proceso de afiliacién al regimen subsidiado a traves del
mecanismo de contribucién solidaria conforme estipula sl Decreto 616 de
2022,

subsidiado a traves del mecanismo de contribucién solidaria,
sa realizan aflllaciones por medio de aquarios dirfjido a la
Nueva EPS, por oira parte se realiza cronograma para

realizar el producto MIPG del mes de noviembrs, Lo antsrior
se evidencia por medio de oficlo proyectado a la EAPB y
comeo enviado a los iderss cor bass de
afiaciones y archivos en PDF,

6.Elaborar los informes, estadisticas y filtros de informacidn con respecto a la
| gestidn de evasion, slusion en el regimen contributivo y de la contribucién

| solidaria en el regimen subsidiado realizada durantye el mes. Se deben

| entregar consolidado de la informacidn para el cumplimiento de la meta 86 del
plan de desarrolio,

Se evidencia que an el mes de Noviembre se elaboran los
Informes, estadisticos y filtros de Informacidn con respecto a
la gestioén de evasion, elusion en el regimen contributivo y de
la contribucién solidaria an el regimen subsidiado realizada

|durante el mes, Lo anterior se evidencia en ef informe

sjecutivo de |a direccién de aseguramiento, consolidado de
raporte semanal, se realiza el consolidado de indicadores, se
apaya en el levantamiento de la informacién de afio 2020 y
2022 se realiza 8| cargue de los docuemaentos en sl
sigulents link: :

| hitps:/idrive google.com/drive/folders/1 wieolLBHTrGu YBSI0

4ZyCNIcwSMasFm?usp=share_fink, se consolida la basa de
dalos de visilas de evasion y elusién del afo 2022 cruzando
con rues para verificar la formalidad del comercio de Soacha,
Se hace acompafiamiento a diferentes reunidnes para el
dasarrolio de plan de accién, creacidn del documento del
banco de proyectos de la meta 86 desde es aspecto tecnico.
unificar presentacion de la direccién para proyectar en las
capacitacionas del decreto 064 - 20210 y 616 - 2022

7. Apoyar la acnalizacion, tramite y respuesta a las peticiones, quejas,
reclamos, sugerencias, denuncias y felicitaciones (PQRSDF) en salud que
|interpongan los ciudadanos frente a procesos relecionados con las afilaciones
al SGS8S, haciendo uso de los formatos establecidos para tal fin.

Se evidencia que en el mes de Noviembre se apoya enla

lizacién, tramite y sta a las petici quejas,

|reclamos, sugerencias, denuncias y feficitaciones (PQRSDF)

que los ciudadanos en lo cual se brinda respuesta
a tres solicitudes.Lo anterior se soparta por medio de correos
emitiendo respuesta de Ia solicitud.

8.Apoyar la orgha 6n y asistir

9 8 las jornadas de salud de la
administracién municipal.

8e evidencia que el mes de Naviembre se participa en
Jomada de sisbenizacién el dia 01 de bre en el horario
d88.00 @ 1:00 p.m, por otra parte se realiza gestian con el
drea de planeacidn de la secretaria de salud para brindar la
capacitacién de MIPG del mes de noviembre a todos los
funcionarios y OPS sobre el decrerto 616 - 2022 el proximo
28 da noviembre en el horario de 8,10,12, 2 y 4 Pm, para lo
cual se apoya realizando cronograma para aprobacion los
link de incripcion pres test - post test y presentacidn para el
desarrolio de la misma. El dia 23 sa participa an el comite de
coopacos en el horario de Bam a 11 a.m en el cudl se
tratan temas de control politico, rendicion de cuentas y *
financiera. Lo anlerior se soporta de cronograma actividad,
archivo pre test, post test, evaluacion capacitador, y acta

9.Acatar las obligaciones generales dispuestas en los estudios previos e
invitacién del proceso de contratacion y desempefiar las demas actividades
que se le deleg al objeto

Se evidencia que En e| mea de Noviembrs se cumple la
entrega de planilla de parafiscales generando el pago
segun ol IBC cormespondientes segin invitacion de
contratacidn.y producto MIPG de noviembre..

En mi calidad de supervisor, previa verificacion de los productos recibidos, certifico que el contratista cumplid con las obligaclones en los términos y
tiempos pactados, las cuales fueron verificadas y se avala el presente informe de conformidad con el Articulo 83 y B4 de la Ley 1474 de 2011,

présentando las planillas originales de do con lo establ

Asl mismo, el supervisor certifica que el contratista realizé el pago da los aportes al Sistema General de Seguridad Social en Salud, Pensiones y ARL,
da én la ley 789 de 2002 y Decreta 1709 de 2002.
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