ESTUDIO PREVIO PARA CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS Y

APOYO A LA GESTION -
DEPENDENCIA EJECUTORA NUMERO FECHA DE PRESENTACION
SECRETARIA DE PLANEACION 2022-03217 ANO MES DIA

2022 11 22

1 1 NOMBRE DEL PROGRAMA: YOPAL PLANEA LA CIUDAD DEL PRESENTE Y EL FUTURO |

. FORTALECIMIENTO A LA PLANEACION ESTRATEGICA DEL
14 NOMEREDEL PROVECTO: DESARROLLO DE YOPAL N/A |
1.3 CODIGO SSEPI: 2021850010039 |
1.4 IMPUTACION PRESUPUESTAL ;
NOMBRE: Servicio de asistencia técnica/
CODIGO: 2.3.2.02.02.008.45.04 | £
FUENTE: 1.2.1.0.00.01 Ingresos corrientes de Libre Destinacién
1.5 COMPONENTE (S) DEL PROYECTO: ESTUDIOS DE PREINVERSION ELABORADOS |
ESTRUCTURACION DE INICIATIVAS FASE Il Y FASE Ill PARA
1.6 ACTIVIDAD(ES) DEL PROYECTO: EL CUMPLIMIENTO DE METAS SECTORIALES Y
TRANSVERSALES DEL PLAN DE DESARROLLO. |
1.7 PRODUCTO DEL PROYECTO: ESTUDIOS DE PREINVERSION |

Elaboracion de documentos técnicos, certificacién de

cumplimiento de estructuras memorias de célculo, requeridos para
1.8 PRODUCTO DEL OBJETO A CONTRATAR: la estructuracion y formulacién de proyectos en planeacion

estratégica. |

3 POBERCION BENEFICIADA CONEL | 150 513 HABITANTES DEL MUNICIPIO DE YOPAL (CENSO

A CONTRATAR CON ENFOQUE DIFERENCIAL: | PANE:2018 con proyeccién a 2022)
1.10 EMPLEOS ESTIMADOS EN LA INVERSION: | DIRECTOS: 1 | — [INDIRECTOS: |_

El articulo 2 y 366 de la Constitucién Politica de Colombia, define como “fines esenciales del Estado: servir a la comunidad,
promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la
Constitucion; facilitar la participacién de todos en las decisiones que los afectan y en la vida econdmica, politica,
administrativa y cultural de la Nacién; defender la independencia nacional, mantener la integridad territorial y asegurar la
convivencia pacifica y la vigencia de un orden justo” y como fines sociales del Estado el bienestar general y el mejoramiento
de la calidad de vida de la poblacion. Para lograrlo, y basado en el articulo 350 de la misma, el Estado destina de manera
prioritaria una porcién del gasto publico a la inversion social.

Con este fin, utiliza un instrumento de focalizacién que ha permitido orientar el gasto publico social a la poblacién mas
vulnerable, buscando el mayor impacto posible en los programas sociales que brinda el estado colombiano. Asi mismo,
utiliza instrumentos de ejecucion del gasto publico, a efectos de los procesos de planeacion de que trata la ley 152 de 1994,
dispone responsabilidades de Apoyo Técnico y Administrativo, articulo 49, numeral 3, el cual establece que: “Las entidades
territoriales, a través de sus organismos de Planeacion, organizaran y pondran en funcionamiento bancos de programas y
proyectos y sistemas de informaciéon para la planeacién. El Departamento Nacional de Planeacién organizé las
metodologias, criterios y procedimientos que permiten integrar estos sistemas para la planeacion y una Red Nacional de
Bancos de Programas y Proyectos, de acuerdo con lo que se disponga en el reglamento.
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Esta misma ley en su articulo 27 define E! Banco de Programas y Proyectos de Inversion como el instrumento para [a
planeacion que registra los programas y proyectos viables técnica, ambiental y socioeconémicamente, susceptibles de
financiacion con recursos del Presupuesto. Ademas, permite realizar el seguimiento a la ejecucion de las inversiones con
el fin de materializar los objetivos y las metas del Plan de Desarrolio.

De acuerdo con el Departamento Nacional de Planeacion, el Banco de Programas y Proyectos de Inversion es a su vez
una instancia que liga la planeacién con la programacién y el seguimiento de programas y proyectos de inversion ptbilica,
por medio de sus componentes, funciones y procesos para la viabilizacién institucional. Esta integrado por los componentes
legal e institucional, educacién, capacitacién y asistencia técnica, metodologias, sistemas y herramientas computacionales.

La Ley Organica de Presupuesto Decreto 111 de 1996 en su capitulo XI que trata de |a ejecucion del presupuesto, en su
articulo 68 dice que NO se podra ejecutar ninglin programa o proyecto que haga parte del presupuesto hasta tanto se
encuentren evaluados por el érgano competente y registrado en el banco de programas y proyectos.

El Decreto 1082 de 2015 en su articulo 2.2.6.2.1., sefiala que “Los proyectos de inversién puUblica contemplan actividades
limitadas en el tiempo, que utilizan total o parcialmente recursos publicos, con el fin de crear, ampliar, mejorar o recuperar
la capacidad de produccion o de provisién de bienes o servicios por parte del Estado. Los proyectos de inversién se
clasificaran de acuerdo con los lineamientos que defina el Departamento Nacional de Planeacion, atendiendo las
competencias de las entidades y las caracteristicas inherentes al proyecto. Con fundamento en estos criterios, se
determinaran los requerimientos metodoldgicos que debera atender cada proyecto de inversién para su formulacion,
evaluacion previa, registro, programacion, ejecucion, seguimiento y evaluacién posterior.”

A su vez, el Banco de Programas y Proyectos se define como una herramienta que apoya el ciclo de la inversion pubiica,
de tal forma que se logre la asignacion eficiente de recursos y el fortalecimiento de la programacién integral, el seguimiento
y la evaluacion de la inversion publica. (Cartilla Orientadora Puesta en Marcha y Gestion de los Bancos de Programas y
Proyectos Territoriales, DNP 2018)

La Resolucion 4788 de 2016, “Por la cual se dictan los lineamientos para el registro de la informacién de la inversién plblica
de las entidades territoriales”, dispone del Sistema Unificado de Inversiones y Finanzas Publicas (SUIFP) como la
herramienta para el registro de la informacién de la inversion publica de las entidades territoriales, el cual debe ser utilizado
por las Secretarias de Planeacion o quien haga sus veces, para registrar la informacién de los proyectos de inversién
publica, incluyendo los que se encuentren en ejecucion, independientemente de la fuente de financiacion, a saber: recursos
propios de las entidades territoriales, del Sistema General de Participaciones, del Sistema General de Regalias, del
Presupuesto General de la Nacién.

La Ley 2056 de 30 de septiembre de 2020 "Por La Cual Se Regula la Organizacién y-el Funcionamiento del Sistema General
de Regalfas", en su articulo 33 define que los proyectos de inversién seran presentados con los respectivos estudios y
soportes, previa revision del cumplimiento de las caracteristicas a que se refiere la presente Ley, asf:

1. a) Para las Asignaciones Directas, la Asignacion para la Inversion Local y el 60% de la Asignacién para la Inversion
Regional que corresponde a los departamentos, los proyectos de inversién a ser financiados por estos recursos deben
apuntar a las metas e indicadores del plan de desarrollo territorial y sus modificaciones o adiciones. Se presentaran ante
las secretarias de planeacion del respectivo departamento o municipio o quien haga sus veces, segun corresponda.

2. b) Para los proyectos con cargo a los recursos del 40% de la Asignacién para la Inversién Regional que
corresponden a las regiones, se presentaran ante la secretarfa técnica del Organo Colegiado de Administracion y Decisién
Regional que corresponda, por parte de las entidades territoriales o del Gobierno nacional, este Gltimo previo acuerdo con
las entidades territoriales.
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El articulo 34 de esta ley define que la viabilidad de los proyectos de inversién se adelantara con sujecién a la metodologia
que defina el Departamento Nacional de Planeacion y conforme con las siguientes reglas:

Para las Asignaciones Directas y la Asignacién para la Inversién Local, la viabilidad estard a cargo de las entidades
territoriales beneficiarias.
Para la Asignacién para la Inversién Regional, corresponderé a la entidad territorial que presente el proyecto de inversion.

En sintesis, se hace necesario establecer una carta de navegacion de la planeacion de la ciudad, con estrategias definidas
en el corto, mediano y largo plazo, que marque y oriente la ruta a seguir de manera gradual y ordenada, con propoésitos
claros y una visién del futuro deseado.

El Plan de Desarrollo YOPAL CIUDAD SEGURA 2020-2023 identifica que: Yopal, afronta grandes problematicas, que se
convierten en trampas para el desarrollo, evidencia falta de autoridad y planeacion por parte de la administracién que han
permitido el crecimiento desordenado y descontrolado del municipio por falta de estrategias adecuadas para promover la
educacion, seguridad, convivencia y en si el desarrollo sostenible, acompafiado de la debilidad principalmente en la
formulacion, estructuracion, ejecucién, seguimiento y evaluacion a politicas, planes programas y proyectos que realmente
satisfagan las necesidades de la comunidad. Lo anterior derivan en perdida de bienestar y calidad de vida de las personas;
lo cual, se aparta de los conceptos modernos de ciudad en el mundo; donde se esta trabajando en las ciudades como
motores de la economia y proveedoras de bienes y servicios publicos para la cohesién y el bienestar social.

En términos de planeacion estratégica, se observa la falta de vision de ciudad, insuficientes proyectos y capacidad para la
estructuracion de instrumentos de planificacion y seguimiento a politicas, planes, programas y proyectos, falta de
herramientas tecnologicas y sistemas e informacién actualizados e interoperables que permitan realizar una proyeccion del
desarrollo del municipio basada en las necesidades y con participacion de la comunidad. En
sintesis, no existe una carta de navegacion de la planeacion de la ciudad, con estrategias definidas en el corto, mediano y
largo plazo, que marque y oriente la ruta a seguir de manera gradual y ordenada, con propésitos claros y una visién del
futuro deseado.

En consecuencia, el Plan de Desarrollo Municipal 2020-2023, advierte un deficiente proceso de planeacién estratégica y
sectorial del municipio de Yopal, originando baja capacidad de respuesta institucional, incipiente participacién de la
comunidad en la estructuracién de politicas publicas, debilidad en la operatividad y actualizacién de los sistemas de
informacion, bajo impacto de los programas de inversién en la comunidad. En cuanto al banco de programas y proyectos
del municipio de Yopal, este presenta una deficiente organizacion administrativa y documental, con una insuficiente
capacidad instalada, lo cual genera procesos débiles e ineficientes en la asignacién y ejecucién de los recursos, el
seguimiento y la evaluacién de la inversion publica, la articulacion entre las necesidades y requerimientos de la sociedad,
la planeacion y la programacion de las inversiones.

Para satisfacer la necesidad y dar solucién a la problematica identificada, en su programa “Yopal planea la ciudad del
presente y el futuro®, cuyo objetivo es “Planear estratégicamente el desarrollo de Yopal como ciudad sostenible y resiliente”,
se propone como meta producto el “Fortalecimiento de las herramientas e instancias de planeacion integral y sectorial”,
contemplada en la formulacion del proyecto FORTALECIMIENTO A LA PLANEACION ESTRATEGICA DEL DESARROLLO
DE YOPAL, viabilizado y registrado en el SUIFP Territorio con el codigo BPIN 2021850010039.

Para la vigencia 2022 se debe continuar con la gestion de proyectos identificados en el Decreto 134 de 2021 “POR MEDIO
DEL CUAL SE INCORPORA EL CAPITULO INDEPENDIENTE DENOMINADO INVERSIONES CON CARGO AL SISTEMA
GENERAL DE REGALIAS — SGR EN EL PLAN DE DESARROLLO TERRITORIAL YOPAL CIUDAD SEGURA 2020-2023",
L el cual contiene 195 iniciativas de inversién de las cuales mas del 80% corresponden a proyectos de infraestructura y en
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tal sentido se requiere contar con el apoyo profesional para agotar las diferentes instancias establecidas en el nuevo sistema
general de Regallfas.

Asl las cosas, y en el marco de la actividad de ESTRUCTURACION DE INICIATIVAS FASE |l Y FASE il PARA EL
CUMPLIMIENTO DE METAS SECTORIALES Y TRANSVERSALES DEL PLAN DE DESARROLLO se tiene planteado
focalizar la inversion hacia proyectos de importancia estratégica; entre los cuales se pueden mencionar Parque lineal cafo
seco, Parque lineal cafio campifia, Adecuacién Patinodromo, Jardin Botanico, Salones comunales 7 barrios 4 y veredas ,
Centro hogar dia comuna cuatro y Morro, Mejoramiento Parque la iguana entre otros, por tanto, es necesario fortalecer la
estructuracion y formulacion de macro proyectos estratégicos, cuya estructuracion de iniciativas fase Il y fase lil involucran
la realizacion de estudios y disefios que por su complejidad requieren de conocimientos especializados, tal es el caso del
componente de ingenieria estructural.

Por esta razén, se hace necesario contar con un profesional el cual realizard la ELABORACION Y REVISION DEL
COMPONENTE DE INGENIERIA ESTRUCTURAL, EN EJECUCION DEL PROCESO DE PLANEACION ESTRATEGICA
DEL MUNICIPIO DE YOPAL, con el objeto de dar cumplimiento al proceso de planificacion estratégica.

Actualmente la planta de personal de la administracién municipal no cuenta con el personal suficiente para realizar dichas
actividades de asistencia técnica y el seguimiento requerido en todos los sectores o proyectos de inversién, en este caso
especifico, para cubrir los temas referidos en el parrafo anterior por la cual se hace necesario contratar un profesional
idéneo que cuente con la formacién y [a experiencia para cubrir las actividades inmersas en la ESTRUCTURACION DE
INICIATIVAS FASE Il'Y FASE Ill PARA EL CUMPLIMIENTO DE METAS SECTORIALES Y TRANSVERSALES DEL PLAN

ELABORACION Y REVISION DEL COMPONENTE DE INGENIERIA ESTRUCTURAL, EN EJECUCION DEL PROCESO
DE PLANEACION ESTRATEGICA DEL MUNICIPIO DE YOPAL

3.2. ACTIVIDADES A DESARROLLAR:
1. Elaboracion de documentos técnicos, certificacion de cumplimiento de estructuras memorias de célculo, requeridos para

la estructuracion y formulacion de proyectos en planeacion estratégica.
2.Brindar asistencia técnica desde su conocimiento especializado en el ejercitio de la planeacion estratégica

3.3. PLAZO DE EJECUCION: Veintitn (21) Dias |

3.4. LUGAR DE EJECUCION Secretaria de Planeacién del Municipio de Yopal

El municipio de Yopal, cancelard mediante Un (1) tnica acta de
liquidacién por el valor de TRES MILLONES QUINIENTOS MIL
PESOS M/CTE. ($3.500.000) previa presentacion de informe final
consolidado y pago de seguridad social.

3.5. FORMA DE PAGO: PARAGRAFO 1: Las actas parciales y el acta de liquidacién se
suscribiran entre EL CONTRATISTA y EL SUPERVISOR, previa
presentacion de los comprobantes de pago de seguridad social en
salud, pension y riesgos laborales de acuerdo a la normatividad
vigente, previa presentacién del informe de actividades ejecutadas
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del periodo correspondiente, certificando en dichas actas el
cumplimiento correspondiente por parte de supervisor.

PARAGRAFO 2.- El informe de cumplimiento de actividades debe
ser presentado dentro de los cinco (5) dias habiles al vencimiento
del periodo de cobro.

PARAGRAFO 3.- Para el acta parcial debera entregar certificacion
expedida por el profesional o lider del proceso de atencion al
ciudadano, donde certifique que el contratista cerré debidamente
las comunicaciones internas y externas de su competencia,
trazadas por QfDocument.

PARAGRAFO 4.- De conformidad con el Acuerdo No. 032 de
2020, el Municipio de Yopal descontara del primer pago parcial, el
valor de las estampillas, que se causen con la suscripcién del
presente contrato, en el evento que el valor a pagar no alcance
para cubrir el valor de las estampillas, el valor restante se
descontara del segundo pago

Teniendo en cuenta el objeto y actividades a desarrollar, no
resulta necesario contratar interventoria. Para efectos de la
supervision y teniendo en cuenta que no se requiere de personal
de apoyo para las actividades de la misma, esta debera ser
3.6. SUPERVISION ejercida por la secretaria de Planeacion del municipio o a quién
se designe mediante escrito para tal fin, de acuerdo a lo
establecido en el numeral 9.1.2 del Decreto 722 de 2021 por
medio del cual se modific el Decreto 087 de 14 de mayo de 2021
por medio del cual se adoptd el manual de contratacion
supervisién e interventoria del Municipio de Yopal.

-3 ANALISIS DEL SECTOR ECONGMICO Y DE LOS OFERENTES

De conformidad con el articulo 2.2.1.1.1.6 1. Dél Décréto 1082 de 20i5, ’I‘a‘ Secrétaria de Planeacioén, con el fibn de conocer
el sector relativo al objeto del proceso de contratacion, realiza el presente analisis del sector.

ASPECTOS GENERALES

Los procesos de contratacién implican para el operador administrativo, la observancia y aplicacion de una serie de pasos y
principios que se encuentran tipificados en el régimen de contratacion publica, de su correcta aplicacion depende en buena
medida, que la Administracién Pablica pueda adquirir bienes y servicios de excelente calidad y que de igual forma,-haya
una garantia de que, quien lo provee, tengan la capacidad, idoneidad y experiencia para hacerlo, redundando siempre en
el cumplimiento de las metas del plan de desarrollo. Pero, si por el contrario dichas normas no son asumidas como se
debiera, puede existir en el representante de la entidad o el operador a cargo del proceso, responsabilidad frente a su
incumplimiento. Por ello, las entidades territoriales deben efectuar un estudio ajustado no solo a la exigencia de las citadas
normas sino a las jurisprudencias de las cortes en materia de contratacion y en los conceptos que al respecto han proferido
los entes de control.
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NUMERO DE FECHA VALOR
CONTRATO CONTRATO OBJETO CONTRATO CONTRATISTA PERFIL CONTRATISTA CONTRATO PLAZO | VALOR MENSUAL

PRESTACION DE SERVICIOS Titulo profesional universitario en

Arquitectura,  Especializacién o
g:g;?g&ﬁ%%,ﬁf AC/::ST)OC AgELS experiencia especifica adicional de
LA ESTRUCTURACION  DEL| ERIKAViviANA |00S (2)aflos. Experiencia profesional
1001.84.1851.2019 | 30/12/2019  [COMPONENTE ARQUITECTONIGODE|  CAJICA ge”e";' igual o f“pznirzmnc‘;.@ 30.000.000 | SEIS©) 5,000.000
LOS PROYECTOS DE INVERSION A| cOLLAzos |08 d@ los cuales deberd acreditar NESES
FINANGIARSE CON RECURSOS DEL experiencia especifica o relacionada

con el objeto y/lo las actividades a
SGR DEL MUNICIPIO DE YOPAL, :
CASANARE confratar igual o superor a tres (3)

afios

BRINDAR ASISTENGIA PROFESIONAL
A LA OFICINA ASESORA DE
PLANEACION MUNICIPAL, EN TEMAS especializacién en Gerencla de
DE ORGANIZACION ADMINISTRATIVA MARIA Prg s o encia
Y GESTION DE LA PLANEACION| CONSUELO yel ; penel CINCO (5)
ESTRATEGICA PARA LAl carrILLO p.rofes onal general Igual o superiora 25,000,000 MESES 5.000.000
IMPLEMENTACION Y PUESTA EN| HILLoN  |Gneo (5) afios de los cuales debe
MARCHA DE  PROGRAMAS Y acreditar experiencia relacionada con

el objeto ylo actiidades a contratar
sg;JZLECTOS DEL MUNICIPIO DE como minimo un (3) afio,

Profesional en administracién &
ingeniera 6 arquitectura o afines, con

1001.84.0028,2020{ 17/01/2020

Profesional en. Ingenieria Civl,
arquitecto o carreras a fines en una o
varias actiidades tales como, disefio

ELABORACION Y REWVSION DEL estructural, disefio de elementos

COMPONENTE DE INGENIERIA| estructurales, o acreditar estudics de

ESTRUCTURAL, DE PROYECTOS HECTOR Postgrado Especializacién o Maestria SEIS (6)
1001.84.1377.2022| 15/02/2021 FASE Il Y FASE Il EN EJECUCION DEL| ENRIQUE DIAZ |en Ingenieria civl con énfasis en 30.000.000 MESES 5.000,000

PROCESO DE PLANEACION SANABRIA  |esfructuras, con experiencia general

ESTRATEGICA DEL MUNICIPIO DE - |de sesenta (60) meses de los cuales

YOPAL debe acreditar treinta y seis (36)
meses de experiencia especifica o
relacionada con el obJeto o
actiidades a contratar.

Por las razones expuestas, la Administracion Municipal requiere, realizar el estudio de mercado para los valores de los
topes méximos para contratos de prestacién de servicios profesionales codigo UNSPSC 80101604 para el afio 2022,
basado en el analisis de consumos y precios historicos, segln lo establecido en el Numeral 3 del articulo 9.1.1.5y 9.1.1.5.3
Decreto 722 de 2021 por medio del cual se modificé el Decreto 087 de 14 de mayo de 2021 por medio del cual se adopté
el manual de contratacion supervision e interventoria del Municipio de Yopal, teniendo en cuenta la verificacion del precio
historico manejado en el municipio de Yopal, con el fin de mantener un precio normalizado para esta zona del pafs.

Para el presente proceso se requiere una persona natural con titulo profesional en Ingenierfa Civil, arquitecto o carreras
afines en una o varias actividades tales como, disefio estructural, disefio de elementos estructurales, o acreditar estudios
de Postgrado Especializacién o Maestria en ingenieria civil con énfasis en estructuras, con experiencia general de sesenta
(60) meses de los cuales debe acreditar treinta y seis (36) meses de experiencia especifica o relacionada con el objeto y/o
actividades a contratar.

Las condiciones de la prestacion del servicio, se circunscriben en brindar actividades de apoyo administrativo e institucional
en la Secretaria de Planeacién.

Condiciones de idoneidad y experiencia: El municipio ha venido solicitando la siguiente idoneidad y experiencia en este
tipo de contratos: Para el presente contrato se requiere una persona natural con titulo profesional en Ingenierfa Civil,
arquitecto o carreras afines en una o varias actividades tales como, disefio estructural, disefio de elementos estructurales,
o acreditar estudios de Postgrado Especializacién o Maestria en ingenieria civil con énfasis en estructuras, con experiencia
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general de sesenta (60) meses de los cuales debe acreditar treinta y seis (36) meses de experiencia especifica o
relacionada con el objeto y/o actividades a contratar.

Frecuencia con que la entidad contrata esta clase de servicios: En general, son diversos los asuntos que conciernen
a la Secretaria de Planeacién y que desbordan su capacidad administrativa y de recurso humano, dada que en la planta
de personal de la Secretaria de Planeacion no existe personal suficiente para realizar estas actividades de programacion y
seguimiento a los proyectos de inversion, se determina la necesidad, de la contratacién de una persona natural para que
desarrolle las actividades inherentes al objeto contractual.

Caracteristicas y Cumplimiento de contratos anteriores: Como se ha explicado, la entidad siempre ha venido
adelantando esta clase de contratos y sus caracteristicas son idénticas a las exigidas en el contrato que hoy se pretende
adelantar, de igual forma, el valor y la forma de pago aun se mantienen iguales, sin embargo, en cuanto al valor, se tuvo
en cuenta el valor histérico que la entidad ha venido pagando por prestaciones de servicios profesionales, similares al de
la presente contratacion seg(n las actividades que comprenda la misma prestacién de servicio. En los contratos celebrados
con anterioridad, se ha obtenido un grado de cumplimiento del 100%, por lo que no se prevén mayores riesgos para la
contratacion.

De acuerdo a las actividades y al perfil requerido, se toma como soporte econémico los valores de los topes maximos para
contratos de prestacion de servicios profesionales para el afio 2022, donde se tuvo en cuenta, el grado de complejidad,
formacion académica y la experiencia requerida. Asi mismo, se verificaron las tarifas del precio histérico mas el incremento
IPC manejado en el Municipio de Yopal, con el fin de mantener un precio normalizado para esta zona del pais por la
Administracion Municipal de Yopal anexos a la presente en el cuadro denominado histérico en la cual los honorarios de
este proceso se encuentran con similares condiciones requeridas en el perfil .

Teniendo en cuenta los antecedentes de los procesos realizados tanto a nivel local, se concluye que es viable desarrollar
el objeto contractual del presente proceso, ya que existen las condiciones necesarias tanto de oferta como de demanda en
el entorno, para satisfacer la necesidad planteada en los estudios previos.
A 4. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y-LA-~JU__S1'I_FICAC16N DEL MISMO

La Secretaria de Planeacién del Municipio de Yopal realizé el estudio de mercado para los valores de los topes maximos
para contratos de prestacion de servicios profesionales codigo UNSPSC 80101604 para el afio 2021, basado en el anélisis
de consumos y precios histéricos, segun lo establecido en el Numeral 3 del articulo 9.1.1.5 y 9.1.1.5.3 Decreto 722 de
2021 por medio del cual se modifico el Decreto 087 de 14 de mayo de 2021 por medio del cual se adopté el manual de
contratacion supervision e interventoria del Municipio de Yopal, teniendo en cuenta la verificacién del precio histérico
manejado en el municipio de Yopal, con el fin de mantener un precio normalizado para esta zona del pais. Para el presente

proceso, se determina como presupuesto oficial el valor de TRES MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS M/CTE.
$3.500.000).

6.2 CONTRATACION DIRECTA NORMATIVIDAD QUE REGULA LA MODALIDAD DE SELECCION: numeral 3 del
articulo 32 de la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Articulo 2, Numeral 4, literal h), dispone que para la prestacion de
servicios profesionales y de apoyo a la gestion, o para la ejecucion de trabajos artisticos que s6lo puedan encomendarse
a determinadas personas naturales.

6.3 FUNDAMENTOS JURIDICOS Y JUSTIFICACION QUE SOPORTA LA MODALIDA DE SELECCION:
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El Decreto 1082 de 2015 en su el art. 2.2.1.2.1.4.9. seflala que los contratos de prestacion de servicios profesionales y de
apoyo a la gestion, o para la ejecucion de trabajos artisticos que solo pueden encomendarse a determinadas personas
naturales. Las entidades estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacién directa la prestacion de servicios
profesionales y de apoyo a la gestién con la persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del
contrato, siempre y cuando la entidad estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el area de
que se trate. En este caso, no es necesario que la entidad estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el
ordenador del gasto debe dejar constancia escrita.

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestién corresponden a aquellos de naturaleza intelectual diferentes a los de
consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la entidad estatal, asi como los relacionados con
actividades operativas, logisticas, o asistenciales. La entidad estatal, para la contrataciéon de trabajos artisticos que
solamente puedan encomendarse a determinadas personas naturales debe justificar esta S[tuaCIén en los estudios y
documentos previos.

6.4 APLICABILIDAD DE LA NORMATIVIDAD QUE REGULA LA MODALIDAD DE SELECCION:
Se trata de contrato de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la gestion, pues el objeto se refiere a la realizacion
de actividades que no requieren un alto conocimiento especializado y por ende no configuran consultoria.

En atencién a que el objeto contractual y las actividades a desarrollar son de un contrato de prestacién de servicios
profesionales de acuerdo a la normatividad antes sefialada, el proceso de contratacion se efectuara bajo la modalidad de
contratacion directa la cual se regiré por la ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015.

Para el cump |m|ento del objeto contractual selecmon y venfcacnon de Ia idoneidad del contratlsta se requiere una persona
natural con titulo profesional en Ingenieria Civil, arquitecto o carreras a fines en una o varias actwldades tales como, disefio
estructural, disefio de elementos estructurales, o acreditar estudios de Postgrado Especializacién o Maestria en ingenieria
civil con énfasis en estructuras, con experiencia general de sesenta (60) meses de los cuales debe acredltar treinta y seis
(36) meses de experiencia especiﬂca o relamonada con el objeto y/o actividades a contratar.

De acuerdo a lo establecido por el articulo 4° de Ia Ley 1150 de 2007, eI Decreto 1082 de 2015 y el Manual para la
Identificacion y Cobertura de Riesgo expedido por Colombia Compra Eficiente, y considerando el objeto, el plazo de
ejecucion y el valor del presente contrato, no se evidencian riesgos para su perfecmonamuanto ni se evidencian riesgos que
puedan afectar el equilibrio econémico y fmanmero del contrato. El Gnico riesgo que se percibe en cuanto a la ejecucion del
contrato tiene que ver con el incumplimiento del contratista, razén por la cual se solicitara que constituya garantia Unica.
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Teniendo en cuenta el objeto, la naturaleza y las caracterfsticas de contrato a celebrar los siguientes son los amparos gue
el Municipio de Yopal ha estimado:

MONTO VIGENCIA AMPARO APLICA
Por el término de ejecucion del contrato y
se mantendra vigente hasta su liquidacion.

Por el 10% del valor del contrato. Cumplimiento SI

De acuerdo con el Manual de Acuerdo Comerciales de Colombia Compra Eficiente versién 14, las Entidades Estatales que
adelantan sus Procesos de Contratacién con las Leyes 80 de 1993 y 1150 de 2007, no deben hacer este andlisis en las
modalidades de seleccion de contratacion directa, minima cuantia o para la enajenacion de bienes del Estado.

La Subsecretaria de Talento Humano, certifica que dentro de la planta de personal de la Administracidn Municipal,
establecida mediante decretos N° 1000.97.122 del 20 de mayo de 2019 (por medio del cual se compila, actualiza y ajusta
el manual especifico de funciones y de competencias laborales para los empleados de la planta de personal de la alcaldia
municipal de Yopal) y el decreto N° 1000.97.288 de diciembre 3 de 2019 ( por medio del cual se modifica parcialmente el
decreto 112 del 20 de mayo de 2019 para los requisitos de estudio para tres (3) empleos profesionales universitarios codigo
2019 grado 04 ubicados en la secretaria de educacién y cultura (02) y secretaria general- subsecretaria de talento humano
(01) de la alcaldia municipal de Yopal), el municipio de Yopal no cuenta con personal suficiente para realizar este objeto.

NOTA: En la alcaldia municipal no existe personal de planta en el respectivo organismo o es imposible atender la actividad
con personal de planta, porque de acuerdo con los manuales especificos, no existe personal que pueda desarrollar la
actividad para la cual se requiere contratar la prestacion del servicio, o cuando el desarrollo de la actividad requiere un
grado de especializacion que implica la contratacién del servicio, o cuando aun existiendo personal en la planta, este no
sea suficiente, la inexistencia de personal suficiente debera acreditarse por el jefe del respectivo organismo. -

Tampoco se podran celebrar estos contratos cuando existan relaciones contractuales vigentes con objeto igual al del
contrato que se pretende suscribir, salvo autorizacién expresa del jefe del respectivo 6rgano, ente o entidad contratante.
Esta autorizacion estara precedida de la sustentacién sobre las especiales caracteristicas y necesidades técnicas de las
contrataciones a realizar.
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TRevisé omponente Juridico:

Firma: %}’L/L/

NombraSHIRLE FERNANDA BARRERA PLAZAS | Nombre: ELIZABETH BONILLA
 Cargo: Profesiona ntatad‘ Cargo: Profesional Contratado_

= N.M.Q;

Nombre: OF #LIA CARO VALDERRAMA Nombre ONIASTDNEY RUIZ GARCIA
| Cargo: _PJofesional Contratado Cargo: lSecretarlo de Planeacion |

Aprobé:

T

Firma: Nombre: MARIA NELLY BERMUDEZ PENA
Nombre: DARLEY YONDAYRO AGUILAR G. Cargo: Subsecretaria de Talento Humano
Cargo Técnico administrativo 367 grado 3
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