INFORME MENSUAL OE PRESTACION DE SERVICIOS

GESTION CONTRACTUAL
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DATOS E INFORMAGION DEL CONTRATISTA PERIODOC INFORMADO
|NOMBRE CONTRATISTA : CAROLINA ANGELICA JIMENEZ ROJAS nov-22
CONTRATO No : 215
GESTION O ACTIVIDADES REALIZADAS
EVIDENCIA- REGISTRO Y/O SOPORTE DE LA
No. .OBLIGACICm CONTRACTUAL ACTIVIDAD REALIZADA EJECUCION DE LA ACTIVIDAD REALIZADA
Se prestan los servicios profesionales a la gestion al Equipo Laboral de
Seguimients y Contmol perienecdante al Grupn Cuampo Tewmico de
Prestar los servicios de apoyo a 'a geslidn al Grupo Cuerpo Téenico de | Verificacion con el fin de concientizar y estimular en ios beneficiaros yio
Verfficacion (GCTV), para realizar las aclividades administrativas yiu beneficianas del Programa, sobre la importantia del debido uso rcional,
opernativas relacionadas al Equipo de Seguimiento y Contml, en manejo ¥ conservacion del patimonio fisico mpresentado en las medidas
1 curmplimiento a las gulas, protocolos, instructives, procedimientos det | de proteccion, con el objeto de asegurar el perindo de vida dtil y oblerer | SEGUIMIENTO_MAL_USOWATENEAISUb_Proteccion
Grupo Intema de Trabajo & instrucciones eacritas o verbales solictadas | el maximo rendimiento de las funconas pam las que ha sido disefada
por el Coondinador y/o Supenvisor del Gontrato y las demas namas que {protager), da forma que se puadan tomar las acciones corectivas
reglamenten, adicione o modifiquen la materta. apmpiadas por parte de [z administradtn, cuando el shielo de las
medidas 3o dasvie signifiicativarmeniae de su fin. da acuerdo al plan de
Irabaip 202
Apoyar de manera temporal & pam@anents y en los casos que las
necestladss de la prestacidn det servicio asi lo ameriten, con sus
servicios de apoyo a la geston en las demés actividades adminisirativas
yiu openativas “in situ” relacionadas al Gupo Inlemo de Tmbajo, et N
2 Proceso de Gestin de Medidas de Prolection  la mision del P nj::g i No aplca pana ests penodo. SEGUIMIENTO_MAL_USOWATENEA\Sub_Proteccion
da Pravencitn y Profeecion, segan las gufas, protocolos, instructivos,
procedimentos e instrucciones esciilas o verbales solicitadas gorof
Coordinador y/o Supervisor del Contralo.
Apoyar cuando las necesidades de la preslacion del senicio asl o] Durants el mes de NOVIEMBRE se realizan gestiones de apoyo en el
amerilen de manera parmanente ¢ femgoral cono gestorlfder de apoyo| Equipe de Segwimienlo y Contiol - ZONA 4, para reakzar seguimiento,
en &l Equipo de Seguimiento y Conlrol, para realizar seguimiento, control control @ nformes de gaslitn al cumplimianio de las actividades
e infomes de gestion al curmplimienta de las actividades relacionadas, | miacionadas, segan las guias, protocolos, instrudlivos, procedimientos de!
segin las gufas, potocols, hnstructivos, procedimientos del Grupo| Grupo Inlemo de Trabajo, directrices e instniccionas ascritas o verbales .
g Inteme de Tmabajo, diectd e instr escitss o verbales| soliciladas por 6] Coordinad or y/o Supervisor del contrato y demas normas SEGUIMENTO_MAL_USONATENEASUb_Proteccion
solicitadas por el Coondinador yio Superviser del contreto y demas| yleyes que meglamenten, adicione o madifiquen la maleria, lai y como en
nonmas y leyes que reglamenten, adicions o modifiquen i maladia. el analisis de los casos allepado por medio de SIGOB, asl memo como fa
alimentacion de las hases de dalos de seguimienia y contml.
Acompafiar al Coordinador del Grupo [ntemo de Trabajo (GCTV), euando
lag dircunstancias asl jo ameriten, en las euniones a que haya lugar, con | Durante el mes de NOVIEMBRE, sa asisten & las reuniones programas por
4 el fin de apoyar an los asunios aroples dal Equipe de Seguimiento y el Coominadar dei Srupo de Trabajo, cor & fin de isdar temas SEGUIMENTO_MAL_USOWATENEA\SUb_Proteccion
Control o con ocasion a ofros temas elacionadas con el Grupo Inlemo relacionados con el Grupo Intamo de Trabajo.
de Trahain
Cumplir con los requeritnientos refacionados con el sistema de gastién de
alida raglizar la ravisk . vakdagidn, ) . .
5 | ;’:ﬁ,g o sdms Egin?f;ﬁﬂ:”::mﬁfgﬁs f:[:::f:;‘z"c‘;:;‘;m No spica parz este pariadn, SEGUIMENTO_MAL_USOWATENEAVSUL_Protaceion
indicadores de calidad e informes de eslos.
Gastionar y elaborar las respuestas concemientes a las difersnles
PQRSD intemas y externas, denlo de los t6mminos fegales eslablecidos | Duranle el mes da NOVIEMBRE se gestiona y elabora (08 comunicaciones
poria ley y en comelacion con los procedimentos internos de Ja Entidad, |preventivas relacionadas con ei compromise de uso y buen funcionamiento
[ ¥ 5i es el caso, comunicar a la Oficina Asesora Juridica de iz entidad, | de las madidas de profeccién por parte de los beneficarios detprograma | SEGUIMIENTO_MAL_USOWATENEAISub_Proteccion
Grupos Regionalea de Profaccifn a nivel Nacional y demds instancias | de la zona 4. Asf mismo, sa sofcilan 04 diigencias preventivas de controi y
internas como extamas, para que avogquen cenocimiento de ciertos seguirients a las medidas de protecrién.
asuntos en el ambito de sus compelencias.
Cumplir con los téminos establecidos en las guias, protocolos Durante este periodo, se cumple a cabatidad con ks estbiecido an las
nstructivos, procedimientos del Grupo Intemo de Trabajo, directrices e 5 P . L
T instrucciones escrilas o verbalas soficitadas por el Coordinador y/o Tgu‘?s‘ ps:u!oooloﬁs, msiructlvos. p.mcedtrrwnms 'ge:f‘mﬁ? lrl:jemo - | SEGUIMENTO_MAL_USOWATENEAVSUb_Proteccion
Supervisor del Conteto o Subdimector de Protaccidn y demas nommas que muajo; dimclices o insijucciones escritas 9 versais g m.f 8 pore
Coomlinador y/o Supervisor def C o tor da F
reglameiiten, adicione o modifiquen la materia.
Cumplir con la gestion docurmental de archive de conformidad con k2 |Se cumple can las gestiones documentales de archivo de conformidad con
nomatividad vigerte y lo estipulado en la geslién de la tabla dg |a nomnatividad vigente y lo estipulado en la gestion de la {abla da
relencion dotumental da archive de la entidad, dirsclrices e instrucclones |  retencion documental de archivo de fa entidad,en concordancia con el
B Beschitas o verbalkss solictadas por el Coordinador yio Supervisor del procedimiento y/o directrices impartidas poria Coondinacion de! Grupo de SEGUIMIENTO_MAL_USCGWATENEAVSub_Protecclon
contralo o Subdirector de Proteccitn y demds normas y leyes que Trabajo, en el mes de gnewm se inicia la creacién del archivo fisico 2022 del
raglamenten, adicions o modifiquen I retana. eguipo lzhoml de Segaimiento y Control zona 4.
Realzarlos nformes mensuales de la gestion adminislrativa y operaliva
adelantada con acasiGn ) curml 1o de lag obli es
9 contmetuales y dal Equipo de Sequimiento y Control, con daslino al No aplica para este perodo SEGUIMIENTO_MAL_USOVWATENEASUb_Proteccion
Coordinader del Grspo Intemo de Trabajo @ 8 quien comresponda ¥ los
demds infornes gue s eguiemn
Insestar, revisar y depurar de manam debida y opoduna los insumos de En Ef' mas da NOWEM?RE’ 8 Insgr!ar, mvigary'd.epurz'ar de m_anara
informacian digital, sislematizada, escaneada, segun sea el caso, en fas debida y opnr_hmﬂ los insumas de informacion digital, snstamahzac{a‘
bases de dates, nube {OneDriva) o caxpetas dasignadas para tal fin, escanzada, segun sea &l easo, on las bases de datns.‘nube (Or.teDnve) e
comoos elocinbnicos, achivos documentales v sistema de earpetas desigradas pam tal fin, comees elaciinicas, archivos
10 | comespondancia S!BOB y demés sistamas de informacidn de la entidad, | f0cumentales y sistema de comespandancia SIGOB y demés sistemas de | qraykENTO MAL_USOWATENEASUD_Proteccion
da conformidad con las polilicas de segurddad de la informacian, infarmacion de la entidad, de conformidad con las peliticas de seguridad
direclices e instiveciones eacritas o verbales solicitadas por el det la lnfnrmlaqén. de? inslucciones escritas o varbales soldtadas
Coordinador yfo Supenvisor dal contralo y demés nommas y leys que por al GCoordinadar yio Supem._sqr del wnlm_lo y demas nomas y loyas que
reglamenien, adicione o modifiquen la matara. reglamenien, adicione o modifiguen ia maternia.
Realizar su propio conlmi perddica v seguimienta en toma al 8e realizan 1as diigencias adr eh tomo &l cumplismento de sus
11 | cumplimienta de sus ebligaciones contractuales y lectura apropiada de | obligaciones contractuales y lsciura apropiada de las guias, instuctivos, SEGUIMIENTO_MAL _USOWATENEA\Sub_Proteccion
las gufas, instructivos, protocolos, procedimientos, ete. protocolos, procadimientas, etc,
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Condudir los vehleulos de la Unidad Nacional de Proteccion- UNP,
cuande las circunstancias y necesitades en la presiacion del servicia asi
lo requieran

No apfica para este pariodo.

SEGUIMIENTO_MAL_USOWATENEA\Sub_Protecclon
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(Guardar absoluta reserva de 'a informacion digital, sistematizada yfo
documental, que conozea con orasién del presents contrato, asf como
tomar las medidas necesanias a fin de evitsr los nesgos de panlida,
destruccitn o alteatdn y use no aulorzade o fraudulento de fa misma,
en comslacidn con @l Acta de Compmmiso de Reserva de fa Informacian
diligenciada y fimna, segin formato (SMPFT-129/V1) vy demés nommas ¢
leyes que reglamenten, aditione o mudfiquen la matena.

dastruccibn o alteraciin y uso no autorizado o fraudulento de la misma, en

diigenciada y firra, segtn formalo (GMP-FT123/V1) y las domés norma y

86 puardar ahsohla reserva de la informacion digital, sistemaltizade yo
decumantal. que conozea con ocasian del pregenta coairalo, asi come
tomar las medidas necesaras a fin de evitarfog rissgos de pérdida,
comelacién con el Acta de Compromiso de Reserva de fa informacidn

leyas que reglamentan la materia.

Comeo: canling jmenez@unp.gov.ce

14

informar oportunamenle a quien comesponda an cumplimento de las
cbligaciones contracluales y ef desamolio de las actividades ssignadas,
scbre el conocmionte de presuntas conductas punibles, imegulardades
administrativas y contractuales.

No aplica para eske parodo,

SEGUIMIENTO_MAL_USOWATENEA\Sub_Protsccion

15

Las demas ohligeciones mlacionadas y necesariae para of desamolo del
objeto general del contralo y fjue sean solicitadss por ef Coordinador de!
Grupo Intemo de Trabajo y/o Supervisor del contralko.

Sa mealizan diigencias admnistralivas relacianadas al cumplimiento de las
obligaciones contrectualas, lectura de gufas, instructivas y prmtocolos, etc.

SEGUIMIENTO _MAL_USOWATENEA\Sub_Proteccion

VALOR INICIAL DEL CONTRATO § 41.298.340
VALOR ADICION
VALOK TOTAL DEL CONTRATO $ 41.208,340 00
PORCENTAJE DE EJECUCION EN ESTE PERIODO 9%
WYALOR A PAGAR £N ESTE PERIODO $3.550.000
PORCENTAJE ACUIMULADO 91,4%
VALOR ACUMULADO s 37.748.340]

SALDO POR EJECUTAR
FIRMA DEL CONTRATISTA
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CAROLINA ANGELICA JIMENEZ ROJAS

C.C. No. 1030670817 |

DECLARACION DEL SUPERVISOR

0122

El suscito supervisor del Contrsto Mo. ds 21idadaraJ
corespanden a Jas abligaciones consignadas
cumplimiento de las obligaciones de pago do parafiscales a

en el contrdto alud!

ue ha Verificade ef informe de actiyidades cos
. En mérito de lo anteriorge daje co
cargo d pqmrahsw.

tenida an el presente documente las cuales fueron ejecutadas durants ef periodo que se epora vl
istancia del cumpimiento & salisfaccidn del objeto. contratado. Asl mismo, cerifica que ha verificado ol

\' w
Firma: \ Fima: H‘ )} a
- APOYO A LA SUPERVISION EN LA MCO -
SUPERVISOR Marbire: | [ [VERIFIGACIGN DE CUMPLIMIENTO DE LOS [Nombro: MONICA ALVAREZ
Cédula No: \| 7607384 \ |] REQUISITOS PARA RADIGACIONDE  [Cadula No- 52063515
\ O , GUENTAS
Cargo: Cor:;ilnador Grupo ﬁnrpo"f!cnicu de Verificacion Cargn y/o vinculacién Eontratista - Profeslonal

Archivese en:

1 Institucional de Polltica de Servicia al Cudadans, el Manual parm la Formulacion y Seguimiento de Planes, el Manual de
Gestion de Indicadomes, el Manual de Gestion Estratégica Integrada de Gestién de Riesgo y se demgan las Resoluciones

Moe 1820 de 20418 v 1565 dol 2019"

GCT-FT-1§_N2 |0ﬁt:h‘i|§zac:'6n: OBIOB@Z Pigina 1 de 1
VERSIGON INICIAL DESCRIPCION DE LA CREACION\Q‘CAMBIO PEL DOCUMENTOD FECHA VERSION FINAL
a Se crea el formato dando dumplimiento a la Resolucién 831 de 07/0672019 “Por la cual se adiciona y modifica
parciaiments la Resclucion 0880 de 07 de dicembre de 2016, 85 deroga algunas msoluciones” . 130818 1
Se modifica el formato de infonne Mensual de Prestacion de Servicios para dar cumplimiento a i resolucion 1366 de
2020 "Por medio de fa cual se adoptan los procesos del MIPG - SIG de la Unidad Nadona! de Proteccidn, £l Manual
2




