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QBJETO DEL CONTRATO:
Piestar con plana [a thcnica y 2, o8 sorvicics porn ef a ba poblacién objsto da ka ARN, espociaimants aguallas qus se ancuengen &n;
Ri.lnEzpodn!delmadayPu.malucuonbsbmemsoda!uy i en fa fvided vigents y ta ejscucidn de ptanes y progl segin los
¥ ol idos do acuerto con of objeto de fa Entidad.
OBLUIGACIONES ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Ejocutns s nctividades definiizs on in Etapa do Trensicidn a ks
Pastulades o 1 Loy 975 dn 2005, prvados de su kiberiad y genern:|
I o tipes p

yloi .

Durards of porioda dal prosenta informo no so desarraltaron activiciades en s ETAPA DE TRANSICION v quo ¢n)
ol EPMSC Monterfo no hay intemos postulados a Justicia y Paz.

En of poriodo dol picsanta informo s& tuvo esignada 1 PPR-E (05-(0838) en el petioda do Estabilzecian vl

tmbojo do ts poblackin eslignada, dancwdownh

2. Promover ¢f acceso m ks benoficos dal Pesicds de Embllzadén y C quisn »e an fzze de C iz 160, por lo tanto, @ la PPR-E so le;
Coractarizacion ditigidos o ta pobtar.im nn Proceso de ] realzd do L cidn dal | de Tomizaje en sakud mental EMP, of cual so ragistrd an
Especial modianta ta {, kaci & ion del plan de]SIR y no &rioid aloras, Asimisme, ta PPR-E que on el paasdd mes de enorc rocibit orontecion para b afidocién al

vigents,

SGSS5S, v xtvo on o Régimen EPS sogln an ADRES, Aslmitrne, s
la nplicd ta encuests hbitat & trovés de visitn domicikaria y se envid o o asosora do ieintogracion certificndo de;
FpT pare cangue en SIR.

3. Properder por la vinculackin ) Sistama Genoral de Seguridned en)
Sokd - S5GSSS on il poblacién msignada, su nt:lee tamilias,|

Seagin consultn Jealizada en BOUA-ADRES e dia 27 ds marzo do 2018, & estado do les PPR-E asignacos frente;
2 BU v idn on salud, 8o da la sigui manara;

Actvas: 1200534, 26-02222, 10-00602, 25-00769, 06-00930, 28-0135), 03-05021, 0305037, 16-00556, 05
0554, 30-00824, 05-00693, 16-00274, 28-02254. 10-00369. 28-02242, 10-00601, 05-00261, 23-02033, 05-00636

as = da cor pama o] 77 N o pn PP,
o Bl 5 da actud, Retiradn: 35-00474, & lo rackzo de iizacién $obeo la do la vlr 'u! 8G555 v se
I saplicd of procedimiento de afilackon, in PPR-E tane: aobre los para I
afitacion y quaddé con ol compromiso do realizer geston de afiacion en o) mes de abxi) 2019
En &l periodo dof presents informa sa tuvigron ash 21 PPR-E asig 2080 en o periodo de;

Rutads F idn con Eje R il , Oa ks cuales hay 13 PPRL.E con $dT an Ejocution da scucerdo o suy]
i ¥ an ol marce de justica y paz, con ln priorizacion
il dota b fn dordo s& enfatiza sobre kes DDHH y of OiH, ganerscidn do vinculos;
£on rodos i yal do pamm con victimas on acciones da raconciiscion
4- quhf ¥ :‘:ﬂ o mnobdie:.o :’:Mh Eo ;” ':a'e:: ¥ reparacitn a vicimas dlm:mi o an de ks folioa Judicl L] De éstoa 13 PdT, 3,
Py can on sus w mmhddeWpumnen ecudion en el ke perodo, Asimi 10 Genen 8 PPR-E qus esiin en fase de

itoric v 23 dindmé " B!‘ del 3 140, & kes cunles se les aplicd ks Imstrumontos do habitat, tesa de desocupacidn

: izocion det do fomiita.
a i par mertivo en do

a " Awpptied Por efro indo, hay 1 PPR-E en ¢l poriode da [ acidn, quion se en faso do
:’:"'5““"”. on ol marco de g no b Carnctarizncion y Elsboracite, por 1o tentn, 36 le reakzé actvidas de ian del el
) Tamiznjo en sakd mental EMP, o cual 80 regisiré en SIR y no amold slorias y spScockin da la encucats de)

i bitat,

Por GRimo, so logré raair.al a:msorh Juridica a 0 PPR-E travis de 12 profeslonal de odentacién legal dal GT, bs|
des @ o idertificacidn y reflexion do ko3 compromisas an maotoia do|

reparacidn y reconcifocidn que tienen tes PPR-E sn sus procesos fudiciales.

5. Camsctorizar y ecompofiar a ks nidcloos femiliares de Pmemu an|
Procese do Reintogracikén E: segiin los i

En ol perioda dol presents [nforme so logrd realzar asesoria (xmikar a S PPR-E de los municipios oo Tismtto |
Puerto

[definidos an fa dimensién tamifiar osociados al plan de trabajo.

Estas 8 @ fuvéa de visites domiciarigs y so abardaron;

¥
de hdbitat, h famis 34n de \AF y pian de vida famiia,

2. Pmmwofelnu:uny ia do I poblacis
da F ica, F pare o imbejo, ¥ Lo
vlncl.bddn a nctividades do upbrndén ¥ rokuorzo de compatencias
cional segun lo definkdo en ta normathividad

Do las 21 PPR:E que s¢ tuvieron asignodes en of pertodo del presente Informe, @ son bachillares y tionen rogistrol
co bachiller cangado on SIR (12:00534, 10-00802, 28.00769, 05-00630, 16-00350, 06-00683, 28.02242, 09-00261y]
15-00474), do estes tn PPR-E (28-00789) #0 encusntro ronkizando progmdo y asivid on forma’puntual o sus
clxses,

Por ofro lado, ina PPR-E (28-02222, 28-01353, 30-00834, 03-05037, 18-00274, 10-00389, 28-02254, 10-D0801 ]
230263 50 al sistarma educative segin to del DECRETO 301111997 en)

a diferantes municipics det cepartamento a lravés do oferts privada an diferentes cidos do sducecién. Eij

sogulmiento rezkizado, indica quo estan asistiendo o sus cheses.

Finsiments, hay 3 PPR-E {06-00930, 03-05031 v 05-00554) quo en ol pntoror perlodo de Informe no estaban)
vinculndns al sisterna edueativo, peno que, an 2 transcurse det mes de marzo, una de ellas pudo, como &3 ¢l ca3o|
da In PFR E (CG-NBJD) Lz PPR-E Qua condinian sin vincutacion, sa puode decls que una de ekos so |8 realizd)

potlacldn ﬂﬂnnadu ysu gr.;w tamiiiat, a activkiades producives para b
g i6n de i 1 an ¢l maice do by legalidad, acordo
con Sus p s ormico y b hvn vigonts.

vigens. i por ag de qua 88 an SIR y Ia otm, proyocts
rozhzar retino vdmhrio pomue sfima tenor problomas do scguridad.
En cuonto a Formacdidn paro of Trabajo, so nunun vinculadas a1 SENA 3 PPR.E (us-mzm 03-05031 y 30-00624)
de s cuales oy 2 Gitimas no so ) En g pericds 30 % o los PPR-E para que|
+ealizan ta novedsd de fetiro del curso y 36 encuenira o 1s esporn da re3pussta por pirie del SENA, Asimismo, 2
PPR.-E (0800693 y 10-00601) lograron Inscribine on cumos do formaciée téenkcn v
1espoctivamanta, an e SENA,

7. D Il al acceso y permanenda do fa "

Se roalizé postutndtn de tas PPR-E (2002222 y 28.02242) pora ung wia de ermplod g an of
Grupo Temitorial, por lo gue las PPR.E pudieron participar dol process do seleccidn, parg no {ugron

8. Promovar y [omentar ef scceso de ba poblocion qus |s soa asignada y|
[su grupo tamilizr & lw dl!urert sorvicios ofertados por b ARN,
8, TOrcer Sactr y olres,

rdn

Sa reallzé acompafamiento & a Entace de C lcack del Gnzpo Ti an ol proceso de flmocksn dof
vidoo do hisiorip exitose on tn Univorsidad del Sind, para procuclr una pleza audiovisual de b PPR-E (28-00788),

on ¢l merce do b 4} p ik que facliten ef] Adlmiame, 3¢ tonlizt Geton on of mynitiplo da Puerta Excondido porn of 0ces0 0 olerta da Fp‘l’do Ia hifa de una!
da 23 acd ¥ da maizs i an los|PPR-E (05-00638), quien el termine del o Informe so U v
planes do trabajo comespondontes.
“Toda # MNsica do ex» D m L VTSR VIgETT S4 47CLHTIrR #n ol saftware SIGER.®




9. Pasticipar an acciones do orticiiacion de by entidad con las

Durante & perlode do Inionnenou ctivl en esta obligacién debido & que no hubo :oldmdn:l

adas sodulu @ institucicnales prezentos en o teritoroe para dianmlzm
la ltaria do ta entidad conlt abb

¥ locales con a p del
reclulomiento, uso y uthzmcidn da NNAJ, tonvivencia, comtruccidn de
paz ¥ reconcilincion,

para of de Sin go, en o periodo do Infarme, b PPR-E (20-02242)
[continud con el desarrolo de actidn de servicio sodal denominedo APORTO A LA PAZ, CONVIVENCIA Y|
RECONCILIACION, A TRAVES DE LA PROMOCION DE LA LECTURA, CONSTRUCCION DE VALORES Y|
PREVENCION DE RECLUTAMIENTO EN LOS NNAJ DEL DISTRITO DE SANTA MARTA, et en cumpimientn
de fako do sontencla. Frente & esto, 56 mantuve comunicscidn consnte con ¢l GT ARN Magdalena-Gunjira para
roadzor of dmiontn de e acd por by PPR-E.

10. Realizas ¢n los casos en que se requiom, &l acompaftamionto y
#i8ncidn @ las Parsonas en Proceso de Reintegracidn segin o dofinico
cn txs Rasotuciones 0754 de 2014, 1358 de 2016, 1724 do 2014 y 1982
do 2018, asl coma personas dul p!ocoso do reincorpocatién on
coherencia con los B d k sogin lny|
nocesidadas v of tontaxio roglonal.

Durarie of periodo do Informo se realizd stercidn o 29 PPR-E segiin lo dofinido &n [a Resokucidn 1724 de 2014,
modificada por ta 1962 de 2018, k anterior se entuantra registrado en el SIR,

|1, Cl.d.winm -] \urrrimn o3 b do
idn para of trabole sagﬂn o eatnblagido on

Ia Resolucién 1724 da 2014, modificada por IaRudud{!n 1092 de 2018

Pain o preserts sfto contractiual, sogin ks PPR-E esignodas 30 proyects culminar e unn PPR-E (08-00683)
Guidn cumpm ol ismpo obligetorio en el Proceso de Reintogracién Espedal y quien ho maostrado avances on ol

& harma qua la modifique con los f ¥
por s ARN.

N de sus P tanto con la ARN como con b autorddad fudiciel que fe otorgd is Ebertnd,
Pumlndu »a logré terminss por cutminackin of ficia de F: i6n parn of Trabgjo de t PPR-E,

12. Registrar oportunaments on ol Sixierms do lnimdén pamm fa

del Tojido Social ¥ o L. ]

Rdmonradon —SIR, la inlurmnddn rateronte o In pobincid ]En of p
gl do p ¥ I pacién ¢n acdma o
tios hocales r con -] :onvrvandn o {rejeamstivedion)

periodo do informe e roglstrd e través de ARPA In esistends o Benoficio de Alencién Pyicosodial
de tns 21 PPR-E quo sa tionen asignadas. Asimisme, so carg on SIR 1o aplicacion dod Instiments do HAbitat del
3PPR-E y In aplcocitn de IMTD de 12 PPR-E,  Tombidn so cargd en SIR la camctorzacion y forrmdatién da

pot by Entdad de forma
oportura, confiable, y veraz.

PJT do 3 PPR-E, Pot otra parte, 3o logrd cargar en|
IR un actn de terrmicacidn dol Bonaflclo de Formacién para o Trabajo do unn PPR-E

13, Imp tos demi raposte,
mornitoree del proceso “da Ruimugmddn Especinl, con bise en s
diractrices catratdgicas de by gntidad.

¥ para ol presonts periodo da Informe 3o cargd &l cumplimiento do acuerdos de PAT da 8 PPR.E conformo o kos
Encamientos establackics por tn ARN,

14. Rendir en forma oportuna los. In!ormas que ko sean solcitados y
participar en ta einhorecién de dlos int Qua por su ido ¥
s31én dontro del dmbito dol objoto contratndo,

Durarie el pariodo comprendido da mato Informe, ve hizo entrega dol intormo do actividades, cronograma dj
acyvidades, logalizacién do experses, wobciiud do vinjes d¢ b primera quincana del mes de bl de 2019,
También, s omvid Extade cansal y reporte ds PPR-E que no cumplie-on convocatonas en &l pertodo de maszo de|
2010,

15, Periicipar en los diferentes cspacios de trubajo que astnblazea &
supervisor del Contrelo pars dar cumplimianto & fas dirsetrices de ta
ARN con bass en ty normatividad vigents,

Duranto & poriodo comprendido de este informe, so log:d asistir o dix 22 do marze 2090 a video confurenda em

ol Profesional Nndemlde.lluudayl’nzylaﬂsnsmda i don para dafinit de
del Proceso ds Rel Imismo, of dis 28 do marzo, so logid asistr con n Asesora do
mrmwm-mmmﬂmum Pot am:m logrd participar uurazoou marzo, de In jornada]
4 [N ] ¥l drnica do o

=P pr

para
pobmn objato da ntmden

16. Tromitar  bos segldn p ¥y plazos
ostablecides por ol grupe de Qgestidn documental do s Entidad,
i por 1o corecta gestidn de ks mismos,

En ol prasants periodo de informe, 30 realizé entroga & Gestidn D -] fsicos en ol
mos do marze dal presonta BAC, antre los cunles 3o destacn 4 Resumen de PAT. 2 actzs de cuiminackn del
benaficio de geatién an aducacién ¥ 1 do FpT, hoja de respucstes de EMP do 2 PPR-E ¥ 1 st do feunidn.

17. D Iy demis
8l objeto dal preserts contrato.

que fe seon do acuerdd,

Durnnte al pasiode comprondido de oste Informa no fueron nocesartas.

Tonlande en cugnte ko comprendido on este informe so dio a iay enie
minuta controctun) descritns o los toms 3) Logoiizor ks gmtos do mphznmhmo dnmm de ks tinco {5) dlgs)
siguaries ol misme, en caso do desarrollor octividades fuarn del fuger do of 4) or a]]

P todo ko inf 16 raquarunpmdnumnlduumadnaugusun T) Actuar con

[Cumplimismo de lns on of contrato.

. i

¥
Iealtad ¥ buens fo durznte b inacidn del contrato y aln con pasteriendad a ésto; 8}
Abstonersa do Incurr on comportamiantes Gue sterden contra a correct prestacidn dol servicio y ia armonky)
uernro del oquipo de nba.lo ¥) Uttzar todes sy conocimientss o idoneidad an of epoyo ol dren y ojorear us

e y culdod, dentro do un ambionte de cordialidod y respato pam loa demis;
21)uulxnrlw j da Int dgkens ¥ oquipos do cdmputo asignades para apoyer]
sus actividades contractuales, con criterios de oportunkdad, venacidad y caikind do los datos que so ragistran,

P
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