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CLAUSULADO CONTRATO DE CONSULTORIA

ESTIPULACIONES GENERALES

Entre los suscritos a saber SEBASTIAN MARULANDA ROBLEDO identificado con la cédula de
ciudadania No. 79.942.976, en su condicion de Ordenador del Gasto - Subsecretario de Desarrollo
Econdmico, debidamente facultado y quien en adelante se llamara LA ENTIDAD, y por la otra la IPSOS
NAPOLEON FRANCO & CIA S.A.S identificada con NIT 890.319.494-5, representada legalmente por
DANIEL MAURICIO CRUZ VALENZUELA, identificado con C.C. No. 79.362.568, y quien en adelante se
llamard EL CONTRATISTA, hemos convenido en suscribir el presente contrato de CONSULTORIA,
previas las siguientes consideraciones: PRIMERA. - Que la entidad inici6 el respectivo proceso de
seleccibn No. CMA-006-2022 mediante la publicacibn en la direccion electrénica
www.colombiacompra.gov.co de conformidad con lo dispuesto enla Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, el
Decreto 1082 de 2015, y demas normasconcordantes. SEGUNDA. - Que mediante acto de adjudicacion
namero 941 de fecha 29 de noviembre de 2022 fue adjudicado el proceso de seleccion a IPSOS
NAPOLEON FRANCO & CIA S.A.S, identificada con NIT 890.319.494-5._ TERCERA: Que, con
fundamento en lo expuesto anteriormente, se suscribe el presente clausulado el cual se regira por las
siguientes clausulas:

PRIMERA. OBJETO. “Disefiar y desarrollar una evaluacion de procesos del programa Creo en Mi
2021”.

SEGUNDA. ESPECIFICACIONES TECNICAS O ALCANCE DEL OBJETO CONTRACTUAL: Las
condiciones técnicas para el desarrollo del proyecto se encuentran contenidas en los Estudios y
documentos previos y que hacen parte integral del presente documento.

TERCERA. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA:

1. Cumplir con todos y cada uno de los ofrecimientos realizados en su propuesta directamente
relacionada con los pliegos de condiciones, el anexo técnico y demas documentos que formen parte
de los estudios previos, asi como también de los ofrecimientos adicionales que hayan sido
presentados.

2. Cumplir oportunamente con la expedicién y publicacion de las garantias exigidas en el proceso.

3. Suscribir oportunamente el acta de liquidacion del contrato, dentro del plazo de la liquidacion del
contrato de acuerdo con el plazo establecido.

4. Desarrollar las actividades y cumplir con los productos establecidos en el contrato.

5. Disponer del recurso humano necesario para el cumplimiento del objeto y los productos pactados en
el marco del presente Contrato. Cuando a ello haya lugar, vincular para la ejecucion del contrato, a
personas identificadas como beneficiarias del Decreto 380 de 2015 de la Alcaldia Mayor de Bogota
D.C. mediante relaciones de orden laboral o contractual. En todo caso, durante toda la ejecucion del
contrato, debera contar con el equipo minimo habilitante requerido con el mismo o mejor perfil indicado
por la Entidad.

6. Garantizar el uso de la imagen corporativa entregada por la SDDE en el desarrollo del presente
Contrato.

7. Aplicar los lineamientos dados por el supervisor para la ejecucion del Contrato, asi como brindar
informacion de manera oportuna a la SDDE acerca de las actividades necesarias para la realizacion
del objeto del Contrato.

8. Facilitar intercambio de informacién necesaria para la realizacion del objeto del Contrato.

9. Aportar su experiencia y conocimiento para el adecuado desarrollo del objeto del Contrato.

10. Dar los créditos legibles a la Alcaldia Mayor de Bogotd y a la Secretaria Distrital de Desarrollo
Econémico, en todas las piezas publicitarias, Internet, impresos y memorias que realice, teniendo en
cuenta los parametros de imagen institucional de la Administracion Distrital, cuando a ello haya lugar.

11. Presentar los informes de ejecucidn de actividades que le sean solicitados, asi como las facturas y/o
cuentas de cobro y soportes para que la Secretaria efectle los pagos acordados, bajo los lineamientos
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sefialados por el supervisor del Contrato.

Constituir (cuando a ello haya lugar) las garantias exigidas y mantenerlas vigentes en los términos
establecidos en el presente Contrato, asi mismo, asumir y cancelar todos los impuestos y gravamenes
en general que se deriven del Contrato y las deducciones por estampillas, del Distrito Capital.
Disponer durante la vigencia del Contrato, de la infraestructura fisica, técnica, tecnolégica, operativa,
contable, administrativa y financiera necesaria para atender a la poblacion objetivo del Contrato,
cuando a ello haya lugar.

No discriminar a ninguna persona por razones de género, sexo, raza, credo religioso, preferencias
politicas o sus condiciones econémicas o0 sociales, ni ninguna otra que vulnere el derecho a la igualdad
y demas derechos constitucionales.

Cumplir, si a ello hubiere lugar, con lo establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, relacionado
con los aportes a los sistemas de salud, ARL, pensiones y aportes a cajas de compensacion familiar,
ICBF, SENA, cuando a ello haya lugar, durante la ejecucién del Contrato y hasta su liquidacion,
estableciendo una correcta relacién entre el monto cancelado y las sumas que debieron haber sido
cotizadas de acuerdo al Decreto 1703 de 2002, Ley 797 de 2003, Decreto 510 de 2003 y Ley 1562 de
2012, o las normas que lo modifiquen o complementen.

Dar aplicabilidad a los lineamientos dados por el supervisor para la ejecucién del Contrato.

Asumir el pago de salarios, prestaciones e indemnizaciones de caracter laboral del personal que
contrate para la ejecucion del Contrato, lo mismo que el pago de honorarios, los impuestos,
gravamenes, aportes y servicios de cualquier género que establezcan las leyes colombianas y demas
erogaciones necesarias para la ejecucion del mismo.

Autorizar a la Secretaria el acceso, manejo y conservacion de la informaciéon suministrada con la
debida proteccion de la reserva de la informacién, segun la normatividad aplicable al caso.

Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la informacién que conozca por causa o con ocasion
del contrato.

Comprometerse con la Secretaria Distrital de Desarrollo Econdmico en un esfuerzo conjunto a
preservar, fortalecer y garantizar la transparencia y la prevencion de corrupcidon en su gestion
contractual, en el marco de los principios y normas constitucionales y en especial en lo dispuesto en
el capitulo VII de la Ley 1474 de 2011 “Disposiciones para prevenir y combatir la corrupcion en la
contratacion publica”, el articulo 14 del Decreto Distrital 189 de 2020, y las demas normas aplicables.
De igual manera, dard estricto cumplimiento al anexo “Compromiso anticorrupciéon” del proceso de
seleccion.

Todas aquellas adicionales que sean requeridas para la correcta ejecucion del Contrato.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA:

1. Entregar al inicio del contrato, el cronogramay plan de trabajo, el cual debe estar ajustado al plazo
de ejecucion y a las fechas establecidas para la entrega de los productos, en el evento de
requerirse modificacion en cualquiera de las actividades descritas en el plan de trabajo el
contratista debera efectuar la respectiva justificacion ante el comité técnico y el supervisor del
contrato, en cumplimiento del objeto contractual.

2. Cumplir con las obligaciones y lineamientos establecidos en el Anexo Técnico y la propuesta
metodologica entregada por el consultor, lo cual hace parte integral del presente documento.

3. Recopilar y gestionar toda la informacion requerida para la ejecucion del contrato de consultoria.

4. Cumplir con el cronograma que apruebe el Supervisor del contrato, el cual debera estar ajustado
a las fechas de entrega de productos previstas.

5. Realizar una presentacion de los resultados de la evaluacién y las recomendaciones formuladas
en el marco de la evaluacion

6. Presentar de forma semanal al supervisor del contrato informe de seguimiento al plan de trabajo y
cronograma de actividades, que permita evidenciar el cumplimiento de las mismas.

7. Asistir a las reuniones del comité técnico con los miembros del equipo de trabajo requeridos por
el supervisor del contrato o cuando la necesidad lo amerite.

8. Elaborar el manual del entrevistador para recoleccion de informacion en el que se detalle la
definicién y alcance de cada instrumento
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9. Elaborar el disefio de la prueba piloto para probar los instrumentos de recoleccién, una vez
aprobados por el comité técnico y realizar la prueba piloto.

10. Validar y actualizar los instrumentos de recoleccién de informacién, y los resultados que deriven
de la prueba piloto, previa aprobacion del comité técnico y el supervisor del contrato.

11. Capacitar presencialmente el equipo operativo que se requieran para la ejecucion del operativo
de trabajo de campo.

12. Realizar la transcripcion de los instrumentos de captura de informacion aplicados.

13. Procesar la informacion recolectada por los instrumentos aplicados.

14. Realizar el seguimiento y monitoreo permanente a la efectividad de la captura de respuestas
durante la aplicacion de los instrumentos, reportando de manera oportuna al comité técnico, con
el fin de garantizar los objetivos de la evaluacion. Es necesario que el contratista reporte el
seguimiento del trabajo de campo e informe por lo menos cada ocho (8) dias al supervisor del
contrato, los avances y dificultades presentadas.

15. Responder por la calidad de la informacion recolectada en el trabajo de campo, garantizando su
integridad y veracidad, y realizando los procesos de depuracion definidos.

16. Entregar a la SDDE el archivo en medio magnético correspondiente a las trascripciones de los
instrumentos, juntos con los analisis realizados a partir de ellos y los codigos utilizados.

17. Presentar al supervisor los informes de ejecucién de actividades conjuntamente con la entrega de
cada producto. Una vez el contratista reciba los comentarios efectuados por el comité técnico y el
supervisor, contara con un plazo maximo de 7 dias habiles para entregar el producto con los
ajustes solicitados y enviara el informe en forma fisica y magnética ajustado con el fin de que el
Supervisor los verifique. El contratista debera entregar el producto final a mas tardar 15 dias
habiles antes de la finalizacién del plazo de ejecuciéon contractual, con el objeto de que el
Supervisor del contrato pueda practicar la revision pertinente. El contratista realizara los ajustes
en caso a que haya lugar a los mismos.

18. Desarrollar las demas actividades relacionadas con el objeto del contrato que sean acordadas con
el supervisor.

19. Cumplir con las demés actividades descritas en cada una de las fases del proyecto.

Productos:
El contratista debera cumplir con los entregables que se describen a continuacion:
No. producto Detalle de contenido del producto

PRODUCTO 1.

DOCUMENTO Este producto corresponde a las actividades de la fase 1 de la evaluacion
METODOLOGICO: (Planeacion) y debe incluir:
Este componente e Cronograma de trabajo detallado
desarrolla la
propuesta ° Resultados de la revisién de fuentes secundarias de informacién
metodologica y debe | Cadena de valor del programa
presentar con
profundidad el o Metodologia(s) seleccionada(s) para el operativo de recoleccién de
abordaje conceptual, ' informacion cualitativa
operativo y técnico
para la evaluaciéon. ® Criterios para el muestreo selectivo o intencional
(Este producto debera . . o . .
ser entregado a mas Formularios de los instrumentos de recoleccion de informacion.
tardaren lasemana4 o Formatos de consentimiento informado para cada instrumento.
de ejecucion del
contrato.) ° Metodologia para el analisis y triangulacion de la informacion recolectada.

° Matriz de consistencia metodolégica para dar respuesta a las preguntas

orientadoras y a cada objetivo de la evaluacion.

° Plan detallado de trabajo de campo con su respectivo cronograma.



PRODUCTO 2.

INFORME PRUEBA
PILOTO PARA
INSTRUMENTOS:

(Debera ser
entregado a mas
tardar la semana 8 de

ejecucioén del
contrato)
PRODUCTO 3.
INFORME DE

RESULTADOS DEL
DESARROLLO DEL
TRABAJO DE
CAMPO (Este
producto deberd ser
entregado a mas
tardar la semana 14
de ejecucion  del
contrato.)

PRODUCTO 4.

INFORME FINAL DE
LA EVALUACION
(Este producto debera
ser entregado a mas
tardar la semana 19
de ejecucion  del
contrato.)
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Este producto corresponde a las actividades de la fase 2 de la evaluacion (prueba
piloto para instrumentos de recoleccion de informacién) y debe incluir;

° Informe de prueba piloto

° Instrumentos de recoleccion de informacion definitivos, ajustados de
acuerdo con lo encontrado en la prueba piloto

° Documento del disefio operativo para el trabajo de campo que incluya el
plan de capacitacién para la recoleccion de la informacion dirigido a los aplicadores
de los instrumentos cualitativos. También se deben crear manuales de aplicacién
de los instrumentos.

Este producto corresponde a las actividades de la fase 3 de la evaluacion
(aplicacion de los instrumentos cualitativos en campo) y debe incluir:

° Descripcion de los resultados del levantamiento de informacion cualitativa,
detallando el nimero de entrevistas, talleres, grupos focales y demas instrumentos
de levantamiento de informacion propuestos por el contratista.

° Descripcién de las dificultades logisticas, técnicas y operativas del trabajo
de campo y las acciones que se desarrollaron para mitigar tales dificultades.
° Reporte, para instrumentos de recolecciéon grupal, del ndamero de

participantes, asi como una descripcion de su perfil.

Este producto corresponde a las actividades de la fase 4 de la evaluacion
(procesamiento y analisis de la informacion) y debe incluir:

° La unidad hermenéutica del software utilizado para el andlisis de
informacion cualitativa. Esta unidad debe contener los libros de cédigos, grupos de
cbdigos, las redes construidas y los demas elementos propios del analisis de
contenido.

° Archivos de audio y/o video que soportan la informacion, asi como las
transcripciones del 100% de los instrumentos cualitativos aplicados.

° Andlisis de resultados obtenidos, con las conclusiones que arrojen los
analisis y las recomendaciones que surjan de este proceso.

° Resumen ejecutivo del informe final

° Presentacion de los principales resultados de la evaluacion

° Infografia con los principales resultados de la evaluacion

° Instrumento cuantitativo de seguimiento y evaluacion de resultados

NOTA: Las fechas de entrega de los productos podran ser modificadas previa autorizacion del Supervisor
y visto bueno del comité técnico, conforme a las necesidades y el desarrollo de la ejecucion del contrato.
En todo caso, se establece que la fecha de entrega de la totalidad de los productos debera efectuarse
dentro del plazo de ejecucion del Contrato.

CUARTA: OBLIGACIONES ESPECIFICAS DE LA SECRETARIA DISTRITAL DE DESARROLLO

ECONOMICO:

1. Realizar el pago al contratista, previo al cumplimiento de todos los requisitos establecidos.
2. Entregar al inicio del contrato, el instrumento de recoleccién de informacion (cuestionario).
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3. Suministrar la informacién necesaria para la correcta ejecucion del contrato.

4. Vigilar y controlar a través del supervisor designado, el cumplimiento de las condiciones técnicas
establecidas, asi como de las demas obligaciones del contratista definidas en las clausulas del
contrato y en la integralidad del proceso de seleccion; esto es, las condiciones incluidas en los
estudios previos, en el pliego de condiciones definitivo, en adendas, en la propuesta presentada y
en los demas documentos que hacen parte integral del contrato.

5. La Secretaria de Desarrollo Econémico a través del supervisor designado, en ejercicio de sus
funciones de inspeccion, control y vigilancia, deberd dar estricto cumplimiento a las
especificaciones técnicas previstas en el estudio previo, en caso de apartarse de ellas, debera
allegar justificacion escrita debidamente soportada para aprobacion del ordenador del gasto.

6. Adelantar las demas funciones y actividades que se encuentren a su cargo y se especifiquen en
los documentos que modifiquen o adicionen y que deberan concordar con el objeto del mismo.

7. Las demas que se requieran para el cumplimiento del objeto pactado y de los fines del Contrato.

QUINTA: VALOR DEL CONTRATO. La suma del valor del contrato asciende a la suma de hasta
TRESCIENTOS VEINTICINCO MILLONES CUATROCIENTOS CINCUENTA Y SEIS MIL CIENTO
CINCUENTA Y UN PESOS M/CTE $325.456.151, incluido IVA, y todos los impuestos directos e
indirectos a los que haya lugar, de conformidad con la oferta econémica presentada al proponente.

SEXTA. IMPUTACION PRESUPUESTAL: El valor del contrato se encuentra respaldado con el
Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 1262 de fecha 11 de octubre de 2022, expedido por el
responsable de Presupuesto de la Direccién de Gestion Corporativa de la Secretaria Distrital de
Desarrollo Econémico.

SEPTIMA: FORMA DE PAGO:

La Secretaria Distrital de Desarrollo Econémico, pagaré el valor del contrato de la siguiente manera:

UN PRIMER PAGO: Correspondiente al 20% del valor del contrato, una vez finalizado el primer mes de
ejecucion, previa entrega del informe de ejecucién de actividades y entrega del producto No. 1 —
DOCUMENTO METODOLOGICO desarrollado en todos sus componentes, previa aprobacion del
supervisor y con el visto bueno del comité técnico.

UN SEGUNDO PAGO: Correspondiente al 30% del valor del contrato, una vez transcurrido el segundo
mes, previa entrega del informe de ejecucién de actividades y del producto No. 2 — INFORME PRUEBA
PILOTO PARA INSTRUMENTOS CUALITATIVOS desarrollado en todos sus componentes, previa
aprobacion del supervisor y visto bueno del comité técnico.

UN TERCER PAGO: Correspondiente al 25% del valor del contrato, una vez transcurrido el tercer mes 'y
medio de ejecucion, previa entrega del informe de ejecucién de actividades y del producto No. 3 —
INFORME DE RESULTADOS DEL DESARROLLO DEL TRABAJO DE CAMPO desarrollado en todos sus
componentes, previa aprobacién del supervisor y visto bueno del comité técnico.

UN CUARTO PAGO: Correspondiente al 25% del valor del contrato, una vez finalizada la ejecucion del
contrato, previa entrega del informe de ejecucién de actividades y del producto No. 4 — INFORME FINAL
DE LA EVALUACION desarrollado en todos sus componentes, previa aprobacion del supervisor y visto
bueno del comité técnico.

Cada pago se realizara a razon de mes vencido y de acuerdo con los servicios efectivamente prestados,
previo recibo a satisfaccion por parte de la SDDE. La Secretaria Distrital de Desarrollo Econémico pagara
el valor de los bienes o servicios, con la presentacion de la factura correspondiente a los bienes o servicios
efectivamente entregados o prestados, acompafada de la certificacién del cumplimiento en el pago de los
aportes al sistema de seguridad social y parafiscales firmada por el revisor fiscal y/o el representante legal;
la factura debera presentarse debidamente diligenciada y soportada con la certificacion de la entrega o
prestacion del bien o servicio a satisfaccion, expedida por el/la supervisor(a) del contrato y asignacion del
Programa Anual de Caja — PAC, y acompafados de los demas documentos exigidos por las normas
administrativas y fiscales.

El pago estara sujeto a la disponibilidad de los recursos del PAC y los de Tesoreria Distrital. Los pagos al
contratista seran efectuados por la Secretaria Distrital de Desarrollo Econémico, en el nimero de cuenta
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y entidad bancaria que el contratista informe para tal fin.

La Secretaria Distrital de Desarrollo Econémico efectuara las retenciones de orden fiscal, de conformidad
con la normativa vigente, las cuales estaran a cargo del Contratista.

Nota 1: El pago sera cancelado en pesos colombianos, a través de la consignacion en la cuenta corriente
o de ahorros que el contratista sefiale, en una de las entidades financieras afiliadas al sistema automatico
de pagos, previos los descuentos de ley.

Nota 2: En caso de que el proponente adjudicatario sea un consorcio o unién temporal, para efectos del
pago, se debe informar el nUmero de cuenta a nombre del consorcio 0 unién temporal, asi como efectuar
la facturacién en formato aprobado por la DIAN a hombre del respectivo consorcio o unién temporal.

Nota 3: Si la factura no ha sido correctamente elaborada, o no se acompafian los documentos requeridos
para el pago, la obligacion de pago s6lo empezara a contarse desde la fecha en que se presenten
debidamente corregidas, o desde que se haya aportado el dltimo de los documentos solicitados. Las
demoras que se presenten por estos conceptos seran de responsabilidad del contratista y no tendra por
ello, derecho al pago de intereses o compensacion de ninguna naturaleza.

Nota 4: Los pagos se realizaran teniendo en cuenta la Propuesta Econémica, ajustada por el contratista
de acuerdo con el resultado de la modalidad de seleccién, el cual forma parte integral del presente contrato.

El contratista obligado a facturar electronicamente conforme con las disposiciones del Decreto 358 de 2020
y la Resolucién de la DIAN No. 000042 del 5 de mayo de 2020, debera remitir, como condicién para el
pago, el RUT actualizado con la inclusién de la obligacién de facturacién electrénica y la respectiva factura
electrénica en los términos del Estatuto Tributario, los Decretos 2242 de 2015y 358 de 2020, la Resolucién
de la DIAN No. 000042 del 5 de mayo de 2020, y demés normatividad concordante, validada previamente
por la DIAN, junto con los soportes requeridos, al correo del supervisor del contrato y al canal o correo que
para el caso disponga la Entidad, que esté autorizado por la DIAN.

OCTAVA. PLAZO. El plazo de ejecucidn del contrato que se suscriba seré de cinco (5) meses, contados
a partir de la fecha de suscripcion del acta de inicio del contrato, previo cumplimiento de los requisitos de
perfeccionamiento y ejecucion del contrato. O hasta la entrega total de los productos derivados del
contrato previa aprobacién del supervisor con el visto bueno del comité técnico, sin exceder el 30 de abril
de 2022.

NOVENA: SUPERVISION. En el ejercicio de su labor de supervisién, este deberé velar por la correcta
ejecucion del objeto contractual, asi como por el cumplimiento y observancia de las obligaciones descritas
en la Ley 1474 de 2011 (Estatuto Anticorrupcién), Manual de Contratacion y Supervision y las demas
herramientas de apoyo a la gestién precontractual, contractual y postcontractual, asi como las Circulares
Internas y demdas normas o disposiciones que las modifiquen, actualicen o sustituyan.

Atendiendo las disposiciones previstas en la Resolucion No. 381 de 17 de junio de 2019 modificada por la
Resolucién 429 de 31 de agosto de 2021 "Por medio de la cual se establecen las herramientas de apoyo
al interior de la Secretaria que apuntan al cumplimiento de las metas, funciones u objetivos misionales de
la Secretaria, especificamente en las actividades propias de la gestidon precontractual, contractual y post
contractual

1. PERFIL DEL SUPERVISOR:
Denominaciéon del Empleo: Jefe (a) Oficina Asesora de Planeacion

2. COMITE TECNICO OPERATIVO:
Para la adecuada ejecucion del presente contrato, se conformar4d un Comité técnico, para apoyar
técnicamente al Supervisor en el seguimiento a la calidad técnica de los productos de la consultoria, bajo

las siguientes reglas:

Conformacioén: ElI Comité técnico estara integrado por tres (3) delegados de la Oficina Asesora de
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Planeacién (OAP) de la SDDE. Se seleccionaran teniendo en cuenta criterios de experiencia,
conocimientos técnicos de gestién, quienes deberan ser funcionarios o contratistas diferentes al designado
para ejercer la supervision del contrato.

La Secretaria técnica sera ejercida por uno de los delegados de la OAP, quien estara encargado de:

a) Citar a las reuniones de seguimiento al contrato

b) Llevar las actas de dichas reuniones y presentarlas para aprobacion del Comité técnico.

c) Distribuir los productos entregados por el contratista entre los integrantes del Comité técnico.

d) Recibir los comentarios a los informes o productos efectuados en los comités técnicos,
consolidarlos y depurarlos y darles el tratamiento respectivo.

e) Mantener informados a los integrantes del Comité técnico sobre el desarrollo del contrato.

NOTA: El/la jefe de la OAP, definira cual de los integrantes del comité técnico realizara la secretaria
técnica.

Reuniones: ElI Comité técnico se reunira al menos una (1) vez al mes en sesiones ordinarias y podra
sesionar de manera extraordinaria cuando asi lo requiera cualquiera de las partes.

Funciones: Este Comité tendra las siguientes funciones:

1. Revisar y validar conjuntamente con el supervisor el cronograma, el plan de trabajo y la
metodologia propuesta por el contratista.

2. Hacer seguimiento y ejercer control sobre el cumplimiento de los objetivos del contrato y sobre los
resultados obtenidos en las diferentes actividades realizadas en la ejecucion del contrato.

3. Recomendar y ajustar directrices de caracter técnico para el desarrollo de las actividades y
productos contempladas para el buen desarrollo del objeto del contrato.

4. Comunicar a la supervision del contrato las anomalias técnicas que puedan presentarse en la
ejecucion del contrato.

5. Apoyar la revisién de los productos y demés documentos presentados para pago, efectuando las
recomendaciones, observaciones correspondientes.

6. Revisar y de ser el caso aprobar los documentos técnicos generados en el marco del contrato y
de los cuales se requiera su aprobacion.

7. Revisar, aprobar y suscribir las actas de las sesiones del Comité técnico.

Cada producto del contrato presentado por el contratista debe ser entregado en medio electrénico a la
Secretaria técnica del Comité técnico, quien se encargara de socializarlo con cada uno de sus miembros,
quienes realizardn comentarios y discutirdn sus hallazgos del informe. Con base en los resultados de los
comentarios y sus discusiones, el contratista realizara los ajustes solicitados por el Comité y enviara el
informe definitivo en fisico y en medio digital al Supervisor del contrato.

El Comité técnico o el Supervisor del contrato podran solicitar el apoyo de profesionales en los temas que
se consideren pertinentes, para lo cual podran invitar a otros profesionales si asi lo llegaren a determinar.

DECIMA PRIMERA. CESION Y SUBCONTRATACION: EL CONTRATISTA, no podra ceder el presente
contrato ni los derechos u obligaciones derivados de él, ni subcontratar total o parcialmente sin la
autorizacién previa, expresa y escrita del CONTRATANTE, sin perjuicio de lo establecido en el articulo 9o.
de la Ley 80 de 1993.

DECIMA SEGUNDA. TERMINACION: Este CONTRATO podra terminarse en cualquiera de los
siguientes eventos: a) Por cumplimiento del objeto del CONTRATO. b). Por vencimiento del plazo
estipulado para su ejecucion, sin que se haya suscrito la adicién y/o prérroga. c) De comun acuerdo entre
las partes, en forma anticipada. d.) Por fuerza mayor o caso fortuito que haganimposible continuar su
ejecucion. e) Por cualquier otra causa especificamente incorporada en la propuesta presentada y
aceptada por la entidad y/o en el pliego de condiciones. PARAGRAFO. La terminacion anticipada del
CONTRATO se haréa constar en acta suscrita por las partes. En cualquiera de los eventos de terminacion,
se procedera a liquidar el CONTRATO vyal pago de las actividades ejecutadas de acuerdo con la
certificacion de cumplimiento e informe de ejecucion del CONTRATO expedidas por la Entidad.
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DECIMA TERCERA. MECANISMOS DE COBERTURA DEL RIESGO: De acuerdo con lo dispuesto
el CONTRATO electrénico.

DECIMA CUARTA: CLAUSULA PENAL PECUNIARIA. En caso de incumplimiento total o parcial por
parte de EL CONTRATISTA, ésta se obliga a pagar a una suma equivalente al veinte por ciento (20%) del
valor total del presente CONTRATO. PARAGRAFO UNICO. El valor de la clausula penal pecuniaria citada
anteriormente podra ser tomado directamente de la garantia constituida o del saldo a favor del
CONTRATISTA, pudiendo acudir para el efecto acualquier otro medio para obtener el pago, incluyendo el
de la jurisdiccion coactiva. EL CONTRATISTA autoriza expresamente al CONTRATANTE para efectuar
tales descuentos.

DECIMA QUINTA. MULTAS: En caso de mora, deficiencias o incumplimiento parcial de lasobligaciones
adquiridas por EL CONTRATISTA, en virtud del CONTRATO de seguro, por motivosa ella imputables, la
Entidad, previo el cumplimiento de lo dispuesto en los articulos 40 de laLey 80 de 1993y 17 de la ley 1150
de 2007, podra imponer multas equivalentes al uno por ciento (1%) del valor total del CONTRATO por
cada dia de atraso o retardo en el cumplimiento de sus obligaciones, previo requerimiento al
CONTRATISTA, sin que el valor total de ellas pueda llegar a exceder el veinte por ciento (20%) del mismo,
sin perjuicio de la sancion penalpecuniaria, si a juicio de la entidad se estima conveniente. Una vez
ejecutoriado el acto administrativo que la imponga, se haran efectivas directamente por la Entidad,
compensandodirectamente, descontando el valor de las multas de los saldos a favor del CONTRATISTA,
si ello fuere posible, acudiendo a cualquier otro medio autorizado por la Ley. Para efectos dela imposicién
de las multas y con el fin de garantizar el derecho al debido proceso del CONTRATISTA, se llevara a cabo
de forma previa el procedimiento establecido en pliego decondiciones, el cual forma parte integral de la
presente minuta de clausulas adicionales. PARAGRAFO PRIMERO. El pago o deduccién de las multas no
exonera al CONTRATISTA del cumplimiento de sus obligaciones emanadas del CONTRATO.
PARAGRAFO SEGUNDO. Las partes acuerdan que en caso de proceder a la aplicacion de multas, lo
podra hacerdirectamente y EL CONTRATISTA autoriza expresamente la realizacion del procedimiento y
del descuento del valor de la multa, de los saldos adeudados del CONTRATO por este concepto.
PARAGRAFO TERCERO. Para efectos del procedimiento para la imposicion de las multas, el
CONTRATANTE, cumplira lo establecido en la Ley, en el pliego y en el Manual de Contratacion vigente al
momento de la ocurrencia del hecho constitutivo de incumplimiento.

DECIMA SEXTA: SUSPENSION DEL CONTRATO. La ejecucion del CONTRATO podréa suspenderse por
circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito que impidan su ejecucién, cuya existencia corresponde
calificar a la ENTIDAD, y también se podra suspender pormutuo acuerdo. La suspension se hara constar
en acta suscrita por las partes.

DECIMA SEPTIMA: RESPONSABILIDAD DEL CONTRATISTA. EL CONTRATISTA, sera
responsable ante las autoridades de los actos u omisiones en ejercicio de las actividades quedesarrolle en
virtud del presente CONTRATO, cuando con ellos se cause perjuicios a la administracion o a terceros, en
los términos del articulo 52 de la Ley 80 de 1993.

DECIMA OCTAVA. VEEDURIAS CIUDADANAS. Este CONTRATO esta sujeto a la vigilanciay control
ciudadano, en los términos que sefiala el articulo 66 de la Ley 80 de 1993.

DECIMA NOVENA. LIQUIDACION: El plazo de liquidacion del contrato sera de cuatro (4) meses,
contados a partir de la fecha de terminacion del contrato.

VIGESIMA: INDEMNIDAD Y EXCLUSION DE RELACION LABORAL: Enrazén a que EL CONTRATISTA
actla con plena autonomia intelectual, profesional, conceptual, técnica y administrativa, y sin ninguna clase
de subordinacién frente al CONTRATANTE, se excluye cualquier vinculo de tipo laboral entre la ENTIDAD
y EL CONTRATISTA, o el personal utilizado por ésta para el desarrollo del objeto del CONTRATO. En
consecuencia, sera de exclusiva responsabilidad de EL CONTRATISTA el pago de salarios y prestaciones
a que hubiere lugar respecto del personal mencionado. EL CONTRATISTA deberd mantener indemne a
la SDDE de cualquier reclamacion proveniente de terceros que tenga como causa sus actuaciones o las
de sus sub contratistas 0 dependientes, asi como de cualquier reclamo, perjuicio, dafio presentado y/o
causado a personas y/o bienes de indole penal, civil administrativo, comercial, laboral, contractual o
extracontractual que puedan llegarse a presentar.
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VIGESIMA PRIMERA - SOLUCION DE CONTROVERSIAS: Las partes disponen que, en caso de
presentarse controversias contractuales, estas seran resueltas de mutuo acuerdo, mediante los
mecanismos de arreglo directo y conciliaciéon, sin perjuicio de poder acudir a las instancias y
procedimientos contemplados en las normas vigentes, en caso de que estos fracasen.

VIGESIMA SEGUNDA CONFIDENCIALIDAD. EL CONTRATISTA se obliga a guardar estrictareserva y
confidencialidad de toda la informacién relacionada con el LA ENTIDAD o sus contratistas, de la cual
tenga conocimiento por razén de las actividades que desarrolla. En consecuencia, EL CONTRATISTA no
podréa divulgar, publicar o comunicar, directa o indirectamente a terceros ninguna informacion de forma
verbal o escrita, 0 ya consté en cualquier clase de documento (tales como, pero sin limitarse a: videos,
textos, grabaciones,disquetes, discos compactos, planos, fotos, creaciones, etc.). Cualquier accién u
omision queinfrinja lo anterior se considerara como incumplimiento de las obligaciones contractuales,
independientemente de la responsabilidad legal a que pueda haber lugar. Al momento de laterminacion
del CONTRATO, EL CONTRATISTA devolvera toda la informacion de propiedad delCONTRATANTE que
le haya sido encomendada por razén de las actividades desarrolladas,junto con todas las copias del
material.

VIGESIMA TERCERA: PROPIEDAD DE LOS RESULTADOS: La propiedad de los resultados, informes
y documentos que surjan del desarrollo del presente CONTRATO es exclusiva de la ENTIDAD, quien
podra utilizarlos indefinidamente, difundirlos y divulgarlos cuando lo estime necesario, sin
contraprestacion alguna a favor de EL CONTRATISTA. No obstante, las obras proseguibles por derecho
de autor, los objetos, procedimientos o disefios técnicosque sean creados por las partes en cumplimiento
del objeto del CONTRATO, tendran elreconocimiento de los derechos morales a favor del autor-creador
de acuerdo a las disposiciones legales. PARAGRAFO PRIMERO. DERECHOS DE AUTOR: La Entidad
para efectos de establecer los derechos patrimoniales de autor, dard aplicacion a lo establecido en el
articulo 183 de la Ley 23 de 1982, modificado por el Articulo 30 de la Ley 1450 de 2011y en la Decision
Andina 351 de 1993, en el sentido de que EL CONTRATISTA es el titular originario de los derechos
morales en desarrollo y ejecucion del presente CONTRATO, los cualesle seran plenamente reconocidos.
En relacion con los derechos patrimoniales sobre los productos del CONTRATO perteneceran al
CONTRATANTE. PARAGRAFO SEGUNDO: La difusion de los resultados, informes y documentos que
surjan del desarrollo del presente CONTRATO, en todo caso debera ser autorizada por la ENTIDAD.

VIGESIMA CUARTA. REGIMEN LEGAL: Este CONTRATO se rige por la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de
2007, Decreto 1082 de 2015, y a falta de regulacién expresa por las normas de losCédigos de Comercio
y Civil Colombianos. Las eventuales controversias que surjan de la celebracion, ejecucion, terminacién o
liquidacion del CONTRATO y no se puedan resolver en lostérminos previstos en el articulo 68 de la Ley 80
de 1983, seran competencia de la jurisdicciéncontencioso administrativa.

VIGESIMA QUINTA - PERFECCIONAMIENTO Y REQUISITOS DE EJECUCION: Este CONTRATO
se entiende perfeccionado con la firma de las partes en la Plataforma del SECOP Il.Para su ejecucién se
requiere de la expedicion del registro presupuestal y aprobacion de las garantias y suscripcion de la
respectiva acta de inicio.

La autenticacion del SECOP IlI, es decir las aprobaciones realizadas con los usuarios asignados
constituyen una firma electrénica en los términos del articulo 7 de la Ley 527 de 1999 y las normas que la
reglamentan.

VIGESIMA SEXTA. LUGAR DE EJECUCION Y DOMICILIO: El domicilio y el lugar de ejecucion del
CONTRATO seré en la ciudad de Bogota D.C.

VIGESIMA SEPTIMA. MANIFESTACION: Las partes manifiestan libremente que han procedido a la
lectura total y cuidadosa del texto del presente anexo, por lo que, en consecuencia, se obligan a todo lo
consignado y manifestado. Igualmente acuerdan, que, encaso de aclaracion del presente anexo, en alguna
de sus clausulas, por errores de digitaciono aritméticos, se realizara la aclaracién directamente por parte de
la SDDE, sin necesidad defirma y/o aprobacion del CONTRATISTA.

VIGESIMA OCTAVA: COMPROMISOS DE INTEGRIDAD Y ANTICORRUPCION: El contratista y la
Entidad, se comprometen a preservar, fortalecer y garantizar la transparencia y la prevencion de corrupcion
en su gestién contractual, en el marco de los principios y normas constitucionales y en especial, en lo
dispuesto en el capitulo VII de la Ley 1474 de 2011 “Disposiciones para prevenir y combatir la corrupcion
en la contratacion publica” y articulo 14 del Decreto Distrital 189 de 2020”.



