 SECRETARIA DE EDUCACION DE BOYACA
5 I.E. TECNICO INDUSTRIAL “MARCO AURELIO BERNAL”
; NIT: 800.028.089-9

1. INFORMACION GENERAL
REGISTRO BP y P No. N/A

MODALIDAD DE CONTRATACION: SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA.

DEPENDENCIA: INSTITUCION EDUCATIVA TECNICO INDUSTRIAL MARCO AURELIO
BERNAL

DOCUMENTO: ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS

OBJETO: MANTENIMIENTO Y ADECUACION DE LA INFRAESTRUCTURA FISICA DE LAS
SEDES RURALES DE FUMBAQUE, HIPIQUIRA, GUAYABAL, ARADA CHIQUITA, BOJACA Y
BANCOS DE PARAMO DE LA INSTITUCION EDUCATIVA TECNICO INDUSTRIAL MARCO
AURELIO BERNAL DEL MUNICIPIO DE GARAGOA - BOYACA.

FUNCIONARIO QUE PRESENTA EL ESTUDIO: ANA YOLANDA ALFONSO LOPEZ - RECTORA
DE LA INSTITUCION EDUCATIVA TECNICO INDUSTRIAL MARCO AURELIO BERNAL

CIUDAD Y FECHA: GARAGOA OCTUBRE DE 2022.

2. DESCRIPCION, DE LA NECESIDAD QUE SE PRETENDE SATISFACER CON LA
CONTRATACION

La Constitucion Politica del 1991 y la Ley General de Educacién Ley 115 del 1994, han establecido
la politica educativa en funcién del ideal ciudadano, esas mismas normas proyectan los derechos
y deberes; en esencia, toda la legislacion y la politica administrativa consagran el derecho
fundamental a las personas de acceder a una educacion y asumen la responsabilidad de garantizar
la calidad del servicio educativo, lo mismo que su prestacion a todos los sectores tanto urbanos
como rurales; en la normatividad se perfila igualmente una politica progresista que asegure a todos
un desarrollo personal y colectivo en beneficio del municipio, de la sociedad y del pais.

El marco de la ley 715 de 2001 sobre competencias y recursos, en materia educativa corresponde
a las entidades territoriales, entre otras obligaciones la de dirigir, planificar; y prestar el servicio
educativo en los niveles de preescolar, basica, media en sus distintas modalidades, en condiciones
de equidad, eficiencia y calidad, y mantener la cobertura actual y propender a su ampliacion; lo
cual implica que en armonia con el plan nacional de desarrollo del sector educativo “Educacién de
calidad, el camino para la prosperidad”, se cumpla con la politica de disminuir las brechas en
acceso y permanencia entre la poblacién rural — urbana poblaciones diversas, vulnerables y por
regiones, desarrollando estrategias que permitan el acceso y permanencia.

Las Instituciones Educativas no son ajenas, a las dificultades sociales y de convivencia, que se
presentan, pues alli donde se debiera estar dando las herramientas para que los ciudadanos
cambien sus condiciones de vida; pero, se creeria que quedamos cortos en el desarrollo de esas
habilidades de nuestros nifios, nifias, adolescentes y jovenes, porque la realidad que se muestra
es evidente que se deben realizar la demolicion, construccion y/o adecuacion de aulas de clase,
dado que las aulas existentes estan completamente fracturadas y perdieron su capacidad sismo
resistente,

La secretaria de educacion, ha realizado la Resolucion Fome N° 007359 DEL 21 DE DICIEMBRE
DE 2021 Por la cual se asignan y se autoriza transferir a las cuentas de las 254 instituciones
educativas oficiales de los municipios no certificados, los recursos financieros para la adecuacion
de condiciones, mejoramientos de la infraestructura educativa, sefializacion y demas elementos,
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enfocados a la implementacion de los protocolos de bioseguridad en los establecimientos
educativos para el retorno a la presencialidad

Para el presente proyecto se han focalizado 123 Municipios con sus respectivas Instituciones y
sedes educativas, se ha realizado bajo las siguientes consideraciones: 1) Las I.E. no disponen de
los recursos necesarios para realizar el manteamiento a su infraestructura fisica requerido para
garantizar condiciones de bioseguridad y el buen funcionamiento de su planta y que como
consecuencia afecta el acceso, la permanencia y la calidad educativa.

Las instituciones educativas beneficiarias han aumentado la cobertura educativa y/o mantenido la
tasa de permanencia escolar, requiriendo para ello proporcionar unas mejores condiciones de
confort, bienestar y seguridad de las instalaciones fisicas, debido a una mayor demanda de los
servicios instalados y por consiguiente unos costos financieros proporcionales a la matricula.

Que la Institucion Educativa Técnico Industrial Marco Aurelio Bernal tiene la necesidad de adelantar
el mantenimiento y/o construccién en las sedes educativas Fumbaque, Hipaquira, Guayabal,
Bojaca, Arada Chiquita y Bancos de Paramo.

3. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR CON SUS ESPECIFICACIONES
ESENCIALES Y LA IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR

3.1. OBJETO:

El objeto del proyecto a contratar es: " MANTENIMIENTO Y ADECUACION DE LA
INFRAESTRUCTURA FISICA DE LAS SEDES RURALES DE FUMBAQUE, HIPIQUIRA,
GUAYABAL, ARADA CHIQUITA, BOJACA Y BANCOS DE PARAMO DE LA INSTITUCION
EDUCATIVA TECNICO INDUSTRIAL MARCO AURELIO BERNAL DEL MUNICIPIO DE
GARAGOA - BOYACA. "

3.2. IDENTIFICACION DENTRO DEL CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS - CODIGO
UNSPSC:

Codigo Cédigo Cédigo
i Nombre
Segmento Familia Clase
Servicios de
72000000 72100000 721033 Mantenl_mlento y
reparacion de
Infraestructura.

3.3. IDENTIFICADOR DEL CONTRATO O CONVENIO A CELEBRAR:

Contrato de Obra.

3.4. IDENTIFICACION DE LAS PARTES:

Contratante: INSTITUCION EDUCATIVA TECNICO INDUSTRIAL MARCO AURELIO BERNAL —
NIT:800.028.089-9

Contratista: Persona natural, Persona Juridica, Consorcio o Unidad Temporal

3.5. ACTIVIDADES Y OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA A REALIZAR:

OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA:
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El contratista debe cumplir con todos los requisitos exigidos por el INSTITUCION
EDUCATIVA (Seguridad, Salud Ocupacional, Medio Ambiente, Calidad).

Ejecutar las actividades objeto del proceso contractual, de conformidad con las
especificaciones técnicas, cantidades, unidades y valores unitarios establecidos en los
Pliegos de Condiciones.

Ejecutar las actividades objeto del contrato, con el personal minimo requerido por el
INSTITUCION EDUCATIVA y ofrecido en la propuesta. Cualquier cambio de personal
deberd ser previamente sometido a aprobacion DEL INSTITUCION EDUCATIVA.
Solamente se aceptaran dichas modificaciones por personal de iguales o superiores
condiciones de formacién académica y experiencia a las ofrecidas en la propuesta.
Prestar el servicio, de conformidad con los requerimientos que le efecttie EL INSTITUCION
EDUCATIVA y de acuerdo con la propuesta presentada y acatando las instrucciones que
durante el desarrollo del Contrato imparta el supervisor designado por EL INSTITUCION
EDUCATIVA.

Seréa de cargo del contratista la remuneracion, prestaciones sociales y aportes al Sistema
de Seguridad Social y parafiscal a que haya lugar.

Afiliar a su personal a los Sistemas de Seguridad Social en salud, pensiones y ARL, estar
al dia en sus pagos incluyendo sus obligaciones parafiscales durante la vigencia del
contrato. (Cajas de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y
Servicio Nacional de Aprendizaje —Sena).

Garantizar la dotacién permanente de elementos de proteccion para todo el personal que
lo requiera segun la Ley.

El Contratista debera verificar el cumplimiento y desempefio del personal propuesto y de
ser necesario, debera remplazar a aquellos que no cumplan con las expectativas, conforme
a los informes presentados por el supervisor del contrato, dichos profesionales deberan
tener las mismas o mejores calidades profesionales del personal ofrecido en su oferta.

3.6 OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA

PwbE

Socializar previo al inicio de las labores de mantenimiento.

Verificar y realizar las obras en los lugares indicados por la INSTITUCION EDUCATIVA.
Realizar la instalacion y construccion establecida en la especificacion técnica.

Suministrar los materiales e insumos necesarios para la implementacion de la obra, los
cuales deben tener visto bueno del supervisor

3.7 OBLIGACIONES DEL INSTITUCION EDUCATIVA:

PR

o

~No

Garantizar la apropiacion de los recursos econémicos para la ejecucion del contrato.
Designar el Supervisor del contrato, que represente a la INSTITUCION EDUCATIVA.
Vigilar el cumplimiento de las diferentes etapas de la ejecucion del contrato.

Verificar el cumplimiento de las especificaciones técnicas establecidas en los estudios
previos y en el contrato.

Realizar oportunamente los pagos, establecidos en el contrato, teniendo en cuenta la forma
de pago establecida.

Suscribir las actas necesarias durante la ejecucién del contrato.

Verificar la afiliacion, pago oportuno y completo de los aportes a los Sistemas de Seguridad
Social Integral en Salud, Pensién, Riesgos laborales y Aportes a Parafiscales de
conformidad con lo establecido en la normatividad vigente.

Ejecutar la liquidacién del contrato de acuerdo a lo establecido en este y en término
previstos por la ley.

Las demas que tiendan al cumplimiento del objeto del contrato.
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3.8. ESPECIFICACIONES TECNICAS:

Las actividades especificas a realizar se describen a continuacion para garantizar el cumplimiento
del objeto del contrato:

ITEM DESCRIPCION

UNIDAD [ CANT

1 ESCUELA FUMBAQUE

1.01 NUEVO-REF SUMINISTRO E INSTALACION REJA BANCARIA INC. ANTICORROSIVO INCLUYE | M2 18.84
MALLA

1.02 PISO CERAMICA 25*25 CM M2 25.00

1.03 SUMINISTRO E INSTALACION COMBO ACUACER LAVAMANOS, SANITARIO, GRIFERIA E | UND 1.00
INCRUSTACIONES

1.04 PUNTO HIDRAULICO 1/2" UND 2.00

ITEM [ DESCRIPCION | UNIDAD | CANT

2 ESCUELA HIPAQUIRA

2.01 SUMINISTRO E INSTALACION REJA BANCARIA INC. ANTICORROSIVO INCLUYE MALLA M2 26.00

2.02 SUMINISTRO E INSTALACION CABALLETE ONDULADO FIBROCEMENTO ML 13.55

2.03 PUNTO HIDRAULICO 1/2" UND 2.00

ITEM DESCRIPCION UNIDAD [ CANT

3 ESCUELA GUAYABAL
3.01 SUMINISTRO E INSTALACION REJA BANCARIA INC. ANTICORROSIVO INCLUYE MALLA M2 23.70
3.02 CERRADURA ENTRADA DOBLE CILINDRO UND 1
3.03 SUMINISTRO E INSTALACION MARCO EN LAMINA A=90 CM CAL 18 INC. ANTICORROSIVO | UND 1
3.04 SUMINISTRO E INSTALACION PUERTA EN LAMINA CAL 18 INC. ANTICORROSIVO UND 1.99
3.05 PUNTO HIDRAULICO 1/2" UND 5.00
ITEM | DESCRIPCION | UNIDAD [ CANT
4 ESCUELA ARADA CHIQUITA
4.01 SUMINISTRO E INSTALACION REJA BANCARIA INC. ANTICORROSIVO INCLUYE MALLA M2 26.63
4.02 PUNTO HIDRAULICO 1/2" UND 5.00
4.03 SUMINISTRO E INSTALACION FLANCHE EN LAMINA ML 9
ITEM | DESCRIPCION | | UNIDAD [ CANT
5 ESCUELA BOJACA
5.01 SUMINISTRO E INSTALACION REJA BANCARIA INC. ANTICORROSIVO INCLUYE MALLA M2 23.50
5.02 SUMINISTRO E INSTALACION COMBO ACUACER LAVAMANOS, SANITARIO, GRIFERIA E [ o 1.00

' INCRUSTACIONES .
5.03 PISO CERAMICA 25*25 CM M2 8.00
5.04 PUNTO HIDRAULICO 1/2" UND 5.00
ITEM [ DESCRIPCION [ UNIDAD [ CANT
6 ESCUELA BANCOS DE PARAMO
6.01 SUMINISTRO E INSTALACION REJA BANCARIA INC. ANTICORROSIVO INCLUYE MALLA M2 14.36
6.02 SUMINISTRO E INSTALACION COMBO ACUACER LAVAMANOS, SANITARIO, GRIFERIA E [\ 1.00

' INCRUSTACIONES :
6.03 SUMINISTRO E INSTALACION MARCO EN LAMINA A=90 CM CAL 18 INC. ANTICORROSIVO | UND 3
6.04 SUMINISTRO E INSTALACION PUERTA EN LAMINA CAL 18 INC. ANTICORROSIVO UND 5.76
6.05 PUNTO HIDRAULICO 1/2" UND 3.00

3.9 PLAZO DE EJECUCION: El término de duracion del contrato sera de un (01) mes sin superar
el 31 de diciembre del 2022. Contados a partir de la firma del acta de inicio.

3.10. LUGAR DE EJECUCION: En las diferentes sedes de la INSTITUCION EDUCATIVA.

PROVINCIA MUNICIPIO VEREDA
FUMBAQUE

HIPAQUIRA

BANCOS DE PARAMO
BOJACA

ARADA CHIQUITA

GUAYABAL

NEIRA GARAGOA

Garagoa — Boy., Cra. 8 N° 10-40, Tel.: 3112308724 — 3208414734 - Email: garagoaindustrialmab@sedboyaca.gov.co



mailto:garagoaindustrialmab@sedboyaca.gov.co

 SECRETARIA DE EDUCACION DE BOYACA
I.E. TECNICO INDUSTRIAL “MARCO AURELIO BERNAL”
NIT: 800.028.089-9

3.11. CALIDAD DEL PERSONAL: N/A

3.12. VALOR: El valor del contrato se estima en la suma de TREINTA Y CINCO MILLONES
NOVECIENTOS NOVENTA Y OCHO MIL SETECIENTOS SESENTA Y CINCO PESOS CON
CINCUENTA Y CUATRO CENTAVOS ($35.998.765,54) MCTE.

3.13. APORTES: N/A

3.14. FORMA DE PAGO: La INSTITUCION EDUCATIVA cancelara el valor del contrato de la
siguiente forma:

Unico pago contra entrega de las obras. De igual forma el contratista se encuentre a paz y salvo por
todo concepto derivado de las obligaciones del contrato, tales como salarios, prestaciones sociales y
seguridad social de sus empleados de la obra, pago a proveedores, pago de parafiscales y demas
gravamenes a que haya lugar.

NOTA 1: Para tramitar cualquiera de los pagos, el CONTRATISTA debera acreditar constancia de
pago al Sistema General de Seguridad Social Integral (Salud, Pensién y Riesgos Profesionales),
ademas de Parafiscales (Cajas de Compensacion Familiar, SENA e ICBF), de conformidad con la
normatividad vigente.

En caso que el oferente favorecido sea un Consorcio o Unidn Temporal, para efectos del pago,
éste deberéa informar el numero del NIT, a nombre del Consorcio o Unién Temporal, asi como
efectuar la facturacion en formato aprobado por la DIAN a nombre del respectivo Consorcio o Union
Temporal.

La Institucién Educativa Técnico Industrial Marco Aurelio Bernal del municipio de Garagoa so6lo
adquiere obligaciones con el proponente favorecido en el proceso de seleccién y bajo ningun
Motivo o circunstancia aceptara pagos a terceros.

El pago se realizara segun la solicitud del oferente, teniendo en cuenta que debe cumplirse lo
siguiente: previa presentacion de informe de avance y de actividades realizadas y avance del
proyecto con el respectivo aval de la supervisién del contrato. Los pagos se realizaran previa
presentacion de la factura con todos los soportes que aseguren que el servicio fue prestado o el
bien recibido a entera satisfaccion del supervisor.

Si la factura no ha sido correctamente elaborada y no es posible su correccion por parte de la
entidad o no se acompafian los documentos requeridos, el término para el pago s6lo empezara a
contarse desde la fecha en que se presenten debidamente corregidas o desde aquella en que se
haya aportado el ultimo de los documentos. Las demoras que se presenten por estos conceptos
seran responsabilidad del contratista y no tendré por ello derecho al pago de intereses o
compensacion de ninguna naturaleza.

La iniciacion de los servicios o el cumplimiento de cualquiera de las obligaciones contractuales no
se hayan supeditadas, en ningun caso, a la entrega del anticipo. EI Municipio a través de la
supervision revisara, aprobara los programas de inversion del anticipo de conformidad con los
Manuales de Contratacion y el manual de supervisién e Interventoria de la Alcaldia del Municipio
de Garagoa (Boyacd)

Nota: Después de radicada la factura el pago se realizard dentro de los treinta dias
calendarios siguientes.
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Los pagos estaran sujetos a los informes de supervision, donde se sefiale el recibo a satisfaccion.

Los tramites y documentos correspondientes al pago son responsabilidad del CONTRATISTA, por
lo cual no tendra derecho al pago de intereses o compensacion de ninguna naturaleza, esta debera
ser radicada en la Institucion Educativa Técnico Industrial Marco Aurelio Bernal. dando
cumplimiento al Articulo 19 de la Ley 1150 de julio 16 de 2007, DEL DERECHO A TURNO.

4. MODALIDAD DE ,SELECCION DEL CONTRATISTA, JUSTIFICACION Y
FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE LA SOPORTAN

De conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.1.2.1.2.20. del Decreto 1082 del 2015 y lo
establecido en la Guia para la elaboracion de estudios de sector G-EES-01 emitida por Colombia
compra eficiente 27 de diciembre de 2013.

Se dara aplicacién a lo previsto en el numeral 1 Art. 2 de la ley 1150 de 2007 que dispone: “La
escogencia del contratista se efectuara con arreglo a las modalidades de seleccion abreviada de
minima cuantia, numeral 2 del mencionado articulo que reza: La seleccion abreviada corresponde
a la modalidad de seleccién objetiva prevista para aquellos casos en que por las caracteristicas del
objeto a contratar, las circunstancias de la contratacién o la cuantia o destinacion del bien, obra o
servicio, puedan adelantarse procesos simplificados para garantizar la eficiencia de la gestion
contractual.

Igualmente se tendra en cuenta lo establecido en el decreto 1082 de 2015, articulo 2.2.1.1.2.2.2.
Que establece: Ofrecimiento mas favorable. La entidad estatal debe determinar la oferta mas
favorable teniendo en cuenta las normas aplicables a cada modalidad de seleccién del contratista.
La seleccion abreviada de menor cuantia. La entidad estatal debe determinar la oferta mas
favorable teniendo en cuenta: a) la ponderacion de los elementos de calidad y precios soportados
en puntajes o formulas; o b) la ponderacion de los elementos de calidad precios que representen
la mejor relacion de costo beneficio.

5. ESTRUCTURA DEL ANALISIS ECQNOMICO DEL SECTOR (ANALISIS DE MERCADO,
ANALISIS DE LA DEMANDA Y ANALISIS DE LA OFERTA)

Teniendo en cuenta lo dispuesto en el Decreto 1082 de 2015 y la Guia para la Elaboraciéon de
Estudios del Sector G-EES-02 emitida por Colombia Compra Eficiente, se procede a realizar los
correspondientes estudios del sector:

Partiendo del hecho que este andlisis permitira a la entidad contratante, sustentar la decision de
realizar un contrato, la elecciéon del proveedor y la forma en que se pacta el contrato desde el punto
de vista de la eficiencia, eficacia y economia, de esta forma, la INSTITUCION EDUCATIVA agota
con el presente documento la obligacion del decreto 1082/15 Articulo 2.2.1.1.1.6.1. Deber de
analisis de las Entidades Estatales. La Entidad Estatal debe hacer, durante la etapa de
planeacion, el analisis necesario para conocer el sector relativo al objeto del Proceso de
Contratacion desde la perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional, técnica, y de analisis
de Riesgo. La entidad estatal debe dejar constancia de este andlisis en los documentos del
proceso.

En el presente estudio el andlisis del sector depende del objeto del contrato y de las condiciones
de idoneidad y experiencia que lleva a contratar a la persona natural o juridica que estd en
condiciones de desarrollar dicho objeto.
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5.1 ANALISIS ECONOMICOS

5.1.1 ASPECTOS GENERALES

(PIB)

En el primer trimestre de 2022, el Producto Interno Bruto, en su serie original, crece 8,5% respecto
al mismo periodo de 2021pr
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Las actividades econdémicas que mas contribuyen a la dinAmica del valor agregado son:

Comercio al por mayor y al por menor; Reparacion de vehiculos automotores y motocicletas;
Transporte y almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida crece 15,3% (contribuye
3 puntos porcentuales a la variacion anual).

Industrias manufactureras crece 11,1% (contribuye 1,4 puntos porcentuales a la variacion
anual).

Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacién y otras actividades de servicios;
Actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores; Actividades no
diferenciadas de los hogares individuales como productores de bienes y servicios para uso
propio crece 35,7% (contribuye 1,1 puntos porcentuales a la variacion anual).

Respecto al trimestre inmediatamente anterior, el Producto Interno Bruto en su serie ajustada por
efecto estacional y calendario crece 1,0%. Esta variacion se explica principalmente por la siguiente
dinamica:

Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de servicios;
Actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores; Actividades no
diferenciadas de los hogares individuales como productores de bienes y servicios para uso
propio crece 11,9%.

Informacion y comunicaciones crece 3,9%.

Industrias manufactureras crece 1,4%.
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Tabla 1. Valor agregado por actividad econdmica
Tasas de crecimiento en volumen'
Primer trimestre 20227

Tasas de crecimiento (%)

Serbe ajustada por efecto

Serie original
Actividad econdmica estach y colendario
Anual Trimestral
202271/ 20227 -1 4
20217-1 20217 - 1w
Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca -2.5 -3,3
Explotacidn de minas y canteras 1.0 -1,0
Industrias manufactureras 11,1 1.4
Suministro de electricidad, gas, vapor y aire acondicionado® 4.9 06
Construccion 52 0.4
Comercio al por mayor y al por menor’ 153 07
Informacién y comunicaciones 20,6 19
Actividades financieras y de seguros -3,2 -85
Actividades inmobiliarias 21 0.8
Actividades profesicnales, cientificas y técnicas® a7 1.2
Administracién pablica, defensa, educacion y salud” 62 09
Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacidn y otras 357 3
\ 11,
actividades de servicios”
Valor agregado bruto 83 1.1
Total im puestos menos subvenciones sobre los productos 11,3 1.1
Producto Interno Bruto 8.5 1.0

Fuenmte: DAMNE, Cuentas nacionales

Fuente: https://www.dane.qgov.co/files/investigaciones/boletines/pib/bol PIB Itrim22 producion vy
gasto.pdf Pag.3y4

5.1.1 Explotacion de minas y canteras

En el primer trimestre de 2022pr, el valor agregado de explotacion de minas y canteras crece 1,0%
en su serie original, respecto al mismo periodo de 2021pr. Esta dinamica se explica por los
siguientes comportamientos:

* Extraccion de carbdn de piedra y lignito decrece 0,2%.

» Extraccion de petréleo crudo y gas natural y actividades de apoyo para la extraccién de petréleo
y de gas natural decrece -0,05%.

* Extraccion de minerales metaliferos decrece 1,9%.

» Extraccion de otras minas y canteras crece 5,1%.

* Actividades de apoyo para actividades de explotacién de minas y canteras decrece -0,01%.

Respecto al trimestre inmediatamente anterior en su serie ajustada por efecto estacional y
calendario, el valor agregado de explotacion de minas y canteras decrece en 1,0%, explicado por:

e Extraccion de carbon de piedra y lignito decrece 0,2%.

e Extraccion de petréleo crudo y gas natural y actividades de apoyo para la extraccion de
petroleo y de gas natural crece 0,7%.

e Extraccion de minerales metaliferos decrece 2,7%.
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e Extraccion de otras minas y canteras crece 1,2%. ¢ Actividades de apoyo para otras
actividades de explotacion de minas y canteras crece 0,2%.

Tabla 3. Explotacién de minas y canteras
Tasas de crecimiento en volumen’
Primer trimestre 2022°"

Tasas de crecimiento (36)
Serie ajustada por

Serie N
. efecto estacional y
original .,
Actividad econémica calendario
Anual Trimestral
20227-1/ 20227 -1/
20217"-1 20217 -1v
Extraccion de carbén de piedra y lignito -0,2 -0.2
Extraccion de petréleo crudo y gas natural® 0.0 07
Extraccion de minerales metaliferos -1,9 =27
Extraccidon de otras minas y canteras 51 1.2
Actividades de apoyo para otras actividades de 0.0 02
explotacion de minas y canteras ' '
Explotacion de minas y canteras 1,0 -1,0

Fuente: DANE, Cuentas nacionales
P preliminar
'Series encadenadas de volumen con afio de referencia 2015.

Extraccion de petréleo crudo y gas natural y actividades de apoyo para la extraccion de
petréleo y de gas natural.

Fuente:https://www.dane.qgov.co/files/investigaciones/boletines/pib/bol PIB Itrim22 producion vy
gasto.pdf Pag. 6,7y 8.

5.1.2 Industrias manufactureras

En el primer trimestre de 2022pr, el valor agregado de las industrias manufactureras crece 11,1%
en su serie original, respecto al mismo periodo de 2021pr. Esta dindmica se explica por los
siguientes comportamientos (ver tabla 4):

¢ Elaboracién de productos alimenticios; elaboracién de bebidas; elaboracién de productos
de tabaco crece 9,2%.

e Fabricacion de productos textiles; confeccion de prendas de vestir; curtido y recurtido de
cueros; fabricacion de calzado; fabricacion de articulos de viaje, maletas, bolsos de mano
y articulos similares, y fabricacion de articulos de talabarteria y guarnicioneria; adobo y
tefiido de pieles crece 25,6%.

e Transformacion de la madera y fabricacién de productos de madera y de corcho, excepto
muebles; fabricacion de articulos de cesteria y esparteria; fabricacion de papel, carton y
productos de papel y de cartdn; actividades de impresion; produccion de copias a partir de
grabaciones originales crece 27,6%.

e Coquizacion, fabricacién de productos de la refinacion del petréleo y actividad de mezcla
de combustibles; fabricacion de sustancias y productos quimicos; fabricaciéon de productos
farmacéuticos, sustancias quimicas medicinales y productos botanicos de uso
farmacéutico; fabricacion de productos de caucho y de plastico; fabricacion de otros
productos minerales no metalicos crece 6,5%.

e Fabricacion de productos metallrgicos basicos; fabricacion de productos elaborados de
metal, excepto maquinaria y equipo; fabricacion de aparatos y equipo eléctrico; fabricacion
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de productos informaticos, electronicos y Opticos; fabricacion de maquinaria y equipo n.c.p.;
fabricacion de vehiculos automotores, remolques y semirremolques; fabricacion de otros
tipos de equipo de transporte; instalacién, mantenimiento y reparacién especializado de
maquinaria y equipo crece 11,3%.

e Fabricacién de muebles, colchones y somieres; otras industrias manufactureras crecen
14,5%. Respecto al trimestre inmediatamente anterior en su serie ajustada por efecto
estacional y calendario, el valor agregado de las industrias manufactureras crece en 1,4%,
explicado por: « Elaboracion de productos alimenticios; elaboracion de bebidas; elaboracion
de productos de tabaco crece 2,6%.

e Fabricacion de productos textiles; confeccion de prendas de vestir; curtido y recurtido de
cueros; fabricacion de calzado; fabricacién de articulos de viaje, maletas, bolsos de mano
y articulos similares, y fabricacion de articulos de talabarteria y guarnicioneria; adobo y
tefiido de pieles crece 7,0%.

e Transformacion de la madera y fabricacién de productos de madera y de corcho, excepto
muebles; fabricacion de articulos de cesteria y esparteria; fabricacién de papel, carton y
productos de papel y de cartdn; actividades de impresion; produccion de copias a partir de
grabaciones originales crece 5,1%.

e Coquizacion, fabricacion de productos de la refinacion del petréleo y actividad de mezcla
de combustibles; fabricacion de sustancias y productos quimicos; fabricacion de productos
farmacéuticos, sustancias quimicas medicinales y productos botanicos de uso
farmacéutico; fabricacion de productos de caucho y de plastico; fabricacion de otros
productos minerales no metalicos decrece 0,4%.

e Fabricacién de productos metallrgicos basicos; fabricacién de productos elaborados de
metal, excepto maquinaria y equipo; fabricacion de aparatos y equipo eléctrico; fabricacion
de productos informaticos, electronicos y épticos; fabricacién de maquinaria y equipo n.c.p.;
fabricacion de vehiculos automotores, remolques y semirremolques; fabricacion de otros
tipos de equipo de transporte; instalacion, mantenimiento y reparacion especializado de
maquinaria y equipo crece 4,2%.

e Fabricacién de muebles, colchones y somieres; otras industrias manufactureras crecen
0,7%.
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Tabla 4. Industrias manufactureras
Tasas de crecimiento en volumen’'
Primer trimestre 2022

Tasas de crecimiento (%)

Serie ajustada por efecto

Actividad econdmica Serie original estacional y calendario
Anual Trimestral
20227-1/ 20227 -1/
202171 20217 - IV
Elaboracion de productos alimenticios® 92 2.6
Fabricacién de productos textiles® 256 7.0
Transformacian de la madera y fabricacion de productos de madera 76 51
y de corcho, excepto muebles’ ' '
Coquizacion, fabricacidn de productos de la refinacion del petrdleo v 65 04
actividad de mezcla de combustibles®
Fabricacién de productos metalirgicos basicos® 11,3 42
Fabricacidn de muebles, colchones y somieres; otras industrias 145 o7
manufactureras
Industrias manufactureras 111 1.4
Fuente: DAMNE, Cuentas nacionales
Foreliminar

'Series encadenadas de volumen con afio de referencia 2015,

“Elaboracian de productos alimenticios; elaboracidn de bebidas; elaboracidn de productos de tabaco.

*Fabricacion de productos textiles; confeccion de prendas de westir; curtido y recurtido de cueros; fabricacion de
calzado; fabricacion de articulos de viaje, maletas, bolsos de mano y articulos similares, y fabricacion de articulos
de talabarteria y guarnicioneria; adobo y tefiido de pieles.

“Transformacion de la madera y fabricacian de preductos de madera y de corcho, excepto muebles; fabricacion de
articulos de cesteria y esparteria; fabricacidon de papel, cartén y productos de papel y de cartdn; actividades de
impresién; produccion de copias a partir de grabaciones originales.

“Coquizacion, fabricacién de productos de la refinacion del petrdlec y actividad de mezcla de combustibles;
fabricacion de sustancias y productos quimicos; fabricacidon de productas farmacéuticos, sustancias quimicas
medicinales y productos botanicos de uso farmacéutico; fabricacion de productos de caucho y de plastico;
fabricacidn de otros productos minerales no metalicos.

Fuente: https://www.dane.qgov.co/files/investigaciones/boletines/pib/bol PIB Itrim22 producion vy
gasto.pdf Pag. 8,9,10y 11.

5.1.3 Actividades profesionales, cientificas y técnicas

En el primer trimestre de 2022pr, el valor agregado de las actividades profesionales, cientificas y
técnicas; y actividades de servicios administrativos y de apoyo crece 9,7% en su serie original,
respecto al mismo periodo de 2021pr. Esta dinamica se explica por los siguientes comportamientos:

* Actividades profesionales, cientificas y técnicas crece 8,3%.
+ Actividades de servicios administrativos y de apoyo crece 10,8%.

Respecto al trimestre inmediatamente anterior en su serie ajustada por efecto estacional y
calendario, el valor agregado de las actividades profesionales, cientificas y técnicas; y actividades
de servicios administrativos y de apoyo crece en 1,2%, explicado por:

e Actividades profesionales, cientificas y técnicas crece 1,9%.
e Actividades de servicios administrativos y de apoyo crece 1,9%.

Garagoa — Boy., Cra. 8 N° 10-40, Tel.: 3112308724 — 3208414734 - Email: garagoaindustrialmab@sedboyaca.gov.co



mailto:garagoaindustrialmab@sedboyaca.gov.co
https://www.dane.gov.co/files/investigaciones/boletines/pib/bol_PIB_Itrim22_producion_y_gasto.pdf
https://www.dane.gov.co/files/investigaciones/boletines/pib/bol_PIB_Itrim22_producion_y_gasto.pdf

 SECRETARIA DE EDUCACION DE BOYACA
I.E. TECNICO INDUSTRIAL “MARCO AURELIO BERNAL”
NIT: 800.028.089-9

Tabla 11. Actividades profesionales, cientificas y tecnicas’
Tasas de crecimiento en volumen?
Primer trimestre 2022°"

Tasas de crecimiento (%)

Serie ajustada por efecto

Serie original
9 estacional y calendario

Actividad econémica

Anual Trimestral

20227-1/ 20227 -1/

202171 20217 -1v
Actividades profesionales, cientificas y técnicas 83 1.8
Actividades de servicios administrativos y de apoyo 10,8 19
Actividades profesionales, cientificas y técnicas® 9,7 1,2

Fuente: DAME, Cuentas nacionales

P oreliminar

"Actividades profesionales, cientificas y técnicas; actividades de servicios administrativos y de apoyo.
“Series encadenadas de volumen con afio de referencia 2015.

* Actividades profesionales, cientificas y técnicas; actividades de servicios administrativos y de apoyo.

Fuente:https://www.dane.qgov.co/files/investigaciones/boletines/pib/bol PIB Itrim22 producion vy
gasto.pdf P&g. 19.

5.2 ANALISIS DE LA DEMANDA

Teniendo en cuenta los procesos publicados en la pagina de Colombia Compra Eficiente o el
sistema Electronico de Contrataciéon Publica (SECOP), se evidencian procesos contractuales,
empresas oferentes para la regiéon ya que de acuerdo con su objeto social tienen las competencias
e idoneidad necesarias para cumplir con los alcances proyectados.

N° DE CUANTIA LUGAR DE

N PROCESO [N o - PElCONTRATISTA |0BJETO TEMPO (SR I AR o [ESTADO
IMPLEMENTACION DE LA
PRIMERA FASE DEL
ESQUEMA DE PAGOS
POR SERVICIOS
AMBIENTALES ~ COMO
ESTRATEGIA PARA LA
1 s | 0632022 T AR A PRESERVACION, 2meses  |$61.915.700 |Cordoba Celebrado
CONSERVACION v

REHABILITACION DE
RONDAS HIDRICAS EN
EL MUNICIPIO DE SAN

JOSE DE URE
CORDOBA1
RESTAURACION DE

AREAS EROSIONADAS
POR LA  ACTIVIDAD
MINERA EN LA CUENCA
DEL RIiO SAN PEDRO,
SA-MC-001- SA-MC-001- FUNDACION INCENTIVANDO EL
2022 2022 ECOLSUR CUIDADO DEL MEDIO
AMBIENTE EN EL
MUNICIPIO DE COLON,
INSTITUCION

EDUCATIVA DE
PUTUMAYO.2

3 meses $124.800.000 |Putumayo Celebrado

1 https://www.contratos.gov.co/consultas/detalleProceso.do?numConstancia=22-11-13119361

2 https://www.contratos.gov.co/consultas/detalleProceso.do?numConstancia=22-11-13033967
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PW-SD-SA-22-
031

OBRAS-137-
2022

CORPORACION

ECOMAG
SOLUCIONES
SOSTENIBLES

DESARROLLO DEL
PROGRAMA DE
PROTECCION, LIMPIEZA
Y DESTAPONAMIENTO
DE LAS CUENCAS
HIDROGRAFICAS DE
LOS CANOS LA TRECE Y
CANO NEGRO DEL
MUNICIPIO DE PUERTO
WILCHES3

1 Mese

$199.942.236

Puerto Wilches
— Santander

Celebrado

CS-SAMC-190-
2022

CS-SAMC-190-
2022

CORPORACION

AMBIENTAL
SOCIAL
ORIENTE
VERDE

Y

IMPLEMENTACION EN
SU PLAN DE ACCION DEL
SISTEMA LOCAL DE
AREAS PROTEGIDAS
(SILAP) DEL MUNICIPIO
DE CAMPAMENTO
DANDO CUMPLIMIENTO
A LAS OBLIGACIONES
DERIVADAS DEL
CONVENIO 4600013069
SUSCRITO CON EL
INSTITUCION
EDUCATIVA DE
ANTIOQUIA -
SECRETARIA DE
AMBIENTE Y
SOSTENIBILIDAD4

3 meses

$39.985.800

Antioquia

Celebrado

Como podemos observar en la tabla anterior, las entidades referenciadas alli han realizado
contratos por Licitacibn Publica, lo que nos permite aportar informacién valiosa para el

procedimiento del proyecto a realizar.

La metodologia de intervencién por parte de los contratos realizados por las otras entidades, son
de caracteristicas similares a las del proyecto a realizar, es decir dentro de objeto del contrato

cuentan con actividades de Mantenimiento a plantaciones forestales.

5.3 ANALISIS DE LA OFERTA

PROMOCION DEL ACCESO A MYPIMES A COMPRAS PUBLICAS ARTICULO 33 LEY 2069
DE2020. De acuerdo a lo establecido en el numeral 1, del articulo 33 de la ley 2069 de 2020, se
identifican las MIPYMES que podrian ser potenciales proovedores del servivio a contratar. La
infromacion fue consultada y tomada del directorio de empresas registradas en secop Il. Segun el

siguiente por menor;

Nombre de la Entidad: AGROCIVIL DEL SUR SAS
Nombre abreviado: AGROCIVIL DEL SUR SAS

Tipo de documento: NIT
NUumero de documento: 900459501
Usuario de Secop II: https:/community.secop.gov.co/Directory/Profile/704638253

Nombre de la Entidad: ALVARO ENRIQUE OROZCO MUNOZ
Nombre abreviado: ALVARO ENRIQUE OROZCO MUNOZ

Tipo de documento: Cédula de Ciudadania
Numero de documento: 19581941
Usuario de Secop II: https://community.secop.gov.co/Directory/Profile/704073303

3 https://www.contratos.gov.co/consultas/detalleProceso.do?numConstancia=22-11-13113659

4 https://www.contratos.gov.co/consultas/detalleProceso.do?numConstancia=22-11-13109450
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Nombre de la Entidad: ASOCIACION PARA EL DESARROLLO AGROPECUARIO Y AMBIENTAL
COLOMBIANO

Nombre abreviado: APDACOL

Tipo de documento: NIT

Numero de documento: 900772544

Usuario de Secop II: https://community.secop.gov.co/Directory/Profile/705258077

Nombre de la Entidad: CARLOS ANDRES VILLAMIZAR CUADROS

Nombre abreviado: CARLOS ANDRES VILLAMIZAR CUADROS

Tipo de documento: NIT

Numero de documento: 13512132

Usuario de Secop II: https://community.secop.gov.co/Directory/Profile/708650676

Nombre de la Entidad: Consultores Técnicos y Econdmicos S.A.S.

Nombre abreviado: Consultecnicos S.A.S.

Tipo de documento: NIT

Numero de documento: 8600142853

Usuario de Secop II: https://community.secop.gov.co/Directory/Profile/700693104

Nombre de la Entidad: Corporacion haciendo sur

Nombre abreviado: Corphasur

Tipo de documento: NIT

Numero de documento: 900935983

Usuario de Secop II: https://community.secop.gov.co/Directory/Profile/705283265

NOTA: Es importante resaltar, que se verificaron los codigos UNSPSC solicitados y el objeto de
contratos relacionados, en el formato de experiencia adjunto por cada una de las empresas
relacionadas anteriormente.

Enlace consulta Secop ii:
https://community.secop.qgov.co/Directory/CompanyProfiles/Network/Index?prevCitxUrl=%2f{CO1M
arketplace%2fCommon%2fWorkArea%2flndex

6. PRESUPUESTO

ITEM |ITEM GOBER DESCRIPCION FUENTE UNIDAD CANT | DIST. VR UNITARIO VR TOTAL %
1 |ESCUELA FUMBAQUE TIPO; OBRA PUBLICA
SUMINISTRO E INSTALACION REJA BANCARIA INC. " T o
1.01 | NUEVO-REF ANTICORROSVO INCLUYE MALLA Precios Ref. Metro Cuadrado 18.84 12 [§ 126'900.25 | § 2677696.80 7.44%
102 14115  [PISO CERAMICA 25'25 CM Precios Gober. Metro Cuadrado 25.00 121§ 4946756 | § 138509168 |  385%
SUMINISTRO E INSTALACION COMBO ACUACER LAVAMANOS, : : ) ' Y
103 | 11604 SANTARIO, GRIFERIA E INCRUSTACIONES Precios Gober. unidad 1.00 1208 32548241 | § 364'540.30 1.01%
1.04 | 20456 |PUNTO HIDRAULICO 1/2 Precios Gober, unidad 2.00 12 (% 83501.04 | $ 187'042.33 0.52%
COSTO DIRECTO GRUPO | § 461437111 1282%
A § 101516164
| § 138431.13
U § 230718.56
ITEM |ITEM GOBER DESCRIPCION FUENTE UNIDAD CANT  |DIST. VR UNITARIO VR TOTAL %
2 |ESCUELA HIPAQUIRA TIPO: OBRA PUBLICA
SUMINISTRO E INSTALACION REJA BANCARIAINC. ‘ ‘ e .
2.01 | NUEVO-REF ANTICORROSG INCLUYE MALLA Precios Ref, Metro Cuadrado 26,00 1218 126900.25 | § 3695335.28 | 10.27%
SUMINISTRO E INSTALACION CABALLETE ONDULADO . ’ ;
202 14219 FIBROCEMENTO Precios Gober. Metro lineal 1355 12§ 4818672 | § 73128166 2.03%
203 | 20456 |PUNTOHIDRAULICO 112" Precios Gober, Unidad 200 12 [§ 83501.04 | § 18704233 | 0.52%
COSTO DIRECTO GRUPO | § 461365927 |  1282%
A § 1015005.04
I $ 138'409.78
U $ 230682.9%
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ITEM |ITEM GOBER DESCRIPCION FUENTE UNIDAD CANT  |DIST. VR UNITARIO VR TOTAL %
3 |ESCUELA GUAYABAL TIPO: OBRA PUBLICA
SUMINISTRO E INSTALACION REJA BANCARIA INC. ) } .
3.01 | NUEVO-REF ANTICORROSVO INCLUYE MALLA Precios Ref. Metro Cuadrado 2370 128 12690025 | § 3368'440.24 9.36%
3.02| 147.03 |CERRADURAENTRADA DOBLE CILINDRO Precios Gober. unidad 1 12§ 109514.70 | § 122656 46 0.34%
3.03 115,07 [SUMINISTRO E INSTALACION MARCO EN LAMINA A=90 CM Precios Gober. unidad 1 12 % 142509.30 | § 15961042 0.44%
304 | 14508 |[SUMINISTRO E INSTALACION PUERTA EN LAMINA CAL 18 INC. | Precios Gober. unidad 1.99 12§ 22463724 | § 500'671.48
3.05| 20456 [PUNTO HIDRAULICO 1/2° Precios Gober. unidad 5.00 12§ 83501.04 | § 46760582
COSTODIRECTOGRUPO | § 461898442 |  12.83%
A ] 1016'176.57
| $ 138'569.53
U $ 230'949.22
ITEM |ITEM GOBER DESCRIPCION FUENTE UNIDAD CANT  |DIST. VR UNITARIO VR TOTAL %
4 |ESCUELA ARADA CHIQUITA TIPO: OBRA PUBLICA
SUMINISTRO E INSTALACION REJA BANCARIA INC. y o
4.01 | NUEVO-REF ANTICORROSVG INCLUYE MALLA Precios Ref. Metro Cuadrado 2663 128 126900.25 | § 378487610 |  10.51%
402 | 20456 |PUNTO HIDRAULICO 1/2" Precios Gober. unidad 5.00 12 (8 83501.04 | § 467'605.82 1.30%
403 | 11237  |[SUMINISTRO E INSTALACION FLANCHE EN LAMINA Precios Gober. Metro lineal 9 128 3595183 | § 362394 45 1.01%
COSTO DIRECTO GRUPO | § 461487637 | 12.82%
A $ 1015272.80
| § 138446.29
] § 230743 82
ITEM |ITEM GOBER DESCRIPCION FUENTE UNIDAD CANT  |DIST. VR UNITARIO VR TOTAL %
5 |ESCUELA BOJACA TIPO: OBRA PUBLICA
SUMINISTRO E INSTALACION REJA BANCARIA INC. ) y i
5.01 | NUEVO-REF ANTICORROSNG INCLUYE MALLA Precios Ref. Metro Cuadrado 2350 2|8 12690025 | § 3340014.58 9.28%
SUMINISTRO E INSTALACION COMBO ACUACER LAVAMANOS, . ) ’
502 11604 SANITARIO, GRIFERIA E INCRUSTACIONES Precios Gober. unidad 1.00 120§ 32548241 364'540.30 1.01%
503 | 14145 |PISO CERAMICA 2525CM Precios Gober. Metro Cuadrado 8.00 12 (8§ 49467.56 | § 443229.34 1.23%
504 | 20456 |PUNTO HIDRAULICO 112" Precios Gober. unidad 5.00 12 [§ 83501.04 | § 467605.82 1.30%
COSTO DIRECTO GRUPO | § 461539004 | 12.82%
A $ 1015'385.81
| [] 138461.70
u $ 230'769.50
ITEM |ITEM GOBER DESCRIPCION FUENTE UNIDAD CANT  |DIST. VR UNITARIO VR TOTAL %
6 |ESCUELA BANCOS DE PARAMO TIPO: OBRA PUBLICA
SUMINISTRO E INSTALACION REJA BANCARIAINC. ) . i
6.01 | NUEVO-REF ANTICORROSNG INCLUYE MALLA Precios Ref. Metro Cuadrado 14.36 120§ 126%900.25 | § 2040962.10 5.67%
SUMINISTRO E INSTALACION COMBO ACUACER LAVAMANOS, ! ) ;
6.02| 1.16.04 SANITARIO, GRIFERIA E INCRUSTACIONES Precios Gober. unidad 1.00 121§ 32548241 | § 364540.30 1.01%
SUMINISTRO E INSTALACION MARCO EN LAMINA A=80 CM ) ) ; '
603 | 11507 CAL 18 INC. ANTICORROSIVO Precios Gober. unidad 3 1218 142%509.30 | § 47883125 1.33%
SUMINISTRO E INSTALACION PUERTA EN LAMINA CAL 18 INC. . ’ g
604 | 1.15.08 ANTICORROSNO Precios Gober. unidad 576 1208 22463724 | § 144917976 | 4.03%
605 | 20456 |PUNTO HIDRAULICO 1/2' Precios Gober. unidad 3.00 120§ 83%501.04 | § 280'563.49 0.78%
COSTO DIRECTO GRUPO | § 461407690 |  12.82%
A § 1015096.92
| § 13842231
v § 230703.85
INFORMACIGON CONSOLIDADA
FORMULACION INICIAL
| COSTO DIRECTO 27'691'358.11 76.92%
[ o Bienes 5 |
i Servicios 5 -
i Obra Publica_ _ _ 3 27'691'358.11_|
COSTO INDIRECTO 8'307'407.43 23.08%
o Admlnlstraclo_r-\ ______ ]
imprevistos 5 530-7407?7‘17;
Wiiidad s 1'384'567.91 |
Otros Costos Retie
Otros Costos Retilap
Otro Tipo de Gastos
SUBTOTAL 100.00%
REALIZAR INTERVENTORIA (7%) 0.00%

TOTAL PRESUPUESTO

35'998'765.54

100%
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Se aclara que el valor del contrato sera la sumatoria de los valores unitarios, el anterior estudio
realizado en ocasion a la necesidad presentada por la INSTITUCION EDUCATIVA arrojo que para
la formulacion del proyecto y el presupuesto oficial es de un valor de TREINTA Y CINCO
MILLONES NOVECIENTOS NOVENTA Y OCHO MIL SETECIENTOS SESENTA Y CINCO
PESOS CON CINCUENTA Y CUATRO CENTAVOS ($35.998.765,54) MCTE. De acuerdo a los
precios del mercado vigente, incluye (IVA y los demas cotos directos e indirectos necesarios para
la ejecucion del contrato.)

7. ASPECTOS LEGALES
La normatividad aplicable para el presente proceso contractual se encuentra respaldada en la Ley
80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011, Decreto Ley 019 de 2012, Decreto 1082 de
2015 y demas normas que la complementen.

7.1 POLITICA DE DATOS ABIERTOS

Conforme lo regulado en el articulo 5° de la Ley 1712 de 2014 asigna la condicién de sujetos
obligados a:

“a) Toda entidad publica, incluyendo las pertenecientes a todas las Ramas del Poder Publico, en
todos los niveles de la estructura estatal, central o descentralizada por servicios o territorialmente,
en los drdenes nacional, departamental, municipal y distrital.”

La importancia y el alcance de "Open Data” o “datos abiertos” son catalogados como informacion
publica dispuesta en formatos que permiten su uso y reutilizacion bajo licencia abierta y sin
restricciones legales para su aprovechamiento, que permiten y facilitan el Derecho de Acceso a la
Informacion Publica Nacional, establece la obligatoriedad de las entidades publicas de apertura
datos y define los datos abiertos en el numeral sexto como "todos aquellos datos primarios o sin
procesar, que se encuentran en formatos estandar e interoperables que facilitan su acceso y
reutilizacion, los cuales estan bajo la custodia de las entidades publicas o privadas que cumplen
con funciones publicas y que son puestos a disposicién de cualquier ciudadano, de forma libre y
sin restricciones, con el fin de que terceros puedan reutilizarlos y crear servicios derivados de los
mismos".

Alli se habilité para la participacion ciudadana la apertura de datos de la INSTITUCION
EDUCATIVA en aras de evolucionar en la iniciativa global de un gobierno abierto, pretende
avanzar en la disposiciéon de datos publicos de libre acceso y de interés comun a través del portal
de datos abiertos colombiano www.datos.gov.co, sin embargo quiere contar con la participacion de
la sociedad boyacense para que de cualquier forma contribuyan con la identificacion de datos
estratégicos, a fin de enfocar los esfuerzos del proceso de apertura en aquellos que redunden en
la construccion de servicios o aplicaciones innovadoras que solucionen problematicas comunes y
de impacto en la INSTITUCION EDUCATIVA.

Por lo anterior, la INSTITUCION EDUCATIVA dio a conocer su inventario del Registro de Activos
de Informacién, instrumento que servira como uno de los mecanismos para identificar todos
aguellos datos prioritarios o de alto impacto a publicar en el portal de datos abiertos colombiano.
Dicho inventario contiene la descripcion del activo de informacién discriminado por secretaria y
unidad administrativa, ademas de identificar su disponibilidad y reserva de la misma.

8. ANALISIS FINANCIERO

Para determinar los indices requeridos en el proceso de seleccion, se realizé un andlisis financiero
del sector, utilizando la base de datos de informacion de la Superintendencia de Sociedades a nivel
nacional de 2017 del portal SIE (balance general, estado de resultados y flujo activo como una
fuente de informacién financiera. Dentro de este reporte se busca las organizaciones con
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Garmgeh

actividades iguales y/o similares a las requeridas dentro de la modalidad de contratacion, donde
en este caso se identificaron aquellas actividades mas cercanas o que intentaran representaran en
mayor medida el sector.

A partir de lo anterior se construye una matriz con los indicadores a solicitar dentro del proceso de
acuerdo al decreto 1082 de 2015 y a los manuales de Colombia Compra Eficiente. Luego se agrupa
la informacidn y se establecen rangos en las tablas resumen para estudiar la tendencia de cada
indicador de una forma mas depurada, que permita conocer la realidad de la muestra de una forma
mas efectiva, seleccionandose asi el indicador con mayor participacion en los rangos de la tabla
resumen como el minimo 0 maximo requerido para los requisitos habilitantes del presente proceso.

8.1 CAPACIDAD FINANCIERA
8.1.1 VERIFICACION DE INDICES FINANCIEROS

La evaluacion financiera de las propuestas se efectuara a partir de la informacion contenida en el
RUP vigente y en firme. En tal sentido, la evaluacién de la capacidad financiera se realizara de
acuerdo con la informacion reportada en el Registro Unico de Proponentes, de acuerdo con las
disposiciones establecidas en la Subseccién 5, de la Seccion 1, del Capitulo 1, del Titulo 1, de la
Parte 2 del Decreto 1082 de 2015, o las normas que las modifiquen, adicionen o sustituyan, por lo
que se tomara la informacién financiera del mejor afio fiscal que se refleje en el registro del
proponente y que esté vigente y en firme.

La INSTITUCION EDUCATIVA solo considerara admisibles las propuestas en las que el
Proponente cumpla con los indices; de acuerdo con el promedio de la siguiente tabla:

Tabla 4 — Indicadores de Capacidad Financiera

INDICADOR INDICE REQUERIDO

indice de Liquidez Mayor o igual a 10,0

indice de Endeudamiento Menor oigual a 1

Razon de Cobertura de Intereses Mayor o igual a 20

Capital de Trabajo Mayor o igual al 30% del Presupuesto
Oficial

Patrimonio Mayor o igual al 30% del Presupuesto
Oficial

8.2 CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

El proponente debe cumplir con los siguientes indicadores con base en la informacién contenido
en el RUP.

Tabla 5 — Indicadores de Capacidad Organizacional

INDICADOR INDICE REQUERIDO
Rentabilidad sobre el Patrimonio Mayor o igual a 0,11
Rentabilidad sobre Activos Mayor o igual a 0,11

NOTA 1: Si el Proponente es un consorcio, union temporal o promesa de sociedad futura debe
cumplir su capacidad financiera y capacidad organizacional con la suma simple de cada uno de los
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integrantes. La siguiente es la férmula aplicable para los indicadores que son indices en la opcion
1

( 2 : Componente 1 del indicadorj)

(iii) Indicador =
J . Componente 2 del indicadori)

Donde n es el numero de integrantes del oferente plural (unién temporal, consorcio o promesa de
sociedad futura).

El indicador es el mismo independientemente de la participacion de los integrantes del oferente
plural.

En caso de consorcios o uniones temporales el calculo del capital de Trabajo y Patrimonio, se
realizara asi:

(i) Indicador en valor absoluto = Z Indicador,

Donde n es el numero de integrantes del oferente plural (unién temporal, consorcio o promesa de sociedad
futura).

NOTA 2. Para el caso de indicadores financieros que resultan de realizar divisiones entre valores,
cuando el denominador es cero, pues en este caso no es posible realizar la operacion matematica;
En consecuencia, se entendera que el proponente cumple el indicador.

NOTA 3: Seran declaradas NO ADMISIBLES financieramente las propuestas que no cumplan con
los porcentajes minimos de los indicadores mencionados anteriormente.

NOTA 4: Las propuestas que en la evaluacion financiera se declaren no admisibles, no se
evaluaran en la etapa de evaluacion econémica y técnica.

NOTA 5: Los oferentes cuyos gastos de intereses sean cero (0), no podran calcular el indicador
de razon de cobertura de intereses. En este caso el oferente CUMPLE el indicador, salvo que su
utilidad operacional sea negativa, caso en el cual NO CUMPLE con el indicador.

- Los proponentes extranjeros deben presentar la informacion financiera que se relaciona a
continuacioén, de conformidad con la legislacion propia del pais de origen, avalados con la
firma de quien se encuentre en obligacién de hacerlo de acuerdo con la normativa vigente
del pais de origen:

1. Balance general
2. Estado de resultados.

Los anteriores resultados también deben ser presentados utilizando el Plan Unico de
Cuentas para Colombia (PUC).
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8.3 CAPACIDAD RESIDUAL

Los oferentes deberan acreditar la documentacion relacionada en el Articulo 2.2.1.1.1.6.4 del
Decreto 1082 de 2015, para acreditar su Capacidad Residual o K de Contratacion. El interesado
en celebrar contratos de obra publica con Entidades Estatales debera acreditar su Capacidad
Residual o K de Contratacién de acuerdo a los siguientes factores: Experiencia (E), Capacidad
Financiera (CF), Capacidad Técnica (CT), y Capacidad de Organizacién (CO).

PARA TAL FIN SE ESTIMA QUE LA CAPACIDAD RESIDUAL QUE DEBE OSTENTAR EL
PROPONENTE DEBE SER MAYOR O IGUAL AL PRESUPUESTO OFICIAL

Lo anterior de acuerdo con la siguiente formula

El calculo de la Capacidad Residual del Proceso de Contratacion equivale al presupuesto oficial
estimado del Proceso de Contratacién menos el anticipo o pago anticipado cuando haya lugar, si
el plazo estimado del contrato es menor a doce (12) meses.

8.3.1 PARA TAL FIN SE ESTIMA QUE LA CAPACIDAD RESIDUAL QUE DEBE OSTENTAR EL
PROPONENTE DEBE SER MAYOR O IGUAL AL PRESUPUESTO OFICIAL

Lo anterior de acuerdo con la siguiente formula

El célculo de la Capacidad Residual del Proceso de Contratacion equivale al presupuesto oficial
estimado del Proceso de Contratacion menos el anticipo o pago anticipado cuando haya lugar, si
el plazo estimado del contrato es menor a doce (12) meses.

Capacidad Residual = Presupuesto - Anticipo o
proceso de Contratacion oficial estimado pago anticipado

Para la verificacion de la misma se debe cumplir con los siguientes requisitos

1. Lalista de los contratos de obras civiles en ejecucion suscritos con Entidades Estatales y
con entidades privadas, asi como el valor y plazo de tales contratos, incluyendo contratos
de concesion y los contratos de obra suscritos con concesionarios.

2. Lalista de los contratos de obras civiles en ejecucion, suscritos por sociedades, Consorcios
o Uniones Temporales, en los cuales el proponente tenga participacion, con Entidades
Estatales y con entidades privadas, asi como el valor y plazo de tales contratos, incluyendo
los contratos de concesién y los contratos de obra suscritos con concesionarios.

En conclusién, el proponente debe presentar un certificado suscrito por su representante legal y su
revisor fiscal, si el proponente esta obligado a tenerlo, o por el contador o su auditor independiente,
el cual contenga la lista de los Contratos en Ejecucion, tanto a nivel nacional como internacional,
indicando: (i) el valor del contrato, (ii) el plazo del contrato en meses, (iii) la fecha de inicio de las
obras objeto del contrato, dia, mes afio, (iv) si la obra la ejecuta un consorcio, unién temporal o
sociedad de proposito especial, junto con el porcentaje de participacion del oferente que presenta
el certificado; (v) si el contrato se encuentra suspendido, y si es asi, la fecha de suspension. Si el
proponente no tiene Contrato en Ejecucién, en el certificado debe constar expresamente esa
circunstancia.

3. Balance general auditado del afio inmediatamente anterior y estado de resultados auditado
del afio en que haya obtenido el mayor ingreso operacional en los Ultimos cinco (5) afios.
Los estados financieros deben estar suscritos por el interesado o su representante legal y
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el revisor fiscal si esta obligado a tenerlo, o el auditor o contador si no esta obligado a tener
revisor fiscal. Si se trata de proponentes obligados a tener RUP, las Entidades Estatales
solo deben solicitar como documento adicional el estado de resultados del afio en que el
proponente obtuvo el mayor ingreso operacional en los ultimos cinco (5) afios.

La Entidad calculara la Capacidad Residual del proponente de acuerdo con la siguiente férmula:

(CO x E+CT+CF)
100

Capacidad Residual del Proponerte = — SCE

Donde,

CO = Capacidad de Organizacién

E = Experiencia

CT = Capacidad Técnica

CF = Capacidad Financiera

SCE = Saldos de Contratos en Ejecucion A cada uno de los factores se le asignara el siguiente
puntaje maximo:

FACTOR PUNTAJE MAXIMO
Experiencia (E) 60

Capacidad Financiera (CF) 20

Capacidad Técnica (CT) 20

Total 100

La capacidad de Organizacion (CO) no tiene asignacion de puntaje en la formula porque su unidad
de medida es en pesos colombianos y constituye un factor multiplicador de los demas factores.

Los proponentes extranjeros que de acuerdo con las normas aplicables aprueben sus estados
financieros auditados con corte a 31 de diciembre en una fecha posterior al quinto dia habil del mes
de abril, podran presentar sus estados financieros a 31 de diciembre suscritos por el representante
legal junto con un pre informe de auditoria en el cual el auditor o el revisor fiscal certifique que: (a)
la informacion financiera presentada a la Entidad Estatal es la entregada al auditor o revisor fiscal
para cumplir su funcién de auditoria; y (b) el proponente en forma regular y para ejercicios contables
anteriores ha adoptado normas y principios de contabilidad generalmente aceptados para preparar
su informacion y estados financieros. Esta disposicion también es aplicable para la informacion que
el proponente en estas condiciones debe presentar para inscribirse o renovar su inscripcion en el
RUP de acuerdo con el articulo 2.2.1.1.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015. Esta informacion debe ser
actualizada llegada la fecha maxima de actualizacién de acuerdo con la legislacién del pais de
origen".

Seran HABILES los proponentes que tengan una capacidad residual para el presente proceso igual
0 mayor a la requerida por La Entidad, asi:

Capacidad residual del proponente 2 Capacidad residual del proceso de contratacion

Capacidad de Contratacion del Proponente Plural: la Capacidad Residual de un Proponente
Plural serd la suma de la Capacidad Residual de cada uno de sus integrantes, de igual manera si
un integrante del Proponente Plural presenta capacidad residual negativa, el aporte de este sera
cero (0) siempre y cuando la sumatoria corresponda a la Capacidad Residual requerida en la
presente modalidad.

A) EXPERIENCIA
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La experiencia (E) del oferente para propésitos de la Capacidad Residual es acreditada por medio
de la construccion inscritos por el proponente en el RUP en el segmento 72 "Servicios de
Edificacion, Construccién de Instalaciones y Mantenimiento" del Clasificador de Bienes y Servicios;
y (i) el presupuesto oficial estimado del Proceso de Contratacion.

La relacion indica el nUmero de veces que el proponente ha ejecutado contratos equivalentes a la
cuantia del Proceso de Contratacion objeto de la acreditacion de la Capacidad Residual. La
siguiente férmula describe lo anterior.

(Valor total de contratos RUP (COP)
(Presupuesto oficial estimado * % de Participacion

Experiencia =

El calculo de del factor de experiencia (E) para efectos de la Capacidad Residual de un miembro
de un oferente plural debe tener en cuenta su participacion en el Proceso de Contratacion objeto
del célculo de la Capacidad Residual. Si el oferente no es plural no hay lugar a porcentaje. Para
acreditar el factor de experiencia (E), el proponente debe diligenciar el formato correspondiente, el
cual contiene los contratos inscritos en el segmento 72 y su valor total en pesos colombianos
liquidados con el SMMLV. Las personas juridicas con existencia inferior a tres (3) afios, pueden
acreditar la experiencia de sus accionistas, socios o constituyentes. El puntaje asignado al factor
de experiencia (E) se debe asignar con base en la siguiente tabla:

MAYOR A MENOR O IGUAL A PUNTAJE
0 3 30
3 6 40
6 10 50
10 Mayores 60

B) CAPACIDAD FINANCIERA

La capacidad financiera (CF) se obtiene teniendo en cuenta el indice de liquidez del proponente

con base en la siguiente formula:

Lo Activo Corriente
Liquidez = ——

Pasivo Corriente

El puntaje para la liquidez se debe asignar con base en la siguiente tabla:

Mayor a Menor o Igual a Puntaje
0 0.5 10

0.5 0.75 125
0.75 1.0 15

1.0 15 17.5
15 Mayores 20

El indice de liquidez del proponente se verifica con el RUP.

C) CAPACIDAD TECNICA
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La capacidad técnica (CT) se asigna teniendo en cuenta el nUmero de socios y profesionales de la
arquitectura, ingenieria y geologia vinculados mediante una relacion laboral o contractual conforme
a la cual desarrollen actividades relacionadas directamente a la construccion.

Para acreditar la capacidad técnica (CT) el proponente debe diligenciar el Formato correspondiente
al Anexo 6. El puntaje de la capacidad técnica (CT) se asigna con base en la siguiente tabla:

Desde Hasta Puntaje
1 5 10
6 10 15
11 Mayores 20

D) CONTRATOS EN EJECUCION

El proponente debe presentar un certificado suscrito por su representante legal y su revisor fiscal,
si el proponente esta obligado a tenerlo, o por el contador o su auditor independiente, el cual
contenga la lista de los Contratos en Ejecucién, tanto a nivel nacional como internacional,
indicando: (i) el valor del contrato; (ii) el plazo del contrato en meses; (iii) la fecha de inicio de las
obras objeto del contrato, dia, mes, afio; y (iv) si la obra la ejecuta un consorcio, uniéon temporal o
sociedad de propésito especial, junto con el porcentaje de participacion del oferente que presenta
el certificado. Si el proponente no tiene Contratos en Ejecucién, en el certificado debe constar
expresamente esa circunstancia.

Nota: El proponente debera diligenciar los anexos correspondientes para que la entidad pueda
validar la Capacidad Residual de Proponente.

En el proceso de contratacidn se pueden presentar oferentes plurales por medio de uniones
temporales consorcios y promesas de sociedad futura. El procedimiento para calcular los
indicadores de los oferentes plurales sera a partir de la informacion de cada integrante del oferente
plural mediante la siguiente formula:

(iindicador en valor absoluto =}, Indicador i

Donde n es el niumero de integrantes del oferente plural (unién temporal, consorcio o promesa de
sociedad futura).

Para los indicadores que proviene de la division de cuentas de los estados financieros se realiza la
ponderaciéon de los componentes de los indicadores mediante la opciéon que cada uno de los
integrantes del oferente aporta el valor total que cada componente del indicador de acuerdo con su
participacion en la figura del oferente plural (uniéon temporal, consorcio o promesa de sociedad
futura).

indicador = 2?21(Componente 1 del indicador,x porcentaje de Participacion)

Z?zl(componente 2 del indicador ,x porcentaje de —participacién)

9. JUSTIFICACION DE LOS FACTORES DE SELECCION QUE PERMITAN IDENTIFICAR
LA PROPUESTA MAS FAVORABLE DE CONFORMIDAD CON LO ESTABLECIDO EN
LA NORMATIVIDAD VIGENTE

De conformidad con lo estipulado en el articulo 2.2.1.2.1.5.2 de decreto 1082 de 2015, el factor de
seleccién en los procesos adelantados bajo la modalidad de minima cuantia sera el menor precio
ofertado: "La Entidad Estatal debe revisar las ofertas econémicas y verificar que la de menor precio
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cumple con las condiciones de la invitacion. Si esta no cumple con las condiciones de la invitacion,
la Entidad Estatal debe verificar el cumplimento de los requisitos de la invitacion de la oferta con el
segundo mejor precio, y asi sucesivamente”.

Se orientara segun lo sefialado en el numeral 3 del articulo 2 de la ley 1150 de 2007 y en el Decreto
1082 de 2015, se recomienda que el oferente acredite lo siguiente:

10. REQUISITOS MINIMOS PARA PARTICIPAR

Podran participar en el presente proceso, personas naturales o personas juridicas legalmente
constituidas u organizadas en consorcios o en uniones temporales, que cumplan con los siguientes
requisitos:

(1) Que tengan la experiencia e idoneidad para la ejecucién de las actividades

(ii) Que cuenten con la respectiva autorizacién de las autoridades competentes para el
ejercicio de la actividad comercial a que se refiere el objeto y rednan los requisitos
exigidos en el presente estudio previo.

(iii) Que no se encuentren incursos en alguna de las causales de inhabilidad o
incompatibilidad indicadas en la Constitucion Politica y en la Ley 80 de 1993, y/o demas
prohibiciones de ley.

(iv) Que cuando se trate de una persona juridica, ésta acredite una duracién superior a la
del plazo del contrato y un afio (1) mas, contados a partir de la fecha de cierre de la
presente modalidad.

(v) Que, en caso de ser persona juridica, tenga capacidad para contratar.

(vi) Que cumplan con los demas requisitos de participacion definidos a lo largo de este
estudio.

(vii)  Que el objeto social o la actividad mercantil les permita ejecutar el objeto del presente
proceso de contratacion.

(vii)  Cuando se trate de personas juridicas deberan estar legalmente constituidas por lo
menos cinco (5) afios de anterioridad a la fecha de cierre del presente proceso, lo que
se acreditar4 con el Certificado de existencia y representacion legal, en donde se
acredite que ha sido debidamente renovado; ademas, debera tener una fecha de
expedicién no superior a treinta (30) dias calendario, contados a partir de la fecha de
cierre de este proceso y que acrediten que su duracién no serda inferior a la del plazo
del contrato y un (1) afio mas.

(ix) Para personas naturales, segun su actividad, estar inscritas en el registro mercantil. El
respectivo certificado debera tener una fecha de expedicion no mayor a treinta (30) dias
calendario, contados a partir de la fecha limite para la entrega de ofertas; ademas, en
donde se acredite que ha sido debidamente renovado.

(x) Los Consorcios o Uniones Temporales deberdn someterse a la totalidad de las
prescripciones que para estos eventos contempla la Ley 80 de 1993 y ademas tener en
cuenta lo siguiente:

(xi) Presentar documento de constitucion, en los términos sefialados en el Articulo 7° de la
Ley 80 de 1993 y sus Decretos reglamentarios, el cual debe estar suscrito por todos los
miembros que lo conformen, en el cual indiquen si su participacion es a titulo de
consorcio o de union temporal, ademas de indicar las normas basicas que regulan las
relaciones entre ellos, su porcentaje de participacion 6 la extension de la participacion
en la ejecucioén del contrato (actividades) y la designacion de la persona que para todos
los efectos los representara, los que no podran ser modificados sin autorizacion previa
del INSTITUCION EDUCATIVA.

(xii)  Para las Uniones Temporales, deberan sefalar los términos y extension de la
participacion en la propuesta y en la ejecucion del contrato.
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10.1 DOCUMENTOS JURIDICOS DE LA PROPUESTA

Con el fin de verificar la capacidad juridica del oferente, éste deberd anexar a su propuesta los
documentos que se relacionan a continuacion, y la omisibn de aquellos necesarios para la
comparacion de las propuestas, impedira tenerla en cuenta para su evaluacion y posterior
adjudicacion:

10.1.1 CARTA DE PRESENTACION DE OFERTA

Debe ser suscrita por la persona Natural; la persona juridica, debera suscribirla por intermedio de
su representante legal. Si se trata de consorcios 0 uniones temporales, debe ser suscrita por el
representante legal del consorcio o unién temporal a través de la presentacién de la propuesta.

Cuando se actué por medio de apoderado, este debe estar expresamente facultado para presentar
la oferta. En este caso, se debe presentar el poder legadamente conferido y con expresas
facultades para el efecto.

Todos los oferentes deberan declara en su carta de presentacién, que no se encuentran incursos
en causal de inhabilidad o incompatibilidad para contratar con la INSTITUCION EDUCATIVA.
10.1.2 CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL Y/O MATRICULA
MERCANTIL

La persona Natural o Juridica debera demostrar que estd organizado como empresa o
Establecimiento de Comercio cuya actividad le permita desarrollar el objeto a contratar, lo cual
debera acreditar de la siguiente manera:

Para personas naturales o juridicas debera aportar el certificado de existencia y representacion
legal con fecha de expedicidn no mayor a treinta (30) dias calendarios anteriores, contados a partir
de la fecha de cierre de la convocatoria, donde acredite que su vigencia es mayor a la vigencia del
contrato y tres (3) afios mas.

La empresa o Establecimiento de Comercio debe contar con una antigtiedad de minimo de un (1)
afio, con anterioridad a la fecha del cierre del presente proceso.

En caso de consorcio o uniéon temporal, cada uno de los integrantes debera presentar este
certificado y su vigencia de conformidad a lo antes sefialado, respecto de la antigliedad minima
requerida de la empresa o Establecimiento de Comercio

10.1.3 ACTA DE LA JUNTA DE SOCIOS

De conformidad con el certificado de existencia y representacion legal, cuando el proponente sea
persona juridica y su representante legal se encuentre limitado en razon a la cuantia u otro factor
para representar debidamente a la sociedad en esta contratacion, debera presentar el acta de la
junta de socios, en la cual se le autoriza para presentar la oferta y celebrar el correspondiente
contrato en caso de que le sea adjudicado.

10.1.4 DOCUMENTO DE CONSTITUCION DEL CONSORCIO O UNION TEMPORAL
Se entendera por propuesta conjunta, una propuesta presentada en Consorcio o Unién Temporal.

En tal caso se tendra como proponente, para todos los efectos, el grupo conformado por la
pluralidad de personas, y no las personas que lo conforman individualmente consideradas.
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Podran participar Consorcios y Uniones Temporales, para lo cual se deberan cumplir los siguientes
requisitos:

* Acreditar la existencia del Consorcio o de la Unidon Temporal, y especificamente la circunstancia
de tratarse de uno u otro, lo cual debera declararse de manera expresa en el acuerdo de asociacion
correspondiente, sefalando las reglas basicas que regulan las relaciones entre ellos, los términos,
actividades, condiciones y participacion porcentual de los miembros del consorcio o la union
temporal en la propuesta y en la ejecucion de las obligaciones atribuidas al contratista por el
contrato ofrecido.

 Acreditar un término minimo de duracion del Consorcio o de la Unién Temporal de TRES afios
(03) afios, contados a partir del vencimiento del plazo maximo para el suministro de la vigencia del
contrato.

* Acreditar la existencia, representacioén legal, y capacidad legal y juridica de las personas juridicas
consorciadas o asociadas en Unién Temporal, y la capacidad de sus representantes para la
constitucion del Consorcio o Union Temporal, asi como de la propuesta para la presentacion,
celebracion y ejecucion del contrato.

 Acreditar que cada una de las personas juridicas integrantes del Consorcio o Unién Temporal
tienen una vigencia de un (01) afio, contados a partir del vencimiento del plazo del contrato.

» La designacién de un Representante que debera estar facultado para actuar en nombre y
representacion del Consorcio o Unién Temporal. Igualmente deberé designar un suplente que lo
reemplace en los casos de ausencia temporal o definitiva, indicando expresamente las facultades
otorgadas para el efecto.

* Los requisitos relacionados con la existencia, representacion legal y duracién de los Consorcios
o Uniones Temporales, deberan acreditarse mediante la presentacion del documento Consorcial o
de constitucién de la Unibn Temporal en el que se consignen los acuerdos y la informacion
requerida.

* Los requisitos relacionados con la existencia, representaciéon y capacidad juridica de cada uno de
los integrantes del Consorcio o Unién Temporal, respecto de las personas juridicas que se asocian
para la presentacion de la propuesta, deberan acreditarse conforme se indica en los numerales
respectivos en la presente convocatoria.

* Por lo anterior, en el caso de consorcios o uniones temporales que se encuentren conformados
por personas juridicas, deben todos sus integrantes contar con un objeto social que les permita
cumplir con la prestacién del servicio requerida en los pliegos de condiciones.

* En caso de union temporal, sus integrantes deberan sefalar los términos y extension de la
participacion de cada uno de ellos en la propuesta y la ejecucion del contrato, los cuales no podran
ser modificados sin el consentimiento previo y escrito de LA ENTIDAD.

10.1.5 AUTORIZACION PARA PRESENTAR OFERTA Y/0 SUSCRIBIR EL CONTRATO

Si el Representante Legal del Proponente o de alguno de los integrantes del CONSORCIO O
UNION TEMPORAL, requiere autorizacion de sus 6rganos de direccion para presentar oferta y/o
suscribir el contrato en caso de ser asignado, debera anexar los documentos que acrediten dicha
autorizacion, de acuerdo a los Estatutos o Reglamentos que los rijan.
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10.1.6 PERFIL DEL OFERENTE:

Los proponentes podran presentarse bajo alguna de las siguientes modalidades, siempre y cuando
cumpla con las condiciones exigidas en el Pliego de Condiciones:

Individualmente, como:

a). Personas naturales nacionales El oferente para la fecha del cierre debera acreditar titulo de
ingeniero ambiental o ingeniero agroforestal o ingeniero forestal con una experiencia general
minima de tres (3) afios de ejercicio profesional contados a partir de la expedicién de la matricula
profesional.

b). Personas juridicas nacionales, que se encuentre debidamente constituidas, previamente a la
fecha de apertura del proceso, conjuntamente, en cualquiera de las formas de asociacién previstas
en el articulo 7 de la Ley 80 de 1993.

Las personas juridicas deben tener por lo menos tres (3) afios de ejercicio profesional, constituidas
antes de la fecha de cierre de la presente convocatoria y un término de duracion no inferior al plazo
de vigencia del contrato y un (1) afio mas, lo cual se verificara a partir de lo consignada en el
Certificado de existencia y representacion legal expedido por la camara de comercio.

El representante legal debera acreditar los mismos requisitos para las personas naturales
nacionales establecidas en el literal a). Si el representante legal no acredita el perfil requerido, la
propuesta podra ser avalada por un profesional que cumpla estos requisitos y que haga parte de
la planta de personal de la empresa, para lo cual debera anexar copia del respectivo contrato donde
se pueda verificar que en la actualidad este profesional esta laborando con la persona juridica y/o
empresa, 0 en su defecto compromiso de vinculacion laboral debidamente suscrito por el
representante legal.

c¢) Consorcio o Unién Temporal. Si el consorcio y/o Unién Temporal, esta conformado Unicamente
por personas naturales nacionales, al menos uno de sus integrantes debera acreditar los requisitos
establecidos en el literal a). Si el consorcio y/o Uniéon Temporal, estd conformado Unicamente por
personas juridicas nacionales, al menos uno de sus integrantes debera acreditar los requisitos
establecidos en el numeral b). Si el consorcio y/o Unién Temporal, estd conformado por personas
juridicas nacionales y por personas naturales nacionales, alguna de las personas juridicas debe
cumplir con los requisitos habilitantes establecidos en el numeral b). o al menos una de las
personas naturales nacionales, debera acreditar el requisito establecido en el numeral a).

10.1.7 FOTOCOPIA CEDULA DE CIUDADANIA

Fotocopia de la cédula de ciudadania del Proponente persona natural y/o del Representante Legal
de la persona juridica. Cuando se trate de consorcios 0 uniones temporales, deberan presentar
este documento cada uno de los integrantes y el representante legal cuando sea persona diferente
a los integrantes.

10.1.8 CERTIFICADO DE ANTECEDENTES FISCALES (Vigente)

El proponente debe anexar certificado de antecedentes fiscales Expedido por la Contraloria
General de la Republica. En el caso de proponentes plurales, este documento tendra que ser
adjuntado por cada uno de los integrantes y por el por el representante legal cuando sea persona
distinta a los integrantes.
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Para personas juridicas, el representante legal y la empresa deberan allegar individualmente el
presente documento.

El presente documento debera corresponder al ultimo boletin publicado por la Contraloria General
de la Republica.

10.1.9 CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS (Vigente)

El proponente con su propuesta debe presentar copia del Certificado de Antecedentes
Disciplinarios expedido por la Procuraduria General de la Nacion; el cual debe encontrarse vigente
a la fecha de la presentacion de las propuestas. En caso de ser persona juridica, se presentaré el
certificado de su Representante Legal. En caso de propuestas conjuntas, se presentara el
certificado de cada uno de los integrantes de la unién temporal o el consorcio segun corresponda.

10.1.10 CERTIFICADO JUDICIAL

El proponente debe presentar el certificado judicial vigente a la fecha del cierre del presente
proceso de seleccion. Si es persona juridica se allegara el de su representante legal. Si se trata de
consorcios o uniones temporales, se deberd allegar copia del certificado de todos los integrantes.

10.1.11 CERTIFICADO DE MEDIDAS CORRECTIVAS (Vigente)

El proponente debe presentar el certificado de medidas correctivas la fecha de cierre del presente
proceso de seleccion. Si es persona juridica se allegara el de su representante legal. Si se trata de
Consorcios o0 uniones temporales, se debe allegar copia de todos los integrantes de conformidad
alaley 1801 de 2016.

10.1.12 CERTIFICADO DE PAGO APORTES PARAFISCALES

Si el proponente es persona natural debe allegar copia de la planilla de pago del altimo mes (actual)
donde conste cual es el aporte a los sistemas de seguridad social integral salud, pensiones, riesgos
profesionales y parafiscales (en el caso de que aplique). En caso de consorcio o de unién temporal,
cada uno de sus integrantes debera cumplir esta condicion.

Si el proponente es persona juridica debera acreditar el pago de los aportes de sus empleados, a
los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion
Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje — SENA,
cuando a ello haya lugar, mediante certificacion expedida por el Revisor Fiscal, cuando este exista
de acuerdo con los requerimientos de ley, o por el Representante Legal durante un lapso no inferior
a seis (6) meses anteriores a la presentacion de la oferta, o a partir de su constitucion en el evento
en que la sociedad no tenga mas de seis (6) meses de constituida (Ley 789 de diciembre 27 de
2002).

Cuando el proponente sea Consorcio o Unién Temporal, cada una de los miembros que lo integran,
deberan certificar que se encuentran en cumplimiento de la anterior obligacién, al momento de
presentar la propuesta. Tratandose de personas juridicas extranjeras, que no tengan trabajadores
o empleados en Colombia, no deberan aportar esta certificacion, pero acreditaran que por esta
situacion no son sujetos pasivos de dichos aportes parafiscales.

Nota 1: la informacién contenida en esta tabla es indicativa y puede haber sufrido modificaciones
de acuerdo con la ley. Por lo tanto, el Proponente debera prever, de conformidad con la legislacién
colombiana, dichas modificaciones.
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Nota 2: De conformidad con el Articulo 8° del Decreto 862 de 2013, reglamentario de la Ley 1607
de 2012, a partir del 1° de mayo de 2013, fecha en la que de conformidad con lo previsto en el
articulo 2° del decreto se implementa el sistema de retencion en la fuente para efectos del recaudo
del impuesto sobre larenta para la equidad — CREE, las sociedades, y personas juridicas y
asimiladas contribuyentes declarantes del impuesto sobre la renta y complementarios y sujetos
pasivos del impuesto sobre la renta para la equidad — CREE, estaran exoneradas del pago de los
aportes parafiscales a favor del Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA), y del Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF), correspondientes a los trabajadores que devenguen,
individualmente considerados, menos de diez (10) salarios minimos mensuales legales vigentes.
No son beneficiarios de la exoneracion aqui prevista, las entidades sin animo de lucro, asi como
las sociedades declaradas como zonas francas a 31 de diciembre de 2012, o aquellas que a dicha
fecha hubieren radicado la respectiva solicitud ante el Comité Intersectorial de Zonas Francas, y
los usuarios que se hayan calificado o se califiquen a futuro en estas que se encuentren sujetos a
la tarifa especial del impuesto sobre la renta del 15% establecida en el inciso 1° del articulo 240-1
del Estatuto Tributario; asi como quienes no hayan sido previstos en la ley de manera expresa
como sujetos pasivos del impuesto sobre la renta para la equidad — CREE.

Nota 3: La entidad dara prevalencia al principio de Buena Fe contenido en el articulo 83 de la
Constitucién Politica Nacional. En consecuencia, quienes presenten observaciones respecto del
incumplimiento en el pago de los aportes al Sistema de Seguridad Social y Aportes Parafiscales,
deberan aportar los documentos que demuestren dicha circunstancia respecto del proponente
observado.

En caso de no allegar junto con la observacién dichos soportes no se dara tramite a la misma. En
el evento en que la observacion esté debidamente sustentada y soportada, la Entidad podra dar
traslado al proponente observado y la entidad verificara Unicamente la acreditacion del respectivo
pago desde la fecha y hora del cierre del presente proceso de seleccion, sin perjuicio de los efectos
generados ante las entidades recaudadoras por el no pago dentro de las fechas establecidas en
las normas vigentes, oficiando a las entidades recaudadoras para que se pronuncien sobre el
contenido de la observacién y compulsando copias a la Junta Central de Contadores y Ministerio
de la Proteccion Social y de ser el caso a la Fiscalia General de la Nacién. De no cumplirse este
requisito la propuesta sera entendida como no habil.

10.1.13 REGISTRO UNICO TRIBUTARIO (RUT)

Se debera aportar RUT de la persona natural, persona juridica. En caso de Consorcio o Unién
Temporal cada uno de los integrantes debera aportar el presente documento. El proponente debera
presentar fotocopia legible de este documento.

10.1.14 GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA

La propuesta deberd acompafarse del original de una garantia bancaria 6 de una poéliza otorgada
por una entidad bancaria o compafiia de seguros, legalmente establecidas en Colombia, la cual
sera equivalente al diez por ciento (10%) del presupuesto oficial estimado para el presente proceso
de Seleccion y contendré:

« BENEFICIARIO: INSTITUCION EDUCATIVA TECNICO INDUSTRIAL MARCO AURELIO
BERNAL

* AFIANZADO: El oferente

* VIGENCIA: CUATRO (04) MESES.

« ASEGURADO: INSTITUCION EDUCATIVA TECNICO INDUSTRIAL MARCO AURELIO
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BERNAL.

OBJETO: Garantizar irrevocablemente la seriedad de la oferta presentada en desarrollo de la
SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA cuyo objeto es MANTENIMIENTO Y
ADECUACION DE LA INFRAESTRUCTURA FISICA DE LAS SEDES RURALES DE
FUMBAQUE, HIPIQUIRA, GUAYABAL, ARADA CHIQUITA, BOJACA Y BANCOS DE PARAMO
DE LA INSTITUCION EDUCATIVA TECNICO INDUSTRIAL MARCO AURELIO BERNAL DEL
MUNICIPIO DE GARAGOA - BOYACA.

Si el proponente es una persona juridica, la pdliza o garantia debe tomarse de conformidad con el
nombre o raz6n social que figura en el certificado de existencia y representacion legal de la CaAmara
de Comercio respectiva.

Si el proponente es un Consorcio o Union Temporal, la garantia deberd tomarse a nombre del
Consorcio o Unién Temporal, indicandose para tal caso, el nombre de todos y cada uno de sus
integrantes.

Tanto la garantia como la constancia de pago de la prima, se deben presentar con la propuesta.

En el evento que se genere una prorroga en los plazos inicialmente establecidos para la realizacion
del presente proceso de seleccion, la garantia de seriedad de la propuesta debera prorrogarse de
conformidad con las reglas anteriormente sefialadas.

Esta garantia debe ser expedida por una compania de seguros legalmente constituida en Colombia
y el oferente debera adjuntar el original de la garantia y el original del recibo de pago
correspondiente.

La garantia se hara exigible si el proponente que resultare seleccionado no suscribe el contrato
dentro del término establecido en la presente contratacion.

Si el Proponente no cumple con el requerimiento de correccion de la péliza dentro del término fijado
para ello, la entidad rechazard la oferta, bajo el entendido que la misma no ofrece la seriedad
exigida en el presente Pliego de condiciones. Igual tratamiento se dara al oferente si con la
propuesta no presenta dicha garantia.

La INSTITUCION EDUCATIVA TECNICO INDUSTRIAL MARCO AURELIO BERNAL hara efectiva
la totalidad de la garantia, a titulo de indemnizacion por perjuicios, en los siguientes casos:

» Cuando el proponente favorecido con la adjudicacion no procediere a cumplir con los requisitos
para el perfeccionamiento y ejecucién del contrato.

* Las garantias de seriedad de las ofertas no aceptadas seran devueltas una vez haya sido
perfeccionado el contrato respectivo, previa solicitud del interesado.

» Si la garantia esta constituida después de la fecha del cierre de la presente contratacion la
propuesta seré rechazada.

10.1.15 ORIGINAL Y/O FOTOCOPIA DEL CERTIFICADO DE INSCRIPCION EN EL REGISTRO
UNICO DE PROPONENTES (RUP).

Todas las personas naturales o juridicas nacionales, o las extranjeras domiciliadas o con sucursal
en Colombia, que aspiren a celebrar contratos con las entidades estatales, deberan estar inscritas
en el Registro Unico de Proponentes de la Camara de Comercio.

Para tal efecto, deben presentar original o fotocopia del certificado expedido por la camara de
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comercio, dentro de los treinta (30) dias anteriores a la fecha de cierre del presente proceso de
seleccidn, para acreditar que se encuentran calificados y clasificados de conformidad con la ley
1150 de 2007 y respecto de las condiciones de que trata el articulo 5 numeral 1 de la ley 1150 de
2007, es decir capacidad juridica, condiciones de experiencia, capacidad financiera.

De conformidad con el Decreto 164 de 2010, Por el cual se reglamenta parcialmente la Ley 1150
de 2007 en relacion con la verificacion de las condiciones de los proponentes y su acreditacion
para el Registro Unico de Proponentes a cargo de las Camaras de Comercio y se dictan otras
disposiciones.

Clasificacién: Es la ubicacion del proponente que este mismo hace, dentro de la actividad,
especialidad y grupo que le corresponde, de acuerdo con la informacion que acredita con la
solicitud de inscripcion, su actualizaciéon o renovacién, segun sea el caso, la cual habra de ser
verificada documentalmente por la Camara de Comercio correspondiente.

El interesado podra clasificarse en una o varias actividades, especialidades y grupos.

La codificacion utilizada es: Codificacion Estandarizada Internacional de Bienes y Servicios para el
comercio Electrénico (UNSPSC de la Naciones Unidas).

La codificacion UNSPSC para este proyecto: Incluye el nivel 1 (ramas), el nivel 2 (familias) y el
nivel 3 (clases)

11. ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA
11.1. EXPERIENCIA GENERAL

El proponente, persona natural y/o juridica y/o sociedades futuras deberan acreditar la celebracion
de tres (3) contratos de obra civil, suscritos celebrados ejecutados y liquidados con entidades
Publicas o privadas, cuyo objeto esté relacionado con la ejecucion de obras de infraestructura.

Los contratos aportados como experiencia general deberan estar registrados en el RUP, con los
siguientes codigos:

72103300 SERVICIOS DE MANTENIMIENTO Y REPARACION DE INFRAESTRUCTURA
80111600 SERVICIOS DE PERSONAL TEMPORAL

81101500 INGENIERIA CIVIL Y ARQUITECTURA

95121700 EDIFICIOS Y ESTRUCTURAS PUBLICOS

El valor en suma de los contratos aportados como experiencia general debera ser igual o superior
a 1000 SMLMV.

El documento soporte para acreditar la experiencia de los contratos registrados en la propuesta,
deben ser las certificaciones de los contratos ejecutados y terminados o su respectiva acta de
liguidacion. Las certificaciones deberan contener minimo los siguientes datos:

- Razoén social o nombre de la empresa contratante.

- Objeto del contrato

- Valor de contrato (incluye adicionales si los hay)

- Valor ejecutado

- Duracién del Contrato (fecha de iniciacion y terminacion)
- Direccién y Teléfono del Contratante
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11.2 EXPERIENCIA ESPECIFICA

Para la acreditacion de la EXPERIENCIA ESPECIFICA ademas de consignar en el formulario de
experiencia toda la informacién solicitada, el proponente debera aportar tres (3) contratos de obra
civil suscritos, celebrados, ejecutados y liquidados con entidades Publicas y/o privadas y cumplir
los siguientes requisitos:

a) Cada uno de los contratos aportados como experiencia especifica deben estar registrados en el
RUP, con los siguientes codigos:

30181500 PORCELANA SANITARIA

40183000 TUBERIAS DE CAUCHO Y PLASTICO

40183100 ACCESORIOS DE TUBOS

72101500 SERVICIOS DE APOYO PARA LA CONSTRUCCION

72151100 SERVICIOS DE CONSTRUCCION DE PLOMERIA

72152400 SERVICIOS DE MONTAJE E INSTALACION DE VENTANAS Y PUERTAS
72152500 SERVICIOS DE INSTALACION DE PISOS

El valor en suma de los contratos aportados como experiencia especifica debera ser igual o
superior a 100 SMLMV.

Asi mismo debera aportarse: copia del contrato y acta de liquidacion del contrato o certificacion
expedida por la entidad contratante y acta de liquidacion.

Es decir que el proponente podra acreditar su experiencia con una o varias de las siguientes
alternativas:

Copia del Contrato y Acta de Liquidacion

Copia del Contrato y Certificacién expedida por la Entidad Contratante donde se evidencie la fecha
de liquidacion.

Certificacion expedida por la Entidad Contratante y Acta de Liquidacion

En caso de aportar certificaciones, estas deberan ser expedidas por el Representante de la
empresa o entidad contratante y en caso de entidad estatal por el jefe de la responsable del
producto objeto del contrato, o su delegado.

Estos documentos deberan ser expedidos con anterioridad a la fecha plazo previsto para
presentacion de las ofertas.

La INSTITUCION EDUCATIVA se reserva el derecho de verificar la informacion suministrada los
proponentes. Si se advierten discrepancias entre esta informacion, y lo establecido la
INSTITUCION EDUCATIVA, la propuesta sera rechazada.

Si para acreditar la experiencia minima requerida el proponente presenta mas de contratos de las
requeridas, la INSTITUCION EDUCATIVA sélo tendra en cuenta los tres (03) presentados en el
orden consecutivo ascendente.

Se aclara que los contratos solicitados dentro de la experiencia especifica deben ser diferentes a
los solicitados en la experiencia general.
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Para ello se solicita que el proponente resalte en su RUP, los contratos mediante los cuales
pretende acreditar la experiencia especifica.

12. GRUPO DE TRABAJO MINIMO

El proponente deberé presentar el siguiente personal, como requisito minimo habilitante, y acreditar en
relacién con el mismo, el cumplimiento de las siguientes condiciones:

PERFIL CANTIDAD | PORCENTAJE Y | FORMACION EXPERIENCIA
REQUERIDO TIEMPO ACADEMICA GENERAL
DEDICACION
Cien por ciento | Ingeniero civil | Ocho (8) afios
(100%) durante | o Arquitecto contados a partir
todo el tiempo de de la expedicion de
PROFESIONAL | 1 ejecucion del la . matricula
proyecto profesional y hasta
el cierre de la
presente
modalidad.
Cien por ciento | NA Debera certificar
(100%) durante experiencia laboral
MAESTRO DE 2 todo el tiempo de en obras de
OBRA ejecucion del mejoramiento y/o
proyecto remodelacion  de
mas de 2 afios.

Para la verificacion del Grupo de Trabajo requerido, el proponente deberd allegar con la oferta los
siguientes documentos de cada perfil requerido:

- hoja de vida

- fotocopia del diploma de pregrado y acta de grado

- tarjeta profesional (segun aplique)

- certificado de vigencia de matricula profesional, expedido por el COPNIA (segun aplique)

- soporte de la experiencia general

- cédula de ciudadania

- certificado de antecedentes disciplinarios

- certificado de no responsable fiscal

- carta de compromiso y disponibilidad que el personal presentado efectivamente participara en el
proyecto.

EL INSTITUCION EDUCATIVA podra solicitar aclaraciones a los documentos que acreditan la experiencia
del personal propuesto siempre y cuando con las mismas no se mejore la oferta en sus aspectos
ponderables. Dichas aclaraciones se deberan efectuar en el periodo que para tal efecto se conceda al
proponente, so pena de rechazo de la propuesta.

Al momento de inicio del proyecto EL INSTITUCION EDUCATIVA verificara que el personal presentado
sea el mismo que se presentd en la propuesta en caso contrario el contratista debera allegar la justificacién
de la no participacion de los profesionales presentados; esta informacion sera verificada por el supervisor
designado por el INSTITUCION EDUCATIVA a la firma del acta de iniciacion del contrato.

NOTA 1. El personal dependera administrativamente del contratista y no tendra vinculo laboral con EL
INSTITUCION EDUCATIVA. No obstante, ésta se reserva el derecho de solicitar el retiro o reemplazo del
gue considere no apto 0 que con sus actuaciones atente contra la buena relacién con el contratante, la
comunidad, o cause algin impacto negativo al INSTITUCION EDUCATIVA al medio ambiente.
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NOTA 2. Para acreditar la experiencia del personal, se deben anexar certificacion y/o el contrato que
retnan los siguientes requisitos:

a) Ser expedidas por los contratantes

b) Sefalar el objeto del contrato

c) Indicar fecha de inicio y terminacién del contrato

d) Indicar el cargo ocupado dentro del contrato

e) Indicar nombre, direccién y teléfono del contratante.

NOTA 3: En el evento en que las certificaciones no contengan toda la informacion solicitada, el Proponente
debe anexar el contrato o el acta de terminacion y/o liquidacion del mismo, de tal forma que la informacion
no contenida en la certificacion, se complemente con el contenido de dichos documentos.

NOTA 4: Se podréa presentar el nombre de una persona para mas de un cargo, siempre y cuando, cumpla
con los requisitos exigidos al personal minimo (Dedicacion-Formacion Académica y Experiencia General).

NOTA 5. Si por alguna razén, una o varias de las personas propuestas no pueden participar en el proyecto,
su remplazo esta sujeto a la autorizacion previa y escrita de la Supervision del contrato, por consiguiente,
el contratista sometera a consideracion, con suficiente antelacion a la Supervision la Hoja (s) de Vida de
las sustituciones propuestas, quienes deberdn demostrar iguales o superiores condiciones de formacion
académica y experiencia del profesional o técnico que se pretende remplazar.

13. CAPACIDAD FINANCIERA

El objeto de la verificacion financiera es validar si los proponentes cuentan con la capacidad
financiera exigida en el Pliego de Condiciones. Los requisitos financieros exigidos para participar
en el presente proceso de seleccion, seran verificados a partir de la informacion que obra en el
certificado de inscripcion RUP.

Para efectos de la verificacion financiera el proponente debera acreditar mediante el Registro Unico
de proponentes, la Capacidad financiera.

“La evaluacion financiera de las propuestas se efectuara a partir de la informacién contenida en el
RUP vigente y en firme y con fecha de expedicién no superior a treinta (30) dias Calendario. En tal
sentido, la evaluacién de la capacidad financiera se realizard de acuerdo con la informacién
reportada en el Registro Unico de Proponentes, de acuerdo con las disposiciones establecidas en
la Subseccién 5, de la Seccién 1, del Capitulo 1, del Titulo 1, de la Parte 2 del Decreto 1082 de
2015, o las normas que las modifiquen, adicionen o sustituyan, por lo que se tomara la informacion
financiera del mejor afio fiscal que se refleje en el registro del proponente y que esté vigente y en
firme.

Se evaluaran con CUMPLE o NO CUMPLE los siguientes indicadores financieros, por tanto, este
aspecto no otorgara puntaje; pero habilitar4 o deshabilitara la propuesta.

14. FACTORES DE EVALUACION
PUNTAJE MAXIMO: 100 PUNTOS

Tabla — Puntaje por Criterios de Evaluacion
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CRITERIO DE EVALUACION PUNTAJE
FACTOR ECONOMICO 60
FACTOR DE CALIDAD 20
INCENTIVO A LA INDUSTRIA NACIONAL 10
TRABAJADORES EN CONDICION DE DISCAPACIDAD 5
EMPRENDIMIENTO Y EMPRESAS DE MUJERES EN EL SISTEMA DE COMPRAS | 5
PUBLICAS

TOTAL 100

14.1.1 FACTOR ECONOMICO (MAXIMO 60 PUNTOS)

Previo a la aplicacion de la formula se verificard la consistencia técnica de la propuesta econdmica de
los proponentes que se encuentren habilitados para continuar en el proceso y de encontrarse ajustada
a los requerimientos de la entidad, se dar& paso a la calificacion de precio y el puntaje maximo que es
posible obtener en la evaluacion es de (60) PUNTOS:

Para realizar este estudio se requiere que el proponente haya ofertado totalmente la propuesta econémica.

El proponente debera presentar en la plataforma el anexo de OFERTA ECONOMICA con los respectivos
Andlisis de precios Unitarios, adicionalmente, debera registrar en la plataforma Gnicamente la Propuesta
Econdmica por el valor total ofrecido.

El proponente debe presentar la oferta econémica, correspondiente al objeto de que trata el presente
proceso de seleccion, en moneda legal colombiana. El valor de la propuesta econémica, debe incluir la
totalidad de los costos directos e indirectos, para la adecuada ejecucion del objeto contractual, impuestos,
tasas, contribuciones, etc.

El proponente debera discriminar, en su propuesta econémica, el valor unitario por cada una de las
actividades a desarrollar y bienes a adquirir, de acuerdo a los requerimientos, unidad de medida y
cantidades estipuladas.

El INSTITUCION EDUCATIVA de Boyaca verificara que las ofertas econémicas no contengan errores
aritméticos y si es procedente, efectuara la rectificaciéon de los errores que encuentre de la siguiente
manera:

La rectificacion de los errores aritméticos se efectuara sobre el precio total que resulte de multiplicar el
precio unitario por las cantidades correspondientes. Si existiere discrepancia entre palabras y cifras,
prevalecera el monto expresado en palabras.

No se aceptaran modificaciones a las cantidades y especificaciones técnicas emitidas por la INSTITUCION
EDUCATIVA de Boyaca.

Igualmente, si el Anexo no esta debidamente firmado por quien esta en la obligacion legal de realizarlo, la
INSTITUCION EDUCATIVA de Boyaca lo entendera como falta de ofrecimiento en el aspecto econémico,
lo cual llevara al rechazo de la propuesta.

Los valores propuestos contemplaran todos los costos directos, indirectos, impuestos, tasas y
contribuciones y cualquier otra erogacion necesaria para la ejecucion del contrato resultado del presente
proceso de contratacién, teniendo en cuenta las especificaciones técnicas contenidas en el presente pliego
de condiciones.
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Los valores contenidos en la propuesta y los que llegaren a pactarse en el desarrollo de la ejecucion del
contrato, no estaran sujetos a ajuste alguno; razén por la cual, el proponente deberé prever en su oferta
que tiene que asumir los posibles incrementos que se ocasionen.

Para que sea valida la correccion, las tachaduras, borrones o enmendaduras deberan acompanarse de la
salvedad correspondiente, mediante confirmacién con la firma del proponente. En caso contrario se tomara
como valido el texto original. Si existiere discrepancia entre cifras y textos, se dara prelacion a los textos.

La omision del Anexo Propuesta Econdmica, el cambio de la descripcion, componentes o unidad de
medida de algunos de los items, determinara el rechazo de la propuesta.

Cada una de las sumas y multiplicaciones de la oferta econémica no deben contener errores superiores
por exceso o por defecto del cero punto cero cero cero uno (0.0001%) por ciento del valor total de la
propuesta, de lo contrario la oferta sera rechazada.

Seran revisadas las operaciones aritméticas a que haya lugar en el Anexo de oferta econ6mica, en
particular las siguientes:

La multiplicacién de las columnas “Cantidad” por “Precio Unitario”

Las sumas correspondientes a la columna “Valor Total”

Se verificara que el valor total corregido de la propuesta no exceda el valor del presupuesto oficial para el
objeto del proceso establecido en el presente pliego de condiciones; de lo contrario, la propuesta sera
RECHAZADA.

Una vez verificada la consistencia técnica de la propuesta econdmica de los proponentes que se
encuentren habilitados para continuar en el proceso y de encontrarse ajustada a los requerimientos
de la entidad, se dara paso a la calificacion de precio.

Asignacién de método de evaluacién segin TRM

La entidad seleccionara el método de ponderacién de la propuesta econémica de acuerdo con las
siguientes alternativas:

Concepto Método

1 Mediana con valor absoluto
2 Media geométrica

3 Media aritmética baja

4 Menor valor

Para la determinacién del método se tomaran los primeros dos digitos decimales de la TRM que rija el dia
hébil anterior a la fecha prevista en el cronograma inicial (Resolucion apertura), para la publicacion del
informe preliminar de evaluacion. El método debe ser escogido de acuerdo a los rangos establecidos en
la tabla que se presenta a continuacion

El método de ponderacién se determinara de acuerdo con los rangos del siguiente cuadro:
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pd

Rango L
9 er | Método

(inclusive)

De 0.00 a 0.24 Mediana con valor
absoluto

m
0
1

De 0.25 a 0.49 2 Media geométrica
3
4

De 0.50 a 0.74 Media aritmética baja
De 0.75 a 0.99 Menor valor

En todos los casos se tendra en cuenta hasta el séptimo (7°) decimal del valor obtenido como puntaje y
las formulas se aplicaran con las propuestas que no han sido rechazadas y se encuentran validas.

Las propuestas que al aplicar las formulas obtengan puntajes negativos obtienen cero (0) puntos en la
oferta econémica

A. Mediana con valor absoluto
La entidad calculara el valor de la mediana con los valores de las propuestas habiles. En esta alternativa
se entendera por mediana de un grupo de valores el resultado del calculo que se obtiene mediante la
aplicacion del siguiente proceso: la Entidad ordena los valores de las propuestas habiles de manera
descendente. Si el nimero de valores es impar, la mediana corresponde al valor central, si el nUmero de
valores es par, la mediana corresponde al promedio de los dos valores centrales.

Me = Mediana(Vy;V,..; ... Vi)

Donde:
. V;: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i".
. m: Es el niUmero total de propuestas econdémicas validas recibidas por la Entidad Estatal.
. Me: Es la mediana calculada con los valores de las propuestas econémicas validas.

Bajo este método la entidad asignara puntaje asi:

I.  Sielnimero de valores de las propuestas habiles es impar, el maximo puntaje seré asignado a la
propuesta que se encuentre en el valor de la mediana. Para las otras propuestas, se utiliza la
siguiente férmula:

Puntaj [{1 Me_V"} 60]
untaje = — | *
] Me
Donde:
. Me: Es la mediana calculada con los valores de las propuestas econémicas validas.
. V;: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i”.

II.  Si el numero de valores de las propuestas habiles es par, se asignara el maximo puntaje a la
propuesta que se encuentre inmediatamente por debajo de la mediana. Para las otras propuestas,
se utiliza la siguiente féormula

. VMe - Vi
Puntaje = [}1 — |———|{ * 60
Vie
Donde:
. Vye: Es el valor de la propuesta econdmica valida inmediatamente por debajo de la
mediana.
. V;: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “/”
B. Media Geométrica
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Para calcular la Media Geométrica se tomara el valor de las propuestas hébiles para el respectivo factor
de calificacion para asignar el puntaje de conformidad con el siguiente procedimiento:

MG ="V xVy % Vg x .x ¥y

Donde:
. MG: Es la media geométrica de todas las ofertas habilitadas.
. V1: Es el valor de una propuesta habilitada.
. Vn: Es el valor de la propuesta n habilitada.
. n: La cantidad total de propuestas habilitadas.

Para efectos de la asignacion de puntaje se tendra en cuenta lo siguiente: se asignara el maximo puntaje
al valor de la propuesta que se encuentre mas cerca (por exceso o0 por defecto) al valor de la media
geométrica calculada para el factor correspondiente.

Las demas propuestas recibiran puntaje de acuerdo con la siguiente ecuacion:

Puntaje = 60 1- —lM |
*
untaje i

Nota: Cuando el resultado de la formula anterior sea un nimero negativo, se asignara 0,0 puntos.

C. Media Aritmética Baja
Consiste en determinar el promedio aritmético entre la propuesta valida mas baja y el promedio simple de
las ofertas habiles para calificacion econémica. ~
X. = (Vmin + X)

B 2
Donde:
. Vmin: ES el valor total corregido de la propuesta valida mas baja.
. X: Es el promedio aritmético simple de las propuestas econémicas validas.
. Xg: Es la media aritmética baja.

La entidad procedera a ponderar las propuestas de acuerdo con la siguiente formula:
\

( Xg =V , -
60x[1— = Para valores menores o iguales a Xg
B

Puntaje = < >

| Xp —V; | -
60*(1— ¥ Para valores mayores a Xg
B

Donde:
. Xg: Es la media aritmética baja.
. V;: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “”
D. Menor Valor

La entidad otorgara el maximo puntaje a la oferta econémica habil para calificacién econdémica de menor
valor.
Vinin = Minimo (Vy; Vy..5 ... Vi)

Donde:
. V;: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i".
. m: Es el numero total de propuestas econdmicas validas recibidas por la entidad estatal.
. Vmin: ES €l valor total corregido de la propuesta valida mas baja.
La entidad procedera a ponderar las propuestas de acuerdo con la siguiente férmula:
. 60 * Vmin
Puntaje = ———
Vi
Donde:
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. Vmin: ES €l valor total corregido de la propuesta valida mas baja.
. V;: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i".

14.1.2 FACTOR CALIDAD / TECNICO (PUNTAJE: DIECINUEVE (19) PUNTOS)

CALIDAD VEINTE (20) PUNTOS

FACTOR CRITERIO PUNTAJE

Disponibilidad de la maquinaria y equipo a utilizar, sin limitarse a la
condicion de propietario. La entidad asignara al proponente que se
comprometa, a utilizar en obra maquinaria con una edad menor a
(10) afios, segun su funcién. En caso de que la maquinaria haya
sido repotenciada, los 10 afios cuentan desde la fecha de
repotenciacion de la maquina.

Se asignara cero (0) porciento al proponente que no ofrezca la
magquinaria en las condiciones requeridas o la ofrezca sin cumplir | O puntos
con las exigencias dispuestas.

20 puntos
VALORES
AGREGADOS

14.1.3 ESTIMULO INDUSTRIA NACIONAL. (PUNTAJE: DIEZ (10) PUNTOS)

Los proponentes pueden obtener puntaje de apoyo a la industria nacional por: i) servicios nacionales o
con trato nacional o por ii) la incorporacion de servicios colombianos. La entidad en ningdn caso otorgara
simultaneamente el puntaje por (i) servicio nacional o con trato nacional y por (ii) incorporacién de servicios
colombianos.

El objeto contractual es el servicio de obra, por lo cual la entidad no asignara puntaje por bienes nacionales.

Los puntajes para estimular a la industria nacional se relacionan en la siguiente tabla:

Concepto Puntaje

Promocion de Servicios | 10
Nacionales o con Trato
Nacional

Incorporacion de | 5
componente nacional en
servicios extranjeros

- PROMOCION DE SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL

La entidad asignara hasta diecinueve (19) puntos a la oferta de: i) Servicios Nacionales o ii) con Trato
Nacional.
Para que el proponente obtenga puntaje por Servicios Nacionales debe presentar:

a) Persona natural colombiana: La cédula de ciudadania del proponente.

b) Persona natural extranjera residente en Colombia: La visa de residencia que le permita la ejecucién
del objeto contractual de conformidad con la ley.

c) Personajuridica constituida en Colombia: el Certificado de existencia y representacion legal emitido
por las Camaras de Comercio.

Para que el proponente extranjero obtenga puntaje por trato nacional debe acreditar que los servicios son
originarios de los Estados mencionados en la seccion de acuerdos comerciales aplicables al presente
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proceso de contratacion, informacién que se acreditara con los documentos que aporte el proponente
extranjero para acreditar su domicilio.

Para asignar el puntaje por Servicios Nacionales o por Trato Nacional el proponente nacional o extranjero
con trato nacional no deben presentar documento que acredite. Unicamente deber presentar los
documentos sefialados en esta seccion.

El proponente podra subsanar la falta de presentacion de la cédula de ciudadania, la falta de certificado
de existencia y representacion legal para acreditar el requisito habilitante de capacidad juridica; no
obstante, no podra subsanar esta circunstancia para la asignacion del puntaje por Servicios Nacionales o
con Trato Nacional.

La entidad asignara diez (10) puntos a un proponente plural cuando todos sus integrantes cumplan con
las anteriores condiciones. Cuando uno de sus integrantes no cumpla con las condiciones descritas no
obtendra puntaje por Servicios Nacionales o Trato Nacional.

- INCORPORACION DE COMPONENTE NACIONAL

La entidad asignara cinco (5) puntos a los proponentes extranjeros sin derecho a Trato Nacional que
incorporen a la ejecucion del contrato mas del 90% del personal calificado de origen colombiano.

Por personal calificado se entiende aquel que requiere de un titulo universitario otorgado por una institucion
de educacién superior, conforme a la Ley 749 de 2002, para ejercer determinada profesion.

Para recibir el puntaje por incorporacién de componente colombiano, el representante legal o apoderado
del proponente debe diligenciar documento en el cual manifieste bajo la gravedad de juramento el
porcentaje de personal ofrecido y su compromiso de vincularlo en caso de resultar adjudicatario del
proceso.

Los proponentes plurales conformados por integrantes nacionales o extranjeros con derecho a trato
nacional e integrantes extranjeros sin derecho a trato nacional podran optar por la Incorporacion de
componente nacional en servicios extranjeros de acuerdo con las reglas definidas en este numeral.

En caso de no efectuar ningun ofrecimiento explicito, el puntaje por este factor sera de cero (0).

14.1.4 PUNTAJE ADICIONAL PARA PROPONENTES CON TRABAJADORES CON
DISCAPACIDAD. (DECRETO 392 de 2018)

De acuerdo con lo normado por el Decreto392 de 2018 “Por el cual se reglamentan los numerales 1y 8
del articulo 1618 de 2013, sobre incentivos en procesos de contratacion en favor de personas en condicion
de discapacidad”, en los procesos de seleccion adelantados en la modalidad de Licitacion Publica las
entidades publicas estableceran el sistema de preferencias que contemple un puntaje adicional a los
proponentes que demuestren la vinculacién de personal con discapacidad.

Por lo anterior, en el presente proceso de seleccién se establece como Puntaje adicional para los
proponentes que acredite la vinculacion de trabajadores con discapacidad en su planta de personal, el 1%
del total de puntos establecidos para los criterios de ponderacion de las propuestas habilitadas, siempre
que se acredite en debida forma los siguientes requisitos:

a) La persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segun corresponda,
certificara el numero total de trabajadores vinculados a la planta de personal del proponente o sus
integrantes a la fecha de cierre del proceso de seleccion.
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b) Acreditar el nimero minimo de personas con discapacidad en su planta de personal de conformidad
con lo sefialado en el certificado por el Ministerio de Trabajo, el cual debera estar vigente a la fecha de
cierre del proceso de seleccion.

Verificados los anteriores requisitos se asignard el 1% del puntaje méaximo establecido (5 puntos), a
quienes acrediten el nUmero minimo de trabajadores con discapacidad, sefialados a continuacion:

NUmero total de

trabajadores de la Planta N“m‘?”’ minimo de
trabajadores con

de personal del | . . _
discapacidad exigido.

proponente.

Entre 1y 30 1

Entre 31y 100
Entre 101y 150
Entre 151y 200
Mas de 200

a|lbhwiN

Nota 1. Si la oferta es presentada por consorcios 0 uniones temporales o promesa de sociedad futura, se
tendrd en cuenta la planta de personal de los integrantes del proponente plural que aporte como minimo
el 40% de la experiencia requerida para la respectiva contratacion.

Nota 2. La reduccion del nimero de trabajadores con discapacidad acreditado para obtener el puntaje
adicional constituye incumplimiento del contrato por parte del contratista, y daré lugar a las consecuencias
del incumplimiento previstas en el contrato y en las normas aplicables. El procedimiento para la
declaratoria de incumplimiento de que trata el presente articulo debera adelantarse con observancia a los
postulados del debido proceso, en aplicacion de los principios que rigen la actividad contractual teniendo
presente los casos de fuerza mayor o caso fortuito.

Nota 3. La acreditacién de los documentos solicitados para el otorgamiento de puntaje adicional debe
presentarse junto con los documentos al cierre del proceso de seleccion, so pena de no ser tenidos en
cuenta para la asignacion del mencionado puntaje.

Nota 4. El puntaje maximo que podra obtener un proponente que cumpla con todos los requisitos exigidos
en el presente pliego y que adicionalmente cumpla con lo establecido en el Decreto 392 de 2018 sera de
100 puntos.

14.1.5 EMPRENDIMIENTO Y EMPRESAS DE MUJERES EN EL SISTEMA DE COMPRAS PUBLICAS

De conformidad con el Decreto 1860 de 2021, las Entidades otorgaran un puntaje adicional de hasta el
cero punto veinticinco por ciento (0.25%) del valor total de los puntos establecidos en los pliegos de
condiciones o documentos equivalentes, que para la presente ponderacion se estima en cinco (5)
PUNTOS a los proponentes que acrediten alguno de los supuestos del articulo 2.2.1.2.4.2.14 del
mencionado Decreto.

De acuerdo a lo anterior, el puntaje se otorgara a quien acredite alguna de las siguientes condiciones:

MEDIO DE VERIFICACION
Esta circunstancia se acreditara

CRITERIO
Cuando més del cincuenta por ciento

PUNTAJE
cinco (5) puntos

(50%) de las acciones, partes de interés
o cuotas de participacion de la persona
juridica pertenezcan a mujeres y los
derechos  de propiedad hayan

mediante certificacion expedida por el
representante legal y el revisor fiscal,
cuando exista de acuerdo con los
requerimientos de ley, o el contador,
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pertenecido a estas durante al menos el
Ultimo afio anterior a la fecha de cierre
del Proceso de Seleccion.

donde conste la distribucion de los
derechos en la sociedad y el tiempo en
el que las mujeres han mantenido su
participacion.

CRITERIO

MEDIO DE VERIFICACION

PUNTAJE

Cuando por lo menos el cincuenta por
ciento (50%) delos empleos del nivel
directivo de la persona juridica sean
ejercidos por mujeres y éstas hayan
estado vinculadas laboralmente a la
empresa durante al menos el Ultimo afio
anterior a la fecha de cierre del Proceso
de Seleccién en el mismo cargo u otro
del mismo nivel. Se entenderd como
empleos del nivel directivo aquellos
cuyas funciones estan relacionadas con
la direccion de areas misionales de la
empresay la toma de decisiones a nivel
estratégico. En este sentido, seran
cargos de nivel directivo los que dentro
de la organizacion de la empresa se
encuentran ubicados en un nivel de
mando o los que por su jerarquia
desempefian cargos encaminados al
cumplimiento de funciones orientadas a
representar al empleador.

Esta circunstancia se acreditara
mediante certificacion expedida por el
representante legal y el revisor fiscal,
cuando exista de acuerdo con los
requerimientos de ley, o el contador,
donde se sefiale de manera detallada
todas

las personas que conforman los cargos
de nivel directivo del proponente, el
nimero de mujeres y el tiempo de
vinculacion.  La certificacion debera
relacionar el nombre completo y el
nimero de documento de identidad de
cada una de las personas que
conforman el nivel directivo del
proponente. Como soporte, se anexara
copia de los respectivos documentos de
identidad, copia de los contratos de
trabajo o certificacion laboral con las
funciones, asi como el certificado de
aportes a seguridad social del Ultimo
afio en el que se

demuestren los pagos realizados por el
empleador.

Cinco (5) puntos

CRITERIO

MEDIO DE VERIFICACION

PUNTAJE

Cuando la persona natural sea una
mujer y haya ejercido actividades
comerciales a través de un
establecimiento de comercio durante al
menos el Ultimo afio anterior a la fecha
de cierre del proceso de seleccion.

Esta circunstancia se acreditara
mediante la copia de cédula de
ciudadania, la cédula de extranjeria o el
pasaporte, si como la copia del registro
mercantil.

cinco (5) puntos

CRITERIO

MEDIO DE VERIFICACION

PUNTAJE

Para las asociaciones y cooperativas,
cuando mas del cincuenta por ciento
(50%) de los asociados sean mujeres y
la participacién haya correspondido a
estas durante al menos el dltimo afio
anterior a la fecha de cierre del Proceso
de Seleccién

Esta circunstancia se acreditara
mediante certificacion expedida por el
representante legal.

cinco (5) punto

TOTAL PUNTAJE A OBTENER Cinco (5) puntos

NOTA 1: TratAndose de proponentes plurales, los criterios diferenciales y los puntajes adicionales solo se
aplicaran si por lo menos uno de los integrantes acredita que es emprendimiento y empresa de mujeres
bajo los criterios dispuestos en el articulo 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015 y que tiene una
participacién igual o superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la unién temporal.

NOTA 2: Los incentivos contractuales para las empresas y emprendimientos de mujeres no excluyen la
aplicacion de los criterios diferenciales para Mipyme en el sistema de compras publicas.

14.2 CRITERIOS DE DESEMPATE

Conforme lo establecido Articulo 3 del Decreto 1860 de 2021 que adicional el articulo 2.2.1.2.4.2.17
al Decreto 1082 de 2015, las en caso de empate la Entidad Estatal aplicara los criterios de que
trata el articulo 35 de la Ley 2069 de 2020, asi:

14.2.1 TRATAMIENTO DE LOS FACTORES DE DESEMPATE Y ACREDITACION.

En caso de empate en el puntaje total de dos o mas ofertas en los Procesos de Contratacién
realizados con cargo a recursos publicos, en los Procesos de Contratacién realizados por las
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Entidades Estatales indistintamente de su régimen de contratacion, asi como los celebrados por
los Procesos de Contratacion de los patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales,
el contratante deberd utilizar las siguientes reglas de forma sucesiva y excluyente para seleccionar
al oferente favorecido, respetando en todo caso las obligaciones contenidas en los Acuerdos
Comerciales vigentes, especialmente en materia de trato nacional.

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios
extranjeros. Para acreditar este factor de desempate se tendran en cuenta las definiciones de que
trata el articulo 2.2.1.1.1.3.1., en concordancia con el articulo 2.2.1.2.4.2.9. del Decreto 1082 de
2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacién Nacional, que trata del puntaje
para la promocion de la industria nacional en los Procesos de Contratacion de servicios. Para estos
efectos, incluso se aplicara el inciso tercero de la definicién de Servicios Nacionales establecida en
el articulo 2.2. 1. 1. 1.3. 1., citado anteriormente.

En este sentido, en los procesos en los que aplique el puntaje previsto en el inciso 1 del articulo 2
de la Ley 816 de 2003, el requisito se cumplira en los mismos términos establecidos en los articulos
indicados en el inciso anterior. Por tanto, este criterio de desempate se acreditara con los mismos
documentos que se presenten para obtener dicho puntaje.

En similares términos, en los procesos en que no aplique el referido puntaje, la Entidad Estatal
debera definir en el pliego de condiciones, invitacion o documento equivalente, las condiciones y
los documentos con los que se acreditara el origen nacional del bien o servicio a efectos aplicar
este factor, los cuales, en todo caso, deberan cumplir con los elementos de la nocién de Servicio
Nacional establecida en el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario
del Sector Administrativo de Planeacién Nacional y observando los mismos lineamientos prescritos
en el articulo 2.2.1.2.4.2.9, solo que el efecto de acreditar dichas circunstancias consistira en
beneficiarse de este criterio de desempate en lugar de obtener puntaje.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditacion se realizara en los términos
del paragrafo del articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de
2008, o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya. Es decir, la condicidon de mujer
cabeza de familia y la cesacion de esta se otorgara desde el momento en que ocurra el respectivo
evento y se declare ante un notario. En la declaracién que se presente para acreditar la calidad de
mujer cabeza de familia debera verificarse que la misma dé cuenta del cumplimiento de los
requisitos establecidos en el articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la Ley
1232 de 2008.

Igualmente, se preferira la propuesta de la mujer victima de violencia intrafamiliar, la cual acreditara
dicha condicién de conformidad con el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008, esto es, cuando se
profiera una medida de proteccion expedida por la autoridad competente, En virtud del articulo 16
de la Ley 1257 de 2008, la medida de proteccién la debe impartir el comisario de familia del lugar
donde ocurrieron los hechos y, a falta de este, del juez civil municipal o promiscuo municipal, o la
autoridad indigena en los casos de violencia intrafamiliar en las comunidades de esta naturaleza.

En el caso de las personas juridicas se preferira a aquellas en las que participen mayoritariamente
mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar, para lo cual el
representante legal o el revisor fiscal, segun corresponda, presentard un certificado, mediante el
cual acredita, bajo la gravedad de juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la
composicion accionaria o cuota parte de la persona juridica esta constituida por mujeres cabeza
de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar, Ademas, debera acreditar la condicion
indicada de cada una de las mujeres que participen en la sociedad, aportando los documentos de
cada una de ellas, de acuerdo con los dos incisos anteriores.
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Finalmente, en el caso de los proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los
integrantes acredite alguna de las condiciones sefaladas en los incisos anteriores de este numeral.

De acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, el titular de la informacién de estos datos
sensibles, como es el caso de las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, debera autorizar de
manera previa y expresa el tratamiento de esta informacién, en los términos del literal a) del articulo
6 de la precitada Ley, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

3. Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las condiciones establecidas
en la ley que por lo menos el diez por ciento (10%) de su némina esta en condicion de discapacidad,
de acuerdo con el articulo 24 de la Ley 361 de 1997, debidamente certificadas por la oficina del
Ministerio del Trabajo de la respectiva zona, que hayan sido contratados con por lo menos un (1)
afno de anterioridad a la fecha de cierre del Proceso de Contratacion o desde el momento de la
constitucion de la persona juridica cuando esta es inferior a un (1) afio y que manifieste
adicionalmente que mantendra dicho personal por un lapso igual al término de ejecucion del
contrato.

Si la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante que acredite que el diez por ciento
(10%) de su ndmina esta en condicion de discapacidad, en los términos del presente numeral, debe
tener una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en la estructura plural y
aportar como minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata este numeral se acreditara con el
certificado de aportes a seguridad social del ultimo afio o del tiempo de su constitucion cuando su
conformacion es inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el
empleador.

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculaciébn en mayor proporcion
de personas mayores que no sean beneficiarias de la pensién de vejez, familiar o de sobrevivencia
y que hayan cumplido el requisito de edad de pensién establecido en la ley, para ello, la persona
natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segun corresponda,
entregara un certificado, en el que se acredite, bajo la gravedad de juramento, las personas
vinculadas en su nébmina y el niUmero de trabajadores que no son beneficiarios de la pensién de
vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de pension. Solo se tendra
en cuenta la vinculacion de aquellas personas que se encuentren en las condiciones descritas y
que hayan estado vinculadas con una anterioridad igualo mayor a un (1) afio contado a partir de la
fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitucion inferior a un (1) afio, se tendra en
cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de la constitucion de la persona
juridica.

El tiempo de vinculacién en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditara con el
certificado de aportes a seguridad social del ultimo afio o del tiempo de constitucion de la persona
juridica, cuando su conformacion es inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos
realizados por el empleador.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal acreditara el nimero de trabajadores
vinculados que son personas mayores no beneficiarias de la pension de vejez, familiar o de sobre
vivencia, y que cumplieron el requisito de edad de pension establecido en la ley, de todos los
integrantes del proponente. Las personas enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a
cualquiera de sus integrantes.
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En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de desempate,
cada uno de los trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley, allegara un
certificado, mediante el cual acredita, bajo la gravedad de juramento, que no es beneficiario de
pensién de vejez, familiar o sobre vivencia, y cumple la edad de pension; ademas, se debera allegar
el documento de identificacion del trabajador que lo firma.

La mayor proporcion se definir4 en relacién con el nimero total de trabajadores vinculados en la
planta de personal, por lo que se preferir al oferente que acredite un porcentaje mayor. En el caso
de proponentes plurales, la mayor proporcion se definird con la sumatoria de trabajadores
vinculados en la planta de personal de cada uno de sus integrantes.

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite que por lo menos el diez por ciento
(10%) de su némina pertenece a poblaciéon indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera,
Rrom o gitana, para lo cual, la persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, segun
corresponda, bajo la gravedad de juramento sefalara las personas vinculadas a su némina, y el
namero de identificacion y nombre de las personas que pertenecen a la poblacion indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Solo se tendrd en cuenta la vinculacién de
aquellas personas que hayan estado vinculadas con una anterioridad igualo mayor a un (1) afio
contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitucion inferior a un (1)
afio, se tendrd en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de
constitucion de la persona juridica.

El tiempo de vinculacion en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditara con el
certificado de aportes a seguridad social del tltimo afio o del tiempo de su constitucion cuando su
conformacion es inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el
empleador.

Ademas, debera aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior, en la cual
acredite que el trabajador pertenece a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenquera, Rrom o gitana, en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo
modifique, sustituya

o complemente.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal presentara un certificado, mediante
el cual acredita que por lo menos diez por ciento (10%) del total de la némina de sus integrantes
pertenece a poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Este
porcentaje se definira de acuerdo con la sumatoria de la némina de cada uno de los integrantes del
proponente plural. Las personas enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera
de sus integrantes. En todo caso, debera aportar la copia de la certificacion expedida por el
Ministerio del Interior, en la cual acredite que el trabajador pertenece a la poblacién indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011,
o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el
titular de la informacién de estos, como es el caso de las personas que pertenece a la poblacién
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana autoricen de manera previa y
expresa el tratamiento de la informacioén, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581
de 2012, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

6.Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegracion o reincorporacion, para
lo cual presentara copia de alguno de los siguientes documentos: i) la certificacion en las
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desmovilizaciones colectivas que expida la Oficina de Alto Comisionado para la Paz, ii) el
certificado que emita el Comité Operativo para la Dejacion de las Armas respecto de las personas
desmovilizadas en forma individual, iii) el certificado que emita la Agencia para la Reincorporacion
y la Normalizacién que acredite que la persona se encuentra en proceso de reincorporacion o
reintegracion o iv) cualquier otro certificado que para el efecto determine la Ley. Ademas, se
entregara copia del documento de identificacion de la persona en proceso de reintegracion o
reincorporacion.

En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a
tenerlo, entregard un certificado, mediante el cual acredite bajo la gravedad de juramento que mas
del cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria o cuotas partes de la persona juridica
esta constituida por personas en proceso de reintegracion o reincorporacion. Ademas, debera
aportar alguno de los certificados del inciso anterior, junto con los documentos de identificacion de
cada una de las personas que esta en proceso de reincorporacion o reintegracion.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando todos los integrantes sean
personas en proceso de reincorporacion, para lo cual se entregard alguno de los certificados del
inciso primero de este numeral, y/o personas juridicas donde més del cincuenta por ciento (50 %)
de la composicién accionaria o cuotas parte esté constituida por personas en proceso de
reincorporacion, para lo cual el representante legal, o el revisor fiscal, si est4 obligado a tenerlo,
acreditara tal situacién aportando los documentos de identificacién de cada una de las personas
en proceso de reincorporacion.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el
titular de la informacion de estos, como son las personas en proceso de reincorporacion o
reintegracion, autoricen a la entidad de manera previa y expresa el manejo de esta informacion, en
los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012 como requisito para el otorgamiento
de este criterio de desempate.

7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que se cumplan las condiciones
de los siguientes numerales:

7.1. Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de
reincorporacion o reintegracion, para lo cual se acreditaran estas condiciones de acuerdo con lo
previsto en el inciso 1 del numeral 2 y/o el inciso 1 del numeral 6 del presente articulo; o por una
persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente madres cabeza de familia y/o
personas en proceso de reincorporaciéon o reintegracion, para lo cual el representante legal o el
revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, presentaran un certificado, mediante el cual acrediten,
bajo la gravedad de juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion
accionaria o cuota parte de la persona juridica esta constituida por madres cabeza de familia y/o
personas en proceso de reincorporacion o reintegracion. Ademas, debera acreditar la condicién
indicada de cada una de las personas que participen en la sociedad que sean mujeres cabeza de
familia y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, aportando los documentos de
cada uno de ellos, de acuerdo con lo previsto en este numeral. Este integrante debe tener una
participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el proponente plural.

7.2. El integrante del proponente plural de que trata el anterior numeral debe aportar minimo el
veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

7.3. En relacion con el integrante del numeral 7.1. ni la madre cabeza de familia o la persona en
proceso de reincorporacién o reintegracion, ni la persona juridica, ni sus accionistas, socios o
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representantes legales podran ser empleados, socios o accionistas de otro de los integrantes del
proponente plural, para lo cual el integrante del que trata el numeral 7.1. lo manifestard en un
certificado suscrito por la persona natural o el representante legal de la persona juridica.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles, de acuerdo el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el
titular de la informacién de estos, como es el caso de las personas en proceso de reincorporacion
y/o reintegracion autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de esta informacion, en los
términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito para el otorgamiento
del criterio de desempate.

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificara en los términos del articulo
2.2.1.2.4.2.4 del presente Decreto, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del
Decreto 1074 de 2015.

Asimismo, se preferira la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales, para lo
cual se aportara el certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de
Comercio o la autoridad respectiva. En el caso especifico en que el empate se presente entre
cooperativas 0 asociaciones mutuales que tengan el tamafio empresarial de grandes empresas
junto con micro, pequefias 0 medianas, se preferird la oferta las cooperativas 0 asociaciones
mutuales que cumplan con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074
de 2015, que sean micro, pequefias 0 medianas.

Tratdndose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes
acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral. En el
evento en que el empate se presente entre proponentes plurales cuyos integrantes estén
conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de
grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias
o medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de
sus integrantes sea una cooperativa 0 asociacibn mutual que cumpla con los criterios de
clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias o
medianas.

9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido en su totalidad por micro y/o
pequefas empresas, cooperativas o0 asociaciones mutuales.

La condiciéon de micro o pequefia empresa se verificara en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.4
del presente Decreto, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074
de 2015.

La condicion de cooperativa o asociacion mutual se acreditara con el certificado de existencia y
representacion legal expedido por la Camara de Comercio o la autoridad respectiva. En el evento
en que el empate se presente entre proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados
Unicamente por cooperativas y asociaciones mutua/es que tengan la calidad de grandes empresas
junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o medianas, se
preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes
sea una cooperativa o asociacion mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial
definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias o medianas.

10. Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de acuerdo con sus estados
financieros o informacion contable con corte al 31 de diciembre del afio anterior, que por lo menos
el veinticinco por ciento (25 %) del total de sus pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o
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asociaciones mutuales por concepto de proveeduria del oferente, efectuados durante el afio
anterior, para lo cual el proponente persona natural y contador publico; o el representante legal de
la persona juridica y revisor fiscal para las personas obligadas por ley; o del representante legal de
la persona juridica y contador publico, seguin corresponda, entregara un certificado expedido bajo
la gravedad de juramento, en el que conste que por lo menos el veinticinco por ciento (25%) del
total de pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales.

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un proponente plural se preferira a este siempre
que:

10.1. Esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociacion mutual que tenga una
participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el proponente plural, para lo cual
se presentara el documento de conformacién del proponente plural y, ademas, ese integrante
acredite la condicion de Mipyme, cooperativa 0 asociacion mutual en los términos del numeral 8
del presente articulo;

10.2. La Mipyme, cooperativa 0 asociacion mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25 %)
de la experiencia acreditada en la oferta; y

10.3. Ni la Mipyme, cooperativa 0 asociacion mutual ni sus accionistas, socios o representantes
legales sean empleados, socios o accionistas de los otros integrantes del proponente plural, para
lo cual el integrante respectivo lo manifestara mediante un certificado suscrito por la persona natural
o el representante legal de la persona juridica.

En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales, que cumplan con los
requisitos de los incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados Unicamente por
cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras
en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta
de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una
cooperativa 0 asociacion mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos
por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias 0 medianas.

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés
Colectivo o Sociedad BIC, del segmento Mipymes, para lo cual se <presentard el certificado de
existencia y representacion legal en el que conste el cumplimiento a los requisitos del articulo 2 de
la Ley 1901 de 2018, o la norma que la modifique o la sustituya. Asimismo, acreditara la condicion
de Mipyme en los términos del numeral 8 del presente articulo.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes
acredite las condiciones sefialadas en el inciso anterior de este numeral.

12. Utilizar un método aleatorio para seleccionar al oferente, el cual debera estar establecido
previamente en el pliego de condiciones, invitacion o documento que haga sus veces.

NOTA 1. Los factores de desempate deberan aplicarse en armonia con los Acuerdos Comerciales
vigentes suscritos por Colombia. De esta manera, en el evento en que el empate se presente entre
ofertas cubiertas por un Acuerdo Comercial, se aplicaran los factores de desempate que sean
compatibles con los mencionados Acuerdos.

Sin perjuicio de la obligacién anterior, el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo y la Agencia
Nacional de Contratacién Publica -Colombia Compra Eficiente sefialaran en un Manual o Guia no
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vinculante los lineamientos para la aplicacion de los factores de desempate en cumplimiento de un
Acuerdo Comercial en la etapa de seleccién del Proceso de Contratacion.

NOTA 2. Si el empate entre las propuestas se presenta con un proponente, bien o servicio
extranjero cuyo pais de origen no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni trato nacional por
reciprocidad o con ocasién de la normativa comunitaria, se dara aplicacion a todos los criterios de
desempate previstos en el presente numeral.

NOTA 3. Conforme con el articulo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los articulos 5y 6 de la Ley 1581
de 2012, la Entidad Estatal garantizara el derecho a la reserva legal de toda aquella informacion
gue acredita el cumplimiento de los factores de desempate de: i) las mujeres victimas de violencia
intrafamiliar, ii) las personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion vy iii) la poblacién
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana.

En armonia con lo anterior, en la plataforma del SECOP no se publicara para conocimiento de
terceros la informacién relacionada con los factores de desempate de personas en procesos de
reincorporacion o reintegracion o mujeres victimas de violencia intrafamiliar o la poblacion indigena,
negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, puesto que su publico conocimiento
puede afectar el derecho a la intimidad de los oferentes o de sus trabajadores o socios o
accionistas.

15. SOPORTE QUE PERMITA LA IDENTIFICACION, CLASIFICACION, EVALUACION,
CALIFICACION, ASIGNACION, TRATAMIENTO Y MONITOREO DE LOS RIESGOS
PREVISIBLES

MATRIZ DE RIESGOS
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TABLA CATEGORIA DEL RIESGO

VALORACION DEL CATEGORIA
RIESGO
8,9Y10 Riesgo extremo
6 y7 Riesgo alto
5 Riesgo medio
2,3y4 Riesgo bajo

16. ANALISIS QUE SUSTENTA DE LA EXIGENCIA DE LAS GARANTIAS

De conformidad con el Decreto 1082 de 2015 los riesgos que deben cubrir las garantias en la
contratacion, son el cumplimiento de las obligaciones surgidas en favor de las Entidades Estatales
con ocasion de: (i) la presentacion de las ofertas; (i) los contratos y su liquidacion; y (iii) los riesgos
a los que se encuentran expuestas las Entidades Estatales, derivados de la responsabilidad
extracontractual que pueda surgir por las actuaciones, hechos u omisiones de sus contratistas y
subcontratistas.

El oferente que resulte favorecido, en su calidad de contratista podra otorgar para asegurar el
cumplimiento de sus obligaciones las siguientes garantias:

a. Contrato de seguro contenido en una poéliza.
b. Patrimonio autbnomo.
c. Garantia Bancaria.

NOTA 1: La responsabilidad extracontractual de la administracion derivada de las actuaciones,
hechos u omisiones de sus contratistas o subcontratistas solo puede ser amparada con un contrato
de seguro.

NOTA 2: El monto, vigencia, amparos o coberturas de las garantias se determinaran teniendo en
cuenta el objeto, la naturaleza, las caracteristicas de cada contrato y los riesgos que se deban
cubrir. INDIVISIBILIDAD DE LA GARANTIA.

En consecuencia, de conformidad con lo establecido en el Decreto 1082 de 2015, Entidad Estatal
en los pliegos de condiciones para la Contratacion debe indicar las garantias que exige en cada
Etapa del Contrato o cada Periodo Contractual asi:

a. La Entidad Estatal debe exigir una garantia independiente para cada Etapa del Contrato o cada
Periodo Contractual, cuya vigencia debe ser por lo menos la misma establecida para la Etapa del
Contrato o Periodo Contractual respectivo.

b. La Entidad Estatal debe calcular el valor asegurado para cada Etapa del Contrato, Periodo
Contractual o unidad funcional, tomando el valor de las obligaciones del contratista para cada Etapa
del Contrato o Periodo Contractual, de acuerdo con las reglas de suficiencia de las garantias
establecidas en el decreto 1082 de 2015.

c. Antes del vencimiento de cada Etapa del Contrato o cada Periodo Contractual, el contratista esta
obligado a obtener una nueva garantia que ampare el cumplimiento de sus obligaciones para la
Etapa del Contrato o Periodo Contractual subsiguiente, si no lo hiciere se aplicaran las reglas
previstas para el restablecimiento de la garantia.

Si el garante de una Etapa del Contrato o un Periodo Contractual decide no continuar garantizando
la Etapa del Contrato o Periodo Contractual subsiguiente, debe informar su decisién por escrito a
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Garagat

la Entidad Estatal garantizada seis (6) meses antes del vencimiento del plazo de la garantia. Este
aviso no afecta la garantia de la Etapa Contractual o Periodo Contractual en ejecucion. Si el garante
no da el aviso con la anticipacién mencionada y el contratista no obtiene una nueva garantia, queda
obligado a garantizar la Etapa del Contrato o el Periodo Contractual subsiguiente.

Como la contratacién que se fundamenta en estos estudios previos no se encuentra exenta de la
exigencia de la garantia Unica, la entidad exigir4 el amparo de los perjuicios que se deriven del
incumplimiento del ofrecimiento y del incumplimiento del contrato mediante las siguientes
garantias:

16.1 GARANTIA PARA AMPARAR LOS RIESGOS DERIVADOS DEL INCUMPLIMIENTO DEL
OFRECIMIENTO:

El Proponente debe presentar de manera simultanea con la PROPUESTA, una Garantia de
Seriedad de la Oferta que cumpla con los siguientes parametros:

La PROPUESTA debera incluir la Garantia de Seriedad de la Oferta, que deberd amparar los
perjuicios que se deriven del incumplimiento del ofrecimiento, y asegure la firma, legalizacion,
perfeccionamiento y cumplimiento de los requisitos establecidos para el inicio de ejecucion del
Contrato por parte del Adjudicatario.

La Garantia de Seriedad cubrira los perjuicios derivados del incumplimiento del ofrecimiento en los
eventos sefialados en el Decreto 1082 de 2015.

16.1.1 GARANTIAS ADMISIBLES

El proponente debera constituir a favor del INSTITUCION EDUCATIVA de Boyac4, una garantia
de seriedad bajo cualquiera de las formas permitidas por el decreto 1082 de 2015.

16.1.2 VALOR ASEGURADO Y VIGENCIA

De acuerdo con el Decreto 1082 de 2015 el valor asegurado de la garantia de seriedad sera el
DIEZ POR CIENTO (10%) del PRESUPUESTO OFICIAL del proceso, ademas indicando el nimero
de identificacién y objeto del proceso.

La Vigencia de la Garantia sera de cuatro (4) meses a partir de la fecha de presentacion de ofertas
0 en todo caso hasta la fecha de aprobacién de la garantia Unica de cumplimiento, por parte de la
entidad, de conformidad con lo previsto en el Decreto 1082 de 2015.

El plazo exigido para esta garantia corresponde a la estimaciéon de la entidad en consideracion a
la cronologia del proceso de seleccion y en especial a la fecha proyectada para la suscripcion del
contrato y posterior aprobacién de la garantia que ampare los riesgos propios de la etapa
contractual.

16.1.3 TOMADOR/AFIANZADO

Si el proponente es una persona juridica, la garantia debera tomarse con el nombre o razén social
gue figura en el Certificado de Existencia y Representacion Legal expedido por la Camara de
Comercio respectiva, y no sélo con su sigla, a no ser que en el referido documento se exprese que
la sociedad podra denominarse de esa manera.

Cuando la propuesta se presente en consorcio 0 union temporal, la garantia debera tomarse a
nombre de todos y cada uno sus integrantes o a nombre del proponente plural, quien debera
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relacionar claramente los integrantes, su identificacion y porcentaje de participacion, quienes para
todos los efectos serén los otorgantes de la misma, de conformidad con lo establecido en el Decreto
1082 de 2015.

16.1.4 REQUISITOS METODOLOGICOS

La garantia se expedira con el cumplimiento de los siguientes requisitos metodoldgicos:

1. Lagarantiade seriedad de la Oferta debera ser incluida en la PROPUESTA, de conformidad
con lo previsto en el Decreto 1082 del 2015, junto con el comprobante de pago.
2. Cualquier error o imprecision en el texto de la pdliza, sera susceptible de aclaracion.

La garantia de seriedad de las PROPUESTAS no aceptadas sera devuelta de conformidad con lo
establecido en el Pliego.

16.2 GARANTIA PARA AMPARAR LOS RIESGOS DERIVADOS DEL INCUMPLIMIENTO DE
LAS OBLIGACIONES CONTRACTUALES:

16.2.1 GARANTIA UNICA DE CUMPLIMIENTO

De conformidad con lo establecido en el Decreto 1082 de 2015, el contratista se obliga a constituir, a favor
de la la INSTITUCION EDUCATIVA TECNICO INDUSTRIAL MARCO AURELIO BERNAL una garantia
Unica de cumplimiento, la cual podra consistir en cualquiera de las formas permitidas por el decreto 1082
de 2015 y amparar:

a. El cumplimiento general del contrato y el pago de las multas y la clausula penal pecuniaria que
se le impongan, por una cuantia equivalente al diez por ciento (10%) del valor total del contrato y
su vigencia sera por el termino de duracion del mismo y seis (6) meses mas. Si el valor del contrato
es superior a un millén (1.000.000) de SMMLV el valor de esta garantia debe guardar
correspondencia con los valores estipulados en el Decreto 1082 de 2015.

Esta garantia permitira a la INSTITUCION EDUCATIVA TECNICO INDUSTRIAL MARCO AURELIO
BERNAL cubrir la eventualidad que el contratista incumpla las obligaciones surgidas del contrato. El
amparo de cumplimiento del contrato cubrira a la INSTITUCION EDUCATIVA TECNICO INDUSTRIAL
MARCO AURELIO BERNAL de los perjuicios directos derivados del incumplimiento total o parcial de las
obligaciones nacidas del contrato, asi como de su cumplimiento tardio o de su cumplimiento defectuoso,
cuando ellos son imputables al contratista.

b. El pago de salarios, prestaciones sociales legales e indemnizaciones laborales del personal
que EL CONTRATISTA haya de utilizar en el territorio nacional para la ejecucién del contrato, por
el equivalente al cinco (5%) del valor total del contrato, con una vigencia igual al plazo del mismo
y tres (3) afilos mas contados a partir del acta de recibo final.

Esta garantia se requiere por cuanto para la ejecucion del contrato el contratista requerira utilizar personal.
El valor estimado para la misma permitira cubrir a la la INSTITUCION EDUCATIVA TECNICO
INDUSTRIAL MARCO AURELIO BERNAL de los perjuicios que se le ocasionen como consecuencia del
incumplimiento de las obligaciones laborales a que esté obligado el contratista, derivadas de la
contratacion del personal utilizado para la ejecucion del contrato amparado.

c. SEGURO DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL

El Contratista de conformidad con Decreto 1082 de 2015, debera presentar una péliza de seguro
gue proteja a la entidad de eventuales reclamaciones de terceros derivadas de la responsabilidad
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extracontractual que pueda surgir de las actuaciones, hechos u omisiones del CONTRATISTA o
Subcontratistas autorizados. El valor asegurado debe guardar correspondencia con los valores
estipulados en el Decreto 1082 de 2015.

« Tomador o Afianzado: Contratista, los asegurados el contratista y/o a la INSTITUCION
EDUCATIVA TECNICO INDUSTRIAL MARCO AURELIO BERNAL.

« Beneficiarios: Terceros afectados y/o a la INSTITUCION EDUCATIVA TECNICO INDUSTRIAL
MARCO AURELIO BERNAL.

» Cuantia: El valor asegurado debe guardar correspondencia con los valores estipulados en el
articulo 2.2.1.2.3.1.17 del Decreto 1082 de 2015.

* Vigencia: Plazo de ejecucion del contrato

* Debera ser equivalente a 200 SMMLYV por el plazo del contrato

Este seguro debera constituirse y presentarse para aprobacion de la INSTITUCION EDUCATIVA
dentro del mismo término establecido para la garantia Gnica.

Las franquicias, coaseguros obligatorios y demas formas de estipulacion que conlleven asuncién
de parte de la pérdida por la entidad asegurada no seran admisibles.

El seguro de responsabilidad civil extracontractual debe contener como minimo los amparos
descritos en el Decreto 1082 de 2015.

Esta garantia se requiere para garantizar ante la INSTITUCION EDUCATIVA las resultas
econdémicas por los accidentes o incidentes inherentes a la actividad objeto del contrato y para
prevenir cualquier demanda originada en el servicio.

Las garantias deberan ser expedidas con estricta sujecion a los requerimientos previstos en el
decreto 1082 de 2015 y lo dispuesto en el Pliego.

17. DESIGNACION DEL INTERVENTOR O SUPERVISOR
La supervision, para el presente contrato sera ejercida por:

Nombre del funcionario: ANA YOLANDA ALFONSO LOPEZ
Cargo: Rectora
Identificacion: 23605644

Todos los supervisores e interventores se regiran por el Manual de Interventoria y Supervision
establecido por la INSTITUCION EDUCATIVA, mediante la Resolucién N° 072 del 30 de mayo de
2008 y la implementacion del Sistema de Gestidon en la Entidad.

El control, vigilancia y seguimiento del contrato estara a cargo de la interventoria que para el efecto
debera contratarse externamente por la INSTITUCION EDUCATIVA.

En caso que el titular del cargo sea sustituido, la supervision sera asumida por su remplazo y debe
formalizarse a traves del formato “A-AD-GC-F-051 ACTA DE ENTREGA DE SUPERVISION O
INTERVENTORIA”.

18. INDICAR S| EL PROCESO DE CONTRATACION ESTA COBIJADO POR UN ACUERDO
COMERCIAL O UN TRATADO DE LIBRE COMERCIO VIGENTE PARA EL ESTADO
COLOMBIANO. REFERIR EL ACUERDO O TRATADO

De acuerdo con la definicion contenida en el Articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015 que
sefala los Acuerdos Comerciales son tratados internacionales vigentes celebrados por el Estado
colombiano, que contienen derechos y obligaciones en materia de compras publicas, en los cuales
existe como minimo el compromiso de trato nacional para: (i) los bienes y servicios de origen
colombiano vy (ii) los proveedores colombianos, los proponentes nacionales y extranjeros tienen el
derecho a exigir que los procesos de contratacion sean tenidos en cuenta los acuerdos comerciales
aplicables. Este es un derecho nacional colombiano frente a los procesos de contratacion que
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adelantan las entidades estatales colombianas. Adicionalmente cualquier persona puede exigir el
cumplimiento de los acuerdos comerciales pues estos son leyes de la republica.

Los acuerdos comerciales son negociables y suscritos por el Gobierno Nacional e incorporados a
la normativa colombiana por medio de una Ley de la republica. En consecuencia, las Entidades
Estatales deben cumplir con lo previsto en ellos, al igual que deben cumplir con las leyes y decretos
aplicables al sistema de compras y contratacion publica.

TABLA. Acuerdos Comerciales aplicables en el Proceso de Contratacion

SIIN SIIN
o o SI/INO SI/INO SIINO
Chile sl SI NO NO NO
# plex S| NO NO NO NO
co
i Perd
a
n
z
a
P
a sl sl NO NO NO
c
i
f
i
©
[o}

Canada S NO NO NO NO
Chile s s NO NO NO
Corea S S| NO NO NO

Costa Rica Sl Sl NO NO NO
Estados Unidos SI Sl NO NO NO
Estados AELC S| Sl NO NO NO
México s NO NO NO NO
T El
r Salv Sl Sl NO NO NO
i ador
a Guat
n emal Sl Sl NO NO NO
g a
u Hon
| dura
o S
N
o SI NO NO NO NO
r
t
e
Unién Europea SI S NO NO NO
Israel S ] NO NO NO
Reino Unido e
Irlanda del Norte SI Sl N N e
Comunidad
Andina SI SI SI NO SI

19. CERTIFICACION DE ESTAR INCLUIDO EN EL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES

El Secretario de Ambiente y Desarrollo Sostenible certifica que la presente necesidad se encuentra
incluida en el Plan Anual de Adquisiciones con el codigo.
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Codigo Segmento Cddigo Caddigo Nombre
Familia Clase

Servicios de
Mantenimiento y
reparacion de
Infraestructura.

72000000 72100000 721033

20. DOCUMENTOS ADICIONALES SI SE REQUIEREN

1. Presupuesto del Proyecto

2. APU

3. Cotizaciones

4. Andlisis de precios del mercado.
5. Documentos técnicos necesarios.

Original Firmado
ANA YOLANDA ALFONSO LOPEZ
Rectora
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