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CONTRATO No, 010-2019

PERIODO O PAGD QUE CUBREEL INFORME[

DEL 01 AL 31 DE MARZO 2019 |

LUGAR DE EJECUCION [CIUDAD-GT)I

FONSECA- ETCR PONDORES- GT MAGDALENA GUAJIRA I

OBJETQ DEL CONTRATQ:

territorio nacional.

Presiar con plena autenomia técnica y administrativa, los servicios profesionales para el acompafamiento, atencibn y gestidn de beneficios a la poblacidén objeto de la ARN que se
encuentren en los Espacios Terrtoriales de Capacitacidn y Reincorporacién, Areas de Reincorporacién Grupal Distantes, Contexto Especial o de dificil acceso de manera dispersa en ef

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL FERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Desarrollar las actvidades, acciones y metodologias definidas por la
ARN para promove- e desarrolio de capacidades y cubrir las necesidades
e intereses d& la poktlacidn objeto de la ARN que s& encuentren en los
Espacios Teritosiales de Capacitacién y Reincorporacion, Aveas de
Reincorporacion Grupal Distantes, Contexto Especial o de dificil acceso de
manera dispersa en el territorio nacional.

% -

En la vigencia de este mes de febrero SIR reporta 59 Personas en Reincorporacion asignadas distribuidas de la
siguiente manera : 26 PER son agentes Escoltas de la UNP, & PER conyuge de Agenies Escoftag, 9 PER que
residen en Conejo, 2 PER residen en las Veredas Las Colonias, 11 Personas que lideran procesos al interior del
ETCR en temas de Género, Cultura, pedagogia de paz. 3 Personas sin Regisiro de Ubicacién , 3 PER con
solicitudes de traslados los cuales no han sido efectivos por no tener datos de conlacios, en la cual se realiza
atencitn de acverdo a las priorzacién de las esferas propuestas en su ruta de acompafiamiento psicosocial .

2. Concertar las act vidades dentro de los Procesos y Proyecios de la ARN,
con la poblacidn objeto, de acuerdo a sus caracteristicas y a las
condiciones socioecondmicas y culturales del territorio en el que se
encuentran y a la normatividad vigente, incluyendo a sus famiias y a la
comunidad local, que se encuentren de manera dispersa en el territorio
nacional

Se realiza proceso de atencidn a las personas en reincorporacién de manera individual y grupal . Durante este
mas hasta la fecha fueron atendidos 45 Personas en Reincorporacidnde las 59 asignadas , cabe resaltar hay
tres PER que se encuentran sin registros de ubicacion por fo cual a través del enlace en Reincoperacién Geiner,
Arrieta se soficitd apoyo para ser contactades per medio de los lideres de organizacidn que desempenan esta
funcién en todos tos ETCR en el pais . Desde un ejercicio de caracterizacidn de la poblacién asignada se realiza
atencién de acuerdo a las priorizacién de las esferas propuestas en su ruta de acompaiiamiento psicasocial,
para este pericdo las atenciones se centraron en conocer las necesidades de cada una de las Personas en
Reincorperacidn asignadas revisando asi acciones de estados en salud, lales como | agfiliacidn, porabiidad,
traslados y sociglizacién de la nita en salud; ciudadania : revisidbn de Cedulas , regisiros civil , Tarjelas de
identidad ; renta basica; se realiza socializacién para el tramile de los documentos para acceder a la libreta
militar; sensibiizacién en educacidn : revision del estade actual en educacién , solicitud de cenificados y
diplomas para cerrar maxime nivel , socializacién de la oferta local en educacion. Las atenciones se realizaron
en el ETCR, vereda Las colonias y el Corregimiento de Conejo.

3. Implementar y desarrollar cada una de las acciones ylo actividades
(atencidn, gestion, acompaiamiento} que se encuentren en los Espacios
Territoriales de Capacitacién y Reincorporaciéa. Areas de Reincorporacién
Grupal Distantes, Contexto Especial o de difici acceso de manera dispersa
en el territario nacional,

Se realizaron 47 atenciones 45 atenciones de los 59 asignados los cadigos de las actividades 3¢ PER, 3 CIU,
6 SAL, 3 EDU.

A través de la Profesional de bienestar en Salud Mariam Aguilar, se realiza articulacidn con saud vida para
solicilar el trastado de la PER Arcined Acevedo para garantizar la atencién en Salud en el Municipio Je Fonseca,
El dia 19 de marzo se realiza reunién con la PER Marinelli Hernandez y el emace de reincorpe-acién Geiner
Amieta con la Asesora de Ruta Masria Mercedes Acosta con el fin de sodializar y concertar metodologias para &
abordaje del ejercicio que se realizara con el equipo dinamizador de Género en ef ETCR.

Se realiza ariculacién tetefonica con Talento Humano de la UNP :Olga Umbarila y Gina Ries la cual da
claridades frente al estado de afliaciones de los funcionarios de la UNP y sus beneficiarios ya que hay 16
Agentes Escoltas sin gfiliacion en la Caja de Compensacién Comfaguaijira.

4_ Promover y fomertar el acceso de la poblacién objeto de la ARN y su
grupo familiar a los diferentes servicios cfertados por las entidades
Ipublicas, privadas, academia, tercer sector u olros, en el marco de los
programas implementados por la ARN que se encuentren en los Espacios,
Territoriales de Capatitacién y Reincorporacién, Areas de Reincorporacion
Grupal Distantes, Contexto Especial o de dificil acceso de manera dispersa
en el ferritorio nacional

Se realiza revisidn de las bases de datos de los asignados con el fin de venficar los estados actuales de los
Excombatientes en el proceso de acredilacién, bancarizacion, cedutacién, Educacidn, afiiacién en salud y
pensidn reportados en el Sir de las personas en proceso de Reincorporacidn.De acuerdo a la reunidn sostenida
con las personas de afiliacion de talento humano de la UNP y Coordinadora de Comtaguaijira . se senibiliza a los
agentes escoltas frente a !a imporiacia de entregar los docuemnios legibles y en la mayr brevedad para la
afiiacién de los faltantes y sus ndcleos familiares .

Se realiza socializacidn de la oferta maesto ltinerante a 5 PER {Mareida Noriega, Omar Churrie . Ugher Amigta,
Saith Contreras Mariota, Yeison Contreras Mariota)que han sido focalizados para acceder a este proyecto en las
veredas Las Coloniasy Las Marimondas.

5. Facilitar el acceso y permanencia de la potlacién objeto de la ARN y de
sus grupos familiares, a las diferentes actividades dentro de los Procesos y
Proyectos de la ARM, acorde con sus potencialidades, competencias, su
contexto socioecondmico y la normatividad vigente, que se encuentren en
los Espacios Terrtoriales de Capacitacién y Reincorporacion, Areas de
Reincorporacion Grupal Distantes, Contexto Especial o de dificil acceso de
manera dispersa en el territofio nacional.

Se envia la base de Datos 8 personas en reincorporacién para acceder a la oferta en Educacidn a traves del
programa Maestro ltinerante en las areas aledafias Las Marimondas y Las Colonias.

Se realiza Reunién con el enlace de Reincorporacion Geiner Arrieta y Diana Alvarado del equipo de
comunidades de la subdireccidn terrtorial con €l fin de socilizar [a encuesta de Percepecién en reincoproacidn
para ¢! disefio de acciones de prevencién y superacion de la Estigmatizacion de los excombatientes y sus
familias en la cual no fue posible su aplicacidn en el ETCR , Geiner manifesié esta encuesta aun ne ha sido
validada par el CNR -FARC , Sin embago manifiesta existe toda al disposicidn por reatizarla en la medida que
autoricen Ia apficacion de la misma.

sensibilizacién de la oferta en FA con la poblacion objeio de educacidn del medelo de educacién flexible “Ser
Humano® el cval se implementa en la IETAGRO de Conejo, se percibe una gran disposicidn vinculzrse a esta
oferta,

"Toda impresidn fisica de este documento se considera Documento no Controlado La version vigante se encuentra en el software SIGER
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OBJETO DEL CONTRATO:

lerritorio nacional.

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales para el acompafiamiento, atencidn y gestion de beneficios a la poblacidn objeto de la ARN que se
encuentren en los Espacios Territoriales de Capacitacién y Reincaiporacién, Areas de Reincorporacién Grupal Distartes, Contexto Especial o de dificil acceso de manera dispersa en el

6. Aporiar en la implementacion de estrategias tenitoriales de cenvivencia,
reconciliacion, asi como a los Procesos y Proyecios de la ARN inclusendo
los comunitarios, a partir de las necesidades priorizadas de la potiacion
objeto de la ARN, su grepo familiar y la comunidad local, que se
encuentren en los [Espacios Terrtonales de Capacitacion y
Reincorporacin, Areas de Reincorporacién Grupal Distantes, Coitexto
|Especial o de dificil acceso de manera dispersa en el territorio nacional,

Se realiza covocatoria a las diferentes Organizaciones de base , Instiluciones y Fuerza piblica que hace
presencia en el ETCR y sus areas aledafias con el fin de participar at grupo focal Liderado por Diana Al do
del equipe de comunidades y José Nicolas Wild Zuleta Coordinador del GT Magdalena - Guajira .en el marco del
disefio de las acciones en prevencién y superacién de la estigmatizacion de los excombatientes y sus familias
realizado el dia 6 de Marzo en la Camara de Comercio, asistieron funcionanios de Corpoguaijira, SENA,
Universidad de la Guajira, Camara de comercio , Este mismo ejercicio fue realizado en el Puesto de Mando
ARES en el marco de Ja reunion de Carpa azul de comunidades , en el cual se le aplicd a representantes de la
Fuerza Piblica como (Ejercito, Policia MNal, Sijin, UNIPED)y representantes de las diferentes JAC de las Aareas
aledanas al ETCR (PONDORES, BENDICIONES Y PUERTO LOPEZ) , en Conejo se realiza el jercicio con las
Organizaciones de base {ASMUPERIJA, ASORECO, ASOJUPACO,BIBLIOTECARIA DE CONEJO) y Asi mismo
el dia 7 de Marzo se realizp la encuesta de Percepcion a la Comisaria de Familia, Secretaria de Gobierng y
personero Municipal de Fonseca,

Se elaboran los documento de priorizacion de las 6 iniciativas territoriales comunitanias en el marco del 1
timestre PA!. las cuales se implementaran en las siguientes zonas; Barrancas en la linea (Prevencién
comunitaria de riesgos de victimizacién y reincidencia), Fonseca/ Pondores (Fortalecimiento de Entornos
Protectores de NNAJ.Generacién de confianza, convivencia y participacién comunitaria, Prevencién comunitaria
de riesgos de victimizacion y reincidencia),Fonsecal Cabecera Municipal (Prevencidén comunitaria de fiesgos de
victimizacion y reincidencia); Ciénaga / § Instituciones Educativas(Fontatecimiento de Eniornos Protectares de
NNAJ); Riohacha/ Banie La Lucha(Fortatecimiento de Entornos Protectores de NNAJ. Generacidn de confianza,
convivencia y parlicipacién comunitaria), Santa Marta / Ciudad Equidad(Fortalecimiento de Entormos Protectores
de NNAJ.)

»

7. Realizar visitas domiciiarias y visitas institucionales de acuerdo a las
necesidades de la poblacidn en el marco de los distintos Procesos y
Programas implementados por la ARN gue se encuentren en los Espacios
Territoriales de Capacitacion y Reincorporacion, Areas de Reincorporacion
Grupal Distantes, Contexto Especial o de dificil acceso de manera dispersa
er. e termtoric nacional.

Se realiza sensibilizacion con la secrelaria de Salud Ethel Garcia y ia funcionaria de Aseguramiento del Hospital|
San Agustin frente a la asistencia a la Mesa Técnica en Salud que se desarrolld ef 14 de marzo en la ciudad de
Riohacha. ' "

El dia 13 de Marzo se reafiza reunién con la Rectora de la Institucidn Educativa Técnica Agropecuaria de Congjo
Arlene Jimenez, para conocer la oferta en Educacién flexible que ofrece esta Institucion |, La Reclora manifiesta
en la Institucidn se implementa el modelo de educacidn flexible "Ser Humano® liderado por el Consejo Noruago
para Refugiados bajo el decreto en educacién 3011, expresa la disposicion por vincular a las PER que quieran
acceder a dicho modelo , comparte contactos para articular con el Consejo Noruego para Refugiados para
ampliar infermacién del proyecto,

El dia 8 de marzo se realizd Reunidn con La Coordinadora regional de Comfaguajira Helga Rincones para
revisar el compromiso asumido en la visila realizada al ETCR, en donde entrego el reporte de los afiliados de los
cuales 10 de los 26 agentes escoltas se encuentran afitiados y el estado de afiliacién de sus beneficiarios,

El dia 8 de Marzo se asiste al foro de Medidas de Autoproteccién liderado por la Policia Nacional y la JAC de
Pondores , en donde se socializaron lineas frente a casos de seguridad .

Se Asiste con regularidad a las reuniones realizadas en ¢l marco de la estrategia carpa azul en el puesto de
Control ARES ubicadoe en Pondores, liderada per el Ejercito Nal, asistiendo las instituciones  y lideres comunales
que hacen presencia en el temitorio con el fin de tratar temas de seguridad y probleméticas comunitanias def
ETCR y las zonas aledafias.

8. Realizar el registro de |a informacién segun establezca fa ARN, de forma
oporluna, confiable, y wveraz, en lo referente a los Progremas
implementados por la ARN en los cuales se panicipe.

Se realiza el regisiro de ta informacién en SIR de las personas atendidas .

9. Dar tramite a los documentos segun procedimientos y plazos
oslablecidos dentro de los [Eneamienios de gestibn  documental
establecidos por la ARN, propendiendo por la correcta gestidn de los
mismos.

Se realiza entrega del informe de honorarios correspondiente al mes de Marzo; Se realizan la enirega de las]
legalizaciones de expensas con sus respectivos sopories; A la fecha no se han entregado tos documentos de
Cédula, Acreditationes, y demas documentes Juridicos de las PER, Si embargo se realiza entrega de las actas y
planillas de asistencias generadas de las visitas con Actores externps y atenciones de las PER a Gestion
documental,

"Toda impresion fisica de este documento 5@ considera Documento no Controlado. La versidn vigente se encuentra en el software SIGER."
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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales para el acompafiamiento, atencién y gestion de beneficios a la poblacién cbjeto de la ARN gue se
encuentren en los Espacios Teritoriales de Capacitacién y Reincorporacién, Areas de Reincorporacién Grupal Distantes, Contexto Especial o de dificl acceso de manera disersa en el
territorio nacional,
10. Participar en los diferentes espacios de trabajo que establezca el|El dia 6 de Marzo se asiste al grupo foca! en el marco del disefio de acciones en prevencién y superacion de la
Supervisor del contrato y rendir en forma oportuna los informes que le sean|estigmatizacién para excombatientes y sus familias liderado por Diana Alvarado del Equipo de comunidades
soficitados y participar en la elaboracidn de aquellos informes que por su|sede central.
contenido y naturaleza estén deniro del mbito del objeto contratado. Los dias 14 y 15 de Marzo paricipe en la ciudad de Riohacha de la reunion de equipo en el g-upo territorial]
liderada por el enlace de coordinacién Wilian Romero, donde se socializaron lineamientos para la
implementacién del proceso de Reincorperacién, se le hizo seguimiento a los procesos que implementamos en
el territorio.
Los dias 27y 28 de Marzo se asiste al entrenamiento con el equipo dinamizader de comunidades liderado por|
Indira Berrocal , grupo de comunidades subdireccidn territorial,

11. Desarrollar las demas aclividades que le sean asignadas de acuerdo al|Se elaboran los documentio de priorizacién de las 6 iniciativas terrtoriales comunitarias en el ma-co del primer
objeio del presente contrato. timestre PAL

cumplimiento de las abligaciones generales y demas contenidas en el Durante el presente periodo se die cumplimiento a las obligaciones generales contenidas en el comrato.
contrato.

‘Visto Bueno Superviser{es} {diligenciar manual):

| ’AA“ ! ?

* € e -
— . | T~ o NOMBRE(S): WA _ .

ANA CAROLINA DOUGLAS QUINTO ; dopc Nicolas (wild Tolebe

iFechaVoBo: 3-03-2019

"El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recoteccion, almacenamiento y uso de los mismos. En cumplimiento a la Ley 1581/12 y ) Decreto 1377/13 y las demds normas
que medifiquen, adicionen o complementen. Conozca la politica de tratamiento de los datos personales da ta ARN a fravés del siguiente link;
hitp:/Mrww.reincorporation. gov, colesiatencidr/Paginasipoliticas.aspx”

*Toda impresidn fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versidn vigente se encuentra en el software SIGER.”




