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GARANTIA DE CALIDAD EN SALUD
Bogota D.C., ;2 4 N[N 2022
. ASPECTOS GENERALES DEL ESTUDIO PREVIO.
1. DEFINICION O IDENTIFICACION DE LA NECESIDAD Y ANALISIS DEL SECTOR y
Prestacion de Servicios Profesionales y de Apoyo a la Gestion como Médico Especialista 11l el
Gerencia de la Calidad y Auditoria en Salud para laborar en Garantia de Calidad en Salud en li
‘ 1 | DESGRIbEIE Unidad Prestadora de Salud Magdalena.
. RIPCION CLASIFICACION
E PRODUCT
GENERAL DEL UNSPSG S-EIGMENTO' FAMILIA CLAS ODUCTO
UR.ETO e e | Senvicios de
80161500 de empresa y servicios Servicios de salud G}:Fe%ycgal N/A
: administrativos
El valor total del contrato es de. TREINTA Y SIETE MILLONES OCHOCIENTOS OCHENTA Y OCHO Ml
SEISCIENTOS CUARENTA PESOS CON CINCUENTA Y TRES CENTAVOS M/CTE ($37.888.640.53)
LD N - -, ree | omr | SSacoicube | VASRISTAETMA
1.2 VALOR LOTE | PRESUPUESTAL G EICLUDODENA | SEGUN CORRESPONDA
ESTIMADO el e Servoe = . :
OTROS SERVICIOS N i L wapen 218 26 dlas 5.597.185.53
L | RGNS | pmy | emiimemie. | ™ 6.458.291.00
A2 02412 00500 para laborar en Garantla de 16-
009 Calidad en Salud en la Unidad 2023 §meses $32.291.455.00
Prestadora de Salud Magdalena. \
VALOR TOTAL ESTIMADO $37.888.640.53
.| Certificacion Plan Anual de Adquisiciones No. _4S7 del 74/ )\ / 172
1.3 CERTIFICACION | Oficio vigencias futuras 2023 GS-2022-066054-DISAN del 14/10/2022.
PLAN ANUAL DE
ADQUISICIONES,
GASTOS DE No. | Fecha No.dI;Ian Unidad Recurso Descripcién Cantidad Valor unitario Valor total
FUNCIONAMIENTO | _compras
Y/O INVERSION Y/O ny sunzy | EOCRNONeIHe PISSCINey: | ok dihs $5.597.185.53
‘VIGENCIAS N X DISAN Gty Aucori on Salud pars
FUTURAS. O e R R I e TS il sy
- Salud Magdalena
Total $37.888.640,53
1.4 CLASE DE . N . . :
CONTRATO Prestacion de servicios Profesionales y de Apoyo a la Gestion
1.5 PERFIL Y Titulo Universitario: Médico Especialista ;
° CALIDAD DE Experiencia laboral: cero (0) meses i
LOS Habilidades:
PROPONENTES | » Excelente comunicacién oral y escrita.
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> Adecuada habilidad social evidenciada en la constante comunicacién con comparieros. de
trabajo. ek
> Desarrollo del liderazgo mediante la aplicacién de iniciativas que mejoren la calidad de
informacién en salud que se suministra para la posterior toma de decisiones. '
» Manejo de herramientas informaticas.

1.6 IDENTIFICACION DE LA NECESIDAD Y JUSTIFICACION

La contratacién de profesionales con el perfil requerido obedece a la necesidad de obtener un adecuado desarrollo-de las
actividades de verificacion del Sistema de Calidad en Salud, que se adelantan en la Direccién de Sanidad, con el-fin-de
lograr mejores indices de eficiencia y gestion en la 6ptima prestacion de los Servicios.

El articulo 48 de la Constitucion Politica establece la seguridad social como un servicio publico de caracter obligatorio con
sujecion a los principios de eficiencia, universalidad y solidaridad y el Decreto 1795 de 2000 que establece que el objeto
del SSMP es prestar el servicio integral de salud en las &reas de promocién, prevencion, proteccion, recuperacion y
rehabilitacion del personal afiliado y sus beneficiarios, por lo que el derecho fundamental a la salud es un servicio pablico
esencial, que hace parte de la misionalidad del SSPN, para lo cual la Direccién de Sanidad debe garantizar su prestacion
de manera continua y eficiente a todos sus usuarios contribuyendo a garantizar su calidad de vida, satisfaciendo sus
necesidades de salud a través de la integridad de la administracién y prestacién de servicios de salud efectivos, por tanto
los derechos constitucionales estan por encima de cualquier consideracion administrativa y presupuestal, maxime cuando
la planta de personal es insuficiente, no se cuenta con talento humano que presten servicios que requieren:ser
especializados, por lo que la Direccion de Sanidad se ve abocada a contratar directamente en aras de garantizar dichos
derechos fundamentales como la vida e integridad personal consagrados en el articulo 11 y 49 de la Constitucion Politica!

El Decreto 780 de 2016 "Por medio del cual se expide el Decreto Unico Reglamentario del Sector Salud y Proteccion
Social” en el titulo 1 Sistema Obligatorio de la Garantia de la Calidad de la Atencién en Salud, define en el articulo 2.5.1:4.2
Niveles de operacién de la auditoria para el mejoramiento de la calidad de los servicios de salud, la Auditorfa Interna como
una evaluacién sistematica realizada en la misma institucion, por una instancia externa al proceso que se audita.

El Acuerdo No. 071 de 2019 del Consejo Superior de Salud de las Fuerzas Militares de la Policia Nacional “Por el cual
se fijan los pardmefros para la integracion, implementacién y mantenimiento de los sistemas de gestién, en el Sistema de
salud de las Fuerzas Militares y de la Policla Nacional”, en su anexo técnico “Sistema de Calidad en Salud SCS — SSMP’
establece que los establecimientos de sanidad no aplicaran las normas de inscripcion, habilitacién, ni acreditacion ante el
Ministerio de Salud y la Proteccion Social, Direcciones Departamentales de Salud o Secretarias Distritales, sélo aplicaran
las normatividad y lineamientos propios del Sistema de Salud de las Fuerzas Militares y de la Policia Nacional que emita
el CSSMP en materia de calidad en salud, sin embargo, establece el Sistema de Calidad en Salud en las Fuerzas Militares
y de la Policia Nacional, y en el item Auditoria del Sistema de calidad en salud, establece que debe existir un proceso de
auditoria continuo, independiente y sistematico, efectuado por un actor externo al proceso que se audite, que evalte el
cumplimiento de los requisitos definidos para el SCS, que contribuya al mejoramiento.

Asi mismo, la Direccion de Sanidad de la Policia Nacional, establecié mediante la Resolucién No 134 del 10 de mayo de
2021 “Por la cual se organiza el sistema de calidad en salud del Subsistema de Salud de la Policia Nacional”, la cual en
el articulo No. 17, numeral 2 |a auditorfa interna como un proceso de auditorfa independiente y sistematico efectuado por
actores externos al proceso que se audite. Es realizada por auditores de Garantia de Calidad en Salud, con el propésito
de contribuir a que la institucién adquiera la cultura del autocontrol y fomentar el enfoque hacia la excelencia, para lo cual
de forma anual Garantia de Calidad en Salud debera establecer un Programa Anual de Auditorias Internas en Salud
dirigido al nivel central y el ambito nacional.

Garantia de Calidad en Salud tiene como funcién asignada, segun la Resolucion N° 05644 del 10 de diciembre de 2019
“Por la cual se define la estructura organica interna, se determinan las funciones de la Direccion de Sanidad y se dictan
otras disposiciones”, la de verificar el cumplimiento de los componentes y caracteristicas del Sistema de Calidad en Salud,
con respecto a la calidad en la prestacién de servicios de salud brindados a los Usuarios del Subsistema de la Direccién
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de Sanidad de la Policia Nacional, por lo cual se requiere contar profesionales especializados como auditores de calidad
para desarrollar dicha actividad.

Se requiere la contratacion para un plazo total de Cinco (5) meses y Veintiséis (26) dias asi: Veintiséis (26) dias vigencia
2022 y Cinco (5) meses vigencia 2023, teniendo en cuenta que Garantia de Calidad en Salud tiene contemplado en la
constancia de necesidades de personal N° 99-11-2022 certificado por el Jefe del Grupo de Talento Humano mediante
comunicado oficial GS-2022-010950-DISAN, un Médico Auditor para la Unidad Prestadora de Salud Magdalena.

Aunado a lo anterior y de acuerdo cargas de trabajo y la misionalidad de la Direccién de Sanidad de la Policia Nacional,
esta debe garantizar su prestacién de manera continua y eficiente a todos los usuarios y beneficiarios del SSPN
contribuyendo a garantizar su calidad de vida, satisfacer sus necesidades de salud a través de la integralidad de la
administracion y prestacion de los servicios de salud, conforme al Decreto No1795 de 2000 del Ministerio de Defensa
Nacional “Por el cual se estructura el Sistema de Salud de las Fuerzas Militares y de la Policia Nacional’, la Resolucién
No 05644 de 2019 “Por la cual se define la estructura orgénica interna y se determinan las funciones de la Direccion de
Sanidad de la Policia Nacional y se dictan otras disposiciones” y la Guia de Garantia de Calidad en Salud.

Por lo anterior y en virtud del Decreto 1795 de 2000 en el cual se establece que el objeto del SSMP es la prestacion del
servicio integral de salud en las dreas de promocion, prevencion, proteccién, recuperacion y rehabilitacién al personal
afiliado y sus beneficiarios del Subsistema de Salud de la Policia Nacional — SSPN, se hace necesario contar con el
personal idoneo y suficiente para dar cumplimiento a la misionalidad de la Direccion de Sanidad y ejecutar las diferentes
| funciones administrativas requeridas para la oportuna prestacion y gestion de los servicios de salud al policia y su familia
en pro de garantizar sus derechos fundamentales a la vida e integridad personal consagrados en los articulos 11y 49 de
la Constitucion Politica, mejorar su calidad de vida y satisfacer sus necesidades de salud a través de la integridad de la
administracion y prestacion de servicios de salud efectivos maxime cuando la planta del personal es insuficiente y no se
cuenta con recurso humano que preste servicios que requieren ser especializados.

La Direccién de Sanidad no cuenta el personal suficiente para atender la necesidad requeridas, para apoyar las unidades
anivel pais, en el desarrollo y verificacién del Sistema de Calidad en Salud normado por la Resolucion 300 del 24/06/2022
“por lo cual se fijan los requisitos minimos y honorarios para los contratistas de prestacion de servicios y de apoyo'de'la
Direccién de Sanidad”, y al no contar con el profesional requerido se dificultaria el desarrollo de las actividades de GARCA.

2 ANTECEDENTES ADMINISTRATIVOS DEL PROCESO

: UNIDAD NUMERO DEL ) :
~ CONTRATANTE Y e liathodd OBJETO NUMERODE |  ciErTos | PROBLEMAS |
CONTRATISTA CHA DE PROCESO Jh
SUSCRIPCION
Prestacién de Servicios
Profesionales y de Apoyo a la
DIRECCION DE Gestién como Médico Especialista
SANIDAD 07-7-20144-21 Ill en Gerencia de la Calidad y PN DISAN CD Experticia Ni i 8
KELLY GARCIA 13-10-2021 Auditorfa en Salud para laborar en 124-2021 Técnica ngune
GALEZO Garantia de Calidad en Salud en
la Unidad Prestadora de Salud
Magdalena

+ Informacién verificada y aprobada por los funcionarios duefios de la necesidad que firman el
presente estudio previo.

3 FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCION

L 8=
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El contrato de prestacion de Servicios Profesionales y de apoyo a la gestion, se adelanta bajo la
modalidad de Contratacion Directa, conforme a la normatividad contenida en el articulo 2, numeral
4, literal h. de la ley 1150 de 2007 y Articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, teniendo en
cuenta que se trata de una Contratacion de Prestacidn de Servicios Profesionales y de Apoyo a la
Gestidon con personas naturales.

4. CRITERIOS DE SELECCION

41. ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS
Los factores de verificacion técnicas estan descritos en el Anexo No. 2 del presente estudio previo.
4.1.1. EXPERIENCIA PROPONENTE
No requiere experiencia, segin Resolucién 300 del 24/06/2022 “por lo cual se fijan los requisitos
minimos y honorarios para los contratistas de prestacién de servicios y de apoyo de la Direccién de
Sanidad"”.
4.1.2 NIVEL DE EDUCACION O NIVEL ACADEMICO (En caso que aplique)
Titulo de Bachiller
Titulo Universitario: Medicina General
Titulo Universitario: Médico Especialista
= Especializacidn: Gerencia de Servicios de Salud
4.1.3 EXPERIENCIA
No requiere experiencia, segin Resolucién 300 del 24/06/2022 “por lo cual se fijan los requisitos
minimos y honorarios para los contratistas de prestacion de servicios y de apoyo de la Direccién de
Sanidad".
4.1.4 EXPERIENCIA DEL PERSONAL
No aplica
4.1.5 CAPACIDAD OPERATIVA
No aplica
4.1.6 OTRAS CONDICIONES TECNICAS VERIFICABLES
No aplica
CONDICIONES TECNICAS ADICIONALES DE CALIFICACION Y SU JUSTIFICACION:
No aplica

4.2 EVALUACION ECONOMICA Y FINANCIERA

No aplica
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4.3.1. EVALUACION ECONOMICA

No aplica

4.3.2. FACTORES ADICIONALES DE CALIFICACION Y SU JUSTIFICACION:
No aplica

4.3.3. CRITERIOS DE DESEMPATE

No aplica

5. CONDICIONES DEL CONTRATO

5.1. LUGAR DE ENTREGA O LUGAR DE PRESTACION DEL SERVICIO

Prestacion de Servicios Profesionales y de Apoyo a la Gestién como Médico Especialista Il en
Gerencia de la Calidad y Auditorfa en Salud para laborar en Garantia de Calidad en Salud en la
Unidad Prestadora de Salud Magdalena ubicada en la Calle 22 No. 1C- 74 Barrio Centro.

5.2. FORMA DE EJECUCION

Se hara cumpliendo con las obligaciones del contratista enumeradas en el Anexo No. 7, de acuerdo
a las especificaciones técnicas minimas relacionadas en el Anexo No. 2, por ocho (08) horas diarias,
para un total de cuarenta y cuatro (44) horas semanales y ciento noventa (190) horas mensuales.

5.3. PLAZO DE EJECUCION

El contratista debe cumplir con la Prestacion del Servicio, el cual iniciara a partir de la aprobacion
de la garantia Unica y suscripcién de la carta de inicio y se reglizara por un total de Cinco (5) meses
y Veintiséis (26) dias as': Veintiséis (26) dias vigencia 2022 Cinco (5) meses vigencia 2023.

54. FORMA DE PAGO

La Direccién de Sanidad se obliga a pagar el valor del presente contrato a la Contratista, por
mensualidades de SEIS MILLONES CUATROCIENTOS CINCUENTA Y OCHO MIL DOSCIENTOS
NOVENTA'Y UN PESOS M/CTE. ($6.458.291.00).

El pago se realizara dentro de los 15 dias calendario una vez presentado el recibo de pago y la
planilla de pago de aportes de salud, pensién y ARL, certificacién de cumplimiento expedida por el
supervisor, informe de actividades junto con los documentos requeridos por la Direccién de Sanidad
o unidad, de acuerdo al derecho a turno y la programacién del Plan Anual de Caja (PAC).

Los Proveedores o Contratistas que tengan identificado en el RUT la responsabilidad 52 — Facturador
electronico (emisor), deberdn entregar factura electrénica de venta por los bienes y/o servicios
ofrecidos de manera fisica y electrénica, como también las notas débito y/o notas crédito.

Asi mismo, deberan dar cumplimiento a los numerales 1 al 7 del rol A) Contratista o proveedor
(emisor), descritos en literal “I. ACTIVIDADES Y ROLES QUE SE DEBEN CONSIDERAR EN EL
PROCESO DE RECEPCION” de la Circular Externa No. 016 del 09 de marzo de 2021, “Proceso de
Recepcion de Facturas Electrénicas de Venta, Notas Débito y Notas Crédito”.
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Una vez todos los documentos lleguen a Central de Cuentas se procedera a dar cumplimiento a la
Gula de Gestion Contractual en el SECOP Il (Colombia Compra Eficiente), con lo establecido en el
numeral “IV. Aprobacién de facturas”, del literal D) “Seguimiento a la ejecucion del contrato” descrito
de la siguiente manera:

“...Una vez que los Proveedores completan sus entregas y le envian a la Entidad Estatal las facturas
correspondientes, la persona designada en la Entidad Estatal (generalmente del area financiera)
debe ingresar al SECOP I, consultar las facturas y aprobarlas o rechazarlas. La plataforma sclicita
que los Proveedores ingresen el nimero y fecha de radicacién de la factura, lo que significa que los
Proveedores deben llevar la factura en fisico a la Entidad antes de ingresarla al SECOP II...".

5.5. SUPERVISOR, INTERVENTOR Y/O COORDINADOR

El supervisor del contrato sera el Jefe del Garantia de Calidad en Salud de la Direccién de Sanidad
quien verificara la ejecucion idénea y el cumplimiento del objeto del contrato de acuerdo con las
funciones asignadas para el efecto en el Apéndice 2 de la Resoluciéon No. 00090 del 15 de enero
2018 “Por la cual se actualiza, modifica y complementa el Manual de Contratacién de la Policia
Nacional, adoptado mediante [a Resolucion 03049 de 2014 y los articulos 82, 83 y 84 de la Ley 1474
de 2011".

El supervisor en cumplimiento de sus funciones, debera preparar y presentar al ordenador del gasto,
informes sobre la gestidén de acuerdo con lo establecido en la Resolucién 03049 de 2014 “Por la cual
se adopta el Manual de Contratacion de la Policia Nacional”, en el que se debera enunciar en forma

puntual la ejecucién fisica del contrato, relacionando para ello los aspectos de caracter técnico,
administrativo, financiero, y legal del respectivo negocio juridico.

5.6. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

Las obligaciones del contratista estan descritas en el Anexo No. 7 OBLIGACIONES DEL
CONTRATISTA.

57. OBLIGACIONES DE LA DIRECCION DE SANIDAD

Las obligaciones de la Direccién de Sanidad estan descritas en el Anexo No. 6 OBLIGACIONES DE
LA DIRECCION DE SANIDAD.

6. FORMA Y PROCEDIMIENTO DE ADJUDICACION
No aplica

7. ESTIMACION, TIPIFICACION, ASIGNACION DE RIESGOS Y DETERMINACION DE
GARANTIAS.

Se relacionan en el Anexo No. 4 ESTIMACION, TIPIFICACION, ASIGNACION DE RIESGOS Y
DETERMINACION DE GARANTIAS, del presente estudio de conveniencia y oportunidad.
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. ESTUDIO DEL SECTOR
1. ANALISIS DE LA DEMANDA

No aplica, la Direccién de Sanidad se rige segun Resolucién 300 del 24/06/2022 "por lo cual se fijan
los requisitos minimos y honorarios para los contratistas de prestacion de servicios y de apoyo de la
Direccién de Sanidad”.

2. ANALISIS DEL MERCADO

No aplica, la Direccién de Sanidad se rige segin Resolucién 300 del 24/06/2022 “por lo cual se fijan
los requisitos minimos y honorarios para los contratistas de prestacion de servicios y de apoyo de la
Direccion de Sanidad”.

3. ANALISIS DE LA OFERTA

No aplica, la Direccién de Sanidad se rige segun Resolucién 300 del 24/06/2022 “por lo cual se fijan
los requisitos mfinimos y honorarios para los contratistas de prestacion de servicios y de apoyo de la
Direccién de Sanidad”.

4, MONEDA A CONTRATAR

El servicio se contrata en pesos colombianos.

5. ANALISIS DE PRECIOS

No aplica, la Direccién de Sanidad se rige segun Resolucién 300 del 24/06/2022 “por lo cual se fijan
los requisitos minimos y honorarios para los contratistas de prestacion de servicios y de apoyo de la

Direccidn de Sanidad".

5.1. PRECIOS REFERENCIA SECOP

ENTIDAD :
NUMERO DEL ;
CONTRATANTE| 0B )ETO | CONTRATO Y FECHA DE NUMERO DE VALOR
Y SUSCRIPCION PROCESQ
CONTRATISTA

No aplica, la Direccién de Sanidad se rige seglin Resolucién 300 del 24/06/2022 “por lo cual se fijan
los requisitos minimos y honorarios para los contratistas de prestacion de servicios y de apoyo de la
Direccion de Sanidad”.

+ Informacién verificada y aprobada por los funcionarios duefios de la necesidad que firman el
presente estudio previo.

5.2. PRECIOS HISTORICOS

ENTIDAD NUMERO DE

i . VALOR VALOR UNITARIO
ITEM CONTRATANTE Y CONTRATO DESCRIPCION
CONTRATISTA UNITARIO | PROYECTADO CON IPC
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No aplica, la Direccion de Sanidad se rige segtin Resolucién 300 del 24/06/2022 “por lo cual se fijan
los requisitos minimos y honorarios para los contratistas de prestacion de servicios y de apoyo de la
Direccién de Sanidad”.

Informacién verificada y aprobada por los funcionarios duefios de la necesidad que firman el presente
estudio previo,

5.3. PRECIOS DE CATALOGO O PORTALES WEB

BIEN O SERVICIO FECHA EMPRESA VALOR

No aplica, la Direccién de Sanidad se rige segln Resolucion 300 del 24/06/2022 "por lo cual se fijan
los requisitos minimos y honorarios para los contratistas de prestacion de servicios y de apoyo de la
Direccion de Sanidad”.

« Informacion verificada y aprobada por los funcionarios dueiios de la necesidad que firman el
presente estudio previo.

5.4. PRECIOS DE MERCADO

fTEM DESCRIPCION COTIZACIONNo.1 | COTIZACIONNo.2 | COTIZACION No. 3 M’Ec"g?rﬁ‘z‘gg‘gm

VALOR TOTAL

No aplica, la Direccion de Sanidad se rige segln Resolucién 300 del 24/06/2022 “por lo cual se fijan
los requisitos minimos y honorarios para los contratistas de prestacion de servicios y de apoyo de la
Direccién de Sanidad”.

« Informacién verificada y aprobada por los funcionarios duefios de la necesidad que firman el
presente estudio previo.

5.5 ANALISIS DEL VALOR ESTIMADO

PRECIOS DE PRECIOS
fTEM | DESCRIPCION | PRECIO SECOP CATALOGO HISTORICOS ngg'&sngE E;’;’,‘;ﬁ';o
PROYECTADOS

VALOR TOTAL

No aplica, la Direccién de Sanidad se rige segun Resolucién 300 del 24/06/2022 “por lo cual se fijan
los requisitos minimos y honorarios para los contratistas de prestacion de servicios y de apoyo de la
Direccién de Sanidad”.

+ Informacién verificada y aprobada por los funcionarios dueiios de la necesidad que firman el presente
estudio previo.
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5.6 VALOR ESTIMADO DE LA CONTRATACION
VALOR TOTAL
iTEM RUBRO'Y —— VALOR UNITARIO 8 e s
Yio DESAGREGACION REC DESTINO DESCRIPCION CANT ESTIMADO, INLCUIDO IVA, EXENTO DE IVAIO
LOTE PRESUPUESTAL EXENTODE IVA O . EXCLUIDO DE IVA
EXCLUIDO DE IVA SEGUN SEGUN
CORRESPONDA CORRESPONDA
OTROS SERVICIOS Pmsi:dén de S:rvlcius Profesionales y de Apoyuda la 287dlas / $5.597.185.53 /
Geslién como Médico Especialista Ill en Gerencla de la
! ::g;ﬁ:sotgr:ﬁf:\’ 18 DIshN GARCA Calidad y Auditoria Ien Salud para laborar en Garantfa de $6458291 .00
Calided en Salud en la Unidad Presladora de Salud
5 meses /

A-02-02-02-008-003-009

$32.291.455.00

I
AN

VALOR TOTAL ESTIMADO

$37.888.640.53

SM 29 AURA ELENA SERRANQ MAYANS

Jefe Garantia de Calidad en 'Salud
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VERSION: 9

Documentos Anexos al Estudio Previo:

Los documentos seleccionados en la siguiente lista, aplican para el proceso de Contratacién directa
cuyo objeto es Prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestién como Médico
Especialista Ill en Gerencia de la Calidad y Auditorfa en Salud para laborar en Garantia de Calidad
en Salud en la Unidad Prestadora de Salud Magdalena

Aplica

<« O <« < < 1 %

\

<« <« O OO0 0 0 4d

Anexos

Certificacién de la necesidad — Anexo No. 1

Especificaciones técnicas minimas — Anexo No. 2

Constancia de idoneidad y experiencia - Anexo No. 3

Estimacion, tipificacién, asignacién de riesgos y determinacién de garantias - Anexo No. 4
Analisis del riesgo y forma de mitigarlo - Anexo No. 5

Ficha técnica

Obligaciones de la Direccién de Sanidad - Anexo No. 6
Obligaciones del contratista - Anexo No. 7

Formularios adjuntos al estudio previo

Factores de verificacion y ponderacion.
Apoyo a la industria nacional
Indicacion de trato nacional

Experiencia del proponente

Certificacién de contratos para acreditacion de experiencia proponente extranjero sin sucursal o
domicilio en Colombia

Clasificacion proponente extranjero
Acuerdo de confidencialidad - Anexc No. 8
Sisterna de gestidn de la seguridad y salud en el trabajo - Anexo No. 9

Compromiso anticorrupcion - Anexo No. 10
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Capacidad financiera
Certificacion de compromiso del fabricante y/o oferente
Certificacién de la capacidad técnica

Personal, experiencia y tiempos de dedicaciéon minimos

O O O O <«

Carta de compromiso postventa

Otros documentos adjuntos al Estudio Previo

Certificado de plan anual de adquisiciones

Constancia Necesidades de Personal (cargas laborales)

Carta de ofrecimiento servicios de contratacién (firmado y huella)

Hoja de vida en el Formato unico (Debidamente diligenciado y firmado)
Declaracién de bienes y renta (Debidamente diligenciado y firmado)
Fotocopia de la cédula

Constancias de Procuraduria, Contraloria, Policla y Constancia Registro Nacional de Medidas Correctivas
RUT

Constancia Tribunal de Etica Médica (solo médicos)

Constancia de afiliacién salud y pensién

Formato de terceros (Debidamente diligenciado y firmado)
Certificacién bancaria

Examen pre-ocupacional (vigencia 3 afos)

Declaracion certificado unidad del valor tributario UVT

Formato consentimiento informado consulta Interpol

Formato contrato

Formato persona natural

Declaracién confidencialidad



Paginai 2de 27 PROCESO ADQUIRIR BIENES Y SERVICIOS

CODIGO: 2BS-FR-0004

FECHA: 01/03/2022

ANEXO No. 1 CERTIFICACION DE LA NECESIDAD

VERSION: 9

La “Certificacion de la Necesidad” se encuentra respaldada a través de la constancia de
necesidades de personal 99-11/2022 suscrita por el Grupo Talento Humano, segun
comunicacion oficial GS-2022-010850-DISAN del(28-02-2022, documento que hace parte
del presente estudio previo. -

>
SM 29 AURA ELENA'SERRANO MAYANS
Jefe Garantia de Calidad en Salud
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1. IDONEIDAD Y EXPERIENCIA

Titulo Universitario: Medico Especialista
Postgrado: Minimo dos (2) semestres
Experiencia Especifica: (0)

Médico Especialista
III

2. HORAS DE PRESTACION DE SERVICIOS Y HONORARIOS

No. Denominacién fHorasErestaclon Serviclo Honorarios Mes
.Dia |Semana Mes
Médico Especialista lll en Gestion de la A
1 Calidad y Auditoria en Salud. 8 44 120 Ol

3. ACTIVIDADES PROGRAMADAS
Como funcionario administrativo, el contratista debera ejecutar las siguientes actividades:

CANT.
ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS JORAS | PoR
- : ‘ SEMANA

Realizar auditorias de calidad en salud a la prestacion de los servicios médicos de la 8 1
Direccion de Sanidad.
Realizar auditorias de caso de acuerdo con las solicitudes de la Direccién y Subdireccién 6 1
de Sanidad, para verificar la calidad de la prestacion de los servicios de salud.
Realizar seguimiento y monitoreo a nivel pais de la implementacién de los planes de
mejoramiento aprobados por nivel central, para ser ejecutados por las unidades a nivel 6 1
pals.
Verificar el impacto de los planes de mejoramiento desarrollos por las unidades de nivel 6 1
pais, de acuerdo con las directrices emanadas por la Direccién de Sanidad.
Retroalimentar de acuerdo con la verificacion efectuada y el analisis de los resultados del
impacto con relacién a las necesidades del Sistema de Calidad en Salud del Subsistema 6 1
de Salud de la Policia Nacional.
Verificar el cumplimiento del Programa de Auditorias Internas en Salud. 4 1
Realizar plan de trabajo auditores de acuerdo con lo establecido en la Guia de Garantia 8 1

de Calidad en Salud.

SM 29 AURA‘EL—EN'A/SERRA O MAYANS
Jefe Garantia de Calidad eh Salud
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Bogota D.C., 20 de octubre de 2022

Sefores

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

POLICIA NACIONAL - DIRECCION DE SANIDAD
Ciudad

En mi calidad de jefe del Garantia de Calidad en Salud de |a Direccién de Sanidad,
hace constar que una vez verificada la hoja de vida de la Sefiora KELLY GARCIA
GALEZO identificada con la cedula de ciudadania No. 22.667.528 de Barranquilla y
los documentos que soportan los estudios y experiencia requeridos para
desempenarse como MEDICO ESPECIALISTA IIl EN GESTION DE LA CALIDAD
Y AUDITORIA EN SALUD, se puede evidenciar que cuenta con la idoneidad vy la
experiencia necesarias para el desempefio de las diferentes actividades
relacionadas con la implementacién del contrato.

Ademas, el mencionado profesional presté sus servicios en la Direccion de Sanidad
— Garantia de Calidad en Salud, demostrando sus habilidades, competencias e
idoneidad, cumpliendo a satisfaccion con el objeto contractual, el cual se encuentra
relacionado con gestion, implementacion y seguimiento Sistema de Calidad en
Salud de la Direccion de Sanidad.

SM 29 AURA ELENA SERRANO MAYANS
Jefe Garantia de Calidad en Salud
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GARANTIAS DEL PROCESO
ETAPA PRECONTRACTUAL
MEGANISMO CLASEDE | TIPIFICACIONDELOS | ESTIMACION | ASIGNACION JUSTIFICACION
DE RIESGO RIESGOS DELRIESGO | DEL RIESGO VIGENGIA SRBERILRA]
COBERTURA VIGENCIA
RIESGO DURANTE
N/A L ESCASA OFERTA N/A EXTERNO - NIA
DURANTE EL
NO FINALIZACION DEL
RIESGO DESARROLLO DEL
NIA B ) PSRI;:I).?EESC?O?&IE NIA EXTERNO S N/A
SELECCION
UE EL PROPONENTE
NIA RIESCO : NO SUPER% EL NIA PROPONENTE ULEgiggggggg = N/A
OPERATIVO ESTUDIO DE e
CONFIABILIDAD
ETAPA CONTRACTUAL
MECANISM &
(MECARISMO | GLASEDE | TIPIFICACIONDE | ESTIMACION | ASIGNACION il s JUSTIFICACION COBERTURA /
: RIESGO LOS RIESGOS | DELRIESGO | DEL RIESGO VIGENCIA
COBERTURA
AMPARA EL RIESGO DE
INCUMPLIMIENTO DURANTE EL
PLAZO DE EJECUCION Y
VEINTE POR VIGENTE POR UN LIQUIDACION DEL CONTRATO
CIENTO TERMINO IGUAL ALA | | 1 FoTIMACION DEL RIESGO
GARANTIA | RIESGO | INGUMPLIMIENTO ; VIGENCIA DEL ¢
i pEse | TNEMELENTC (20%) DEL | CONTRATISTA it CUBRE EL 20% DEL VALOR DEL
VALOR DEL TR TRATO Y & | CONTRATO COMO QUIERA QUE -
CONTRATO e A(RIC)) oS SE PRETENDE EL PAGO
PARCIAL O DEFINITIVO DE LOS
PERJUICIOS QUE CAUSE A LA
ENTIDAD EN LOS MISMOS
TERMINOS DE LA CLAUSULA
PENAL PECUNIARIA.
CINGUENTA VIGENTE POR UN AMPARA EL RIESGO DE MALA
sl TERMINO IGUAL A LA CALIDAD DEL SERVICIO
GARANTIA RIESGO CALIDAD DEL o O—— VIGENCIA DEL DURANTE LA VIGENCIA DEL
UNICA OPERATIVO SERVICIO e CONTRATO Y CONTRATO Y 30 DIAS MAS
bl piias TREINTA (30) DIAS BUSCANDO RESARCIR EL
CALENDARIO MAS DETRIMENTO CAUSADO A LA
ENTIDAD POR MALA CALIDAD O
INSUFICIENCIA DEL SERVICIO
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ANEXO NO. 4 ESTIMACION, TIPIFICACION, ASIGNACION DE

SIS RIESGOS Y DETERMINACION DE GARANTIAS
CLAUSULAS SANCIONATORIAS
MEC‘;“I'E’SMO CLASEDE | TIPIFICACIONDELOS | ESTIMACION DEL | ASIGNACION o JUSTIFICACION
coserrura | RIESGO RIESGOS RIESGO DEL RIESGO COBERTURA / VIGENCIA
MULTA CUYO CUANDO EL
LA NO CONSTITUCION VALOR SE LA MULTA SE CONTRATISTA NO
DENTRO DEL TERMINOY | LIQUIDARA CON APLICARA POR CONSTITUYA DENTRO
RIESGO | EN LA FORMA PREVISTA BASE EN UN CADA DIA DE DEL TERMINO Y EN LA
MULTA JURIDICO | ENELCONTRATO OEN CEROPUNTO | CONTRATISTA RETARDO Y FORMA PREVISTA EN EL
ALGUNO DE SUS DOS (0.2%) DEL HASTAPOR | CONTRATO O EN ALGUNO
MODIFICATORIOS LA VALOR DEL DIEZ(10) DIAS DE SUS
POLIZA DE GARANTIA CONTRATO MODIFICATORIOS, A
UNICA POLIZA DE GARANTIA
UNICA
LA MULTA SE
APLICARA POR
CADA DIA DE
RETARDO HASTA
POR UN PLAZO
DE QUINCE (15)
DIAS
Ml{,ffg;:g R CALENDARIO
B QUE SE AMPARA LA MORA O
oo, | RIS
MULTA ﬁg%?c% 'NCUIE:‘;;L(':TA'ENTO ngRgOP(gNs;c)’ CONTRATISTA | LEADEUDELA | OBLIGACION DERIVADA
o ENTIDAD. ESTA DEL CONTRATO POR
oAbt SANCION SE CAUSAS IMPUTABLES AL
IMPONDRA CONTRATISTA
CUMPLIR O
e MEDIANTE ACTO
ADMINISTRATIVO
MOTIVADO EN EL
QUE SE
EXPRESARA LAS
CAUSAS QUE
DIERON LUGAR A
ELLA
EL VEINTE POR
CIENTO (20%)
DEL VALOR e —
TOTAL DEL INCUMPLIMIENTO
VEINTE POR CONTRATO PARCIAL O DEFINITIVO
CLAUSULA | piego | NCUMPLIMIENTOTOTAL |  CIENTO (20%) CUANDO SE iR h L
PENAL ety DECLARATORIA DE DEL VALOR CONTRATISTA TRATE DE R
PECUNIARIA CADUCIDAD TOTAL DEL INCUMPLIMIENT O
CONTRATO OTOTALDEL | g5cA EL PAGO PARCIAL
CONTRATO Y Y DEFINITIVO DE LOS
PROPORCIONAL
o PERJUICIOS QUE SE
NCUMALMENTG |  CAUSENA LA ENTIDAD
PARCIAL DEL
CONTRATO

¢ ity parety
POLICIiA NACIONAL
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1

2.

10.

1.

12.
13.

Poner a disposicion del CONTRATISTA los bienes y lugares que se requieran para
la ejecucion y entrega del objeto contratado.

Una vez se surta el proceso de contratacion estatal, asignar un Supervisor, a través
de quien la Direccion de Sanidad mantendra la interlocucién permanente y directa
con el CONTRATISTA.

Ejercer el control sobre el cumplimiento del contrato a través del Supervisor
designado para el efecto, exigiéndole la ejecucién idénea y oportuna del objeto a
contratar.

Recibir a satisfaccion el servicio prestado por el CONTRATISTA, cuando este
cumpla con las condiciones establecidas y en especial las especificaciones u
obligaciones técnicas contenidas en el Anexo "ANEXO TECNICO”.

Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones
pecuniarias y garantias a que hubiere lugar, para lo cual el Supervisor dara aviso
oportuno a la DIRECCION DE SANIDAD, sobre la ocurrencia de hechos
constitutivos de mora o incumplimiento.

Pagar al CONTRATISTA en la forma pactada y con sujecion a las disponibilidades
presupuestales y de PAC previstas para el efecto.

Tramitar diligentemente las apropiaciones presupuestales que requiera para
solventar las prestaciones patrimoniales que hayan surgido a su cargo como
consecuencia de la suscripcién del contrato.

Solicitar y recibir informacién técnica respecto del servicio y demas del
CONTRATISTA en desarrollo del objeto del contractual.

Incluir aquellas obligaciones propias de cada proceso que coadyuven al
cumplimiento de las obligaciones contractuales.

Rechazar los bienes y/o servicios cuando no cumplan con los requerimientos
técnicos exigidos.

LA POLICIA NACIONAL- DIRECCION DE SANIDAD reconocerd y pagara al
CONTRATISTA pasajes y gastos de viaje, en el evento de que en desarrollo de las
actividades objeto de su contrato autorizadas por la NACION-POLICIA NACIONAL
DIRECCION DE SANIDAD, deba desplazarse de su sede habitual de prestacion
del servicio, liquidados conforme a las noemas vigentes, para viaticos de
funcionarios de la rama Ejecutiva con un nivel salarial equivalente a los honorarios
del CONTRATISTA.

Verificar el cumplimiento de las acciones en Seguridad y Salud en el Trabajo.

Es deber de la Direccién de Sanidad, de acuerdo a lo reglamentado por el Gobierno
Nacional, verificar, previa autorizacién del aspirante, que este no se encuentre
inscrito en el registro de inhabilidades por delitos sexuales cometidos contra
personas menores de edad, en el desarrollo de los procesos de seleccion de
personal para el desempefio de cargos, oficios, profesiones que involucren una
relacién directa y habitual con menores previamente definidos por el Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar.




Pagina 19 de 27

ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

CODIGO: 2BS-FR-0004

FECHA: 01/03/2022

ANEXO NO. 7 OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA POLICIA N

VERSION: 9

;-“' % =f°1
-.Q 4}

Ry
ur rare

Al

%

CIONAL

ok w

o

10.

1.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

Contribuir con el desarrollo del establecimiento de sanidad policial donde preste sus servicios,
revisando y mejorando los procesos de atencion a fin de ofrecer un servicio eficiente y de calidad
a los usuarios.

Colaborar y propender por el cuidado de los recursos de la entidad (Fisicos, Tecnicos y
Econdémicos) incluida la propiedad intelectual y derechos de autor, y elementos entregados por
la DIRECCION DE SANIDAD, para la debida ejecucién de las actividades convenidas y a no
utilizarlos para fines y en lugares diferentes a los contratados y a devolverlos a la Institucion a
la terminacion del presente contrato. Asi mismo, se responsabiliza de los dafios o pérdida que
sufran estos, a excepcion del deterioro natural por el uso, de acuerdo con lo estipulado en los
articulos 2202, 2203, 2204 del Cadigo Civil, pero no sera responsable en los eventos de Caso
Fortuito y Fuerza Mayor. Los bienes que entregue la Entidad al CONTRATISTA para el
desarrollo de las tareas objeto del presente contrato, se hard mediante inventario, el cual tendra
fecha de suscripcion la misma en que se inicie el contrato.

Colaborar con los entes de control de |a entidad o del Estado cuando asi se requiera.

Ejercer su profesiéon con moral y ética.

Hacer parte de los comités académicos, administrativos, de casos especiales, estructuradores
y de evaluacién de las contrataciones administrativas que lleve a cabo la DIRECCION DE
SANIDAD para los cuales sea designado, asumiendo las obligaciones establecidas en el acto
de designacion sin perjuicio del cumplimiento de sus obligaciones contractuales.

Rendir los informes que la Direcciéon de Sanidad requiera dentro de los plazos determinados.
Aplicar el conocimiento profesional en las actividades a desarrollar, emitir conceptos que se
requieran.

Guardar la confidencialidad de toda la informacién que le sea entregada y que se encuentre
bajo su custodia o que por cualquier otra circunstancia deba conocer o0 manipular y respondera
patrimonialmente por los perjuicios de su divulgacion y/o utilizaciéon indebida que por si o por un
tercero se cause a la administracién o a terceros.

Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones y en
trabamientos que puedan presentarse.

Cumplir con sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social integral en los términos del
articulo 50 de la Ley 789 de 2002 en concordancia con el Decreto 2353 del 2015, Decreto 510
de 2003, Ley 797 de 2003, Ley 100 de 1993 art. 282 y Ley 1122 de 2007, lo cual se constituira
en requisito previo para cada uno de los pagos pactados; siempre y cuando el plazo del contrato
sea superior a tres (3) meses.

Tratar con respeto, imparcialidad y rectitud a los funcionarios de la POLICIA NACIONAL,
pacientes y demas personas con que tenga relacion con ocasion de la prestacién del servicio,
observando la moral y las buenas costumbres.

Presentar Cinco (5) dias habiles antes de la fecha de terminacién del contrato al supervisor del
mismo, un informe consolidado sobre todas las actividades desarrolladas durante el término de
su gjecucion, asi mismo hara entrega de los bienes inventariados para el desarrollo de las tareas
del objeto contractual.

Realizar las actividades propias para las que fue contratado dando cumplimiento a Ia
normatividad y leyes vigentes de caracter general e interno que guarden relacién con el Sistema
de Gestion Integral (MECI, CALIDAD Y SISTEDA).

Procurar el cuidado integral de su salud.

Contar con los elementos de proteccién personal necesarios para ejecutar la actividad
contratada, para lo cual asumira su costo.

Cumplir con las disposiciones legales y reglamentarias referentes a Seguridad y Salud en el
Trabajo.

Conocer la politica de Seguridad y Salud en el Trabajo de la Policia Nacional.
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18. Realizar auto-reporte de condiciones de trabajo y (inseguras o insalubres) o actos inseguros
cuando conozca de estos.

19. Informar a los contratantes la ocurrencia de incidentes, accidentes de trabajo y enfermedades
laborales.

20. Participar en las actividades de Prevencién y Promocién organizadas por los contratantes, los
Comités de Seguridad y Salud en el Trabajo o la Administradora de Riesgos Laborales.

21. Cumplir las normas, reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestion de la Seguridad vy
Salud en el Trabajo SG-SST.

22. Informar oportunamente a los contratantes toda novedad derivada del contrato.

23. Allegar de manera inmediata al supervisor del contrato, las incapacidades médicas que se
generen

24. Realizar auditorias de calidad en salud a |a prestacién de los servicios médicos de la Direccién
de Sanidad.

25. Realizar seguimiento y monitoreo a nivel pais de la implementacion de los planes de
mejoramiento aprobados por nivel central, para ser ejecutados por las unidades.

26. Verificar el impacto de los planes de mejoramiento desarrollados por las unidades de nivel pais,
de acuerdo con las directrices emanadas por la Direccién de Sanidad.

27. Retroalimentar de acuerdo con la verificacién efectuada y el anélisis de los resultados del
impacto con relacién a las necesidades del Sistema de Calidad en Salud del Subsistema de
Salud de la Policia Nacional.

28. Realizar auditorias de caso de acuerdo con las solicitudes de la Direccion y Subdireccién de
Sanidad, para verificar la calidad de la prestacion de los servicios de salud.

29. Verificar el cumplimiento del Programa de Auditorias Internas en Salud.

30. Evaluar y propender por el cumplimiento del Sistema de Calidad en Salud para el Subsistema
de salud de la Policia Nacional.

31. Ejecutar el programa anual de auditorias internas en salud, acorde con las necesidades
identificadas en los diferentes procesos, verificando el cumplimiento de los componentes del
Sistema de calidad en Salud.

32. Realizar plan de trabajo auditores de acuerdo con lo establecido en la Guia de Garantia de
Calidad en Salud.

33. Monitorear, evaluar y retroalimentar los planes de mejoramiento producto de las auditorias de
calidad en salud realizadas en cumplimiento del Sistema de Calidad en Salud.

34. Presentar informes a la Direccion Sanidad de la verificacién del cumplimiento de los
componentes del Sistema de Calidad en Salud, presentando los respectivos informes.

35. Realizar auditorias que permitan verificar el adecuado uso de los recursos destinados para la
prestacion de los servicios de salud, presentando respectivos informes.

36. Aprobar, hacer seguimiento y control a los planes de mejoramientos producto de las auditorias
para la verificacion de los recursos.

37. Desarrollar el mantenimiento, aseguramiento y mejoramiento del Sistema de Gestién Integral
de la Policia Nacional en la dependencia.

38. Realizar los desplazamientos a las unidades del nivel pais que el programa anual de auditorias
internas en salud y los requerimientos de la Direccion y Subdireccién de Sanidad asi los
dispongan.

39. Las demas que le sean asignadas de acuerdo con la Ley, los reglamentos o la naturaleza de la
dependencia.

40. Confidencialidad e integridad de la informacién institucional: Dada la naturaleza de las
actividades a realizar en desarrollo del objeto contractual, el contratista debe garantizar la
preservacion de la integridad y confidencialidad de la informacién institucional a la cual llegare
a tener acceso directamente o por intermedio de terceros; en tal virtud, adoptara todas las
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medidas que sean necesarias para impedir su duplicacién, sustraccién, divulgacion, alteracion,
ocultamiento o utilizacién indebida y suscribird con la entidad los formatos de confidencialidad
0 reserva a que haya lugar. En virtud del presente contrato, el contratista se obliga a no
suministrar informacién que obtenga o conozca con ocasion de la ejecucién del contrato, tales
como: informacién locativa o de arquitectura fisica, lugares a los cuales tenga acceso con
ocasion de la labor, informacién contenida en los sistemas de informacién, documentacion
fisica, archivos digitales, informacion de los funcionarios y contratistas e informacién de los
usuarios del Subsistema de Salud los cuales son de caracter reservado y confidencial.

41, Clausula de Confidencialidad: Las partes acuerdan que cualquier informacion intercambiada,
facilitada o creada entre ellas para el cumplimiento del objeto contractual, sera mantenida en
estricta confidencialidad. La parte receptora correspondiente solo podré revelar informacién
confidencial a quienes la necesiten y estén autorizados previamente por la parte de cuya
informacion confidencial se trata, se considera también informacion, confidencial: a) aquella que
como conjunto o por la configuracion o estructuracién exacta de sus componentes, no sea
generalmente conocida entre los expertos en os campos correspondientes. b) la que no sea de
facil acceso, y ¢) aquella informacién que no esté sujeta a medidas de proteccién razonables,
de acuerdo con las circunstancias del caso, a fin de mantener su caracter confidencial.

42. Cumplimiento de la normatividad: El contratista acatara los lineamientos del Régimen de
proteccién de datos y demas aspectos relacionados con el tratamiento de la informacién que
les sea aplicable, en el marco de la Ley Estatutaria 1581 de 2012 y de la Lay 1712 de 2014, del
capitulo 25 titulo 2 del libro 2 de la parte 2 del Decreto 1074 de 2015 y las normas que lo
modifiquen, reglamenten o sustituyan en virtud de lo cual se hacen responsables de la
privacidad, seguridad y confidencialidad y la Resolucién No. 08310 de 2016 por la cual se expide
el Manual de Seguridad de la Informacién para la Policia Nacional.El contratista acata lo
dispuesto en la Ley 1918 de 2018 “Por medio de la cual se establece el régimen de inhabilidades
a quienes hayan sido condenados por delitos sexuales cometidos contra menocres, se crea el
registro de inhabilidades y se dictan otras disposiciones” asi mismo el contratista debera allegar
los antecedentes en caso de aspirar a cargos, oficios o profesiones que involucren una relacién
directa y habitual con menores de edad, dicho documento debera ser entregado al grupo de
contratos como antecedente.

43. Cumplir con las medidas de bioseguridad implementadas por la Direccién de Sanidad mediante
la Resolucion 666 de 2022, Resolucién 1238 Del 21 de julio del 2022 “Por medio de la cual se
dictan medidas para prevencién, promociéon y conservacion de la salud con ocasién de
infecciones respiratorias, incluidas las originadas por la COVID-19"y el boletin 378 de 2022,
adoptando en primera medida el autocuidado para preservar la salud y la vida, el uso de los
elementos de proteccién personal y demés recomendaciones tales como: Uso adecuado del
tapabocas, gel antibacterial y alcohol - Una distancia minima de 2 metros con las personas -
Lavado de manos cada 3 horas, por minimo 20 segundos, con agua y jabén - Mantener lugares
ventilados - Evitar aglomeraciones.

44. El contratista acatara lo dispuesto en la Ley 1918 de 2018 “Por medio de la cual se establece el
régimen de inhabilidades a quienes hayan sido condenados por delitos sexuales cometidos
contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan otras disposiciones”, debiendo
allegar al Grupo de Contratos los antecedentes en caso de aspirar cargos, oficios o profesiones
que involucren una relacion directa y habitual con menores de edad".
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Bogota D.C., 20 de octubre de 2022

Senores.
POLICIA NACIONAL — DIRECCION DE SANIDAD
Ciudad.

Referencia: Acuerdo de confidencialidad del procesoc de Contratacién Directa, Nimero
cuyo objeto es: Prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion
como Médico Especialista 11l en Gestion de la Calidad y Auditorfa en Salud para laborar en Garantia
de Calidad en la Unidad Prestadora de Salud Magdalena.

El suscrito a saber. KELLY GARCIA GALEZO identificada con la cedula de ciudadania No.
22.667.528 de la Barranquilla, quien en adelante se denominara el proponente, manifiesta su
voluntad de asumir, de manera unilateral, el presente compromiso, teniendo en cuenta las siguientes
consideraciones:

Primero: que la Policia Nacional adelanta un proceso de contratacion a través de la modalidad de
Contratacion Directa, para la celebracién de un contrato estatal para Prestacién de servicios
profesionales y de apoyo a la gestion como Médico Especialista Il en Gestién de la Calidad y
Auditoria en Salud para laborar en Garantla de Calidad en Unidad Prestadora de Salud Magdalena.

Segundo: que el proponente entiende que parte de la informacién a la cual tendra acceso por causa
o con ocasion de los procesos de contratacion descritos en el numeral anterior se encuentra sujeta
a reserva legal por tratarse de actividades relacionadas con la defensa y seguridad de la nacién.

Clausula primera. Compromisos asumidos.

El proponente, mediante suscripcion del presente documento, asume los siguientes compromisos:

1. Mantener en reserva y no divulgar la informacion confidencial revelada por la policia
nacional o por terceros formalmente designados para el efecto.

2. Mantener en reserva y no divulgar ni utilizar, en provecho propio o de terceros y para fines
distintos a los previstos en el contrato, la informacion que le sea entregada directamente
por la policia nacional y/o sus designados.

3. Mantener en reserva y no divulgar por ningin motivo la informacién que personalmente
conozca o llegare a conocer en desarrollo y ejecucion de las actividades que le competan
por causa o con ocasion del contrato.

4. Mantener en reserva y no divulgar la informacién protegida por derechos de autor o por
secreto industrial de acuerdo a la normatividad vigente y que haga parte de la informacién
confidencial.

5. Reconocer que el recibo de la informacién confidencial no concede, ni expresa ni
implicitamente, autorizacién, permiso o licencia de uso de marcas, patentes, derechos de
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autor, o de cualquier otro derecho de propiedad industrial o intelectual de la Policia
Nacional.

Suscribir, con antelacién a la revelacién de la informacién confidencial, los acuerdos de
confidencialidad que se ajustan a todo lo dispuesto en el presente acuerdo con todos sus
empleados y/o familiares de los mismos, contratistas, subcontratistas, proveedores y demas
personas naturales o juridicas que haya involucrado, involucre o llegare a involucrar en la
ejecucion de las actividades que le correspondan para el cumplimiento del objeto del
contrato.

El proponente mantendra una lista de usuarios de la informacion confidencial que sera
entregada al proponente cuando lo solicite.

Utilizar Unica y exclusivamente la informacion confidencial que conozca o llegare a
conocer, en desarrollo y ejecucion de lo que le competa en relaciéon con el contrato.

No utilizar la informacién confidencial que conozca o llegare a conocer, en desarrollo y
ejecucion del contrato, en provecho propio o de terceros y para fines distintos a los previstos
en el mismo, prohibiéndose la divulgacién inclusive para fines académicos.

Adoptar y mantener mecanismos internos de seguridad adecuados para proteger la
confidencialidad de toda la informacion que conozca o llegare a conocer en desarrollo del
confrato.

No usar la informacion confidencial de modo que pueda ser de alguna manera, directa o
indirectamente, perjudicial para los intereses de |a policia nacional.

No acceder, copiar, reproducir, distribuir o transmitir por ningin medio conocido o por
conocer la informacioén confidencial, en todo o en parte, sin previo y escrito consentimiento
de la Policia Nacional.

Cumplir con la confidencialidad en las mismas condiciones y formas, y con el mismo cuidado
con que realiza la proteccion de la informacion confidencial.

El proponente:

Firma del representante legal del proponente
Nombre del oferente: KELLY GARCIA GALEZO
Identificacion (NIT O C.C O C.E O): 22.667.528 Barranquilla

Direccion: Bulevar de la 19 Manzana H Casa 158 Santa Marta Magdalena
Teléfono: 3002704444
Email: kellygarciag@gmail.com
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Sefiores.
POLICIA NACIONAL — DIRECCION DE SANIDAD
Ciudad.

Referencia: presentacion sistema de gestion de la seguridad y salud en el trabajo para el proceso de
Contratacién Directa Numero cuyo objeto es: Prestacion de servicios
profesionales y de apoyo a la gestién como Medico Especialista Ill en Gestion de la Calidad y
Auditoria en Salud para laborar en Garantia de Calidad en la Unidad Prestadora de Salud
Magdalena.

El suscrito a saber: KELLY GARCIA GALEZO identificada con la cedula de ciudadania No.
22.667.528 de la Barranquilla, quien en adelante se denominara el proponente, manifiesta su
voluntad de asumir, de manera unilateral, el presente compromiso, teniendo en cuenta las siguientes
consideraciones:;

La Policia Nacional, mediante la Resolucién 03843 del 09/09/2019, prevé en el Articulo 2°, lo
relacionado con la “Politica del Sistema de Gestién de la Seguridad y Salud en el Trabajo
de la Policia Nacional”, en lo siguiente:

“La Policia Nacional de Colombia, en el gjercicio de su funcién de mantenimiento de seguridad y
convivencia ciudadana, manifiesta su compromiso con la proteccién de la seguridad y salud en el
trabajo de todos los funcionarios uniformados, no uniformados, contratistas y trabajadores en misién,
mediante la identificacién de peligros, evaluacién y valoracion de los riesgos laborales en todos los
niveles de la Institucion, para ello destinaré el capital humano, financiero y tecnolégico, que permita el
cumplimiento de los requerimientos legales y las acciones de mejora continua”.

De igual manera en la ejecucion del contrato adicional a los requerimientos exigidos para su
gjecucioén, la persona natural o juridica debera:

¢ Cumplir con las obligaciones del SGSST, que las normas legales vigentes y/o la Policia
Nacional haya considerado en el contrato y acorde a la exposicién del contratista o
subcontratista a los riesgos encontrados en el centro de trabajo donde desarrolla la
actividad.

e Participar en las actividades que la Policia Nacional desarrolle en materia de promocion y
prevencién de riesgos laborales.

e Cumplir con el uso continuoc y permanente de los elementos de proteccién personal, durante
la ejecucion contractual, acorde a los peligros y riesgos relacionados la tarea contratada.

e Conocer y participar en todas las actividades del plan de emergencia que se programen por
parte de la Policia Nacional y los brigadistas de los centros de trabajo en donde desarrollara
las actividades.

e Notificar a la mayor brevedad, al supervisor del contrato, la ocurrencia de incidentes,
accidentes de trabajo o el diagnéstico de enfermedades laborales, asl como las condiciones
de peligro que detecte durante la ejecucidn de la actividad contratada.
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Practicarse o practicar a sus trabajadores (segln sea el caso), los exdmenes médico
ocupacionales y complementarios que correspondan, de acuerdo a la actividad contratada y
objeto del contrato.

Diligenciar los formatos del SGSST de la Policia Nacional o el contratante, que le sean
aplicables a la ejecucion de la tarea contratada.

Entregar los documentos que evidencien objetivamente los aportes al Sistema de Seguridad
Social Integral, segun los requisitos legales y las obligaciones como contratista, efectuando
los pagos a la ARL de acuerdo a la clase de riesgo de la actividad desarrollada.

Las personas juridicas deben diligenciar la lista de chequeo que evidencie el cumplimiento a la
Resolucién 0312 del 2019 “Por la cual se definen los Estandares Minimos del Sistema de Gestién
de Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST, considerando lo siguiente:

1.

Estandares minimos para empresas, empleadores y contratantes con diez (10) o menos
trabajadores, clasificadas con riesgo I, 11 6 1l

Estandares minimos para empresas de once (11) a cincuenta (50) trabajadores clasificadas
conriesgo |, Il o lil.

Estandares minimos para empresas de mas de cincuenta (50) trabajadores clasificadas con
riesgo I, 11, Ill, IV & V y de cincuenta (50) 6 menos trabajadores con riesgo IV 6 V.

La verificacidn al cumplimiento de lo antes descrito sera efectuada por el supervisor del contrato.

El proponente:

Firma del representante legal del proponente

Nombre del oferente: KELLY GARCIA GALEZO

Identificacion (NIT O C.C O C.E O): 22.667.528 Barranguilla

Direccion: Bulevar de la 19 Manzana H Casa 158 Santa Marta Magdalena
Teléfono: 3002704444

Email: kellygarciag@gmail.com

Nota: Este formulario se actualizar4 por parte de las unidades duefas de la necesidad en coordinacion con el responsable
del Sistema de Gestion de SST de la unidad, cada vez que se requiera, de acuerdo con la actualizacién de la normatividad,
politica y objetivos del SG-SST de la Policia Nacional
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Bogota D.C., 20 de octubre de 2022

Sefores.
POLICIA NACIONAL — DIRECCION DE SANIDAD
Ciudad.

Referencia: Compromiso anticorrupcion del proceso de Contratacién Directa, Numero
cuyo objeto es: Prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion
como Médico Especialista Il en Gestion de la Calidad y Auditoria en Salud para laborar en Garantia
de Calidad en la Unidad Prestadora de Salud Magdalena.

El suscrito a saber: KELLY GARCIA GALEZO identificada con la cedula de ciudadania No.
22.667.528 de la Barranquilla, quien en adelante se denominara el proponente, manifiesta su
voluntad de asumir, de manera unilateral, el presente compromiso, teniendo en cuenta las siguientes
consideraciones:

PRIMERO: que la POLICIA NACIONAL - DIRECCION DE SANIDAD, adelanta un proceso de seleccion
para la celebracién de un contrato estatal.

SEGUNDO: que es interés del proponente apoyar la accién del estado colombiano, y de la POLICIA
NACIONAL — DIRECCION DE SANIDAD para fortalecer la transparencia en los procesos de contratacion,
y la responsabilidad de rendir cuentas;

TERCERO: que siendo del interés del proponente participar en el proceso de seleccion aludido en el
considerando primero precedente, se encuentra dispuesto a suministrar la informacién propia que resulte
necesaria para aportar transparencia al proceso, y en tal sentido suscribe el presente compromiso
unilateral anticorrupcién, que se regira por los siguientes compromisos:

COMPROMISOS ASUMIDOS.

El proponente, mediante suscripcion del presente documento, asume los siguientes compromisos:

Nos comprometemos a no ofrecer y no dar dadivas, sobornos o cualquier forma de halago, retribuciones
o prebenda a servidores plblicos o asesores de la Entidad Contratante, directamente o a través de sus

empleados, contratistas o tercero.

Nos comprometemos a no efectuar acuerdos, o realizar actos ¢ conductas que tengan por objeto o efecto
la colusion en el presente Proceso de Centratacion.

Nos comprometemos a revelar la informacion que sobre el presente Proceso de Contratacién nos soliciten
los organismos de control de la Republica de Colombia.

Nos comprometemos a comunicar a nuestros empleados y asesores el contenido del presente
Compromiso Anticorrupcién, explicar su importancia y las consecuencias de su incumplimiento por
nuestra parte, y la de nuestros empleados o asesores.

Conocemos las consecuencias derivadas del incumplimiento del presente compromiso anticorrupcién.
El proponente no ofrecera ni daréd sobornos ni ninguna otra forma de halago a ningtin funcionario publico

en relacién con su propuesta, con el proceso de contratacidn, ni con la ejecucion del contrato que pueda
celebrarse como resultado de su propuesta,
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El proponente se compromete a no permitir que nadie, bien sea empleado de la compairiia o un agente
comisionista independiente, o un asesor o consultor lo haga en su nombre,;

El proponente se compromete formalmente a impartir instrucciones a todos sus empleados, agentes y
asesores, y a cualesquiera otros representantes suyos, exigiéndoles el cumplimiento en todo momento
de las leyes de la Republica de Colombia, especialmente de aquellas que rigen el presente proceso de
seleccion y la relacion contractual que podria derivarse de ella, y les impondra las obligaciones de:

No ofrecer o pagar sobornos o cualquier halago a los funcionarios de LA DIRECCION DE SANIDAD, ni a
cualquier otro servidor publico o privado que pueda influir en la adjudicacion de la propuesta, bien sea
directa o indirectamente, ni a terceras personas que, por su influencia sobre funcionarios ptblicos, puedan
influir sobre |la aceptacién de la propuesta.

No ofrecer pagos o halagos a los funcionarios de la POLICIA NACIONAL — DIRECCION DE SANIDAD
durante el desarrollo del contrato que se suscriba si llegase a ser aceptada su propuesta.

Asimismo, debe tener en cuenta que los acuerdos contrarios a la libre competencia, es decir, aquellos
gue tengan por objeto la colusién (convenio o contrato hecho en forma fraudulenta o engafiosa) en los
procesos o los que tengan como efecto la distribucién de adjudicaciones de contratos, distribucion de
concursos o fijacion de términos de las propuestas, son sancionables por la Superintendencia de Industria
y Comercio.

El proponente se compromete a que los recursos utilizados para las gestiones pre-contractuales o
contractuales derivadas del presente proceso no provendran de actividades ilicitas tales como el lavado
de activos, testaferrato, trafico de estupefacientes o delitos contra el orden constitucional, o que de alguna
manera contrarien las leyes de la Republica, la moral o las buenas costumbres.

El proponente asume a traves de la suscripcion del presente compromiso, las consecuencias previstas en
la solicitud de oferta del proceso de contratacién, si se verificare el incumplimiento de los compromisos
anticorrupcién.

En constancia de lo anterior, y como manifestacién de la aceptaciéon de los compromisos unilaterales
incorporados en el presente documento, se firma el mismo en la ciudad de Bogota a los doce (20) dias
del mes de octubre 2022.

El proponente:

Firma del representante legal del proponente
Nombre del oferente: KELLY GARCIA GALEZO
Identificacion (NIT O C.C O C.E O): 22.667.528 Barranquilla

Direccion: Bulevar de la 19 Manzana H Casa 158 Santa Marta Magdalena
Teléfono: 3002704444
Email: kellygarciag@gmail.com
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