1 Sobre Unico

culos Incluya el precio co lo indique la Entidad Estatal

1.1 Lista de a

Incluya el precio como lo
indique la Entidad Estatal

34.460.802,00

Incluya el precio como lo
indique la Entidad Estatal

Ref.

Articulo Cédigo UNSPSC Descripciéon Cantidad Unidad Precio unitario estimado Precio unitario

CONJUNTO COMPUESTO POR
BLUSA Y PANTALON
ANTIFLUIDO PARA CABALLERO
(ANTIFLUIDO PARA CLIMA
CALIDO) telas anti fluido "la
egipcia y la universal lafayett" "
1 manga corta, con bolsillos y 10,00 UN 164.900,00 133.569,00 1.335.690,00
Cierre en cremallera alto,
Pantaldén tipo sudadera
resortado sin o con bolsillos,
refuerzo en la parte posterior
del tiro. Colores: Azul petrdleo,
gris, verde menta o beige.

CONJUNTO ANTI FLUIDO PARA
CABALLERO COMPUESTO POR
CAMISA Y PANTALON PARA
DAMA (ANTIFLUIDO PARA
CLIMA CALIDO) telas anti fluido
"la egipcia y la universal
2 lafayette" " manga corta, con 248,00 UN 164.900,00 133.569,00 33.125.112,00
bolsillos y Cierre en cremallera
alto, Pantalén tipo sudadera
resortado sin o con bolsillos,
refuerzo en la parte posterior
del tiro. Colores: Azul petrdleo,
gris, verde menta o beige.

REQUISITOS HABILITANTES

CAPACIDAD JURIDICA

CARTA DE PRESENTACION La carta de presentacion de la
propuesta debera estar firmada por la persona natural o por el
representante legal si es persona juridica, o por el apoderado

constituido para el efecto, segun el caso, quien debe estar Esta pregunta requiere anexar documentos (CARTA DE PRESENTACION La carta de presentacién de la propuesta
debidamente facultado, indicando el nombre, cargo y deberd estar firmada por la persona natural o por el representante legal si es persona juridica, o por el apoderado
documento de identidad. En el caso de Consorcios, Uniones constituido para el efecto, segun el caso, quien debe estar debidamente facultado, indicando el nombre, cargo y
o201 odl Temporales u otra forma asociativa permitida por la Ley documento de identidad. En el caso de Consorcios, Uniones Temporales u otra forma asociativa permitida por la
Colombiana, deberd estar firmada por el representante Ley Colombiana, deberd estar firmada por el representante designado. El contenido de la carta de presentacion,
designado. El contenido de la carta de presentacion, correspondera con el texto del Formato. Con la firma de la carta de presentacidon de la propuesta se presumird la

correspondera con el texto del Formato. Con la firma de la carta aprobacion, legalidad y conocimiento de todos los documentos que acompafian la invitacion publica )
de presentacidon de la propuesta se presumira la aprobacion,

legalidad y conocimiento de todos los documentos que

acompafian la invitacién publica

This question requires you to upload a document. Please do it in the 'Envelopes' step, by attaching your file, in the 'Evidences' section, to the question 'CARTA DE PRESENTACION La
carta de presentacidén de la propuesta debera estar firmada por la persona natural o por el representante legal si es persona juridica, o por el apoderado constituido para el efecto,
segun el caso, quien debe estar debidamente facultado, indicando el nombre, cargo y documento de identidad. En el caso de Consorcios, Uniones Temporales u otra forma
asociativa permitida por la Ley Colombiana, debera estar firmada por el representante designado. El contenido de la carta de presentacién, corresponderd con el texto del Formato.
Con la firma de la carta de presentacion de la propuesta se presumird la aprobacién, legalidad y conocimiento de todos los documentos que acompafian la invitaciéon publica '

CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL
(PERSONAS JURIDICAS) Si el Proponente es una persona ;
juridica, deberd comprobar su existencia y representacion legal, Esta pregunta requiere anexar documentos (CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL (PERSONAS

mediante certificado expedido porla Camara de Comercio de JURIDICAS) Si el Proponente es una persona juridica, deberd comprobar su existencia y representacién legal,
su domicilio o por el organismo o autoridad competente. El mediante certificado expedido porla Camara de Comercio de su domicilio o por el organismo o autoridad

1he2aib? certificado, deberd cumplir con los siguientes requisitos: « Fecha competente. El certificado, deberd cumplir con los siguientes requisitos: » Fecha de expedicién no mayor a treinta
de expedicién no mayor a treinta (30) dias calendarios (30) dias calendarios anteriores a la fecha de cierre del plazo de presentacion de propuestas del presente proceso.
anteriores a la fecha de cierre del plazo de presentacién de ¢ La duracién de la persona juridica no puede ser inferior al plazo establecido para el contrato y dos (2) afios mas.

propuestas del presente proceso. ¢ La duracién de la persona VER EN LA INVITACION)
juridica no puede ser inferior al plazo establecido para el
contrato y dos (2) afios mas. VER EN LA INVITACION

This question requires you to upload a document. Please do it in the 'Envelopes' step, by attaching your file, in the 'Evidences' section, to the question 'CERTIFICADO DE EXISTENCIA
Y REPRESENTACION LEGAL (PERSONAS JURIDICAS) Si el Proponente es una persona juridica, deberd comprobar su existencia y representacion legal, mediante certificado expedido
porla Camara de Comercio de su domicilio o por el organismo o autoridad competente. El certificado, deberd cumplir con los siguientes requisitos: « Fecha de expedicién no mayor a
treinta (30) dias calendarios anteriores a la fecha de cierre del plazo de preseptacio’n de propuestas del presente proceso. e La duraciéon de la persona juridica no puede ser inferior
al plazo establecido para el contrato y dos (2) afios mas. VER EN LA INVITACION'.

PODER Cuando el proponente concurre por intermedio de un

representante o apoderado deberd aportar documento Esta pregunta requiere anexar documentos (PODER Cuando el proponente concurre por intermedio de un
1he2aihed mediante el cual se confiere dicha representacion, el cual representante o apoderado deberd aportar documento mediante el cual se confiere dicha representacion, el cual

deberd contener expresamente los términos y el alcance de la deberd contener expresamente los términos y el alcance de la representacion. )

representacion.

This question requires you to upload a document. Please do it in the 'Envelopes' step, by attaching your file, in the 'Evidences' section, to the question 'PODER Cuando el proponente
concurre por intermedio de un representante o apoderado deberd aportar documento mediante el cual se confiere dicha representacion, el cual deberd contener expresamente los
términos y el alcance de la representacion. .

?L?RPI'I;I(?ESL)AOCEggégl\?AEl?\l:'II'ESE/EEE’\é]r?eNTi;:StAaLnSFizsaolNoAS Esta pregunta requiere anexar documentos (COPIA DE LA CEDULA DEL REPRESENTANTE LEGAL (PERSONAS
1.2.1.4 : P 9 JURIDICAS) O PERSONA NATURAL. El representante legal o persona natural, deberd aportar copia del documento

ersona natural, deberd aportar copia del documento de . y " R .
&entidad vigente (cédula gmarilla gon hologramas). de identidad vigente (cédula amarilla con hologramas). )

This question requires you to upload a document. Please do it in the 'Envelopes' step, by attaching your file, in the 'Evidences' section, to the question 'COPIA DE LA CEDULA DEL
REPRESENTANTE LEGAL (PERSONAS JURIDICAS) O PERSONA NATURAL. El representante legal o persona natural, deberd aportar copia del documento de identidad vigente (cédula
amarilla con hologramas). .

DOCUMENTO FORMAL QUE ACREDITE LA CONSTITUCION DEL
CONSORCIO O UNION TEMPORAL. Cuando el proponente sea
un Consorcio o Unién Temporal deberd adjuntar los certificados  Esta pregunta requiere anexar documentos (DOCUMENTO FORMAL QUE ACREDITE LA CONSTITUCION DEL

de existencia y representacion legal de cada uno de los CONSORCIO O UNION TEMPORAL. Cuando el proponente sea un Consorcio o Unién Temporal deberd adjuntar los
miembros que los conforman, en caso de ser persona juridica,  certificados de existencia y representacién legal de cada uno de los miembros que los conforman, en caso de ser
con fecha de expedicién no mayor a treinta (30) dias persona juridica, con fecha de expedicién no mayor a treinta (30) dias calendario, anteriores a la fecha de cierre
620l o3 calendario, anteriores a la fecha de cierre del plazo de del plazo de presentacién de propuestas del presente proceso. El objeto social de la persona juridica debera tener
presentacion de propuestas del presente proceso. El objeto relacién con el objeto y las actividades a contratar; adicionalmente, deberd aportar el Acta de Constitucidon, con el

social de la persona juridica debera tener relacién con el objeto |jeno de los requisitos exigidos por el pardgrafo 10 del articulo 7° de la Ley 80 de 1993 e indicando lo siguiente:
y las actividades a contratar; adicionalmente, debera aportarel yvER EN LA INVITACION)

Acta de Constitucion, con el lleno de los requisitos exigidos por

el paragrafo 1° del articulo 7° de la Ley 80 de 1993 e indicando

lo siguiente: VER EN LA INVITACION

This question requires you to upload a document. Please do it in the 'Envelopes' step, by attaching your file, in the 'Evidences' section, to the question 'DOCUMENTO FORMAL QUE
ACREDITE LA CONSTITUCION DEL CONSORCIO O UNION TEMPORAL. Cuando el proponente sea un Consorcio o Unién Temporal deberd adjuntar los certificados de existencia y
representacion legal de cada uno de los miembros que los conforman, en caso de ser persona juridica, con fecha de expedicién no mayor a treinta (30) dias calendario, anteriores a
la fecha de cierre del plazo de presentacion de propuestas del presente proceso. El objeto social de la persona juridica debera tener relacién con el objeto y las actividades a
contratar; adicionalmente, debera aportar el Acta de Constitucion, con el lleno de los requisitos exigidos por el paragrafo 1° del articulo 7° de la Ley 80 de 1993 e indicando lo
siguiente: VER EN LA INVITACION'.

12.1.6 CERTIFICACION DE PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES Esta pregunta requiere anexar documentos (CERTIFICACION DE PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES

e PARAFISCALES - VER EN LA INVITACION PARAFISCALES - VER EN LA INVITACION)

This question requires you to upload a document. Please do it in the 'Envelopes' step, by attaching your file, in the 'Evidences' section, to the question 'CERTIFICACION DE PAGO DE
SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES PARAFISCALES - VER EN LA INVITACION'.

REGISTRO UNICO TRIBUTARIO (RUT) Con el fin de conocer el

rerglsrz::a;zbéjot:r:g arguEezetartepoetgecoeIizrggfgzn?:{r:%bneig Esta pregunta requiere anexar documentos (REGISTRO UNICO TRIBUTARIO (RUT) Con el fin de conocer el

(IR N £ P @ P . g régimen Tributario a que pertenece el proponente, deberd presentarse con la propuesta, fotocopia del Registro
Tributario, actualizado y expedido por la Direccion General de A S Sy S iy /Ay oy St Y G N ey, S =iy M - Py S

PRI
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1.2.1.13

1.2.1.14

1.2.2

1.2.2.1

Impuestos Nacionales, donde aparezca claramente el NIT del

proponente. En caso de Consorcios o Uniones Temporales, cada

uno de los integrantes deberd aportar este documento, o el
RUT de la respectiva forma asociativa y Actividad principal 4530

UIILU 11IUULAIIU, dUUdIZdUU Y EXPEUIUU PUI 1d UIELLUIT GETIETd] UE LITTPUESLUS NaLIVIIdIES, UuIluE dpaiesid
claramente el NIT del proponente. En caso de Consorcios o Uniones Temporales, cada uno de los integrantes
deberd aportar este documento, o el RUT de la respectiva forma asociativa y Actividad principal 4530 )

This question requires you to upload a document. Please do itin the 'Envelopes' step, by attaching your file, in the 'Evidences' section, to the question 'REGISTRO UNICO
TRIBUTARIO (RUT) Con el fin de conocer el régimen Tributario a que pertenece el proponente, deberd presentarse con la propuesta, fotocopia del Registro Unico Tributario,
actualizado y expedido por la Direccion General de Impuestos Nacionales, donde aparezca claramente el NIT del proponente. En caso de Consorcios o Uniones Temporales, cada uno
de los integrantes deberd aportar este documento, o el RUT de la respectiva forma asociativa y Actividad principal 4530 '.

MULTAS, SANCIONES, APREMIOS, Y DECLARATORIAS DE
INCUMPLIMIENTO CONTRACTUAL Sin perjuicio de dar aplicacién
a la inhabilidad consagrada por el articulo 90 de la Ley 1474 de
2011, el proponente deberad presentar con su propuesta una
manifestacién escrita donde se indique que no han sido objeto
de multas, apremios, sanciones o declaratorias de
incumplimiento contractual mediante acto administrativo
ejecutoriado por ninguna Entidad oficial, con ocasiéon de
celebracion y ejecucién de contratos dentro de los ultimos cinco
(5) afios anteriores a la fecha de cierre del proceso de
seleccién, o en su defecto, deberd informar las multas,
sanciones, apremios o declaratorias de incumplimiento
contractual, con las entidades respectivas (indicar el nombre de
cada Entidad). En caso de Consorcio o Unién Temporal este
requisito debe ser cumplido por todos y cada uno de los
integrantes. Si la persona juridica presenta multas, apremios,
sanciones o declaratorias de incumplimiento contractual debera
registrar la informacién; cuando no presenta multas o
sanciones deberd realizar manifestacion escrita, la cual se
entiende bajo la gravedad del juramento.

Esta pregunta requiere anexar documentos (MULTAS, SANCIONES, APREMIOS, Y DECLARATORIAS DE
INCUMPLIMIENTO CONTRACTUAL Sin perjuicio de dar aplicacién a la inhabilidad consagrada por el articulo 90 de la
Ley 1474 de 2011, el proponente deberd presentar con su propuesta una manifestacién escrita donde se indique
que no han sido objeto de multas, apremios, sanciones o declaratorias de incumplimiento contractual mediante
acto administrativo ejecutoriado por ninguna Entidad oficial, con ocasidn de celebracién y ejecucion de contratos
dentro de los Ultimos cinco (5) afios anteriores a la fecha de cierre del proceso de seleccién, o en su defecto,
deberd informar las multas, sanciones, apremios o declaratorias de incumplimiento contractual, con las entidades
respectivas (indicar el nombre de cada Entidad). En caso de Consorcio o Unién Temporal este requisito debe ser
cumplido por todos y cada uno de los integrantes. Si la persona juridica presenta multas, apremios, sanciones o
declaratorias de incumplimiento contractual debera registrar la informacién; cuando no presenta multas o
sanciones deberd realizar manifestacion escrita, la cual se entiende bajo la gravedad del juramento. )

This question requires you to upload a document. Please do it in the 'Envelopes' step, by attaching your file, in the 'Evidences' section, to the question '"MULTAS, SANCIONES,
APREMIOS, Y DECLARATORIAS DE INCUMPLIMIENTO CONTRACTUAL Sin perjuicio de dar aplicacién a la inhabilidad consagrada por el articulo 90 de la Ley 1474 de 2011, el
proponente deberd presentar con su propuesta una manifestacion escrita donde se indique que no han sido objeto de multas, apremios, sanciones o declaratorias de

incumplimiento contractual mediante acto administrativo ejecutoriado por ninguna Entidad oficial, con ocasién de celebracién y ejecucion de contratos dentro de los uUltimos cinco (5)
afios anteriores a la fecha de cierre del proceso de seleccién, o en su defecto, deberd informar las multas, sanciones, apremios o declaratorias de incumplimiento contractual, con las
entidades respectivas (indicar el nombre de cada Entidad). En caso de Consorcio o Unién Temporal este requisito debe ser cumplido por todos y cada uno de los integrantes. Si la
persona juridica presenta multas, apremios, sanciones o declaratorias de incumplimiento contractual deberd registrar la informaciéon; cuando no presenta multas o sanciones deberd

REQUIS

realizar manifestacion escrita, la cual se entiende bajo la gravedad del juramento. '

VERIFICACION RESPONSABLES FISCALES Y ANTECEDENTES
DISCIPLINARIOS, REGISTRO DE MEDIDAS CORRECTIVAS DE LA
POLICIA NACIONAL Y ANTECEDENTES JUDICIALES. La ENTIDAD
se reserva el derecho de verificar si el proponente o cualquiera
de los integrantes del consorcio, unién temporal o promesa de
sociedad futura, se encuentra (n) reportado (s) en el Gltimo
boletin de responsables fiscales de la Contraloria General de la
Republica, si aparece como inhabilitado para contratar en el
Sistema de Informacién de Registro de Sanciones y Causas de
Inhabilidad "SIRI" de la Entidad o si se encuentra habilitada
para contratar con el estado, en razén a que no se encuentra
vinculada en el Sistema Registro Nacional de Medidas
Correctivas RNMC de la Policia Nacional de Colombia como
infractora de la Ley 1801 de 2016. En caso que el proponente o
alguno de los integrantes del Consorcio, Unién Temporal o
promesa de sociedad futura, se encuentre relacionado en el
boletin o se encuentre inhabilitado o aparezca inscrito en el
Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC de la
Policia Nacional de Colombia, no podra contratar con la
ENTIDAD. - VER INVITACION

Esta pregunta requiere anexar documentos (VERIFICACION RESPONSABLES FISCALES Y ANTECEDENTES
DISCIPLINARIOS, REGISTRO DE MEDIDAS CORRECTIVAS DE LA POLICIA NACIONAL Y ANTECEDENTES JUDICIALES.
La ENTIDAD se reserva el derecho de verificar si el proponente o cualquiera de los integrantes del consorcio, unién
temporal o promesa de sociedad futura, se encuentra (n) reportado (s) en el ultimo boletin de responsables
fiscales de la Contraloria General de la Republica, si aparece como inhabilitado para contratar en el Sistema de
Informaciéon de Registro de Sanciones y Causas de Inhabilidad "SIRI" de la Entidad o si se encuentra habilitada
para contratar con el estado, en razon a que no se encuentra vinculada en el Sistema Registro Nacional de
Medidas Correctivas RNMC de la Policia Nacional de Colombia como infractora de la Ley 1801 de 2016. En caso que
el proponente o alguno de los integrantes del Consorcio, Unién Temporal o promesa de sociedad futura, se
encuentre relacionado en el boletin o se encuentre inhabilitado o aparezca inscrito en el Sistema Registro Nacional
de Medidas Correctivas RNMC de la Policia Nacional de Colombia, no podra contratar con la ENTIDAD. - VER
INVITACION )

This question requires you to upload a document. Please do it in the 'Envelopes' step, by attaching your file, in the 'Evidences' section, to the question 'VERIFICACION RESPONSABLES
FISCALES Y ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS, REGISTRO DE MEDIDAS CORRECTIVAS DE LA POLICIA NACIONAL Y ANTECEDENTES JUDICIALES. La ENTIDAD se reserva el derecho de
verificar si el proponente o cualquiera de los integrantes del consorcio, unién temporal o promesa de sociedad futura, se encuentra (n) reportado (s) en el tltimo boletin de
responsables fiscales de la Contraloria General de la Republica, si aparece como inhabilitado para contratar en el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones y Causas de
Inhabilidad "SIRI" de la Entidad o si se encuentra habilitada para contratar con el estado, en razén a que no se encuentra vinculada en el Sistema Registro Nacional de Medidas
Correctivas RNMC de la Policia Nacional de Colombia como infractora de la Ley 1801 de 2016. En caso que el proponente o alguno de los integrantes del Consorcio, Unién Temporal
o promesa de sociedad futura, se encuentre relacionado en el boletin o se encuentre inhabilitado o aparezca inscrito en el Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC
de la Policia Nacional de Colombia, no podra contratar con la ENTIDAD. - VER INVITACION '.

CUMPLIMIENTO DE LOS ESTANDARES MINIMOS DEL SISTEMA DE
GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO SG-SST. El
oferente mediante constancia expedida por la Administradora
de Riesgos Laborales (ARL) a la que se encuentre afiliado
deberd acreditar el cumplimiento de los estdndares minimos
del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-
SST), de conformidad con lo dispuesto en los articulos 2, 20 y
22 de la Resolucién 0312 de 2019 del Ministerio del Trabajo. El
porcentaje de implementacion debe ser mayor y/o igual al
85%. Para el caso de proponentes plurales, cada uno de sus
integrantes debe cumplir con este requisito.

Esta pregunta requiere anexar documentos (CUMPLIMIENTO DE LOS ESTANDARES MINIMOS DEL SISTEMA DE
GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO SG-SST. El oferente mediante constancia expedida por la
Administradora de Riesgos Laborales (ARL) a la que se encuentre afiliado deberd acreditar el cumplimiento de los
estdndares minimos del Sistema de Gestién de Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST), de conformidad con lo
dispuesto en los articulos 2, 20 y 22 de la Resolucién 0312 de 2019 del Ministerio del Trabajo. El porcentaje de
implementacion debe ser mayor y/o igual al 85%. Para el caso de proponentes plurales, cada uno de sus
integrantes debe cumplir con este requisito. )

This question requires you to upload a document. Please do itin the 'Envelopes' step, by attaching your file, in the 'Evidences' section, to the question 'CUMPLIMIENTO DE LOS
ESTANDARES MINIMOS DEL SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO SG-SST. El oferente mediante constancia expedida por la Administradora de Riesgos
Laborales (ARL) a la que se encuentre afiliado deberd acreditar el cumplimiento de los estdéndares minimos del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST), de
conformidad con lo dispuesto en los articulos 2, 20 y 22 de la Resolucién 0312 de 2019 del Ministerio del Trabajo. El porcentaje de implementaciéon debe ser mayor y/o igual al 85%.
Para el caso de proponentes plurales, cada uno de sus integrantes debe cumplir con este requisito. '

CERTIFICADO DE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES. El
proponente debera manifestar bajo la gravedad de juramento
no encontrarse incurso en alguna causal de inhabilidad e
incompatibilidad que sefiala la constitucion y la ley.

Esta pregunta requiere anexar documentos (CERTIFICADO DE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES. El

proponente debera manifestar bajo la gravedad de juramento no encontrarse incurso en alguna causal de
inhabilidad e incompatibilidad que sefiala la constitucién y la ley. )

This question requires you to upload a document. Please do it in the 'Envelopes' step, by attaching your file, in the 'Evidences' section, to the question 'CERTIFICADO DE
INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES. El proponente deberd manifestar bajo la gravedad de juramento no encontrarse incurso en alguna causal de inhabilidad e incompatibilidad

que sefiala la constitucion y la ley. '

COMPROMISO ANTICORRUPCION. Los Proponentes deben
suscribir el compromiso anticorrupcién contenido en el
Formulario Anexo en el presente documento en el que
manifiestan su apoyo irrestricto a los esfuerzos del Estado
colombiano contra la corrupcién.

Esta pregunta requiere anexar documentos (COMPROMISO ANTICORRUPCION. Los Proponentes deben suscribir el
compromiso anticorrupcién contenido en el Formulario Anexo en el presente documento en el que manifiestan su
apoyo irrestricto a los esfuerzos del Estado colombiano contra la corrupcion. )

This question requires you to upload a document. Please do it in the 'Envelopes' step, by attaching your file, in the 'Evidences' section, to the question 'COMPROMISO
ANTICORRUPCION. Los Proponentes deben suscribir el compromiso anticorrupcién contenido en el Formulario Anexo en el presente documento en el que manifiestan su apoyo
irrestricto a los esfuerzos del Estado colombiano contra la corrupcion. '.

CERTIFICADO DE REGISTRO MERCANTIL (PERSONAS
NATURALES) Si el proponente es una persona natural y tiene
establecimiento de comercio, deberd comprobar su existencia,
mediante certificado de registro mercantil expedido por la
Céamara de Comercio de su domicilio o por el organismo o
autoridad competente. REVISAR INVITACION

Esta pregunta requiere anexar documentos (CERTIFICADO DE REGISTRO MERCANTIL (PERSONAS NATURALES) Si el
proponente es una persona natural y tiene establecimiento de comercio, deberd comprobar su existencia,
mediante certificado de registro mercantil expedido por la Cédmara de Comercio de su domicilio o por el organismo
o autoridad competente. REVISAR INVITACION )

This question requires you to upload a document. Please do it in the 'Envelopes' step, by attaching your file, in the 'Evidences' section, to the question 'CERTIFICADO DE REGISTRO
MERCANTIL (PERSONAS NATURALES) Si el proponente es una persona natural y tiene establecimiento de comercio, deberd comprobar su existencia, mediante certificado de registro
mercantil expedido por la Camara de Comercio de su domicilio o por el organismo o autoridad competente. REVISAR INVITACION ".

COMPROMISO DE TRANSPARENCIA El proponente (Persona
Natural y Juridica) deberd diligenciar el formulario de
Compromiso de Transparencia

Esta pregunta requiere anexar documentos (COMPROMISO DE TRANSPARENCIA El proponente (Persona Natural y

Juridica) deberd diligenciar el formulario de Compromiso de Transparencia )

This question requires you to upload a document. Please do it in the 'Envelopes' step, by attaching your file, in the 'Evidences' section, to the question 'COMPROMISO DE
TRANSPARENCIA El proponente (Persona Natural y Juridica) deberd diligenciar el formulario de Compromiso de Transparencia .

S TECNICOS

Los proponentes deben acreditar el cumplimiento de las
condiciones y caracteristicas minimas y de los patrones de
desempefio minimos definidos en la ficha técnica. En caso de
no presentar la ficha técnica en su totalidad se rechazara la
propuesta. El oferente deberad presentar la ficha técnica

Esta pregunta requiere anexar documentos (Los proponentes deben acreditar el cumplimiento de las condiciones y

caracteristicas minimas y de los patrones de desempefio minimos definidos en la ficha técnica. En caso de no
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debidamente diligenciada conforme al anexo establecido en la 9 P )
invitacion publica

This question requires you to upload a document. Please do it in the 'Envelopes' step, by attaching your file, in the 'Evidences' section, to the question 'Los proponentes deben
acreditar el cumplimiento de las condiciones y caracteristicas minimas y de los patrones de desempefio minimos definidos en la ficha técnica. En caso de no presentar la ficha técnica
en su totalidad se rechazard la propuesta. El oferente deberd presentar la ficha técnica debidamente diligenciada conforme al anexo establecido en la invitacién publica'.

2.8 QUIS. S DE EXPERIENCIA

1.2.3.1 Experiencia General. - REVISAR INVITACION PUBLICA Esta pregunta requiere anexar documentos (Experiencia General. - REVISAR INVITACION PUBLICA)
This question requires you to upload a document. Please do it in the 'Envelopes' step, by attaching your file, in the 'Evidences' section, to the question 'Experiencia General. -
REVISAR INVITACION PUBLICA'.

o282 Experiencia Especifica. - REVISAR INVITACION PUBLICA

Esta pregunta requiere anexar documentos (Experiencia Especifica. - REVISAR INVITACION PUBLICA)

This question requires you to upload a document. Please do it in the 'Envelopes' step, by attaching your file, in the 'Evidences' section, to the question 'Experiencia Especifica. -
REVISAR INVITACION PUBLICA'.




