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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Tunja, Noviembre de 2022

Sefior (a)

MARTHA YOLANDA BARON FERNANDEZ
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 3422672

Coordinadora Académica

Centro de Gestion Administrativa y Fortalecimiento Empresarial
Tunja

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual
Mes Noviembre del afio 2022

Referencia: No 3422672 del afio 2022

JULIAN ALBERTO CAMARGO FONSECA, identificado con la cédula de ciudadania No. 74360640
de Paipa, en mi calidad de Contratista del SENA, en Coordinacion Académica, en cumplimiento del
Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacion presento el Informe de
actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: El valor total del presente contrato es maximo de treinta y nueve millones
quinientos cuarenta y ocho mil ochocientos treinta y tres pesos moneda legal ($ 39.548.833). Esta
suma serd pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a). Diez pagos iguales por
valor de tres millones ochocientos quince mil pesos moneda legal ($3.815.000) COP incluido IVA,
gue se pagara en los meses de febrero a noviembre de 2022, y un pago final por valor de un millén
trescientos noventa y ocho mil ochocientos treinta y tres pesos moneda legal ($1.398.833) COP
incluido IVA, que se pagara en el mes de diciembre de 2022, o proporcional al nimero de dias
reportados durante el mes.

Plazo: Serd hasta el 11 de Diciembre de 2022

OBJETO:

Prestar los servicios profesionales de caracter temporal como instructor técnico para el
desarrollo de acciones de formacion en el sector rural donde tiene incidencia del programa
SENA Emprende Rural y atendiendo las instrucciones de la Direccion de Empleo y Trabajo -
Coordinacion Nacional de Emprendimiento, en el area DISENO E IMAGEN CORPORATIVA.

Obligaciones Especificas:

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 Apoyar los procesos de planeacion de | Planee las acciones para Programacion de
la oferta formativa de las actividades orientar la Formacion Actividades mes de
relacionadas con la formacion para el | Profesional Integral, de Noviembre
trabajo en emprendimiento segun lo acuerdo con la programacién
establecido en los lineamientos asignada por el respectivo
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entregados por la Direccion de
Empleo y Trabajo - Coordinacion
Nacional de Emprendimiento.

coordinador académico, de
conformidad con los
lineamientos institucionales.

Anexo 1: Programacion
mes de Noviembre,
también esta en el
Drive.

Articular con los instructores técnicos
para realizar el alistamiento integral de
los procesos de formacion a través de
mecanismos de atencion
diversificados y estratégica didacticas
adaptadas a las condiciones locales
bajo la estrategia aprender haciendo
con materiales de formacién cuando
aplique.

Participé en la reunion de
lineamientos para la entrega
del Archivo de Gestion
Documental con la
Coordinadora Académica,
Dinamizador de Centro y
demas compafieros de area.

Reunioén Virtual

Fecha: 3 de Noviembre
Plataforma Microsoft
Teams

Anexo 2: Pantallazo de
reunion Virtual
lineamientos Archivo
Documental 3

Noviembre
Ejecutar las acciones de formacion Orienté las actividades de Fortalecimiento a
haciendo uso de la estrategia formacion descritas en la Fichas:
pedagdgica de "formacién por planeacion pedagdgica, guia
proyectos", bajo la modalidad de de aprendizaje y Programa:

atencion sincronica - asincrénica de
acuerdo con los procedimientos de la
Direccién de Formacién Profesional
Integral y los lineamientos de la
Direccidon de Empleo y Trabajo -
Coordinacion Nacional de
Emprendimiento.

programacioén asignada, de
acuerdo con los
procedimientos de la
Direccién de Formacién
Profesional Integral y los
lineamientos de la Direccion
de Empleo y Trabajo -
Coordinacién Nacional de
Emprendimiento para la

ejecucion del programa SER.

Emprendedor en
Gastronomia Tipica
Rural

Cddigo: 66210582
Competencia:
Fomentar la cultura
emprendedora segln
habilidades y
competencias
personales.

Resultados Aprendizaje:
-Emplear capacidad
creativa e innovadora
segun estrategia
emprendedora.

Entregable:

Logo digitalizado de la
UP Campohermoso
Gourmet

Municipio:
Campohermoso
Ficha: 2644678

Programa:
Emprendedor en
Elaboracién de
Accesorios Artesanales
Cdédigo: 52660010

Competencia:
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Fomentar la cultura
emprendedora segln
habilidades y
competencias
personales.

Resultados Aprendizaje:
-Emplear capacidad
creativa e innovadora
segun estrategia
emprendedora.

Entregable:
Logo digitalizado de la
UP Punto Ovejitas

Municipio:
Mongui
Ficha: 2636912

Programa:
Emprendedor en
Desarrollo de
Actividades Turisticas
Naturales

Cédigo: 63310028

Competencia:
Fomentar la cultura
emprendedora segun
habilidades y
competencias
personales.

Resultados Aprendizaje:
-Emplear capacidad
creativa e innovadora
segun estrategia
emprendedora.

Entregable:

Logo digitalizado de la
UP Finca La Estancia
Gastronomia y Turismo

Municipio:

Tunja

Ficha: 2630833
Programa:
Emprendedor en
Desarrollo de
Actividades Turisticas
en Espacios Naturales
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Cddigo: 63310028

Competencia:
Fomentar la cultura
emprendedora segun
habilidades y
competencias
personales.

Resultados Aprendizaje:
-Emplear capacidad
creativa e innovadora
segun estrategia
emprendedora.

Entregable:

Logo digitalizado de la
UP Seinhicuna Tours
Operador Turistico

Municipio:
Chita
Ficha: 2648019

Programa:
Emprendedor en
Recorridos de
Agroecoturismo
Cabdigo: 63410444

Competencia:
Fomentar la cultura
emprendedora segun
habilidades y
competencias
personales.

Resultados Aprendizaje:
-Emplear capacidad
creativa e innovadora
seguln estrategia
emprendedora.

Entregable:

Logo digitalizado de la
UP Sofitur Guias
Turisticos

Municipio:
Santa Sofia
Ficha: 2663679
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Programa:
Emprendedor en
Desarrollo de
Actividades Turisticas
Naturales

Cdédigo: 63310028

Competencia:
Fomentar la cultura
emprendedora seguln
habilidades y
competencias
personales.

Resultados Aprendizaje:
-Emplear capacidad
creativa e innovadora
segun estrategia
emprendedora.

Entregable:
Logo digitalizado de la
UP

Municipio:
Ramiriqui
Ficha: 2647926

Anexo 3: Reporte de
tiempo en Sofia Plus

Asegurar el reporte de informacién
con claridad, oportunidad y veracidad
en los sistemas de trazabilidad y
seguimiento dispuestos de manera
temporal o permanente por el SENA
entre ellos Sofia Plus para el
seguimiento de actividades
especificas, entregando informe al
supervisor del contrato y al
Dinamizador Rural de Centro del
programa SER de su Centro de
Formacién o quien cumpla sus
funciones.

Entrega de evidencias del
Archivo Documental
actualizado al 15 de
Noviembre, solicitado por
Direccién Regional y lider
encargada y enviado al
Dinamizador de Centro.

-Correo de entrega de
documentos al
dinamizador.

- Link de mi carpeta en
Drive:
https://acortar.link/eSiinJ

Anexo 4: Correo
enviado al Dinamizador
con archivos adjuntos
Gestién Documental

Articular con los servicios
institucionales como SENNOVA 'y
AGROSENA en beneficio de los
aprendices y emprendedores del
programa SER de acuerdo con las
orientaciones del Dinamizador Rural
de Centro.

Esta actividad se realiz6 en
el mes de Abril.

Esta actividad se realizo
en el mes de Abiril.

Programar y reportar a su supervisor
de contrato, con una antelacién
minima de una semana las

Se atendieron las
formaciones en los
municipios de Tiban,

Se atendieron las
formaciones en los
municipios de Tibana,
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formaciones a atender, de manera
que se autorice por escrito su
movilizacion previa a la salida, en el
marco de su objeto contractual.

Mongua, Sotaquira, Tutaza,
Arcabuco, Susacoén, Paez,
Chita, Umbita, Pisba y
Pauna, pero no se realiz6
agenda por cumplimiento del
rubro asignado.

Mongua, Sotaquira,
Tutaza, Arcabuco,
Susacon, Paez, Chita,
Umbita, Pisba y Pauna,
pero no se realizé
agenda por
cumplimiento del rubro
asignado.

Evaluar los resultados de aprendizaje
en un plazo no mayor a ocho dias
habiles luego de finalizada la
formacién.

Emiti juicios de evaluacién
del proceso de formacion en
los términos del reglamento
del Aprendiz.

Plataforma Sofia Plus

Programa:
Emprendedor en
Gastronomia Tipica
Rural

Cddigo: 66210582
Municipio:
Campohermoso
Ficha: 2644678

Resultados Evaluados:
-Emplear capacidad
creativa e innovadora
segln estrategia
emprendedora.

Programa:
Emprendedor en
Elaboracién de
Accesorios Artesanales
Cdédigo: 52660010
Municipio: Mongui
Ficha: 2636912

Resultados Evaluados:
-Emplear capacidad
creativa e innovadora
seguln estrategia
emprendedora.

Programa:
Emprendedor en
Desarrollo de
Actividades Turisticas
Naturales

Cdédigo: 63310028
Municipio: Tunja
Ficha: 2630833
Municipio: Chita
Ficha: 2648019
Municipio: Ramiriqui
Ficha: 2647926

Resultados Evaluados:
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-Emplear capacidad
creativa e innovadora
segun estrategia
emprendedora.

Programa:
Emprendedor en
Recorridos de
Agroecoturismo
Cabdigo: 63410444
Municipio: Santa Sofia
Ficha: 2663679

Resultados Evaluados:
-Emplear capacidad
creativa e innovadora
segun estrategia
emprendedora.

Anexo 5: Pantallazo
reporte Juicios de
Evaluacion

Entregar informacién con calidad y
oportunidad para la creacion de la
unidad productiva resultado de los
programas de formacién desarrollados
en las lineas de autoconsumo y
negocios rurales asi como la
inscripcion en el sistema de
informacién de la Agencia Puablica de
Empleo del SENA, de los aprendices
de la linea de empleabilidad.

Digitalicé los elementos
gréficos correspondientes a
los Logos Corporativos, de
las Unidades Productivas de
la linea de Negocios Rurales
en los resultados aprendizaje
relacionados con la Identidad
Corporativa de las
formaciones vigentes y
programadas en el mes de
Noviembre.

La inscripcion en el Sistema
de Informacién de la APE se
realizara en el siguiente mes.

Archivos digitales de los
Logos Corporativos de
las Unidades
Productivas:

UP: Campohermoso
Gourmet

Municipio:
Campohermoso

UP: Punto Ovejitas
Municipio: Mongui

UP: Finca La Estancia
Municipio: Tunja

Anexo 6: Pantallazos de
los artes digitalizados
de cada UP.

Apoyar las jornadas de disefio y
desarrollo curricular conforme a las
necesidades de la Coordinacion
Nacional de Emprendimiento y la
Subdireccion de Centro.

Participé en la reunion de
area de evidencia de
procesos de cada instructor
y presentacion de la nueva
Coordinadora Académica,
acompafiado por el
Dinamizador de Centro y
demas compafieros de area.

Lista de Asistencia
Formato GD-F-007 V04

Fecha: 18 de
Noviembre
Tunja, CEGAFE

Anexo 7: Pantallazo
formato asistencia y
fotos de reunion
presencial de procesos
de la formacién SER 18
Noviembre
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10 | Apoyar la aplicacién del diagnéstico Se realiz6 un fortalecimiento | Formatos de
empresarial de la unidad productiva a la Unidad Productiva Consolidacion
en fase Pagina 2 de 5 GTH-F-077 externa Vinos Artesanales Fortalecimiento
V.13 ANEXO DEL CONTRATO 1y 2 del Campo, en el municipio Formacién y Reporte de
segun corresponda con veracidad y de Berbeo, con el Programa | Dinamizacién
calidad. de Manejo de la Imagen

Corporativa de Unidades Anexo 8: Pantallazos
Productivas. formatos consolidacion
y reporte UP Externa

11 | Apoyar la ejecucion y participacion de | Apoyé a diferentes Unidades | Archivos digitales de la
unidades productivas en actividades Productivas del programa Vitrina Comercial.
de comercializacién (incluyendo SER de la regional Boyacé
mecanismos virtuales), gestion con el desarrollo de material | 23 de Noviembre
empresarial y financiera cuando se de disefio y diagramacién de | Enlace: facebook.com/
requiera, asi como las actividades de material grafico para la 3ra feriavirtualserboyaca
fomento realizadas por los Centros de | Vitrina Comercial de SER
Desarrollo Empresarial. Boyaca. Anexo 9: Pantallazos

Artes digitalizados del
Evento Virtual Vitrina
Comercial 23
Noviembre

12 | Participar en las jornadas de Participé en la reunion de la | Reunion Virtual
actualizacion y transferencia Coordinacion Misional para
tecnolégica convocadas por el la presentacién de los Fecha: 16 de
Dinamizador Rural de Centroy la Instructores y Dinamizadores | Noviembre
Coordinacion Nacional de de Emprendimiento de la Plataforma Microsoft
Emprendimiento. Regional Boyaca y demas Teams

temas del Programa SER.
Anexo 10: Pantallazo de
reunién Virtual de la
Coordinacion Misional
de Centro 16 Noviembre

13 | Articular con el instructor de Esta actividad se tiene Esta actividad se tiene
emprendimiento en las formaciones programada para el siguiente | programada para el
de negocios rurales para la mes. siguiente mes.
construccién del modelo de negocios
con los aprendices asi como la
creacion de unidad productiva cuando
corresponda.

14 | Identificar y registrar la Esta actividad se realiz6 en Esta actividad se realizo
sistematizacion de casos exitosos los meses de Junio, Agosto y | en los meses de Junio,
generados en las actividades Octubre. Agosto y Octubre.
relacionadas con la formacioén para el
trabajo en emprendimiento.

15 | Consolidar la creacién de las unidades | Digitalicé los elementos Archivos digitales de los

productivas rurales sostenibles
cuando su linea de formacion
corresponda a negocios rurales o
autoconsumo, de acuerdo a las metas
asignadas (Este item se ajusta de
acuerdo con los disefios curriculares
que se asignen).

gréficos correspondientes a
los Logos Corporativos, de
las Unidades Productivas de
la linea de Negocios Rurales
en los resultados aprendizaje
relacionados con la Identidad
Corporativa de las
formaciones vigentes y

Logos Corporativos de
las Unidades
Productivas:

UP: Campohermoso
Gourmet

Municipio:
Campohermoso
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programadas en el mes de UP: Punto Ovejitas
Noviembre. Municipio: Mongui
UP: Finca La Estancia
Municipio: Tunja
Anexo 11: Pantallazos
de los artes
digitalizados de cada
UP
16 | Participar en las jornadas de Participé en la reunion de Reunioén Virtual
actualizacion y transferencia verificacion y orientacion de
tecnol6gica convocadas por el caracteristicas y contenidos | Fecha: 11 de
profesional de apoyo misional de de la Gestion Documental Noviembre
centro SER y/o por la coordinacion del Centro. Plataforma Microsoft
nacional de emprendimiento, para su Teams
implementacion en las acciones del
mismo. Anexo 12: Pantallazo de
reunion Virtual Gestion
Documental 11
Noviembre

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el
visto bueno del Supervisor. 3125808710 3007240101

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS

ITEM| No DE LA LUGAR DE -
ORDEN DE VIAJE | DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION

1.

2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
gue la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion
del informe de ejecucion contractual, deberd reportarlo en el siguiente informe de ejecucion
contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y

el No. 4465394731 de la planilla, expedido por BANCOOMEVA, correspondiente al mes de Octubre
de 2022. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley Antitramites”)

Declaracién bajo la gravedad de juramento.
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Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro
SI___ NO_X_he suscrito otro u otros contratos con entidad(es) del Estado el (los) cual(es) se
encuentra(n) en ejecucion; la anterior declaracion de acuerdo con lo establecido en el numeral 5°
de la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y
hacer la gestién del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia
frente a la ejecucion de los contratos de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la
gestion.

Nota: En el evento de sefialar Sl, el andlisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago debera quedar documentado
y publicado en el SECOP Il en los documentos relacionados en el archivo Gestién Contractual GC__ del periodo objeto de
cobro.

Evidencias en () folios

Cordialmente,

JULIAN ALBERTO CAMARGO FONSECA
Contratista
C.C. No. 74360640 de Paipa

Recibi a satisfaccion:

MARTHA YOLANDA BARON FERNANDEZ
Supervisora Contrato 3422672 de 2022
Coordinadora Académica
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1. Anexo 1: Programacién mes de Noviembre

ll CENTRO DE GESTION ADMINISTRATIVA ¥ EMPRESARIAL SENA FEGIDNAL BOYACA - TUNJA ) . lj
8. PROGRAMACION FORMACIONES SER
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NOMBRE RSO ALNCIPO (COMSOLDADD MES DE
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EMPRENDEDOR EN
PLANEACION NOVIEMBRE

PLANEACION NOVIEMBRE T | '
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2. Anexo 2: Pantallazo de reunioén Virtual lineamientos Archivo Documental 3
Noviembre

GENERALIDADES SER
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3. Anexo 3: Reporte de Tiempo en Sofia Plus

INSTRUCTOR:  JULIAN ALBERTO CAMARGO FONSECA

— CENTRODE  CENTRO DE GESTION ADMINISTRATIVA ¥
FORMACION:  FORTALECIMIENTO EMPRESARIAL

TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR:  JULIAN ALBERTO CAMARGO FONSECA

CENTRODE  CENTRO DE GESTION ADMINISTRATIVA Y
FORMACION:  FORTALECIMIENTO EMPRESARIAL

FECHA INICIAL: 01/11,
FECHA FINAL:  20/11

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA 2400

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 144 0X

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

TOTAL TIEMPO EDT s

ACTIVIDADES ADICIONALES
TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES:
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4. Anexo 4: Correo enviado al Dinamizador con archivos adjuntos Gestion Documental

X o e
"t;\,- Comunidad

Informe Archivos de G Doct I- 15 de Noviembre JULIAN CAMARGO F

1 mensaje

JULIAN ALBERTO CAMARGO FONSECA <jacamargo046@misena edu co»
Para: Obdulio Cuadros Barrera <ocuadros@misena edu. co>

Obdulio buenas tardes.

JULIAN ALBERTO CAMARGO FONSECA <jacamargo046@misena. edu co>

14 de noviembre de 2022, 17 30

Adjunto envio los archivos relacionados en el correo recibido del 10 de Nowiembre del presente. La carpeta contiene el Formato GD-F-022, el Formato GD-F-004, el Video de Evidencias y el Documento en Word con los pantallazos de archivos de la Formacion

da Tibana

Por favor, cualquier inquietud, ajuste o comentario adicional, estaré atento a resolverio.
Agradeciendo su amable atencion,

Cordial saludo,

B INVENTARIO_DOC-JULIANCAMARGOF zip

Julian Alberto Camargo Fonseca
Disefiador Industrial

SENA
Centro de Gestidn istrativa y For inie g
Regional Boyaca - Tunja

- CEGAFE

www.sena.edu.co

5. Anexo 5: Pantallazos Reportes Juicios de Evaluacion

£ o g

Reporte de Juicios de Evaluacion

1
5 Focha del Reporte:

0112022
4 Ficha de Caracterizacion: 2644678
4 Cogige 6210582
5 Version: 2
5 [Denominacion: EMPRENDEDOR EN GASTRONOMIA TIPICA RURAL
7 [Estado de la Ficha de Caracterizacion: EN EJECUCION
g Fecha Inicio: 191092022
g (Focha Fin: 2611202
10 Modalidad de Formacion: PRESENCIAL
41 Regional: 15 - REGIONAL BOYACA

42 Centro de Formacion: 9305 - CENTRO DE GESTION ADMINISTRATIVA Y FORTALECIMIENTO EMPRE SARIAL

Resultado de Aprendizaje
620523 - 26020105701 ALISTAR MATERIA PRIMA Y UTENSILIOS PAR
[PREPARACION DE COMIDA TIPICA RURAL TENIENDO EN CUENTA

620524 - 26020105704 REALIZAR MANEJO DE RESIOUOS TENIENDG

620525 - 26020105703 VERFICAR LA CALIDAD DEL PRODUCTO FIl

620526 - 26020105702 REALIZAR LA PREPARACION Y TRANSFORM,

- 26010105902- DETERMINAR RETO DE INNOVACION DE AC

622926 - 26010105901 APLICAR EL COMPORTAMIENTO EMPRENDE
ACUERDO CON REFERENTES CONCEPTUALES Y RETOS PERSON

620527 - 29080110603 VALIDAR LA APLICACIO
[OE MANUFACTURA EN EL ESTABLECIMIENTO, DE ACUERDO CON|

620528 - 29080110601 ESTABLECER LOS RIESGOS DE CCONTAMINA

43 Tipo de Documento [Namero de Documento [Apoliidos Competancia
3 002262363 [PARRA MORA 7948 - Proparar alimentos de acuerdo con 1a orden de produCEion y procedimento
1 técnico
15/ 1002262363 [PARRA MORA 37945 - Proparar almentas de acuerdo con 1a orden e produccion y procedimaento
< 002262363 [PARRA MORA 37948 - Praparar almentas de acuerdo con 1a orden de produccion y procedimeenta
hiscaic
ol 002262363 [PARRA MORA 37948 - Proparar alimentos de acuerdo con 1a orden de OGUCEION y proCeGMeNto
< 002262363 (FARRA MORA 38701 - Proyectar o] mercado 5egun segmentos y métodos de prondstico
N 002262363 [PARRA MORA 30701 - Proyectar sl mercado segun sagmentos y métodos de prondstico
2 1002262363 [PARRA MORA 38701 - Proyectar ol marcado segun segmentas y métodos d prondstico
cc 1002262363 [PARRA MORA 30701 - Proyectar sl marcado segun ssgmentas y matodos de prondstico
2
3 002262363 PARRA MORA 39696 - Manipular almentos de acuerdo con procedimienta tchica y normatia O
ahmantos
2 1002262363 PARRA MORA (33606 - Manpular almentas de 3cusGo con procedimvento (kcmico y normatna de
= e rrmnriAnT T T e e e
Hoja o)
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Reporte de Juicios de Evaluacion

© @ B e o

Fecha del Reporte:
Ficha de Caracterizacion:
Cogigo:
Version:

Denominacion:
Ficha de Caracterizacion:

Modalidad de Formacion:
Regional:

2471172022

2636912

2660010

1

EMPRENDIMIENTO EN ELABORACION DE ACCESORIOS ARTESANALES.
TERMINADA POR FECHA

070972022

181172022

PRESENCIAL

16 - REGIOMAL BOYACA

1
12 Centro de Formacion: 9305 - CENTRO DE GESTION ADMINISTRATIVA ¥ FORTALECIMIENTO EMPRE SARIAL
13 Tipo de Documento [Nimero de Documento [Nombre. [Apeliidos [Estado Competencia [Resuhtado de Aprendizaje
W (R (ISETTE VAWLE FAEZ AVLA [FOR CERTIFICAR __|38122 - PROYECTAR PRODUCCION SEGUN REQUERIMIENTO TECNICO (617046 - 3 REAUZAR ACABADOS A LOS ACCESORIOS TENENDO
N 1053658511 [ISETTE YAMILE [PAEZ AVILA [FOR CERTIFICAR 617047 - & VALIDAR UA CALIDAD DE LOS ACCESORIOS SEGUN L)
18 CcC 1053558511 LISETTE YAMILE [PAEZ AVILA [POR CERTIFICAR 617048 - 1 IDENTIFICAR LOS MATERIALES PARA LA ELABORACH i
CcC 1053558511 LISETTE YAMILE [PAEZ AVILA |POR CERTIFICAR 617049 - 2. ELABORAR EL ACCESORIO ARTESANAL SEGUN FICHA
17 ueoouiBl A o L
18 cC 1053558511 LISETTE YAMILE [PAEZ AVILA [POR CERTIFICAR 38701 - Proyectar el mercade segun segmentas y métodos de prandstico 621923 - 2 DETERMINAR RETO DE INNOVACION DE ACUERDO CO{
10 CcC 1053558511 LISETTE YAMILE [PAEZ AVILA |POR CERTIFICAR 38701 - Proyectar el mercado segun sagmentos y métodos de prandstico 621924 - 1. APLICAR EL COMPORTAMIENTO EMPRENDEDOR DE A
Cs 1053668511 LISETTE YAMILE [PAEZ AVILA [FOR CERTIFICAR 38701 - Proyectar el mercado segun segmentos y métodos de prondstico 621925 - 3. DISENAR PROTOTIPO DE IDEA DE NEGOCIO DE ACUER
e 053658511 [ISETTE YAMILE FAEZ AVLA [FOR CERTIFIGAR __|38701 - Proectar o] marcado sagn sagmentas y milosos d prondstico (621926 - 4 FORMULAR MODELO DE NEGOCIO DE AGUERDO CON
n® (T (ISETTE VAWLE FAEZ AVLA [FOR CERTIFICAR [19811 - Fomentar cultura emprendedora sequn habiidades y compatencias 621383 - 1 ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENGIAS
n® 1053558511 [ISETTE YAMILE PAEZ AVILA [FOR CERTIFICAR [39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habiidades y competencias
M CcC 1053558511 LISETTE YAMILE [PAEZ AVILA |POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y compatencias
B CcC 1053558511 LISETTE YAMILE [PAEZ AVILA [POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y compatencias 62|E -2 APROPIAR EL ESO DE DE DECIESﬂ
Hoja | () F ] ]
Reporte de Juicios de Evaluacion
1
2 Fecha del Reporte: 2411172022
5 Ficha de Caracterizacion: 2630833
4 Cégigo: %3310028
5 Version: 2
5 |Donominacion: EMPRENDEDOR EN DESARROLLO DE ACTIVIDADES TURISTICAS EN ESPACIOS NATURALES
7 ‘\Emﬂn de la Ficha de Caracterizacion: EN EJECUCION
g Fecha Inicio: 30/08:2022
o [Focha Fin: 0112022
10 Modalidad de Formacion: PRESENCIAL
|
11 Reglonal: 15 - REGIONAL BOYACA
2 ‘C.Mlu de Formacion: 9305 - CENTRO DE GESTION ADMINISTRATIVA Y FORTALECIMIENTO EMPRESARIAL
13 T1po de Documento [Namero de Documento [Competencia Resultado de Aprendizaje
[cc 032360149 38533 - Diseflar paquetes (isticos de acuerdo componentes 18cnicos y 625683 - 26020106302 ORGANIZAR LAS ACTIVIDADES TURISTICAS §
“ estandares de [PRESTACION DE SERVICIO APLICANDO PROCEDIMIENTOS TECNI(
2 1032360149 38533 - Diseiar paquetes turisticos de acuerdo componentes 18CHICOS y
% 032360149 58533 - Ovseflar paquetes FTslicos de acuerdo componentes 16CnIcos y
I 032360189 58533 - Diselar paquetes turlsicos de acusrdo componentes 16chicos y 625686 - 26020106303 EJECUTAR LAS ACTIVIDADES TURISTICAS F
estandares de servcio [DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTOS, PROTOCOLOS DE SERVICY
T 1032360149 38701 - Proyectar el mercado segun segmentos y métodos de prondstico
% [cc 7032360149 38701 - Proyectar e mercado segun segmentas y métodos de prondstico
[ 032360149 34701 - Proyectar of marcado segun segmentos y mélodos de pondsiico
fcc 032360149 ~Proyectar of mercado segun segmentas y métodos de pronastico 626646 - 26010105901 APLICAR EL COMPORTAMIENTO EMPRENDE
21 JACUERDO CON REFERENTES CONCEPTUALES Y RETOS PERSON
cc 1032360149 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 626647 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPE]
2 personsies [EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS
= icc 1032360149 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 625648 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVAJ .]
Hoja @ [«] "
. o 2 . u £ . o '—J
Reporte de Juicios de Evaluacion
1
2 Fecha del Reporte: 181172022
3 Ficha de Caracterizacion: 2648019
4 Cogigo: %3310028
& Version: 2
5 |Donominacion: EMPRENDEDOR EN DESARROLLO DE ACTIVIDADES TURISTICAS EN ESPACIOS NATURALES
7 [Estado de la Ficha de Caracterizacion: EN EJECUCION
echa Inicio: 21092022
o Focha Fin: 19112022
10 Modalidad de Formacién: PRESENCIAL
11 Reglonal: 15 - REGIONAL BOYACA
12 Centro de Formacion: 9305 - CENTRO DE GESTION ADMINISTRATIVA Y FORTALECIMIENTO EMPRE SARIAL
13 T1po de Documento [Namero de Documento [Nombro [Apeliidos [Competencia Resultado de Aprendizajo
cC 1002270513 [DAGOBERTO [ALVARADO S 38533 - Dsedlar paquetes turisticos de acuerdo componentes 14cnicos y
“ estandares de servcio
s cc 1002270513 [DAGOBERTO 38533 - Dvseflar paquetes turisticos de acuerdo componentes 1écnicos y 626684 - 26020106301 CARACTERIZAR LAS ACTVIDADES TURS
[ 002270513 [DAGOBERTO 58533 - Ovseflar paquetes TUTslcos de scuerdo componentes 16CnIcos y 26020106304 PROPONER ACCIONES DE MEJORA A LAS
[ 002270513 [DAGOBERTO 38533 - Diselar paquetes turlsticos de acusrdo componentes 16Cnicos y 625686 - 26020106303 EJECUTAR LAS ACTIVIDADES TURISTICAS F
@ ostandares de serwcio [DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTOS, PROTOCOLOS DE SERVICH
. cc 1002270513 [DAGOBERTO 38701 - Proyectar el mercado segun segmentos y métodos de prondstico 626643 - 26010105904 FORMULAR MODELO DE NEGOCIO DE ACUE
® iCC 1002270513 [DAGOBERTO JALVARADO WS 38701 - Proyectar el mercado segun segmentos y métodos de prondstico 626644 - 26010105902 DETERMINAR RETO DE INNOVACION DE ACY
[ 002270513 [DAGOBERTO 33701 - Proyectar ol marcado segun seqmentos y malodos de pondstico 625645 - 26010105903 DISENAR PROTOTIPO DE IDEA DE NEGOGIO,
I3 7002270613 [DAGOBERTO ~Prayectar of mercado segun segmentos y métodos de prondstic 625646 - 2601010901 APLICAR EL COMPORTAMIENTO EMPRENDE
2 JACUERDO CON REFERENTES CONCEPTUALES Y RETOS PERSON
cc 1002270613 [DAGOBERTO - Fomentar cultura emprendedora segun habiidades y competencias 626647 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPET
2 personaies [EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS
xn cc 1002270513 [DAGOBERTO 39811 - Fomentar cult segun habilidades y 625648 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVAL .]
Hoja | @ [T [
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Reporte de Juicios de Evaluacion —1
1
2 |Facha dof Reporte: TANN2002
3 Ficha de Caracterizacion: 2663679
4 Cogigo: 53310028
& Version: 2
§ Denominacion: EMPRENDEDOR EN DESARROLLO DE ACTIVIDADES TURISTICAS EN ESPACIOS NATURALES
7 |Estado de la Ficha de Caracterizacion: EN EJECUCION
5 Focha Inicio: 10/1022022
g Fecha Fin: 17122022
10 Modalidad de Formacion: PRESENCIAL
11 Roglonal: 16 - REGIONAL BOYACA
12 Centro do Formacion: 9305 - CENTRO DE GESTION ADMINISTRATIVA Y FORTALECIMIENTO EMPRESARIAL
13 TiPo de Documento [Namero de Documento [Nombre [Rpeliidos Competncia Rosultado do Aprondizaje
[cc 001209522 (JUAN DAVID NIETO SILVA 50533 - Dviaflar paquetes WTSUCos G0 Scuerdo componentes (4EnIcos y 625603 - 26020106302 ORGANZAR LAS ACTIVIDADES TURISTICAS |
" estandares de sericio [PRESTACION DE SERVICIO APLICANDO PROCEDIMIENTOS TECNI(
s cC 1001289622 JUAN DAVID NIETO SILVA 38533 - Diseflar paquetes turisticos de acuerdo componentes técnicos y 625 SGNWJN C'E ID‘DES TURISTICY
1% cC 1001269522 JUAN DAVID FSILVA ;:5‘3.; Dvseflar paquetes turisticos de acuerdo componentes técnicos y 625 D?DN)M PWR IE D OﬂA A
3 1001200622 (TUA DAVID NIETO SILVA 30533 - Dvaolar paquetes turlstcos e acuardo componentes WEnicos y 625686 - 26020106303 EJECUTAR LAS ACTIVIDADES TURISTICAS F
W7 estandares de serwcio [OE ACUERDO CON PROCEDIMIENTOS, PROTOCOLOS DE SERVICH
/S 001209522 JUAN DAVID NIETO SILVA 0701 - Proyectar ol mercado segun segmentos y matodos de pronastico 25543 -26010106901 FORMULAR MODELO DE TEGOCIO DE ACUE
" cc 10012689622 JUAN DAVID NIETO SILVA 38701 - Proyectar ol mercado segun segmentos y métodos de prondstico 61 . 2“”05 ETERM' REO DE NVIN DE ACL
2 cC 1001269622 JUAN DAVID EE'O SILVA 38701 - Proyectar ol mercado segun segmentos y métodos de prondstico 625645 - 26010105903 DISE! PROTOTIPO DE IDEA DE NEGOCIO
C3 001269522 (JUAT DAVID WETO SILVA 0701 - Proyectar o marcado sagun segmentos y matodos de pronastico 626646 - 26010105901 APLICAR £L. COMPORTAMENTO EMPRENOE:
211 JACUERDO CON REFERENTES CONCEPTUALES Y RETOS PERSON
[cc 001209522 [TOAN DAVID [WETO SILVA 9011 - Fomentar cultura smprendedora segUn habiidades y competencias 626647 - 24020167301 ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPET
2 [personales [EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS
n cC 1001289522 [JUAN DAVID ITE'O SILVA 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 52_5.5-13 _2:?30‘5_]303 EI’;I_.E»AE f_Af’:CID‘D CREATIVA E INNOVAIF ']
Hoja | & [ ] [

6. Anexo 6y 11: Pantallazos de los artes digitalizados de cada UP
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7. Anexo 7: Pantallazo formato asistencia y fotos de reunién presencial de procesos de la
formacion SER 18 Noviembre
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8. Anexo 8: Pantallazos formatos consolidacion y reporte UP Externa

1
2 o, s SENA
2 FORMATO CONSOLIDACION FORTALECIMIENTO FORMACION 2022 o5 5””.‘ e
5
Nimero de Unidades Descripcién de los impactos del
Nl-m- ;:'.:': m"""’:""' productivas en el Unidad Productiva Municiplo L et Crr=me Fortalecimiento (Ej. $ Ventas,
fortalecimiento ‘entre otros...)
&
CREACION Y JUSTIFICACION La aseciacién externa se fortalecié con la
JULIAN ALBERTO 2661638 52230011 8 VINOS ARTESANALES DEL BERBEO DE LA IDENTIDAD ASPECTOS_DE_MERCADO | %" de una nueva Identidad Corporativa,
CAMARGO FONSECA CAMPO CORPORATIVA generando una Imagen apropiada para su marca
7 y productos comercializados.
8
L)
0]
n
12
13
14
15
16
7
18
19
20
21
22
23
B
1

2022

®

ALBERTO CAMARGO FONTCA.
PRACTICO EN LA CREACION DE
a

3 Conbase

-
parte del Instructar de DiseAo, se renksé un taler préctico aphcando slementos viuales y de
coor

T Desputs e elaborar s PIODURSTEL 56 (eRllcd una ACLIOR] ¢ arkiss Dare Oeterminer o
o antes y ¢f Gesputs en ot

et

VINOS

E oo
DEL CAMPO
Pk By

Logo Mejorado

Apacacon e Logo Antensr

9. Anexo 9: Pantallazos Artes digitalizados del Evento Virtual Vitrina Comercial 23

! "
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Noviembre

>
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SENA
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. Muy pronto
inicia nuestra

Somos la Vitrina Comercial

que reune a los emprendedores rurales de Boyaca

ra
Vitrina Comercial

Te esperamos este

8:00 am

facebook.com/feriavirtualserboyaca

ede | 29 S
N | 959 for
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Mafana Hoy inicia
inicia nuestra nuestra

ra ra
Vitrina Comercial Vitrina Comercial

Te esperamos este Te esperamos este

8:00 am 8:00 am

facebook.com/feriavirtualserboyaca L feriavirtual Y

= | 22 SEN ssdia | 22 SENA
N @c@é@E N @Z@E '

Ty VoY

& Agenda b
- 8:00 am — Apertura del evento
- Conoce nuestros emprendimientos:
8:15 am — Sector Agropecuario - 1
9:45 am — Sector Turismo y Artesania
10:45 am — Sector Agropecuario - 2
1:30 pm — Sector Alimentos
2:45 pm — Sector Agroindustria
4:00 pm — Sector Agricola
L] SENA

@, o
facebook.com/feriavirtualserboyaca ‘7;'&‘ @Z@
r (]

nprende
iral

Er
Rt

iBienvenidos!

—— Sena Em) de R _—

prende Rura

® | @ SENA
facebook.com/feriavirtualserboyaca 875/"\"‘ % 5 nprende
’ C

ural
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10. Anexo 10: Pantallazo de reunién Virtual de la Coordinaciéon Misional de Centro 16 Noviembre

REUNION VIRTUAL EQUIPO SER

Participants

e someone or dial a number Q
> @ Share invite
In this meeting (26) Mute all
(™
(~ ) Alejandro Aguirre Camac.. 1
AN /

Cesar Julio Pefia Sanchez @ Alejandro Aguirre Camac.. & Obdulio Cuadros Barrera Gustavo Andrés Gomez Cicua. Maria Isabel Can

° Julian Alberto Camargo Fonseca

° Alejandro (Guest)

° Ana Yilu Pulido Aguilar
e ° Carolina Forero (Guest)
" ¥ Cosar Julio Pefia Sanchez

Q Diana Consuelo Lopez Sanchez

e DIANA SUAREZ

" ‘ Eder Danovis Mufioz Escalante

e @ Fernanda Mateus (Guest)

o GERMAN ARIAS (Guest)

Marinela Holguin Martinez %, Yolima Mesa (Invitado) (Guest) Paola Alexandra Alvarado Gar Nelson Andrés Gonzdlez Agui

& 58°F Cloudy

INVENTARIO A 15 DE NOV.

Request control

e ’ @ @ e @ e

Obdubo Cuadro, Carlos Fran. Yohma And.. & Eder Muiio. Netson And.. & Carohna Forero GERMAN ARIAS.

Presenters (1)

@ Obdulio Cuadros Barrera

Attendees (7)

© Cutmctieyvemciitia
° Julian Alberto Camargo Fonseca
“ e Carlos Francisco ..

Carolina Forero
e Eder Mufioz Esca... (Guest)

0 GERMAN ARIAS (Guest)

@ Nelson Andrés Gonzélez Aguilar

[ ! Yolima Andrea Mesa Gutierrez

Others from chat (1)

@ Diana Consuelo Lopez Sanchez

2= o o m ©® @ N[ &8 B 9 +
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