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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Santa Marta, noviembre de 2022

Sefior

RAFAEL ALFONSO YEPES CONDE

SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR.4207442
Coordinador Académico

Centro de Logistica Y promocidn Ecoturistica del Magdalena
Santa Marta

Asunto: Informe mensual de ejecucidn contractual
mes de noviembre del afio 2022.

Referencia: No CO1.PCCNTR.4207442 del afio 2022.

CINDY PATRICIA RODRIGUEZ PALACIO, identificada con la cédula de ciudadania No. 1.082.838.871 de
Santa Marta, en mi calidad de Contratista del SENA, en Centro de Logistica y promocién Ecoturistica del
Magdalena, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia
No CO1.PCCNTR.4207442, a continuacion, presento el Informe de actividades realizadas en el
periodo de septiembre.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de CUATRO MILONES
SETECIENTOS OCHENTA Y OCHO MIL PESOS M/CTE ($ 4.788.000). Esta suma sera pagada por el SENA al
contratista de la siguiente manera: Un (1) Pago mensual por el mes de noviembre de 2022, por valor de
DOS MILLONES SEISCIENTOS SESENTA MIL PESOS M/CTE (2.660.000). 2) Un pago por valor de
los honorarios mensuales por los dias efectivos de prestacion de servicio del uUltimo mes de diciembre
por valor de DOS MILLONES CIENTO VEINTIOCHO MIL PESOS M/CTE (2.128.000).

Plazo: sera hasta el 16 de diciembre de 2022.

OBIJETO:
Prestar servicios personales de caracter temporal para impartir formacién profesional
programada por el Centro de Logistica y Promocidn Ecoturistica Regional Magdalena en los
Programas de Formacion Titulada, Titulada Virtual, Complementaria y/o Complementaria
Virtual, en el area de SISTEMAS
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Obligaciones Especificas:
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No | Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 Orientar la formacion de aprendicesen | Esta obligacion no se Esta obligacion
el area, en las competencias, los| ejecuté en el mes objeto no se ejecutd
resultados de aprendizaje y las| decobro en el mes
actividades de los proyectos de objeto de cobro
formacion programados, dentro de los
tiempos que para cada accion se
determine por parte del centro de
formacion.

2 Planear y ejecutar el desarrollo [Esta obligacion no se Esta obligacién
curricular del programa(s) que se le |ejecutd enel mes objeto de no se ejecutd en
asignen durante la ejecuciéon de su |cobro el mes objeto de
contrato (Proyecto de formacion cobro
Planeacidon pedagdgica y los recursos
didacticos que incluyen guia de
aprendizaje, material de apoyo a la
formacion e instrumentos de
evaluacion)

3 Identificar los aprendizajes previos, [Esta obligacién no se ejecuté en  |Esta obligacion no se
estilos y ritmos de aprendizaje del |e| mes objeto de cobro ejecutd en el mes
aprendiz que ingresa al proceso objeto de cobro
formativo, de acuerdo con los
lineamientos institucionales

4 Participar en el proceso de inducciéon de |Esta obligacion no se ejecutd enel [Esta obligacidn
los aprendices mes objeto de cobro no se ejecutd

en el mes
objeto de cobro

5 Realizar seguimiento a los aprendices |Aprendices: CASTELLAR |Anexo 1
en etapa productiva en su sitio de MERCADO CAMILO Se anexa imagen
trabajo y seguimiento a la bitacora que sustenta el
virtual del aprendiz cuando le sean ANDRES; ~ PIANETA CUE:I-O trabajo con los
asignados. TATIANA MARCELA, NUNEZ aprendices

PIMENTEL ROBINSON; ROA
ONATE LAURA SOFIA;
RINCON PATERNINA JHOAN
DAVID; NUNEZ PIMENTEL
ROBINSON; CRISPIN DIAZ
GABRIEL ALEXIS
6 Llevar control de Esta obligacién no se ejecutd en el |[Esta obligacion no se
las inasistencias de los |mes objeto de cobro. ejecutéd en el mes
aprendices a la formacidn, registrar objeto de cobro.
en el aplicativo institucional las
inasistencias y reportara la
coordinacién académica
las novedades
para aplicacion  del
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reglamento del aprendiz.

7 Asociar los aprendices a la ruta de |Esta obligacion no se ejecutd en el [Esta obligacion no
aprendizaje en el aplicativo |mes objeto de cobro se ejecutd en el mes
institucionaluna vez el aspirante esté objeto de cobro
en estado matriculado y verificar con el
reporte que todos aparezcan en
formacion.

8 Emitir los juicios de evaluacion con base [Esta obligacidn no se ejecuté en el |[Esta obligacion no se
en la valoracidn de las evidencias mes objeto de cobro. ejecutd en el
De aprendizaje registrarlas en los |Esta obligacidn no se ejecuté enel |mes objeto de cobro.
aplicativos mes objeto de cobro.

institucionale
s (administrativo y académico),
maximo tres (3) dias después de
alcanzado el resultado de aprendizaje.

9 Usar y gestionar las Gestion de la Anexo 2
diferentesplataformas documentacion y asesoria Se anexa
tecnoldgicas institucionales de |para la Etapa Productiva a imagen que

apoyo académico y administrativo |aprendices, mediante la sustenta el
relacionado con su rol, actualizando y |plataforma Territorio trabajo con los
registrando de manera veraz vy aprendices en la
oportuna cada plataforma

una de las acciones que integran el Territorio
proceso formativo.

10 Participar en la formulacion de |[Esta obligacién no se Esta obligacién no se
proyectos de investigacion aplicada, |ejecutd en el mes objetode ejecutdé en el mes
innovacion cobro. objetode cobro
pedagodgica y desarrollo tecnoldgico,
deinterés institucional SENNOVA.

11 Participar en los equipos, grupos, |Asistencia a las reuniones por el |Anexo 3
comités, proyectos y demas instancias [centro para la socializacién de |Se anexa imagen que
institucionales que lo requieran. aspectos relacionados con la [sustenta la asistencia

ejecucién contractual al evento
mencionados
12 Desplazarse a otras ciudades o Esta obligacién no se ejecutd Esta obligacién no se
municipios diferentes  al en el mes objetode cobro. ejecuté en el mes
domicilio contractual para el objetode cobro.
cumplimiento delcontrato, en caso
de que serequiera.

13 Presentar el reporte de eventos en [Registro de eventos en Sofia Plus |Anexo 4

SOFIA PLUS (Programacién con visto
bueno del coordinador académico o
misional) en los dias establecidos por el
centro, al supervisor correspondiente y
los demas soportes requeridos para la

legalizacion del pago.
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14 Llevar y mantener actualizado el [Esta obligacidn no se ejecutd enel |Esta obligacidn
portafolio de evidencias del |mes objeto de cobro. nose ejecutd en
instructor segun lo indica la guia para el mes
desarrollar procesos objeto
formativos. de

cobro.

15 Responder por la custodia y buen uso |Esta obligacion no se ejecutd enel |Esta obligacion no
de equipos, bienes e inventario |mes objeto de cobro. se ejecutd en el
asignado a su cargo o puestos bajo su mes objeto de
cuidado, que el centro o lugar donde cobro.
se desarrolle la formacion le facilite
para el desarrollo de su objeto
contractual y hacer entrega formal de
acuerdo con los lineamientos
institucionales.

16 Apoyar los procesos de |Utilizacidn de formatos SIGA Anexo 5
Aseguramiento de la calidad cuando la
entidad lo requiera.

17 Apoyar la planeacion y el alistamiento | Esta obligacién no se ejecutd Esta obligacion no se
de los materiales de formacion, propios | en el mes objeto de cobro. ejecutd en el mes
de su drea y apoyar los procesos de objeto de cobro.
evaluacion y/o parte técnica de la
supervision de la adquisicidon de bienes
y/o servicios cuando la entidad lo
requiera de acuerdo con la ley 1474 de
2011 y requerimiento de la institucion.

18 Adoptar en la formacion las diferentes | Esta obligacidn no se ejecutd Esta obligacion no se
estrategias pedagdégicas que | en el mes objeto de cobro. ejecuté en el mes
laentidad dispone como  son: objeto de cobro.
Worldskills,

Senasoft, Bootcamp, cocina
gourmet,entre otras.

19 Participar en procesos de promocidony | Esta obligacion no se ejecutd Esta obligacion no se
divulgacion de la oferta educativa, en el mes objeto de cobro. ejecuto en
servicios y actividades de divulgacién el mes objeto de cobro,
tecnolégica programada por el
centro.

20 Participar en las labores de montaje y [Esta obligacion no se ejecutd Esta obligacion no se
puesta en marcha de equipos vy |en el mes objeto de cobro. ejecuté en el mes
maquinarias utilizados en la objeto de cobro.
formacion
profesional integral, cuando esta
searequerida

21 Rendir oportunamente los informes (Informe mediante correo  |Anexo 6
requeridos sobre las acciones [electronico acerca de los
encomendadas y los productos seguimientos asignados.
resultantes de  procesos de
formacionprofesional

22 [Solicitar oportunamente los elementos |[Esta obligacidén no se ejecuté en  |Esta obligacion no se

necesarios para desarrollar
eficazmente su labor técnico
pedagodgicos

el mes objeto de cobro.

ejecuté en el mes
objeto de cobro.
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23 Incorporar las tendencias tecnoldgicas, [Esta obligacidn no se ejecutd en  |Esta obligacion no se
pedagégicas y de gestion, a la el mes objeto de cobro. ejecutd en el mes
estructuras curriculares, por objeto de cobro.
competenciaslaboralesde las diferentes
acciones de formacion profesional

24 Asegurar la Esta obligacién no se ejecutd en  |Esta obligacion no se

organizacion, el mes objeto de cobro. ejecuté en el mes
mantenimiento y adecuada utilizacion objeto de cobro.
de los recursos que hay en su ambiente
laboral

25 Presentar  agendas e  informegEsta obligacion no se ejecuto en el |Esta obligacién no se
deslegalizacién correspondientes a lagmes objeto de cobro. ejecutd en el mes
ordenes de desplazamiento, cuando g objeto de cobro.
esto se diere lugar, en un plazo maximg
de 5 dias, posteriores a la finalizacion de
la comision.

26 Atender oportunamente los |Entrega de informe de ejecucién |Formato informe
requerimientos que haga el supervisor |contractual, planillas SI Imensual de
del contrato y presentar informes [CONTRATISTA, y pago de |ejecucidn contractual
mensuales de la ejecucidn del contrato. seguridad social correspondiente y

al mes de noviembre. planilla de aportes a
seguridad social.

27 Aplicar al proceso vy aportar la |Esta obligacion no se ejecutd en el |[Esta obligacion no sg

certificacion de la norma de
competencia laboral para la funcién de
instructor, con plazo maximo 30 de
junio de 2022, o durante la ejecucion
del contrato si el inicio de ejecucién se

da posterior a esta fecha

mes objeto de cobro

ejecutdé en el mey
objeto de cobro

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el
visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITEM

No DE LA
ORDEN DE VIAJE

LUGAR DE
DESPLAZAMIENTO

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS

INICIO FINALIZACION

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo informe
que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion
del informe de ejecucion contractual, deberd reportarlo en el siguiente informe de ejecucion
contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como
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evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y

el No. 9443099717 de Aportes en linea del mes de noviembre de 2022. (Decreto Ley 2106 de
2019 — “ Decreto Ley Antitramites”)

Declaracion bajo la gravedad de juramento.

Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro SI_
NO X he suscrito otro u otros contratos con entidad (s) del Estado el (los) cual(es) se encuentra(n)

en ejecucion; la anterior declaracion de acuerdo con lo establecido en el numeral 5°de la Directiva
Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interésy hacerla gestion
del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligenciafrente a la
ejecucion de los contratos de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la gestion.

Nota: En el evento de sefialar Sl, el analisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago debera quedar
documentado y publicado en el SECOP Il en los documentos relacionados en el archivo Gestion Contractual GC_ del
periodo objeto de cobro.

Evidencias en (15) folios.

Cordialmente,

Firma

CINDY PATRICIA RODRIGUEZ PALACIO
Contratista

C.C. No. 1.082.838.871

Recibi a satisfaccion:

Firma

RAFAEL ALFONSO YEPES CONDE

Supervisor(a) Contrato No. CO1.PCCNTR.4207442
Coordinador Académico
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EVIDENCIAS
ANEXO 1
OBLIGACION 5
im] | M Recibidos - ismetvarelam: X | M Recibidos - grazianygome X = M Aclaracion instrucciones © X | S Sofia plus x | @ Eventos Neviembre.pdf X | + = o0
~ O 5] https;//mail.google.com/mail/u/2/#sent/KtbxLjZ pCHdrGmRLKPnXHspwSTHjFcfPL A fe i ] 03 7= %
a
0 M Gmail Q  insent X 3 @ & =
< 5] B2 <4 C H Tde & >
¢ Redactar g o w o @ = ;
o Aclaracion instrucciones Bitacora de Seguimiento quincenal a8 O
B Recibidos
¥ Destacados 1 Cindy Patricia Rodriguez Palacio <cindyrodriguezpalacio@gmail coms M:48 (hace O minutos) “
Pospuestos para camilocastelar3, tatianapianeta54, rnunez?5, sofiaroa.0911, jhoanrincon415, robinsonnunez1é, alexcrisp.24| =
> Enviados Cordial saludo: Revisando la plataforma virtual Territorio, detectamos bitdcoras diligenciadas
incorrectamente, razon por la cual, adjunto a este mensaje encontrara nuevamente, en formato Excel,
[ Borradores 1 archivo gue contiene el formato de la mencionada Bitéacora de seguimiento quincenal a Etapa
q 9 q P
v s Productiva para Aprendices SENA, teniendo en cuenta basicamente lo siguiente:
s Al dia siguiente que finalice cada quince dias calendario de practica (independientemente si es fin de
Etiquetas + mes), debe diligenciar y enviar por este medio el formato adjunto, perfectamente diligenciado.

s Debe enviarlo en el mismo formato de Excel (no en PDF ni jpg, unicamente en Excel), con las firmas
escaneadas del aprendiz y jefe inmediato. No imprimir y escanear, porque de lo contraric no le puedo
adicionar mi firma y por consiguiente no es valido, por no estar bien diligenciado.

+ Es claro que debe describir las actividades que realizd en el periodo respectivo, indicando fecha de
inicio y fin, como claramente lo pide el formato.

¢ Cualquier duda o comentario, favor hacerla mediante este mismo medio.

Muchas gracias y estamos atentos a lo que pueda necesitar.

CINDY PATRICIA RODRIGUEZ PALACIO
INGENIERA DE SISTEMAS

i: “ Responder :] \ < Responder a todos I I * Reenviar I

11:49

~ @ O 71 d) ESP =
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im} | M Recibidos - ismetvarelam= X | M Recibidos - grazianygoms X = M Aclaracién instrucciones £ X | S¢ Sofia plus ® | 3} Eventos Noviembre.pdf X | + = [} X
<~ C () https://mail.google.com/mail/u/2/#sent/KtbxLrZ pCHdrGmRLKPRXHspwSTNjFcfPL A {5 “’Pﬂ 3 S @
0 M Gmail Q  insent X 3£ @ @ i ‘
<« O w = 7 B D 1de ¢ > =
¢/ Redactar © @ ; D)
. Aclaracion instrucciones Bitacora de Seguimiento quincenal e ¢
Ed  Recibidos
¥¢  Destacados Cindy Patricia Rodriguez Palacio <cindyrodriguezpalacio@gmail coms 11:48 (hace O minutos) “ : @
@ Pospuestos para camilocastelar3, tatianapianeta54, rnunezT5, sofiaroa.0911, jhoanrincon415, robinsonnunezls, alexcrisp.24 ~
>  Enviados Cordial saludo: de. Cindy Patricia Rodriguez Palacio nos bitacoras diligenciadas R
Incorrectamente, r <cindyrodriguezpalacio@gmail.com> levamente, en formato Excel, —
[0 Borradores 1 archivo que cont para: camilocastelara@gmail.com, uimiento quincenal a Etapa
v Més Productiva para Ay tatianapianetaS4@gmail.com, liente:
R rnunez75@misena.edu.co, . . )
+ Al dia siguiente sofiaroa. 09T @gmail.com, Jependientemente si es fin de +

Etiguetas + mes), debe di”gen jhoanrincon415@gmail.com, nente d”igendado'
robinsonnunezie@gmail.com,
alexcrisp.24@gmail.com

fecha: 29 nov 2022, 11:48

asunto:  Aclaracion instrucciones Bitacora de Seguimiento

e Esclaroquec quincenal aspectivo, indicando fecha de

inicio y fin, como ¢

¢ Debe enviarlo
escaneadas del a
adicionar mi firma

ente en Excel), con las firmas
e de lo contrario no le puedo
ciado.

gmail.com

¢ Cualquier duda o coment@no, 1avor nacena meaiante ese mismo meao.

Muchas gracias y estamos atentos a lo que pueda necesitar.

CINDY PATRICIA RODRIGUEZ PALACIO
INGENIERA DE SISTEMAS

IZ: © Responder < Responder a todos I I > Reenviar I
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Archivo

s BITACORA Angie OCT-02.0ds - Excel

Inicio Insertar Disefio de péagina Férmulas Datos Revisar Vista

2 Ajustar texto

Programadar

General

Ayuda

@ iOué desea hacer?

E » 2

r

Armando Edisberto De Andreis Mattos

Eal

o A

£ Compartir

vy L

ECombinarycentrar - % - 9 o0 | 500 Formato  Darformato Estilos de  Insertar Eliminar Formato Ordenary Buscary
’ " condicional ~ comotabla~ celda~ - - - filtrar = seleccionar
Portapape.. & Fuente ] Alineacidn (1 Numera (] Estilos Celdas Edicidn -~
P10 = e 01 v
Al B C D E F G H | J K L M N [o] P Q R 5 T u vV | W | X Y z 4~
7 BITACORA DE SEGUIMIENTO ETAPA PRODUCTIVA
8
g Nombre de la empresa donde esta realizando |a etapa productiva NIT BITACORA N° Periodo
10 CREZCAMOS COMPARIA DE FINANCIAMIENTO ‘ 900515759 ! 01 Octubre de 2022
11
12 Nombre del jefe inmediato/Responsable Teléfono de contacto Correo electrénico
13 JUAN CARLOS GONZALEZ OSORIO ‘320 88 99 800 - Ext. 5345 juan.gonzalez@crezcamos.com
LS
15 Seleccione con una "X" el tipo de modalidad de etapa productiva
APOYO A INSTITUCIGN
5 . ESTATAL
CONTRATO DE VINCULO LABORAL O PROYECTO APOYO A UNA UNIDAD NACIONAL TERRITORIAL
APRENDIZAIE CONTRACTUAL PRODUCTIVO PRODUCTIVA FAMILIAR . OAUNAONG, OA MONITORIA PASANTIA
ENTIDAD SIN ANIMO DE
17 X LUCRO
18
19 Nombre del aprendiz Documento Id. Teléfono de contacto Correo electrénico institucional
20 ANGIE MELISSA NUNEZ SANTANA 1193279670 3204026194 amnunez07@misena.edu.co
21
22 Ndmero de ficha Programa de formacién
23 2417073 Contabilizacion de operaciones comerciales y financieras
24
DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD (1 tas fil FECHA FECHA OBSERVACIONES,
' ;’g’ese cuantas fias sean o el EVIDENCIA DE CUMPLIMIENTO INASISTENCIAS Y/O
necesorias DIFICULTADES PRESENTADAS
25
26 Manejo de excel y word, manejo de
27 |Radicacion de creditos de la compafiia 01-oct. 31-oct. |programas corportivos. N/A
22
29 [Organizacion de documentos contables 01-oct. 31-oct. |Archivar documentos contables. N/A
ndagar si 105 clientes de 1a
30 compafiia presentan repartes en
31 |Realizacion de consultas de datacreditos 01-oct. 31-oct. |central de riesgo. N/A
32 Atender clientes por medio de
At Al mlianta 4 a4 I A lafani | ALin s

Formato_Biticora Instrucciones | ®
e

4
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=} s BITACORA SEP-01 Juan Gonzalez.xlsk - Excel Armando Edisberto De Andreis Mattos Ea)

Archivo LT Insertar Disefio de pagina Férmulas Datos Revisar Vista Programador Ayuda Q iQué desea hacer? ’!:l Compartir
e 11 .
2 Ajustar texto Personalizada - - ’__i).‘l .} EEED EE')C El b3 ) %Y p
= Combinary centrar = § - % 00 5 0 Formato  Darformato Estilos de  Insertar Eliminar Formato Ordenary Buscary
’ " condicional * como tabla~ celda~ © © © T filtrar  seleccionar ©
Portapape.. & Fuente ] Alineacidn (1 Numera (] Estilos Celdas Edicidn -~
Al - £ v
A B Cc D E F G H J K L M N (0] P Q R S T u \ w X Y z -
® Versién: 01
1 SENA
;A; Cadigo:
GFPI-F-147
Proceso Gestidn de Formacién Profesional Integral
Formato Bitdcora seguimiento Etapa productiva
5 REGIONAL MAGDALENA
5] Centro LOGISTICA Y PROMOCION ECOTURISTICA DEL MAGDALENA
T BITACORA DE SEGUIMIENTO ETAPA PRODUCTIVA
8
Nombre de la empresa donde esta realizando la etapa productiva NIT BITACORA N° Periodo
10 CREZCAMOS COMPARNIA DE FINANCIAMIENTO 900515759-7 o1 Septiembre de 2022
1
12 Neombre del jefe inmediato/Responsable Teléfono de contacto Correo electrénico
13 JUAN CARLOS GONZALEZ OSORIO 320 88 99 80O - Ext. 5345 juan.gonzalez@crezcamos.com
4
15 | Seleccione con una "X" el tipo de modalidad de etapa preductiva
APOYO A INSTITUCION
16 ESTATAL
CONTRATO DE ViNCULO LABORAL O PROYECTO APOYO A UNA UNIDAD NACIONAL TERRITORIAL
APRENDIZAJE COMTRACTUAL PRODUCTIVO PRODUCTIVA FAMILIAR O AUNAONG, OA MONITORIA PASANTIA
ENTIDAD SIN AMIMO DE
17 X LUCRD
1L
19 Nombre del aprendiz Documento Id. Teléfono de contacto Correo electrénico institucional
20 ANGIE MELISSA NUNEZ SANTANA 1193279670 3204026194 amnunez07@misena.edu.co
21
22 Nimero de ficha Programa de formacién
23 2417073 Contabilizacion de operaciones comerciales y financieras
24
. OBSERVACIONES,
DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD (I tas fil: FECHA FECHA ;
(ingrese cuantas filas sean | | ‘ EVIDENCIA DE CUMPLIMIENTO INASISTENCIAS Y/O -

Formato Biticora Instrucciones ‘ ()] 4 »
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=] GFPI-F-147_Formata_bitécora_etapa_productiva Lina.xlsx - Excel Armando Edisberto De Andreis Mattos

Insertar Disefio de pagina Férmulas Datos Revisar Vista Programadar Ayuda Q iQué desea hacer?

&Ds‘;- Calibri 2 Ajustar texto General - L:-—‘ @ ,_;B %‘I' E)c El : %Y p

Pegar - = Combinary centrar = § - % 00 5 0 Formato  Darformato Estilos de  Insertar Eliminar Formato Ordenary Buscary
© condicional ~ como tabla~ celda - © © © T filtrar  seleccionar ©
Portapape.. & Fuente ] Alineacidn (1 Numera (] Estilos Celdas Edicidn -~
AB43 - £ v
A B C D E F G H J KILIM|N| O | P Q R 5 T u v w X Y z AL AR AC AD -
L Version: 01
2 SENA
;A; codigo:
GFPI-F-147
4 i ional Integral
5 Formato Bitcora seguimiento Etapa produ
6 REGIONAL MAGDALENA
7 Centro LOGISTICA Y PROMOCION ECOTURISTICA DEL MAGDALENA
3 BITACORA DE SEGUIMIENTO ETAPA PRODUCTIVA
9
10 | Nombre de la empresa donde estd realizando la etapa productiva | NIT ‘ BITACORA N* | Periodo |
| PALMACEITE A | sn00127281 | o1 | Septiembre de 2022 |
1z
13 Nombre del jefe inmediato/Responsable Teléfono de contacto Correo electrénico
14 | ALEXI CRESPO MERCADO ‘31037094007 |A\macen@ce'\tesa com |
£
16 | Seleccione con una "X" el tipo de modalidad de etapa productiva
APOVOA
. ) APOYO A UNA INSTITUCION
CONTRATO DE WiNCULD LABORAL PROYECTO UNIDAD
APRENDIZAJE 0 CONTRACTUAL PRODUCTIVO PRODUCTIVA :Iﬁfjoc:'::ﬁa;:‘? MONITORIA PASANTIA
FAMILIAR 0 AENTIDADSIN
]3 X ANIMO DELUCRO
20 | Nombre del aprendiz | Documento Id. | Teléfono de contacto | Correo electrénico institucional |
21 LINDA VERONICA MARULANDA SOBRINO |10077T2706 | 3246425378 | lindamarulanda23@gmail.com
27
23 | Namero de ficha ‘ Programa de formacién |
24 | 2276334 ‘ ASISTENCIA ADMINISTRATIVA |
25
- 'OBSERVACIONES,
DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD (ingrese |FECHA| FECHA
EVIDENCIA DE CUMPLIMIENTO INASISTENCIAS Y/O
cuantas filos sean necesarias) INICIO| FIN
26 DIFICULTADES PRESENTADAS
a7 CORREQ ELECTRONICO,
RELIZACION DE INFORMES, -
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ANEXO 2
OBLIGACION 9

(m] ‘ M Recibidos - ismetvarelamercado’ X | M Recibidos - grazianygomezdiaz? % | M Recibidos - cindyrodriguezpalac: % J @ Territorium || ANALISIS Y DESART x I+ — (s x

&~ G o] https://sena.territorio.la/perfilphp?id=56846432 AN {E‘, ﬁ ﬁ {% “

ﬁ E ncmnv PATRICIA RODRIGUEZ .

Busqueda avanzada bl

Vista
Aprendiz

CINDY PATRICIA RODRIGUEZ PALACIO
l Fecha de Inicio: 29 de Noviembre del 2022 - Fecha Fin: 16 de Diciembre del 2022

Asunteo: Continuidad en el Proceso

-

Regresar

CONTINUIDAD NORMAL EN EL PROCESO

Buenos dias, apreciados aprendices, les aclaramos que el proceso de
presentacion de la documentacién, necesaria y obligatoria para la Etapa
Productiva, sigue igual, es decir, seguiremos evaluando los documentos
presentados por ustedes mediante las evidencias, que corresponden a
Ias bitacoras quincenales y Ia planeacién de ioda Ia fase de practicas,
conforme a las explicaciones dadas anteriormenie.  Hacemos un
llamado especial a los que aun no envian la documentacion en comento
para que se cologuen al dia y saquemos adelante este proceso.

Muchas gracias.
CINDY PATRICIA RODRIGUEZ PALACIO
TUTOR CLPE - MAGDALENA

W 0 Me gusta O 0 Comentario(s)

°
o
g
B
o
o
o
o

CINDY PATRICIA RODRIGUEZ PALACIO
l Fecha de Inicio: 29 de Noviembre del 2022 - Fecha Fin: 16 de Diciembre del 2022

WILLIAM DE JESUS
—
L Escribe aqui para buscar
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DO | ™ Recibidos - ismetvarelamercade X | M Recibicos - grazianygomezdiaz2 X | M Recibidos - cindyrodriguezpalac: xl @ Territorium || ANALISIS Y DESAR. X I+ - g X

< C - )

ﬁ g n CINDY PATRICIA RODRIGUEZ

%) https://sena.territorio.la/perfilphp?id=6846432 A ﬁi

TUTOR CLPE - MAGDALENA

Aprendiz

W 0 Me gusta O 0 Comentario(s)
Colaboradores CINDY PATRICIA RODRIGUEZ PALACIO
l Fecha de Inicio: 29 de Noviembre del 2022 - Fecha Fin: 16 de Diciembre del 2022
WILLIAM DE JESUS . N Regresar
SALCEDO CUAD Asunto: Presentacién Tutora

Instructor

ISMET JOSE VARELA
MERCADO
Instructor

PRESENTACION TUTORA

KAROL VANESSA

FLOREZ TORRES
Instructor

ARTHUR JOSE
BURGOS RODRIGUEZ

Mi nombre es Cindy Patricia Rodriguez
Palacio (cindyrodriguezpalacio@gmail.com), soy Ingeniera de
Sistemas con amplia trayecioria profesional y educativa, los estaré
acompaiiando en este periode como su instructor de Etapa Productiva
{practicas)

b=z Espero toda su buena disposicién para continuar con este curso que le

dara un plus a su proyecto de vida, ya que €l desarrollo de software es
uno de los oficios de mayor demanda en el pais, lo cual debe ser motivo
de mucha motivacion a completar su formacién SENA.

JOSE ALBERTO
EGURROLA PEDRAZA
Instructor

BIENVENIDOSII
CINDY PATRICIA
RODRIGUEZ PALACIO ; : CINDY PATRICIA RODRIGUEZ PALACIO
nstructor TUTOR CLPE - MAGDALENA

CARLOS ANDRES

Coordinader Académico

e 0 Me gusta O 0 Comentario(s)

javascript MuestraNaticias();

L Escribe aqui para buscar &
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O | M Recibidos - ismetvarelamercado X | M Recibidos - grazianygomezdiaz2. X | M Recibidos - cindyrodriguezpalac. X | <® Terrtorium || ANALISIS Y DESAR X | =+ = ] X

&~ O %) https://sena.territorio.la/perfilphp?id=6846432 A 95 3 = u

ﬁ B ﬁumv PATRICIA RODRIGUEZ @

Nimero de intentos limitados
Hacer disponible la evidencia
Instructor: WILLIAM DE JESUS SALCEDO CUAD

CUAO. KAROL VANESSA FLOREZ Enlace para evidencia: hitp://sena territorio.la/tarea_tt php?tarea=336650178
TORRES, JOSE ALBERTO Archivos Aprendiz
EGURROLA PEDRAZA, ISMET JOSE
VARELA MERCADOQ, ARTHUR JOSE Enlazada a ponderacion Bitdcora
BURGOS RODRIGUEZ, CINDY
PATRICIA RODRIGUEZ PALACIO Riibrica: No asignada
A O Comentario(s)
Herramientas & Editar C' N
Regresar
Calificaciones
= Evidencia aun en tiempo. Selecciona todos (]

Archivos adjuntos

Id Evidencia:381138140

Visualizar bitnncoran3.pdf 5
n

ROBINSON NUNEZ PIMENTEL Descargar Archive ]

Intentos: 1

Archivos adjuntos
Id Evidencia:379735274

Visualizar BITACORAN3nn1n.pdf
TATIANA MARCELA PIANETA CUETO Frmmeiare s i O

Intentos: 1

Archivos adjuntos
Id Evidencia:371971204

Visualizar bitacora3.xisx
CAMILO ANDRES CASTELLAR MERCADO Dieseargar drsnive Sn

Intentos: 1

L Escribe aqui para buscar
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O | M Recibidos (1) -ismetvarelamercs X | M Recibidos - grazianygomezdiaz?. X | M Recibidos - cindyrodriguezpalac: X | <® Territorium || ANALISIS Y DESAR X | =+ - a X

&~ O %) https://sena.territorio.la/perfilphp?id=6846432 A 95 3 = u

ﬁ B ﬁumv PATRICIA RODRIGUEZ @

D
Fecha de Inicio: 2022-09-05 11:56
Se aceptaran entregas tardias

Fecha fin- 2024-09-15 23:30

Nimero de intentos limitados
Hacer disponible la evidencia

Instructor: WILLIAM DE JESUS SALCEDO CUAD
Enlace para evidencia: hitp://sena territorio.la/tarea_tt php?tarea=336649868

Aprendiz

TORRES, JOSE ALBERTO

Archivos
EGURROLA PEDRAZA, ISMET JOSE
VARELA MERCADOQ, ARTHUR JOSE Enlazada a ponderacion: Biticora
BURGOS RODRIGUEZ, CINDY
PATRICIA RODRIGUEZ PALACIO Ribrica: No asignada
f O Comentario(s
Herramientas 8 . Regresar
— = Evidencia aun en tiempo. Selecciona todos (]
Id Evidencia:379735039
Visualizar BITACORANZ2 pdf
TATIANA MARCELA PIANETA CUETO —— — sn g
[ ] "
Archivos adjuntos
. Visualizar bitacoran2.paf
Id Evidencia:363804574
Visualizar bitacora2.xlsx
— CAMILO ANDRES CASTELLAR MERCADO Descargar Archivo Sn ]

L Escribe aqui para buscar

B
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O | M Recibidos (1) -ismetvarelamercs X | M Recibidos - grazianygomezdiaz?. X | M Recibidos - cindyrodriguezpalac: X | <® Territorium || ANALISIS Y DESAR X | =+ - a X

&~ O %) https://sena.territorio.la/perfilphp?id=6846432 A 95 3 = u

ﬁ B ﬁumv PATRICIA RODRIGUEZ @

D
Fecha de Inicio: 2022-09-05 11:56
Se aceptaran entregas tardias

Fecha fin- 2024-09-15 23:30

Nimero de intentos limitados
Hacer disponible la evidencia

Instructor: WILLIAM DE JESUS SALCEDO CUAD
Enlace para evidencia: hitp://sena territorio.la/tarea_tt php?tarea=336649868

Aprendiz

TORRES, JOSE ALBERTO

Archivos
EGURROLA PEDRAZA, ISMET JOSE
VARELA MERCADOQ, ARTHUR JOSE Enlazada a ponderacion: Biticora
BURGOS RODRIGUEZ, CINDY
PATRICIA RODRIGUEZ PALACIO Ribrica: No asignada
f O Comentario(s
Herramientas 8 . Regresar
— = Evidencia aun en tiempo. Selecciona todos (]
Id Evidencia:379735039
Visualizar BITACORANZ2 pdf
TATIANA MARCELA PIANETA CUETO —— — sn g
[ ] "
Archivos adjuntos
. Visualizar bitacoran2.paf
Id Evidencia:363804574
Visualizar bitacora2.xlsx
— CAMILO ANDRES CASTELLAR MERCADO Descargar Archivo Sn ]

L Escribe aqui para buscar

B
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ANEXO 3
OBLIGACION 11

Reunion | Microsoft Teams x| - [} X

Gt @ @

(im] \ M Recibidos (2) - ismetvarelamerc: X i

&~ C (%)  https;//teams.microsoft.com/_#/pre-join-calling/19:meeting_ZmQwMDYSNTAtMzYwNiOOMTFm LWIzM2 Y TAXZjUwO... O A

@ Solo vista: solo puede ver esta pizarra. Para realizar cambios, solicite al propietario acceso de edicién. X Contactos x

=g Compartir invitacion
Moderadores (1)

William De Jesus Salcedo Cuao
zador

wc

Org

Asistentes (5)

IM  Ismet Varela Mercado (Invita... @\

s

AR Arthur Jose Burgos Rodriguez

CR  Cindy Rodriguez (Invitado)

#=

m

H  Ernesto Jose Guzman Hinca...

#=

\ND
E’r P (P b \’E’C’ SM  Stivenson Gémez Manjarres ... &

Mostrar participantes

0 O

Stivenson Gémez Ma... & Arthur Jose Burgos R... William De Jest

A Escribe aguf para buscar =} M [ 6] wg§ P3 x3 b4 Qa i & 7 Q) EsP
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D | ™ Recibidos (2) - ismetvarelamerc: X |

&« O o] https://teams.microsoft.com; s

G = ® @

Contactos X

&g Compartir invitacion

Maoderadores (1)

am De Jesus Salcedo Cuao

o - e = 5l s | ABLCT | AaBbCe AdBbCel AaB

Asistentes (5)

registradaen | Contrato de Aprendizaje X
SOFIA plus IM  Ismet Varela Mercado (Invita... &,
:‘m’;';;ﬁa' CENTRO DE LOGISTICA ¥ PROMOCION ECOTURISTICA DEL MAGDALENA
Nit: 899599034-1 AR Arthur Jose Burgos Rodriguez B
Direccian: Avenida del ferracarril No.27 - 97
Ente Coformador Romntel
! Jefa Inmedlato | FREDY FARID PAIPA CASTRO CR  Cindy Rodriguez (Invitadc) kY
Cargo: Instructor
Teléfono: A EH  Emesto Jose Guzman Hinca... Y
E-mail: fipaipa@sena.edu.co
2. PLANEACION ETAPA PRODUCTIVA SM  Stivenson Gomez Manjarres ...
CONCERTACION PLAN DE TRABAJO DURANTE LA ETAPA PRODUCTIVA DEL APRENDIZ
ACTIVIDADES A DESARROLLAR RECOLECCIGN DE

Relacione los actividodes que i oprendiz va o
realizar, (Estas deben corresponder af Perfil del | EVIDENCIAS DE APRENDIZAIE

resad y Fecha Lugar
que ¢l aprendiz
Making off (captura de contenidoy ediciénde | Archivodefotosyvideodela | 06/10/2022 |  CLPEM
video) - Parque Nacional Natural Tayrana (Bahia | naturaleza en formato 1PG, RAW
Concha, Gairaca, Neguanje, Siete Olas, Playa ¥ MP4 del Pargue Nacionsl
Cristal).

Natural Tayrona (Bahia Concha,

Gairaca, Neguanje, Siete Olas,

Mostrar participantes

P & o

William De Jesus Salcedo Cuao

Stivenson Gomez Ma. Arthur Jose Burgos R.. am De Jesus Salcedo

548 p. m,
L Escribe aqui para buscar wg Pp3 x3 e S ¢ @ & 26 5 1 Esp Bm?a‘;nzz Ez
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ANEXO 4
OBLIGACION 13

i} | ™ Recibidos - ismetvarelam:= X | M Recibidos - grazianygoms X | M Recibidos - cindyredrigus X ‘ 5~ Sofia plus % | B EventosNoviembrepdf % | 4 = (] x
“~ O (1) Archivo | Giy/SENA/Cindy/Pagos/Noviembre/Eventos%20Noviembre.pdf % 03 7= w
=1 e Q -+ ® B DA v ¥ v @B B @

TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: CINDY PATRICIA RODRIGUEZ PALACIO

CENTRO DE  CENTRO DE LOGISTICA Y PROMOCION ECOTURISTICA DEL
FORMACION:  MAGDALENA

FECHA INICIAL: 01/11/2022 00:00:00
FECHA FINAL:  30/11/2022 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 2282439 - ANALISIS Y DESARROLLO DE SISTEMAS DE
DE APRENDIZAJE: INFORMACION

_ ANALIZAR LOS REQUISITOS DEL CLIENTE PARA
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  onSTRUIR EL SISTEMA DE INFORMACION

APLICAR BUENAS PRACTICAS DE CALIDAD EN EL PROCESO
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: DE DESARROLLO DE SOFTWARE, DE ACUERDO CON EL
REFERENTE ADOPTADO EN LA EMPRESA.

- COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  SOMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y

_ CONSTRUIR EL SISTEMA QUE CUMPLA CON LOS
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: e 0()i51TOS DE LA SOLUCION INFORMATICA.

. DISENAR EL SISTEMA DE ACUERDO CON LOS REQUISITOS
COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: DEL CLIENTE

D P ¢ 4 4&x
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ANEXO 5
OBLIGACION 16

H = BITACORA Angie OCT-02.0ds - Excel Armando Edisberto De Andreis Mattos 0
Archivo [INSCMM Insertar  Disefio de pagina  Formulas  Datos  Revisar  Vista  Programador  Ayuda O ;Qué desea hacer? £ Compartir
o PR r— = [ .
D ;; } Calibri 12 KA E=E= - 2 pjustar texto General - - ’_—D.‘J p'} EEEE' EEX El é' %Y p
Pegar = 35= =] Combinarycentrar ~  § - % oo | i &  Fomato  Darformato Estilosde Insertar Eliminar Formato _ Ordenary  Buscary
- condicional - como tabla - celda - - - - filtrar - seleccionar -
Portapape.. = Fuente F} Alineacién [ Niamero [F] Estilos Celdas Edicién ”~
P10 < f || o1 d
Al B C D 3 F G H | J K L M N o e Q R S T u V| W | X ¥ z e
7 BITACORA DE SEGUIMIENTO ETAPA PRODUCTIVA ‘
8
g Nombre de la empresa donde esta realizando |a etapa productiva NIT BITACORA N° Periodo
10 CREZCAMOS COMPARNIA DE FINANCIAMIENTO ‘ 900515759 ! 01 Octubre de 2022
11
12 Nombre del jefe inmediato/Responsable Teléfoneo de contacto Correo electrénico
13 JUAN CARLOS GONZALEZ OSORIO ‘320 88 99 800 - Ext. 5345 Juan.gonzalez@crezcamos.com
14
15 Seleccione con una "X" el tipo de modalidad de etapa productiva
APOYO A INSTITUCION
16 . ESTATAL
CONTRATO DE VINCULO LABORAL O PROYECTO APOYO A UNA UNIDAD NACIONAL TERRITORIAL
APRENDIZAIE CONTRACTUAL PRODUCTIVO PRODUCTIVA FAMILIAR LOAUNAONG, 0A MONITORIA PASANTIA
ENTIDAD SIN ANIMO DE
17 X LUCRO
18
19 Nombre del aprendiz Documento Id. Teléfono de contacto Correo electrénico institucional
20 ANGIE MELISSA NURNEZ SANTANA 1193279670 3204026194 amnunez07@misena.edu.co
21
22 Nimero de ficha Programa de formacién
23 2417073 Contabilizacion de operaciones comerciales y financieras
s
DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD Il tas fil FECHA FECHA OBSERVACIONES,
' ;'9’959 cuantas filas sean NICIo o EVIDENCIA DE CUMPLIMIENTO INASISTENCIAS Y/O
necesanas DIFICULTADES PRESENTADAS
25
26 Manejo de excel y word, manejo de
27 |Radicacion de creditos de la compaiiia 01-oct. 31-oct. |programas corporiivos. N/A
28
29 |Organizacion de documentos contables 01-oct. 31-oct. |Archivar documentos contables. N/A
Indagar si los clienfes de la
30 compafiia presentan reportes en
31 |Realizacion de consultas de datacreditos 01-oct. 31-oct. |central de riesgo. N/A
32 Atender clientes por medio de
At Al alin 4 Da 1L o (PN 7 1 Ywrs -

Formato_Bitdcora | Instrucciches | ® 1 t

ESP
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ANEXO 6
OBLIGACION 21

(im] | ™ Recibidos - ismetvarelamercado’ X | M Recibidos - grazisnygomezdiaz?. X | M Aclaracion instrucciones Bithcor: X | - — a X
< C 5]  https://mail.google.com/mail/u/2/#inbox/KtbxLiZpCHdrGmRLKPnXHspwSTNjFcfPL A {5 :Fﬂ 3
0 Mi Gmail Q|  Buscar correo o2
<« © 0] =2 4 o [ i 1de 15 > T
/ Redactar © @ D)
F— Aclaracion instrucciones Bitacora de Seguimiento quincenal recibides x e B
ecibidos

¥¢  Destacados | Cindy Patricia Rodriguez Palacio 11:48 (hace 4 minutos) ¥y @
Pospuestos Cordial saludo: Revisando la plataforma virtual Territorio, detectamos bitacoras diligenciadas incorrectamente, razén por la cual, adjunto a este men...
B Enviados £
[} Borradores 1 Camilo Andrés Castellar Mercado hace Ominutos)  fy € :

param ¥
v Mas Buenos dias Cindy, La plataforma me ha prestado problemas para hacer el cargué de mis bitdcoras y seguimientos, alcance a cargar la bitdcora 1.2,3

y la planeacion de seguimiento, por faver ya me he comunicade con varios instructores pero no me dan respuesta al problema +
Etiquetas +

| Cindy Patricia Rodriguez Palacio 154 (hace O minutos)  ff & H

para Camilo +

Cordial saludo Camilo: Cual es el problema? Que error te genera?

[: “ Responder :] \ ~ Reenviar :]

>

H R Escribe aqui para buscar
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