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INTRODUCCIÓN 
 

 
El procedimiento regulado por el presente Pliego de Condiciones tiene como finalidad seleccionar, mediante la 
modalidad de Selección Abreviada de Menor Cuantía, según lo dispuesto en la Ley 1150 de 2007 en 
concordancia con lo establecido por la Ley 80 de 1993, Ley 1882 de 2018 y por el Decreto 1082 de 2015, el 
contratista se obliga para con el Fondo de Desarrollo Local de Bosa a “REALIZAR A PRECIOS UNITARIOS 
FIJOS SIN FORMULA DE REAJUSTE A MONTO AGOTABLE LOS MANTENIMIENTOS 
PREVENTIVO Y/O CORRECTIVO DE LOS SALONES COMUNALES UBICADOS EN LA 
LOCALIDAD DE BOSA EN BOGOTA DC”. 
 
Lo anterior, teniendo en cuenta la naturaleza y cuantía del contrato a adjudicar y celebrar. 
 
Este documento es complementario al Pliego de Condiciones que se estructura directamente a través de la 
Plataforma del SECOP II, y para todos los efectos hace parte integral de la documentación oficial del proceso 
y por lo tanto es vinculante para los proponentes interesados. 
 
El Fondo de Desarrollo Local de Bosa en adelante la “Entidad”, pone a disposición de los interesados el Pliego 
de Condiciones para la selección del Contratista encargado de ejecutar el Contrato de obra cuyo objeto es: 
“REALIZAR A PRECIOS UNITARIOS FIJOS SIN FORMULA DE REAJUSTE A MONTO AGOTABLE 
LOS MANTENIMIENTOS PREVENTIVO Y/O CORRECTIVO DE LOS SALONES COMUNALES 
UBICADOS EN LA LOCALIDAD DE BOSA EN BOGOTA DC”. 
 
La selección del Contratista se realizará a través del proceso de contratación FDLBOSASAMC 003-2022 
(79070) 
 
La Entidad evaluará las ofertas con base en las reglas establecidas en el Pliego de Condiciones y en la normativa 
aplicable. 
 
Todas las personas y organizaciones interesadas en hacer control social al presente Proceso de Contratación, en 
cualquiera de sus fases o etapas pueden presentar las recomendaciones que consideren convenientes, intervenir 
en las audiencias y consultar los documentos del proceso en los términos previstos en el inciso 3 del artículo 66 
de la Ley 80 de 1993 y el artículo 2.2.1.1.1.2.1 del Decreto 1082 de 2015.   
 
 

CAPITULO I 
INFORMACION GENERAL 

1. OBJETO, PRESUPUESTO OFICIAL, PLAZO Y UBICACIÓN 
 
El objeto, Presupuesto Oficial Estimado, plazo y ubicación del proyecto objeto del presente Proceso de 
Contratación se identifican en la siguiente tabla: 
 

OBJETO DEL PROYECTO 
PLAZO DEL 
CONTRATO 

VALOR 
PRESUPUESTO 

OFICIAL 

LUGAR(ES) 
DE 

EJECUCIÓN 
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(PESOS INCLUIDO 
IVA) 

DEL 
CONTRATO 

“CONTRATAR A MONTO AGOTABLE 
Y A PRECIOS UNITARIOS FIJOS SIN 
FORMULA DE REAJUSTE, OBRAS DE 
INTERVENCIÓN FISICA 
CONSISTENTES EN EL 
MANTENIMIENTO Y REPARACIONES 
LOCATIVAS DE LAS INSTALACIONES 
DE LA ALCALDÍA LOCAL, CASA DE 
PARTICIPACIÒN Y LAS DEMÁS QUE 
POR CIRCUNSTANCIAS LLEGASE A 
TENER RESPONSABILIDAD Y 
CUSTODIA” 

El plazo del 
contrato es de 
SIETE (07) 
MESES Y/O 
HASTA AGOTAR 
RECURSOS; lo 
que primero suceda. 

DOSCIENTOS 
SETENTAMILLONES 
DE PESOS M/CTE 
($270.000.000) IVA 
incluido, AIU y demás 
impuestos, tasas, 
contribuciones, y costos 
directos e indirectos que se 
generen. 

Dentro de la 
ciudad de 
Bogotá 

 
2. DOCUMENTOS DEL PROCESO   
 
Los Documentos del Proceso son los señalados en el Capítulo VIII del presente documento, así como todos 
los soportes y documentos señalados en el artículo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015. 
 
3. COMUNICACIONES Y OBSERVACIONES AL PROCESO  
 

• Los interesados deberán enviar las observaciones al Proceso de Contratación a través de la Plataforma SECOP 
II. 

• Dicha solicitud deberá enviarse dentro del plazo establecido en el cronograma del presente proceso. 

• Deben indicarse los datos de contacto del remitente tales como el correo electrónico, la dirección y número 
telefónico  

• Las respuestas emitidas por la Entidad a las comunicaciones recibidas serán publicadas a través de la Plataforma 
SECOP.   

• Para los eventos en los que el proponente registre el certificado de indisponibilidad de la plataforma 
correspondiente, la Entidad pone a disposición el siguiente correo: contratacionbosa@gobiernobogota.gov.co 

• En todo caso cualquier solicitud efectuada por fuera de los medios descritos o por fuera de los plazos establecidos 
dentro del cronograma del proceso tendrá el tratamiento previsto en las disposiciones constitucionales y legales 
vigentes referidas al Derecho de Petición. 

 
4. CLASIFICACIÓN UNSPSC 
 
De conformidad con lo estipulado en el Decreto 1082 de 2015, artículo 2.2.1.1.1.5.1 y en el artículo 2.2.1.1.1.5.6 
y de acuerdo con las características de los servicios requeridos por la entidad, los proponentes que estén 
interesadas en participar en el proceso de Selección Abreviada de Menor Cuantía que derive de los presentes 
estudios y documentos previos deben estar inscritos en algunos de los ítems del UNSPSC que se precisan a 
continuación: 
 

CODIGO 
UNSPSC 

SEGMENTO FAMILIAS CLASES DESCRIPCIÓN 

81101500 81100000 81100000 81101500 Ingeniería Civil y Arquitectura 

72102900 72100000 72100000 72102900 Servicios de mantenimiento y reparación de 
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CODIGO 
UNSPSC 

SEGMENTO FAMILIAS CLASES DESCRIPCIÓN 

instalaciones 

72103300 72100000 72100000 72103300 
Servicios de mantenimiento y reparación de 
infraestructura 

72153600 72150000 72150000 72153600 
Servicios de terminado interior, dotación y 
remodelación 

72151300 72150000 72150000 72151300 
Servicios de pintura e instalación de papel de 
colgadura 

72152000 72150000 72150000 72152000 Servicios de pañetado y drywall 

72152600 72150000 72150000 72152600 
Servicios de techado y paredes externas y 
láminas de metal 

72152500 72150000 72150000 72152500 Servicios de instalación de pisos 

70151900 70150000 70150000 70151900 Servicios de albañilería y mampostería 

72151500 72150000 72150000 72151500 Servicios de sistemas eléctricos 

72152500 72150000 72150000 72152500 Servicio de instalación de pisos 

72101500 72100000 72100000 72101500 Servicio de apoyo para la construcción 

 
5. RECURSOS QUE RESPALDAN LA PRESENTE CONTRATACIÓN  
 
El presupuesto oficial, incluido el Impuesto al Valor Agregado (I.V.A.), cuando a ello hubiere lugar y demás 
impuestos, tasas, contribuciones de carácter nacional y/o distrital legales, (departamental o municipal según sea 
el caso) costos directos e indirectos, es la suma de DOSCIENTOS SETENTA MILLONES DE PESOS 
M/CTE ($270.000.000) IVA incluido, AIU y demás impuestos, tasas, contribuciones, y costos directos e 
indirectos que se generen, el cual se encuentra respaldado en el Certificado de Disponibilidad Presupuestal: 
 

CDP No y fecha Rubro Valor 

1409 del 10 de noviembre de 
2022 

O23011605550000001814 $270.000.000 

 
6.  REGLAS DE SUBSANABILIDAD, EXPLICACIONES Y ACLARACIONES 

 
El Proponente tiene la responsabilidad y carga de presentar su oferta en forma completa e íntegra, esto es, 
respondiendo todos los puntos del Pliego de Condiciones y adjuntando todos los documentos de soporte o 
prueba de las condiciones que pretenda hacer valer en el proceso.  
 
En caso de ser necesario, la Entidad deberá solicitar a los Proponentes, las aclaraciones, precisiones o solicitud 
de documentos que puedan ser subsanables.  No obstante, los Proponentes no podrán completar, adicionar, 
modificar o mejorar sus propuestas. 
 
Los Proponentes deberán allegar las aclaraciones o documentos requeridos hasta el término de traslado del 
informe de evaluación. 
 
En el evento en que la entidad no advierta la ausencia de requisitos o la falta de documentos referentes a la 
futura contratación o al proponente, no necesarios para la comparación de las propuestas y no los haya requerido 
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durante el proceso de evaluación, a más tardar en el informe de evaluación, podrá requerir al proponente, 
otorgándole un término igual al establecido para el traslado del informe de evaluación, con el fin de que los 
allegue. En caso de que sea necesario, la Entidad ajustará el cronograma. 
 
Todos aquellos requisitos de la oferta que afecten la asignación de puntaje, incluyendo los necesarios para 
acreditar requisitos de desempate, no son subsanables, por lo que los mismos deben ser aportados por los 
Proponentes desde la presentación de la oferta.  
 
En virtud del principio de Buena Fe, los Proponentes que presenten observaciones al proceso o a las ofertas y 
conductas de los demás oferentes deberán justificar y demostrar la procedencia y oportunidad de estas. 
 
Durante el término otorgado para subsanar las ofertas, los proponentes no podrán acreditar circunstancias 
ocurridas con posterioridad al cierre del proceso. 
 
7 CRONOGRAMA DEL PROCESO. 
 

ETAPA FECHA LUGAR 

01 
Publicación Aviso de 
Convocatoria Pública  

15 de noviembre de 2022 
http://www.colombiacompra.g

ov.co/secop/consulte-en-el-
secop-ii  

02 

Publicación del documento de 
estudios previos y documento 
complementario de proyecto de 
pliego de condiciones 

15 de noviembre de 2022 
http://www.colombiacompra.g

ov.co/secop/consulte-en-el-
secop-ii  

03 
Plazo para presentar 
observaciones al proyecto de 
Pliego de Condiciones 

Hasta el 22 de noviembre de 2022 a las 
19:00 horas 

Dto. 1082/15 art. 2.2.1.2.4.2.2. 

04 
Respuesta a las observaciones al 
proyecto de Pliego de 
Condiciones 

Hasta el 25 de noviembre de 2022  
http://www.colombiacompra.g

ov.co/secop/consulte-en-el-
secop-ii  

05 

Plazo máximo para presentar 
solicitudes de limitante para 
cerrar participación en el 
proceso únicamente a Mipyme 
Nacionales  

Hasta el 24 de noviembre de 2022 a las 
19:00 horas  

http://www.colombiacompra.g
ov.co/secop/consulte-en-el-

secop-ii 

06 
Publicación del pliego de 
condiciones definitivo 

25 de noviembre de 2022 
http://www.colombiacompra.g

ov.co/secop/consulte-en-el-
secop-ii  
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ETAPA FECHA LUGAR 

07 
Expedición y publicación acto 
administrativo de apertura del 
proceso de selección. 

25 de noviembre de 2022 
http://www.colombiacompra.g

ov.co/secop/consulte-en-el-
secop-ii  

08 
Presentación de Observaciones 
al Pliego de Condiciones 
definitivo. 

Hasta 30 de noviembre de 2022 hasta las 
17:00 horas 

http://www.colombiacompra.g
ov.co/secop/consulte-en-el-

secop-ii  

09 
Manifestación de interés en 
participar de la convocatoria. 

Del 25 de noviembre Hasta el 29 de 
noviembre de 2022 hasta las 19:00 horas 

http://www.colombiacompra.g
ov.co/secop/consulte-en-el-

secop-ii  

  

10 

Sorteo de consolidación de 
oferentes (de ser necesario) 

30 de noviembre de 2022 a las 9:00 
horas 

Alcaldía Local de Bosa, área de 
contratación. Cra. 80 I # 61-05 

Sur piso 2 

11 
Respuesta a las observaciones al 
Pliego de Condiciones 
Definitivo. 

El 5 de diciembre de 2022  
http://www.colombiacompra.g

ov.co/secop/consulte-en-el-
secop-ii  

  

12 

Plazo máximo para expedir 
Adendas 

El 5 de diciembre de 2022 hasta las 
19:00 horas 

http://www.colombiacompra.g
ov.co/secop/consulte-en-el-
secop-ii  

  

13 
Presentación de Ofertas 

Hasta 7 de diciembre de 2022 a las 9:00 
horas 

http://www.colombiacompra.g
ov.co/secop/consulte-en-el-

secop-ii  

14 Apertura de Ofertas 
El 7 de diciembre de 2022 a las 9:10 

horas 

http://www.colombiacompra.g
ov.co/secop/consulte-en-el-

secop-ii  

15 Informe de presentación de 
Ofertas 

El 7 de diciembre e de 2022 a las 19:15 
horas 

http://www.colombiacompra.g
ov.co/secop/consulte-en-el-

secop-ii  

16 Evaluación de propuestas Hasta el 13 de diciembre de 2022 
http://www.colombiacompra.g

ov.co/secop/consulte-en-el-
secop-ii  

17 

Publicación del informe 
preliminar de verificación de 
Requisitos Habilitantes e 
informe de calificación de 
propuestas 

El 13 de diciembre de 2022 hasta las 
23:59 

http://www.colombiacompra.g
ov.co/secop/consulte-en-el-

secop-ii  

http://www.colombiacompra.gov.co/secop/consulte-en-el-secop-ii
http://www.colombiacompra.gov.co/secop/consulte-en-el-secop-ii
http://www.colombiacompra.gov.co/secop/consulte-en-el-secop-ii
http://www.colombiacompra.gov.co/secop/consulte-en-el-secop-ii
http://www.colombiacompra.gov.co/secop/consulte-en-el-secop-ii
http://www.colombiacompra.gov.co/secop/consulte-en-el-secop-ii
http://www.colombiacompra.gov.co/secop/consulte-en-el-secop-ii
http://www.colombiacompra.gov.co/secop/consulte-en-el-secop-ii
http://www.colombiacompra.gov.co/secop/consulte-en-el-secop-ii
http://www.colombiacompra.gov.co/secop/consulte-en-el-secop-ii
http://www.colombiacompra.gov.co/secop/consulte-en-el-secop-ii
http://www.colombiacompra.gov.co/secop/consulte-en-el-secop-ii
http://www.colombiacompra.gov.co/secop/consulte-en-el-secop-ii
http://www.colombiacompra.gov.co/secop/consulte-en-el-secop-ii
http://www.colombiacompra.gov.co/secop/consulte-en-el-secop-ii
http://www.colombiacompra.gov.co/secop/consulte-en-el-secop-ii
http://www.colombiacompra.gov.co/secop/consulte-en-el-secop-ii
http://www.colombiacompra.gov.co/secop/consulte-en-el-secop-ii
http://www.colombiacompra.gov.co/secop/consulte-en-el-secop-ii
http://www.colombiacompra.gov.co/secop/consulte-en-el-secop-ii
http://www.colombiacompra.gov.co/secop/consulte-en-el-secop-ii
http://www.colombiacompra.gov.co/secop/consulte-en-el-secop-ii
http://www.colombiacompra.gov.co/secop/consulte-en-el-secop-ii
http://www.colombiacompra.gov.co/secop/consulte-en-el-secop-ii
http://www.colombiacompra.gov.co/secop/consulte-en-el-secop-ii
http://www.colombiacompra.gov.co/secop/consulte-en-el-secop-ii
http://www.colombiacompra.gov.co/secop/consulte-en-el-secop-ii
http://www.colombiacompra.gov.co/secop/consulte-en-el-secop-ii
http://www.colombiacompra.gov.co/secop/consulte-en-el-secop-ii
http://www.colombiacompra.gov.co/secop/consulte-en-el-secop-ii


Carrera. 80 I No. 61 – 05 Sur 
Código Portal: 110731  
Tel. 7750434 
Información Línea 195 
www.bosa.gov.co 

 

 
PROCESO DE SELECCIÓN No. FDLBOSASAMC 003-2022 (79070)                                                              Página 7 de 91 

 

7 7 

ETAPA FECHA LUGAR 

18 

Traslado del informe de 
evaluación (Plazo para subsanar 
o aclarar Requisitos Habilitantes 
y observaciones). 

Desde el 14 de diciembre de 2022 hasta 
el 16 de diciembre de 2022 hasta las 

19:00 horas 

http://www.colombiacompra.g
ov.co/secop/consulte-en-el-

secop-ii  

19 

Publicación del Informe 
Definitivo de Evaluación 
(Requisitos habilitantes y 
calificación de factores 
ponderables) 

El 20 de diciembre de 2022 
http://www.colombiacompra.g

ov.co/secop/consulte-en-el-
secop-ii  

20 
Acto Administrativo de 
Adjudicación o Declaratoria de 
Desierto. 

Hasta el 21 de diciembre de 2022 
http://www.colombiacompra.g

ov.co/secop/consulte-en-el-
secop-ii   

  

21 
Firma del Contrato Hasta el 22 de diciembre de 2022 

http://www.colombiacompra.g
ov.co/secop/consulte-en-el-

secop-ii  

22 Entrega de garantías Hasta el 26 de diciembre de 2022 
http://www.colombiacompra.g

ov.co/secop/consulte-en-el-
secop-ii 

23 Entrega de garantías Hasta el 26 de diciembre de 2022 

http://www.colombiacompr
a.gov.co/secop/consulte-en-

el-secop-ii 

 
Las fechas antes indicadas podrán variar de establecerlo así el Fondo de Desarrollo Local de Bosa, de acuerdo 
con la ley y con las condiciones previstas en el presente pliego para la prórroga de los plazos del Proceso de 
Selección.  
 
La modificación de fechas incluye la posibilidad de disminuir los plazos que le corren al Fondo de Desarrollo 
Local de Bosa. Todo lo cual se efectuará mediante su publicación en el portal de contratación del SECOP II 
www.colombiacompra.gov.co.    
 
8 IDIOMA 
 
Los documentos y las comunicaciones entregadas, enviadas o expedidas por los Proponentes o por terceros 
para efectos del Proceso de Contratación, o para ser tenidos en cuenta en el mismo, deben ser allegados en 
castellano.  
 
Los documentos y comunicaciones en un idioma distinto deben ser presentados en su lengua original junto con 
la traducción oficial al castellano.  
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El proponente puede presentar con la oferta documentos con una traducción simple al castellano y entregar la 
traducción oficial al castellano dentro del plazo previsto para la subsanación. La traducción oficial debe ser del 
mismo texto presentado. 
 
Para que la traducción oficial de los documentos en idioma extranjero sea válida, la traducción se realizará en 
los términos del Decreto 382 de 1951 y el artículo 33 de la Ley 962 de 2005, o la norma que la modifique, 
sustituya o complemente. Es decir, junto con la traducción oficial se presentará el documento que certifica la 
aprobación de la prueba por parte del Centro Universitario que cuente con la facultad de idiomas debidamente 
acreditadas y reconocidas por el ICFES. 
 
9. DOCUMENTOS OTORGADOS EN EL EXTERIOR 
 
Los documentos públicos expedidos en el exterior, por un país signatario de la Convención de La Haya de 1961, 
sobre la abolición del requisito de legalización, deben apostillarse; en cambio, los documentos públicos 
expedidos en el exterior, por un país signatario de la Convención de Viena de 1963, deben legalizarse. Los 
documentos privados otorgados en el extranjero no requieren apostilla ni legalización, salvo los que con 
posterioridad sean intervenidos por un funcionario público, en cuyo caso requieren apostille o legalización, en 
la forma indicada antes. 

Para efectos del trámite de Apostilla o Legalización de documentos otorgados en el exterior y la acreditación de 
la formación académica obtenida en el exterior, las entidades deberán aplicar los parámetros establecidos en las 
normas que regulen la materia.  
 
10. INFORMACIÓN INEXACTA  
 
La Entidad se reserva el derecho de verificar integralmente la información aportada por el Proponente. Para 
esto, puede acudir a las autoridades, personas, empresas o entidades respectivas.  
 
Cuando exista inconsistencia entre la información suministrada por el Proponente y la efectivamente verificada 
por la Entidad, la información que pretende demostrar el Proponente se tendrá por no acreditada.  
 
La Entidad compulsará copias a las autoridades competentes en aquellos eventos en los cuales la información 
aportada tenga inconsistencias sobre las cuales pueda existir una presunta falsedad, sin que el Proponente haya 
demostrado lo contrario, y procederá a rechazar la oferta. 
 
No se configura este supuesto cuando a pesar de que las personas jurídicas están exentas de los aportes a 
seguridad social, acreditan el pago. 
 
11. INFORMACIÓN RESERVADA  
 
Si dentro de la propuesta técnica el Proponente incluye información que conforme a la ley colombiana tiene el 
carácter de información reservada, dicha circunstancia deberá ser manifestada por el Proponente con absoluta 
claridad y precisión, identificando el documento o información que tiene el carácter de reserva y la disposición 
legal que lo ampara como tal. Sin perjuicio de lo anterior y para efectos de la evaluación de las propuestas, la 
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Entidad se reserva el derecho de dar a conocer la mencionada información a sus funcionarios, empleados, 
contratistas, agentes o asesores que designe para el efecto.  
 
En todo caso, la Entidad, sus empleados, contratistas, agentes y asesores están obligados a mantener la reserva 
de la información que, por disposición legal, tenga dicha calidad y que haya sido debidamente identificada por 
el Proponente. De no identificarse dicha información, no citarse las normas que amparan ese derecho o si a 
juicio de la Entidad la misma no debe ser tratada como confidencial por no estar amparada legalmente como 
tal, la Entidad no tendrá la obligación de guardar reserva respecto de la misma.  
 
El Proponente debe solicitar la confidencialidad y adjuntar la justificación correspondiente al momento de 
presentar la propuesta. 
 
12.MONEDA  
 
Monedas Extranjeras.  Los valores de la propuesta deberán ser presentados en pesos colombianos. Cuando 
un valor esté expresado en monedas extranjeras este deberá convertirse a pesos colombianos, teniendo en cuenta 
lo siguiente:  

 
I. Si los valores de un contrato están expresados originalmente en Dólares de los Estados Unidos de América, 
los valores se convertirán a pesos colombianos, utilizando para ello el valor correspondiente al promedio entre 
la TRM de la fecha de inicio del contrato y la TRM de la fecha de terminación del contrato. Para esto el 
Proponente deberá indicar la tasa representativa del mercado utilizada para la conversión de cada contrato en el 
Formato – Experiencia; la TRM utilizada deberá ser la certificada por la Superintendencia Financiera de 
Colombia.  
 
II. Si los valores del contrato están expresados originalmente en una moneda diferente a Dólares de los Estados 
Unidos de América, estos deberán convertirse inicialmente a esta moneda, utilizando para ello el valor 
correspondiente al promedio entre la tasa de cambio de la fecha de inicio del contrato y la tasa de cambio de la 
fecha de terminación del contrato. Para tales efectos se deberá utilizar la página web 
https://www.oanda.com/lang/es/currency/converter/. Hecho esto se procederá en la forma señalada en el 
numeral anterior.  
 
III. Si los valores de los estados financieros están expresados originalmente en Dólares de los Estados Unidos 
de América, el Proponente y la Entidad tendrán en cuenta la tasa representativa del mercado vigente certificada 
por la Superintendencia Financiera de Colombia de la fecha de expedición de los estados financieros.  
 
IV. Si los valores de los Estados Financieros están expresados originalmente en una moneda diferente a US$, 
estos deberán convertirse inicialmente a Dólares de los Estados Unidos de América utilizando para ello el valor 
correspondiente a la fecha de expedición de los estados financieros. Para verificar la tasa de cambio entre la 
moneda y el US$, el Proponente deberá utilizar la página web 
https://www.oanda.com/lang/es/currency/converter/ Hecho esto se procederá en la forma señalada en el 
numeral III. 
 
En el caso de contratos ejecutados antes de la entrada en vigencia del euro, el valor ejecutado se debe acreditar 
en la moneda que se encontraba vigente a la fecha de inicio del contrato.   
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B. Conversión a Salarios Mínimos Mensuales Legales Vigentes (SMMLV) 
 
I. Cuando los Documentos del Proceso señalen que un valor debe expresarse en Salarios Mínimos Mensuales 
Legales Vigentes (SMMLV) deberá seguirse el siguiente procedimiento:   
 
II. Los valores convertidos a Pesos colombianos, aplicando el procedimiento descrito anteriormente, o cuya 
moneda de origen sea el peso deberán ser convertidos a SMMLV, para lo cual se deberán emplear los valores 
históricos de SMMLV establecidos en la página http://www.banrep.gov.co/es/mercado-laboral/salarios, del 
año correspondiente a la fecha de terminación del contrato.  
 
II. Para efectos de la aproximación de los valores ya convertidos a SMMLV, se deberá aproximar a la unidad 
más próxima de la siguiente forma: hacia arriba para valores mayores o iguales a cero puntos cinco (0.5) y hacia 
abajo para valores menores estrictamente a cero puntos cinco (0.5).  
 
En caso de que el proponente aporte certificaciones en las que no se indique el día, sino solamente el mes y el 
año se procederá así:  
 
Fecha (mes, año) de suscripción y/o inicio del contrato: Se tendrá en cuenta el último día del mes que se 
encuentre señalado en la certificación. 
 
Fecha (mes, año) de terminación del contrato: Se tendrá en cuenta el primer día del mes que se encuentre 
señalado en la certificación.  
 
13. CONFLICTO DE INTERÉS DE ORIGEN CONSTITUCIONAL O LEGAL  
 
No podrán participar en el presente Proceso de Contratación y por tanto no serán objeto de evaluación, ni 
podrán ser adjudicatarios quienes bajo cualquier circunstancia se encuentren en situaciones de Conflicto de 
Interés con la Entidad, que afecten o pongan en riesgo los principios de la contratación pública.   
 
Se entenderá por Conflicto de Interés toda situación que impida al Proponente tomar una decisión imparcial en 
relación con la ejecución del Contrato que resulte del presente proceso.   
 
Tampoco podrán participar en el presente proceso quienes directamente o cuyos integrantes o sus socios, de 
sociedades distintas a las anónimas abiertas, se encuentren en una situación de Conflicto de Interés con la 
Entidad.  
 
Entre otros casos, y sin limitarse a ellos, se entenderá que se presenta Conflicto de Interés con la concurrencia 
de cualquier tipo de intereses antagónicos que pudieran afectar la transparencia de las decisiones en el ejercicio 
del Contrato correspondiente y llevarlo a adoptar determinaciones de aprovechamiento personal, familiar o 
particular, en detrimento del interés público. Así mismo, se encontrarán en Conflicto de Interés quienes 
hubieren sido consultores o asesores de los estudios preliminares objeto de este proceso.   
 
En consecuencia, el Proponente deberá manifestar que él, sus directivos, socios de sociedades distintas a las 
anónimas abiertas, asesores y el equipo de trabajo con capacidad de toma de decisión en la ejecución de los 
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servicios a contratar, no se encuentran incursos en ningún conflicto de interés. Esta manifestación se entenderá 
indicada en la presentación de la oferta. 
 

14. CAUSALES DE RECHAZO  

Son causales de rechazo de las propuestas las siguientes  

A. Que el proponente o alguno de los integrantes del proponente plural esté incurso en causal de 
inhabilidad, incompatibilidad o prohibición previstas en la legislación para contratar. 

B. Cuando una misma persona natural o jurídica, o integrante de un proponente plural presente o haga 
parte en más de una propuesta para el presente proceso de contratación. 

C. Que el proponente o alguno de los integrantes del proponente plural esté reportado en el Boletín de 
Responsables Fiscales emitido por la Contraloría General de la República.  

D. Que la persona jurídica proponente individual o integrante del proponente plural esté incursa en la 
situación descrita en el numeral 1 del artículo 38 de la Ley 1116 de 2006.  

E. Que el proponente no aclare, subsane o aporte documentos necesarios para cumplir un requisito 
habilitante o aportándolos no lo haga de forma correcta, conforme a las reglas de subsanabilidad aquí 
indicadas. 

F. Que la inscripción del Registro Único de Proponentes (RUP) que realice el proponente, por primera 
vez o cuando han cesado sus efectos y debe volver a inscribirse, no esté en firme en la fecha prevista 
para el cierre del proceso de contratación. 

G. Que el proponente no acredite la presentación de la información para renovar el Registro Único de 
Proponentes (RUP) en la fecha que establezca la ley. 

H. Que el proponente aporte información inexacta sobre la cual pueda existir una posible falsedad, en los 
términos del numeral 10 de este documento “INFORMACIÓN INEACTA”. 

I. Que el proponente se encuentre inmerso en un conflicto de interés previsto en una norma de rango 
constitucional o legal. 

J. No entregar la Garantía de seriedad de la oferta junto con la propuesta. 
K. Que el objeto social del proponente o el de sus integrantes no le permita ejecutar el objeto del contrato.  
L. Que el valor total de la oferta o el obtenido de la corrección aritmética exceda el presupuesto oficial 

estimado para el proceso de contratación.  
M. Presentar la oferta con tachaduras o enmendaduras que no estén convalidadas en la forma indicada. 
N. Que el proponente adicione, suprima, cambie o modifique los ítems, la descripción, las especificaciones, 

el detalle, las unidades o cantidades que compongan el Presupuesto Oficial, de acuerdo con lo exigido 
por la entidad. 

O. No ofrecer el valor de un precio unitario u ofrecerlo en cero pesos.  
P. Superar el valor unitario de alguno o algunos de los ítems ofrecidos con respecto al valor establecido 

para cada ítem del presupuesto oficial. 
Q. No discriminar en la oferta económica el porcentaje de AIU en la forma como lo establece el Pliego de 

Condiciones y el Formulario de presupuesto oficial. 
R. Ofrecer como AIU un porcentaje cuya sumatoria sea superior al establecido por la entidad en el 

Formulario de Presupuesto Oficial 
S. Cuando se presente propuesta condicionada para la adjudicación del contrato. 
T. Presentar la oferta extemporáneamente. 
U. No presentar oferta económica. 
V. Presentar más de una oferta económica con valores distintos. 
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W. Que el proponente no haya presentado la manifestación de interés para participar en el proceso de 
selección, y aun así haya presentado propuesta. 

X. Cuando se determine que el valor total de la oferta es artificialmente bajo, de acuerdo con lo establecido 
en este Pliego de Condiciones. 

Y. Cuando se presenten propuestas parciales y esta posibilidad no haya sido establecida en el pliego de 
condiciones. 

Z. No informar todos los contratos que el proponente tenga en ejecución antes del cierre, necesarios para 
acreditar su capacidad residual. 

AA. Cuando un proponente plural presente oferta con integrantes diferentes a los que manifestaron interés, 
aunque se mantenga la misma cantidad de miembros. 

BB. Cuando un proponente plural manifiesta interés, pero al presentar la oferta solo lo hace uno de los 
miembros, como proponente singular.  

CC. Cuando un proponente plural presente oferta con un número de integrantes mayor de los que 
manifestaron interés. 

DD. Ofrecer un plazo superior al señalado por la entidad en el Anexo Técnico. 
EE. Ofrecer condiciones particulares del proyecto de inferior calidad, personal profesional sin los requisitos 

mínimos; actividades por ejecutar y su alcance, forma de pago, obras provisionales, permisos, licencias 
y autorizaciones, notas técnicas específicas, y documentos técnicos adicionales, en condiciones 
diferentes a las establecidas por la Entidad en el Anexo Técnico. 

FF. El No cumplimiento al documento “TÉRMINOS Y CONDICIONES DE USO DEL SISTEMA 
ELECTRÓNICO DE CONTRATACIÓN PÚBLICA – SECOP II” que en su Capítulo VII. Uso 
de la SECOP II literal E. “Presentación de ofrecimientos y manifestaciones de interés en SECOP II”.  

GG. El No cumplimiento al documento “Guía de Creación de Proponentes Plurales en el SECOP II”, 
para oferentes plurales  

HH. Las demás previstas en la ley. 

15. CAUSALES PARA LA DECLARATORIA DE DESIERTO DEL PROCESO DE SELECCIÓN    
 
Durante el término del presente Proceso de Contratación, la Entidad podrá declararlo desierto cuando:  
 

1. No se presenten ofertas.  
2. Ninguna de las ofertas resulte hábil en los factores jurídicos, técnicos, financieros o de experiencia 

previstos en el Pliego de Condiciones.   
3. Existan causas o motivos que impidan la escogencia objetiva del Proponente. 
4. El Representante Legal de la Entidad o su delegado no acoja la recomendación del Comité Evaluador 

y opte por la declaratoria de desierta del proceso, caso en el cual deberá motivar su decisión.  
5. Lo contemple la Ley. 

 
16. NORMAS DE INTERPRETACIÓN DEL PLIEGO DE CONDICIONES  
 
Este Pliego de Condiciones debe ser interpretado como un todo y sus disposiciones no deben ser entendidas 
de manera separada de lo que indica su contexto general. Por lo tanto, se entiende integrada a este la información 
incluida en los Documentos del Proceso que lo acompañan y las Adendas que posteriormente se expidan.   
 
Además, se seguirán los siguientes criterios para la interpretación y entendimiento del Pliego de Condiciones:  
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A. El orden de los numerales, capítulos y cláusulas de este Pliego de Condiciones no deben ser interpretados 
como un grado de prelación entre las mismas.  

B. Los títulos de los numerales y capítulos utilizados en este Pliego sirven sólo como referencia y no 
afectarán la interpretación de su texto.  

C. Las palabras en singular se entenderán también en plural y viceversa, cuando lo exija el contexto; y las 
palabras en género femenino, se entenderán en género masculino y viceversa, cuando el contexto lo 
requiera.  

D. Los plazos en días establecidos en este Pliego de Condiciones se entienden como días hábiles, salvo que 
de manera expresa la Entidad indique que se trata de días calendario o meses. Cuando el vencimiento de 
un plazo corresponda a un día no hábil o no laboral para la Entidad este se trasladará al día hábil siguiente.  

E. Las palabras expresamente definidas en este Pliego de Condiciones deben ser entendidas únicamente en 
el sentido que a las mismas se les conceda según su definición. 

F. Este pliego se interpretará, además, en lo pertinente, de conformidad con las reglas del código civil 
definidas en los artículos 1618 a 1624. 

G. Las referencias a normas jurídicas incluyen las disposiciones que las modifiquen, adicionen, sustituyan o 
complementen. 

 
17. RETIRO DE LA PROPUESTA  
 
Los proponentes podrán solicitar el retiro de su propuesta   en el Sistema Electrónico de Contratación pública 
SECOP II de acuerdo a los lineamientos establecidos por Colombia Compra Eficiente, siguiendo el proceso 
indicado en la “Guía rápida para la presentación de ofertas en SECOP II”. Una vez se cumpla la fecha de cierre 
del proceso, la plataforma del SECOP II bloquea a los proveedores la opción del retiro de ofertas. En este 
sentido, basta el retiro de la oferta en la plataforma del SECOP II, sin necesidad de enviar una solicitud a la 
entidad. 
 
18. CONFIDENCIALIDAD DE LA INFORMACIÓN RELACIONADA CON DATOS 
SENSIBLES 
 
Conforme con el artículo 18 de la Ley 1712 de 2014 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, 
la información pública puede exceptuarse de su acceso cuando pueda causar un daño a los siguientes derechos 
de las personas naturales o jurídicas: el derecho a la intimidad, el derecho de toda persona a la vida, la salud o la 
seguridad y los secretos comerciales, industriales y profesionales. De acuerdo con lo anterior, la Entidad Estatal 
garantizará el derecho a la reserva legal de toda aquella información que acredita el cumplimiento de los factores 
de desempate de: i) mujeres víctimas de violencia intrafamiliar, ii) personas en proceso de reincorporación y/o 
reintegración y iii) la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana.  

Por tanto, en la plataforma del SECOP II no se publicará para conocimiento de terceros la información 
relacionada con los factores de desempate de personas en procesos de reincorporación o reintegración o mujeres 
víctimas de violencia intrafamiliar o la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o 
gitana, puesto que su público conocimiento afecta el derecho a la intimidad de los oferentes o de sus trabajadores 
o socios o accionistas.  
 
Además, de acuerdo con el artículo 6 de Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o 
sustituya, se requiere que el titular de la información de estos datos sensibles, como es el caso de la mujer víctima 
de violencia intrafamiliar o personas en proceso de reincorporación o reintegración, o la población indígena, 
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negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, para lo cual se debe adjuntar Autorización para el 
tratamiento de datos personales, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.  
 
19. INVITACIÓN A LAS VEEDURÍAS CIUDADANAS 
 
En cumplimiento de lo dispuesto en el inciso 3° del artículo 66 de la Ley 80 de 1993, el Fondo de Desarrollo 
Local de Bosa invita a todas las personas y organizaciones interesadas en hacer control social al presente proceso 
y al contrato objeto del presente procedimiento, en cualquiera de sus fases y etapas, a que consulten los 
documentos del proceso a través del aplicativo virtual www.colombiacompra.gov.co, plataforma del SECOP 
II y/o directamente en la Alcaldía Local de Bosa ubicada en la Carrera 80 I N° 61-05 Sur, y si es del caso 
presenten las observaciones y/o recomendaciones que consideren convenientes y pertinentes, y además, para 
que intervengan en las diferentes etapas del procedimiento. 
 
De acuerdo con la Ley 850 del 2003, las veedurías pueden conformar los diferentes comités (técnicos, 
financieros y sociales entre otros) para poder ejercer su función.  
 
Una vez conformada la veeduría con los parámetros de la ley, estas desarrollarán su actividad en comunicación 
con la supervisión del proyecto. 
 
20. ACOMPAÑAMIENTO DE LA VEEDURÍA DISTRITAL 
 
El presente proceso de selección podrá contar con el acompañamiento de la VEEDURÍA DISTRITAL, 
enmarcado dentro del proceso de acompañamiento preventivo para el mejoramiento de la gestión contractual 
de las entidades del Distrito Capital que desarrolla ese organismo de control. 
 
La Veeduría Distrital se encuentra ubicada en la Avenida el Dorado No. 69-76, torre 1, piso 8, edificio Elemento, 
Tel.: 3407666, Ext. 501, correos electrónicos: correspondencia@veeduriadistrital.gov.co y 
denuncie@veeduriadistrital.gov.co. 
 
21. LUCHA CONTRA LA CORRUPCIÓN 
 
En el evento de conocerse casos de corrupción en las Entidades del Estado, se debe reportar el hecho a la 
Secretaria de Transparencia de la Presidencia de la Republica a través de los números telefónicos: (571) 5629300, 
(571) 3822800; vía fax al número telefónico: (571) 3375890; la línea gratis de atención desde cualquier lugar del 
país: 01 8000 913 040 o al correo electrónico transparencia@presidencia.gov.co. 
 
22. RECOMENDACIONES 
 
SEÑOR PROPONENTE TENGA EN CUENTA LAS SIGUIENTES RECOMENDACIONES: 
 

✓ Examine rigurosamente el contenido de este pliego de condiciones, los documentos que lo conforman, sus 
formatos y anexos y las normas que regulan la Contratación Estatal, así como la matriz de distribución de 
riesgos propuestos sobre lo cual tiene la oportunidad de pronunciarse en la etapa correspondiente 
(Audiencia de asignación de riesgos). 

 

http://www.colombiacompra.gov.co/
mailto:transparencia@presidencia.gov.co
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✓ Verifique no encontrarse incurso en inhabilidades, incompatibilidades, prohibiciones o conflictos de 
interés, para participar en el presente proceso de selección, ni para celebrar contratos con las entidades 
estatales según lo dispuesto en la normatividad legal vigente. 

 

✓ Cerciórese de que cumple las condiciones y reúne los requisitos señalados en este documento de pliego de 
condiciones. 

 

✓ Adelante oportunamente los trámites tendientes a la obtención de los documentos que se deben allegar 
con la propuesta y verifique que contienen la información completa y vigente que acredite el cumplimiento 
de los requisitos exigidos en la ley y en el presente pliego de condiciones. 

 

✓ Tenga en cuenta el presupuesto oficial establecido para este proceso de selección, para efectos de 
confección de su propuesta. 

 

✓ Cumpla las instrucciones que en este pliego de condiciones se imparten para la elaboración de su propuesta. 
 

✓ Identifique su propuesta en la forma indicada en este pliego de condiciones. 
 

✓ Revise los anexos y diligencie totalmente los formatos contenidos en este pliego de condiciones. 
 

✓ Tenga presente el lugar, la fecha y hora límite para la presentación de las propuestas, ya que este término 
es preclusivo en tanto que llegando el tiempo límite establecido en el cronograma electrónico (hora-
minutos-segundos), la plataforma del SECOP II deshabilita automáticamente esta opción. 
 

✓ No se atenderán consultas personales ni telefónicas. No podrá haber contacto de ningún tipo con el 
personal del Fondo de Desarrollo Local de Bosa antes o durante el desarrollo de la etapa precontractual. 
Toda consulta u observación deberá formularse a través de la plataforma del SECOP II (Observaciones 
y/o mensajes). 
 

✓ Revise la garantía de seriedad de la propuesta, en especial el nombre del tomador, objeto asegurado, la 
vigencia, amparos y el valor asegurado, los cuales deben cumplir las exigencias establecidas en el 
presente pliego de condiciones. Tenga en cuenta que la NO entrega de la garantía de seriedad junto con 
la propuesta no será subsanable y será causal de rechazo de esta, de conformidad con lo establecido en 
el parágrafo 3° del artículo 5° de la Ley 1882 de 2018.  
 

✓ Los proponentes, por la sola presentación de la propuesta autorizan a la entidad a verificar toda la 
información que en ella se suministre. 
 

✓ La presentación de la propuesta evidencia que se estudiaron completamente las condiciones 
especificaciones, formatos y demás documentos del proceso de selección; que el proponente recibió las 
aclaraciones necesarias, que conoce y acepta este pliego de condiciones y sus adendas y que tales 
documentos son completos, claros y adecuados para identificar el alcance de los bienes y/o servicios 
requeridos por el Fondo de Desarrollo Local de Bosa y que ha tenido en cuenta todo lo anterior para 
entender y cumplir con las obligaciones que se adquieran en virtud del contrato que se celebre. 
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✓ Este Pliego de Condiciones debe ser interpretado como un todo y sus disposiciones no deben ser 
entendidas de manera separada de lo que indica su contexto general. Por lo tanto, se entienden 
integrados los documentos y estudios previos, los formatos que los acompañan, anexos, apéndices y 
adendas que posteriormente se expidan, si a ello hubiere lugar a ello. 
 

✓ Las interpretaciones o deducciones que el proponente haga de lo establecido en este documento 
complementario de Pliego de Condiciones serán de su exclusiva responsabilidad. En consecuencia, el 
Fondo de Desarrollo Local de Bosa no será responsable por descuidos, errores, omisiones, conjeturas, 
suposiciones, mala interpretación u otros hechos desfavorables en que incurra el proponente y que 
puedan incidir en la elaboración de su oferta. 
 

✓ Será responsabilidad del proponente realizar todas las evaluaciones que sean necesarias para presentar 
su propuesta sobre la base de un examen cuidadoso de las características del sector comercial al que 
pertenece el servicio a contratar. 
 

✓ El idioma de este Proceso de Selección es el Castellano y, por lo tanto, todos los documentos 
suministrados por los Interesados o Proponentes emitidos en idioma distinto del castellano deberán ser 
presentados en su idioma original y traducidos al castellano. 
 

✓ El personal con títulos académicos otorgados en el exterior debe presentar sus títulos convalidados ante 
el Ministerio de Educación Nacional; para lo cual debe iniciar con suficiente anticipación los trámites 
requeridos. 

✓ El proponente es el único responsable de la elaboración de su oferta y de la consecución de toda la 
información necesaria para ello, motivo por el cual no podrá efectuar reclamaciones, solicitar 
reembolsos, ajustes de ninguna naturaleza o reconocimientos adicionales por parte del contratante, que 
se deriven de su falta de diligencia. 
 

✓ Como consecuencia de lo anterior, el proponente, al elaborar su propuesta, debe tener en cuenta que 
el cálculo de los costos y gastos, cualesquiera que ellos sean, se deben basar estrictamente en sus propios 
estudios técnicos y en sus propias estimaciones. 
 

✓ Los proponentes tienen la responsabilidad de determinar, evaluar y asumir los impuestos, tasas y 
contribuciones, así como los demás costos tributarios y de cualquier otra naturaleza que conlleve la 
celebración del contrato. 
 

✓ Los interesados podrán consultar permanentemente los documentos del presente proceso de selección 
en la página web www.colombiacompra.gov.co (SECOP II) y en la Carrera 80 I No. 61-05, Piso 2º, 
Sala de Consulta, sin embargo, la comunicación interactiva y procedimental se realizará exclusivamente 
a través de la plataforma de SECOP II. 
 

✓ Al diligenciar la oferta económica directamente en la plataforma del SECOP II, atienda las siguientes 
recomendaciones, para evitar que se genere el rechazo de la propuesta o la afectación de la calificación 
de este factor de escogencia: 

 

✓ Diligencie y verifique la totalidad de la información solicitada, con respecto a los valores o cifras que 
debe ofertar. 

http://www.colombiacompra.gov.co/
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✓ No oculte, suprima o elimine componentes de la ficha, dado que todos los ítems solicitados son 
esenciales para la comparación de las ofertas e indispensables para la correcta ejecución del objeto 
contractual. 
 

✓ No adicione actividades y/o componentes que no son requeridos por la Entidad para la comparación 
de las ofertas. 
 

✓ No modifique, altere o elimine las descripciones y/o unidades de medida de cada una de los elementos 
descritos en el formato. 
 

✓ Ajuste al peso todos los valores solicitados. 
 

✓ Verifique todas las operaciones aritméticas contenidas en los anexos que deben integrar la oferta 
económica, dado que los valores obtenidos después de realizadas las correcciones aritméticas, pueden 
generar el rechazo de la oferta o afectar la calificación del respectivo factor de escogencia. 

 
23. RÉGIMEN LEGAL 
 
El procedimiento regulado por el presente Pliego de Condiciones tiene como finalidad seleccionar un contratista 
mediante la modalidad de Selección abreviada establecida en las Leyes 80 de 1993, 1150 de 2007 Ley 1882 de 
2018, así como en el Decreto 1082 de 2015, a efectos que se ejecute el presente proceso de selección. 
 
Dichas normas, así como las demás que resulten pertinentes, se presumen conocidas por todos los proponentes. 
Los temas que no se encuentran regulados expresamente en este Pliego de Condiciones se regirán por lo 
dispuesto en las Leyes 80 de 1993, 1150 de 2007, 1882 de 2018 y el Decreto 1082 de 2015, y de manera supletiva, 
en las normas comerciales y civiles vigentes, de conformidad con lo señalado en el artículo 13 de la Ley 80 de 
1993. 
 
24. MODALIDAD DE SELECCIÓN 
 
El proceso de selección a que se refiere éste estudio previo se encuentra sometido al Estatuto General de 
Contratación de la Administración Pública contenido en las leyes 80 de 1993, 1150 de 2077, 1474 de 2011, 1955 
de 2019, 2069 de 2021 de 2022, el Decreto Ley 019 de 2012, el Decreto 1082 de 2015, el Decreto 399 de 2021, 
el Decreto 1860 de 2021, el Decreto 680 de 2021 y las demás disposiciones que modifiquen o reglamenten 
aquellas, por virtud de las cuales, la selección se realizará de manera objetiva, a efecto de adjudicar la propuesta 
más favorable para los intereses del FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE BOSA y los fines que ella 
persigue. 
 
El artículo 209 de la Constitución Política de Colombia, dispone: “(…) La función administrativa está al servicio de 
los intereses generales y se desarrolla con fundamento en los principios de igualdad, moralidad, eficacia, economía, celeridad, 
imparcialidad y publicidad, mediante la descentralización, la delegación y la desconcentración de funciones (…)”. 

 
En ese mismo sentido el artículo 23 de la Ley 80 de 1993, preceptúa: “(…) Las actuaciones de quienes intervengan en 
la contratación estatal se desarrollarán con arreglo a los principios de transparencia, economía y responsabilidad y de conformidad 
con los postulados que rigen la función administrativa. Igualmente, se aplicarán en las mismas las normas que regulan la conducta 
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de los servidores públicos, las reglas de interpretación de la contratación, los principios generales del derecho y los particulares del 
derecho administrativo (…)”. 

 
El artículo 2 de la Ley 1150 de 2007 ha establecido que la escogencia del contratista se efectuará con arreglo a 
las modalidades de selección de licitación pública, selección abreviada, concurso de méritos y contratación 
directa. En este mismo sentido, el numeral 2 del citado artículo 2 dispone, respecto del concurso de méritos, 
que: “… “2. Selección abreviada. La Selección abreviada corresponde a la modalidad de selección objetiva prevista para 
aquellos casos en que por las características del objeto a contratar, las circunstancias de la contratación o la cuantía o destinación 
del bien, obra o servicio, puedan adelantarse procesos simplificados para garantizar la eficiencia de la gestión contractual. El 
Gobierno Nacional reglamentará la materia. Serán causales de selección abreviada las siguientes: 
 
a) La adquisición o suministro de bienes y servicios de características técnicas uniformes y de común utilización por parte de las 
entidades, que corresponden a aquellos que poseen las mismas especificaciones técnicas, con independencia de su diseño o de sus 
características descriptivas, y comparten patrones de desempeño y calidad objetivamente definidos. 

 
Para la adquisición de estos bienes y servicios las entidades deberán, siempre que el reglamento así lo señale, hacer uso de 
procedimientos de subasta inversa o de instrumentos de compra por catálogo derivados de la celebración de acuerdos marco de precios 
o de procedimientos de adquisición en bolsas de productos; 

 
b) La contratación de menor cuantía. Se entenderá por menor cuantía los valores que a continuación se relacionan, determinados 
en función de los presupuestos anuales de las entidades públicas expresados en salarios mínimos legales mensuales. 
Para las entidades que tengan un presupuesto anual superior o igual a 1.200.000 salarios mínimos legales mensuales, la menor 
cuantía será hasta 1.000 salarios mínimos legales mensuales. 
Las que tengan un presupuesto anual superior o igual a 850.000 salarios mínimos legales mensuales e inferiores a 1.200.000 
salarios mínimos legales mensuales, la menor cuantía será hasta 850 salarios mínimos legales mensuales. 
Las que tengan un presupuesto anual superior o igual a 400.000 salarios mínimos legales mensuales e inferior a 850.000 salarios 
mínimos legales mensuales, la menor cuantía será hasta 650 salarios mínimos legales mensuales. 
Las que tengan un presupuesto anual superior o igual a 120.000 salarios mínimos legales mensuales e inferior a 400.000 salarios 
mínimos legales mensuales, la menor cuantía será hasta 450 salarios mínimos legales mensuales. 
Las que tengan un presupuesto anual inferior a 120.000 salarios mínimos legales mensuales, la menor cuantía será hasta 280 
salarios mínimos legales mensuales; 
 
En el mismo sentido, el artículo 2.2.1.2.1.2.20 del Decreto 1082 de 2015, dispone: “(…) PROCEDIMIENTO 
PARA LA SELECCIÓN ABREVIADA DE MENOR CUANTÍA. Además de las normas generales establecidas 
en el presente título, las siguientes reglas son aplicables a la selección abreviada de menor cuantía: 1. En un término no mayor a tres 
(3) días hábiles contados a partir de la fecha de apertura del Proceso de Contratación los interesados deben manifestar su intención 
de participar, a través del mecanismo establecido para el efecto en los pliegos de condiciones. 2. Si la Entidad Estatal recibe más de 
diez (10) manifestaciones de interés puede continuar el proceso o hacer un sorteo para seleccionar máximo diez (10) interesados con 
quienes continuará el Proceso de Contratación. La Entidad Estatal debe establecer en los pliegos de condiciones si hay lugar a sorteo 
y la forma en la cual lo hará. 3. Si hay lugar a sorteo, el plazo para la presentación de las ofertas empezará a correr el día hábil 
siguiente a la fecha en la cual la Entidad Estatal informe a los interesados el resultado del sorteo. 4. La Entidad Estatal debe 
publicar el informe de evaluación de ofertas durante tres (3) días hábiles. 
 
Así las cosas, se puede establecer que el objeto, las obligaciones y los resultados esperados del contrato que se 
pretende celebrar como derivación del presente proceso de selección corresponden con las de un contrato de 
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obra, de acuerdo con la anterior definición. En este orden de ideas, la modalidad idónea para la selección del 
presente proceso es la Selección Abreviada de Menor Cuantía. 
 
El procedimiento de selección se orientará bajo las reglas establecidas especialmente en el artículo 2.2.1.2.1.2.20 
del Decreto 1082 de 2015 y demás normas legales vigentes concordantes. 
 
25. OBJETO 
 
El objeto del presente proceso de selección es: “REALIZAR A PRECIOS UNITARIOS FIJOS SIN 
FORMULA DE REAJUSTE A MONTO AGOTABLE LOS MANTENIMIENTOS PREVENTIVO 
Y/O CORRECTIVO DE LOS SALONES COMUNALES UBICADOS EN LA LOCALIDAD DE 
BOSA EN BOGOTA DC”. 
 
NOTA: Se entiende por “cualquier otra póliza”, aquellas que requiera la Entidad durante la ejecución del 
contrato y que puedan ser expedidas por el contratista compañía de seguros, bajo sus políticas internas de 
suscripción. 

26. ESPECIFICACIONES 

Las especificaciones para el presente proceso se encuentran señaladas en el anexo técnico, el cual hace parte integral 
de los presentes pliegos.   

27. PRESUPUESTO OFICIAL ESTIMADO – POE 
 
El valor del contrato se estima hasta por la suma de DOSCIENTOS SETENTA MILLONES DE PESOS 
M/CTE ($270.000.000) IVA incluido, AIU y demás impuestos, tasas, contribuciones, y costos directos e 
indirectos que se generen.   
 
28. PLAZO DEL CONTRATO 
 
El plazo del contrato es de SIETE (07) MESES Y/O HASTA AGOTAR RECURSOS; lo que primero 
suceda, contados a partir del vencimiento actual de las pólizas y hasta la fecha presentada por el oferente dentro 
de su propuesta. 
  
29. ACUERDOS COMERCIALES 
 
Dispone el numeral 10 del artículo 2.2.1.1.2.1.3., del Decreto No. 1082 del 26 de mayo de 2015, que se debe 
señalar, si la contratación que pretende realizar la Entidad está cobijada por un Acuerdo Comercial. 
 
De conformidad con el artículo 2.2.1.2.4.1.1 del Decreto 1082 de 2015: “Cronograma del proceso de 
contratación. Cuando el proceso de contratación está sometido a uno o varios Acuerdos Comerciales, la Entidad 
Estatal debe elaborar el cronograma de acuerdo con los plazos previstos en dichos Acuerdos Comerciales”. 
  
De conformidad con el Manual para el Manejo de los Acuerdos Comerciales de Colombia Compra Eficiente 
M-MACPC-14, publicado por Agencia Nacional Colombia Compra Eficiente, a continuación, se relaciona el 
análisis para el presente proceso: 
 



Carrera. 80 I No. 61 – 05 Sur 
Código Portal: 110731  
Tel. 7750434 
Información Línea 195 
www.bosa.gov.co 

 

 
PROCESO DE SELECCIÓN No. FDLBOSASAMC 003-2022 (79070)                                                              Página 20 de 91 

 

20 20 

Acuerdo Comercial 
Entidad 
Estatal 

Incluida 

Presupuesto del 
Proceso Superior 

al Valor del 
Acuerdo 

Comercial 

Excepción Aplicable 
al Proceso de 
Contratación 

Proceso de 
Contratación 

Cubierto por el 
Acuerdo Comercial 

Alianza Pacífico - Solamente: Perú SI NO NO NO 

Costa Rica  SI NO NO NO 

Estados AELC  SI NO NO NO 

Triángulo Norte – (Guatemala)  SI SI NO SI 

Unión Europea  SI NO NO NO 

Israel SI NO NO NO 

República de Corea SI NO NO NO 

Estados Unidos de América SI NO NO NO 

Comunidad Andina  SI SI NO SI 

 
El Acuerdo Comercial con Alianza Pacífico es aplicable a los Procesos de Contratación para: (i) adquirir bienes 
y servicios a partir de 200.000 DEG y (ii) para servicios de construcción desde 5.000.000 DEG.  
 
El Acuerdo Comercial con los Estados AELC (EFTA) es aplicable a los Procesos de Contratación para: (i) 
adquirir bienes y servicios a partir de 200.000 DEG y (ii) para servicios de construcción desde 5.000.000 DEG.  
 
El Acuerdo Comercial con Costa Rica es aplicable a los Procesos de Contratación para: (i) adquirir bienes y 
servicios a partir de US$ 498.000 y (ii) para servicios de construcción desde US$ 7.008.000.  
 
El Acuerdo Comercial con la Unión Europea (aplicable al Reino Unido e Irlanda del Norte) es aplicable a los 
Procesos de Contratación para: (i) adquirir bienes y servicios a partir de 200.000 DEG y (ii) para servicios de 
construcción desde 5.000.000 DEG.  
 
El Acuerdo Comercial con Israel es aplicable a los Procesos de Contratación para: (i) adquirir bienes y servicios 
a partir de 250.000 DEG y (ii) para servicios de construcción desde 5.000.000 SDR.  
 
El Acuerdo Comercial con el Triángulo Norte (únicamente con El Salvador y Guatemala) es aplicable a los 
Procesos de Contratación a partir del límite inferior de la menor cuantía.  
 
La Decisión 439 de 1998 de la Comisión de la CAN es aplicable a todos los Procesos de Contratación de las 
Entidades Estatales del nivel municipal obligadas, independientemente del valor del Proceso de Contratación. 
 
Todos los valores anteriores deben observarse teniendo en cuenta que reflejan los umbrales base pactados en 
los capítulos de compras públicas de los Acuerdos.  Sin embargo los umbrales son verificados en la página 
destinada para dicho fin por Colombia Compra Eficiente.  
https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/files_2020/13_05_2022_umbrales_2022-
2023_actualizada_mex.pdf 
 
El presente análisis se realiza siguiendo los lineamientos establecidos en el Manual de Manejo de Acuerdos 
Comerciales de Colombia Compra Eficiente en el link 

https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/files_2020/13_05_2022_umbrales_2022-2023_actualizada_mex.pdf
https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/files_2020/13_05_2022_umbrales_2022-2023_actualizada_mex.pdf
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https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/files_2020/manual_manejo_de_acuerdos_come
rciales_24nov2021_1.pdf 
 
30. CONSULTA AL PLIEGO DE CONDICIONES 
 
El pliego de condiciones y demás documentos podrán ser consultados y descargados de Internet en la dirección: 
www.colombiacompra.gov.co (SECOP II), a partir de la fecha de publicación del aviso de convocatoria pública 
del Proceso de Selección (Creación y publicación del proceso). Las versiones que allí aparezcan de los 
documentos del proceso de selección tienen el carácter de oficiales.  
 
El sitio www.colombiacompra.gov.co (SECOP II), constituye el mecanismo de comunicación electrónica entre 
el Fondo de Desarrollo Local de Bosa y los interesados, y los mensajes de datos por él transmitidos para este 
proceso tienen carácter oficial para el mismo. Eventualmente se podrán publicar documentos escaneados o los 
archivos magnéticos idénticos sin firma, teniendo en cuenta la disponibilidad del servicio de escáner y la urgencia 
de publicación del documento. 
 
Las observaciones presentadas al proyecto de pliego de condiciones o al pliego de condiciones definitivo 
deberán ser presentadas por los interesados directamente en la plataforma del SECOP II, teniendo en cuenta 
el número de identificación del proceso que se adelanta, en las oportunidades señaladas en el cronograma 
establecido para el efecto. 
 
31. DEBIDA DILIGENCIA E INFORMACIÓN SOBRE EL PROYECTO 
 
Será responsabilidad de los Interesados obtener toda la información que requieran para realizar todas las 
evaluaciones y estimaciones que sean necesarias para presentar su propuesta. 
 
Este examen deberá incluir, entre otras cosas, la revisión de todos los asuntos, información, insumos y soportes 
relacionados con el proyecto, las implicaciones legales, económicas, técnicas, tributarias, fiscales, administrativas, 
operativas y financieras que representan los términos y condiciones del Pliego y la distribución de riesgos 
planteada en el Pliego de Condiciones (en especial en el Contrato y sus Apéndices), y en general todos los 
aspectos que puedan incidir en la determinación de las condiciones económicas, legales, financieras y de 
cualquier otra índole con las cuales presentará su propuesta. 
 
El examen que deberán hacer los proponentes incluirá también, entre otras cosas y sin limitarse a éstas, la 
revisión de todos los asuntos e informaciones relacionados con la ejecución del respectivo Contrato. 
 
Si algún Interesado considera que no ha podido obtener toda la información para evaluar la totalidad de 
obligaciones y riesgos que el respectivo Contrato prevé, o si considera que sus propias estimaciones le hacen 
imposible la asunción de esas obligaciones y riesgos, debe abstenerse de presentar Propuesta.  
 
La presentación de la Propuesta, implica la aceptación de que esas obligaciones y riesgos serán enteramente 
asumidos por el Adjudicatario del Contrato, como contraprestación por el pago previsto en el Contrato y con 
base en el componente económico de su Propuesta Económica. 
 
Por la sola presentación de la Propuesta se considera que los Proponentes han realizado el examen completo de 
los insumos, de los sitios y lugares en donde se desarrollará el Proyecto y que han investigado plenamente las 

https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/files_2020/manual_manejo_de_acuerdos_comerciales_24nov2021_1.pdf
https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/files_2020/manual_manejo_de_acuerdos_comerciales_24nov2021_1.pdf
http://www.contratos.gov.co/
http://www.colombiacompra.gov.co/
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condiciones de trabajo, los riesgos, y en general, todos los factores determinantes de los costos de ejecución del 
Proyecto y sus riesgos, los cuales se entienden incluidos en los términos de su Propuesta. Así también, por la 
simple presentación de la Propuesta se entiende que los Proponentes conocen y aceptan las condiciones de pago 
establecidas, y asumen y aceptan que el cumplimiento de las condiciones de pago estipuladas, permiten durante 
toda la vigencia del Contrato el mantenimiento de su equilibrio económico. 
 
La circunstancia de que el Proponente que resulte Adjudicatario no haya obtenido toda la información, haya 
evaluado incorrectamente, o no haya considerado toda la información que pueda influir en la determinación de 
los costos, gastos, ingresos o riesgos, no lo exime de responsabilidad por la ejecución completa de las 
obligaciones contenidas en el Contrato que le sea adjudicado, ni le dará derecho al reembolso de costos, ni 
reclamaciones o reconocimientos adicionales de ninguna naturaleza por parte del Fondo de Desarrollo Local de 
Bosa. 
 
El Fondo de Desarrollo Local de Bosa no garantiza que las proyecciones y estimaciones efectuadas por los 
Adjudicatarios se cumplan durante la ejecución del Contrato, puesto que estos últimos asumen los riesgos 
dispuestos de acuerdo con la distribución contenida en la matriz de riesgos previsibles y soportan sus efectos 
sobre los que le han sido asignados sin que las consecuencias derivadas del acaecimiento de tales riesgos 
constituya un eventual desequilibrio económico del Contrato, o den lugar a reclamación alguna. Lo anterior, 
puesto que la asunción de riesgos establecida debe ser tenida en cuenta por los Interesados y/o Proponentes en 
la valoración de las Propuestas Económicas y será remunerada, como se mencionó, de conformidad con dicha 
propuesta y con lo establecido en el Contrato. 
 
En todo caso, si un Proponente encontrare una contradicción o error en este Pliego de Condiciones durante la 
preparación de su propuesta, deberá informarlo por escrito al Fondo de Desarrollo Local de Bosa, para aclarar 
o corregir, de ser necesario, tal imprecisión. En cualquier caso, se entenderá que, con la presentación de la 
Propuesta, el Proponente acepta y reconoce que toda contradicción o error ha sido resuelto. 
 
32. DOCUMENTOS DEL PROCESO DE SELECCIÓN QUE SE ADELANTA 
 
a) Los estudios y documentos previos. 
 
b) El aviso de convocatoria. 
 
c) El presente pliego de condiciones y sus anexos, Anos, matrices, formatos, la Minuta del Contrato y las 
Adendas. 
 
d) Los documentos de respuestas a las aclaraciones solicitadas durante el proceso. 
 
e) Los informes de evaluación, las observaciones a los mismos y las réplicas a las observaciones, si se llegasen a 
presentar. 
 
f) Los actos administrativos que se expidan en el curso del proceso. 
 
g) Las actas de audiencias públicas y las respuestas a las aclaraciones adicionales 
 
h) La Resolución de Adjudicación o de Declaratoria de Desierta. 



Carrera. 80 I No. 61 – 05 Sur 
Código Portal: 110731  
Tel. 7750434 
Información Línea 195 
www.bosa.gov.co 

 

 
PROCESO DE SELECCIÓN No. FDLBOSASAMC 003-2022 (79070)                                                              Página 23 de 91 

 

23 23 

 
33. REGLA DE INTERPRETACIÓN PARA EL CÓMPUTO DE DÍAS HÁBILES 
 
Cuando en este Pliego de Condiciones se haga referencia a días y no exista la manifestación expresa que se trata 
de días calendario, se entenderá para todos los efectos que se está haciendo referencia a días hábiles.  
 
34. RIESGOS ASOCIADOS A LA CONTRATACIÓN 
 
El Fondo de Desarrollo Local de Bosa evaluó el Riesgo que el presente proceso de contratación representa para 
el cumplimiento de sus metas y objetivos, de acuerdo con los manuales y guías que para el efecto expidió 
Colombia Compra Eficiente y el CONPES 3714 de 2011.  
 
El resultado de este ejercicio se encuentra publicado en documento anexo que hace parte integral del Pliego de 
Condiciones. 
 
35. MODIFICACIONES AL PLIEGO DE CONDICIONES 
 
Solo mediante ADENDA expedida con anterioridad a la fecha de cierre del proceso, se podrán modificar el 
Pliego de Condiciones una vez publicado el acto de apertura. 
 
El Fondo de Desarrollo Local de Bosa expedirá Adendas entre las 7:00 a.m. a las 7:00 p.m. teniendo en cuenta 
que de conformidad con lo establecido en la Ley 1474 de 2011, artículo 89, en todo caso no podrán expedirse 
adendas dentro del primer (1) día anterior en que se tiene previsto el cierre del proceso de selección, ni siquiera 
para extender el término del mismo. 
 
No obstante, lo anterior la Entidad podrá expedir adendas para modificar el cronograma una vez vencido el 
término para la presentación de las ofertas y antes de la adjudicación del contrato. 
 
Todas las Adendas serán publicadas en la página web del SECOP II www.colombiacompra.gov.co. 
 
Las Adendas formarán parte del pliego de condiciones desde la fecha en que sean expedidas, y deberán ser 
tenidas en cuenta por los Proponentes para la formulación de su Propuesta. 
 
36. CIERRE DE LA CONVOCATORIA  
 
El cierre del presente proceso de selección se realizará directamente en la plataforma de SECOP II el día y hora 
indicados en el CRONOGRAMA DEL PROCESO. 
 
Inmediato al cierre del proceso el Fondo de Desarrollo Local de Bosa publicará el informe de presentación de 
Ofertas en el cual se hará relación de las propuestas recibidas por la Entidad dentro del término del proceso. 
 
NOTA: Se debe tener en cuenta que los plazos establecidos en el cronograma electrónico señalado en la 
plataforma del SECOP II son preclusivos y se deshabilitan de forma automática llegada su ocurrencia extintiva. 
 

http://www.colombiacompra.gov.co/
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Por lo anterior, los proponentes deberán tener especial atención en los plazos para presentación de las 
propuestas y cargarlas con suficiente antelación previendo cualquier indisponibilidad de la plataforma 
debidamente comprobada, para cuyo caso, se deberá acudir al procedimiento supletorio de envío de las 
propuestas al correo electrónico institucional de la Entidad para su correspondiente cargue posterior conforme 
a la “Guía para actuar ante una indisponibilidad del SECOP II - Instrucciones para los Proveedores”, publicada 
en esta plataforma por Colombia Compra Eficiente. 

37. INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES 

Quienes participen en este proceso de selección, no podrán encontrarse incursos dentro de las causales de 
inhabilidad o incompatibilidad para contratar a que se refieren la Constitución Política, el artículo 8° de la Ley 
80 de 1993, el artículo 113 de la Ley 489 de 1998, el artículo 18 de la Ley 1150 de 2007, el numeral 4° del artículo 
38 de la Ley 734 de 2002, la Ley 842 de 2003, la Ley 1474 de 2011 y demás normas vigentes concordantes. El 
Proponente declarará en la Carta de Presentación de la Propuesta que no se encuentra incurso dentro de ninguna 
causal de inhabilidades e incompatibilidad. 
 
En el caso de Consorcios o Uniones Temporales, ninguno de sus integrantes podrá estar incursos en alguna causal 
de inhabilidad o incompatibilidad o prohibiciones para contratar con el Estado, establecidas en la Constitución 
Política y en la Ley.  
 
En ningún caso una misma persona (natural o jurídica, nacional o extranjera) podrá presentar más de una 
Propuesta y/o hacer parte de más de un Proponente. Se entenderá que una misma persona ha presentado más 
de una Propuesta cuando diferentes Propuestas sean presentadas por: i) varias sociedades controladas por una 
misma matriz –directa o indirectamente-, ii) una sociedad y su matriz –directa o indirectamente. 

38. MANIFESTACIÓN DE INTERÉS 

Los interesados en participar en el presente proceso de selección contarán con un término de tres (3) días hábiles 
contados a partir de la fecha de apertura del proceso de contratación para manifestar su intención de participar.  

El oferente interesado en participar en el presente proceso deberá manifestar su interés mediante el módulo 
correspondiente, de acuerdo con la Guía para manifestar interés y la Guía para presentar Ofertas en el SECOP 
II. 

Tratándose de consorcio y uniones temporales, se debe indicar claramente quienes lo integrarán y el porcentaje 
de participación, los porcentajes señalados son indicativos y podrán ser modificados de acuerdo con los límites 
establecidos en este pliego de condiciones. 

La manifestación de interés constituye una condición de procedibilidad para participar, so pena de rechazo de 
la oferta; por lo tanto, solo puede presentar oferta quien manifestó interés, y debe hacerlo en la forma individual 
o como proponente plural, según como se haya inscrito. Quienes manifiesten interés bajo la forma de 
proponente plural deben presentar la oferta con los integrantes inscritos, sin incluir otros. Sin embargo, es 
posible reducir el número de integrantes, siempre y cuando la oferta no la presente un solo miembro. 

En caso de duplicidad de manifestación de interés, bien sea individualmente y/o como integrante de una 
estructura plural, se tomará como válida únicamente la primera en el tiempo, y las demás se desestimarán. Por 
lo tanto, tratándose de consorcios o uniones temporales donde uno o varios integrantes incurran en esta 
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conducta, se desestimarán las demás manifestaciones de interés de los consorcios o uniones temporales donde 
un mismo integrante o integrantes sean coincidentes. 

39. AUDIENCIA PÚBLICA DE SORTEO  

Si el Fondo de Desarrollo Local de Bosa recibe más de diez (10) manifestaciones de interés realizará un sorteo 
a través de balotas. 

El proceso de selección para la consolidación de posibles proponentes se realizará el día hábil siguiente al 
vencimiento del plazo para manifestar interés en audiencia de sorteo, la cual se llevará a cabo en la hora y lugar 
previsto para tal fin en el cronograma del presente proceso.   

El plazo para la presentación de las ofertas iniciará el día hábil siguiente a la fecha en la cual la entidad comunique 
a los interesados el resultado del sorteo. 

 

CAPITULO II 
ELABORACION Y PRESENTACION DE LA OFERTA 

 
1. ELABORACIÓN Y PRESENTACIÓN DE LA OFERTA  
 
El Proponente deberá elaborar su propuesta de acuerdo con lo establecido en el pliego de condiciones 
electrónico en SECOP II y en este documento complementario, para lo cual, igualmente deberá anexar la 
documentación exigida. 
 
Las propuestas deben referirse y sujetarse a todos y a cada uno de los puntos contenidos en el pliego de 
condiciones (Electrónico y complementario físico), sus anexos, adendas y aclaraciones y reunir los requisitos 
aquí exigidos.  
 
Para este efecto, al elaborar y presentar la propuesta, el proponente deberá tener en cuenta todas las condiciones 
técnicas, jurídicas, financieras, contractuales, económicas y de cualquier naturaleza contenidas en este 
documento, en sus anexos y en las aclaraciones o modificaciones que mediante adenda se consignen, las cuales 
harán parte integral del mismo. 
 
El proponente deberá presentar los documentos relacionados con el cumplimiento de aspectos técnicos, 
financieros y jurídicos (Requisitos habilitantes), teniendo en cuenta que la omisión de aquellos necesarios para 
la comparación de las propuestas (Factores), impedirá tenerla en cuenta para su evaluación y posterior 
adjudicación, de acuerdo con lo estipulado en el parágrafo primero del artículo 5 de las Ley 1150 de 2007. 
 
La propuesta debe presentarse a través de la plataforma de SECOP II mediante el cargue de los documentos, 
así como de la información requerida que deberá ser diligenciada por el proponente directamente en la 
plataforma. 
 
El tiempo de validez de la oferta deberá ser como mínimo igual a la vigencia de la Garantía de Seriedad de la 
Propuesta, tal como lo establece el presente pliego de condiciones. 
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El proponente deberá tener en cuenta que, con la presentación de su propuesta se entiende que acepta y cumple 
con las condiciones mínimas establecidas en les especificaciones técnicas, lo cual declarará en el formato de 
aceptación del Anexo Técnico.  
 
La presentación de la Oferta implica la aceptación por parte del Proponente de la distribución de Riesgos 
efectuada en el Pliego de Condiciones.  
 
La oferta económica deberá ser diligenciada según lo establezca la sección oferta económica del pliego de 
condiciones electrónico de la plataforma del SECOP II. 
 
NOTA: Para la presentación de la oferta en debida forma, el Proponente deberá consultar el instructivo 
“SECOP II – PROVEEDOR - ¿Cómo usar el SECOP II? – Proveedor - Pasos previos Procesos de 
contratación (Presentar Ofertas)”, puesto a disposición de los proponentes en dicha plataforma electrónica.   
 
2. REQUISITOS HABILITANTES 
 
El Fondo de Desarrollo Local de Bosa procederá a verificar los documentos del proponente para determinar si 
cumplen o no cumplen con todos y cada uno de los requisitos habilitantes establecidos en las normas legales 
pertinentes y en este Pliego de Condiciones, para lo cual tendrá en cuenta la documentación aportada o 
relacionada en la propuesta técnica.  

 
Los Requisitos Habilitantes serán objeto de verificación, por lo tanto, si la propuesta cumple todos los aspectos 
se evaluarán como “CUMPLE”. En caso contrario, se evaluará como “NO CUMPLE”. 

 
Los proponentes deben estar inscritos en el Registro Único de Proponentes (R.U.P.), el Fondo de Desarrollo 
Local de Bosa les hará la verificación del cumplimiento de los requisitos habilitantes relacionados con sus 
condiciones de experiencia, capacidad jurídica, financiera y organizacional que allí consten (salvo que la exigida 
no haya debido ser verificada por la Cámara de Comercio), con base en dicho registro. Los demás requisitos 
habilitantes serán verificados con base en los documentos respectivos, establecidos en el presente proyecto de 
Pliego de Condiciones. 

 
A los proponentes, persona natural extranjera sin domicilio en el país y a las personas jurídicas extranjeras sin 
sucursal en Colombia, se les hará la verificación documental de toda su información con base en los soportes 
señalados en el presente Pliego de Condiciones y en el ordenamiento jurídico. 
 
La verificación de los requisitos habilitantes dará como resultado una propuesta HÁBIL o NO HÁBIL.  
 
De conformidad con lo señalado en el numeral 6.1 de la Circular Externa Única expedida por la Agencia 
Nacional de Contratación – Colombia Compra Eficiente: “(…) La ausencia de requisitos o la falta de documentos 
referentes a la futura contratación o al proponente, no necesarios para la comparación de las propuestas, no servirán de título suficiente 
para el rechazo de los ofrecimientos hechos, de acuerdo con el parágrafo 1 del artículo 5 de la Ley 1150 de 2007 modificado por el 
artículo 5 de la Ley 1882 de 2018. En consecuencia, las Entidades Estatales deben solicitar a los oferentes subsanar los requisitos 
de la oferta que no impliquen la asignación de puntaje, y los oferentes pueden subsanar tales requisitos hasta el término de traslado 
del informe de evaluación que corresponda a cada modalidad de selección, salvo lo dispuesto para el proceso de mínima cuantía y 
para el proceso de selección a través del sistema de subasta (…)”.  
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5. GENERALIDADES 
 

1) Únicamente se considerarán habilitados aquellos Proponentes que acrediten el cumplimiento de la totalidad de 
los Requisitos Habilitantes, según lo señalado en el presente Proyecto de Pliego de Condiciones. 

 
2) En el caso de Proponentes Plurales, los Requisitos Habilitantes serán acreditados por cada uno de los integrantes 

de la figura asociativa de acuerdo con las reglas de los Pliegos de Condiciones. 

 
Los Proponentes deben: 
 

1) Tener Capacidad Jurídica para la presentación de la Oferta. 
2) Tener Capacidad Jurídica para la celebración y ejecución del Contrato. 
3) No estar incursos en ninguna de las circunstancias de inhabilidad, incompatibilidad, conflicto de interés o 

prohibición previstas en la legislación colombiana para contratar previstas en la Constitución y en la Ley. 
4) No estar reportados en el último Boletín de Responsables Fiscales vigente publicado por la Contraloría General 

de la República. Esta disposición aplica para el Proponente e integrantes de un Proponente Plural con domicilio 
en Colombia. Tratándose de proponentes extranjeros sin domicilio o sin sucursal en Colombia, deberán declarar 
que no son responsables fiscales por actividades ejercidas en Colombia en el pasado y que no tienen sanciones 
vigentes en Colombia que implique inhabilidad para contratar con el Estado. 

 
El Fondo de Desarrollo Local de Bosa deberá consultar los Antecedentes Judiciales en línea en los registros de 
las bases de datos, al igual que el Certificado de Antecedentes Disciplinarios conforme el artículo 1° de la Ley 
1238 de 2008 y consultar en el Registro Nacional de Medidas Correctivas del Ministerio de Defensa Nacional – 
Policía Nacional de acuerdo con lo dispuesto en el artículo 183 de la Ley 1801 de 2016 – Código Nacional de 
Policía y Convivencia –. 
 
Los proponentes deberán acreditar el cumplimiento de todos y cada uno de los requisitos jurídicos, técnicos y 
financieros que se establecen a continuación, de conformidad con lo dispuesto en el artículo 5 de la Ley 1150 
de 2007, y artículo 2.2.1.1.1.6.2 del Decreto 1082 de 2015 y demás normas concordantes, que son objeto de 
verificación de cumplimiento como REQUISITOS HABILITANTES para la participación en el proceso de 
selección y no otorgarán puntaje. El resumen de la verificación de estos requisitos se establece en el siguiente 
cuadro:  
 

REQUISITO HABILITANTE CUMPLE / NO CUMPLE 

Jurídico CUMPLE / NO CUMPLE 

Financiero CUMPLE / NO CUMPLE 

Técnico CUMPLE / NO CUMPLE 

 
Para facilitar la correcta integración de la propuesta por parte del oferente y su estudio y evaluación por el Fondo 
de Desarrollo Local de Bosa, el Proponente deberá integrar los documentos de la Propuesta en el mismo orden 
en que se relacionan a continuación: 
 
6. CRITERIOS DE VERIFICACIÓN: 
 
6.1.  REQUISITOS JURIDICOS HABILITANTES 
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DOCUMENTOS DE VERIFICACION JURIDICA 
 
La exigencia de la capacidad jurídica del proponente tiene por objeto determinar si las propuestas presentadas 
dentro del proceso de selección se ajustan a los requerimientos legales que de acuerdo con la naturaleza del 
contrato deben cumplirse, esto es, la aptitud del proponente de ser titular de derechos y obligaciones y por tanto, 
de ejercer o exigir los primeros y contraer los segundos en forma personal o a través de su representante legal o 
apoderado, así como no estar incurso en causales de inhabilidad, incompatibilidad o conflicto de interés que le 
impidan celebrar el contrato. 
 
6.1.1. CARTA DE PRESENTACIÓN DE LA PROPUESTA (FORMATO No. 1) 
  
El proponente deberá diligenciar y allegar la carta de presentación siguiendo el FORMATO 1 correspondiente, 
la cual deberá ser suscrita por el proponente de acuerdo con las siguientes reglas:  

Si es persona jurídica por el representante legal o quien se encuentre facultado conforme a la ley y los estatutos 
sociales. 

Si es consorcio o unión temporal, por quien haya sido designado representante en el documento de constitución. 

Si se constituye apoderado, debe tener legitimación para hacerlo, caso en el cual debe anexar el poder respectivo 
con la manifestación expresa de las facultades otorgadas y sus limitaciones. 

Con la carta de presentación de la propuesta se entiende la existencia de la declaración juramentada por parte 
del proponente de no encontrarse incurso en alguna de las inhabilidades o incompatibilidades previstas en la 
Ley, ni en conflicto de intereses que pueda afectar el normal desarrollo del contrato, así como el origen licito de 
los recursos destinados al proyecto o a la ejecución del contrato. 

En virtud de lo previsto en la Ley 842 de 2003 y con el fin de evitar el ejercicio ilegal de la Ingeniería, la persona 
natural (proponente individual o integrante de la estructura plural) que pretenda participar en el presente proceso, 
debe acreditar que posee título como ingeniero civil y/o arquitecto, para lo cual debe adjuntar copia de la tarjeta 
profesional y copia del certificado de vigencia de matrícula profesional expedida por el Copnia o Consejo 
Profesional Nacional de Arquitectura y sus Profesiones Auxiliares en la respectiva rama de la ingeniería, según 
corresponda, vigente a la fecha de cierre de este Proceso de selección. El requisito de la tarjeta profesional se 
puede suplir con el registro de que trata el artículo 18 del Decreto 2106 de 2019.   

De acuerdo con en el artículo 20 de la Ley 842 de 2003, si el representante legal o apoderado del proponente 
individual persona jurídica o el representante legal o apoderado de la estructura plural, no posee título de una 
de las profesiones catalogadas como ejercicio de la ingeniería y/o arquitectura, la oferta debe ser avalada por un 
ingeniero civil y/o arquitecto, para lo cual debe adjuntar copia de la tarjeta profesional y copia del certificado de 
vigencia de matrícula profesional expedida por el Copnia o Consejo Profesional Nacional de Arquitectura y sus 
Profesiones Auxiliares, en la respectiva rama de la ingeniería y/o arquitectura, según corresponda, vigente a la 
fecha de cierre de este proceso de selección. El requisito de la tarjeta profesional se puede suplir con el registro 
de que trata el artículo 18 del Decreto 2106 de 2019.  

El aval del ingeniero civil y/o arquitecto de que trata el artículo 20 de la Ley 842 de 2003 hace parte integral del 
Formato 1 – Carta de presentación de la oferta, cuando el proponente deba presentarlo. 
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El proponente debe diligenciar los Formatos. Todos los espacios en blanco deben diligenciarse con la 
información solicitada.  

APODERADO   
 

Los Proponentes podrán presentar Propuestas directamente o por intermedio de apoderado, evento en el cual 
deberán anexar con la Propuesta el poder otorgado en legal forma, en el que se confiera al apoderado, de manera 
clara y expresa, facultades amplias y suficientes para actuar, obligar y responsabilizar a todos y cada uno de los 
integrantes en el trámite del presente proceso y en la suscripción del Contrato.  

El apoderado podrá ser una persona natural o jurídica, pero en todo caso deberá tener domicilio permanente, 
para efectos de este proceso, en la República de Colombia, y deberá estar facultado para representar 
conjuntamente al Proponente y a todos los integrantes del Proponente Plural.  

6.2. CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACIÓN LEGAL Y AUTORIZACIÓN DEL 
ÓRGANO SOCIETARIO CORRESPONDIENTE (SI SE REQUIERE). 
 
El proponente debe anexar a la propuesta, certificado de existencia y representación legal vigente, que cumpla 
con los siguientes requisitos: 
 
Debe ser expedido por la Cámara de Comercio o la autoridad competente. 
 
El objeto social del proponente debe permitir la actividad, gestión y operación que se solicita en el proceso de 
contratación y en el contrato que de ella se derive. Así mismo para contratar, la persona jurídica proponente 
debe demostrar que su duración no será inferior al plazo de ejecución del contrato y un (1) año más. 
 
La fecha de expedición del certificado de existencia y representación legal no podrá ser superior a treinta (30) 
días calendario anteriores a la fecha del cierre del proceso. En caso de prórroga del plazo, este certificado tendrá 
validez con la primera fecha de cierre. 
 
Cuando el certificado de existencia y representación legal sea expedido por una entidad diferente a la Cámara 
de Comercio, el proponente deberá presentar el certificado de existencia y representación legal expedido por la 
autoridad competente, con una fecha de expedición no superior a noventa (90) días calendario anteriores a la 
fecha de cierre del proceso. 
 
Cuando el representante legal de la persona jurídica tenga restricciones para contraer obligaciones en nombre 
de la misma, debe anexar a la propuesta, autorización expresa escrita del órgano social competente (Asamblea, 
Junta Directiva, etc.), en la que conste que el representante legal está plenamente facultado para presentar la 
propuesta y para comprometer la entidad hasta por el valor de la propuesta. El documento de autorización 
deberá presentarse debidamente suscrito y expedido con anterioridad a la presentación de la propuesta. 
 
Si la persona natural participa en ejercicio de una actividad comercial debe anexar a su propuesta el registro 
mercantil vigente, que cumpla con los requisitos señalados para la persona jurídica. 
 
En caso de consorcios o uniones temporales conformados por personas jurídicas, cada uno de los integrantes 
debe presentar certificado de existencia y representación legal que cumpla con los requisitos señalados en el 
presente numeral. 
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Si el proponente es un CONSORCIO O UNIÓN TEMPORAL, producto de la integración de sociedades o 
personas naturales se deberán presentar los anteriores documentos para todos y cada uno de sus integrantes, así 
como el documento de constitución del consorcio o unión temporal en los términos establecidos en el presente 
pliego de condiciones. 
 
Si el proponente es un EXTRANJERO debe adjuntar con su oferta: 
 
Cuando el proponente sea una persona jurídica extranjera sin domicilio en Colombia y no tenga establecida 
sucursal en Colombia, debe presentar el documento que acredite la inscripción de la personería jurídica en el 
Registro correspondiente del país donde tenga su domicilio principal, así como los documentos que acrediten 
su existencia y representación legal debidamente consularizados, en la forma como lo establece el artículo 480 
del Código de Comercio y la Ley 455 de 1998. 
 
Adicionalmente, deberá acreditar un apoderado domiciliado en Colombia, debidamente facultado para presentar 
la propuesta y celebrar el contrato, así como para representarla judicial o extrajudicialmente. 
 
En el evento de resultar favorecido un proponente extranjero sin domicilio ni sucursal en Colombia, para poder 
ejecutar el contrato deberá previamente constituir una sucursal en Colombia.  
 
6.3. DOCUMENTO DE CONSTITUCIÓN DEL CONSORCIO O UNIÓN TEMPORAL.  
 
Si la propuesta es presentada por un consorcio o unión temporal, se debe anexar el documento FORMATO 9 
que acredite su conformación y representación, de conformidad con lo señalado en el artículo 7 de la Ley 80 de 
1993, el cual debe: 
 
Indicar la duración del consorcio o de la unión temporal, la cual no debe ser inferior al plazo de ejecución del 
contrato objeto del presente proceso y dos (2) años más, contados a partir del cierre del presente proceso de 
selección, en todo caso con la presentación de la oferta se compromete a que en caso de requerirse prorrogar 
en el contrato mantener vigente la duración o unión temporal. 
 
Designar el Representante Legal del consorcio o unión temporal quien suscribirá la propuesta y el contrato de 
resultar adjudicatario. 
 
Indicar en forma expresa si su participación es a título de consorcio o unión temporal y señalar las reglas básicas 
que regulen su relación y responsabilidad. 
 
Presentar una manifestación clara y expresa de responsabilidad solidaria e ilimitada de los miembros del 
consorcio y limitada para las uniones temporales, según la participación de sus miembros en la ejecución del 
contrato, para la imposición de sanciones por el incumplimiento de las obligaciones derivadas de la propuesta 
del contrato. Cuando se trate de miembros de consorcio la responsabilidad es solidaria e ilimitada y tratándose 
de los miembros de la unión temporal, la responsabilidad es limitada según su grado de participación. 
 
Presentar manifestación de que ninguna de las partes podrá ceder su participación en el consorcio o unión 
temporal a los demás integrantes o a un tercero. 
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Acreditar la existencia y representación legal de cada uno de los integrantes del consorcio o unión temporal. 
 
Cada uno debe cumplir con los requisitos del presente pliego de condiciones ya sean personas naturales o 
jurídicas. 
 
Suscribir el documento de conformación de la Unión Temporal o Consorcio por cada uno de los integrantes 
del consorcio o unión temporal. 
 
El documento deberá ser suscrito en original por los integrantes o los representantes de los integrantes. 
 
La identificación del representante y el suplente de dicho consorcio, unión temporal o la forma asociativa 
seleccionada. 
 
Los porcentajes de participación de sus integrantes. 
 
Si se trata de unión temporal, sus miembros deberán señalar los términos y extensión (actividades) de su 
participación en la propuesta y en su ejecución. 
 
En atención a lo dispuesto en el artículo 11 del Decreto Nacional 3050 de 1997, los integrantes del consorcio o 
unión temporal en el documento de constitución, para efectos del pago, en relación con la facturación deben 
manifestar: 
 
Si la va a efectuar en representación del consorcio o la unión temporal uno de sus integrantes, se debe informar 
el número del NIT de quien factura. 
   
Si la facturación la van a presentar en forma separada cada uno de los integrantes del consorcio o la unión 
temporal, se debe informar el número del NIT de cada uno de ellos y la participación de cada uno en el valor 
del contrato. 
 
Si la va a realizar el consorcio o unión temporal con su propio NIT, se debe indicar el número. Además, se debe 
señalar el porcentaje o valor del contrato que corresponda a cada uno de los integrantes y el nombre o razón 
social y el NIT de cada uno de ellos. 
 
Nota 1: En cualquiera de las alternativas anteriores, las facturas deberán cumplir los requisitos establecidos en 
las disposiciones legales. 
 
Nota 2: Cuando participen personas extranjeras sin sucursal en Colombia en consorcio o unión temporal, 
podrán designar un solo mandatario común y, en tal caso, bastará para todos los efectos la presentación del 
documento de conformación del consorcio o unión temporal suscrita por todos los integrantes, con los 
requisitos de autenticación, consularización y/o apostille y traducción exigidos en el Código de Comercio de 
Colombia, además de los señalados en este documento. 
 
6.4. COPIA DE LA CÉDULA DE CIUDADANÍA DEL PROPONENTE. 
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El proponente persona natural, o representante legal de la persona jurídica debe presentar copia de la cédula de 
ciudadanía, o de extranjería según corresponda. En caso de allegarse Cédula de Extranjería ésta debe estar 
acompañada de la fotocopia de la visa otorgada.  
 
6.5. DEFINICIÓN DE SITUACIÓN MILITAR (CUANDO APLIQUE) 
 
De acuerdo con el artículo 36 de la Ley 48 de 1993, se requiere que el representante legal y en caso de consorcio 
o unión temporal cada uno de sus integrantes tenga definida su situación militar. En todo caso el FDLBOSA 
realizará la consulta pertinente para validar lo mencionado y podrá solicitar copia de la libreta militar o constancia 
de definición de situación militar en el evento en que no se pueda realizar la consulta o requiera algún tipo de 
aclaración. 
 
6.6. CERTIFICACIÓN DE LOS APORTES AL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL Y 
PARAFISCALES.  
 
El proponente deberá presentar el (Formato 10 – Pagos de seguridad social y aportes legales) para acreditar el 
pago de las obligaciones con el Sistema de Seguridad Social Integral (salud, riesgos profesionales y pensiones) y 
aportes parafiscales (Cajas de Compensación Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar – ICBF y 
Servicio Nacional de Aprendizaje – SENA), de los seis (6) meses anteriores a la presentación de la propuesta, 
de conformidad con lo señalado en el artículo 50 de la Ley 789 de 2002. Para ello el/los proponente(s) deberán 
suscribir el FORMATO 12. 
 
Si es persona jurídica, tal acreditación deberá hacerse mediante una certificación expedida por el Revisor Fiscal, 
o quien haga sus veces, o el Representante Legal, según el caso. 
 
En el caso de que la certificación sea suscrita por el Revisor Fiscal, deberá adjuntar fotocopia de la tarjeta 
profesional de Contador Público, cédula de ciudadanía, y certificación de antecedentes disciplinarios expedida 
por la Junta de Contadores con vigencia no mayor a 90 días. 
 
El revisor fiscal debe figurar inscrito en el certificado de la Cámara de Comercio. 
 
En el caso de consorcios o uniones temporales, cada uno de sus integrantes cuando los mismos sean personas 
jurídicas constituidas en Colombia, deberán presentar en forma independiente dicha certificación expedida por 
el Representante Legal o Revisor Fiscal respectivo y según corresponda. 
 
Cuando el proponente sea persona natural, deberá aportar planillas del último mes de pago el que se acredite 
que se encuentra al día en el cumplimiento de sus obligaciones con los sistemas de salud, riesgos laborales, 
pensiones y aportes a las Cajas de Compensación Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y 
Servicio Nacional de Aprendizaje de sus empleados cuando a ello hubiere lugar. 
 
El FDLB durante el proceso de selección podrá solicitar los soportes de la información antes señalada. En todo 
caso, el FDLB verificará la información presentada antes de la celebración del contrato correspondiente y antes 
de cada pago del mismo, en los términos del artículo 50 Ley 789 de 2002 y 23 de la Ley 1150 de 2007.   
 
Cuando el PROPONENTE extranjero, sea persona natural sin domicilio en Colombia o persona jurídica 
extranjera que no tenga establecida sucursal en Colombia, deberá adjuntar a su propuesta la certificación de 
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pago de aportes parafiscales o afiliaciones al Sistema de Seguridad Social Integral del país de origen donde 
pertenece la empresa extranjera.  
 
NOTA 1: El oferente seleccionado realizará el pago de parafiscales, según lo establecido en el artículo 65 de la 
ley 1819 de 2016. 
 
6.7. CERTIFICADO DE INSCRIPCIÓN EN EL REGISTRO ÚNICO DE PROPONENTES (RUP) 
DE LA CÁMARA DE COMERCIO. 
 
El proponente nacional o extranjero, con domicilio en Colombia, en cumplimiento del Decreto 1082 de 2015, 
deberá anexar a la propuesta el certificado de inscripción en el Registro Único de Proponentes, el cual se utilizará 
para verificar los requisitos exigidos en el presente pliego de condiciones. 
 
La fecha de expedición del certificado del Registro Único de Proponentes (RUP), no podrá ser superior a treinta 
(30) días calendario anteriores a la fecha del cierre de la convocatoria. En caso de prórroga del plazo de la 
convocatoria, este certificado tendrá validez con la primera fecha de cierre. 
 
En el caso de consorcios o uniones temporales, se debe presentar el certificado del Registro Único de 
Proponentes – RUP., de cada uno de los miembros integrantes. 
 
De conformidad con lo establecido en el Decreto Ley 019 de 2012, la inscripción en el registro deberá estar 
vigente y el registro de toda la información contenida en el certificado, deberá estar en firme a la fecha de la 
adjudicación del proceso. 
 
Nota: De conformidad con lo establecido en el artículo 6 de la Ley 1150 de 2007, modificado por el artículo 
221 del Decreto – Ley 019 de 2012 y lo señalado en el artículo 2.2.1.1.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015, es un 
deber del inscrito, mantener actualizada la información que obra en el Registro Único de Proponentes del 
Registro Único Empresarial de la Cámara de Comercio. 
 
6.8. VERIFICACIÓN DE NO INCLUSIÓN EN EL BOLETÍN DE RESPONSABLES FISCALES, 
EXPEDIDO POR LA CONTRALORÍA GENERAL DE LA REPÚBLICA.  
 
La Entidad verificará que el proponente NO debe estar reportado en el Boletín de Responsables Fiscales. Por 
lo anterior, y en consonancia con el artículo 60 de la Ley 610 de 2000, por medio del cual se establece el trámite 
de los procesos de responsabilidad fiscal de competencia de las contralorías, la Entidad verificará que la 
correspondiente persona natural o jurídica según se trate, no se encuentra reportada en el boletín de responsables 
fiscales que publica la Contraloría General de la República con periodicidad trimestral.  
 
En el evento en que el proponente cuente con el correspondiente certificado vigente expedido por la Contraloría 
General de la República, en el(los) cual(es) conste que no está(n) incluido(s) en el boletín de responsables fiscales, 
podrá aportarlo con su propuesta. 
 
6.9. VERIFICACIÓN DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS, EXPEDIDO POR LA 
PROCURADURÍA GENERAL DE LA NACIÓN. 
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El proponente NO debe contar con antecedentes disciplinarios. Por lo anterior, la Entidad verificará que el 
proponente y el representante legal, persona natural o jurídica, la unión temporal o consorcio, según se trate, no 
se encuentra inhabilitada para contratar en los términos de la Ley 80 de 1993. 
 
En el evento en que el proponente cuente con el correspondiente certificado vigente, podrá aportarlo con su 
propuesta. 
 
6.10. VERIFICACIÓN DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS, EXPEDIDO POR LA 
PERSONERÍA DISTRITAL. 
 
La Entidad verificará el certificado de antecedentes disciplinarios expedido por la Personería (cuando el mismo 
ya se haya tramitado por primera vez), que el interesado en participar en el presente proceso de selección sea 
persona natural o jurídica y su representante legal y cada uno de sus integrantes cuando el mismo sea un 
consorcio, una unión temporal o una promesa de sociedad, no se encuentre(n) reportado(s). 
 
En el evento en que el interesado en participar en el presente proceso de selección cuente con el correspondiente 
certificado expedido por la Personería, en el(los) cual(es) conste que no está(n) sancionados, podrá aportarlo 
con su propuesta. (Esta consulta se debe realizar a través de la página web www.personeriabogota.gov.co no 
tiene costo alguno). 
 
En caso de que el interesado en participar en el presente proceso de selección haya solicitado el certificado de 
antecedentes disciplinarios por primera vez, deberá aportarlo con su propuesta. 
 
6.11. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES JUDICIALES VIGENTE, EXPEDIDO POR LA 
POLICÍA NACIONAL. 
 
El proponente NO debe contar con antecedentes judiciales por lo que la Entidad, hará la verificación de 
conformidad con el artículo 93 del Decreto 019 de 2012, de los antecedentes del representante legal. En el 
evento de que proponente actúe mediante apoderado, esto es, mediante abogado titulado, adicionalmente 
adjuntará copia de la tarjeta profesional. 
 
6.12. CERTIFICADO DEL SISTEMA REGISTRO NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS 
RNMC. 
 
Todas aquellas personas que pretendan contratar con cualquier entidad del estado deberán encontrarse al día 
por concepto de multas, en consecuencia, la Entidad requiere que el proponente allegue certificado del Sistema 
de Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC, de conformidad con lo señalado en el numeral 4 del 
artículo 183 de la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Código Nacional de Policía y Convivencia”. 
 
Nota: No se podrá suscribir contrato con el proponente que a título individual o respecto de alguno de sus 
integrantes en caso de ser plural, estén en mora por un lapso de seis (6) meses en el pago de las multas que 
hubieren sido impuestas con fundamento en el actual Código Nacional de Policía y Convivencia. 
 
6.13. FORMATO DECLARACIÓN DE ACTIVIDADES LEGALES 
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El proponente deberá anexar el Formato No. 2 denominado “Declaración de actividades legales”, debidamente 
firmada por: El representante legal para personas jurídicas, la persona designada para representarlo en caso de 
consorcio o unión temporal, o el apoderado debidamente constituido.  
 
6.14. PACTO DE INTEGRIDAD, TRANSPARENCIA, ANTICORRUPCIÓN Y ANTISOBORNO 

El proponente deberá anexar el Formato 3 denominado “Pacto de Integridad, Transparencia, Anticorrupción y 

Antisoborno”, debidamente firmada por: El representante legal para personas jurídicas, la persona designada 

para representarlo en caso de consorcio o unión temporal, o el apoderado debidamente constituido.  

6.15. PACTO DE PROBIDAD  
 
El proponente deberá anexar el Formato No. 4 denominado “PACTO DE PROBIDAD”, debidamente 
firmado por: El representante legal para personas jurídicas, la persona designada para representarlo en caso de 
consorcio o unión temporal, o el apoderado debidamente constituido. 
 
6.16. RELACION DE CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS   

El proponente deberá anexar el formato denominado “RELACION DE CONTRATOS DE PRESTACION 
DE SERVICIOS”, debidamente firmado por: El representante legal para personas jurídicas, la persona 
designada para representarlo en caso de consorcio o unión temporal, o el apoderado debidamente constituido. 

 
6.17. GARANTÍA DE SERIEDAD. 

El Proponente debe presentar con la propuesta una Garantía de seriedad de la oferta que cumpla con los 
parámetros, condiciones y requisitos que se indican en este numeral. 

Cualquier error o imprecisión en el texto de la garantía presentada será susceptible de aclaración por el 
Proponente hasta el término de traslado del informe de evaluación. Sin embargo, la no entrega de la garantía no 
es subsanable y se rechazará la oferta. 

Las características de las garantías son las siguientes:  

Característica Condición 

Clase 
Cualquiera de las clases permitidas por el artículo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de 2015, 
a saber: (i) Contrato de seguro contenido en una póliza, (ii) Patrimonio autónomo y (iii) 
Garantía Bancaria. 

Asegurado/ 
beneficiario 

FONDO DE DESARROLLO LOCAL- ALCALDIA LOCAL DE BOSA identificado 
con NIT 899.999.061-9 

Dirección: Carrera 80I No. 61-05 sur 

Amparos 
Los perjuicios derivados del incumplimiento del ofrecimiento en los eventos señalados en 
el artículo 2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 de 2015. 
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Vigencia 3 meses contados a partir de la fecha de cierre del Proceso de Contratación.  

Valor 
Asegurado 

Diez por ciento (10%) del Presupuesto Oficial del Proceso de Selección.   

Objeto y 
número de 
proceso 

Se debe indicar en la garantía de seriedad de la oferta que se ampara el proceso de 
contratación al cual se presenta oferta, por lo que debe contener el número del proceso y 
el objeto respectivo 

Tomador  

Para las personas jurídicas: La Garantía deberá tomarse con el nombre o razón social y 
tipo societario que figura en el Certificado de Existencia y Representación Legal expedido 
por la Cámara de Comercio respectiva, y no solo con su sigla, a no ser que en el referido 
documento se exprese que la sociedad podrá denominarse de esa manera. 

Para los Proponentes Plurales: La Garantía deberá ser otorgada por todos los 
integrantes del Proponente Plural, para lo cual se deberá relacionar claramente los 
integrantes, su identificación y porcentaje de participación, quienes para todos los efectos 
serán los otorgantes de la misma  

 

Si en desarrollo del proceso de selección se modifica el cronograma, el proponente deberá ampliar la vigencia 
de la garantía de seriedad de la oferta, hasta tanto no se hayan perfeccionado y cumplido los requisitos de 
ejecución del respectivo contrato. 

La propuesta tendrá una validez igual al término de vigencia establecido para la garantía de seriedad de la oferta. 
Durante este período la propuesta será irrevocable, de tal manera que el proponente no podrá retirar ni modificar 
los términos o condiciones de la misma, so pena de que la Entidad pueda hacer efectiva la garantía de seriedad 
de la oferta. 

La garantía de seriedad del ofrecimiento sólo podrá traer exclusiones de que trata el artículo 2.2.1.2.3.2.3., del 
Decreto 1082 de 2015. El costo de la prima ocasionada será por cuenta del proponente.  

6.2. REQUISITOS HABILITANTES FINANCIEROS 
 
Conforme al artículo 2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de 2015, este requisito será verificado a partir de la 
información sobre capacidad financiera que obra en el certificado de inscripción, calificación y clasificación en 
el Registro Único de Proponentes – RUP., en el que se certifique la capacidad financiera conforme a las cifras 
del activo corriente, pasivo corriente, activo total, pasivo total, patrimonio, utilidad Operacional y Gastos de 
intereses, a mínimo el 31 de diciembre de 2021 o en su defecto y con el fin de dar cumplimiento a lo establecido 
en el Decreto 579 de 2021, para que los proponentes acrediten el mejor indicador financiero y organizacional 
de los últimos 3 años, con el fin de contribuir a la reactivación económica, es necesario indicar que:  

El FDLBOSA, evaluará los indicadores de capacidad financiera y organizacional de los proponentes teniendo 
en cuenta el mejor año fiscal que se refleje en el registro de cada proponente, siempre y cuando, el acto 
administrativo de apertura del respectivo proceso de selección se publique a partir del 1 de julio de 2021, 
conforme lo indicado en el parágrafo transitorio del artículo 2.2.1.1.1.6.2. de la Subsección 6 de la Sección 1 del 
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Capítulo 1 del Título 1 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto Único Reglamentario del Sector Administrativo de 
Planeación Nacional (1082 de 2015). 

En todo caso, para realizar la respectiva evaluación, el proponente interesado debe cumplir lo indicado en el 
parágrafo transitorio No. 1 del artículo 1 del Decreto 579 de 2021, el cual establece entre otras cosas qué, a 
partir del 01 de junio de 2021, los proponentes reportarán la información contable correspondiente a los últimos 
tres (3) años fiscales anteriores al respectivo acto. 

El RUP deberá estar vigente, actualizado y en firme, en caso de que la información no esté en firme, podrá 
cobrar firmeza hasta el momento de la adjudicación.  

La Entidad calculará los siguientes indicadores financieros y verificará el cumplimiento de las condiciones que 
se detallan a continuación: 

1. Índices de capacidad financiera para Mipyme.  
 
El Proponente persona natural o jurídica que demuestre la condición de Mipyme de conformidad con lo previsto 
en el artículo 2.2.1.2.4.2.4. del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el parágrafo del artículo 2.2.1.13.2.4 
del Decreto 1074 de 2015 o las normas que los modifiquen, sustituyan o complementen, se exigirán los 
siguientes indicadores: 

Indicador Valor concertado 

Índice de liquidez ≥1,03 

Índice de endeudamiento ≤ 74% 

Razón de cobertura de intereses ≥ 0 
Capital de trabajo >= 20% PO 

 
Tratándose de Proponente Plurales estos indicadores solo se aplicarán si por lo menos uno de los integrantes 
acredita la calidad de Mipyme de conformidad con lo previsto en el artículo en el artículo 2.2.1.2.4.2.4. del 
Decreto 1082 de 2015, o la normas que los modifiquen, sustituyan o complementen, y tienen una participación 
igual o superior al diez por ciento (10 %) en el Consorcio o en la Unión Temporal. 

 
Para acreditar la calidad de Mipyme el Proponente entregará copia del certificado del Registro Único de 
Proponentes, el cual deberá encontrarse vigente y en firme al momento de su presentación. 

2. Índices de capacidad financiera para los demás Proponentes 
 
Los Proponentes que NO demuestren la condición de Mipyme de conformidad con lo previsto en el 
artículo 2.2.1.2.4.2.4. del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el parágrafo del artículo 2.2.1.13.2.4 
del Decreto 1074 de 2015 o las normas que los modifiquen, sustituyan o complementen, se requerirán los 
siguientes indicadores:  
 

Indicador Valor concertado 

Índice de liquidez ≥1,19 

Índice de endeudamiento ≤ 70% 

Razón de cobertura de intereses ≥ 1 
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Capital de trabajo >= 20% PO 

 
Así las cosas se relacionan los indicadores para el presente proceso son los siguientes: 

 

Indicador Formula MiPymes No MiPymes 

Índice De Liquidez Activo Corriente/Pasivo Corriente >= 1.03 >= 1.19 

Índice De Endeudamiento Pasivo Total/Activo Total <= 0.74 (74%) <= 0.70 (70%) 

Índice De Cobertura De 
Intereses 

Utilidad Operacional/Gastos De 
Intereses 

>= 0 >= 1 

Capital De Trabajo 
Activo Corriente - Pasivo 
Corriente 

>= 20% x (PO) >= 20% x (PO) 

 
Para obtener los indicadores cuando el proponente sea consorcio, unión temporal, promesa de sociedad 
futura o está organizado en cualquier forma de asociación, se calcularán ponderando los componentes de 
cada indicador de acuerdo a la metodología establecida por Colombia Compra Eficiente en el Manual para 
la Determinación y Verificación de Requisitos Habilitantes en Procesos de Contratación, Sección VII, punto 
1 “Ponderación de los componentes de los indicadores”. 

 
Los proponentes cuyos gastos de intereses sean cero (0) y no se pueda calcular el indicador de cobertura de 
interés, será calificado como habilitado, salvo que su utilidad operacional sea negativa, caso en el cual no se 
habilitará con el indicador de razón de cobertura de intereses.  

Para el capital de trabajo teniendo en cuenta que es un indicador que se expresa en valor absoluto, se tendrá en 
cuenta: 

 
 
CAPACIDAD ORGANIZACIONAL 
 
El resultado determinará la habilitación o no de la propuesta, es decir, para el proceso de selección de los 
proponentes, se debe tener en cuenta el cumplimiento de la totalidad de los siguientes indicadores: 
 
Índices de capacidad organizacional para Mipyme.  

 
El Proponente persona natural o jurídica que demuestre la condición de Mipyme de conformidad con lo previsto 
en el artículo 2.2.1.2.4.2.4. del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el parágrafo del artículo 2.2.1.13.2.4 
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del Decreto 1074 de 2015 o las normas que los modifiquen, sustituyan o complementen, se exigirán los 
siguientes indicadores: 
 

Indicador Valor concertado 

Rentabilidad del patrimonio ≥ 0 

Rentabilidad del activo ≥ 0 
 
Tratándose de Proponente Plurales estos indicadores solo se aplicarán si por lo menos uno de los integrantes 
acredita la calidad de Mipyme de conformidad con lo previsto en el artículo en el artículo 2.2.1.2.4.2.4. del 
Decreto 1082 de 2015, o la normas que los modifiquen, sustituyan o complementen, y tienen una participación 
igual o superior al diez por ciento (10 %) en el Consorcio o en la Unión Temporal. 
 
Para acreditar la calidad de Mipyme el Proponente entregará copia del certificado del Registro Único de 
Proponentes, el cual deberá encontrarse vigente y en firme al momento de su presentación. 

 
Índices de capacidad organizacional para los demás Proponentes 

 
Los Proponentes que NO demuestren la condición de Mipyme de conformidad con lo previsto en el artículo 
2.2.1.2.4.2.4. del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el parágrafo del artículo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 
1074 de 2015 o las normas que los modifiquen, sustituyan o complementen, se requerirán los siguientes 
indicadores:  

Indicador Valor concertado 

Rentabilidad del patrimonio ≥ 0,04 

Rentabilidad del activo ≥ 0,02 
 
Así las cosas se relacionan los indicadores para el presente proceso son los siguientes: 
 

Indicador Formula MiPymes No MiPymes 

Rentabilidad Sobre El 
Activo Utilidad Operacional / Activo 

>= 0 (0%) >= 0.04 (4%) 

Rentabilidad Sobre El 
Patrimonio Utilidad Operacional /Patrimonio 

>= 0 (0%) >= 0.02 (2%) 

 
Para obtener los indicadores cuando el proponente sea consorcio, unión temporal, promesa de sociedad futura 
o está organizado en cualquier forma de asociación, se calcularán ponderando los componentes de cada 
indicador de acuerdo con la metodología establecida por Colombia Compra Eficiente en el Manual para la 
Determinación y Verificación de Requisitos Habilitantes en Procesos de Contratación, Sección VII, punto 1 
“Ponderación de los componentes de los indicadores”.  
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La exigencia de los anteriores requisitos tiene la finalidad de garantizar que el proponente favorecido tenga la 
capacidad financiera, experticia y respaldo necesario para el cumplimento adecuado de cada una de las 
obligaciones surgidas del contrato que se llegue a celebrar, y se ajustan a la naturaleza y cuantía del negocio 
jurídico resultante del presente proceso. 
 
NOTA: Si el proponente es un consorcio, unión temporal o cualquier otra modalidad de asociación, cada uno 
de sus integrantes deberá allegar el Correspondiente Certificado de Registro Único de Proponentes con la 
información financiera a 31 de diciembre de 2021. 
 
La información financiera debe ser presentada en moneda legal colombiana, por ser esta la Unidad de cuenta 
contable por expresa disposición legal, de conformidad con los Artículos 50 del Decreto 2649 de 1993 y el 
Artículo 1 del decreto 1536 de 2007.  
 
En caso de no presentarse la información financiera del Registro Único de Proponentes de la forma exigida en 
los párrafos anteriores, el FDLB evaluará la propuesta desde el punto de vista financiero   como   NO HABIL. 
 
En el caso de consorcios y/o uniones temporales para la presentación de los documentos que se enuncian como 
requisitos habilitantes del pliego de condiciones, cada uno de los integrantes del Consorcio o de la Unión 
Temporal deberán acompañarlos y/o acreditarlos en forma individual, sin perjuicio del documento de 
constitución del Consorcio o Unión Temporal. 
 
Para la participación de las Personas Extranjeras  que no tengan domicilio o sucursal en el país, deberán aportar 
los Estados Financieros (Balance General, Estado de Resultados y Notas a los Estados Financieros) a 31 de 
diciembre de 2021 apostillados, debidamente aprobados por el representante legal y por el Contador Público o 
Revisor Fiscal según corresponda, así mismo, una certificación del revisor fiscal o contador público, de acuerdo 
con el modelo establecido en el formato respectivo en la cual certifique y especifique las cifras utilizadas para 
verificar la capacidad financiera. 
 
Las personas extranjeras deberán presentar los Estados Financieros apostillados y la certificación firmada por 
el Representante legal y Revisor Fiscal y/o Contador Público, acompañada de traducción simple al idioma 
español, con los valores re-expresados a la moneda legal colombiana, por ser ésta la unidad de medida por 
disposición legal, a la tasa de cambio de la fecha de cierre de los mismos, avalados con la firma de un contador 
público con Tarjeta Profesional expedida por la Junta Central de Contadores de Colombia. 
 
El Contador Público y/o Revisor Fiscal que certifiquen los indicadores, deben indicar en forma clara el nombre 
y número de Tarjeta Profesional, asimismo, deben anexar certificado de antecedentes disciplinarios, expedido 
por la Junta Central de Contadores, este certificado debe estar vigente para la fecha de presentación de la 
propuesta (no mayor a 3 meses de expedición) y fotocopias de las tarjetas profesionales. 
 
En todo caso, el proponente extranjero, persona natural o jurídica sin domicilio o sucursal en Colombia, aceptará 
las condiciones establecidas para el presente proceso y en el evento de resultar favorecido con la adjudicación el 
contratista deberá someterse a los procedimientos y exigencias contempladas por la ley colombiana. 
 
Se considera que el oferente cumple con la capacidad financiera solicitada por el FDLB y que está habilitado 
para continuar en el proceso, si obtiene en todos y cada indicador los márgenes anteriormente establecidos. 
 



Carrera. 80 I No. 61 – 05 Sur 
Código Portal: 110731  
Tel. 7750434 
Información Línea 195 
www.bosa.gov.co 

 

 
PROCESO DE SELECCIÓN No. FDLBOSASAMC 003-2022 (79070)                                                              Página 41 de 91 

 

41 41 

Cuando el proponente no cumpla con alguno de los índices en la verificación financiera, o cuando no pueda 
realizarse la evaluación por falta de documentación o falta de idoneidad en los documentos, será considerada 
como NO HABILITADO, por lo tanto, no continúa en el proceso de selección. 
 
Para los proponentes que se hayan constituido durante la vigencia 2022, se aplicará lo dispuesto en el artículo 
2.2.1.1.1.5.2, del Decreto 1082 de 2015, que señala lo siguiente: 
 
“(…) Información para inscripción, renovación o actualización, (...)Si el interesado no tiene antigüedad suficiente 
para tener estados financieros auditados a 31 de diciembre, debe inscribirse con estados financieros de corte trimestral, suscritos por 
el representante legal y el auditor o contador o estados financieros de apertura (…)” 
 
En tal sentido, los proponentes que conformen sus sociedades durante el año 2022 deberán registrar las cifras 
contables en el RUP correspondiente al último cierre trimestral del año en curso, teniendo en cuenta que la 
Entidad únicamente verificará la información relacionada con los indicadores financieros reflejados en el RUP 
“en firme” en observancia de los artículos 5º y 6º de la Ley 1150 de 2007. 
 
En todo caso, el proponente extranjero, persona natural o jurídica sin domicilio o sucursal en Colombia, aceptará 
las condiciones establecidas para el presente proceso y en el evento de resultar favorecido con la adjudicación 
el contratista deberá someterse a los procedimientos y exigencias contempladas por la Ley colombiana. 
 
Se considera que el oferente cumple con la capacidad financiera solicitada por la Entidad y que está habilitado 
para continuar en el proceso, si obtiene en todos y cada indicador los márgenes anteriormente establecidos. 
 
Cuando el proponente no cumpla con alguno de los índices en la verificación financiera, o cuando no pueda 
realizarse la evaluación por falta de documentación o falta de idoneidad en los documentos, será considerada 
como NO HABILITADO, por lo tanto, no continúa en el proceso de selección. 
 
Para los proponentes que se hayan constituido durante la vigencia 2021, se aplicará lo dispuesto en el artículo 
2.2.1.1.1.5.2, del Decreto 1082 de 2015, que señala lo siguiente: 
 
“(…) Información para inscripción, renovación o actualización, (...)Si el interesado no tiene antigüedad suficiente 
para tener estados financieros auditados a 31 de diciembre, debe inscribirse con estados financieros de corte trimestral, suscritos por 
el representante legal y el auditor o contador o estados financieros de apertura (…)” 
 
En tal sentido, los proponentes que conformen sus sociedades durante el año 2021 deberán registrar las cifras 
contables en el RUP correspondiente al último cierre trimestral del año en curso, teniendo en cuenta que la 
Entidad únicamente verificará la información relacionada con los indicadores financieros reflejados en el RUP 
“en firme” en observancia de los artículos 5º y 6º de la Ley 1150 de 2007. 
 
CAPACIDAD RESIDUAL  

El proponente será hábil si su capacidad residual es mayor o igual a la capacidad residual de proceso de 
contratación (CRPC). Así: 

𝐶𝑅𝑃 ≥ 𝐶𝑅𝑃𝐶 
 
Los proponentes acreditarán la capacidad residual o K de contratación conforme se describe a continuación. 
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En todo caso, si con posterioridad al cierre del proceso cualquier interesado, durante el traslado del informe de 
evaluación, o la entidad, en uso de la potestad verificadora, advierte que se dejó de incluir, al cierre del proceso, 
por parte de un proponente, alguna información contractual que afecte su capacidad residual, la entidad 
rechazará la oferta.  
 
Lo anterior, sin perjuicio de las acciones administrativas y/o judiciales a que haya lugar, en contra de la (s) 
persona (s) que haya (n) suscrito las certificaciones exigidas para el cálculo de la capacidad residual. 
 

CÁLCULO DE LA CAPACIDAD RESIDUAL DEL PROCESO DE CONTRATACIÓN (CRPC) 
 
El plazo estimado del contrato es menor a 12 meses, por lo que para el cálculo de la CRPC se deberá tener en 
cuenta el siguiente proceso: 

𝐶𝑅𝑃𝐶 = 𝑃𝑂𝐸 − 𝐴𝑛𝑡𝑖𝑐𝑖𝑝𝑜 𝑦/𝑜 𝑝𝑎𝑔𝑜 𝑎𝑛𝑡𝑖𝑐𝑖𝑝𝑎𝑑𝑜  
 

CRPC = POE – Anticipo 
CRPC  = $270.000.000- $0 

CRPC = $270.000.000 
 
Donde:  

CRPC = Capacidad residual del proceso de contratación  
POE   = Presupuesto oficial estimado 
 

CÁLCULO DE LA CAPACIDAD RESIDUAL DEL PROPONENTE (CRP) 
 
La capacidad residual del proponente se calculará de la siguiente manera: 
 

𝐶𝑅𝑃 = 𝐶𝑂 ∗ [
(𝐸 + 𝐶𝑇 + 𝐶𝐹)

100
] − 𝑆𝐶𝐸 

 
En donde:  
 
CRP  = Capacidad residual del Proponente  
CO  =  Capacidad de Organización  
E  =  Experiencia 
CT  =  Capacidad Técnica 
CF =  Capacidad Financiera 
SCE  =  Saldos de Contratos en Ejecución 
 
La CRP del proponente plural es la suma de la capacidad residual de cada uno de sus miembros, sin tener en 
cuenta el porcentaje de participación de los integrantes de la estructura plural; lo anterior, en cumplimiento de 
lo dispuesto para tal fin en la Guía para Determinar y Verificar la Capacidad Residual del Proponente en los 
Procesos de Contratación de Obra Pública, de Colombia Compra Eficiente. En caso de ser negativa la capacidad 
residual de uno de los miembros, este valor se restará de la capacidad residual total del proponente plural. 
 
A cada uno de los factores se le asigna máximo el siguiente puntaje: 
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Factor Puntaje máximo 

Experiencia (E) 120 

Capacidad financiera (CF) 40 

Capacidad técnica (CT) 40 

Total 200 

 
La Capacidad de Organización (CO) no tiene asignación de puntaje en la fórmula porque su unidad de medida 
es en Pesos Colombianos y constituye un factor multiplicador de los demás factores. 
 
El cálculo de cada uno de los factores procede como sigue: 
 
A. Capacidad de Organización (CO): 

 
El factor (CO) corresponde a los Ingresos Operacionales del Proponente teniendo en cuenta lo siguiente: 
 

Años de información financiera Capacidad de organización (CO) 

Cinco (5) años o más 
Mayor ingreso operacional de los últimos 5 
años 

Entre uno (1) y cinco (5) años 
Mayor ingreso operacional de los años de 
existencia del proponente. 

Menos de un (1) año (*) 

USD 125.000 (Liquidados a la tasa de cambio 
determinada por el Ministerio de Comercio, 
Industria y Turismo cada 2 años para efectos 
del umbral del beneficio de las Mipyme.) 

 
Si los ingresos operacionales del proponente con uno (1) o más años de información financiera es menor a 
USD125.000, el factor (CO) del proponente es igual a USD125.000. 
 
Para acreditar el factor (CO) el proponente obligado a tener RUP debe presentar los siguientes documentos:  
 
i. Estado de resultados integral (estado de resultado o pérdida o ganancias), del año en que hayan obtenido 

el mayor ingreso operacional en los últimos cinco (5) años, debidamente firmado por el representante 
legal, contador y revisor fiscal y/o contador independiente (externo), si están obligados a tenerlos. Esto 
teniendo en cuenta el artículo 37 de la Ley 222 de 1995. 

 
ii. Copia de la tarjeta profesional y certificado de antecedentes disciplinarios vigentes de los Contadores 

Públicos, Revisores Fiscales, Contadores independientes (externos), quienes suscribieron los documentos 
señalados en el presente literal.  

 
Los proponentes personas naturales o jurídicas extranjeras sin domicilio o sucursal en Colombia, deben 
presentar el estado de resultados integral consolidado (estado de resultados o pérdida o ganancias) del año en 
que hayan obtenido el mayor ingreso operacional en los últimos cinco (5) años, auditado, con la firma de quien 
se encuentre en obligación de hacerlo, de acuerdo con la normativa vigente en el país de origen, en la moneda 
legal del país en el cual fue emitido, de conformidad con la legislación propia del país de origen. 
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Adicional a lo anterior, deben allegar la traducción al idioma castellano de la información financiera, observando 
lo siguiente: i) los valores deben ser expresados pesos colombianos, convertidos a la tasa representativa del 
mercado (TRM) de la fecha de corte de los mismos, en los términos descritos en el pliego de condiciones; ii) 
presentados de acuerdo con las normas NIIF; y iii) debidamente firmados por el contador público colombiano 
que los hubiere convertido. 
 
Si alguno de estos requerimientos no aplica en el país del domicilio del proponente extranjero, el representante 
legal o el apoderado en Colombia deberán hacerlo constar bajo la gravedad de juramento. Así mismo se podrá 
acreditar este requisito por la firma auditora externa. 
 
B. Experiencia (E): 

 
El factor (E) del proponente para propósitos de la capacidad residual es acreditado por medio de la relación 
entre: i) el valor total en pesos de los contratos relacionados con la actividad de la construcción inscritos por el 
Proponente en el RUP, o FORMATO  5 – Capacidad residual en el segmento 72 “Servicios de Edificación, 
Construcción de Instalaciones y Mantenimiento” del Clasificador de Bienes y Servicios; y ii) el presupuesto 
oficial estimado del proceso de contratación. 
 
La relación indica el número de veces que el proponente ha ejecutado contratos equivalentes a la cuantía del 
proceso de contratación objeto de la acreditación de la capacidad residual. Para proponentes individuales se 
expresa así: 

E =
Valor total de los contratos (COP)

Presupuesto total estimado (COP)
 

 
Para el caso de proponentes plurales, el factor (E) de un miembro se calcula así: 
 

E =
Valor total de los contratos (COP)

(Presupuesto total estimado ∗ % de participación)
 

 
El cálculo del factor (E) para efectos de la capacidad residual de un miembro de un proponente plural debe 
tener en cuenta su participación en el Proceso de Contratación objeto del cálculo de la capacidad residual. Si el 
Proponente no es plural no hay lugar a porcentaje. 
 
El puntaje asignado al factor (E) será asignado con base en la siguiente tabla: 
 

Mayor a Menor o igual a Puntaje 

0 3 60 

3 6 80 

6 10 100 

10 Mayores 120 

 
Para acreditar el factor (E), el proponente debe diligenciar el FORMATO  5 – Capacidad residual el cual 
contiene los contratos inscritos en el segmento 72 y su valor total en pesos colombianos liquidados con el 
SMMLV. Así mismo, el presupuesto oficial estimado debe ser liquidado con el SMMLV para el año de 
publicación del pliego de condiciones definitivo del proceso de contratación. 
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Los proponentes o integrantes extranjeros sin domicilio o sin sucursal en Colombia adicionalmente deben 
aportar copia de los contratos ejecutados o certificaciones de terceros que hubieran recibido los servicios de 
construcción de obras civiles con terceros, bien sean públicos o privados. La información de los contratos 
soportados por las certificaciones de terceros que hubieren recibido los servicios de construcción de obras 
civiles debe ser obligatoriamente los mismos que el Proponente presenta en el FORMATO 8 -. La información 
del FORMATO  5 – Capacidad residual deberá ser presentada en pesos colombianos, salvo donde se registre 
el valor del contrato en la moneda del país de origen. Cuando el valor de los contratos esté expresado en 
monedas extranjeras deberá convertirse a pesos colombianos en los términos indicados en el pliego de 
condiciones. 
C. Capacidad Financiera (CF): 

 
El factor (CF) para propósitos de la capacidad residual se obtiene teniendo en cuenta el índice de liquidez del 
Proponente con base en la siguiente fórmula: 
 

                  Índice de liquidez =  
 
 
 
El puntaje para la liquidez se debe asignar con base en la siguiente tabla: 
 

Mayor a Menor o igual a Puntaje 

0,00 0,50 20 

0,50 0,75 25 

0,75 1,00 30 

1,00 1,50 35 

1,50 Mayores 40 

 
El índice de liquidez del proponente se verifica con el RUP. Si el proponente no tiene antigüedad suficiente 
para tener estados financieros auditados a 31 de diciembre del año inmediatamente anterior, deben tenerse en 
cuenta los estados financieros de corte trimestral o de apertura, suscritos por el representante legal y el auditor. 
 
Para los proponentes o integrantes extranjeros sin domicilio o sucursal en Colombia, la información requerida 
para el factor (CF) exigido para el cálculo de la capacidad residual del proponente está contemplada en el 
numeral de los requisitos de capacidad financiera del pliego de condiciones. 
 
Cuando el proponente tiene un pasivo corriente igual a cero (0) y por consiguiente su índice de liquidez sea 
indeterminado, la entidad debe otorgar el mayor puntaje en el componente de capacidad financiera (CF). 
 
D. Capacidad Técnica (CT): 

 
El factor (CT) para propósitos de la capacidad residual se asigna teniendo en cuenta el número de socios y 
profesionales de la Arquitectura, Ingeniería y Geología vinculados mediante una relación laboral o contractual 
vigente conforme a la cual desarrollen actividades vinculadas directamente con la construcción. 
 

 Activo corriente     

 Pasivo Corriente 
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Para acreditar el factor (CT) el Proponente o integrante nacional y extranjero con o sin sucursal en Colombia 
deben diligenciar el FORMATO  5 – Capacidad residual. 
 
El puntaje del factor (CT) se asigna con base en la siguiente tabla: 
 

Desde Hasta Puntaje 

1 5 20 

6 10 30 

11 Mayores 40 

 
E. Saldos Contratos en Ejecución (SCE): 

 
El proponente debe presentar el FORMATO  5 – Capacidad residual suscrito por su representante legal y 
su revisor fiscal si el proponente está obligado a tenerlo, o por el contador o su auditor independiente el cual 
contenga la lista de los contratos en ejecución tanto a nivel nacional como internacional indicando: i) el valor 
del contrato; ii) el plazo del contrato en meses; iii) la fecha de inicio de las obras del contrato, día, mes, año; iv) 
si la obra la ejecuta un consorcio o unión temporal junto con el porcentaje de participación del integrante que 
presenta el certificado, y v) si el contrato se encuentra suspendido, de ser así, la fecha de suspensión. En el 
certificado debe constar expresamente si el proponente no tiene contratos en ejecución.  
 
Para acreditar el factor (SCE) el proponente tendrá en cuenta lo siguiente:  
 

I. El factor SCE es la suma de los montos por ejecutar de los contratos vigentes durante los 12 meses 
siguientes. Si el número de días por ejecutar en un contrato es superior a 12 meses, es decir 360 días, el 
factor (SCE) solo tendrá en cuenta la proporción lineal de 12 meses. 

II. Los contratos de obras civiles en ejecución son aquellos que a la fecha de presentación de la oferta 
obligan al proponente con entidades estatales y con entidades privadas para ejecutar obras civiles. Estas 
incluyen las obras civiles de los contratos de concesión y los contratos de obra suscritos con 
concesionarios, así como, los contratos suspendidos y aquellos que no tengan acta de inicio. No se 
entenderán como contratos en ejecución los que se encuentren en liquidación. 

III. Se tendrán en cuenta los contratos de obras civiles en ejecución suscritos por el proponente o por 
sociedades, consorcios o uniones temporales en los cuales el proponente tenga participación.  

IV. Si un contrato se encuentra suspendido, el cálculo del (SCE) de dicho contrato debe efectuarse 
asumiendo que lo que falta por ejecutar iniciara en la fecha de presentación de la oferta del Proceso de 
Contratación. Si el contrato está suspendido el proponente debe informar el saldo pendiente por 
ejecutar. 

V. El cálculo del factor (SCE) debe hacerse linealmente calculando una ejecución diaria equivalente al valor 
del contrato dividido por el plazo del contrato expresado en días. Este resultado se multiplica por el 
número de días pendientes para cumplir el plazo del contrato y si el contrato es ejecutado por una 
estructura plural por la participación del proponente en la respectiva estructura.  

 
Para los proponentes o integrantes extranjeros sin domicilio o sin sucursal en Colombia deben diligenciar el 
FORMATO 5 – Capacidad residual firmado por la persona natural o el representante legal de la persona 
jurídica y el contador público colombiano que los hubiere convertido a pesos colombianos usando para ello lo 
indicado en el pliego de condiciones. 
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6.5. REQUISITOS HABILITANTES TÉCNICOS 
 
EXPERIENCIA DEL PROPONENTE 
 
DOCUMENTOS QUE ACREDITAN LA EXPERIENCIA DEL PROPONENTE 
 
Este aspecto tiene por objeto determinar si las propuestas se ajustan a los requerimientos técnicos del proceso. 
En consecuencia, el proponente que no se encuentre en condiciones de cumplimiento de los requisitos mínimos 
exigidos. Se evaluará con habilitado o No habilitado.  
  
EXPERIENCIA ESPECÍFICA DEL PROPONENTE. 
 
Por experiencia se entiende: “Los contratos celebrados por el interesado para cada uno de los bienes, obras y 
servicios que ofrecerá a las Entidades Estatales, identificados con el Clasificador de Bienes y Servicios en el 
tercer nivel y su valor expresado en SMMLV. Los contratos celebrados por consorcios, uniones temporales y 
sociedades en las cuales el interesado tenga o haya tenido participación, para cada uno de los bienes, obras y 
servicios que ofrecerá a las Entidades Estatales, identificados con el Clasificador de Bienes y Servicios en el 
tercer nivel y su valor expresado en SMMLV.” (Artículo 2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de 2015). De conformidad 
con lo anterior, y en virtud del análisis del sector efectuado por la entidad, el FONDO requiere que los 
proponentes acrediten experiencia en los siguientes términos:  
 
Para el presente proceso de selección los proponentes acreditarán la experiencia general a través de la 
información consignada en el certificado del Registro Único de Proponentes (RUP), por el contratista o el 
contratante, relacionando en el formulario respectivo, la experiencia que pretendan hacer valer en el presente 
proceso. 
 

1. El proponente deberá acreditar experiencia mínima de un (1) contrato máximo dos (2) de obra pública que tenga 
como objeto CONSTRUCCIÓN Y/O MANTENIMIENTO Y/O ADE-CUACIÓN DE EDIFICACIONES 
INSTITUCIONALES Y/O EQUIPAMIENTOS Y/O CONTRUCCIÓN Y/O MANTENIMIENTO DE 
SALONES COMUNALES cuyo valor actualizado en smlvm sea igual o mayor al presupuesto oficial del 
presupuesto del presente proceso de contratación, que se encuentre debidamente inscrito en el RUP. 

 
2. El proponente debe acreditar la experiencia general en la celebración y ejecución mínimo un (01) contrato máximo 

dos (02) ejecutados y/o liquidados, suscritos con entidades públicas, privadas o particulares que correspondan a 
la clasificación de bienes y servicios, reportados en el RUP – Registro Único de Proponentes cuya sumatoria sea 
igual o superior al 100% del presupuesto oficial, expresados en SMMLV y cuyo objeto se relacione con el objeto 
del presente proceso contractual.   

 
CRITERIOS DIFERENCIALES PARA EMPRENDIMIENTOS, EMPRESAS DE MUJERES Y 
MIPYME PARA EL SISTEMA DE COMPRAS PÚBLICAS.  
 
En cumplimiento a lo descrito en el artículo 2.2.1.2.4.2.15 del decreto 1082 de 2015 (Adicionados por el Art. 3 
del Decreto 1860 de 2021), con el fin de aplicar criterios diferenciales para emprendimientos, empresas de 
mujeres, y Mipymes en el sistema de compras públicas, se establece que: 
 
• Para emprendimientos y empresas de mujeres el proponente debe acreditar la experiencia en la celebración 

y ejecución en por lo menos uno (01) y máximo cinco (05) contratos que correspondan a la clasificación de 
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bienes y servicios descrita en el siguiente cuadro, cuya sumatoria sea igual o superior al 100% del presupuesto 
oficial, expresados en SMMLV y cuyo objeto y/o alcance y/o componentes de ejecución se relacione con el 
objeto del presente proceso. 

 
• Para Mipymes, el proponente debe acreditar la experiencia en la celebración y ejecución en por lo menos 

uno (01) y máximo cuatro (04) contratos que correspondan a la clasificación de bienes y servicios descrita 
en el siguiente cuadro, cuya sumatoria sea igual o superior al 100% del presupuesto oficial, expresados en 
SMMLV y cuyo objeto y/o alcance y/o componentes de ejecución se relacione con el objeto del presente 
proceso. 

 
Forma de Acreditar emprendimiento y empresas de mujeres:  
 
Se acreditará conforme a lo establecido en el artículo 2.2.1.2.4.2.14. del Decreto 1082 de 2015 se acreditará de 
la siguiente manera: 
 
1. Cuando más del cincuenta por ciento (50%) de las acciones, partes de interés o cuotas de participación de la 
persona jurídica pertenezcan a mujeres y los derechos de propiedad hayan pertenecido a estas durante al menos 
el último año anterior a la fecha de cierre del Proceso de Selección. Esta circunstancia se acreditará mediante 
certificación expedida por el representante legal y el revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los 
requerimientos de ley, o el contador, donde conste la distribución de los derechos en la sociedad y el tiempo en 
el que las mujeres han mantenido su participación 
 
2. Cuando por lo menos el cincuenta por ciento (50%) de los empleos del nivel directivo de la persona jurídica 
sean ejercidos por mujeres y éstas hayan estado vinculadas laboralmente a la empresa durante al menos el último 
año anterior a la fecha de cierre del Proceso de Selección en el mismo cargo u otro del mismo nivel. 
 
Se entenderá como empleos del nivel directivo aquellos cuyas funciones están relacionadas con la dirección de 
áreas misionales de la empresa y la toma de decisiones a nivel estratégico. En este sentido, serán cargos de nivel 
directivo los que dentro de la organización de la empresa se encuentran ubicados en un nivel de mando o los 
que por su jerarquía desempeñan cargos encaminados al cumplimiento de funciones orientadas a representar al 
empleador. 
 
Esta circunstancia se acreditará mediante certificación expedida por el representante legal y el revisor fiscal, 
cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, donde se señale de manera detallada todas 
las personas que conforman los cargos de nivel directivo del proponente, el número de mujeres y el tiempo de 
vinculación. 
 
La certificación deberá relacionar el nombre completo y el número de documento de identidad de cada una de 
las personas que conforman el nivel directivo del proponente. Como soporte, se anexará copia de los respectivos 
documentos de identidad, copia de los contratos de trabajo o certificación laboral con las funciones, así como 
el certificado de aportes a seguridad social del último año en el que se demuestren los pagos realizados por el 
empleador. 
 
3. Cuando la persona natural sea una mujer y haya ejercido actividades comerciales a través de un establecimiento 
de comercio durante al menos el último año anterior a la fecha de cierre del proceso de selección. Esta 
circunstancia se acreditará mediante la copia de cédula de ciudadanía, la cédula de extranjería o el pasaporte, así 
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como la copia del registro mercantil. 
 
4. Para las asociaciones y cooperativas, cuando más del cincuenta por ciento (50%) de los asociados sean mujeres 
y la participación haya correspondido a estas durante al menos el último año anterior a la fecha de cierre del 
Proceso de Selección. Esta circunstancia se acreditará mediante certificación expedida por el representante legal. 
 
Respecto a los incentivos contractuales para los emprendimientos y empresas de mujeres, las certificaciones de 
trata el presente artículo deben expedirse bajo la gravedad de juramento con una fecha de máximo treinta (30) 
días calendario anteriores a la prevista para el cierre del presente proceso de selección. 
 
Forma de Acreditar la Calidad de Mipyme:   
  

1. Las personas naturales mediante certificación expedida por ellos y un contador público, adjuntando copia 
del registro mercantil.   

2. Las personas jurídicas mediante certificación expedida por el representante legal y el contador o revisor 
fiscal, si están obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de existencia y representación legal 
expedido por la Cámara de Comercio o por la autoridad competente para expedir dicha certificación.   

3. Para la acreditación deberán observarse los rangos de clasificación empresarial establecidos de 
conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, 
sustituyan o complementen.   

 
En todo caso, las Mipyme también podrán acreditar esta condición con la copia del certificado del Registro 
Único de Proponentes, el cual deberá encontrarse vigente y en firme al momento de su presentación. 
 
Los contratos certificados según los ítems anteriores se acreditarán en el Registro Único de Proponentes (RUP) 
identificados con mínimo cuatro (4) de los códigos que se relacionan a continuación y que en SMLMV cubra(n) 
la experiencia mínima requerida, así: 
 

CODIGO 

UNSPSC 
SEGMENTO FAMILIAS CLASES DESCRIPCIÓN 

81101500 81100000 81100000 81101500 Ingeniería Civil y Arquitectura 

72103300 72100000 72100000 72103300 
Servicios de mantenimiento y reparación de 

infraestructura 

72153600 72150000 72150000 72153600 
Servicios de terminado interior, dotación y 

remodelación 

72152000 72150000 72150000 72152000 Servicios de pañetado y drywall 

72152500 72150000 72150000 72152500 Servicios de instalación de pisos 

70151900 70150000 70150000 70151900 Servicios de albañilería y mampostería 

72151500 72150000 72150000 72151500 Servicios de sistemas eléctricos 
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CODIGO 

UNSPSC 
SEGMENTO FAMILIAS CLASES DESCRIPCIÓN 

72152500 72150000 72150000 72152500 Servicio de instalación de pisos 

72101500 72100000 72100000 72101500 Servicio de apoyo para la construcción 

 
 
Cada uno de los contratos acreditados mediante el RUP deberán estar clasificados mínimo cuatro (4) de los 
códigos identificados y relacionados en el cuadro anterior, pero en todo caso será obligatorio acreditar la 
clasificación en el código 72102900 (Servicios de mantenimiento y reparación de instalaciones). 
 
En caso de que el contrato certificado haya sido ejecutado por un Consorcio o Unión Temporal, del cual el 
proponente fue integrante, se tendrá en cuenta su porcentaje de participación de acuerdo con las condiciones 
de experiencia reportadas en el RUP. 
 
Para el caso de consorcios o uniones temporales, la experiencia general acreditada es la sumatoria de los 
contratos certificados aportados por todos los miembros del Consocio o Unión Temporal. Cualquiera de los 
integrantes del Consorcio o Unión Temporal, podrá acreditar su experiencia de acuerdo con las condiciones de 
experiencia reportadas en el RUP. Si el Consorcio o Unión Temporal no acredita la experiencia en la forma aquí 
indicada, se entenderá que la propuesta no cumple con la experiencia mínima solicitada. 
 
El oferente debe diligenciar el FORMATO 8 – RELACIÓN DE EXPERIENCIA DEL PROPONENTE, 
QUE SE ESTABLEZCA EN EL PLIEGO CON LOS CONTRATOS QUE LA ENTIDAD VERIFICARÁ 
EN EL RUP Y LAS CERTIFICACIONES O ACTAS DE LIQUIDACIÓN APORTADAS, PUESTO QUE 
SERÁN LOS ÚNICOS QUE TENDRÁ EN CUENTA PARA DETERMINAR SI LA PROPUESTA ES 
HABILITADA O NO. 
 
El proponente deberá aportar la certificación o acta de liquidación correspondiente de los contratos 
relacionados en el formato RELACION DE EXPERIENCA DEL PROPONENTE con las mínimas 
condiciones que se relacionan a continuación: 
 

• Número de Contrato. 

• Objeto del Contrato. 

• Tiempo de ejecución. 

• Valor del contrato. 

• Nombre de la entidad contratante. 

• Fecha de inicio y fecha de suscripción del contrato. 

• Firma y cargo de quien certifica en caso de aportar la certificación correspondiente. 

• En caso de presentar acta de liquidación debe estar debidamente firmada por las partes. 
 
Con dichas certificaciones o actas de liquidación el Fondo podrá constatar que los contratos presentados tienen 
relación con el objeto del presente proceso.  
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El Fondo podrá constatar la veracidad de la información consignada en las certificaciones o actas de liquidación 
aportadas. 
 
El Fondo se reserva la facultad de requerir las aclaraciones que considere prudentes en relación con el requisito 
de experiencia y de manera exclusiva sobre los contratos o certificaciones que se relacionen dentro de la 
propuesta, que en todo caso deberán estar relacionadas en el RUP. 
 
Será hábil aquella propuesta que acredite el cumplimiento de la experiencia mínima en la forma prevista en este 
acápite; en consecuencia, si se omite el cumplimiento de la experiencia mínima será declarado no hábil 
técnicamente. 
 
NO SE ACEPTAN CONTRATOS EN EJECUCIÓN. 
 
Así mismo la verificación de la Experiencia Total se realizará con base en la información que reporten los 
proponentes en el FORMATO 8 – RELACIÓN DE EXPERIENCIA DEL PROPONENTE. En dicho 
formato el proponente deberá certificar, bajo la gravedad de juramento, que toda la información contenida en 
el mismo es veraz.  Este formato deberá entregarse firmado por el proponente bien sea persona natural; por el 
Representante Legal de la empresa proponente si es persona jurídica; y en el caso de Consorcios o Uniones 
Temporales, deberá ser firmado el representante legal elegido por los integrantes.  
 
En caso de enunciar en el FORMATO 8 – RELACIÓN DE EXPERIENCIA DEL PROPONENTE más de 
los contratos requeridos por la entidad para acreditar la experiencia del proponente, el FONDO tendrá en 
cuenta tan solo los primeros enunciados en el formato. 
 
Será hábil aquella propuesta que acredite el cumplimiento de la experiencia mínima en la forma prevista en este 
acápite; en consecuencia, si se omite el cumplimiento de la experiencia mínima será declarado no hábil 
técnicamente.  
 
EXPERIENCIA PROPONENTE EXTRANJERO 
 
El proponente debe acreditar la experiencia exigida en los Documentos del Proceso para lo cual debe presentar 
los certificados en los cuales el representante legal del proponente acredite la experiencia, enumerando e 
identificando los contratos que le dieron la experiencia y el correo electrónico y el número de teléfono en el cual 
EL FONDO puede verificar la veracidad de la experiencia contenida en el certificado. 
 
Las personas naturales o jurídicas extranjeras sin domicilio o sucursal en Colombia, no están obligadas a estar 
inscritas en el RUP, por lo cual EL FONDO debe verificar directamente el cumplimiento de los requisitos 
habilitantes.  
 
INCENTIVO ARTICULO 2.2.1.2.4.2.15 CRITERIOS DIFERENCIALES PARA 
EMPRENDIMIENTOS, EMPRESAS DE MUJERES Y MIPYME PARA EL SISTEMA DE 
COMPRAS PÚBLICAS. DECRETO 1082 DE 2021 (Máximo 0.25 puntos) 
 
En cumplimiento a lo descrito en el artículo 2.2.1.2.4.2.15 del decreto 1082 de 2015 (Adicionados por el Art. 3 
del Decreto 1860 de 2021), con el fin de aplicar criterios diferenciales para emprendimientos, empresas de 
mujeres, y Mipymes en el sistema de compras públicas, se establece que: 
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• Para emprendimientos y empresas de mujeres el proponente debe acreditar la experiencia en la celebración 

y ejecución en por lo menos uno (01) y máximo cinco (05) contratos que correspondan a la clasificación de 
bienes y servicios descrita en el siguiente cuadro, cuya sumatoria sea igual o superior al 100% del presupuesto 
oficial, expresados en SMMLV y cuyo objeto y/o alcance y/o componentes de ejecución se relacione con el 
objeto del presente proceso. 

 
• Para Mipymes, el proponente debe acreditar la experiencia en la celebración y ejecución en por lo menos 

uno (01) y máximo cuatro (04) contratos que correspondan a la clasificación de bienes y servicios descrita 
en el siguiente cuadro, cuya sumatoria sea igual o superior al 100% del presupuesto oficial, expresados en 
SMMLV y cuyo objeto y/o alcance y/o componentes de ejecución se relacione con el objeto del presente 
proceso. 

 
Forma de Acreditar emprendimiento y empresas de mujeres:  
 
Se asignará este puntaje al proponente que cumplan con alguna de las siguientes condiciones según lo dispuesto 
en el artículo 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015: 
 

1. Cuando más del cincuenta por ciento (50%) de las acciones, partes de interés o cuotas de participación 
de la persona jurídica pertenezcan a mujeres y los derechos de propiedad hayan pertenecido a estas 
durante al menos el último año anterior a la fecha de cierre del Proceso de Selección. Esta circunstancia 
se acreditará mediante certificación expedida por el representante legal y el revisor fiscal, cuando exista 
de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, donde conste la distribución de los derechos 
en la sociedad y el tiempo en el que las mujeres han mantenido su participación. 
 

2. Cuando por lo menos el cincuenta por ciento (50%) de los empleos del nivel directivo de la persona 
jurídica sean ejercidos por mujeres y éstas hayan estado vinculadas laboralmente a la empresa durante 
al menos el último año anterior a la fecha de cierre del Proceso de Selección en el mismo cargo u otro 
del mismo nivel. Se entenderá como empleos del nivel directivo aquellos cuyas funciones están 
relacionadas con la dirección de áreas misionales de la empresa y la toma de decisiones a nivel 
estratégico. En este sentido, serán cargos de nivel directivo los que dentro de la organización de la 
empresa se encuentran ubicados en un nivel de mando o los que por su jerarquía desempeñan cargos 
encaminados al cumplimiento de funciones orientadas a representar al empleador. Esta circunstancia 
se acreditará mediante certificación expedida por el representante legal y el revisor fiscal, cuando exista 
de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, donde se señale de manera detallada todas las 
personas que conforman los cargos de nivel directivo del proponente, el número de mujeres y el tiempo 
de vinculación. La certificación deberá relacionar el nombre completo y el número de documento de 
identidad de cada una de las personas que conforman el nivel directivo del proponente. Como soporte, 
se anexará copia de los respectivos documentos de identidad, copia de los contratos de trabajo o 
certificación laboral con las funciones, así como el certificado de aportes a seguridad social del último 
año en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador. 
 

3. Cuando la persona natural sea una mujer y haya ejercido actividades comerciales a través de un 
establecimiento de comercio durante al menos el último año anterior a la fecha de cierre del proceso de 
selección. Esta circunstancia se acreditará mediante la copia de cédula de ciudadanía, la cédula de 
extranjería o el pasaporte, así como la copia del registro mercantil. 
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4. Para las asociaciones y cooperativas, cuando más del cincuenta por ciento (50%) de los asociados sean 

mujeres y la participación haya correspondido a estas durante al menos el último año anterior a la fecha 
de cierre del Proceso de Selección. Esta circunstancia se acreditará mediante certificación expedida por 
el representante legal. 

 
Nota: Respecto a los incentivos contractuales para los emprendimientos y empresas de mujeres, las 
certificaciones de trata el presente numeral deben expedirse bajo la gravedad de juramento con una fecha de 
máximo treinta (30) días calendario anteriores a la prevista para el cierre del presente proceso de selección. 
 
Forma de Acreditar la Calidad de Mipyme:   
  

1. Las personas naturales mediante certificación expedida por ellos y un contador público, adjuntando copia 
del registro mercantil.   

2. Las personas jurídicas mediante certificación expedida por el representante legal y el contador o revisor 
fiscal, si están obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de existencia y representación legal 
expedido por la Cámara de Comercio o por la autoridad competente para expedir dicha certificación.   

3. Para la acreditación deberán observarse los rangos de clasificación empresarial establecidos de 
conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, 
sustituyan o complementen.   

 
En todo caso, las Mipyme también podrán acreditar esta condición con la copia del certificado del Registro 
Único de Proponentes, el cual deberá encontrarse vigente y en firme al momento de su presentación. 
 
ESPECIFICACIONES TÉCNICAS  
 
El proponente debe manifestar de manera escrita que cumplirá con la capacidad operacional, administrativa y 
especificaciones técnicas, características, condiciones, actividades y obligaciones establecidas en el anexo técnico. 
 
El oferente debe diligenciar el formato 7 – aceptación condiciones técnicas establecido para tal efecto. 
 
CRITERIOS AMBIENTALES SOSTENIBLES: 
 
En el siguiente apartado se encuentran los criterios de referencia para ser tenidos en cuenta como criterios 

ambientales, necesarios para el desarrollo del contrato.  

Especificaciones técnicas Medios de verificación 

0. Contar con plan de gestión integral de residuos 
aprovechables, ordinarios y peligrosos. Plan de gestión integral de residuos 

aprovechables, ordinarios y peligrosos. 

(Se valida durante la ejecución del contrato). 

1. Garantizar que las bombillas que se cambien o 
instalen sean de la más alta eficacia como T5 o 
tecnología LED. (No se utilizan en la actualidad 
bombillas T12). De acuerdo a las especificaciones 

Fichas técnicas de los productos 

(Se valida durante la ejecución del contrato en 
caso de requerirse) 
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Especificaciones técnicas Medios de verificación 

brindadas por la entidad. La bombilla para adquirir 
debe cumplir con la normatividad RETILAP, 
cumpliendo con los requisitos técnicos para 
calidad del ambiente interno y la seguridad y salud 
ocupacional 

2. El contratista deberá considerar dentro de su plan 
de inversiones y/o presupuesto, todos los costos 
ambientales que tienen que ver con la 
implementación del Plan de Manejo Ambiental o 
licenciamiento ambiental y autorizaciones 
ambientales, que sea aplicable a su actividad, que 
incluyen las medidas de manejo ambiental, control 
y mitigación de impactos, seguimiento y 
monitoreo, planes de contingencia, gestión y en 
general todas las medidas que sean requeridas o 
que hagan parte de la normativa ambiental y los 
requerimientos de su actividad durante la 
ejecución de su contrato. 

Declaración juramentada 
(Debe ser aportado con la oferta) 
 

3. Garantizar que las pinturas a utilizar son de bajo 
olor, diluibles con agua, fabricadas con materias 
primas Biorenovables sin contenido de cromo, 
plomo, mercurio y libres de metales pesados. 

Declaración juramentada, donde se indique 
que en caso de necesitar pintar, se utilizaron 
pinturas de bajo olor, diluibles con agua, 
fabricadas con materias primas Biorenovables 
sin contenido de cromo, plomo, mercurio y 
libres de metales pesados. 

(Debe ser aportada con la oferta) 

Fichas técnicas de los productos 
(Se valida durante la ejecución del contrato en 
caso de requerirse)  

4. Entregar a gestores autorizados los residuos 
sólidos generados y enviar copia del manifiesto de 
recolección, transporte y certificado de 
disposición final o aprovechamiento.  

Certificados de aprovechamiento/tratamiento 
o disposición final de residuos peligrosos 
generados en la ejecución del contrato 
 
(Durante la ejecución del contrato) 

5. Presentar el plan de gestión de RCD en obra, 
teniendo en cuenta la Guía de Manejo Ambiental 
para el sector de la construcción, establecido por 
la resolución 1138 de 2003, cuando aplique y la 
Resolución 472 de 2017, la Resolución 1115 de 
2012 y la Resolución 0932 de 2015. 

Plan de gestión de RCD en obra 

(Durante la ejecución del contrato) 

 

6. Emplear los elementos de protección personal 
adecuados para el desarrollo de la actividad. 
(guantes, tapabocas, mascarilla, overol, botas 

Inspecciones ambientales por parte de la 
Alcaldía local de Bosa. 

(Durante la ejecución del contrato) 
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Especificaciones técnicas Medios de verificación 

7. Durante la ejecución de los trabajos y hasta su 
entrega final, el contratista está en la obligación de 
poner en práctica los procedimientos adecuados 
de señalización, construcción y de protección 
contra cualquier daño o deterioro que pueda 
afectar la calidad, estabilidad y acabados de los 
inmuebles aledaños, las estructuras e instalaciones 
de redes de servicios superficiales o subterráneos 
existentes dentro del área de trabajo o adyacentes 
a ella, siendo de su exclusiva responsabilidad 
cualquier daño que pudiere ocasionar a tales 
inmuebles, estructuras, instalaciones o redes 

Inspecciones ambientales por parte de la 
Alcaldía local de Bosa. 

(Durante la ejecución del contrato) 

 

8. Los residuos de construcción y demolición 
deberán ser dispuestos por el contratista de 
acuerdo con lo establecido en la normatividad 
legal vigente, entregando a la SDG los certificados 
de disposición final emitidos por la escombrera 
autorizada en el momento de la disposición final 
del material. 

Entrega de certificados de 
aprovechamiento/tratamiento o disposición 
final de residuos generados en la ejecución del 
contrato. 

(Durante la ejecución del contrato) 

9. El contratista deberá adoptar los parámetros 
técnicos y de manejo ambiental contenidos en la 
guía de manejo ambiental para el sector de la 
Construcción, de la Secretaría Distrital de 
ambiente 

Inspecciones ambientales por parte de la 
Alcaldía local de Bosa. 

(Durante la ejecución del contrato) 

10. Deberá asignar, dentro de su estructura 
organizacional, una persona idónea, responsable 
de la gestión ambiental y seguridad y salud en el 
trabajo, que garantice el cumplimiento normativo. 
La persona asignada deberá demostrar idoneidad, 
experiencia y será aprobada por el contratante. 

Hoja de vida 
(Debe ser aportado con la oferta) 
 

11. Seguir estrictamente los parámetros de diseño, 
especificaciones y planos de las obras y acciones 
establecidas en el PMA y/o PAGA aplicable a su 
actividad y de las normas vigentes referentes al 
manejo y conservación del medio ambiente 

Inspecciones ambientales por parte de la 
Alcaldía local de Bosa. 

(Durante la ejecución del contrato) 
 

12. Ejecutar el programa de seguimiento y monitoreo 
ambiental, con indicadores de gestión y presentar 
los reportes mensuales a la alcaldía. Tomar los 
correctivos que sean necesarios cuando los 
resultados del monitoreo establezcan la necesidad 
de prevenir, mitigar o corregir los impactos 
ambientales ocasionados por el proyecto 

Reportes mensuales a la Alcaldía Local de 
Bosa 
 

(Durante la ejecución del contrato) 
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Especificaciones técnicas Medios de verificación 

13. Acatar los llamados de atención, recomendaciones 
y sugerencias de la alcaldía en los tiempos y 
condiciones que ella defina, en relación con el 
cumplimiento ambiental. 

Inspecciones ambientales por parte de la 
Alcaldía local de Bosa. 

(Durante la ejecución del contrato) 

14. Prever y solucionar todos los eventos de 
contingencia que se llegasen a presentar durante el 
desarrollo y vigencia del contrato 

Implementación de medidas de contingencia. 
(Durante la ejecución del contrato) 

15. Se debe garantizar la implementación de equipos y 
sistemas de bajo consumo de agua Fichas técnicas de los productos 

(Durante la ejecución del contrato en caso de 
requerirse)  

16. Promover el cuidado y reutilización de materiales 
de construcción y aprovechables generados en la 
obra, cuando aplique, si no deberá justificarse 
técnicamente el por que no se aprovecha los 
materiales. 

Plan de gestión de RCD en obra (Durante la 
ejecución del contrato) 

17. Garantizar que los materiales de construcción a 
utilizar no contienen Asbesto, teniendo en cuenta 
lo descrito en la Ley 1968 de 2019.  

Declaración juramentada. 

(Debe ser aportada con la oferta) 
 

18. Para la construcción del sistema distrital de 
parques, deberán prever el uso de llantas usadas 
o de materiales provenientes del 
aprovechamiento de las mismas, en las áreas que 
sean técnicamente susceptibles de ser provistas 
con dichos materiales (zonas de juego, pistas de 
trote, entre otras). 

Certificados de aprovechamiento 

(Durante la ejecución del contrato) 

 

PERSONAL MINIMO REQUERIDO: 

Perfil 

No. 
Cargo Título profesional 

Título de 

posgrado 

Experiencia 

general 

(años mínimos) 

Experiencia 

específica 

(años mínimos) 

1 
Director(a) 

de Obra 

 

 

Ingeniero(a) Civil o 

Arquitecto(a)  

 

Posgrado en 

Gerencia de 

proyectos o 

Gestión de 

cinco (5) años en el 

ejercicio de la 

profesión, contados 

partir de la tarjeta 

profesional. 

Dos (2) años de 

experiencia especifica 

como director de 

Obra a la construcción 

o mantenimiento de 

equipamientos sociales 

o culturales deportivos 
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Perfil 

No. 
Cargo Título profesional 

Título de 

posgrado 

Experiencia 

general 

(años mínimos) 

Experiencia 

específica 

(años mínimos) 

proyectos o 

Dirección de Obra 

o escenarios 

deportivos La cual 

podrá estar contenida 

en la experiencia 

general. 

2 

Residente de 

Obra 

Ingeniero(a) Civil o 

Arquitecto(a) 

 Cinco (5) años en el 

ejercicio de la 

profesión, contados 

partir de la tarjeta 

profesional. 

 

Dos (2) años de 

experiencia especifica 

como director de 

Obra a la construcción 

o mantenimiento de 

equipamientos sociales 

o culturales deportivos 

o escenarios 

deportivos La cual 

podrá estar contenida 

en la experiencia 

general. 

3 

Residente 

SISO 

-seguridad 

industrial 

-Sguridad 

ocupacional 

-Manejo 

ambiental 

 

Ingeniero ambiental, 

administrador de 

medio ambiente, 

ingeniero civil con 

especialización en 

gerencia de salud 

ocupacional, con 

tarjeta profesional 

vigente.  

 

Posgrado en alguna 

de las siguientes 

áreas: 

 

especialización en 

gerencia de salud 

ocupacional 

Experiencia 

profesional no 

menor de dos (2) 

años. 

Experiencia especifica 

mínima de un (1) años 

como residente o 

inspector SISO en 

proyectos de 

mantenimiento y/o 

adecuación y /o 

mejoramiento de 

edificaciones 

institucionales y/o 

educacionales y/o 

equipamientos 

culturales. 
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Certificaciones 

El contratista, deberá presentar en los primeros 10 días hábiles después de firmada el acta de inicio las  
experiencia solicitada se verificara sobre la documentación que anexe en la propuesta (Hoja de vida,  copia 
Cédula de ciudadanía, Copia Tarjeta Profesional, Certificado de vigencia matrícula profesional,  certificados de 
existencia que se encuentra activo, como profesional por la entidad competente y/o corporación ( a quienes 
aplique), Certificados de estudio, Certificados laborales y /o copias de contratos, expedido por la Entidad 
correspondiente) y se valdrán según términos de ley. 
 
Nota: Para efectos de acreditar que el proponente cuenta con estos perfiles Profesionales y/o técnicos, deberá 
adjuntar a la propuesta, la carta de compromiso de cada persona que fungirá como profesional y/o en el 
proyecto objeto del contrato. 

CAPITULO III 
EVALUACION Y CALIFICACION DE LAS PROPUESTAS 

 
De conformidad con lo señalado en el artículo 5º de la Ley 1150 de 2007, numeral 1º, para el presente proceso 
de contratación como factores de evaluación se tomará el aspecto económico, aspectos técnicos, la aplicación 
de un factor que permita dar cumplimiento a lo dispuesto en la Ley 816 de 2003 “Por medio de la cual se apoya 
a la industria nacional a través de la contratación nacional.” y el incentivo en Procesos de Contratación en favor 
de personas con discapacidad 
 
Sólo serán calificadas las propuestas que hayan cumplido con todos los requisitos habilitantes técnicos, jurídicos 
y financieros. 
 
A continuación, se señalan los criterios de evaluación y ponderación: 
 

FACTORES PUNTAJES 

1) FACTOR ECONÓMICO 

1.1) PRECIO 64,75 PUNTOS 

2) FACTOR CALIDAD 

OBRAS QUE APORTAN VALOR AGREGADO A LOS SALONES 
COMUNALES. 

25 PUNTOS 

3) INCENTIVOS EN LA CONTRATACIÓN PÚBLICA 

INCENTIVO A LA INDUSTRIA NACIONAL – LEY 816 DE 2003 10 PUNTOS 

   INCENTIVO ARTÍCULO 2.2.1.2.4.2.15 CRITERIOS DIFERENCIALES PARA 
EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES EN EL SISTEMA DE 
COMPRAS PÚBLICAS. DECRETO 1860 DE 2021 

0,25 PUNTOS 

PUNTAJE TOTAL 100 PUNTOS 

 
 
La Entidad consultará y analizará las anotaciones vigentes que reposen en el Registro Nacional de Obras Civiles 
Inconclusas, de que trata la Ley 2020 de 2020. En el evento que las personas naturales o jurídicas, nacionales o 
extranjeras domiciliadas o con sucursal en Colombia, o integrantes de proponentes plurales, cuenten con alguna 
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anotación vigente de obra civil inconclusa, en el mencionado registro, se descontará un (1) punto de la sumatoria 
obtenida en relación con el factor de calidad. 
 
FACTOR ECONÓMICO - PRECIO (64,75 puntos) 
 
Para obtener el valor total de la oferta económica, el proponente debe presentar y diligenciar el FORMATO No. 
8 - Propuesta económica, del proceso de contratación, donde se indica los diferentes servicios ofrecidos en el 
presente proceso. El proponente debe cotizar la totalidad de los ítems relacionados acogiéndose a los requisitos 
técnicos estipulados en el Anexo Técnico de Pliego de Condiciones para cada uno de ellos. 
 
El Presente proceso establece como forma de pago por precios unitarios fijos sin fórmula de reajuste. Para la 
calificación de la propuesta económica se tendrá en cuenta la sumatoria de precios unitarios, es decir el valor 
total indicado en la propuesta económica o el obtenido de la corrección aritmética. 
 
El valor de la propuesta económica debe presentarse en pesos colombianos y contemplar todos los costos 
directos e indirectos para la completa y adecuada ejecución de la obra del proceso, los riesgos y la administración 
de estos. 
 
De conformidad con el reciente Concepto C – 595 de 2022, de Colombia Compra eficiente de fecha 09 de 
septiembre de 2022, en Respuesta a la consulta P20220804007667, la entidad verificará que el valor de la oferta 
económica establecida en la plataforma SECOP II, corresponda a lo requerido por la entidad so pena de rechazo 
conforme lo establecido en el numeral 14 -CAUSALES DE RECHAZO- literal n), de las causales de rechazo. 
El proponente deberá colocar el valor total del presupuesto oficial en la plataforma del SECOP II, so 
pena de rechazo. 

Para la presentación de la oferta económica el proponente deberá diligenciar correctamente en la plataforma 
Secop II la oferta económica, con todos sus componentes: valor del presupuesto. De no hacerlo o hacerlo de 
manera parcial o de ofrecer alguno de los ítems a precio cero ($0), la propuesta será rechazada. 

El proponente deberá tener en cuenta que el valor propuesto debe contemplar todos los gastos y descuentos 
que se generen para la suscripción, legalización, ejecución y liquidación del contrato, así como los efectuados en 
cada pago y todos los impuestos de ley derivados de este tipo de contratación, etc. 
 
Los valores deben presentarse en moneda legal colombiana e incluirán todos los costos directos e indirectos 
que garanticen la ejecución del contrato. El proponente deberá contemplar en su oferta la totalidad de los costos 
y mano de obra requeridos para el desarrollo de las actividades ofertadas, requeridos para tal fin, incluyendo el 
transporte y demás necesarios para el cumplimiento del objeto contractual. 
 
Al formular la oferta, el Proponente acepta que estarán a su cargo todos los impuestos, tasas y contribuciones 
establecidos por las diferentes autoridades nacionales, departamentales o municipales y dentro de estos mismos 
niveles territoriales, los impuestos, tasas y contribuciones contemplados por las autoridades. 
 
Los estimativos técnicos que hagan los Proponentes para la presentación de sus ofertas deben tener en cuenta 
que la ejecución del Contrato se regirá íntegramente por lo previsto en los Documentos del Proceso y que en 
sus cálculos económicos deben incluir todos los aspectos y requerimientos necesarios para cumplir con las 
obligaciones contractuales y asumir los riesgos previstos en dichos documentos. 
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La omisión de los ítems o el cambio en la descripción de los mismos que implique cambio de especificaciones 
técnicas en los mismos darán cero (0) puntos por inconsistencias en la propuesta económica. El FONDO 
corregirá los errores aritméticos contenidos en los productos y en la sumatoria y con los valores corregidos se 
realizará la evaluación de la oferta económica. 
 
El valor propuesto para cada uno de los precios unitarios no podrá ser mayor al 100% del respectivo Valor 
Oficial por precios unitarios establecido por la entidad. En caso que esto ocurra, será causal de rechazo de la 
propuesta. 
 
El Proponente deberá tener en cuenta que todos los impuestos y contribuciones del orden distrital y nacional 
deberán ser contemplados dentro de los valores de la propuesta. La evaluación se hará con el valor corregido, 
como resultado del proceso de verificación aritmética. 
 
Los precios unitarios de la propuesta deben mantenerse en firme a partir de la presentación de la oferta y hasta 
el momento de la liquidación del contrato a suscribirse. El oferente debe indicar en su oferta que acepta la forma 
de pago propuesta por el FONDO. Serán de cargo del proponente todos los costos asociados a la preparación 
y elaboración de su propuesta. 
 
 A.I.U. 
 
El Proponente debe calcular un A.I.U. que contenga todos los costos en los que incurre el proponente, futuro 
contratista, para ejecutar y cumplir el contrato. 
 
El A.I.U. debe expresarse en un porcentaje (%) y debe consignarlo y discriminarlo en la propuesta económica. 
Cuando el Proponente exprese el A.I.U en porcentaje (%) y en Pesos, prevalece el valor expresado en porcentaje 
(%). El porcentaje del A.I.U. que presenten los Proponentes no debe ser superior al porcentaje total del A.I.U 
establecido en el estudio de mercado. En consecuencia, el Proponente puede configurar libremente el porcentaje 
individual de la “A”, de la “I” y de la “U”, siempre que la sumatoria de ellos no exceda el porcentaje total definido 
en el estudio de mercado. 
 
CORRECCIONES ARITMÉTICAS 
 
La Entidad solo efectuará correcciones aritméticas originadas por: 
 
A. Las operaciones aritméticas a que haya lugar en la propuesta económica, cuando exista un error que surja de 
un cálculo meramente aritmético cuando la operación ha sido erróneamente realizada. 
 
B. El ajuste al Peso ya sea por exceso o por defecto de los Precios Unitarios contenidos en la propuesta 
económica de las operaciones aritméticas a que haya lugar y del valor del IVA, así: cuando la fracción decimal 
del Peso sea igual o superior a punto cinco (0.5) se aproximará por exceso al número entero siguiente del Peso 
y cuando la fracción decimal del Peso sea inferior a punto cinco (0.5) se aproximará por defecto al número 
entero. 
 
La Entidad a partir del valor total corregido de las propuestas asignará el puntaje de conformidad con el presente 
proceso. 
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PRECIO ARTIFICIALMENTE BAJO  
 
En el evento en el que el precio de una oferta, al momento de su evaluación, no parezca suficiente para garantizar 
una correcta ejecución del contrato, de acuerdo con la información recogida durante la etapa de planeación y 
particularmente durante el estudio del sector, la entidad aplicará el proceso descrito en el artículo 2.2.1.1.2.2.4. 
del Decreto 1082 de 2015, y los parámetros definidos en la Guía para el manejo de ofertas artificialmente bajas 
en procesos de Contratación de Colombia Compra Eficiente, , como un criterio metodológico. 
 
DETERMINACIÓN DEL MÉTODO PARA LA PONDERACIÓN DE LA PROPUESTA 
ECONÓMICA. 
 
La entidad seleccionará el método de ponderación de la propuesta económica de acuerdo con las siguientes 
alternativas: 
 
Métodos de evaluación de la oferta económica 

 
CONCEPTO MÉTODO 

1 Mediana con valor absoluto 

2 Media aritmética alta 

3 Media aritmética baja 

4 Menor Valor 
 
Nota: Si al aplicar cualquiera de las fórmulas indicadas anteriormente, los valores dan negativos se asignarán 
cero (0) puntos. 
 
El método debe ser escogido de acuerdo con los rangos establecidos en la tabla que se presenta a continuación. 

 
Asignación de método de evaluación según TRM 
 

RANGO 
(INCLUSIVE) NÚMERO MÉTODO 

De 0.00 a 0.24 1 Mediana con valor absoluto 

De 0.25 a 0.49 
 

2 Media aritmética alta 

De 0.50 a 0.74 
 

3 Media aritmética baja 

De 0.75 a 0.99 4 Menor valor 

 
Para determinar el método de ponderación, la Entidad tomará los centavos de la Tasa de Cambio Representativa 
del Mercado (TRM) (certificada por la Superintendencia Financiera de Colombia en su sitio web: 
https://www.superfinanciera.gov.co) que rija el día HÁBIL siguiente al cierre y recepción de ofertas del presente 
proceso, definida en el cronograma del proceso de selección. 
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NOTA: En todos los casos se tendrá en cuenta hasta el séptimo (7°) decimal del valor obtenido como puntaje 
y las fórmulas se aplicarán con las propuestas que no han sido rechazadas y se encuentran válidas. 
 
MEDIANA CON VALOR ABSOLUTO 
 
El Fondo de Desarrollo Local de Bosa calculará el valor de la mediana con los valores de las propuestas hábiles. 
En esta alternativa se entenderá por mediana de un grupo de valores el resultado del cálculo que se obtiene 
mediante la aplicación del siguiente procedimiento: la Entidad ordena los valores de las propuestas hábiles de 
manera descendente. Si el número de valores es impar, la mediana corresponde al valor central, si el número de 
valores es par, la mediana corresponde al promedio de los dos valores centrales. 
 

 
 
Donde: 
 

: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i”. 
m: Es el número total de propuestas económicas válidas recibidas por la Entidad Estatal. 
Me: Es la mediana calculada con los valores de las propuestas económicas válidas. 
 
Bajo este método la Entidad asignará puntaje así:  
 
Si el número de valores de las propuestas hábiles es impar, el máximo puntaje será asignado a la propuesta que 
se encuentre en el valor de la mediana. Para las otras propuestas, se utiliza la siguiente fórmula: 
 

𝑃𝑢𝑛𝑡𝑎𝑗𝑒 = [(1 − ⌈
𝑉𝑀𝑒 − 𝑉𝑖

𝑉𝑀𝑒
⌉) ∗ 64,75] 

Donde: 
 

: Es el valor de la propuesta económica válida inmediatamente por debajo de la mediana. 

: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i”. 
 
Si el número de valores de las propuestas hábiles es par, se asignará el máximo puntaje a la propuesta que se 
encuentre inmediatamente por debajo de la mediana. Para las otras propuestas, se utiliza la siguiente fórmula 

𝑃𝑢𝑛𝑡𝑎𝑗𝑒 = [(1 − ⌈
𝑉𝑀𝑒 − 𝑉𝑖

𝑉𝑀𝑒
⌉) ∗ 64,75] 

Donde: 

: Es el valor de la propuesta económica válida inmediatamente por debajo de la mediana. 

: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i”. 
 
MEDIA ARITMÉTICA ALTA 
 
Consiste en la determinación de la media aritmética entre el valor total corregido de la propuesta válida más alta 
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y el promedio aritmético de las propuestas que no han sido rechazadas y se encuentran válidas, para esto se 
aplicará la siguiente fórmula: 
 

 
 
Donde: 

: Es el valor total corregido de la propuesta válida más alta. 

: Es el promedio aritmético simple de las propuestas económicas válidas. 

: Es la media aritmética alta. 
 
Obtenida la media aritmética alta se procederá a ponderar las propuestas de acuerdo con la siguiente formula:  
 

 
 
Donde:  

: Es la media aritmética alta. 

: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i”.  
 
MEDIA ARITMÉTICA BAJA 
 
Consiste en determinar el promedio aritmético entre la propuesta válida más baja y el promedio simple de las 
ofertas hábiles para calificación económica. 
 

 
 
Donde: 

: Es el valor total corregido de la propuesta válida más baja. 

: Es el promedio aritmético simple de las propuestas económicas válidas. 

: Es la media aritmética baja. 
 
La Entidad procederá a ponderar las propuestas de acuerdo con la siguiente formula:  
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Donde: 

: Es la media aritmética baja. 

: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i”. 
 
MENOR VALOR 
 
La Entidad otorgará el máximo puntaje a la oferta económica hábil para calificación económica de menor valor. 
 

 
 
Donde: 

: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i”. 
m: Es el número total de propuestas económicas válidas recibidas por la Entidad Estatal. 

: Es el valor total corregido de la propuesta válida más baja. 
 
La entidad procederá a ponderar las propuestas de acuerdo con la siguiente fórmula:  
 

𝑃𝑢𝑛𝑡𝑎𝑗𝑒 =
64,75 ∗ 𝑉𝑚𝑖𝑛

𝑉𝑖
 

 
Donde: 

: Es el valor total corregido de la propuesta válida más baja. 

: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i”. 
 
Nota: NINGÚN VALOR UNITARIO PROPUESTO DE CADA UNO DE LOS ITEMS PODRÁ ESTAR 
POR ENCIMA DE LOS VALORES UNITARIOS PROMEDIO DEL ESTUDIO DE MERCADO 
EFECTUADO POR EL FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE BOSA 
 
Para todos los métodos descritos se tendrá en cuenta hasta el séptimo (7°) decimal del valor obtenido como 
puntaje. 
 
Las Propuestas que no estén definidas como válidas no se les tendrán en cuenta puntaje alguno, por concepto 
de Apoyo a la Industria Nacional y Factor de Calidad. 
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El puntaje asignado a los Proponentes en cada uno de los factores de calificación se aproximará, por exceso o 
por defecto a la quinta cifra decimal, de tal manera que si la sexta cifra decimal es inferior a cinco (5) la quinta 
cifra decimal permanecerá idéntica, pero, si la sexta cifra decimal es igual o superior a cinco (5), la quinta cifra 
decimal se aproximará a la unidad inmediatamente superior. 
 
En caso de resultar HÁBIL un solo proponente, automáticamente se asignará el puntaje máximo 
correspondiente a cada factor y no se aplicarán las alternativas de calificación descritas en los numerales 
anteriores. 
 
FACTOR CALIDAD 
 
OBRAS QUE APORTAN VALOR AGREGADO A LAS INSTALACIONES DE LA ALCALDIA LOCAL 
DE BOSA - (Máximo 25 puntos): FORMATO 12-ADICIONALES 
 
Se otorgará un puntaje máximo de 25 puntos al proponente que seleccione una de las siguientes opciones, sin 
costo alguno para la Entidad: 
 

 
OPCIÓN 

 
DESCRIPCIÓN 

 
CANT. 

PUNTAJE 
OTORGADO 

 
1 

 

Mantenimiento y arreglo de tejado y/o cubiertas 
(techos rotos, grietas, tejas caídas y filtraciones 
de agua) en los de salones comunales en la 
localidad de Bosa, sin costo para la Entidad. 

1500 M2 
aprox 

25 PUNTOS 
Profesional, Técnico y/o tecnólogo en 
seguridad industrial, con mínimo dos años de 
experiencia, que esté presente en el 100% de las 
actividades a desarrollar en la entidad. 

1 

 

 
OPCIÓN 

 
DESCRIPCIÓN 

 
CANT. 

PUNTAJE 
OTORGADO 

 
2 

 

Mantenimiento y arreglo de tejado y/o cubiertas 
(techos rotos, grietas, tejas caídas y filtraciones 
de agua) en los de salones comunales en la 
localidad de Bosa, sin costo para la Entidad. 

1500 M2 
aprox 

14 PUNTOS 

 

Nota 1: Dentro de las obras y/o servicios de calidad indicados anteriormente, se encuentran incluidos materiales 
y mano de obra. Y se dará cumplimiento en los establecido en el anexo técnico. El proponente se compromete 
a realizar dichas actividades y cantidades sin ningún costo para la entidad. 
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Para acreditar el cumplimiento de este requisito, el Proponente deberá diligenciar y presentar el ANEXO – 
FACTOR DE CALIDAD, señalando una sola opción. 

Nota 2: Las intervenciones propuestas, reflejan necesidades de la Alcaldía Local de Bosa, Casa de la 
Participación y las demás que por circunstancias llegase a tener responsabilidad y custodia. 

5.2.3 INCENTIVO A LA INDUSTRIA NACIONAL – LEY 816 DE 2003 (Máximo 10 puntos): 
 
En los términos establecidos en la Ley 816 del 7 de julio de 2003 "Por medio de la cual se apoya a la Industria 
Nacional a través de la Contratación Pública", el Fondo de Desarrollo Local de Bosa, asignará el siguiente 
puntaje: 
 

CONDICIÓN PUNTAJE 

Para aquellas propuestas que se encuentran enmarcadas en el Articulo 1 del Decreto 680 de 
2021 y se comprometa a que, en el curso de la ejecución, al menos el 100% del equipo de trabajo 
que laborará para el proponente se encuentra integrado por personas naturales colombianas o 
por residentes en Colombia. 

 
10 puntos 

Para proponentes cuya oferta no es considerada de servicios nacionales de acuerdo a lo definido 
en el Articulo 1 del Decreto 680 de 2021, se otorgarán cinco puntos si se compromete a que su 
equipo de trabajo en el curso de la ejecución se integre tanto por personas naturales 
colombianas o residentes en Colombia, como por personas naturales de nacionalidad extranjera 
no residentes en Colombia. 

 
 
5 puntos 

El equipo de trabajo que laborará para el proponente se encuentra integrado por personas 
naturales de nacionalidad extranjera, no residentes en Colombia. 

 
0 puntos 

 
Lo anterior deberá ser acreditado exclusivamente mediante la información que suministre el proponente, para 
lo cual deberá diligenciar el anexo respectivo. 
 
En el caso de Consorcios o Uniones Temporales conformados por integrantes nacionales y extranjeros, el 
puntaje se asignará en proporción al porcentaje de participación de cada integrante, según sea su condición de 
nacional o extranjero. 
 
Nota: En caso de no diligenciar y/o firmar el Anexo, de acuerdo a su condición, NO SE OTORGARÁ EL 
PUNTAJE. 
 
RECIPROCIDAD:  
 
La RECIPROCIDAD aplica para aquellos proponentes e integrantes de consorcios o uniones temporales 
EXTRANJEROS que deseen el tratamiento de proponente nacional para el presente proceso.  
 
Las sociedades extranjeras sin domicilio en Colombia o las personas naturales extranjeras no residentes en el 
país que presenten propuesta recibirán el mismo tratamiento que los nacionales, siempre y cuando se dé 
cumplimiento a lo establecido en el artículo 2.2.1.2.4.1.3 del Decreto 1082 de 2015 que establece:  
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“(…) La Entidad debe conceder trato nacional a: (a) los oferentes, bienes y servicios provenientes de Estados con los cuales Colombia 
tenga Acuerdos Comerciales, en los términos establecidos en tales Acuerdos Comerciales; (b) a los bienes y servicios provenientes de 
Estados con los cuales no exista un Acuerdo Comercial pero respecto de los cuales el Gobierno Nacional haya certificado que los 
oferentes de Bienes y Servicios Nacionales gozan de trato nacional, con base en la revisión y comparación de la normativa en materia 
de compras y contratación pública de dicho Estado; y c) a los servicios prestados por oferentes miembros de la Comunidad Andina 
de Naciones teniendo en cuenta la regulación andina aplicable a la materia”.  
 
Lo anterior se deberá acreditar de conformidad con lo dispuesto en artículo 2.2.1.2.4.1.3 del Decreto 1082 de 
2015.  
 
En todo caso, la inexistencia del acuerdo, convenio, tratado o certificaciones, no restringe la participación de 
sociedades o personas extranjeras ni constituye causal de rechazo de la propuesta. 
 
5.2.4 INCENTIVO ARTÍCULO 2.2.1.2.4.2.15 CRITERIOS DIFERENCIALES PARA 
EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES EN EL SISTEMA DE COMPRAS 
PÚBLICAS. DECRETO 1860 DE 2021 (Máximo 0,25 puntos) 
 
Se acreditará conforme a lo establecido en el artículo 2.2.1.2.4.2.14. del Decreto 1082 de 2015 se acreditará de 
la siguiente manera: 
 
1. Cuando más del cincuenta por ciento (50%) de las acciones, partes de interés o cuotas de participación de la 
persona jurídica pertenezcan a mujeres y los derechos de propiedad hayan pertenecido a estas durante al menos 
el último año anterior a la fecha de cierre del Proceso de Selección. Esta circunstancia se acreditará mediante 
certificación expedida por el representante legal y el revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los 
requerimientos de ley, o el contador, donde conste la distribución de los derechos en la sociedad y el tiempo en 
el que las mujeres han mantenido su participación. 
 
2. Cuando por lo menos el cincuenta por ciento (50%) de los empleos del nivel directivo de la persona jurídica 
sean ejercidos por mujeres y éstas hayan estado vinculadas laboralmente a la empresa durante al menos el último 
año anterior a la fecha de cierre del Proceso de Selección en el mismo cargo u otro del mismo nivel. 
 
Se entenderá como empleos del nivel directivo aquellos cuyas funciones están relacionadas con la dirección de 
áreas misionales de la empresa y la toma de decisiones a nivel estratégico. En este sentido, serán cargos de nivel 
directivo los que dentro de la organización de la empresa se encuentran ubicados en un nivel de mando o los 
que por su jerarquía desempeñan cargos encaminados al cumplimiento de funciones orientadas a representar al 
empleador. 
 
Esta circunstancia se acreditará mediante certificación expedida por el representante legal y el revisor fiscal, 
cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, donde se señale de manera detallada todas 
las personas que conforman los cargos de nivel directivo del proponente, el número de mujeres y el tiempo de 
vinculación. 
 
La certificación deberá relacionar el nombre completo y el número de documento de identidad de cada una de 
las personas que conforman el nivel directivo del proponente. Como soporte, se anexará copia de los respectivos 
documentos de identidad, copia de los contratos de trabajo o certificación laboral con las funciones, así como 
el certificado de aportes a seguridad social del último año en el que se demuestren los pagos realizados por el 
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empleador. 
 
3. Cuando la persona natural sea una mujer y haya ejercido actividades comerciales a través de un establecimiento 
de comercio durante al menos el último año anterior a la fecha de cierre del proceso de selección. Esta 
circunstancia se acreditará mediante la copia de cédula de ciudadanía, la cédula de extranjería o el pasaporte, así 
como la copia del registro mercantil. 
 
4. Para las asociaciones y cooperativas, cuando más del cincuenta por ciento (50%) de los asociados sean mujeres 
y la participación haya correspondido a estas durante al menos el último año anterior a la fecha de cierre del 
Proceso de Selección. Esta circunstancia se acreditará mediante certificación expedida por el representante legal. 
 
Respecto a los incentivos contractuales para los emprendimientos y empresas de mujeres, las certificaciones de 
trata el presente artículo deben expedirse bajo la gravedad de juramento con una fecha de máximo treinta (30) 
días calendario anteriores a la prevista para el cierre del presente proceso de selección. 
 
5.3. REDUCCIÓN DE PUNTAJE POR INCUMPLIMIENTO DE CONTRATOS 
 
En cumplimento a lo consagrado en el Artículo 58 de la Ley 2195 del 18 de enero de 2022, la Entidad reducirá 
durante la evaluación de las ofertas, el dos por ciento (2%) del total del puntaje aquí establecido, a los 
proponentes que se les hayan impuesto una o más multas o cláusulas penales durante el último año, contado a 
partir de la fecha prevista para la presentación de las ofertas, sin importar la cuantía; para el caso de la vigencia 
2022 se tendrán en cuenta las sanciones impuestas a partir del 18 de enero de 2022.  
 
Esta reducción también afecta a los consorcios y uniones temporales si alguno de sus integrantes se encuentra 
en la situación anterior.   
 
Nota 1: La reducción del puntaje no se aplicará en caso de que los actos administrativos que hayan impuesto las 
multas sean objeto de medios de control jurisdiccional a través de las acciones previstas en la Ley 1437 de 2011 
o las normas que la modifiquen, adicionen o sustituyan. Para lo anterior los proponentes dentro de su oferta 
deberán aportar los documentos que demuestren esta situación 
 

CAPITULO IV 
CRITERIOS DE DESEMPATE, ADJUDICACION Y DECLARATORIA DE DESIERTA 

 
1. REGLAS DE DESEMPATE DE OFERTAS 
 
Para el caso de empate entre varias propuestas que se encuentren con el mismo puntaje total de los factores de 
calificación y teniendo en cuenta lo previsto en la Ley 2069 de 2020 y el Decreto 1860 del 24/12/2021, se 
deberán tener en cuenta los siguientes criterios de desempate en su orden de manera sucesiva y excluyente:  
 
En caso de empate en el puntaje total de dos o más ofertas deberán aplicarse las reglas contenidas en el artículo 
35 de la ley 2069 de 2022, siguiendo las siguientes reglas de acuerdo con cada uno de los numerales, de forma 
sucesiva y excluyente, para seleccionar al proponente favorecido, respetando en todo caso los compromisos 
internacionales vigentes:  
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1.1. Preferir la oferta de servicios nacionales frente a la oferta de servicios extranjeros. Para acreditar este factor 
de desempate se tendrán en cuenta las definiciones de que trata el artículo 2.2.1.1.1.3.1., en concordancia con el 
artículo 2.2.1.2.4.2.9 del Decreto 1082 de 2015, Único Reglamentario del Sector Administrativo de Planeación 
Nacional, que trata del puntaje para la promoción de la industria nacional en los Procesos de Contratación de 
servicios. Para estos efectos, incluso se aplicará el inciso tercero de la definición de Servicios Nacionales 
establecida en el artículo 2.2. 1. 1. 1.3. 1., citado anteriormente.  
 
En este sentido, en los procesos en los que aplique el puntaje previsto en el inciso 1 del artículo 2 de la Ley 816 
de 2003, el requisito se cumplirá en los mismos términos establecidos en los artículos indicados en el inciso 
anterior. Por tanto, este criterio de desempate se acreditará con los mismos documentos que se presenten para 
obtener dicho puntaje.  
 
En similares términos, en los procesos en que no aplique el referido puntaje, la Entidad Estatal deberá definir 
en el pliego de condiciones, invitación o documento equivalente, las condiciones y los documentos con los que 
se acreditará el origen nacional del bien o servicio a efectos aplicar este factor, los cuales, en todo caso, deberán 
cumplir con los elementos de la noción de Servicio Nacional establecida en el artículo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 
1082 de 2015, Único Reglamentario del Sector Administrativo de Planeación Nacional y observando los mismos 
lineamientos prescritos en el artículo 2.2.1.2.4.2.9, solo que el efecto de acreditar dichas circunstancias consistirá 
en beneficiarse de este criterio de desempate en lugar de obtener puntaje.  
 
1.2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditación se realizará en los términos del artículo 
2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el artículo 1 de la ley 1232 de 2008, o la norma que lo modifique, aclare, 
adicione o sustituya, es decir, la condición de mujer cabeza de familia y la cesación de esta se otorgará desde el 
momento en que ocurra el respectivo evento y se declare ante un notario. En la declaración que se presente para 
acreditar la calidad de mujer cabeza de familia deberá verificarse que la misma cuenta del cumplimiento de los 
requisitos establecidos en el artículo 2 de la ley 82 de 1993, modificado por el artículo 1 de la ley 1232 de 2008. 
 
Igualmente, se preferirá la propuesta de la mujer víctima de violencia intrafamiliar, la cual acreditará esta 
condición de conformidad con el artículo 21 de la Ley 1257 de 2008, esto es, cuando se profiera una medida de 
protección expedida por la autoridad competente. En virtud del artículo 16 de la Ley 1257 de 2008, la medida 
de protección la debe impartir el comisario de familia del lugar donde ocurrieron los hechos y, a falta de este, 
del juez civil municipal o promiscuo municipal, o la autoridad indígena en los casos de violencia intrafamiliar en 
las comunidades de esta naturaleza. 
 
En el caso de las personas jurídicas se preferirá a aquellas en las que participen mayoritariamente mujeres cabeza 
de familia y/o mujeres víctimas de violencia intrafamiliar, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, 
según corresponda, presentará un certificado, mediante el cual acredita, bajo la gravedad de juramento, que más 
del cincuenta por ciento (50 %) de la composición accionaria o cuota parte de la persona jurídica está constituida 
por mujeres cabeza de familia y/o mujeres víctimas de violencia intrafamiliar, Además, deberá acreditar la 
condición indicada de cada una de las mujeres que participen en la sociedad, aportando los documentos de cada 
una de ellas, de acuerdo con los dos incisos anteriores.  
 
Finalmente, en el caso de los proponentes plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno de los integrantes 
acredite alguna de las condiciones señaladas en los incisos anteriores de este numeral.  
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De acuerdo con el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012, el titular de la información de estos datos sensibles, como 
es el caso de las mujeres víctimas de violencia intrafamiliar, deberá autorizar de manera previa y expresa el 
tratamiento de esta información, en los términos del literal a) del artículo 6 de la precitada Ley, como requisito 
para el otorgamiento del criterio de desempate. 
 
1.3. Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las condiciones establecidas en la ley que 
por lo menos el diez por ciento (10%) de su nómina está en condición de discapacidad, de acuerdo con el 
artículo 24 de la Ley 361 de 1997, debidamente certificadas por la oficina del Ministerio  del Trabajo de la 
respectiva zona, que hayan sido contratados con por lo menos un (1) año de anterioridad a la fecha de cierre del 
Proceso de Contratación o desde el momento de la constitución de la persona jurídica cuando esta es inferior a 
un (1) año y que manifieste adicionalmente que mantendrá dicho personal por un lapso igual al término de 
ejecución del contrato. 
 
Si la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante que acredite que el diez por ciento (10%) de 
su nómina está en condición de discapacidad, en los términos del presente numeral, debe tener una participación 
de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en la estructura plural y aportar como mínimo el veinticinco 
por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.  
 
El tiempo de vinculación en la planta referida de que trata este numeral se acreditará con el certificado de aportes 
a seguridad social del último año o del tiempo de su constitución cuando su conformación es inferior a un (1) 
año, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador. 
 
1.4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculación en mayor proporción de personas 
mayores que no sean beneficiarias de la pensión de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el 
requisito de edad de pensión establecido en la ley, para ello, la persona natural, el representante legal de la 
persona jurídica o el revisor fiscal, según corresponda, entregará un certificado, en el que se acredite, bajo la 
gravedad de juramento, las personas vinculadas en su nómina y el número de trabajadores que no son 
beneficiarios de la pensión de vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de pensión. 
Solo se tendrá en cuenta la vinculación de aquellas personas que se encuentren en las condiciones descritas y 
que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) año contado a partir de la fecha del 
cierre del proceso. Para los casos de constitución inferior a un (1) año, se tendrá en cuenta a aquellos que hayan 
estado vinculados desde el momento de la constitución de la persona jurídica.  
 
El tiempo de vinculación en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditará con el certificado de 
aportes a seguridad social del último año o del tiempo de constitución de la persona jurídica, cuando su 
conformación es inferior a un (1) año, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador. 
 
En el caso de los proponentes plurales, su representante legal acreditará el número de trabajadores vinculados 
que son personas mayores no beneficiarias de la pensión de vejez, familiar o de sobre vivencia, y que cumplieron 
el requisito de edad de pensión establecido en la ley, de todos los integrantes del proponente. Las personas 
enunciadas anteriormente podrán estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes. 
 
En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de desempate, cada uno de los 
trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley, allegará un certificado, mediante el cual acredita, 
bajo la gravedad de juramento, que no es beneficiario de pensión de vejez, familiar o sobre vivencia, y cumple 
la edad de pensión; además, se deberá allegar el documento de identificación del trabajador que lo firma.  
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La mayor proporción se definirá en relación con el número total de trabajadores vinculados en la planta de 
personal, por lo que se preferirá al oferente que acredite un porcentaje mayor. En el caso de proponentes plurales, 
la mayor proporción se definirá con la sumatoria de trabajadores vinculados en la planta de personal de cada 
uno de sus integrantes. 
 
1.5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite que por lo menos el diez por ciento (10%) de 
su nómina pertenece a población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana, para lo 
cual, la persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, según corresponda, bajo la gravedad de 
juramento señalará las personas vinculadas a su nómina, y el número de identificación y nombre de las personas 
que pertenecen a la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Solo se tendrá 
en cuenta la vinculación de aquellas personas que hayan estado vinculadas con una anterioridad igualo mayor a 
un (1) año contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitución inferior a un (1) 
año, se tendrá en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de constitución de la persona 
jurídica.  
 
El tiempo de vinculación en la planta referida de que trata el inciso anterior se acreditará con el certificado de 
aportes a seguridad social del último año o del tiempo de su constitución cuando su conformación es inferior a 
un (1) año, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.  
 
Además, deberá aportar la copia de la certificación expedida por el Ministerio del Interior en la cual acredite que 
el trabajador pertenece a la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en los 
términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.  
 
En el caso de los proponentes plurales, su representante legal diligenciará el «Formato – Vinculación de 
población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitanas», mediante el cual certifica que 
por lo menos el diez por ciento (10%) del total de la nómina de sus integrantes pertenece a población indígena, 
negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Este porcentaje se definirá de acuerdo con la sumatoria 
de la nómina de cada uno de los integrantes del proponente plural. Las personas enunciadas anteriormente 
podrán estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes. En todo caso, deberá aportar la copia de la certificación 
expedida por el Ministerio del Interior en la cual acredite que el trabajador pertenece a la población indígena, 
negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la 
norma que lo modifique, sustituya o complemente. 
 
Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos 
sensibles, de acuerdo con el artículo 6 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la información de 
estos, como es el caso de las personas que pertenece a la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, 
palenquera, Rrom o gitana, autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de la información, en los 
términos del literal a) del artículo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito para el otorgamiento del criterio de 
desempate. 
 
1.6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegración o reincorporación, para lo cual 
presentará copia de alguno de los siguientes documentos: i) la certificación en las desmovilizaciones colectivas 
que expida la Oficina de Alto Comisionado para la Paz, ii) el certificado que emita el Comité Operativo para la 
Dejación de las Armas respecto de las personas desmovilizadas en forma individual, iíi) el certificado que emita 
la Agencia para la Reincorporación y la Normalización que acredite que la persona se encuentra en proceso de 
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reincorporación o reintegración o iv) cualquier otro certificado que para el efecto determine la Ley. Además, se 
entregará copia del documento de identificación de la persona en proceso de reintegración o reincorporación. 
 
En el caso de las personas jurídicas, el representante legal o el revisor fiscal, si están obligados a tenerlo, entregará 
un certificado, mediante el cual acredite bajo la gravedad de juramento que más del cincuenta por ciento (50 %) 
de la composición accionaria o cuotas partes de la persona jurídica está constituida por personas en proceso de 
reintegración o reincorporación. Además, deberá aportar alguno de los certificados del inciso anterior, junto 
con los documentos de identificación de cada una de las personas que está en proceso de reincorporación o 
reintegración.  
 
Tratándose de proponentes plurales, se preferirá la oferta cuando todos los integrantes sean personas en proceso 
de reincorporación, para lo cual se entregará alguno de los certificados del inciso primero de este numeral, y/o 
personas jurídicas donde más del cincuenta por ciento (50 %) de la composición accionaria o cuotas parte esté 
constituida por personas en proceso de reincorporación, para lo cual el representante legal, o el revisor fiscal, si 
está obligado a tenerlo, acreditará tal situación aportando los documentos de identificación de cada una de las 
personas en proceso de reincorporación.  
 
Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos 
sensibles, de acuerdo con el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la información de 
estos, como son las personas en proceso de reincorporación o reintegración, autoricen a la entidad de manera 
previa y expresa el manejo de esta información, en los términos del literal a) del artículo 6 de la Ley 1581 de 
2012 como requisito para el otorgamiento de este criterio de desempate. 
 
1.7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que se cumplan las condiciones de los 
siguientes numerales:  
 
1.7.1. Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de 
reincorporación o reintegración, para lo cual se acreditarán estas condiciones de acuerdo con lo previsto en el 
inciso 1 del numeral 2 y/o el inciso 1 del numeral 6 del presente artículo; o por una persona jurídica en la cual 
participe o participen mayoritariamente madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporación 
o reintegración, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, si están obligados a tenerlo, presentarán un 
certificado, mediante el cual acrediten, bajo la gravedad de juramento, que más del cincuenta por ciento (50 %) 
de la composición accionaria o cuota parte de la persona jurídica está constituida por madres cabeza de familia 
y/o personas en proceso de reincorporación o reintegración. Además, deberá acreditar la condición indicada de 
cada una de las personas que participen en la sociedad que sean mujeres cabeza de familia y/o personas en 
proceso de reincorporación o reintegración, aportando los documentos de cada uno de ellos, de acuerdo con lo 
previsto en este numeral. Este integrante debe tener una participación de por lo menos el veinticinco por ciento 
(25 %) en el proponente plural. 
 
1.7.2. El integrante del proponente plural de que trata el anterior numeral debe aportar mínimo el veinticinco 
por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.  
 
1.7.3. En relación con el integrante del numeral 7.1 ni la madre cabeza de familia o la persona en proceso de 
reincorporación o reintegración, ni la persona jurídica, ni sus accionistas socios o representantes legales podrán 
ser empleados, socios o accionistas de otro de los integrantes del proponente plural, para lo cual el integrante 
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de que trata el numeral 7.1 lo manifestará en un certificado suscrito por la persona natural o el representante 
legal de la persona jurídica.  
 
Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos 
sensibles, de acuerdo con el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la información, de 
estos, como es el caso de las personas en proceso de reincorporación y/o reintegración, autoricen de manera 
previa y expresa el tratamiento de esta información, en los términos del literal a) del artículo 6 de la Ley 1581 de 
2012, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate. 
 
1.8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificará en los términos del artículo 2.2.1.2.4.2.4 
del presente Decreto, en concordancia con el parágrafo del artículo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015.  
 
Asimismo, se preferirá la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales, para lo cual se aportará el certificado de 
existencia y representación legal expedido por la Cámara de Comercio o la autoridad respectiva. En el caso específico en que el 
empate se presente entre cooperativas o asociaciones mutuales que tengan el tamaño empresarial de grandes empresas junto con micro, 
pequeñas o medianas, se preferirá la oferta las cooperativas o asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de clasificación 
empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequeñas o medianas. 
 
Tratándose de proponentes plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite alguna de 
las condiciones señaladas en los incisos anteriores de este numeral. En el evento en que se presente empate 
entre proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados únicamente por cooperativas y asociaciones 
mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad 
de micro, pequeñas o medianas, se preferirá la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuáles al menos 
uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociación mutual que cumpla con los criterios de clasificación 
empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequeñas o medianas.  
 
1.9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido en su totalidad por micro y/o pequeñas 
empresas, cooperativas o asociaciones mutuales.  
 
La condición de micro o pequeña empresa se verificará en los términos del artículo 2.2.1.2.4.2.4 del presente 
decreto, en concordancia con el parágrafo del artículo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015. 
 
La condición de cooperativa o asociación mutual se acreditará con el certificado de existencia y representación 
legal expedido por la cámara de comercio o la autoridad respectiva. En el evento en que el empate se presente 
entre proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados únicamente por cooperativas y asociaciones 
mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad 
de micro, pequeñas o medianas, se preferirá la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuáles al menos 
uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociación mutual que cumpla con los criterios de clasificación 
empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 que sean micro, pequeñas o medianas. 
 
1.10. Preferir al oferente persona natural o jurídica que acredite, de acuerdo con sus estados financieros o información contable con 
corte al 31 de diciembre del año anterior, que por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) del total de sus pagos fueron realizados 
a Mipymes, cooperativas o asociaciones mutuales por concepto de proveeduría del oferente, efectuados durante el año anterior, para 
lo cual el proponente persona natural y contador público, o el representante legal de la persona jurídica y contador público, según 
corresponda, entregará un certificado expedido bajo la gravedad del juramento, en el que conste que por lo menos el veinticinco por 
ciento (25%) del total de pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales.  



Carrera. 80 I No. 61 – 05 Sur 
Código Portal: 110731  
Tel. 7750434 
Información Línea 195 
www.bosa.gov.co 

 

 
PROCESO DE SELECCIÓN No. FDLBOSASAMC 003-2022 (79070)                                                              Página 74 de 91 

 

74 74 

 
Igualmente, cuando la oferta es presentada por un proponente plural se preferirá a este siempre que:  
 
1.10.1. Esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociación mutual que tenga una 
participación de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %), en el proponente plural, para lo cual se presentará 
el documento de conformación del proponente plural y, además, ese integrante acredite la condición de Mipyme, 
cooperativa o asociación mutual en los términos del numeral 8 del presente artículo; 
 
1.10.2. La Mipyme, cooperativa o asociación mutual aporte mínimo el veinticinco por ciento (25 %) de la 
experiencia general acreditada en la oferta; y  
 
1.10.3. Ni la Mipyme, cooperativa o asociación mutual ni sus accionistas, socios o representantes legales sean 
empleados, socios o accionistas de los otros integrantes del proponente plural, para lo cual el integrante 
respectivo lo manifestará mediante un certificado suscrito por la persona natural o el representante legal de la 
persona jurídica. 
  
En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales, que cumplan con los requisitos de los 
incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados únicamente por cooperativas y asociaciones mutuales 
que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, 
pequeñas o medianas, se preferirá la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuáles al menos uno de sus 
integrantes sea una cooperativa o asociación mutual que cumpla con los criterios de clasificación empresarial 
definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequeñas o medianas.  
 
1.11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo o Sociedad BIC, del segmento 
Mipymes, para lo cual se presentará el certificado de existencia y representación legal en el que conste el cumplimiento de los requisitos 
del artículo 2 de la Ley 1901 de 2018, o la norma que la modifique o la sustituya. Así mismo, acreditará la condición de Mipymes 
en los términos del numeral 8 del presente artículo 
 
Tratándose de proponentes plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite las 
condiciones señaladas en los incisos anteriores de este numeral.  
 
1.12. Utilizar un método aleatorio para seleccionar al oferente, el cual deberá estar establecido previamente en el pliego de condiciones, 
Invitación o documento que haga sus veces.  
 
Para la utilización del último criterio de desempate, llegado el caso, en la audiencia pública se procederá a realizar 
un sorteo mediante el método de suerte y azar, a través de balotas y según el procedimiento que determine la 
entidad antes de la audiencia pública y que será comunicada a los oferentes antes de la misma. 
 
NOTA: Conforme con el artículo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los artículos 5 y 6 de la Ley 1581 de 2012, la 
Entidad garantizará el derecho a la reserva legal de toda aquella información que acredita el cumplimiento de 
los factores de desempate de: i) las mujeres víctimas de violencia intrafamiliar, ii) las personas en proceso de 
reincorporación y/o reintegración y iii) la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom 
o gitana. 
 
 
 

https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=56882#18
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=49981#5
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=49981#6
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2. CRITERIOS DE ADJUDICACIÓN 
 
La adjudicación del contrato que resulte del presente proceso de selección, se hará a la propuesta más favorable 
para la entidad, que será aquella que cumpla con los requisitos habilitantes (capacidad jurídica, capacidad 
financiera, experiencia del proponente, capacidad de organización) y obtenga el mejor puntaje otorgado por los 
diferentes Factores de Evaluación. 
 
Sin embargo, para la adjudicación se toma el valor de la propuesta económica del proponente que resulte 
declarado como ganador.  

3. FACULTAD PARA DECLARAR DESIERTO EL PRESENTE PROCESO. 
 
El FDLB, podrá declarar desierto este proceso de selección a través de acto administrativo cuando: 

 
1. Por motivos o causas que impidan la escogencia objetiva de una propuesta. 
2. Cuando no se presente propuesta alguna. 
3. Cuando ningún proponente resulte habilitado luego de surtida la etapa de verificación de los requisitos 

habilitantes. 
4. Cuando ninguna propuesta se ajuste a las condiciones consignadas en el pliego de condiciones. 
5. En general cuando falte voluntad de participación. 
 
 

CAPITULO VI 
EVALUACIÓN DE LAS PROPUESTAS 

 
1.SOLICITUDES DE SUBSANACIONES Y ACLARACIONES 
 
El Fondo de Desarrollo Local de Bosa a través del Comité Evaluador requerirá la presentación o subsanación de 
todos aquellos requisitos de la propuesta que no afecten la asignación de puntaje y que no fueron incluidos con la 
oferta inicial, los cuales deberán ser cargados por parte de los proponentes requeridos a través de la plataforma del 
SECOP II. 
 
Serán rechazadas las ofertas de aquellos proponentes que no suministren la información y la documentación 
solicitada por el Fondo de Desarrollo Local de Bosa dentro del plazo anteriormente señalado. 
 
Durante el término otorgado para subsanar las ofertas, los proponentes no podrán acreditar circunstancias 
ocurridas con posterioridad al cierre del proceso. 
 
En caso de no aclararse lo solicitado por la entidad, dicho documento no será tenido en cuenta para efectos de 
ponderación de la oferta. 
 
NOTA: Los documentos exigidos en el presente pliego para acreditar los factores de desempate deberán 
presentarse desde el momento de presentación de la oferta y no podrán ser subsanados. 
 
2.  OBSERVACIONES AL INFORME DE EVALUACIÓN Y REPLICAS A LAS OBSERVACIONES   
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TÉRMINO PARA FORMULAR LAS OBSERVACIONES A LOS INFORMES DE EVALUACIÓN 
DE LAS PROPUESTAS 
 
Los informes de evaluación de las propuestas se publicarán en la dirección www.colombiacompra.gov.co     
(SECOP II), donde estarán en traslado por el término indicados en el cronograma del proceso de selección, 
con el fin de que los proponentes los conozcan y para que puedan presentar las observaciones que estimen 
pertinentes, las cuales deberán ser efectuadas exclusivamente a través de la plataforma del SECOP II, en los 
plazos fijados en el cronograma, ya que no se recibirán observaciones por otro medio. 
 
Durante el término de traslado para subsanaciones y observaciones, los proponentes no podrán, adicionar, 
modificar o mejorar sus propuestas, ni acreditar circunstancias ocurridas con posterioridad al cierre del proceso. 
Las observaciones presentadas en el tiempo establecido, serán resueltas por el Fondo de Desarrollo Local de 
Bosa en el documento de respuesta a observaciones y consolidado de la evaluación final que será publicado en 
la plataforma del SECOP II. 
 
En caso de tener indicios de falsedad o adulteración en alguno de los documentos presentados por los oferentes, 
el observante debe aportar documentos idóneos para soportar las afirmaciones realizadas, con el fin de que el 
Fondo de Desarrollo Local de Bosa proceda de conformidad. 
 
3.  RESPUESTA A OBSERVACIONES Y CONSOLIDADO DE LA EVALUACIÓN 
 
PUBLICACIÓN DOCUMENTO DE RESPUESTA A OBSERVACIONES Y CONSOLIDADO DE 
LA EVALUACIÓN 
 
El Fondo de Desarrollo Local de Bosa en el término establecido en el cronograma procederá a publicar en el 
SECOP II de la página www.colombiacompra.gov.co, el documento en el cual dará respuesta a los proponentes 
sobre las observaciones presentadas en el periodo de traslado respectivo junto con el informe de evaluación 
final de las ofertas y el orden de elegibilidad.  
 
4.  APLICACIÓN DECRETO DISTRITAL No. 332 de 2020 

 
El FONDO, en consideración a los lineamientos impartidos en el artículo 3° del Decreto 332 de 2020 
relacionado con las “MEDIDAS AFIRMATICAS PARA LAS MUJERES EN LA CONTRATACIÓN 
PÚBLICA EN EL DISTRITO CAPITAL ARTICULO 3°. VINCULACIÓN DE MUJERES EN LA 
EJECUCIÓN DEL CONTRATO O CONVENIO”, ha definido para la presente contratación que es de 
obligatorio cumplimiento lo dispuesto en el artículo mencionado, dadas las características específicas del 
contrato a celebrar. 
 
Visto lo anterior, y considerando que la actividad económica en la que se enmarca el objeto del futuro contrato, 
se encuentra incluida en el citado decreto dentro de las ramas de las actividades económicas a las cuales se les 
denominó como “Construcción”, se deberá dar cumplimiento en la ejecución del contrato a lo indicado en el 
aludido artículo, así: 
 
Vinculación progresiva de mujeres en la ejecución del contrato. 
 
 

http://www.colombiacompra.gov.co/
http://www.colombiacompra.gov.co/
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Ramas de 
actividad 
económica 

Porcentaje mínimo de mujeres que deben estar vinculadas a la ejecución de los 
contratos 

A partir del 1 de junio 
de 2021 

A partir del 1 de 
junio de 2022 

A partir del 1 de 
junio de 2023 

Construcción 6,8% 9,3% 13,8% 

 
NOTA 1: Cuando los contratistas en la etapa de ejecución no vinculen o no mantengan el porcentaje mínimo 
de mujeres establecido en el contrato, PODRÁN ser objeto de las multas, sanciones y demás consecuencias 
previstas por el incumplimiento contractual, según lo establezcan las cláusulas sancionatorias pactadas y las 
normas aplicables. 
  
NOTA 2: Será obligación de los contratistas garantizar el registro de las mujeres que potencialmente serán 
contratadas en cumplimiento del presente artículo, en la plataforma de información que disponga la Agencia 
Pública de Empleo del Distrito "Bogotá Trabaja", con el fin de identificar barreras de empleo de las beneficiarias, 
y realizar su respectivo perfilamiento laboral. 
  
NOTA 3: El contratista deberá presentar una certificación TRIMESTRAL, suscrita por el representante legal, 
en el cual precisen el cumplimiento de las medidas establecidas en el artículo 3° de este decreto. 
  
NOTA 4: El contratista deberá prevenir el abuso y el acoso sexual, y demás violencias basadas en la 
discriminación de género, así como hacer un uso no sexista del lenguaje escrito, visual y audiovisual de 
conformidad con lo establecido en el Acuerdo Distrital 381 de 2009 (Artículo 5 – Decreto Distrital 332 de 
2020). 
 

CAPITULO VII 
ESTABLECIMIENTO DE ORDEN DE ELEGIBILIDAD Y ADJUDICACIÓN 

 
 
1. ORDEN DE ELEGIBILIDAD 
 
El orden de elegibilidad de proponentes se establecerá en el informe definitivo de evaluación de propuestas. 
 
2. ADJUDICACIÓN 
 
La adjudicación del contrato a celebrar se llevará a cabo en la fecha establecida en el CRONOGRAMA del 
presente proceso de selección, de la cual el Fondo de Desarrollo Local de Bosa adjudicará el presente proceso 
al proponente que haya cumplido con todos los requisitos habilitantes establecidos en este pliego de condiciones 
y que haya obtenido el mayor puntaje en la sumatoria de los criterios calificables de selección conforme al 
informe definitivo del Comité Evaluador previo el debido proceso a los proponentes. 
 
Una vez consolidado el procedimiento de calificación de propuestas y establecido el orden de elegibilidad de 
acuerdo con los puntajes definitivos obtenidos, los oferentes podrán pronunciarse inicialmente sobre las 
respuestas dadas por EL FONDO a las observaciones presentadas respecto de los informes de evaluación. En 
ningún caso, esta posibilidad implica una nueva oportunidad para mejorar o modificar la oferta. 
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La decisión de adjudicación será mediante acto administrativo motivado. 
 
La adjudicación es irrevocable y obliga a EL FONDO y al adjudicatario. No obstante, lo anterior, si dentro del 
plazo comprendido entre la adjudicación del contrato y la suscripción del mismo, sobreviene una inhabilidad o 
incompatibilidad o si se demuestra que el acto se obtuvo por medios ilegales, éste podrá ser revocado, caso en 
el cual, EL FONDO podrá aplicar lo previsto en el inciso final del numeral 12 del artículo 30º de la Ley 80 de 
1993. 
 
Sin perjuicio de lo anterior y atendiendo lo consagrado en el artículo 2.2.1.1.2.2.6 del Decreto 1082 de 2015, EL 
FONDO podrá adjudicar el contrato cuando sólo se haya presentado una propuesta y ésta cumpla con los 
requisitos habilitantes exigidos y siempre que la oferta satisfaga los requerimientos contenidos en el pliego de 
condiciones, o solo haya resultado habilitado un oferente en la etapa de evaluación de requisitos habilitantes y 
de la misma manera la propuesta satisfaga los requerimientos del pliego de condiciones incluida la propuesta 
técnica y la económica. Adicionalmente, de conformidad con lo previsto en el numeral 9° del artículo 30 de la 
Ley 80 de 1993 en armonía con lo señalado en el artículo 2.2.1.2.1.1.2 del Decreto 1082 de 2015, EL FONDO 
podrá prorrogar antes de su vencimiento el plazo para efectuar la adjudicación por un término no mayor a la 
mitad del inicialmente fijado, siempre que las necesidades de la administración así lo exijan. 
 
 

CAPITULO VIII 
CONDICIONES GENERALES DEL CONTRATO 

 
Las condiciones del contrato a las que se refieren el artículo 2.2.1.1.2.1.3 del Decreto 1082 de 2015, son las que 
se establecen en los estudios previos y en el anexo de minuta del contrato que forman par integral del presente 
pliego de condiciones y que para todos los efectos son vinculantes para el contratista adjudicatario, pero en todo 
caso como mínimo las siguientes: 
 
1. TIPO DE CONTRATO 
 
El contrato resultante del presente proceso de selección será un Contrato de Obra. 

 
2. PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO 
 
Una vez seleccionado el proponente de conformidad con lo expresado en este pliego de condiciones, el contrato 
se perfeccionará con la firma de las partes. (Contrato Electrónico a través del SECOP II.) 
 
3. DOCUMENTOS PARA LA LEGALIZACIÓN Y EJECUCIÓN DEL CONTRATO 
 
Estarán a cargo del contratista los costos que implican la legalización del contrato y ejecución, como son, la 
constitución de la Garantía Única de cumplimiento , de RCE, la expedición del registro presupuestal y demás 
erogaciones a que haya lugar. 
 
4. CONSTITUCIÓN GARANTÍA ÚNICA DEL CONTRATO 
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El presente Contrato SI requiere constitución de garantías de conformidad con el Decreto 1082 de 2015, por 
lo que, el contratista se compromete a constituir a favor del Fondo de Desarrollo Local de Bosa, NIT 
899.999.061 -9, cualquiera de las siguientes garantías, de conformidad con el artículo 2.2.1.2.3.1.2. del Decreto 
1082 de 2015: 
 
a) Contrato de seguro contenido en una póliza. 
b) Patrimonio Autónomo. 
c) Garantía bancaria. 
 
La garantía constituida deberá amparar: 
 
a) Cumplimiento del contrato: En cuantía equivalente al veinte por ciento (20%) del valor total del contrato 

y con una vigencia igual al plazo de ejecución del contrato y seis (6) meses más, contados a partir de la 
fecha de expedición de la garantía. Esta póliza busca cubrir a la Entidad de posibles incumplimientos y 
cubrir multas y la cláusula penal. 

 
b) Pago de Salarios, Prestaciones Sociales e indemnizaciones laborales: En cuantía equivalente al cinco 

por ciento (5%) del valor total del contrato y con una vigencia igual al plazo de ejecución del contrato y 
tres (3) años más, contados a partir de la fecha de expedición de la garantía. Esta póliza busca cubrir a la 
Entidad de demandas de tipo laboral por el personal del contratista y el tiempo corresponde al plazo de 
prescripción de las acciones de tipo laboral. 

 
c) Estabilidad y calidad de la obra: Su cuantía será equivalente al diez por ciento (10%) del valor del 

contrato y tendrá una vigencia de cinco (5) años contados a partir del acta de recibo de las obras por parte 
de la supervisión (no se incluye para actividades de pintura, para las cuales será de mínimo 2 años). Esta 
póliza busca cubrir a la Entidad de daños derivados de la mala construcción de las obras recibidas. 

 
d) Calidad del servicio: Desde la suscripción del contrato hasta la duración del plazo del mismo y seis (6) 

meses más por el veinte por ciento (20%) del valor del contrato. Esta póliza es requerida para garantizar el 
servicio prestado por el contratista. 

 
e) Calidad de los bienes suministrados. Desde la suscripción del contrato hasta la duración del plazo del 

mismo y seis (6) meses más por el veinte por ciento (20%) del valor del contrato. Esta póliza es requerida 
para garantizar el servicio prestado por el contratista. 

 
f) Responsabilidad Civil Extracontractual: En cuantía no inferior a 200 SMMLV, con una vigencia igual 

al plazo de ejecución del contrato y seis (6) meses más, contados a partir de la fecha de expedición de la 
garantía. Esta póliza es requerida porque al momento de realizar las obras y/o la ejecución del contrato, el 
contratista puede generar daños a terceros o en los bienes de la Entidad. 

 
El contratista deberá anexar el comprobante de pago de la prima del seguro de Responsabilidad Civil 
Extracontractual. La póliza RCE debe cumplir con los requisitos exigidos en el artículo 2.2.1.2.3.2.9. del 
Decreto 1082 de 2015, así: 
 
El amparo de responsabilidad civil extracontractual debe cumplir los siguientes requisitos:  
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1. Modalidad de ocurrencia. La compañía de seguros debe expedir el amparo en la modalidad de ocurrencia. En 
consecuencia, el contrato de seguro no puede establecer términos para presentar la reclamación, inferiores a los 
términos de prescripción previstos en la ley para la acción de responsabilidad correspondiente.  
 
2. Intervinientes. La Entidad Estatal y el contratista deben tener la calidad de asegurado respecto de los daños 
producidos por el contratista con ocasión de la ejecución del contrato amparado, y serán beneficiarios tanto la 
Entidad Estatal como los terceros que puedan resultar afectados por la responsabilidad del contratista o sus 
subcontratistas. 
 
3. Amparos. El amparo de responsabilidad civil extracontractual debe contener además de la cobertura básica 
de predios, labores y operaciones, mínimo los siguientes amparos: 
  

- Cobertura expresa de perjuicios por daño emergente y lucro cesante. 

- Cobertura expresa de perjuicios extrapatrimoniales. 

- Cobertura expresa de la responsabilidad surgida por actos de contratistas y subcontratistas, salvo que el 
subcontratista tenga su propio seguro de responsabilidad extracontractual, con los mismos amparos aquí 
requeridos. 

- Cobertura expresa de amparo patronal. 

- Cobertura expresa de vehículos propios y no propios. 
 
NOTAS:  
 
En todo caso, el contratista adjudicatario del proceso actualizará la vigencia de los diferentes amparos incluidos 
en las garantías otorgadas para el contrato, con base en la fecha de firma del acta de inicio que deberá 
corresponder al ajuste de inicio del contrato en la plataforma del SECOP II. 
   
En cualquier evento de aumento del valor del contrato o prórroga de su vigencia o cualquier modificación, el 
Contratista estará obligado a ampliar o prorrogar o modificar los amparos en forma proporcional, de manera 
que se mantengan las condiciones originales. 
 
5. IMPUESTOS 
 
El contratista pagará todos los impuestos, tasas y contribuciones, Nacionales y Distritales que se deriven de la 
ejecución del contrato, de conformidad con las normas vigentes sobre la materia. 
 
6 PLAZO 
 
El plazo del contrato es de SIETE (07) MESES Y/O HASTA AGOTAR RECURSOS; lo que primero 
suceda, contados a partir de la suscripción del acta de inicio, previo cumplimiento de los requisitos de 
perfeccionamiento y ejecución del contrato. 

7 VALOR 

El valor del contrato será hasta por la suma de DOSCIENTOS SETENTA MILLONES DE PESOS M/CTE 
($270.000.000) IVA incluido, AIU y demás impuestos, tasas, contribuciones, y costos directos e indirectos que 
se generen. 
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El presupuesto oficial destinado para el presente proceso de contratación corresponde a la suma de 
DOSCIENTOS SETENTA MILLONES DE PESOS M/CTE ($270.000.000), de la vigencia fiscal 2022, con 
cargo al rubro presupuestal O23011605550000001814 - Espacios activos de participación: insumos para que la 
ciudadanía haga parte de un gobierno abierto. Certificado de Disponibilidad Presupuesta No. 1409 del 10 de 
noviembre de 2022. 

8.FORMA DE PAGO. 

El valor del contrato se pagará así: 

El valor del contrato corresponde al valor del presupuesto oficial asignado para las Obras será cancelado por el 

FDLB al contratista: 

Mediante actas parciales previa certificación de avance emitido por la interventoría y/o supervisor hasta el 90% 

y un 10% final una vez se finalice el proceso de liquidación del contrato, traslado sujeto al ordenamiento del 

PAC, al cumplimiento de los requisitos administrativos, jurídicos y financieros a que haya lugar.: 

ACTAS PARCIALES: El FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE BOSA realizará pagos parciales: 

Hasta el 90% del valor total del contrato, se distribuirá en pagos parciales de acuerdo con el avance de las obras, 

una vez cumplidas las siguientes exigencias: 

Los documentos a presentar en las cuentas de cobro serán los siguientes: 

• Informe de actividades (si aplica) debidamente firmado por el supervisor de contrato, el apoyo a la 
supervisión (si aplica) y el contratista 

• Certificado de cumplimiento o acta de recibo a satisfacción expedido por el supervisor del contrato. 

• Acta de ingreso de los bienes al almacén (cuando aplique) 

• Factura en las condiciones establecidas en la normatividad vigente. (cuando aplique) 

• Copia de la planilla de pago de los aportes al régimen de seguridad social, para el periodo cobrado, en 
proporción al valor mensual del contrato, cuando se trate de personas naturales 

• Certificación suscrita por el representante legal o revisor fiscal (cuando aplique), que acredite el 
cumplimiento del pago de aportes al sistema de seguridad social integral, parafiscales, ICBF, SENA y 
cajas de compensación familiar de los últimos seis (6) meses, de conformidad con el artículo 50 de la 
Ley 789 de 2002 o aquella que lo modifique, adicione o complemente, cuando se trate de personas 
jurídicas. 

 

El saldo: 

Correspondiente al 10% del valor total del contrato, con la firma y aprobación del acta de liquidación. 

Debe incluir entre otros aspectos: 

• Acta de terminación y entrega de productos. 
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• Aprobación jurídica de las garantías finales. 

• Balance final: Informe que incorpore todos los aspectos y componentes derivados del contrato. 

• Paz y salvos por concepto de subcontratos con la comunidad local. 

• Recibo a satisfacción, de la interventoría, de la totalidad de los trabajos ejecutados dentro del marco del 
contrato de obra. 

• Entrega de los productos, soportes y anexos técnicos y planos record correspondientes, acreditados 
por la interventoría y/o supervisión, y si hubiere lugar, garantías extendidas al FDLB, por las obras 
ejecutadas. 

• Acta final de cumplimiento y liquidación 
 
Nota 1: El diez por ciento (10%) restante en cada mes, contra liquidación del contrato, porcentaje que será 
retenido en garantía en la misma proporción en cada pago parcial. 
 
Nota 2: No obstante, lo anterior, todos los pagos estarán sujetos a programación del PAC por parte de la 
supervisión y/o apoyo a la supervisión designado por la Alcaldía Local, para lo cual, el contratista deberá radicar 
oportunamente el informe de actividades realizadas con todos los soportes.  
 
Nota 3: El contratista deberá indicar la cuenta corriente o de ahorro, en la cual se le consignará el valor 
correspondiente a cada pago (en caso de cambiar la misma deberá informar oportunamente).  
 
Nota 4: El cálculo de impuestos y la respectiva retención sobre los pagos, se hará de conformidad con las 
disposiciones legales que regulan la materia.  
 
Nota 5: Los pagos serán realizados por EL FONDO, en pesos colombianos, a través de la consignación en la 
cuenta corriente o de ahorros que indique el proponente seleccionado; abierta en una de las 21 entidades 
financieras afiliadas al Sistema Automático de Pagos, previos los descuentos de Ley.  
 
Nota 6: (Sólo aplica para régimen común) De conformidad con el Numeral 7° Parágrafo 1° del artículo 499 del 
Estatuto Tributario, “para la celebración de contratos de venta de bienes o de prestación de servicios gravados 
por cuantía individual y superior a 3300 UVT, el responsable del Régimen Simplificado deberá inscribirse 
previamente en el Régimen común. Por lo anterior los contratistas que para el presente año superen el monto 
establecido o quienes ya estuvieren inscritos en el Régimen Común, deberán presentar factura de venta, con los 
requisitos del artículo 617 del Estatuto Tributario, incluyendo el Impuesto al Valor Agregado (IVA), para cada 
pago.  
 
Nota 7: El último pago se realizará previa suscripción del acta de liquidación.  
 
Nota 8: Los pagos se deben acreditar a través de la plataforma del SECOP II. El contratista debe presentarlas 
en físico y cargar las facturas en dicha plataforma para el trámite de pago.  
 
Nota 9: En el caso de que el contratista sea un Consorcio o Unión Temporal, el personal a su cargo que se 
requiera para la ejecución del contrato debe estar afiliado al sistema de Seguridad Social a nombre de dicho 
consorcio o unión temporal.  
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Nota 10: Sin perjuicio de lo establecido en el Decreto 3050 de 1997, el contratista Consorcio o Unión Temporal 
deberá facturar a su nombre y con su propio Nit., para lo cual una vez favorecido con el presente proceso, 
dentro de los cinco (5) días hábiles siguientes a la notificación de la adjudicación, la Unión Temporal o el 
Consorcio, debe remitir el NIT correspondiente y certificación de apertura de cuenta bancaria a nombre de la 
respectiva figura plural.  
 
Nota 11: En todo caso el contratista será el único responsable de los pagos que deba realizar a terceros en 
desarrollo del contrato. Por consiguiente, no podrá supeditarse el pago que deba realizar el contratista a sus 
terceros y/o subcontratistas, al pago que deba efectuar el FONDO por concepto de servicios prestados a favor 
del contratista.  
 
Nota 12: De conformidad con lo establecido en el Artículo 16 del Decreto Distrital 189 de 2020 ´Por el cual se 
expiden lineamientos generales sobre transparencia, integridad y medidas anticorrupción en las entidades y 
organismos del orden distrital y se dictan otras disposiciones. Implementación de ley de pagos a plazos justos a 
contratistas del Distrito Capital. En el Distrito Capital el plazo de pago a contratistas será máximo de treinta 
(30) días calendario luego de recibido el bien o servicio que determine la cláusula contractual, siempre y cuando 
se cuente con el recibo a satisfacción por parte del supervisor o interventor y con el cumplimiento de todos los 
demás requisitos que correspondan a cargo del contratista. Igualmente, los contratistas deben adoptar la 
obligación general de efectuar el pago de sus obligaciones contractuales, en un término no mayor a treinta (30) 
días contados a partir de la fecha de la recepción del bien o servicio. 
 
Nota 13: (Sólo aplica para régimen común) De conformidad con el artículo 4º la Ley 2010 de 2019 que adiciona el 
inciso 3 y el inciso 4 al parágrafo 2 y adiciona los parágrafos 3, 4 y 5 al artículo 437 del Estatuto Tributario,  
establece que: “Parágrafo 3o. (…) Para la celebración de contratos de venta de bienes y/o de prestación de servicios gravados por 
cuantía individual y superior a 3.500 UVT, estas personas deberán inscribirse previamente como responsables del impuesto sobre 
las ventas (IVA), formalidad que deberá exigirse por el contratista para la procedencia de costos y deducciones. Lo anterior también 
será aplicable cuando un mismo contratista celebre varios contratos que superen la suma de 3.500 UVT. (…)”. 

 
9. OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA 

• Suscribir oportunamente el acta de inicio y el acta de liquidación del contrato, conjuntamente con el/la 
supervisor/a del mismo, cuando corresponda. 

• Entregar a la interventoría y supervisor los documentos elaborados en cumplimiento de las obligaciones 
contractuales, así como los informes y archivos a su cargo, requeridos sobre las actividades realizadas 
durante la ejecución del mismo (Cuando aplique). 

• Colaborar con el fondo para que el objeto contratado se cumpla y que las reparaciones locativas 
realizadas en desarrollo del mismo sean de la mejor calidad. 

• Aplicar los lineamientos establecidos en el Sistema de Gestión Institucional y en el Modelo Integrado 
de Planeación y Gestión – MIPG de la Secretaría Distrital de Gobierno. 

• Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la información que conozca por causa o con ocasión 
del contrato, así como, respetar la titularidad de los derechos de autor, en relación con los documentos, 
obras, creaciones que se desarrollen en ejecución del contrato. 
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• Dar estricto cumplimiento al Ideario Ético del Distrito expedido por la Alcaldía Mayor de Bogotá D.C., 
así como a todas las normas que en materia de ética y valores expida la Secretaría Distrital de Gobierno 
en la ejecución del contrato. 

• No instalar ni utilizar ningún software sin la autorización previa y escrita de la Dirección de Tecnologías 
e Información de la Secretaría, así mismo, responder y hacer buen uso de los bienes y recursos 
tecnológicos (hardware y software), hacer entrega de los mismos en el estado en que los recibió, salvo 
el deterioro normal, o daños ocasionados por el caso fortuito o fuerza mayor, (cuando aplique). 

• Realizar el pago de los aportes al régimen de seguridad social, en proporción al valor mensual del 
contrato, y entregar copia de la planilla correspondiente al supervisor del contrato para cada pago 
(persona natural) 

• Entregar para cada pago, la certificación suscrita por el representante legal o revisor fiscal, que acredite 
el cumplimiento del pago de aportes al sistema de seguridad social integral, parafiscales, ICBF, SENA 
y cajas de compensación familiar de los últimos seis (6) meses, de conformidad con el artículo 50 de la 
Ley 789 de 2002 o aquella que lo modifique, adicione o complemente (Persona jurídica) 

• Vincular y mantener mínimo el 9,3% (Según los porcentajes que establece el artículo 3 del Decreto 
Distrital 332 de 2020, de acuerdo a las ramas de la actividad económica del contrato y las fechas para 
su aplicación) de mujeres para la ejecución del contrato, garantizando que la vinculación se realice con 
plena observancia de las normas laborales o contractuales aplicables, dando prioridad a mujeres víctimas 
del conflicto armado, con alguna discapacidad, jefa de hogar u otra condición especial.  

• Presentar de manera bimensual certificación suscrita por el Representante Legal y el Revisor Fiscal (Si 
Aplica), mediante la cual manifieste bajo la gravedad de juramento que mantiene vinculadas para la 
ejecución del contrato el 9,3 % (Según los porcentajes que establece el artículo 3 del Decreto Distrital 
332 de 2020, de acuerdo a las ramas de la actividad económica del contrato y las fechas para su aplicación) 
de mujeres, adjuntando el listado de mujeres vinculadas y la planilla pago de seguridad social de las 
mismas. El listado presentado deberá discriminar que mujeres de las vinculadas son víctimas del 
conflicto armado, con alguna discapacidad, jefa de hogar o con otra condición especial.  

• Realizar el registro de las mujeres que sean contratadas en cumplimiento del presente contrato, en la 
plataforma de información de la Agencia Pública de Empleo del Distrito “Bogotá Trabaja”.  

• Vincular o contratar para la ejecución del contrato personas vulnerables, marginadas y/o excluidas de 
la dinámica productiva de la ciudad, de acuerdo a lo expuesto en la Directiva 001 del 31 de enero de 
2011 “Democratización de las oportunidades económicas en el Distrito capital y promoción de 
estrategias para la participación real y efectiva de las personas naturales vulnerables, marginadas y/o 
excluidas de la dinámica productiva de la ciudad”. 

• Mantener actualizadas las vigencias y montos de los amparos de las garantías constituidas con ocasión 
de la suscripción del Contrato, en el evento de presentarse modificaciones en valor y/o plazo, 
suspensiones, y demás modificaciones que afecten su vigencia o monto. 
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• Cumplir durante la ejecución del contrato, con los criterios ambientales sostenibles del presente estudio, 
así como los criterios de Bioseguridad establecidos por la normatividad vigente y los lineamientos dados 
por las instituciones correspondientes. 

• De conformidad con lo establecido en el Acuerdo Local 001 del 28 de marzo de 2022, el 
CONTRATISTA deberá realizar la solicitud de agenda para una presentación pública antes de iniciar 
cualquier actividad del contrato. 

• Gestionar ante la unidad administrativa “Almacén Alcaldía de Bosa” el proceso de entradas y salidas de 
los bienes adquiridos, en cumplimiento con lo estipulado en el Manual de Procedimientos 
Administrativos y Contables para el manejo y control de los bienes en las Entidades de Gobierno 
Distritales. Bogotá D.C., 30 de septiembre de 2019 versión 1 y/o la normatividad vigente que aplique 
durante la ejecución del contrato.  El contratista deberá legalizar a través de su facturación, con todos 
los soportes correspondientes y cumpliendo con la normatividad vigente 

 
10.OBLIGACIONES ESPECÍFICAS 
 

1. Llevar un registro fotográfico del desarrollo y la ejecución de las obras de cada zona y/o área. Este 
registro debe acompañarse de un esquema que permita la correcta orientación y localización del sitio. 

2. Adoptar las medidas necesarias para mantener, durante el desarrollo y ejecución del contrato, las 
condiciones técnicas, económicas y financieras existentes al momento del ofrecimiento y de la 
celebración del mismo. 

3. Actuar oportunamente, de tal manera que, por causas imputables a la entidad, no sobrevenga una 
mayor onerosidad en el cumplimiento de las obligaciones de las partes. 

4. Corregir en el menor tiempo posible, los desajustes que pudieren presentarse, y determinar los 
mecanismos y procedimientos pertinentes para prever o solucionar rápida y eficazmente las fallas que 
llegaren a surgir durante la ejecución. 

5. Llevar y mantener la bitácora actualizada de tal manera que se pueda constatar en cualquier momento 
el desarrollo de la ejecución del contrato. 

6. Realizar oportunamente las sugerencias y consultas de la supervisión o apoyo a la supervisión del 
contrato. 

7. Suministrar los materiales, insumos, herramientas, maquinaria y equipos para cumplir con la totalidad 
del servicio requerido, los cuales deben ser de excelente calidad, soportando con fichas técnicas en los 
casos que sea requerido. 

8. Al finalizar las labores diarias o jornal EL CONTRATISTA debe recoger las herramientas, asear el 
área de trabajo y zonas por las cuales transiten, ordenado y debidamente señalizado. 

9. Proteger los muebles, enseres y demás infraestructura, que no sea objeto del contrato, para que no sea 
comprometida, averiada o maltratada. 

10. Responder por los daños causados a los muebles, enseres y demás infraestructura, que no sea objeto 
del contrato, que por negligencia, uso inadecuado, manipulación incorrecta o similar se vean afectados. 

11. Disponer de los medios necesarios para el transporte de su personal, insumos y equipos a los sitios 
donde prestará el servicio. 

12. Ofrecer la totalidad de los elementos de dotación al personal a su cargo, garantizando la seguridad 
industrial y salud ocupacional en el desarrollo de las obras. 
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13. Llevar a cabo todas las labores necesarias para alcanzar el objeto de este contrato relacionado con las 
adecuaciones de Alcaldía Local de Bosa y Casa de la Participación, ciñéndose a las normas técnicas 
vigentes. 

14. Rehacer a sus expensas cualquier obra que resulte mal ejecutada. 
15. Elaborar y entregar una Programación de Obra a la Supervisión o apoyo a la supervisión. 
16. Elaborar los documentos y presentar los informes que se requieran en caso de que se interponga en 

contra de la Alcaldía Local de Bosa – Fondo de Desarrollo Local, alguna acción administrativa, policial 
o judicial, o requerimientos formulados por tribunal de arbitramento u organismos de control y que 
guarden relación con la celebración, ejecución o liquidación del contrato de obra. 

17. El contratista de obra será responsable por los costos de la mora en la ejecución y mayores costos, 
cuando quiera que estas se generen por causas imputables al contratista de obra, caso en el cual el 
Fondo de Desarrollo Local de Bosa descontará de las actas de obra los montos correspondientes. En 
los términos del artículo 52 de la ley 80 de 1993 el Contratista será civilmente responsable frente al 
Fondo de Desarrollo Local de Bosa de los perjuicios originados por el deficiente desempeño de sus 
funciones y obligaciones previstas en el contrato, además de las sanciones penales a que hubiere lugar. 

18. Las demás actividades asignadas, por el supervisor y que se relacionen con el objeto contractual. 
19. Poner en práctica los procedimientos adecuados de mantenimiento y protección del lugar a intervenir 

contra cualquier diseño o deterioro que pueda afectar su calidad, estabilidad y acabado, inclusive en 
aquellas que la obra presente un servicio público. 

20. Dar cumplimiento estricto al cronograma de obra presentado. 
21. Informar oportunamente a la interventoría y al Fondo sobre las novedades que se presenten durante 

la ejecución de los trabajos, en especial a lo que relaciona temas de servicio públicos. 
22. Tramitar permisos de trabajo para la ejecución del contrato, en especial trabajos nocturnos y temas de 

tráfico. 
 
COMITÉS: 

1. Asistir a los “Comités técnicos de obra” que se programaran semanalmente, de los cuales se suscribirán 

las respectivas actas en las cuales se consignaran hechos relevantes, seguimiento y compromisos. 

2. Los comités serán convocados por la Interventoría contratada por el FONDO DE DESARROLLO 

LOCAL DE BOSA o la Supervisión Designada por la Alcaldía Local de Bosa, y deben contar con la 

presencia del Representante Legal, director de Obra y Residente de obra. De ser requerido por la 

INTERVENTORIA o la Supervisión de la Entidad, el Representante Legal del CONTRATISTA 

deberá estar acompañado en el comité de los profesionales que sean necesarios y que hagan parte del 

personal mínimo adicional requerido aprobado por la INTERVENTORIA del contrato. 

3. En el primer comité de Obra, el CONTRATISTA deberá convocar a todos los profesionales que 

conforman el personal mínimo requerido aprobado, y garantizará que todos los profesionales de su 

equipo conozcan al 100% el pliego, el contrato y por ende las obligaciones adquiridas por el 

CONTRATISTA. 

SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES: 
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1. EL CONTRATISTA asumirá el pago de salarios, prestaciones e indemnizaciones de carácter laboral 

del personal que contrate para la ejecución de las obras, lo mismo que el pago de los impuestos, 

gravámenes, aportes parafiscales, y servicios de cualquier género que establezcan las Leyes Colombianas.  

2. En virtud de lo anterior, EL CONTRATISTA deberá dar cumplimento de lo señalado en el artículo 50 

de la Ley 789 de 2002, para lo cual deberá aportar a EL FDLB, certificación expedida por el revisor 

fiscal (cuando exista), del cumplimiento de sus obligaciones con el Sistema de Seguridad Social Integral 

(Sistema de Salud, Pensiones y Riesgos Laborales), y aportes a la caja de compensación familiar, cuando 

a ello hubiere lugar, obligación que deberá adjuntarse con al informe del interventor y deberá ser 

verificado por este. Adicionalmente a la liquidación del contrato el interventor del mismo deberá 

verificar y dejar constancia del cumplimiento de las obligaciones de EL CONTRATISTA frente a los 

aportes y obligaciones antes señaladas. 

HERRAMIENTA Y EQUIPO: 

1. Los equipos que emplee el CONTRATISTA en las actividades de obra deberán tener la aprobación 

previa de la Interventoría y ser suficientes para garantizar el cumplimiento las especificaciones y 

programa de trabajo. 

2. Toda maquinaria y equipo que vaya a ser usado en la ejecución de un proyecto, debe contar con la 

documentación para la revisión y aprobación por parte de la Interventoría, como requisito para su 

ingreso a obra y posterior operación. Dicha documentación debe reposar en el archivo de la empresa 

CONTRATISTA y ser revisado por la empresa Interventora. 

 

OBLIGACIONES SOCIALES: 

1. El CONTRATISTA debe informar a los miembros de la Junta de Acción Comunal y comunidad 
ubicada en el área de influencia directa del proyecto a través de reuniones generales informativas; la 
metodología para la realización de las reuniones, lugar de realización, actores, fechas, será propuesta 
por el CONTRATISTA con la respectiva asesoría y aprobación de la Interventoría. 
 

2. El CONTRATISTA deberá disponer de un punto CREA, lugares (oficina o garaje), En este lugar el 
CONTRATISTA establecerá un sistema de Atención al Ciudadano (quejas, reclamos, inquietudes, 
sugerencias o solicitudes de información), para lo cual deberá contar con línea telefónica y correo 
electrónico, teniendo en cuenta que éstas se podrán presentar vía Internet, personal o telefónicamente. 

 

3. El CONTRATISTA deberá gestionar y atender oportunamente los requerimientos de la comunidad y 
lideres comunitarios, establecer el mecanismo de atención y comunicación que puede utilizar el 
ciudadano para presentar cualquier queja, comentario o reclamo relacionado con el proyecto y deberá 
enviar semanalmente el reporte de las quejas, inquietudes, reclamos o sugerencias presentadas por los 
ciudadanos, con la correspondiente gestión adelantada en respuesta a las mismas, con el fin de adelantar 
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el seguimiento por parte de la INTERVENTORÍA y del FDLB. Este reporte se enviará vía “e-mail” a 
la Interventoría y al Supervisor del FDLB. 
 

VINCULACIÓN DE PERSONAL DE LA LOCALIDAD: 

1. El proponente debe manifestar expresamente que como mínimo el 30% de mano de obra no calificada 
a utilizar en la ejecución del contrato será habitante de la localidad de Bosa. Para cumplir con este 
requisito, el CONTRATISTA que resulte adjudicatario del proceso verificará con  la Alcaldía Local de 
Bosa el listado de personas capacitadas con recursos  de la entidad como maestros de obra en convenio 
con el SENA, así como las bases de datos de los proyectos de productividad y otros con que cuenta la 
Alcaldía Local y a partir de allí hará una selección para vincular este 30% de personal, debiendo allegar 
copia del contrato que suscriba con cada persona, de forma que pueda verificarse el cumplimiento de 
esta obligación. El porcentaje será calculado sobre la base del total del personal de NIVEL 
OPERATIVO a emplear durante toda la ejecución del contrato y no sobre una fase específica. 

 
VINCULACION PERSONAS EN CONDICION DE DISCAPACIDAD: 

1. Para dar cumplimiento a lo señalado por el artículo 1 del Acuerdo Local 002 de 2007, “Por el cual se 
crean mecanismos para beneficio de la población con limitación y/o en condición de discapacidad que 
habiten en la Localidad de Bosa y se dictan otras disposiciones”, los proponentes deberán presentar 
carta de compromiso expreso con la propuesta en la que indiquen que vincularán, como mínimo una 
persona residente en la localidad en condición de discapacidad, para desarrollar labores de tipo 
administrativo del respectivo contrato y por lo menos un (1) cuidador de personas en condición de 
discapacidad residentes en la localidad de Bosa, en el área que estime pertinente, de acuerdo con el 
perfil que requiera y para lo cual hará la respectiva convocatoria a través del Consejo Local de 
Discapacidad. La inobservancia de esta condición (Presentación de la carta de compromiso) dará lugar 
al rechazo de la oferta. 

 
 
11. OBLIGACIONES DEL FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE BOSA 
 

1. Verificar a través del supervisor la correcta ejecución del objeto contratado. 
2. Suministrar oportunamente la información, herramientas y apoyo logístico que se requiera para el 

cumplimiento de las obligaciones contractuales. 
3. Pagar el valor del contrato en las condiciones pactadas. 
4. Verificar que el contratista realice el pago de aportes al sistema de seguridad social integral, parafiscales, 

ICBF, SENA y cajas de compensación familiar (cuando a ello haya lugar), en las condiciones 
establecidas por la normatividad vigente. 

5. Verificar a través del supervisor del contrato, que el contratista de cumplimiento a las condiciones 
establecidas en la Directiva 01 de 2011 relacionada con la inclusión económica de las personas 
vulnerables, marginadas y/o excluidas de la dinámica productiva de la ciudad (cuando haya lugar). 

6. Las demás establecidas en la normatividad vigente. 
 
12. MULTAS 
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En caso de mora o de incumplimiento parcial de las obligaciones a cargo de EL CONTRATISTA, las partes 
pactan, mediante el presente documento el cual se entiende aceptado con la presentación de la oferta, efectuar 
la liquidación de multas diarias sucesivas del uno por mil (1 X 1000) del valor total del contrato, sin que éstas 
sobrepasen del 10% del valor total del mismo. El pago se ajustará al procedimiento legal establecido para tal fin; 
si ello no fuere posible, su cobro podrá efectuarse con cargo a la garantía de cumplimiento. De las multas y 
demás sanciones impuestas por EL FDLB se informará a la Cámara de Comercio y a la Procuraduría General 
de la Nación. Para efectos de la tasación de la multa, se tendrá como base cierta el valor total del contrato fijado 
en la minuta del mismo, más sus adiciones si las hubiere, sin que para el efecto se pueda oponer un menor valor 
final del contrato. 
 
 
13.CLÁUSULA PENAL PECUNIARIA 
 
En caso de declaratoria de caducidad o de incumplimiento definitivo de cualquiera de las obligaciones a cargo 
del CONTRATISTA, se estipula mediante el presente documento, el cual se entiende aceptado con la 
presentación de la oferta, una cláusula penal pecuniaria equivalente al 30% del valor total del contrato y de forma 
proporcional al avancé de las obras recibidas a satisfacción. El pago del valor aquí estipulado a título de cláusula 
penal pecuniaria se considerará como indemnización parcial pero definitiva de los perjuicios causados con el 
incumplimiento; en consecuencia, el FDLB podrá reclamar el pago de los perjuicios que no alcancen a ser 
indemnizados con el valor de la cláusula penal. El procedimiento para declarar el incumplimiento parcial o total 
y la consecuente imposición de las multas y la cláusula penal, respectivamente, será el vigente al momento en el 
que se inicie el proceso administrativo a través del cual se pretenda hacer uso de esta facultad. Para obtener el 
pago de las multas y de la cláusula penal que se imponga al CONTRATISTA, El FDLB podrá descontar su 
valor de cualquier suma de dinero que le adeude o hacer efectiva la garantía de cumplimiento. De las multas y 
demás sanciones impuestas por EL FDLB se informará a la Cámara de Comercio y a la Procuraduría General 
de la Nación. La exigibilidad de las multas no exonerará al CONTRATISTA del cumplimiento de sus 
obligaciones contractuales hasta la terminación del contrato. Para efectos de la tasación de la penal pecuniaria, 
se tendrá como base cierta el valor total del contrato fijado en la minuta del mismo, más sus adiciones si las 
hubiere, sin que para el efecto se pueda oponer un menor valor final del contrato. 
 
LIQUIDACIÓN DEL CONTRATO 

Terminado el contrato por cualquier causa, se procederá a su liquidación por las partes dentro de los cuatro (4) 
meses siguientes de manera bilateral, de acuerdo con lo estipulado en el artículo 11 de la ley 1150 de 2007 y de 
forma unilateral, dentro de los dos meses siguientes. Vencido el plazo anteriormente establecido, si no se ha 
realizado la liquidación, la misma podrá ser realizada en cualquier tiempo dentro de los dos años siguientes al 
vencimiento del término anteriormente señalado, de mutuo acuerdo o unilateralmente, sin perjuicio de lo 
previsto por el artículo 141 del Código de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo. 
 

CADUCIDAD 

El FDLB podrá declarar la caducidad administrativa del contrato por medio de resolución motivada, con la cual 

lo dará por terminado y ordenará su liquidación cuando el CONTRATISTA incurra, con ocasión del contrato, 

en cualquiera de las causales de caducidad previstas en la ley. 
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MODIFICACIÓN, TERMINACIÓN E INTERPRETACIÓN UNILATERALES 

Son aplicables al contrato las disposiciones que se encuentran consignadas en la Ley 80 de 1993, Artículos 15, 

16 y 17. 

 
14.INDEMNIDAD 
 
El contratista mantendrá indemne al FDLB contra cualquier daño o perjuicio originado en reclamaciones de 
terceros y que se deriven de sus actuaciones o de las de sus subcontratistas o dependientes. 
 
Se consideran como hechos imputables al contratista todas las acciones u omisiones de su personal y de sus 
subcontratistas y proveedores y del personal al servicio de cualquiera de ellos, y en general cualquier 
incumplimiento de sus obligaciones contractuales. 
 
En caso de que se entable un reclamo, demanda o acción legal contra el FDLB por asuntos que al tenor del 
contrato sean de responsabilidad del contratista, éste será notificado lo más pronto posible para que por su 
cuenta adopte oportunamente las medidas previstas por la ley para mantener indemne al FDLB. 
 
Si en cualquiera de los eventos antes previstos el contratista no asume debida y oportunamente la defensa del 
FDLB, éste podrá hacerlo directamente, previa notificación escrita al contratista y éste pagará todos los gastos 
en que el contratante incurra por tal motivo. En caso de que así no lo hiciere el contratista, el FDLB tendrá 
derecho a descontar el valor de tales erogaciones de cualquier suma que adeude al contratista por razón de los 
servicios objeto del contrato, a recurrir a las garantías otorgadas o a utilizar cualquier otro mecanismo legal para 
tal propósito. 
 
15. MODIFICACIONES Y RECLAMOS 
 
Cualquier modificación o reclamo que el contratista considere pertinente hacer al FDLB por razón de este 
contrato, deberá presentarse: a) Por escrito; b) Documentado; c) Consultado previamente con el interventor, 
dándole oportunidad de verificar las circunstancias motivo del reclamo, tomar fotografías, etc., y d) Efectuarlo 
dentro de los siguientes ocho (8) días hábiles a la ocasión, circunstancia, orden de interventoría, etc., que sea 
causa del mismo. En caso de reclamo, el contratista no suspenderá la ejecución del contrato, a menos que el 
FDLB haya decidido hacerlo y procederá a ejecutar las órdenes recibidas. 
 
16. SOLUCIÓN DE CONTROVERSIAS 
 
En los términos del artículo 68 de la Ley 80 de 1993 y la Ley 640 de 2001 o norma legal o reglamentaria vigente 
aplicable, las eventuales controversias que surjan de la celebración, ejecución, terminación o liquidación del 
contrato se resolverán de manera directa por las partes acudiendo a los mecanismos alternativos de resolución 
de conflictos. Agotado lo anterior sin resolución del conflicto las partes podrán acudir ante la Jurisdicción de lo 
Contencioso Administrativa.  
 
En caso de que se pretenda suscribir un pacto arbitral (compromiso o cláusula compromisoria), se deberá aplicar 
lo dispuesto en Ley 1563 de 2012 y además se deberán atender los lineamientos indicados en la Directiva 005 
de 2014 emanada de la Secretaria General de la Alcaldía Mayor de Bogotá, D.C. 



Carrera. 80 I No. 61 – 05 Sur 
Código Portal: 110731  
Tel. 7750434 
Información Línea 195 
www.bosa.gov.co 

 

 
PROCESO DE SELECCIÓN No. FDLBOSASAMC 003-2022 (79070)                                                              Página 91 de 91 

 

91 91 

 
17.CLÁUSULAS EXCEPCIONALES 
 
El contrato queda sujeto a las disposiciones que sobre el particular estipulan los artículos 15, 16, 17 y 18 de la 
Ley 80 de 1993 y demás normas que lo modifiquen o adicionen. 

18. CESIÓN 
 
EL CONTRATISTA sólo podrá ceder el presente Contrato con la autorización previa, expresa y escrita de EL 
FONDO, cuando el pretendido cesionario acredite iguales o mejores condiciones jurídicas, técnicas y financieras 
a las que demostró el CONTRATISTA cedente para el proceso de selección. Los anteriores criterios se aplican 
igualmente en los eventos en que el CONTRATISTA sea una Unión Temporal o Consorcio, y uno de sus 
integrantes desee ceder a terceros su participación en el Contrato. 
 
19. DOCUMENTOS DEL PROCESO DE SELECCIÓN 
 
Los documentos del proceso de selección incluyen el conjunto de documentos que se especifican a 
continuación: 
 
-  El aviso de convocatoria pública. 
-  Los Estudios y documentos previos 
-  El presente pliego de condiciones definitivo y sus anexos. 
-    Resolución de Apertura. 
-  Las adendas y comunicaciones que expida el FDLB en desarrollo del presente proceso de selección. 
-  Los actos administrativos y actas que se expidan en desarrollo del presente proceso de selección. 
-  Las respuestas a las inquietudes presentadas por los interesados y los proponentes en desarrollo del proceso 

de selección. 
-  Los demás documentos que se alleguen en el presente proceso de selección. 
-  El acto administrativo de adjudicación o declaratoria de desierto del proceso de selección o en general 

cualquier acto administrativo que con ocasión del mismo se expida. 
-  La oferta presentada por el proponente ganador. 
 
 


