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PROCESO: GESTION CONTRACTUAL CODIGO: GC-FO-05

ESTUDIOS PREVIOS VERSION: 5.

DEPENDENCIA: GRUPO DE GESTION DE TALENTO Y DESARROLLO HUMANO.
NOMBRE DE LA PERSONA QUE REALIZA LA SOLICITUD: CARLOS AURELIO PLANELLS MATALLANA
FECHA: 2 DE ABRIL DE 2018

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE LA UNIDAD PRETENDE SATISFACER CON LA CONTRATACION

La Ley 1448 de 2011, por la cual se dictan medidas de atencién, asistencia y reparacion integral a fas victimas del
conflicto armado interno y otras disposiciones, ordénd la creacién de la Unidad Administrativa Especial de Gestion de
Restitucion de Tierras Despojadas, en adelante LA UNIDAD,

En la actualidad v de conformidad con el articulo 103 de la Ley 1448 de 2011, la UNIDAD est3 prevista por un término
de diez {10} afios, como una ertidad especializada de cardcter tempeoral, adscrita al Ministerio de Agricultura y
Desarroflo Rural, con autonomia administrativa, personeria jurfdica y patrimonio independiente, cuyo objeto principal
es servir de érgano administrativo del gobierno nacional para la restitucion de tierras de 105 despojados, La sede
principal de la Unidad es la ciudad de Bogotd y contara con nimero plural de dependencias segdn lo requieran fas
necesidades dej servicio,

La tey 1753 de 2015 por la cual se expide el Plan Nacional de Desarrollo 2014-2018 “Todos por un nuevo pais”
establece en su articule segundo que el documento denominado Bases del Plan Nacional de Desarrollo 2014-2018
hace parte integral del Plan Nacignal de Desarrollo.

Las Bases det Plan Nacional de Desarrollo 2014-2018 indica |3 necesidad de coniinuar con la ejecucién e
implementacién de la politica integral de tierras en pro de la finalizacion del conflicto armado, la garantia de los
derechos y el fortalecimiénte de lasinstituciones desde un enfoque territorial. En ese orden de ideas, Ei Plan Nacional
de Desarrollo 2014-201.8, de cara al rete que comporta la consolidacion de [a construccion de paz en los territarios y
la necesidad de avanzar en la rectiperacién de |a seguridad y |a garantia de los derechos, determina en el Capftulo 5D
Seguridad y Justicia para la Construccion de Paz, Numeral 3 Estrategias — Objetivo-6. Avanzar hacia [a garantfa dei goce
efectivo de los derechos de las victimas del conflicte armado en Colombia, Estrategia 6.3. Restitucién de tierrasa las
victimas del conflicto armade interno, lo siguiente: “El fenémeno del desplazamiento forzade por lo viclencia,
materializodo en el despojo o la pérdida o el abandono forzado de tierras, ha flevado al Estado & implementar la
- polftica de restitucién de tierrds ortiaves del-establecimiento de un marco fegai-e institucional especial. Como parte de
fa ejecucion de ésta politica a articulacion entre las instituciones civiles, judicioles y militares ha sido un factor
fundamental {...)".

En el marco dél desarrollo del Decreto 1083 de 2015, la politica de bienestar de 1a Unidad Administrativa Especial de
Gestidn de Restitucion de Tierras Despojadas, tienen como objetivo motivar el desempefic y compromiso de ios
servidores publicos a través de los programas de bienestar como mecanismo para garantizar la efectividad
administrativa de la Unidad.

En este sentido con el fin de elevar Jos niveles de eficiencia y desarrollo de nuestros coldboradores ademas de
contribuir al cumplimiento de los objetives misionales, La Unidad Administrativa Especial de Gestién de Restitucion
de Tierras Despojadas en su programa de bienestar del afio 2019, ha disefado programas de proteccion y sefvicios
sociales y calidad de vida Jaboral, de acuerdo. con !as normas vigentes.

Teniendo en cuantalo anterior &l Grupo de Gestién deé Talento y Desarrollo Humano requiere para la implementacidn
de estos programas la contratacion de servicios para realizar actividades de bienestar para los funcionaries y nicleo |
familiar como parte del sistema-de estimulos, con el fin de motivar el desempefo eficaz v el compromiso de nuestros
colaboradoras.

Para realizar el proceso de contratacion se ha reafizado una distribucion de las direcciones térritoriales por zonas de
la siguiente forma:

Si usted copia o imprime este documento, la URT lo considerara como No Controlado y no se hace responsable por su
consulta o uso. St desea consultar la versidn vigente v controlada, consulte siempre fa Intranet
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DIRECCION TERRITORIAL ZONA

DT BOGOTA Y NIVEL CENTRAL | z0na 1

DT BOLIVAR -CARMEN DE BOLIVAR

DT CESAR GUAJIRA -VALLEDUPAR

DT CORDOBA - CAUCASIA

DT CORDOBA - MONTERIA zona 2

DT CORDOBA - SINCELEJO

DT MAGDALENA -SANTA MARTA

DT ANTIOQUIA ORIENTE - MEDELLIN

g zona 3
DT APARTADO - APARTADO

DT CAUCA - POPAYAN

DT NARINO - PASTO

DT PUTUMAYC - MOCOA zona 4

DT VALLE DEL CAUCA - CALI

DT VALLE DEL CAUCA EJE CAFETERO- PEREIRA

DT MAGDALENA MEDIC - BUCARAMANGA

DT MAGDALENA MEDIO -BARRANCABERMEJA ' z01a 5

DT NORTE DE SANTANDER -CUCUTA

DT META - VILLAVICENCIO

DT TOLIMA - IBAGUE

: zona &
DT TOLIMA OFICINA ADSCRITA HUILA --NEIVA
DT CAQUETA - FLORENCIA
2. DESCRIPCION DEL OBJETO DEL CONTRATO CON SUS ESPECIFICACIONES Y LA IDENTIFICACION DEL
CONTRATO A CELEBRAR
2.1 OBIETO: Contratar el servicio de apoyo logistico para la realizacion de actividades culturales, recreativas, |
y bienestar, las cuales tienen como fin contribuir al fortalecimiento de los procesos motivacionales,
actitudinales y comportamentales de los servidores puablicos que laboran en la Unidad Administrativa
Especial de Gestidn de Restitucion de Tierras Despojadas y el mejoramiento de la calidad de vida del nucleo
familiar,
2. CLASIFICACION UNSPSC DESCRIPCION HASTA EL CUARTO NIVEL DE DESAGREGACION
90131601 Peliculas cinematograficas
| 90151700 Parques de diversiones
90151502 Lugares histéricos o cuiturales
90111502 | Posadas o centros turisticos _
90111603 | salas de reuniones o banquetes
90151802 Servicios de organizacidn o administracion de ferias
90141603 | Servicios de promocién de eventos deportivos
93141514 Servicios sacioculturales
93141506 i Servicios de bienestar social
21101503 Servicios de masajes o
93141701 Organizaciones de eventos culturales
90101601 | instalaciones para banquetes
2.3. ESPECIFICACIONES TECNICAS:
Ver

Si usted copia o imprime este documento, {a URT le considerara como No Controlado y ne se hace responsable por su
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Anexo 1, Especificaciones técnicas
Anexo 2 Cuadro requerimiento alimentacion
Anexo 3. Recurso Humano

2.4,

TIPO DE CONTRATO A CELEBRAR

El tipo de contrato a celebrarse es de prestacion de servicios.

2.5,

PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO:

El plazo dei contrato que se suscriba seré hasta el 30 DE NOVIEMBRE 2019 o hasta agotar recursos, o
primerc que ocurra a partir del cumplimiento de los requisitos de perfecciohamiento y ejecucidn del
contrato.

2.6.

VALOR DEL CONTRATO:

El valor deif contrato sera por el valor total del presupuesto oficial estimado para cada una de las zonas
determinadas.

Nota: El valor del contrato en ning(n easo superara el valor del presupuesto oficial para cada una de las
zonas, por fo cual la propuésta que supere este valor serd rechazada,

PRESUPUESTO OFICIAL ESTIMADO:

La entidad ha estimade un presupuesto oficial para la presente contratacion de CIENTO GINCUENTA Y
TRES MILLONES OCHOCIENTOS TREINTA Y CINCO MIL SEISCIENTOS OCHENTA Y DOS PESOS M/CTE
($153.835.682), incluidos todos los costos directos e indirectos y los impuestos tasas y contribuciones que
conileve la celebracién y ejecucién total del contrato que resulte del presente proceso dé seleccion.

El presupuesto oficial estimado para cada una de las zonas se encuentra distribuido de {a siguiente manera

Zona 1 |  $50285.908
Zona 2 $32.604.655
Zona 3 N $13.979.471
| Zona 4 $25.738.323 |
Zona 5 | o - 5’1.2_.971.449:
) Zona 6 | - 518.255.876
VALOR TOTAL 153.835.682

El presupuesto se encuentra respaldado por el Certificado de Disponibilidad Presupuestal N° 16019 del 8
de abril de 2019, Posicion Catalogo de Gasto —RubroN® A<02-02-02-009 SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD,
SQOCIALES Y PERSONALES.

Nota: Con ia suscripcidn del presente estudio se cértifica que la necesidad se encuentra incluida en el Plan
Anual de Adquisiciones.

Si usted copia o imprime este documento, la URT lo considerara coma No Controlado ¥ no se hace responsahble por su

consuita o uso. Si desea consultar la versidn vigente y controiada, consulte siempre la intranet
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2.7.

1.1 FORMA DE PAGO

La Unidad efectuard al CONTRATISTA los pagos por actividad ejecutada, de conformidad al precio
unitario del cupo del evento multiplicado por el niimero de inscritos en el evento y/o pases o bonos
efectivamente entregados por parte del contratista y recibidos a satisfaccion por parte de la supervision
de la UNIDAD,

Los pagos se efectuardn de conformidad con los valores ofertados en la propuesta econdmica del
proponente que resuite ganador, dentro de los diez {10} dias habiles siguientes a fa radicacion en el Grupo
de Gestién Econdmica y Financiera previo al cumplimiento de cada uno de {os siguientes enunciados:

A REQUISITOS PARA AUTORIZAR EL PAGO:

PARA ACTIVIDADES: {i). Informe digital de cada una de las actividades realizadas, con el visto bueno del
responsable delegado por la Unidad en la direccion territorial. ii} listado de asistencia.

PARA ENTREGA DE BONOS O PASES O BOLETERIA: {ii). Carta con la firma de! recibido por parte del
responsable delegado por la entidad en la direccién territorial de los bonos o pases efectivamente
entregados, con las caracteristicas y especificaciones técnicas de los productos entregados. oy

B. DOCUMENTOS PARA EL TRAMITE DE PAGO: i) Correcta presentacion de la factura; i) Expedicion
por parte del supervisor del Conirato del GC-FO-32 CERTIFICADO DE CUMPLIMIENTO Y RECIBO A
SATISFACCION de las obligaciones a cargo del Contratista, por parte del supervisor; iif) Expedicion por parte
del supervisor del Contrato del GF-FO-04 CERTIFICACION DE AUTORIZACION DE PAGQ O DESEMBOLSO; iv)
Certificacion de pago de seguridad social y aportes parafiscales o planilla de pago para personas naturales
conforme al articulo 282 de la Ley 100 de 1993, el Decreto 1703 de 2002, el articulo 50 de la Ley 789 de
2002, la Ley 797 de 2004, el Decreto Reglamentario 510 de marzo 05 de 2003 vy el articulo 23 de la Ley
1150 de 2007.

C. CONDICIONES PARA EL PAGO: i) Estard supeditado a la disponibilidad del Programa Anual
Mensualizado de Caja -PAC--ii} No obstante la forma y el plazo para el pago, éste se condiciona a las
posibilidades reales de ingresbs’ del pais v a las medidas que el Gobierno Nacional adopte por intermedio
de la Direccién de! Tesoro Nacional, para la asignacién de PAC de los recursos nacion, a la Unidad
Administrativa Especial de Gestion de Restitucion de Tierras Despojadas -

Nota 1: ef pago seré cancelado en pesos colombianos, a traves de la consignacion en la cuenta carriente oy
de ahorros que el Contratista séfiale, en una de las entidades financieras afiliadas al sistema automatico
de pagos, previos los descuentos de ley.

Nota 2: En caso de gue el proponente favorecido sea un consorcio o union temporal, para efectos del pago,
se debe informar el nimero de cuenta a nombre de uno de los integrantes del consorcio o union temporal, |
asi como efectuar la facturacién en formato aprobado por la DIAN a nombre del respectivo consorcio o *
unién tempaoral. (Solo cuando proceda).

Nota 3- Si la factura no ha side correctamente elaborada, o ne se acompaiian los documentos requeridos
para el pago, el término para este solo empezara a contarse desde la fecha en que se presenten
debidamente corregidas, o desde que se haya aportado el (ltimo de os documentas solicitados. Las
demoras que se presenten por estos conceptos serdn de responsabitidad del Contratista y no tendra por
ellg, derecho al pago de intéreses o campensacion de ninguna naturaleza. En caso de los bienes que se
deban ingresar al almacén se recibird para su recepcién la entrega de la factura.

Nota 4- La factura debe contener los items necesarios que permitan verificar la liguidacién de los valores
facturados, de conformidad con los valores ofertados por el contratista, diseriminando: conceptos,
cantidades, valores unitarios.y valor total.

2.8,

LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO

Si usted copia o imprime este documenté, la URT lo considerara como No Controlado y no se hace responsable por su

consulta o uso. Si desea consultar la version vigente y controlada, consulte siempre la intranet
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Teniendo en cuenta la naturaleza del objeto del contrato este se e;ecutara e
DIRECCION TERRITORIAL _ _ e ZONA

DT BOGOTA Y NIVEL CENTRAL zonal
DT BOLIVAR -CARMEN DE BOLIVAR '
DT CESAR GUAJIRA ~VALLEDUPAR

DT CORDOBA - CAUCASIA

DT CORDOBA - MONTERIA

DT CORDOBA - SINCELEJO

DT MAGDALENA <SANTA MARTA )
DT ANT!OQUIA ORIENTE MEDELLIN
DT APARTADO - APARTADO

DT CAUCA - POPAYAN

DT NARINO - PASTO

| DT PUTUMAYO - MOCOA

DT VALLE DEL CAUCA - CALI

DT VALLE DEL CAUCA EJE CAFETERO-
PEREIRA

DT MAGDALENA MEDIO -
BUCARAMANGA :
DT MAGDALENA MEDIO = zona 5
BARRANCABERMEJA

DT NORTE DE SANTANDER - cucum
DT META = VILLAVICENCIO

DT TOLIMA - IBAGUE o
DT TOLIMA OFICINA ADSCRITA HUILA z20na 6
- NEIVA

DT CAQUETA - FLORENCIA

zona 2

ona s

z6na 4

NOTA: £l lugar de éjecucién de las actividades correspondera at municipio donde se
encuentrest ubicadas las oficinas dé LA UNIDAD, o pobiaciones aledafias, teniendo en
cuenta las especificaciones técnicas.

2.9 "OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

El Cantratista se obliga a cumplir, entre otras, todas y cada una de las siguientes obligaciones:

OBLIGACIONES GENERALES

1. Suscribii las Actas, junto con la persona delegada por [a Unidad con el propésito fundaimental de
cumplir las funciones de supervisién del Contrate

2. Cumiplir cabalimente el objeto y las obligaciones del Contrato, bajo fas condiciones técnicas v
tiempos senalados en el Contrato y demés documento que lo integran.

3, Disponer para la ejecucién del presenteé Contrato del personal cafificado v debidamente
capacitado y colabarar con Ja Unidad para garantizar tal Fin

4, Velar por el debido cumpiimiénto y calidad de los ©- S o Gl pactados ¥

responder por ellos, de conformidad con {as disposiciones consagradas en Ia Ley 80 de 1993 (Articulo 59
Numeral 42), independientemente de las garantias ofrecidas.

5. Cumplir con las-condiciones técnicas, econdémicas y comerciales presentadas.en la propuesta.
6. Reportar dé manera inmediata al Supervisor del Contrate cualquier novedad o anomalia qué se
presente. ' '

i 7. Atender v acoger con ia debida diligencia y oportunidad las solicitudes o reguerimientos,

recomendaciones y/o sugerencias realizadas por la persona delegada por la Unidad para cumplir las
funcienes de supervision def Contrato,

Stusted copia o imprime este documento, la URT lo considerard como No Controlado y no se hace responsable por su
consulta o uso. 5i desea consultar [a version vigente y controlada, consulte siempre la Intranet
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8. Salvaguardar la informacion confidencial gue obtenga o conozca en el desarrollo de sus

actividades, salvo requerimiento expreso de Autoridad competente el cual deberd ser informado al
Supervisor del Contrato.

9. Cumgplir estrictamente los términos pactados en &t Contrato.

10, No acceder a peticiones o amenazas de quienes actlten por fuera de la Ley, con el fin de obligarios
a hacer u omitir algan acto o hecho, debiendo informar inmediatamente a la Unidad, a traves de ia persona
responsable del control de la ejecucion del Contrato, acerca de la ocurrencia de tales peticiones o
amenazas y a las demas autoridades competentes, para gue se adopten las medidas y correctivos que
fueren necesarios.

11. Realizar por su cuenta el pago oportuno de los salarios, subsidios, prestaciones sociales,
afitiaciones y cancelacion de aportes al Sistema General de Seguridad Social (Salud, Pensiones y Riesgos
Profesionales) a que hubiere lugar, de todo los empleados, en especial del personal destinado para el
cumplimiento del objeto del Contrato, de acuerdo con el Régimen Laboral Colombiano, debiendo
presentar en su oportunidad, la respectiva certificacion de cumplimiento, expedida por el Revisor Fiscal
y/a representante legal.

12. Responder ante terceros por los dafios que se ocasionen y que provengan de causas que le sean
imputables.

13 Adelantar las demds actividades necesarias para garantizar un total y adecuado cumplimiento de
sus obligaciones aunque no estén especificamente sefialadas y que sean de la naturaleza del Contrato.
14, Defender en todas sus actuaciones los intereses de la Unidad Administrativa Especial de Gestion
de Restitucion de Tierras Despojadas y obrar con lealtad y buena fe en la ejecucion def Contrato.

15, Entregar informacidn veraz y verificable para los fines retacionados con las normas referentes al

control y prevencién de riesgos de lavado de activos y de la financiacién del terrorismo, contenidas en la
Circular Externa 018 de 2013 emitida por la Superintendencia Financiera de Colombia y las demas que en
el futuro la adicionen e modifiquen.

16. Solicitar a! Supervisor del contrato, con minimg 15 dias de antelacidn, las modificaciones
contractuales que llegase a requerir para la adecuada ejecucion del mismo.

17. Las demads que se requieran para la correcta ejecucion del Contrato.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

El Contratista se obliga a cumplir io establecido en el Anexo Técnico y entre otras, todas y cada una de las
siguientes obligacianes, de acuerdo a las zonas establecidas y las actividades a contratar:

1. Una vez ejecutadas cada una de las actividades, el CONTRATISTA deberd hacer enirega de un
informe de cada actividad en un plazo maximo de 10 dias pesterior al evento, en el que tiene que inciuir:
Fecha vy lugar de realizacion de cada actividad, numero de participantes, desarrollo general, registros
fotograficos y listas de asistencia.

v e _.{:

2. Al término, de finalizacién del plazo de ejecucion, el CONTRATISTA debe presentar a la unidad un
informe final consolidado que contenga fa fecha y lugar de realizacion de cada actividad, numero de
participantes, desarrollo general, registros fotograficos vy listas de asistencia y una base de datos con la
informacion consolidada de todos los asistentes en ¢ada una de las zonas contratadas, respecto de cada
uno de los eventos.

3. Realizar la planificacion, organizacién logistica y ejecucion contractual de las actividades de cada
una de 1as zonas en coordinacion permanente con LA UNIDAD, a través del supervisor del contrato y el
responsable delegado en cada una de las direcciones territoriales, tomando en cuenta las sugerencias y
propuestas que la entidad reatice.

4, Garantizar que las instalaciones, medios de transporte, alimentos y personal de apoyo que se
dispondran para el cumplimiento del objeto contractual, ofrecen los estdndares de calidad necesarios para
la realizacién de actividades y cumpien con los requisitos minimos establecidos por las entidades
competentes, conforme io eétab!ecido en los anexos 1,2 v 3, de las especificaciones técnicas.

St usted copia o imprime este document9, la URT lo considerard coamo No Controlado y no se hace responsable por su
consulta o uso. 5i desea consultar {a versién vigente y controlada, consulte siempre la Intranet
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o 5. Garantizar gue el personal solicitado cumpla con fa expériencia requérida, para lo cual deberd

remitir previamente a |a realizacion de las actividades la hoja de vida y los soportes que acrediten la
experiencia solicitada, de conformidad con lo previsto en el anexo 3.

6. Entregar la boleteria o pases conforme las condiciones establecidas y con él plazo minimo para ser
redimidos (Anexo 1).

7. Atender las requerimientos y citaciones del supervisor dél contrato -con el fin de verificar ia
informacidn que soporte la ejecucién del contrato.

8. Presentar alternativas de solucion ante problemas que sean de su competencia, respecta 8 la
ejecucidn de actividades contratadas.

9. Todas las demds inherentes o necesarias para la correcta éjécucion del objeto contractual.

2.10.

OBLIGACIONES DE LA UNIDAD:

|1 Pagar/desembolsar al Coritratista el valor del Contrato en la. forma pactada. (Si aplica)
2. Exigir a ejecucion ididnea y oportupna del objeto contractual y velar por el cumplimiento del misma.
3, Prestar fa debida colaboracion al Contratista, suministrandole informacion sobre los aspectos que

requiera para el desarrollo de las actividades de modo que se le facilite €1 cumplimiento del objeto del |
Contrato.

4, Atender los requerimientos efectuados epdrtungmente, de modo gue no sé afecte la ejecucion
normal del Contrato.
5. Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones pecuniarias a

que hubiere Iugar

SUPERVISION Q INTERVENTORIA DEL CONTRATO:

La supervision del Contrato ia realizara el {fa) Coordinador (a) del Grupo de Gestién de Talento y Dasarrollo
Humano o por guien delegue el Ordenador del Gasto.

La presente contratacion no requiere Interventoria coniractual atendiendo a que se cuénta con la
capacidad, experiencia e idoneidad para ejercer la presente supervisién fanto enfo técnico, administrative,
financiero, ¢perativo y juridicamente lo que permite garantizar la verificacion de la correcta ejecucion del
ohjeto pactado.

PARAGRAFO.-FUNCIONES DEL SUPERVISOR: Ei-la supervisér-a dél Contrato cumplira lo establecido en el

Manual de Supervisién o Interventoria de la URT, en la normatividad aplicable en la materia vy entrfe otras
tendra las siguientes atribuciones:

1. Suscribir las Actas inherentes a la ejécucidn del mismo.

2. Verificar gue el Contratista cumpla con el objeto pactado y con las obligaciones descritas en el presente
Contrato.

3. Requerir a Contratista sobre el cumplimiento y obligaciones en los términos estipulados én el Contrato,
y efectuar el seguimiento de la ejecucidn del misimo. '

4. Aplicar lo establecido en la guia para [a imposicién de sanciones en el proceso contractual.

5. Recepcionar ia cerréspondencia de! Contratista, y hacer las observaciones gue estime convenientes.

6. Solicitar la suscripcion de otrosf, aditiones, prérragas o modificaterios, previa fa debida y detallada
sustentacion en la que se justifique la conveniencia para la entidad, y con minimo 10 dias de antelacion
ante la Coordinacidn de Gestién en Contratacién e Inteligenéia de Mercado de {2 Unidad.

7. En caso gUe se presenten situaciones en gue se requieran conceptas juridicos especializados; de los
cuales no tenga el suficiente conocimiento, asi lo hard saber a la Secretarfa General de |a Entidad, con |
miras a lograr la mejor decisidn para fas partes.

8. Velar por gue el Contratista cumpla con la calidad de {os servicios y/o blenes y/0 entregables pactados.
9. Estudiar las situaciones particulares e imprevistas que se presenten en desarrollo del Contrato,
conceptuar sobre su desarrollo general y los requerimientos para su mejor ejecucion, ma_ntem_e_ndo
siempre et equilibrio contractual.

10. Certificar respectoal cumplimienio del Contratista. Dicha-certificacion se canstituye en requisito previo
para cada uno de los pagos/desembolsos que deba realizar LA UNIDAD.

Si usted copia o imprime éste dacdmento, 1a URT lo cansiderard como No Controlade y no se hace responsabile por su

consulta ¢ uso. Si desea consultar la versién vigente y controlada, consulte siempre la Intranet




UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE GESTION DE RESTITUCION DE TIERRAS DESPQIADAS | PAGINA: 8 DE 48

PROCESO: GESTION CONTRACTUAL ¢ODIGO: GC-FO-05

ESTUDIOS PREVIOS VERSION: 5

11. Dar cumplimiento a lo previste en el articulo 84 de la Ley 1474 de 2011,

12. Alimentar con las actuaciones gue surgen dentro de la ejecucion del Contrato, el expediente del mismo
de conformidad con la Gufa Para La Organizacion de Expedientes Contractuales publicada en el Sitio Ja cual
fue expedida por el Grupo de Gestion de Seguimiento y Operacion Adminisirativa.

13. Realizar la gestion correspondiente a fin de garantizar que la garantia de cumplimiento se mantenga
vigente hasta la liquidacion dél presente Contrato.

14. Abstenerse de adoptar decisiones que impliquen la modificacion de los términos y condiciones
previstas en el Contrato, las cuales Unicamente podran ser adoptadas por los representantes tegales de las
partes debidamente facultados, mediante la suscripcién de las correspondientes modificaciones al
Contrate/Convenio/Acuerdo principal.

15. Asistir a los espacios de socializacion del Manual de Supervision y a las Mesas de Atencion a la
Supervision (MAS) cuando sea convocado 2 ellas.

16. Las demds inherentes a la funcion desempefiada.

FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE CONTRATACION

La modaiidad de seleccidn serd por seleccion abreviada de menor cuantia. Lo anterior de conformidad
con lo previsto en el articulo 2 numeratl 2 literal a) de la Ley 1150 de 2007 a saber:

“2) Seleccion Abreviada. La seleccion abreviada corresponde a la modalidad de seleccion objetiva
prevista para aguellos casos en que por las caracteristicas del objeto a contratar, las circunstancias de {a
contratacién o la cuantia o destinacion del bien, abra o servicios, pueden adelantarse procesos
simplificades para garantizar la eficiencia de fa gestion contractual.

Seran causales de seleccion abreviada fas siguientes: b) La contratacién de menor cuantia. Se entendera
por menor cuantia los valores que a continuacion se relacionan, determinadas en funcion de los
presupuestos anuales de las entidades plblicas expresados en salarios minimos legales mensuales. (...)”

Por su parte el Decreto 1082 de 2015, lo reglamenta en el articule 2.2.1.2.1.2.20 el cual dispone:

“articulo 2.2.1.2.1.2.20. Procedimiento para la seleccién abreviada de menor cuantia. Ademas de las
normas generales establecidas en el presente titula, fas siguientes reglas son aplicables a la seleccién
abreviada de menor cuantia:

1. En un término no mayor a tres (3) dias habiles contados a partir de la fecha de aperiura del Proceso de
Contratacion los interesados deben manifestar su intencion de participar, a través del mecanismo
establecido para el efecto en los pliegos de condiciones.

2. Si la Entidad Estatal recibe mas de diez {10) manifestaciones de interés puede continuar el proceso o
hacer un sorteo para seleccionar maximo diez {10) intéresados con quienes continuara el Proceso de
Contratacion. La Entidad Estatal debe establecer en los pliegos de condiciones si hay lugar a sorteo v Ja
forma en la cual lo hara.

3. Si hay lugar a sorteo, el pla'zo para la presentacion de las ofertas empezara a correr el dia habil
siguiente a la fecha en Ja cual la Entidad Estatal informe a los interesados el resultado del sorteo.

4. La Entidad Estatal debe public_-ar el informe de evaluacion de ofertas durante tres (3} dias habiles”.

4.

"SOPORTE ECONGMICO DEL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO

4.1, Analisis técnico: Los aspectos técnicos basicos se estructuraron contemplando los reguerimientos minimos con
base en los cuales los proponentes deben formular sus ofertas/propuestas, de tal forma que las mismas deban
enmarcarse deniro de todas las exigencias y requerimientos minimos establecidos en el presente estudio previo.
También se tuvieron en cuenta las razones de austeridad y reduccidn real de costos, a que se refiere la Ley 1474 de

2011.

4.2. Analisis histdrico: Se analizan soportes histéricos de la Unidad sobre el comportamiento presupuestal de este
tipo de Contratos, dentro del cual Se analizan sopartes historicos de la Unidad sobre el comportamiento presupuestal
de este tipo de Contratos encontrando que en el afio 2014 se realizaron 19 procesos de contratos por minima cuantia
en las direcciones territoriales por valor de $127.648.141 y uno de subasta inversa en el nivel central por valor de

Si usted copia o imprime este documente, la URT lo considerara como No Controlade v no se hace responsable por su

consulta o uso. Si desea consultar la versidn vigente y controlada, consulte siempre la Intranet




:-ummb ADMiNtSTR-ATIVA ESPECIAL DE GESTION DE RESTITUCION DE TI_ERR-A_S-:D'ESPOJADA'S.I = pAglmA::-_Q-_qu-_ga-

PROCESO: GESTION CONTRACTLUAL 'C(g')'DIIGCI):: GC-FO-05 '

ESTUDIQS PREVIQS i _yzf;s_lé_n:-s

$84.291.160, para el afio 2015 se llevé a cabo un proceso de Licitacion pblica por $650.000.000 a través del cual se

realizaron 206 actividades, dentro del cual se realizaron actividades para todas las direcciones territoriales a través
de un operador logistico dé hienestar, se evidencio dificultades en la supervisidén de los contratos y altos costos en
comparacion con el desarrollo de Ja actividad, para el afio 2016 se realizaron solo 3 procesos de minima cuantia por
valor de $19.453.571 gue correspondieron a tres procesos de minima cuantia en 3 Direcciones Territoriales, por
reduccion en el presupuesto para ejecucion de actividades. Para ef afio 2017 se realizé un procese de sefeccion
abreviada de minima cuantia, donde se ejecutd un presupuesto por $74.088.997 y se ejecutaron 15 actividades, para
el afic 2018 se realizé 3 procesos de seleccion de menor cuantia por $198.952.875 con los cuales se lograron ejecutar
110 actividades a nivel nacionat.

4.3. Analisis del mercado: Para determinar el valor econémico del presente proceso, se realizd el estudio de mercado,
para lo cual se solicitd cotizacién a 2 empresas que Prestan el servicio o proveen el bien segdn corresponda dé las
cuales se recibieron 2 cotizaciones con las especificaciones gue se referencian 8n.€l.angxo4.

5. REQUISITOS MINIMOS HABILITANTES Y JUSTIFICACION DE LOS FACTORES DE SELECCION QUE PERMITAN
IDENTIFICAR LA OFERTA MAS FAVORABLE

A continuacién, se menciona el proceso y criterios de verificacion y evaluacion de las propuestas, con su
correéspondiente asignacion en calificacidn si es del caso, asi como el orden de cada critério. La verificacion de
requisitos habilitantes. y la evaluacion técnica y econémica de 1as propuestas estard a cargo del Comité Evaluador
conformado para el presente proceso.

a} Requisitos Juridicos: Son habilitantes y permiten fa participacion en el proceso.

b} Capacidad financiera y capacidad organizacional: Son hahilitantes.y permiten la participacién en el proceso.

¢} Requisitos Técnicos: La Propuesta técnica basica es habilitante y permite la participacion en el proceso.

d} Criterios de seleccidn: &l proceso se adjudicaré a la propuesta que cumpla los requisitos minimos juridicos, técnicos
y financiéros y ocupe &l primer lugar del orden de elegibilidad segun la modalidad que corresponda.

5.1. REQUISITOS JURIDICOS

En ef presente Proceso de Contratacién pueden participar personas haturales o juridicas, nacionales o eXtranjerias;
consorcios, uniones temporales-o promesas de sociedad futura, cuyo objeto social esté reélacionado con el objeto def
contrato a celebrarse. La duracidn de esta asociacién debe ser por lo menos por la vigencia del Contrato v un afio mas

El Proponente debe incluir en su Oferta los siguientes documentos:

1. Capacidad juridica

A. Carta de Presentacidn de la Propuesta

La Carta de Presentacién de la Propuesta debe ser diligenciada completamente segin e! modeld suministrado y
firmada por el representante legal. Si se trata de Proponentes Asociativos deberd estar firmada por el representante
de la figura asociativa, de conformidad con el documento de constitucién de la misma. En ambos casos, el
representante legal, debe estar debidamente facultado en los términos de 1a ley y el pliego de condiciones.

Quien suscriba la carta de presentacion de la propuesta debera:

a) Encaso de ser persona juridica: Tener fa calidad de representante legal o apoderado del proponente, con facultad

- expresa de actuar en nombre y representacion del mismeo, En éste (ltimo caso, 1a facultad de representacion dehe

comprender las de presentar la propuesta, celebrar el contrato (en caso de resultar adjudicatario}, ejecutarlo y
liquidarlo. '

b} En caso de ser consorcio o unién temporal; Tener la calidad de representante del consorcio o unidn temporal, ton
facultad expresa de actuar en nombre y representacién del-mismo. Tal facuitad de representacion debe comprender
la de presentar la propuesta, celebrar el contrato (en caso de resultar adjudicatarios), ejecutarlo vy liquidarlo,

Si usted copia o imprime este documento, la URT lo considerard como No Controlado y no se hace responsable por su
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c) Los proponentes que tengan la calidad de personas naturales deberdn presentar fotocopia de su documento de |
identificacidn. Las propuestas presentadas por personas naturales de origen extranjero gue se encuentren dentro del
pais, deberan estar acompafiadas de la autorizacion correspondiente, expedida de conformidad con las normas de
control migratorio vigentes. '

B. Acreditacion de existencia y la representacion legal:

Persona juridica: Debe acreditar su existencia legal mediante el Certificado de Existencia y Representacion Legal,
expedido por la respectiva Camara de Comercio. El certificado debe ser expedido como minimo dentro de los treinta
{30} dfas calendarios anteriores a la fecha de cierre del proceso.

En dicho certificado se debe acreditar que el objeto social del proponente permite realizar el objeto del presente
Proceso de Seleccidon y que su duracidn no es inferior al término del plazo del contrato y un afio mas.

En el evente que del contenido del certificado expedido por la cdmara de comercio, se haga la remisién a los estatutos
de la Sociedad para establecer las facultades del Representante Legal, el oferente deberd anexar copia de la parte
pertinente de los mismos, y si de éstos se desprende gue hay limitacidn para presentar la propuesta en cuanto & su
monto, se deberd igualmente adjuntar la autorizacidn especifica para participar en este Proceso de Seleccidn y
suscribir el contrato en case de resuliar seleccienado.

Persona Natural Nacional o Extranjera con Domicilio en Colombia: De acuerdo con lo establecido en el Cédigo de
Comercio la persona natural que presente propuésta requiere allegar &l Registro Mercantil expedido por la respectiva
Camara de Comercio, adjuntando el documento de identificacion segin corresponda. El certificado debe ser expedido
como minimo dentro de los treinta (30} dias calendarios anteriores a ia fecha de cierre del proceso.

Personas Juridicas Extranjeras sin Domicilio o Sucursal en Colombia: Deben acreditar su existencia y representacion
legal con el documente idénee expedido por la autoridad competente en el pais de su domicilio como minimo dentro
de los tres {3) meses anteriores a |a fecha de presentacion de la Oferta, en el cual conste su existencia, fecha de
constitucion, objeto, duracién, nombre representante legal, o nombre de la persona que tenga la capacidad de
comprometerla juridicamente y sus facultades, sefialando expresamente que el representante no tiene limitaciones
para contraer obligaciones en nombre de la misma, o aportando la gutorizaciéon o documento correspondiente del
organo directo que lo faculta.

Proponentes Plurales {uniones temporales o consorcios): Deberdn presentar el certificado de existencia y
representacion legal de cada una de las personas juridicas que confarman el consorcio o la union temporal. En caso
de que uno o varios de los integrantes-de la forma conjunta sea una persona natural de origen extranjero o une
sociedad extranjera sin sucursai en Colombia, Ja propuesta deberd acompafiarse de los documentos indicades en os
dos parrafos precedentes, segin corresponda.

C. Registro Unico de Proponentes ~ RUP

De acuerdo con lo establecida en el articulo 6 de la Ley 1150 de 2007, modificado por el articulo 221 del Decreto —
Ley 019 de 2012 v el articulo 2.2.1.1.1.5.1, del Decreto 1082 de 2015, el proponente singular o cada uno de los
miembros del consorcig, unién temporal o promesa de sociedad futura, deberé anexar a su propuesta el Registro
Unico de Proponentes, vigente y en firme, expedido por la Camara de Comercio correspondiente, con una fecha de
expedicidn no mayor a treinta (30) dias catendario de anterioridad respecto de la fecha limite de recepcion de ofertas,
en el cual conste su actividad como proveedor relacionade con el objeto del presente proceso.

NOTA 1: Es preciso gue los interesados tengan en cuenta lo establecido en el articulo 2.2.1.1.1.5.1 dei citado decreto: .
“(...) que la persona inscrita en el RUP debe presentar Ia informacion para renovar su registro a mas tardar el quinto
dia habil del mes de abril de cada afio. De lo contrario cesan los efectos del RUP. La persona inscrita en el RUP puede |
actualizar la informacién registrada relativa a su experiencia y capacidad juridica en cualguier momento.” :

Nota 2: De conformidad con lo consagrado en el articulo 221 del Decreto Ley 019 de 2012 y el articuio 2.2.1.1.1.5.1.
del Decreto 1082 de 2015, la inscripcién del proponente debe encontrarse vigente a la fecha de cierre del procesc vy

en firme antes de la fecha de adjudicacion del proceso de seleccion.

Si usted copia o imprime este documento, la URT lo considerara come No Controlade v no se hace responsable por su
consuita 0 uso. Si desea cansultar la versidn vigente y cantrolada, consuite siempre ia [ntranet



. UNIDkD-ADMmtsTRATIUA ESPECIAL DE GESTION DE RESTITUCION DE TIERRAS DESPOIADAS || PAGINA 1‘_1;_05-48‘-
PROCESO: GESTION CONTRACTUAL CODIGO: GC-FO-05
ESTUDIOS PREVIOS VERSION: §
D. Documento de conformacién del Consorcio o Unidn Temporal

Si la propuesta es presentada por un consorcio o unién temporal, se deberé aportar el documento de constitucion
suscrito por sus integrantes, el cual deberd expresar claramente su conformacion, las reglas bésicas que regulan Jas
relaciones entre éllos y su résponsabilidad, de tal manera que sé demuestre el estricto cumplimiento a lo establecido
en el articulo 70. de fa ley 80 de 1993, siguiendo los modelos suministrados en el presente proceso dé contratacian,
dende se debe:

1. indicar si su participacion és a titulo de consercio o de union temporal, sefialando los términos y extension de

- [a participacion en la propuesta y en su ejecucién, los cuales ne podréan ser modificados sin el consentimiento previo

de LA UNIDAD.

2. identificar » cada uno dé sus integrantes: Nombre o razoén social, tipo y nimero del documento de identidad
y demicilio.

3. Designar un representante del consorcio o de la unién temporal, el cual no podrad ser remplazado sin la
autorizacidn expresa y escrita de cada uno de los integrantes que la conforman, igualmente podran designar un
representante suplente gue cubra las ausencias del principal.

Para efectos de lo anterior, debera constar su identificacién y las facultades de representacion, entre ellas, la de
presentar fa propuesta correspondiente al presente proceso de seleccion y las de celébrar, modificar y liquidar el
contrato en caso de resultar adjudicatario, asi como la de suscribir la totalidad de fos documentos contractuales gue
resulten necesarios

4. La duracion del Consorcio o de la Union Temporal deberd cubrir el plazo del contrato y un {1) afio mas.

5. Indicar el nombre del consoercio o union temporal, el cual no podré ser modificado dentro de! proceso. En el
evento que resultare adjudicatario, este sera tenido en cuenta para la celebracion del contrato y deberd corresporider
con la identificacion tributaria del propanente asociativo.

6. Sefialar las reglas basicas que regulen las relaciones entre los miembros del consorcio o Ja union temperal y
sus respectivas responsabilidades, su participacion en la propuesta y en la éjecucion del contrato de cada una deé los
integrantes de la forma asoeciativa.

7. Ningtn integrante del consorcio o de la unién temporal, podra formar parte de otros proponentes que
participen en el proceso de seleccion, ni formular propuesta independiente,

8. Las auterizaciones que los 6rganos de direccidn otorguen a los reprasentantes. 1.eg_a|e_s_ de las sociedades
integrantes de una propuésta conjunta deben cubrir como minimo el valor total del presupuesto oficial.

g, Los integrantes del consoercio o unién temporal deberan .cumplir individuaimente, con los requisitos juridicos
{en caso de que apiique y cuando se trate de condiciones ya existentes). El objeto social de cada uno de sus integrantes
débe permitir la ejécucién del ebhjeto contractual.

En atencidn a lo dispuesto en el articulo 11 del Decreto 3050 de 1997, los integrantes dél consorcio o union temporal
en el documento de constitucidn, para efectos del pago en relacion con la facturacidn, deben manifestar:

a) Sila va a efectuar en representacion del consorcio o la unién temporal uno. de sus integrantes, caso en-el cual
debe informar el nimero deél NIT de quien factura.
b) Si la facturacion la van 3 presentar en forma separada cada uno de los integrantes del consorcio o fa unién

temporal, caso en el cual deben informar el nimero de NIT de cada uno de ellos y la participacién en el valor del
Contrato.

c) Si la va a realizar el consorcio o unién temporal con su propio NIT. ademds, se debe sefialar e! porcentaje o
valor det Contrato que corresponda a cada uno de los integrantes, el nombre o razén secialy el NiT.
d) En cualquiera dé las altérnativas anteriores, las facturas deberdn cumplir ibs requisitos éstablecidos en las

disposiciones legales vigéntes.

Si usted copia o Imprime este documento, la URT {o considerard comao No Controlado y no se hace responsable por su
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LA UNIDAD HA DETERMINADO QUE, POR CONCEPTO DE UNIFORMIDAD, SEGUIMIENTO Y CONTROL EN LOS PAGOS,
LA FACTURACION DEBERA SER EN FORMATO APROBADO POR LA DIAN A NOMBRE DEL RESPECTIVO CONSORCIO O
UNION TEMPORAL. :

Para fa presentacion de los documentos que se enuncian como requisitos habilitantes, cada uno de los integrantes de
la Unién Temporal o Consorcio deberdn acompafarlos y/o acreditarios en forma individual (cuando aplique), sin
periuicio del documento de constitucion-de [a Unién Temporal o Consorcio.

E. Fotocopia del Documento de Identidad del representante legal ¢ del apoderado.

F. Certificacion de cumplimiento en el pago de aportes al sistema integral de seguridad social y parafiscaies
El proponente debe presentar certificacion expedida por el revisor fiscal, inscrito en el certificado de existencia y
representacion legal cuando este exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o por el Representante Legal, en
donde se acredite el cumplimiento en el pago de los aportes a sus empleados, en los sistemas de salud, riesgos
laborales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacidn Famikiar, Instituto Colombianc de Bienestar Familiar y
Servicio Nacional de Aprendizaje, cuando a ello haya lugar, correspondiente a los seis (6) meses anteriores a |a fecha
de cierré del presente proceso de seleccidn.

En el evento que la sociedad no tenga mds de seis (6) meses de constituida, debe acreditar los pagos a partir de la
fecha de su constitucion, lo anterior de conformidad con lo establecido en el articuio 50 de la Ley 789 de 2002 y el
articulo 23 de la Ley 1150 de 2007. Este requisito es exigible para personas naturales y juridicas con personal vinculado
laboralmente.

Para el caso en gue el proponente tenga un acuerdo de pago vigente, debe certificar que se encuentra al dia con los
nagos acardados en el mismo a la fecha del cierre del presente proceso de seleccion.

Si la oferta es presentada por union temporal o consorcio, cada uno de sus miembros deben presentar de manera
independiente la anterior certificacion.

Nota: Se deberd presentar copia de la tarjeta profesional de quien firma la certificacién, asi como el certificado de
antecedentes disciplinarios expedido por la Junta Nacional de Contadores.

G. Registro Unico Tributario — RUT. z
£l proponente deberd aliegar con su oferta copia del Registro Unico Tributario RUT expedido por la DIAN de
conformidad con la normatividad vigente.

H. Verificacidan de Antecedentes Fiscales

LA UNIDAD a través del comité evaluador, consultara el Boletin de Responsables Fiscales de Ja Contralcria General de
la Republica del proponente y del representante legal.

I Verificacion de Antecedentes Disciplinarios

LA UNIDAD = través del comité evaluador, consultara el certificado de antecedentes discipiinarios, expedido por la
Procuraduria General de la Nacién, del proponente y del representante legal.

NOTA: No aplica para las personas {naturales y juridicas) de arigen extranjero sin sucursal en Colombia.

1 Verificacion de Antecedentes Judicizles

LA UNIDAD a través del comité evaluador, consultara el CERTIFICADO DE ANTECEDENTES JUDICIALES, de las perscnas
naturales y los representantes legales de personas juridicas.

NOTA: No aplica para las personas (naturales y juridicas) de erigen extranjero sin sucursal en Colombia.

K. Consulta en el Sistema de R_egis"tro MNacional de Medidas Correctivas - RNMIC LEY 1801 DE 2016

Durante el término de verificacion y evaluacion de las ofertas LA UNIDAD a través del comité evaiuador realizara la
consulta de mulias ante fa Policia Nacional, de conformidad con lo establecido en la Ley 1801 de 2016.

$i usted copia o imprime este documento, fa URT lo considerard come No Controlado y no se hace responsable por su
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L. Compromiso Anticorrupcion
Ei compromiso que debe contraer el Proponente, debera hacerse constar en una carfa de compromiso y se contraera
baje la gravedad de juramento, que se entiende prestadoe con la sola suscripcién del misriio.

. Compromiso Anticolusion.

En el marco de los principios de la contratacion publica y con el objeto de minimizar los riesgos de calusién entre
oferentes en el proceso de seleccion, adoptando las prdcticas que promueven la participacién transparerte v
competitiva de los proponentes en las distintas modaiidades dé procesos publicos. Segtn lo previsto por fa Ley 155
de 1859, Decreto 2153 de 1992, Ley 1340 de 2008, Decreto 3523 de 2009, modificado por el Décreto 1687 de 2010y
en especial por lo dispuesto en el articulo 27 de la Ley 1474 de 2011, el Oferente deberd diligenciar el Anexo 3
correspondiente denominado CERTIFICADO DE PARTICIPACION INDEPENDIENTE DEL PROPON ENTE, en donde exprese
de forma unilateral su compromise de no ejercer practicas celusorias o restrictivas de la Competencia.

5.2. CAPACIDAD FINANCIERA Y CAPACIDAD ORGANIZACIONAL
5.2.1 REQUISITOS HABILITANTES FINANCIEROS

El objeto de la verificacién financiera es validar gue los proponentes cuentan con la capacidad financiera y
organizacienal exigida en los Pliegos de Condiciones.

De conformidad con lo establecido en el numeral 15 dél articulo 25 da fa Ley 80 de 1993, Articulo 6 de la Ley 1150 de
2007 modificado por el articulo. 221 del Decreto Ley 819 de 2012 y el Decreto 1082 de 2015, ia solidez financiéra sera
objeto de verificacidn sin calificarse €n cuanto no es facter de comparacion de las ofertas, por lo tanto, podrd
complementarse en los términos que establezcan las citadas normas y LA UNIDAD.

La Capacidad Financiera (CF) y fa Capacidad Organizacional (CO) serdn calculadas én consideracidn a la informacian
financiera actualizada y en firme reportada en ef RUP al 31 de diciembre de 2018, conforme las prescripciones del
decreto 1082 de 2015. Para aquelios casgs en guie el proponente se hava constituide con posterioridad al 31 de
diciembre del afio 2018, la verificacion se realizard con base en la infermacidn reportada en. el Registro Unico de
Proponentes - RUP a la fecha de la inscripcidn, siempre que se encuentre en firme.

5i se solicita algun indicador gue no esté relacionado en el RUP, pere la informacién para su-verificacion se enciseritra
alli, la entidad podrd realizar el calculo. De le contrario el proponente deberd anexar un documento firmade por el
Revisor Fiscal, si esta obiigado a tenerlo, o el Contador Publico, determinande et indicador salicitado, especificando la
metodologia v los datos conios que lo constituyo.

La capacidad financiera y organizacional de los preponentes permitird determinar $i es habilitado o na para participar
en el proceso y deberd cumplir Jo requerido en estos pliegos de condiciones, dichos indicadores.se calculan en forma
independiente a ¢ada uno de los participantes.

En el caso de las uniones temporales, consorcios y promesas de sociedades futuras, tos integrantes deberdn presentar
cada uno su correspondiente Certificado de inscripcion, calificaciény clasificacion en-el RUP de manera separada, con
ta informacion actualizada y-en firme, como minimo al 31 de diciembre de 2018.

La forma de evaluar la capacidad financiera y organizacional de las Uniones Temporales, Consorcios y promesas de
sociedades futuras, se efectuard de acuerdo a lo establecido en el Manual para determinar y verificar fos requisitos
habilitantes en los procesos de contratacion emitido por Colombia Compra Eficiente — opcidn 1, 48 cual se caiculard
de acuerdo a la participacién porcentual de cada integrante en la asociagian.

5.2.2, INDICADORES CAPACIDAD FINANCIERA

Siusted copia o imprime este documento, la URT Io considerara coma No Controlado y no se hace responsable por su
consulta o uso. Sidesea consultar 1a versién vigente y controlada, consulie siempre la Intranet
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De conformidad con los requerimientos establecidos en el Decreto 1082 de 2015 y las necesidades de la Unidad, los
margenes de los indicadores de capacida?d financiera requeridos son:

Activo Corriente sobre Pasivo

Liguidez

) Mayor ¢ igual a 1.50
Corriente

Mavyor o igual at 100 % del
presupuesto para cada zona

Capital de Trabajo | Active  Corriente  menos
Pasivo Corriente

Nivel de Paszvg Total sobre Activo Méximo al 0.55
Endeudamiéento Total

Razdn de Utlildgd Operacional sobre Mayor o lgual a 2 Veces
Cobertura de i Gastos de Intereses

Intereses

Si ta Utilidad Operativa del Proponente es positiva y no presenta gastos de interés, ! resultado de 1a Razdn de
Cobertura de Interés es indeterminado; en este caso CUMPLE cen el indicador.

Si no presenta gastos financieros, pero el resultado Operativo del Proponente es negativo, no obstante, el indicador' T’
pueda ser indeterminado, NO CUMPLE con el requisito, ya gue no contaria con recursas operativos para cubrir los
gastos financieros cuando los asuma.

El indicador de capital de trabajo se verificara por el total del presupuesto oficial, independiente que el proponente
se presente a un solo item.

5.2.3. INDICADGRES CAPACIDAD CRGANIZACIONAL |

De conformidad con los requerimientos estabiecidos en el Decreto 1082 de 2015 y las necesidades de la Unidad, los ’
margenes de los indicadores de capacidad organizacional requeridos son:

Rentabilidad Utilidad Operacionai sobre Mayor o iguaia 0.05
sobre Patrimonio Patrimonio
Rentabilidad Utilidad Operacional sobre Mayor o igual a 0.02

sobre Activos Activo Total _ e

Se considera que el oferente cumpte con la capacidad financiera y organizacional solicitada por LA UNIDAD y que esta
habilitado para continuar en el proceso, si obtiene en cada indicador los mérgenes anteriormente establecidos.

Cuando se trate de personas juridicas extranjeras sin domicilio en Colombia, la informacién de las condicicnes
financieras estara soportada en el Ultimo Estado de Situacién Financiera al final del periodo y el Estado de Resultados
de la persona juridica extranjera, que sera la que se inscriba como proponente. En consecuencia, los citados oferentes
deberan adjuntar un cuadro relacionando la capacidad financiera y organizacional solicitada determinando,
especificando y certificando el procedimiento y cifras utilizadas para su célculo, con el fin que LA UNIDAD pueda
comprobar los requisitos financieros y organizacionales. La certificacion debera ser firmada por el Representante
legal, acompafiada de la traduccién simple al idioma espafiol, con los valores re-expresados a la moneda funcional
colombiana a la tasa de cambio de la fecha de cierre de los mismos, avalados can la firma de un contador publico con
Tarjeta Profesional expedida por fa Junta Central de Contadores de Colombia, junto con el certificado de antecedentes
disciplinarios vigente, expedido por la Junta Central de Contadores (Anexar Fotocopia de la tarjeta profesional y cedula
de ciudadania).

Cuande LA UNIDAD en desarrollo de la verificacion requiera informacion adicional del propenente, podré solicitar los
documentos que considere necesarios para el esclarecimiento de ta informacion, tales como estados financieros de
afios anteriores, notas contables, anexas especificos o cualquier otro soporte, siempre que con ello ne se viclen los
principios de igualdad y transparencia de fa contratacion y sin que cen las aclaraciones o documentos que el
proponente allegue a solicitud de LA UNIDAD puedan maodificar, adicionar c complementar la propuesta.

Si usted copia o imprime este decumento, fa URT lo considerard como Ne Controlado y no se hace responsable por su
consulta o uso. Si desea consultar la version vigente y controlada, consulte siempre la Intranet
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5.3 REQUISITOS DE EXPERIENCIA DEL PROPONENTE

5.3.1. Certificado del RUP del Proponente singular o de cada uno de los miembros del consorcio, unidn
temporal o promesa de sociedad futura, si el Proponente es plural,

Para demostrar la experiencia el proponente debera adjuntar el Registro Unico de Propanentes, vigente,-actualizado
de conformidad con el Decreto 1082 de 2015 y en firme de acuerdo con lo establecido en el numeral 6.3 del articulo
221 del Decreto Ley 19 de 2012, en el que se verificard que se tenga experiencia hasta en DOS (2] ¢ontratos gjecutados
clya sumatoria sea igual o superior al presupuesto oficial expresado én salarios minimos legales mensuales vigentes
pard cada una de la(s) zona{s} en que se presente; y que se encuentren clasificados en el Clasificador de Biénes y
Servicios UNSPSC en por [o menos dos de los siguientes codigos:

190131600 Actuaciones grabadas o peliculas
90151700 Pargues de diversiones o
90111500 ' ' Hoteles y moteles y pensiones
90151800 Carnavalesy ferias

: 90141600 Promocidn y patroginio de eventas

| 93141500 | Desarrollo y servicios sociales

091101500 Facilidades de spa vy  ejercicios vy
rejuvenecimiento

93141700 Cultura
90101600 Servicios de banquetes y catering

Entiéndase que el presupuesto oficiat correspande a cada una de las zonas sefialadas por LA UNIDAD de acuerdo a jos
valores asignados para cada zona. Si el proponente desea presentarse a una 0 mas zonas se sumaran el presupuesto
asignado para cada una de las zonas y de fnanera proporcional se verificard la experiendia.

Zonal | DTBOGOTA Y NIVEL CENTRAL
Zona2 | DT BOLIVAR -CARMEN DE BOLIVAR
DT CESAR GUAJIRA -VALLEDUPAR
DT CORDOBA - MONTERIA

..5$50.285.9

DT CORDOBA - SINCELEJO 332.604.655
DT CORDOBA - CAUCASIA
DT MAGDALENA -SANTA MARTA

Zona3 | DT ANTIOQUIA ORIENTE - MEDELLIN

| DT APARTADO - APARTADD 513.979.471

Zona4 | DT CAUCA - POPAYAN
DT NARINO - PASTO

DT PUTUMAYO - MOCOA $25.738.323
DT VALLE DEL CAUCA - CALI
DT VALLE DEL CAUCA EJE CAFETERO- PEREIRA
Zona5 | DT MAGDALENA MEDIO - BUCARAMANGA
DT MAGDALENA MEDIO -BARRANCABERMEJA $12.971.449 :
_ DT NORTE DE SANTANDER -CUCUTA
Zona6 | DTMETA- VILLAVICENCIO
DT TOLIMA - IBAGUE
DT TOLIMA OFICINA ADSCRITA HUILA - NEIVA

$18.255.876

5.3.2. Experiencia acreditada:

Stusted copia o imprime este documeénto, 1z URT lo considerara como No Controlade vy no se hace responsabie por su
consulta o use. 5i desea consultar la versidn vigente y controlada, consulte siempre la Intranet
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5.4. EQUIPO DE TRABAJO:

Para cada una de las zonas se debera préseniar un enlace con las siguiéntes caracteristicas
ENLACE TECNICO

» Titulo profesional en cualguier disciplina.

* Experiencia especifica minima de dos (2} afios coordinando y/o dirigiendo actividades de logistica para eventos
de bienestar y/o académicos y/o institucionales y/o corporativos y/o de trabajo. :

o EiEnlace debe contar con disponibilidad acorde a ios cronogramas establecidos y responder oportunamente a
las solicitudes de la Unidad.

FUNCIONES

» Recibir y tramitar las solicitudes realizadas por la Unidad.

» Organizar, responder, garantizar y atender la totalidad de las solicitudes y actividades programados por la
Unidad. |

¢ Coordinacion, seguimiento y evaluacson de los eventos realizados por la Unidad.

e Resolucion de conflictos que se presenten con proveedores antes, durante y después de la realizacién de
actividades. .

s Seguimiento y reporte de la ejecucion financiera del contrato, brindar informacién correspondiente a la
facturacion.

e Elzboracién de informes.

e Mantener contacto permanente con el responsable del evento en nombre de fa Unidad para el desarrollo de las
actividades.

a Presentar la facturacion en los tiempos establecidos.

NOTA 1: Se deja claridad gue la verificacién de los documentos soporte del Enlace se realizara una vez suscrito el
contrato, acorde a la carta de compromiso firmada por el representante legal y allegada con la propuesta, para lo
cual el contratista seleccionado deberd aportar los documentos soportes de estos dentro de los cinco (5) dias habiles

siguientes a la suscripcién del contrato. Estos documentos serdn revisados por la Unidad dentro del dia habil siguiente™;”

a su recepcién, y una vez aprobados por la Unidad, podra darse inicio al contrato. En ef evento de que la Unidad
solicite al contratista el remplazo de la persona, el nuevo individuo debe contar con igual 0 mayores calidades que el
inicialmente propuesto y debera presentar los documentos que soporten ef perfii de la misma dentro de los dos (2)
dias habiles siguientes a la solicitud de reemplazo formulada por la Unidad. E! incumplimiento por parte del
cantratista en fa presentacian de los documentos soporte de la persona propuesta como Enlace en el plazo sefialado
dara lugar a las sanciones contractuales correspondientes,

Nota2: El proponente debera anexar carta de_compromiso suscrita por el representante legal, en donde se
comprometa cumplir con este perfil del equipo de trabajo.

5.5. CALIFICACION DE LAS OFERTAS:

5.5.1. SELECCION DE LA OFERTA MAS FAVORABLE

El presente proceso se adjudicard a quien conforme a lo establecido en el Articulo 2.2.1.1.2.2.2 del Decreto 1082 de
2015, obtenga la calificacién mas alta en los criterios de seleccion y cuya verificacion de los requisitos habilitantes
resulte como CUMPLE, :

Los criterios de seleccion para cada una de la{s}) zona(s) en que se presente seran los siguientes:

Si usted copia o imprime este documento, [a URT lo considerara coma No Contrelado y no se hace responsable por su
consulta o uso. 5i desea consultar la version vigente y controlads, consulte siempre la Intranet
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Factor Economice

Factor técnico adicional 49 PUNTOS
Apoyo a la Industria Nacional o ___10PUNTOS
Trabajadores con discapacidad {Decreto 392 de 2018) 1.PUNTQ
TOTAL ' ' 300 PUNTOS

A. FACTOR ECONOMICO {40 PUNTOS)
VALOR SUMATORIA ITEMS - {(BIENES Y SERVICIOS A CONTRATAR POR LA UNIDAD {40 PUNTOS)
Se determinard la propuesta que presente el menor valor total de la oferta para la{s} zona(s) propuesta(s) / base para
calificacién, presentado en la oferta econdmica y se le asignara el puntaje maximo de cuarenta (40) puntos; y el

pumaje econdmico para las demas propuestas objeto de ponderdcidn, se asignaran aplicande la siguiente formufa:

La oferta que presente el precio iguat o inferior mas cercano por debajo a la media geométrica, obtendra el maximo
puntaje; [as demas, seran propercionalés aplicando Jas sigrientes férmulas,

MEDIA GEOMETRICA:

Donde:

G = Media geemétrica de los valores para los costos indirectes de las propuestas habilitadas.
A = Valor de cada propuesta habilitada.

X = Numerg de propuestas hahilitadas,

Para los demas oferentes habilitados se aplicara:

‘”:or debajo de la media:

Pakg-

Pz(Pé'?\“""max)/Pr

Para valor por éncima de la media:
P=Prmak X (Pr/Pe}

Donde

P= Puntaje

Pez Precio evaluado

Pmaéx= Puntaje Maximoe

Pr= Precio de referencia de quien ohtuvo el méximo puntaje

El proponénte al indicar el valor de su propuesta (para la(s) zonafs) en que se presente} debe tener en cuenta los
siguientes criterios:

a) Elvalor de la propuesta debe presentarse en maneda Legal Colombiana.

b) Si el proponente no discrimina el impuesto al valor agregado (JVA.} y el servicio causa dicho impueésto, LA
UNIDAD lo considerara incluido en el valor total de la oferta y asilo aceptara el proponente, igualmente debe
evaluar y asumir los impuestos, tasas y contribuciones, asi como los demds gastos tributdrios nacionales,
departamentales, municipales; etc. y de cualquier otra naturaleza que conlleve la celebracién del contrato.

¢) En élvalor de la propuesta se deben tener en cuenta todos los gastos en que incurta el proponente en ia
prestacién del servicio duranie &} periodo que dure la ejequcién del contrats, tanto ¢ostos diréctes cgmo
indirectos, salarios, prestaciones sociales, pélizas; perlo tanto, LAUNIDADho considerara valores adicionales

a los alif estipulados.

Si usted copia o imprime este documente, 1a URT lo considerara como No Controlado y no se hace responsable por su
consuita o uso. Si desea consultar la version vigente y controfada, consuite siempre la Intranet
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d} Efproponente en suoferta debera presentar de manera detallada para la(s) zona(s) en gue se presente; cada
uno de ios servicios solicitados de conformidad con el Anexo 1.

e) Cuando de confermidad con la informacién a su aicance, LA UNIDAD estime que el valor de una oferta resulta
artificialmente bajo, requerird al oferente para gue explique las razones que sustentan el valor por el
ofertado. E! comité evaluador recomendara at ordenador del gasto o su delegado, el rechazo o la continuidad
de la oferta en el proceso de seleccion, cuando el valor de la misma responde a circunstancias objetivas del
proponente y su oferta, que no ponen en riesgo el proceso, ni el cumplimiento de las obligaciones
contractuales en caso de que se adjudique el contrato ha dicho proponente.

Nota 1: Para efectos de la evaluacién econdmica se tomaran jos valores que se hayan registrado en el formato de
Propuesta Econdmica.

B. FACTOR TECNICO ADICIONAL {49 PUNTOS)

Por la entrega de tortas adicionales cumpliendo las mismas caracteristicas | Maximo 25 e
Refrigerio descritas en el anexo técnico en cada una de las Direcciones territoriales PUNTOS
a. Por 1 torta adicional 3 libras en cada direccion territorial: 5 Puntos
b. Por 2 tortas adicionales 3 libras en cada direccion territorial: 10 puntos ' i

c. Por3tortas adicional_es 3 libras en cada direccion territerial: 25 Puntos p
Realizacién de una actividad de integracién de 4 horas, media jornada de | Mdximo 14 -

Actividad duracidn, en cada una de las Direcciones territoriales, para un equipo de PUNTOS
adicional trabajo de méximo 40 personas gue incluya almuerzo por participante y
actividades recreativas.
Actividad Por la realizacion de una actividad de rumba terapia en cada una de las | Maximo 10
rumba terapia | direcciones territoriales, de 1 hora, que incluye instructor, sonido. PUNTOS

C. APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL MAXIMO 10 puntos

En desarrollo de lo establecido en la Ley 816 de 2003 y con la finalidad de apoyar la industria naciona - - e factor se
calificara para todos los grupos en que se estructura el procese licitatorio.

Se podra acreditar con la oferta, miediante comunicacion escrita firmada por ¢l PROPONENTE si es persona natural, o
por el Representante tegal si es persona juridica o por el representante de la union temporaf o consorcio, bajo la
gravedad de juramento, indicando fa procedencia del personal que prestara los servicios objeto del presente proceso
de seleccién y de igual manera la incorporacian de! personal colombiano para la prestacién de servicios profesionales,
técnicos y operativos.

La asignacion de puntaje se hara de la siguiente manera:

ITEM PUNTAJE (MAXIMO 10 PUNTOS)

Proponente que certifigue personal 100% | 10 PUNTOS
nacional en el presente proceso
Cuando el proponente certifigue personal | 5 PUNTOS
nacional y éxtranjero en el presente proceso.
Cuando el proponente certifique solo servicios | O PUNTOS
axtranjeros en el presente pro¢eso

En este factor de calificacion, se otorgara el mismo tratamiento de bienes y servicios nacionales a aq uellos servicios
originarios de tos paises con los gque Colombia ha negociado trato nacionat en materia de compras estatales y de

aquellos paises en los cuales a las ofertas de servicies colombianos se les conceda el mismo tratamiento otorgado a

Si usted copia o imprime este documentg, ia URT lo constderard como No Controlade y no se hace responsabie por su
consulta o uso. Si desea cansultar Ia versidn vigente y controlada, consuite siempre la Intranet
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sus servicios nacionales. En este caso se demostrara con informe de la respectiva Mision Diplomatica Colombiana én

el Exterior, que se acompaniara a la oferta, sin el cual no se considerara este tratamiento enla presepte seleccion,
D. TRABAJADORES CON DISCAPACIDAD {Decreto 392 de 2018) (1 punto)

Fn desarrollo de lo establécido en el Decreto 392 de 2018, que adiciono tres articulos en la Subseccion 2 deda Seccidn
4 del Capitulo 2 del Tituie 1 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1082 de 2015, y.con {a finalidad de generar incentivos
en la contratacion en favor de personas con discapacidad, este factor se calificard de la siguiente manera;

Conforme lo previsto en él articulo 2.2.1.2.4.2.6. del Decrete 1082 de 2015, se otorga el uno por cientg (.1_%_:]: del total
de los puntos establecidos en ¢l pliego de condiciones, a los proponentes que acrediten la vinculacién de trabajadores
con discapacidad en su planta de personal, de acuerdo con lps siguientes requisitos:

1. La persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segln corresponda, certificara el
numero total de trabajadores vinculados a [a planta de personal de! prepanente o sus integrantes a la fecha de cierre
det proceso de seleccién.

2. Acreditar el ndmero minimo de personas con discapacidad en su planta de personal, de conformidad con fo
sefialado en el certificado expedido por el Ministerio de Trabajo, et cual.deberd estar vigente a la fecha de cierre del
proceso de seleccidn.

Verificados 1os anteriorés requisitos; se asignara hasta un maximo de un {1} punto, 0 en proporcion, a guienes
acreditén el mumero minimo de trabajadores con discapacidad, sefialades a continuacion:

Nimero total de NOmero minimo
trabajadores de la de trabajadores .
planta de personal del con discapacidad Puntaje

Pproponente exigido |

_ Entrely30 | 1
Eotre 31y 100 2

Entre 101 y 150 3 1.0
Entre 151 y 200 4

_Mésde200 5

Para efectos de lo sefialado, si fa oferta es presentada por un Consorcio, Unidn Temporal o Promesa de Sociedad
Futura, se tendrd en cuenta la planta de personal def integrante del proponente plural que aporte comno minimo el
cuarenta por ciento {40%) de {a experiencia requerida para la respectiva contratacidn,

_ Nota: En caso de que el adjudicatario del contrato originado enef futuro proceso de contratacién fué favorecido con

el punto otorgado por contar con trabajadores ¢on diéc’a‘_pa cidad, se proveerd que:

- Conforme lo previsto en el articulo 2.2.1.2.4:2.7 del Decreto 1082 dé 2015, la UNIDAD a través del supervisor o quien

haga sus veces, veriflcara durarite 1a ejecucion del contrato que &b (los) proponentefs) que resulto{aron)
adjudicatario(s) mantiene{n} en su planta de personal el ntmero de trabajadores con discapacidad que dio lugdr a la
obtencién del puntaje adicional de la oferta. Ef contratista deberd aportar & la entidad estatal contratante la
documentacién gue asilo demugstre.

Esta verificacion se hard con el certificado que para el efecto expide el Ministerio de Traba;o y Ia entidad estatal
contratante verificard, la vigencia de dicha ceftificacion, de conformidad con la norinativa aplicable.

Paragrafo. La reduccion del ndmero de trabajadores con discapacidad acreditado para obtener el puntajé adicional
constituye incumplimiento del contrato por parte del contratista, y dard lugar a las consecuencias del incurtiplimiento
previstas en el contrato y en las normas aplicables. i procedimiento para ia declarateria de mcumpllmlento de que
trata el articulo 2.2.1.2.4.2.7. del Decreto 1082 de 2015, debers adelantarse con opbsérvancgia a los postulados del
debido procese, en aplicacion de los principios gué rigen la actividad contractual teniendo presernte los casas de fuerza
mayor o caso fortuito y la Guia para la Iniposicidn de Multas y Sanciones establecida por la UNIDAD,

St usted copia o imprime este documento, la URT lo considerara como No Controlado y no se hace responsable por su
consutta o use. 5i desea consultar fa version vigente y controlada, consulte siempre 1a Intranet
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En caso de presentar empate entre dos o mas ofertas, la entidad estatal debe aplicar los criterios de desempate
previstos en el articulo 2.2.1.1.2.2.9 del Decreto 1082 de 2015, incluyendo ¢l contempiado en el numeral 4 del
mencionado articulo.

5.5.2. CRITERIOS PARA DIRIMIR EMPATES:

De conformidad con el articuio 2.2.1.1.2.2.9 del Decreto 1082 DE 2015, en caso de empate caso de empate en el
puntaje total de dos o mas ofertas, la Entidad Estatal escogera el oferente que tenga el mayor puntaje en el primero
de los factores de escogencia y calificacion establecidos en los pliegos de condiciones del Proceso de Contratacian. Si
persiste el empate, escogerd al oferente que tenga el mayor puntaje en el segundo de los factores de escogencia y
calificacion establecidos en los pliegos deé condiciones def Proceso de Contratacién y asi sucesivamente hasta agotar
fa totalidad de los factores de escogencia y calificacidn establecidos en los plieges de condiciones.

Si persiste el empate, la Entidad Estatal debe utilizar las siguientes reglas de forma sucesiva y excluyente para
seleccionar el oferente favorecido, respetando los compromisos adquirides por Acuerdas Comerciales:

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios extranjeros.

2. Preferir las ofertas presentada por una Mipyme nacional.

3, Preferir la oferta presentada por un Consorcio, Unidn Temporal o promesa de sociedad futura siempre que:
(a) esté conformado por al menos una Mipyme nacional que tenga una participacion de por lo menaos el
veinticinco por ciento {25%); (b) la Mipyme aporte minimo el veinticinco por ciento {25%) de la experiencia
acreditada en la oferta; y (c) ni la Mipyme, ni sus accionistas, socios o representantes legales sean empleados,
socios o accionistas de los miembros del Cansorcio, Unidn Temporal 0 promesa de sociedad futura.

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite en las condiciones establecidas en a ley que
por lo menos el diez por ciento (10%]) de su némina estd en condicion de discapacidad a la que se refiere {a
Ley 361 de 1997. Si la oferta es presentada por un Consorcio, Union Temporal o promesa de sociedad futura,
el integrante del oferente que acredite que el diez por ciento {10%} de su ndmina esta en condicion de
discapacidad en los términos del presente numeral, debe tener una participacion de por lo menos el
veinticinco por ciento (25%) en el Consorcio, Unién Temporal o promesa de sociedad futura y aportar minimo
el veinticinco por ciento (25%} de la experiencia acreditada en la oferta.

5. Utilizar un método aleatorio para seleccionar el oferente ganador, método gue serd mediante sorteo, que
consistira en sacar la balota identificada con el nimero mayor, estableciendo como orden para sacar la batota
el proponente que haya radicado primero la propuesta y asi consecutivamente,

Nota: Para poder ser verificados los criterios para dirimir el empate entre dos 0 mas proponentes, estos deheran
presentar los documentos que acreditan dichos factores conjuntamente con su propuesta, en caso contrario no podra
ser objeto de apreciacion.

8. TIPIFICACION, ESTIMACION Y ASIGNACIGN DE RIESGOS ASOCIADOS AL CONTRATO/CONVENIO/ACUERDO,
LA EORMA DE MITIGARLOS Y LA ASIGNACION DEL RIESGO ENTRE LAS PARTES CONTRATANTES
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cantrato de Afacta la ejecucion del Perturba la ejecucion
Obstruye la manera baja. ejecucion del contrato det contrato de
ejecucion dei aplicando confrato sin sustancialmente MANEra grave
contrato de manera medidas alterar el pero aun asi( imposibilitando |a
intrascendente. minimas se heneficio para permite la consecucion del
pueden [ograr el las partes. consecucion del objeto contractual.
ahjeto objsto contractual.
contractual.
Genera un
Los sobrecostos | .
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por ciento (5%) . a - ! mas del treinta por
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CATEGORIA VALORACGION | INSIGNIFICANTE MENOR WMODERADO MAYOR CATASTROFICO

Si usted copia o imprime este documents, la URT lo considerard como No Controlado y no se hace responsable por su
consulta o uso. Si desea consultar {a versién vigente y controlada, consulte siempre {a Intranet



TUNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE GESTION DE RESTITUCION DE TiERRAS-DEspm_ADAs_ -_P'A'Gmﬁ:. 21DE a8

PROCESO: GESTION CONTRACTUAL cémeo:.scfro-qs

ESTUDIOS PREVIOS I VERSION:S

Raro
{Pueds ocurrir 1
excepcionalmente)

Improbable
(Puede ocurrir z
gcasionaimente)

Posible
{Puede ocurrir en 3
cualguier moemanto
futuro

Probable
{Probablemente va 4
a ocurrir)

Casi Cleno
{Ocurre en la 5
mayakia de las
circunsiancias)

RIESGOS QUE IMPLICA PARA LA URT EL PRESENTE PROCESO-CONTRACTUAL

Dado que fa Ley 1448 de 2011, cred la Unidad Administrativa Especial de Gestion de Restitucion de Tierras
Despojadas, entidad adscrita al Ministerio de Agricultura, con el objetivo principal de servir de instrumento péra la
restitucion de tierras de los despojados, se hace necesario llevar a cabo el presente proceso contractual, pues e!
mismo permitita el adecuadoe funcionamiento de l2 URT, contribuyendo al cumplimiento de los objetivos de fa
UAEGRTD. No llevar a cabo el bresente proceso puede implicar et funéionamiento deficiente de la UAEGRTD.

RIESGOS ASOCIADOS A LA EJ_ECUCIGN CONTRACTUAL
En desarrollo de o ordenado por et articulo 4 de latey 1150 dé- 2007, se tiene:

“ARTICULD 42, DE LA DISTRIBUCION DE RIESGOS EN LOS CONTRATQS ESTATALES. Los pliegos de condiciones o.sus
equivalentes deberdn incluir 1a. estimacidn, tipificacién y asignacion de 10s riesgos previsibles involucradoes en la
contratacion.

En este mismo sentido, el articulo 2.2.1.1.2.1.3. del Decreto 1082 de 2015, sefials los requisitos gue deben ser
incorporados al pliego de condiciones, en particular, el numeral 8 sefiala: “Los Riesgos asociados af contrato, la
forma de mitigarlos y la asignacidn dei Riesgo entre las partes contratantés.”

Hechas las anteriorés considéraciones se presenta un contexto, con el progdsito de tener el escenario y las
herramientas de medicién de los riesgos. Seguidamente se hace 1a identificacién y valoracidn de 10s riesgos en dos
categorias.

Valoracidn y asignacion del riesgo

Los rlesgos de que trata esta valoracion son les dérivados de eventos previsibles, que razonablemente deben ser
tenidos en cuenta al preparar una oferta y por tratar el tema de eventuales desequilibrios econdmicos, orbitan
airededor del precio del contrate.

Tipificacion general de riesgos

Se enfatiza que la valoracidn de riesgos no es una ciencia exacta, sino probabilistica, y el interesade debe hacer una
verificacion de sus propias niveles de tolerancia y apetito de riesgos para hacer su propia valoracién, la cual puede
no corresponderéniun tode con la que se plantea agui. En todo caso esta prepuesta de distribucidn y valeracidn de
riesgos gueda sujeta a las discusiones que se surtirdn con ocasioh del presente contrato.

Siusted copia o imprime este documento, la URT lo considerard como No Controlado y no se hace responsable por su
consuita 0 uso. 5i desea consultar la versidn vigente v controlada, consulte siempre la Intranet
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Estos factores describen distintas situaciones que pueden dar origen a cambios en los ingresos, variacion de los
gastos, costos e inversiones, necesarias para la ejecucion del contrato o sobrevinientes en desarrolio del
mismo,+A12 teniendo la potenciaiidad, algunos de ellos, de lievar a cambios en la ecuacién contraciual.

El tratamiento sugerido, permitira revisar las condiciones necesarias para restablecer el equilibric contractual.
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7. ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE GARANTIAS (SI APLICA}

Para tal fin, E| CONTRATISTA se compromete a constituir a favor de LA UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE
GESTION DE RESTITUCION DE TIERRAS DESPOJADAS, NIT. 900498879-9, cualquiera de las siguientes garantias, de
conformidad con el articulo 2.2.1.2.3.1.2, del Decreto 1082 de 2015: 1. Contrato de seguro contenido en una poliza.
3 Patrimonio autdnome 3. Garantia Bancaria. La garantia constituida debera amparar el contrato desde la fecha de
su suscripeion y requerira sér aprobada por la UNIDAD. :

La garantia debe amparar los perjuicios que se deriven del incumplimiento de las obligaciones legales o cantractuales
del contratista.

Por lo anterior, deberd tener en cuentia los siguientes amparos:

1. CUMPLIMIENTO: Ampara el cumplimiento de las obligacienes surgidas del conirato, incluyendo en ellas el
pago de multas y Ja cldusula penal pecuniaria, y la calidad en 1a prestacién del servicio prestado durante la ejecucion
del mismo, por una suma equivalente al veinte por ciento {20%) del valor del contrato, con una vigencia igual al plaze
del mismo y cuatro {4) meses mas, contados a partir de la suscripcion del contrato.

2. CALIDAD DEL SERVICIO: Ampara los perjuicios derivados de la mala calidad del servicio prestado, que surjan
con posterioridad a fa terminacion del contrato, teniende en cuenta las condiciones pactadas en el mismo, por una
suma eguivalente al veinte por ciento (20%) del valor del contrato, con una vigencia igual al plazo del mismo y cuatro
(4) meses mas, contados a partir de 1a suscripcion del contrato.

3. AMPARO DE PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES E INDEMNIZACIONES por una suma equivalente
al cinco por ciento (5%) del valor del contrato, con una vigencia igual al plazo de ejecucién del mismo y tres aflos mas,
contados a partir de la suscripcion del contrato.

Si usted copia o imprime este documento, la URT lo considerara como No Controiado y na se hace responsable por su
consulta o uso. Si desea consultar la versidn vigente y controlada, consulte siempre ia intranet
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‘4, POLIZA DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL: Por el diez por ciento {10%) del valor total dél |
contrato sin que este mento sea inferior a 200 SMWMILY y por un término igual al plazo de ejecucion del contrato,
contado a partir de la suscripcién del contrato.

| 8. JUSTIFICACION CONTRATACION DIRECTA
9. ACUERDOS INTERNACIONALES O TRATADOS DE LIBRE COMERCIO QUE COBHAN LA CONTRATACION

APLICA de conformidad con el Anexa 3: Aplicacién de los Acuerdos Comerciales para Entidades Estatales del nivel
nacional, “Manual para el manejo de los Acuerdos Comerciales en Procesos de Contratacidon”, publicado enla pagina

bttp Swwrw colomBiatompre Eov .y

Canada
Chile _ S No " Ne No
Estados Unidos Si No No . No
Ei Salvador Si N/A No Si
| Guatemala T s N/A No i
Honduras - St N/A No Si
Liechtenstein _ S No No No
Noruega ' Si No No No
5 Suiza B Si No . No No
México ' Si No No No
| Union guropea | St _ No_ _No T Ne

10 | ANEXOS (St APLICA)
]

Relacionar los anexos que se presentan con los estudios previos.
1. Solicitud de Contratacién.

2.CD?P

3. Estudio de Mercado.

4, Ficha técnica y sus anexos.

11| SOLICITUD DESIGNACION PARA LA EVALUACION TECNICA

Se solicita designar dentro del Comité Evaluador al Coerdinador del Grupo de Gestion de Talento y Desarrollo
Humano, que cuenta con la farmacion y experiencia requerida para realizar la evaluacion técnica de las propuestas
| que se presenten en el proceso que se derive del presente estud:o previo.

7

CARLOS AURELIO PLANELLS MAT-AI;I4

Profesienal Especializado
Grupo de Gestion de Talento y Desarroto Hurmano

Victo bBueno desde tos aspectos:

Juridicos: Urie! Leonarda Valdersama Lopez
financieros: Diana Mariz Granddos S_eméi

. Técnicos: Betey Solanyi Matiz Prados,

Si usted copia o imprime este documento, {3 URT lo considerara como No Controlado y no se hace responsable por su
consulta o uso. Si desea consultar la versiagn vigente v controlada, consulte siempre la Intranet
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ANEXO 1

Este anexo contiene las especificaciones técnicas de las actividades a desarrollar por cada direccidn territorial
agrupados por zonas, se adjunta anexo 2 ¢cuadro requerimiento alimentacion y anexo 3 cuadro especificaciones
recurso bumane.

Las especificaciones se podran revisar por las zonas definidas, las cuales se encuentran distribuidas en el
siguiente cuadro:

_DIRECCION TERRITCRIAL o .ZI:ONIA
.1 DT BOGOTA Y NIVEL CENTRAL zopal
2 DT BOLIVAR -CARMEN DE BOLIVAR r
3 DT CESAR GUAJIRA -VALLEDUPAR
4 |DTCORDOBA - MONTERIA
5 DT CORDOBA - SINCELEJO zona 2
"""" 6 DT CORDOBA - CAUCASIA
7 DT MAGDALENA -SANTA MARTA
8 DT ANTIOQUIA ORIENTE - MEDELLIN
9 DT APARTADO - APARTADO zonas
10 DT CAUCA - POPAYAN
11 DT NARINIG - PASTO S
12 DT PUTUMAYG - MOCOA - _ zona 4
13 DT VALLE DEL CAUCA - CALI | | - -
14 | DT VALLE DEL CAUCA EJE CAFETERO- PEREIRA
15 DT MAGDALENA MEDIO -BARRANCABERMEIA
16 DT MAGDALENA MEDIO - BUCARAMANGA zona 5
17 | DT NORTE DE SANTANDER -CUCUTA
18 |DTMETA-VILLAVICENCIO
19 | pT cAQUETA - FLORENCIA
0 [ortouma-sacue wona®
21 DT TOLIMA OFICINA ADSCRITA HUILA - NEIVA

1. BOGOTA

a) Boletas de cine:

Boleta para cine en formato normal 2D.

Peliculas de temporada.

Pases sin restriccidn de ingrese de peliculas y/o horarios, se deberan redimir en cualguier horario y dia.

1.as boletas deben tener fecha de vencimiento 6 meses a partir de fecha de entréga.

Garantizar que la boleteria entregada se pueda redimir en los siguientes barrios: Galerias, Américas con 50, Gran
estacion, Metrdpoelis, Calle 72, centro mayor.

h) Semana recreativa: niflos entre 7 a 12 afios

La actividad se llevard a cabe en el'mes de junio - julio vaca¢iones mitad de afio por 3 dias.

Las fechas, lugares y horarios de realizacién del programa se estableceran de com(n acuerdo con la Unidad, a
través del supervisor del contrato,

St usted copia o impeime esté documento, la URT lo considerara como No Controlade y noe se hace responsable por su
consulta o uso. Si desea consultar ta versidn vigente y controlada, consulte siempre la Intranet
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Permitir fa participacién de 2 acompafantes adultos dé Ia Unidad, come equipo organizador adicionales a o
solicitada.

El contratista dentro de los 30 dias habiles antes de la fecha de realizacién deél evento {la cual se definird con el
supervisor del contrato), deberd presentar al supervisor minimo 3 opciones diferentes de actividades recreativas,
ecoldgicas, culturales y artisticas para cada dia ast:

Dia 1 miércoles: actividad recreativa: Visita a un parque recreativo, parque temadtico o sities turisticos de Bogota
0.C. o sus inmediaciones can algin valor lidico recreativo o afines y/o actividades |Udicas recreativas de acuerdo
con la edad de los nifios participantes gue incluyan juegos de integracion, actividades de habilidad,
coneentracidn, reto y competencias. El lugar presentado debe estar ubicado en la ciudad de Bogota D.C. 0 en sus
inmediaciones {a menos de 2 horas en transporte terrestre).

Dia 2 juevas: actividad ecoldgica: Visita a granja ecologica e agro turistica, caminata ecoldgica recreativa.a algun
destino de interés y/o actividades con Componente de educacién ambiental eh dénde los riifios puedan
intéractuar y aprender de la naturaléza. El sitio propuesto debe éstar ubicado en las inmediaciones dé la ciudad
de Bogota D.C. (a menos de 2 horas en transporte terfrestre).

Dia 3 viernes: actividad cultura o artistica: Visita @ museos, centros interactivos, bibliotecas, o algtin tipo de
actividad que incluya un componente de cardcter cultural, y/o actividades que involucren alglin componente
artistico, tales como baile, pintura, teatro, canto, titeres, talleres de manualidades o afines de acuerdo con la
edad de los nifios participantes. E) lugar presentado debe estar ubicado en la ciudad de Bogota D.C. o en sus
inmediaciones {a menocs de 2 horas en transporte terrestre).

Se acordard con el supervisor del contrato el cronograma vy el tipo de actividades que se realizardn durante los
dias del programa.

Logistica requerida:
Boletas de ingreso: 5¢ deberd Suministrar las boletas de ingreso a los lugares que o requieran, asi como entregar
los brazaletes, en caso de ser reguerido, para que los participantes puedan disfrutar de |as diversas atracciones
de los lugares a visitar, sin restriccidn alguna durante cada jornada.
Alimentacién: Durante los tres-dias se deberd suministrar.

- Dos refrigérios por participantes ung en la mafiana y uno en [a tarde. Ver anexo 2 COD 003

- 1 Almuerzo por participante para cada uno de los tres dias. Ver anexo 2 COD 002

- Hidratacion: Ver anexo 2 COD 007
Se deben incluir opciones de mend vegetariano de acuerdo con fos requerimientos de la entidad, Estacion de
hidratacion permanente durante la jornada

El CONTRATISTA deberd presentar al SUPERVISOR minimo tres (3) opciones por dia, para cada comida, cen una
semana de antelacion a la fecha prevista para la redlizacién dél evento, con el fin de seleccionar fa opcién que la
UNIDAD considere mas apropiada.

Distintivo: Entregar una gorra como distintivo de las.vacaciones.a cada uno de los nifios al inicio de las vacaciones
recreativas. kf contratista debera presentar tres (3} madelos de gorra con guince {15) dias dé anticipacidn a.la
realizacidn de las mismas, con el fin que el supervisor del contrato elija una de éstas, ademas se reqguiere
escarapela con &l nombre del nifio que se pueda colocar en el brazo de cada uno de ios participantes. '

Seguro: Suministrar seguro contra accidentes para cada una de las personas participantes del programa.

Transporte: Transporte terrestre para trasiadar a los nifios que se eonfirmen en (a actividad y dos acompafiantes
del equipo de bienestar, désde el lugar que defina la Unidad de Restitucién de Tiérras, hasta el sitio de realizacion
dei evento, v de regreso, desde el lugar de realizacién dél eveito hasta el lugar definida por 1a Unidad de
Restitucion de Tierras.

El servicio de transporte ofrecido debe estar en perfectas condiciohes mecanicas, de aseo v seguridad vy contar
con la documentacion de ley establecida para la prestacién de servicios de transporte vigente y requérida por fas
autoridades de transits.

5i usted copia o imprime este documento, la URT lo considerara como No Controfado v no se hace responsable por su
consulta o uso. Si desea consultar la version vigente y controlada, consulte siempre fa Intranet
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El CONTRATISTA debera presentar al supervisor la siguiente documentacion con minimo cinco (5) dias habiles de
anticipacion a la ejecucion de la actividad para su verificacion: Fotocopia de la licencia de conduccién en categoria
C2 de los conductores de los vehiculos (buses con bafio, busetas, vans, etc regueridos segun la distancia del
trayecto y la cantidad de personas), SOAT vigente, certificado de emision de gases y revision técnico mecanica
de conformidad con fo establecido en ey 1383 de 2010, seguros contra todo riesgo y demas seguros vigentes
obligatorios. '

El modeio de lgs vehiculos suministrados para prestar el servicio de transporte debe ser a partir del 2016.
Recurso humano:

a) Apoyo en primeros auxilios. Ver anexo 3. COD 001

b) Promotor ladico y/o recreador. Ver anexo 3. COD 002

¢} Coordinador — recreador. Ver anexo 3.COD 003

Materiales y equipos: Se deberan suministrar todos los materiales, elementos, ayudas didacticas, equipecs, que
sean requeridos para la realizacion de (as diferentes actividades durante el programa.

Registro fotografico: El proveedor debera suministrar en un CD registro fotografico de las actividades.

¢) Curso matronatacion y acuamotricidad nifios entre 0 a 6 afios
4 clases de 45 minutos semanates dia sdbado.
Ei nifio debe ingresar a |z piscina con un;adulte responsable.

Instructor ver anexo 3. COD 004.

d} Taller de cocina

Permitir 1a participacion de 1 acompafiante adultos de la UNIDAD, como equipo organizador adicionales a lo
solicitado. '

£} taller de cocina tendrd una duracidn minima de 3 horas.

ta actividad debe realizarse en un espacio adecuado {cocina con los implementos necesarios para la preparacién
de la receta. £f lugar para el desarrollo de la actividad que debera estar ubicado en la localidad de Chapinero o
Barrios Unidas o Teusaquilio.

Incluye materiales para cada uno de los participantes.

Debera entregar alimentos e ingredientes para el desarrolio de la clase de cocina.

De acuerdo al nirmeroe de talleres se dispondra de la tematica del talier dentro de los cuales se incluird, cocina
internacional en fematicas (Fusion, drabe, peruana, mexicana).

Al fina! del taller los alimentos podran ser consumidos por los mismos participantes.

Se deberd entregar 1 detantal y un gorro malla para cabello.

Debe incluir un 1 profesienal para dirigir la clase. Ver anexo 3 COD 006

e) Actividad de éscalada y rapel

Permitir la participacién de 1 acompafante adultos de fa UNIDAD, como eguipo organizador adicional al
solicitado. _

La actividad debe realizarse en un municipie a los airededores de la ciudad de Bogota.

La actividad consiste en la escalada en roca y rapel.

Duracidn 4 horas.

Seguro de accidentes.

Equipo especializado y certificado para realizar todas las actividades.

Alquiler de zapatos gato para las personas que io requieran.

Transporte: Servicio de transporte desde la sede de la entidad hasta e fugar de la escalada.

Si usted copia ¢ imprime este documento, la URT lo considerara como No Controlado y no se hace responsable por su
consulta 0 uso. Si desea consultar la versidn vigente y eontrolada, consulte siempre la intranet
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El servicio de transporte ofrecido debe estar en perfectas condiciones mecanicas, de aseo y seguridad y contar
con la documentacién de ley establecida para la prestacion de servicios dé transporte vigénte y reguerida por las
autoridades de transito,

El CONTRATISTA deberd presentat al supervisor la siguiente docurmentacion con minimo ¢ineo {5) dias habiles de
anticipacién a {a ejecucion de la actividad para su verificacion: Fotocopia de laficencia de conduccion en categoria
C2 de los conductares de los vehiculos (buses con bafio, busetas, vans, etc requeridos segun la distancia del
trayecto y la cantidad de personas), SOAT vigente, certificado de emision de gases y revision técnico mecénica
de conformidad con io establecido en ley 1383 de 2010, seguros contra todo riesgo y demas seguros vigentes
obligatorios.

El madelo de los vehiculos suministrados para prestar el servicio de transporte debe ser a partir del 2016.

1 instructof por cada 10 participartes. Ver anexo 3. CCD 006

La actividad se realizara entre semana en cualguier herario o fines de semana en horas de la mafana.

Almuerzo. Ver anexo 2, COD 001

2. BOLIVAR ~ CARMEN DE BOLIVAR
a} Actividad recreativa dia de la familia;

Realizar una actividad de esparcimiento y recreacién, con el fin de minimizar 10$ niveles de estrés laboral y
afianzar la unidn familiar entre los miembras de las familias de los sefvidores péblicos de la Unidad de
Restitucion, para lo cual 15 actividad debe incluir:

Lugar: Sitic campesire recreativo, en la ciudad de Carmen de Bolivar 0 municipios aledafios, en caso que la
actividad se desarrolle a mas de siete 7 km deé las instalaciones de la entidad, se debera suministrar el servicio de
transporte. El lugar debe contar con zonas verdes disponibles durante ia jornada para la realizacién de
actividades fisicas al aire libre, carpa y/o salén o salones en caso de lluvia, El mismo debérd contar con una
adecuada ventilacion, asi como una buena iluminacién.

Las actividades lddicas y recreativas deben incluir, minimo tres de las siguientes actividades:
- Match Recreativo.

- Juegos de cooperacion entre grupos familiares.

- Feria de pueblo y/o festival de juegos tradicionales autdctonos.

- Carrera de observacion.

Alimentacion:
Refrigerio en la mafiana v en la tarde, Ver anexe 2. COD-003.
Almuerzo incluyendo opciones de meni infantil. Ver anexo 2, -COD 001-COD 002.

Se deben incluir opciones de mend vegetariane de acuerdo ¢on los requerimientos de la entidad. Estacidn de
hidratacion permanente durante ta jornada.

El CONTRATISTA deberé presentar al SUPERVISOR minimo tres (3) opciones por dia, para cada comida, con una
semapa de antelacion ala fecha prevista para la realizacién del evento, con el fin de seleccionar ia opcién que fa
UNIDAD considere mas apropiada.

Transporte:

Ei servicio de transporte terréstre si este es requerido, deé acuerdo con el nimero de participantes reportados
por el supervisor del contrato, desde ellugar definido por la entidad hasta e! sitio de realizacidn del evento, y dé
regreso.

Si usted copia o imprime este documento, fa URT lo considerard como No Controlado ¥y no se hace responsable por su
consulta o use. S desea consultar la version vigente y controtada, censulte sfempre |a Intranet
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El servicio de transporte ofrecido debe éstar en perfectas condiciones mecanicas, de aseo y seguridad y contar
con la documentacion de ley establecida‘para la prestacion de servicios de transporte vigente y reguerida por las
autoridades de transito. E| CONTRATISTA deberd presentar al supervisor |a siguiente documentacién con minimo
cinco (5} dias habiles de anticipacion a la ejecucidn de la actividad para su verificacidn: Fotocopia de la licencia
de conduccidn en categoria €2 dé los conductores de los vehicules {buses con bafio, busetas, vans, etc.
requeridos segun la distancia del trayecto y la cantidad de personas}), SOAT vigente, certificado de emision de
gases y revision téenico mecénica de conformidad con lo establecido en ley 1383 de 2010, seguros contra todo
riesgo y demas seguras vigentes obligatorios.

El modeio de los vehiculos suministrados para prestar el servicio de transporte debe ser a partir del 2016,
Recursa humano:

1 Coordinador operativo del evento. Ver anexo 3. COD 005.
Promotor ludico y/o recreador. Ver anexo 3. COD 002.
Apovyo en primeros auxilios. Ver anexo 3, COD C01

b) Actividad dia de los nifies

La actividad tendra una duracién de 4 horas y debera incluir:

Refrigerio — Ver anexo 2. COD 003.

33 platos y 33 cubiertos, 33 vasos.

-1 Taller de manualidades como plastilina, origami, pintura o similar {previamente acordado con el supervisor}.
- 1 Personaje disfrazado.

- Materiales para el desarrollo de las actividades.

- Promotor {dico y/o recreador. Ver anexo 3. COD 002, por 4 horas.

- 1 paguete Bolsa de 500 duices variados para entregar a los nifios.

c) Dia del servidor pablico junio 27

Refrigerio. Anexo 2. COD 0G5
3. CESAR GUAIJIRA — VALLEDUPAR

a) Préctica futbeol 5

Alquiler de espacio (Cancha de futbol 5) e implementos adecuadas para la practica de futbol 5 por 1 hora {balén
y petos para los funcionarios).

Lugar a no mas de 5 kilometros de la sede de 1a Direccion Territorial,

La practica podré llevarse a cabo de Tunes a sdbado entre las 8:00 a.m. a las 10:00 p.m.

Domingos entre las 8:00 a.m. a 2:00 p.m.

Las fechas y horarios se estableceran en el cronograma.

b} Actividad dia de los nifios
La actividad tendra una duracidn de 4 horas y debera incluir:

- Refrigerio. Ver anexe 2. COD 004.

- 60 platos y 60 cubiertos, 60 vasos, servilletas.

- Salon y/o espacio aire libre y/o cubierto 60 personas

- Sonide vy luces acerde a la actividad.

- 1 Taller de manualidades como plastilina, erigami, pintura o similar (previamente acordado con el supervisar).
- 1 Personaije disfrazado. :

- Material de decoracion para el evento y para el desarrollo de las actividades.

- Pramotor ladico y/o recreador. Ver anexo 3. COD 002, por 4 horas.

St usted copia o imprime este documento, la URT lo considerara como No Controlado y no se hace responsable por su
consuita o uso. Si desea consultar la versién vigente y controlada, consuite siempre la Intranet
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- 1 paquete Bolsa de 500 dulces variados para entregar {os nifos,
- Apoyo en primeros awdlios. Ver anexo 3 COD 001.

c) Tzaller de artes manuales

Taller de 2 horas.
Actividad artesanal: Presentar tres opciones para seléccionar una dentro de las que se incluya:

- Taller en Fommy.

- Decoracion can Dulces.

- Materiales: Se deben entregar todos los materiales para el desarrollo del taller.
- Instructor: Ver anexo 3.-COD 006

Los cursos deberdn realizarse entre semana o fines de semana, sin restriccion de horario tal como se establezea
con el supervisor de contrato.
Lugar del taller: Instalaciones de la Unidad de Restitucién de Tierras de la sede solicitada.

d) Dia del servidor piblico junie 27

Refrigerio. Anexo 2. COD 005
1 paquete de servilletas

e) Actividad karaoke

Reproductor de karaoke, microfono, pantalla de prayeccion, internet inaldmbrico.
2 horas,

Un animador. Ver anexo 3. €OD 008.

Premio para ganador — consistente en una cena para dos personas.

4. CORDOBA ~ MONTERIA

a) Boletas de cine

Boleta para cine en formato normal 2D.

Pelicutas de temporada.

Pases sin restriccion de ingrese de peliculas y/o horarios, se deberan redimir en cualguier horatio y dia.
Las boletas deben tener fecha de vencimiento 6 meses a partir de fecha de entrega.

Garantizar que la boleterfa entregada se pueda redifmir-en la ciudad que sea entregada.

b) Pases masajes corporales

1 hora de masaje relajante corporal cuelle y espalda, tratamiento hidratante para manos.

Debe incluir esencias y ageites especiales.

£l pase debe tener 4 méses de vigencia.

El lugar para redimir el pase debe estar ubicado deniro def perimetro urbaro,

Los pases no deben tener restricciones para redimirsé entre 6.a.m. a 1as $:00 p.m. de lunes a domingo,

¢} Actividad dia de los nifios

La actividad tendrd una duracidn de 4 horas y deberd incluir:

Refrigerio. Ver anexe 2. COD 004.

- 5¢ platos y 50 cubiertos, 50 vasos, servilletas.

- Se realizard én las instalaciones que suministra la entidad.

- 1 Taller de manualidades como plastilina, origami, pintura o simitar (previamente acerdado con el supervisor).
- Material de decoracion para el evento y para el desarrollo de fas actividades.

- 1 Promotor ladico v/o recreador disfrazade. Anexo 3 COD 002.

- Apoyo en primeros auxilios. Ver anexo 3 COP 001.

5i usted copia o imprime este documento, la URT lo considerara como No Controlado y no se hace responsable per su
consulta o uso. Si desea consultar la version vigente y controlada, consulte siempre la Intranet
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d) Dia del servidor pablico junio 27

Refrigerio. Anexo 2. CCD Q05

e) Practica futbol 5

Alquiler de espacio {Cancha de futhol 5) e implementos adecuados para la practica de futbot 5 por 1 hora (balén
y petos para los funcionarios).

tugar a o mas de 5 kildmetros de la sede de la Unidad en la Direccion Territorial.

La practica podra Hlevarse a cabo de lunes a sdbado entre las 8:00 a.m. a las 10:00 p.m.

Domingos entre las 8:00 a.m. a 2:00 p.m.

tas fechas y horarios se estableceran con el delegado dé la entidad en la Direccion territorial.

5. CORDOBA — SINCELEIQ

a) Dia del servidor piblico junio 27

Refrigerio. Anexo 2. COD 005

b} Boletas de cine

Boleta para cine en formato normal 2D.

Peliculas de temporada.

Pases sin restriccion de ingreso de peliculas y/o horarios, se deberdn redimir en cualquier horario y dia.

Las boletas deben tener fecha dé vencimiento 6 meses a partir de fecha de entrega.
Garantizar que ta boleterfa entregada se pueda redimir en |a ciudad que sea entregada.

¢} Pases masajes corporales

1 hora de masaje relajante corporal cuello y espalda, tratamiento hidratante para manos.

Debe incluir esencias y aceites especiales.

El pase debe tener 4 meses de vigencia.

El lugar para redimir el pase debe estar ubicado dentra del perimetro urbano.

Los pases no deben tener restricciones para redimirse entre 6.a.m. a las 9:00 p.m. de funes a domingo.
6. CORDOBA — CAUCASIA

a) Dia del servidor pdblico junio 27

Refrigerio. Anexo 2. COD 005

b} Boletas de cine

Boleta para cine en formato normal 2D.

Peliculas de temporada.

Pases sin restriccion de ingreso de peficuias y/o horarios, se deberan redimir en cualguier horario y dia.

Las boletas deben tener fecha de vencimiento 6 meses a pattir de fecha de entrega.
Garantizar que la boleteria entregada se pueda redimir en la ciudad que sea entregada.

7. MAGDALENA ~ SANTA MARTA

a) boletas de cine

Si usted copia o imprime este documento, la URT ie considerara como No Controlado y no se hace responsable por su
consulta o uso. 5i desea consultar la versidn vigente y controlada, consulte siempre la Intranet
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Boleta para cine en formato normal 30.

Peliculas de temporada.

Pases sin restriccion deé ingreso de peliculas y/o horarios, se deberan redimir en cualguier horatio y dia.
Las boletas deben tener fecha de vencimiente 4 meses a partir de fecha de entrega.

Garantizar que la boleteria entregada se pueda redimir en la ciudad gué sea éntregada.

b} Actividad dia de los nifios

La actividad tendra una duracion de 4 horas y debera incluir;

- Refrigeria. Ver anexo 2. COD 004.

- Material de decoracion para el évento {50 bombas de colores tamafic R12).
- 1 Promotor lddico y/o recreador. Arexo 3 COD 002,

¢} Dia del servidor piblico junio 27

Refrigerio. Anexo 2. COD 005

8. ANTIOQUIA ORIENTE

a} Dia del servidor publico junio 27
Refrigerio. Anexo 2. COD 005

b) Pasa dia

Para redimir en un lugar campestre o recreativo,

Entrada al Centro Vacacional Disfrutando de las instalaciones.
Ingreso a Piscinas, 3 atraccionés del tugar,

2 Refrigerios por persona. Ver anexo 2. COD 003.

1 Abmuerzo por persona. Ver anexe 2. COD 001.

Se deben incluir opciones de mend vegetariano de acuérdo con los requerimientos de ta entidad.,

El CONTRATISTA debera presentar al SUPERVISGR mihimo tres (3) opciones para cada comida, con una semana
de antelacion a la fecha prevista para la realizacion del éverito, con &l fin de seleccionar fa opcién que la UNIDAD
considere mas apropiada.

El pasadia es individual.

Pasadia can fecha de vencimiento de cuatro (4) meses.

Suministrar seguro contra accidentes para cada una de las personas.

c) Boletas de cine

Boleta para cine en formato normal 2D.

Peliculas de temporada.

Pases sin restriccién de ingreso de peliculas y/o horarios, se deberan redimir en cualguier horario y dia. Las
boletas deben tener fecha de vencimiento 4 meses a partir de fecha de entrega.

Garantizar que la boleterfa entregada se pueda redimir en la ciudad que sea entregada

d) Actividad dia de los nifios
La actividad tendrd una duracién de 4 horas y deberd incjuir:

Refrigerio. Ver Anexo 2-CGD H04.
Promotor ludice y/o recreador. Ver Anexo 3 COD 002

Stusted copia o imprime este documento, la URT lo considerard como No Controlade y no se hace responsable por su
censuita o use, Si desea consultar la versién vigente y controlada, consulte siempre 1a Intranet
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e) Pases masajes corporales

1 hora de masaje relajante corporal cuello y espalda, tratamiento hidratante para manos.

Debe incluir esencias y aceites especiales.

El pase debe tener 4 meses de vigencia

El lugar para redimir el pase debe estar ubicado dentro del perimetro urbano.

Los pases no deben tener restricciones para redimirse entre 6.a.m. a las 9:00 p.m. de lunes a domingo.

10. APARTADO
a) Dia del servidor pablico junio 27

Refrigeric. Anexo 2. COD 005

b) Boletas de cine

8oleta para cine en formato 3D.

Peliculas de temporada. :

Pases sin restriccion de ingreso de peliculas y/o horarios, se deberdn redimir en cualquier horario vy dia. Las
holetas deben tener fecha de vencimiento 4 meses a partir de fecha de entrega.

Garantizar que la boleteria entregada se pueda redimir en la ciudad que sea entregada.

¢} Actividad recreativa

Realizar una actividad recreativa para los funcionarios.

La actividad tendrd una duracién de 5 horas.

La actividad se llevaréa a cabo un dia sabado, el lugar debe contar con zonas verdes durante la jornada para fa
realizaron de actividades fisicas al aire libre y salon y/o salones disponibles para ser utilizados en caso de lluvia,
el salén o los salones dispanibles deben contar con una adecuada ventilacién acorde con las condiciones
climaticas de la regidn, asi como iluminacion natural y/o artificial.

Las actividades lidicas y recreativas deben incluir las siguientes actividades:

- Mini tornec deportivo en disciplinas como: voleibol mixto, balonceste mixto, rana mixto, microfutbol mixto.

- Pruebas competitivas.

Garantizar la logistica y montaje completo de los equipos, materiales y elementos que se requieran en el
desarrollo de cada una de las actividades ludicas y recreativas a realizar, tales comao balones, soga, mailas, etc

- Almuerzo. Ver anexo 2. COD 001. '

- Hidratacién 1. Ver anexo 2. COD 006.

1 Promotor ludico y/o recreador. Ver anexo 3 COD 002.

11. CAUCA — POPAYAN

a) Dia del servider publice junio 27

Refrigerio. Anexo 2. COD 005

b) Actividad recreativa

Incluir la participacién de 1 persona del-equipo de bienestar quien acompafara el desarrollo de las actividades.
Duracion 8 Horas,

Si usted copia o imprime este documentg, la URT lo considerard como No Controlado y no se hace responsable por su
consulta o uso. Si desea consultar la versidn vigente y controlada, consulte siempre {a intranet
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Para redimir en un lugar campestre o recreativo.
Transporte Ida y regreso desde e! lugar que defina {a entidad, hasta el lugar en el que se desarrollara la mismay
de regreso en caso de que se suministre por fuera del perimetro urbane.

El CONTRATISTA debera presentar al supervisor la siguiente documentacion.con minimo cinco (5) dias habiles de
anticipacion a la efecucion de la actividad para su verificacion: Fotocopia de la licencia de conduccion éncategoria
€2 de los conductores de fos vehiculas (buses con bafio, busetas, vans, etc requeridos segan la distancia def
trayecto y la cantidad de personas), SOAT vigente, certificado de emision de gases y revisién técnico mecanica
de conformidad con o establecido en ley 1383 de 2010, seguros contra todo riesgo y demads segures vigentes
obligatorios.

El modelo de los vehiculos suministrados para prestar el servicio de transporte debe ser a partir del 2016.

Entrada al Centro Vacacional Disfrutando de las Instalaciones.
Ingreso a Piscinas.

2 Refrigerios por persona. Ver anexo 2. COD 003,

1 Almuerzo por persana. Ver anexo 2. COD001.

Suministrar seguro contra accidéntes para cada una de las personas.
1 Apoyo en primeros auxilios. Ver anexo 3. COD 001.

12. NARING ~ PASTO

a) Dia del servidor publico junie 27
Refrigeric. Anexo 2. COD 0G5

b} Actividad recreativa

Realizar una actividad recreativa para los funcionarios en el municipio de Chachagui.

El servicio de transporte ofrecido debe estar en perfectas condiciones mecdnicas, de aseo y seguridad y contar
con la documentacion de Tey establecida para la prestécion de servicios de transporté vigente y requerida por las
autoridades de transito.

Fl CONTRATISTA deberd presentar al supervisor la siguiente documeritacidn con minimo cinco (5} dias habiles de
anticipacian a la ejecucién de la actividad para su verificacion: Fotocopia de ia licencia de conduccién en categoria
€2 de los conductores de los vehicuios {busés con bafio, busetas, vans, étc requeridos segin la distancia del
trayecto y la cantidad de personas), SOAT vigente, certificado de emisién de gases y révision téchico mecaiica
de conformidad con lo establecide en ey 1383 de 2010, seguros contra todo riesgo vy demds seguros vigentes
obligatories.

El modelo de los vehiculos suministrados para prestar el servicio de transporte debe ser a partir del 2016.
La actividad tendra una duracion de 5 horas.

La actividad se llevard a cabe un dia sabado, el lugar debe contar con zonas verdes durante la jorndda parada
realizaron de actividades fisicas al aire libre v saldn y/o salones disponibles para ser utilizados en caso de lluvia,
el salén o los salones disponiiles deben contar con una adécuada ventilacién acorde ¢on lds condiciones
¢limaticas de la regidn, asi como fluminacidn natural y/o artificial.

Las actividades lGdicas y recreativas deben incluir las siguientes actividades:

- Mini torneo deportive en disciplinas como: voleibol mixte, balonceste mixto, rana mixto, entre otras.

- Pruebas competitivas.

Garantizar la logistica y thontaje completo de los equipos, materiales y elementos que sé requieran en el
desarrollo de cada una de las actividades ladicas v recreativas a realizar, tales como balones, soga, mallas, etc.

- Almuérzé, Ver anéxo 2. COD 001

Si usted copia o imprime este documento, la URT lo considerara como No Controlado y no se hace responsable por su
consulta o uso. Si desea consultar la versidn vigente y controlada, consulte siempre {a Intranet
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Se deben incluir opciones de ment vegetariano de acuerdo con los requerimientos de fa entidad.

El CONTRATISTA deberd presentar al SUPERVISOR minimo tres {3) opciones para cada comida, con una semana
de antelacion a la fecha prevista para la realizacidn del evento, con el fin de seleccionar la opcidn que la UNIDAD
considere mas apropiada.

- Hidratacién. Ver anexe 2, COD 007.
- Coordinador — recreador. Ver anexo 3. COD 003, Realizard las actividades.

¢) Boletas de cine

Boleta para cine en formato normal 2D. -

Peliculas de temporada.

Pases sin restriccion de ingreso de peliculas y/o horarios, se deberan redimir en cualquier harario y dia.
Las boletas deben tener fecha de vencimiento 4 meses a partir de fecha de entrega.

Garantizar que la boleterfa entregada se pueda redimir en minimo 3 lugares d¢ la ciudad.

13. PUTUMAYO — MOCOA
a) Dia del servidor publico junio 27

Refrigerio. Anexo 2. COD Q05.

b} Boletas de cine

Boleta para cine en formato normal 2D.

Peliculas de temporada.

Pases sin restriccion de ingreso de peliculas y/o horarios, se deberén redimir en cualquier horario y dia.
Las boletas deben tener fecha de vencimiento 4 meses a partir de fecha de entrega.

Garantizar que ia boleterfa entregada se pueda redimir en la ciudad que sea entregada.

¢} Pases masajes corporales

1 hora de masaje refajante carporal cuello y espalda, tratamiento hidratante para manos.

Debe incluir esencias y aceites especiales.

El pase debe tener 4 meses de vigencia.

El lugar para redimir el pase debe estar ubicado dentro del perimetro urbano.

Los pases no deben tener restricciones para redimirse entre 6.a.m. a las 9:00 p.m. de lunes a domingo.

d) Taller de cocina

El taller de cocina tendrd una duracién minima de 3 horas.

La actividad debe realizarse en un espacio adecuado (cocina con tos implementos necesarios para la preparacion
de la receta. Incluye materiales para cada uno de los participantes.

Debera entregar alimentos e ingredientés para el desarrollo de la clase de cocina.

De acuerdo al nimero de taileres se dispondra de la tematica del taller dentro de los cuales se podra incluir
(cocina Fusidn, arabe, peruanaj.

Al final del taller los alimentos podran ser consumidos por los mismos participantes.

Debe incluir un 1 profesional para dirigir la clase. Anexo 3 COD 006

Las actividades podrdn realizarse entre semana o fines de semana, sin restriccion de horario y fecha.

Domingos entre las 8:00 a.m. a 2:00 p.m.

Las fechas y horarios se estableceran con el delegado de la entidad en la direccion territorial.

i4. VALLE DEL CAUCA — CALl

Si usted copia o imprime este documento, Ia URT lo considerara como No Controlado y no se hace responsable por su
consulta o uso, 5t desea consultar la version vigente y controlada, consulte siempre la Intranet
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a} Dia del servidor publico junio 27
Refrigeric. Anexo 2. COD 005
b) Pasa dia

Para redimir en un lugar campéstre o recreativo.

Entrada al Centro Vacacional Disfrutando de las Instalaciones.
Ingreso a Piscinas.

2 Refrigerios por persona. Ver anexo 2. COD 003,

1 Almuerzo por persona. Ver anexo 2. COD Q01

Se deben incluir-opciones de menut vegetariano de acuerdeo con los requerimientos de [a entidad.

El CONTRATISTA debera presentar al SUPERVISOR minimo tres (3) opciones para cada comida, con una semana
de antelacién a la fecha prevista para la realizacidn del evento, con el fin de seleccionar la opcion gue la UNIDAD
considere mas apropiada.

£l pasadia es individual.
Pasadia con fecha de vencimiento de cuatro (4) meses
Suministrar seguro condra accidentes para cada una de 1as personas.

c) Boletas de cine

Boleta para cine en formato normal 20.

Peliculas de temporada.

Pases sin restriccion de ingreso de peliculas y/o horarios, se deberdn redimir en cualguier horarie y dia.
Las boletas deben tener fecha de vencirniento 4 meses a partir de fecha de entrega.

Garantizar que la boleteria entregada se pueda redifmir en. minimo 3 iugares de la ciudad.

15. VALLE DEL CAUCA ~EJE CAFETERO
a} Dia del servidor publico junio. 27
Refrigetio. Anexo 2. COD 005

b) pasa dia

Para redimir en un lugar campestre vacacional o recreativo.
Entrada al Centro Vacacional Disfrutande de las Instalaciones.
Ingreso a Piscinas,

2 Refrigerios por persona. Ver anexo 2. COD 003.

1 Almuerzo por perscra. Ver anexo 2. COD 001,

Se deben incluir op¢iones de menu vegetariano deé acuerdo con los requerimientos de la entidad.

El CONTRATISTA debera presentar al SUPERVISOR minimo tres {3) opciones para cada comida, con una semana
de antelacidn a Ja fecha prevista para la realizacion del evento, con el fin de seleccionar la opcién que la UNIDAD
considere mas agropiada.

El pasadia es individual.
Pasadia con fecha de vencimiénto de cuatro (4) meses
Suministrar seguro contra accidentes para cada una de las personas.

¢} Boletas de cine

Boleta para cine enr formato normal 20.
Peliculas de temporada.

Si usted copia o imprime este documents, la URT lo considerara como No Controlado y no se hace responsable por su
consuita o uso. i desea consultar la version vigente y controlada, consulte siempre la Intranet
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Pases sin restriccién de ingreso de peliculas y/o horarios, se deberdn redimir en cualguier horario y dia. Las
boletas deben tener fecha de vencimiento 4 meses a partir de fecha de entrega.
Garantizar que la boleteria entregada se pueda redimir en minimo 3 lugares de la ciudad.

16. MAGDALENA MEDIO BARRANCABERMEJA
a) Dia del servidor pablico junio 27

Refrigerio. Anexo 2. COD 005

b) Actividad recreativa

Realizar una actividad recreativa para fos funcionarios.

La actividad tendra una duracion de 4 horas

El lugar debe contar con zonas verdes durante la jornada para la realizaron de actividades fisicas al aire libre y
salén y/o salones disponibles para ser utilizados en caso de ltuvia, el salén o los salones disponibles deben contar
con una adecuada ventilacidn acorde con las condiciones climaticas de la region, asi como iluminacién natural
y/o artificial.

Las actividades lidicas y recreativas deben incluir minimo una de las siguientes actividades:

- Match recreative.

- Juegos grupales de cooperacion.

- Feria de pueble y/o festival de juegos tradicionales autéctonos.

- Carrera de ebservacion.

Garantizar la logistica y montaje completo de los equipos, materiales y elementos que se reguieran en &l
desarrollo de cada una de Jas actividades ludicas y recreativas a realizar, tales como balones, soga, mallas, etc

- Almuerzo. Ver anexo 2. COD 001

Se deben incluir opciones de mend vegetariano de acuerdo con los requerimientos de la entidad.

El CONTRATISTA deberda presentar al SUPERVISOR minimo tres (3) opciones para cada comida, con una semana
de antelacion a la fecha prevista para la realizacion del evento, con e fin de seleccionar la opcion que la UNIDAD
considere mas apropiada.

- Hidratacion. Ver anexo 2. COB 007.
- Promotor ludico y/o recreador Recreador. Ver anexo 3. COD 002.

¢} Boletas de cine

Boleta para cine en formato normai 3D.

Peliculas de temporada.

Pases sin restriccion de ingreso de peliculas y/o horarios, se deberan redimir en cualquier horario y dia. Las

boletas deben tener fecha de vencimiento 4 meses a partir de fecha de entrega.
Garantizar que la boleteria entregada se pueda redimir en la ciudad que sea entregada.

17. MAGDALENA MEDIO BUCARAMANGA

a) Clase de zumba

Clase de ZUMBA de 1 hora en la sede de Direccion Territorial.
incluye - 1 Instructor. Ver anexo 3. COD 006.

Sonido reproductor musica, pistas musi_cales, amplificador de sonido.

h) Boletas de cine

Si usted copia o imprime este documento, la URT lo considerard como No Centrolade y no se hace responsable por su
consulta o uso. i desea consultar la versién vigente y controtada, consulte siempre la Intranet
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Boleta para cine en formato normal 3D.

Peliculas de temporada.

Pases sin restriccion de ingreso de peliculas y/o horarios, se deberdn redimir en cualquiér herario y dia. Las
boletas deben tener fecha de vencimiento 4 meses a partir de fecha de entrega.

Garantizar que la boleteria entregada se pueda redimir en la ciudad que sea entregada.

c) Dia del servidor publico junio 27
Refrigeric. Anexo 2. COD 005
18. NORTE DE SANTANDER — CUCUTA

a) Dia del servidor pablico junio 27

Refrigerio. Anexo 2. COD 005

b} Boletas de cine

Boleta para cine en formato normal 3D.

Peliculas de temporada.

Pases sin restriccion de ingreso de peliculas y/o horarios, se deberan redimir en cualquier horaric v dia. Las
holetas deben tener fecha deé vencimiento 4 meses a partir de fecha de entrega.

Garantizar que la boleteria entregada se pueda redimir en la ciudad que sea entregada.

c} Actividad dia de los nifios
La actividad tendrd una duracién de 4 horas y debera incluir:

Refrigerio. Ver anexe 2. COD-004.
1 Promoter [Udico vfo recreador. Ver anexc 3. COD 002.

19. META
a} Boletas de cine

Boleta para cine en formato normal 2D.

Peliculas de temporada.

Pases sin restriccién de ingreso de peliculas y/o horarios, se deberan redimir en cualguier horaric v dia. Las
boletas deben tener fecha de venciniiento 4 mesés a partir dé fecha de entrega.

Garantizar que la boleteria ertregada se pueda redimir en la ciudad que sea entregada.

b) Actividad de minitejo

Alquiler de espacio por 3 horas.

1 cancha

Lugar a no mas de 5 kilémetros de la sede de la Direccidn Territorial

La practica podra levarse a tabo de lunes a sdbado entre las 6:00 a.m. a las 8:00 p.m.
Domingos entre las 8:00.a.m. a 2:00 p.m.

Las fechas y horarios se establecerdn en-el cronograma.

Si usted copia o imprime esté documents, la URT lo considerara como No Controlade y no se hace respansable por su
consulta o usc. Si desea consultar la version vigente v controlada, consulte siempre la Intranet
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Incluir Hidratacion. Ver anexo 2. COD 007,
Refrigerio. Ver anexo 2. COD 003,

c) Dia del servidor piblico junio 27
Refrigerio. Anexe Z. COD 005
d) Pases prictica libre de natacion

Incluir costo de ingreso al lugar de la practica.

Lugar ubicado dentro del perimetro urbano a no mas de 5 kiléimetros de fa sede de la Direccion Territorial.
Vencimiento de 4 meses para el pase.

Los pases no deben tener restricciones de fecha ni horario.

Suministrar seguro contra accidentes para cada una de las personas.

1 hora de practica.

20. CAQUETA
a) Dia del servidor publico junio 27

Refrigerio. Anexo 2. COD 005,

b) Actividad mini tejo

Alquiler de 1 cancha de mini tejo.
Duracién 5 horas.

1 almuerzo. Ver anexe 2. COD 001.
Hidratacion. Ver anexo 2. COD 007.

c) Boletas de cine

Baoleta para cine en formate normal 2D.

Peliculas de temporada.

Las boletas deben tener fecha de vencimiento 6 meses a partir de fecha de entrega.

Pases sin restriccion de ingreso de peliculas y/o horarios, se deberdn redimir en cualquier horario y dia.
Garantizar que la boteteria entregada se pueda redimir en la ciudad que sea entregada. T

21. TOLIMA - IBAGUE

a} Boletas de cine

Boleta para cine en formato normal 2D.

Peliculas de temporada.

Pases sin restriccion de ingreso de peliculas y/o horarios, se deberan redimir en cualquier horario vy dia. Las
boletas deben tener fecha de vencimiento 4 meses a partir de fecha de entrega.
Garantizar que la boleteria entregada se pueda redimir en Ja ciudad gue sed entregada.
b} Dia del servidor piblico junio 27

Refrigeric. Anexo 2. COR Q05.

c) Pasa dia

Pases para pasa dia a centro vacacional:que incluya:

Para redimir en un lugar campestre vacacional o recreativo.

Entrada al Centro Vacacional Disfrutando de las Instalaciones.

Si usted copia o imprime este documento, & URT lo considerara como No Controlado y no se hace responsable por su
consulta o uso. Si desea consultar fa version vigente y controlada, consulte siempre la Intranet
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ingreso a Piscinas.
2 Refrigerios por persona. Ver anexo 2. COD 003.
1 Aimuerzo per persona. Ver anexo 2. COD 001,

Se deben incluir opciones de men{ vegetariano de acuerdo con los requerimientos de la entidad.

El CONTRATISTA déeberd presentar al SUPERVISOR minimo. tres (3} opciones para cada comida, con una semana
de antelacion a la fecha prevista para la realizacion del evénto, con el fin de seleccionar la opcién. que Ja UNIDAD
considere mas apropiada.

El pasadia es individual.
Pasadia con fecha de vencimiento de seis (6) meses.
Sumipistrar seguro contra accidentes para cada una de las personas.

22. TOLIMA - NEIVA

a) Dia del servidor pablico junio 27

Refrigerio. Anexo 2. COD 005
b} Boletas de cine

Boleta para cine en formato normal 20.

Peliculds de temporada.

Pases sin restriccion de ingreso de peliculas y/o horarids, se deberdn redimir én cualquier horarie y dia. Las
boletas deben tener fecha de vencimiento 4 mesés a partir de fecha de entrega.

Garantizar que la boleterfa entregada se pueda redimir en |3 ciudad que ses entregada.

¢} Termales

En Neiva o municipios aledafios.

Servicio de termales que incluya:

Duracién de 3 hotas.

Acceso al parque, ingreso a lds termales, Ingreso a Piscinas.
1 Refrigerio pér persona. Ver anexo 2. COD Q03.

Se deben incluir opciones de renl vegetariano de acuerdo ¢on los requerifientos de fa entidad.

El CONTR_A_TISTA.d_ebera’- presentar at SUPERVISOR minimo tres (3) opciones para cada comida, con una semana
de anteIaCién a la fecha prevista para la realizacion del evento, con el fin de seleccionar fa opcidn que la- UNIDAD
considere mas apropiada.

Pasadia con fecha de véncimiento de seis {6) meses
Suministrar seguro contra accidentes para cada una dé las persenas.

St usted copia o imprime este documento, la URT lo considerard como No Controlade y ne se hace responsable por su
consuita o uso. Si desea consultar la versién vigente y controlada, consulte siempre 13 Intranet
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ANEXO 2.C

UADRO REQUERIMIENTO ALIMENTACION

Entr.a-da Sopa o 16 onzas
i Fruta de cosecha 100 gramos
Plato fuerte ‘Proteina de origen animal 100% {Carnes: | 250 gramos
vacuna, cerdo, pelio o pescado)
Cereal {arroz) 100 gramos
‘Ensalada de verduras o fruta 100 gramos
-Papa- yuca- platano 100 gramos
Behidas acompahantes Jugo de fruta o gaseosa 500 mitilitros
Producto de pasteleria o heladeria Postre 60 gramos

dulce de leche

Entrada Sopao 16 onzas
Fruta de cosecha 100 gramos
Plato fuerte Proteina de origen amimal 100% (Cames. | 200 gramos B
vacuna, cerdo, polio o pescado)
Cereal (arroz) 80 gramos
Ensalada de verduras o fruia 80 gramos
 Papa- yuca- platanc 80 gramos
Bebidas acompafantes - jugo de fruta o gaseosa 350 mililitros
Producto de pasteleria o chocolate o j Postre 60 gramos

Producto de panaderia o pasteleria | Producio de panaderia o pasteleria con alguna | 150 gramos
de sal o dulce o séndwich o arepa proteina en la mafiana
Producto de panaderia o pasteleria dulce en la
tarde
Bebida Te en leche — Café en leche — Yogurt — Kumis — | 500 ml
Jugo de fruia — Gaseosa — avena
Fruta Fruta de cosecha 100 gramos

Producto de pasteleria

Torta tres jeches

3 libras

Bebida

Gaseosa 0 jugo

& litros

Si usted copia o imprime este documentg, la URT lo considerara coma No Controlado v no se hace respensable por su
consulta o uso. Si desea consultar la versidn vigente y controlada, censulte siempre la Intranet
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Producto de pasteleria Torta tres leches Logo de la éntidad 3 libras.
Bebida Gaseosa o jugo 6 litros

Bebida ' 1 Jugo o gaseosa o bebida isotdnica
Dulce Choceiatina _ _ _ 1 100gr

Behida ' _ Jugo o gaseosa ¢ behida iscténica 1 500ml

Se deben incluir opciones de meni vegetariano de acuerdo con los requerimientos de la entidad.

£l CONTRATISTA deberé presentar al SUPERVISOR minimo tres {3) opciones para cada comida, con una semana
de antelacidn a la fecha prevista para la realizacion del evento, con el fin de seleccionar la apcién que la UNIDAD
considere mas apropiada.

51 usted copia o imprime este documento, la URT lo considerard como No Controlado ¥ no se hace responsable por su
consufta o uso. Si desea consultar ta versién vigente y controlada, consulte siempre la Intranet
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ANEXO 3. RECURSO HUMANGQO

COD 601. Apoyo en primeros auxilios

Perfil

Experiencia

Observaciones

Servicio de socorristas y/o
personal de la salud como
enferméros, auxiliares de
enfermeria, promotorés de
salud, personal de la defensa
civil o afinés.

2 (dos) aiios.

Perfil

COD 002. Promotor ldico y/o recreador

Expetiencia

Observaciones

Cualquier disciplina

6 (seis) meses en el desarrollo
de actividades recreativas,
deportivas o culturales o como
recreador  y/o  promotor
ludico.

£n actividades de nifios, un promotor por cada
15 nifios®*,
*Para la actividad del dia de los nifios solamente se

reguiers un recreader.

En actividades de adultos, un promgtor por
cada 20 aduitos.

€0OD 003. Coordinador - recreador

Perfil

Experiencia

Observaciones

Cualquier disciplina

6 (seis) meses en Ia
coordinacion de actividades
recreativas, deportivas o
culturales.

Debera estar presente durante todo el
programa, hace parte también del equipo
recreador.

Encargado de Ila programacién a realizar,
coordinacidn de horarios de las actividades,
alimentacion, tramites correspondientes en
caso de entradas a los fugares que se van a
visitar, asistencia y ubicacién de tos buses en los
cuales se van a transportar los participantes.

C€OD 004. Instructor de Matronatacion y Acuamotricidad

Perfil

Experiencia

Ohservaciones

Licenciado en educacidn fisica
y/o, Licenciatura en educacion
fisica, recreacion y deportes
y/o Tecnblogo en actividad
fisica, estudiante de ciencias
del deporte y educacion fisica.
Técnico en entrenamiento
deportivo y actividad
fisica. Profesor de natacién.

2 {dos) afios como entrenador
de natacidn.

Realizar la practica de natacion.

ivo del evento

COD 005. Coordinador operat

Perfil Expefiencia Observaciones
Cualquier disciplina 1{unb)aﬁ0en la organizacion | Deberd estar presente durante todo el
y coordinacion de actividades | programa, diferente  a los recreadores
' asignados.

Si usted copia o imprime este documento, fa URT lo considerara como No Controlado y no se hace responsable por su
consulta o uso. Si desea consultar la versién vigente y controlada, consulte siempre la Intranet
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recreativas, deportivas 0
culturales.

Encargado de la programacion a realizar,
coardinacidn de berarios de las actividades,
alimentacion, tramites correspondientes en
caso de entradas a los lugares que se van a
visitar, asistencia y ubicacion de los buses en los

_cuales se van a transportar los participantes.

COD 006. Instructor

Perfil

| Experiencia

i Observaciones

1 {uno) afio como instructor o !
docente en la tematica

definida.

Dependiendo el taller seleccionado, se deberd
acreditar la experiencia.

COD 007. Instructor actividad deportiva

Experiencia

Observationes

Licenciado en educacién fisica
y/o, Licenciatura en educacion
fisica, recreacidn y deportes
y/o Tecndlogo en actividad
fisica, estudiante de ciencias
del deporte y educacion fisica.
Técnico en entrenamiento
deportivo y actividad fisica.

- Seis (6) meses comao instructor

El instructor debe acreditar la préctica de
ciclismo,

or

“Ferf;il

| Experiencia

COD 008, Animad

Observaciones

Cualguier disciplina.

1 (uno} afio como animado.

Dependiendo él taller seleccienado, se debera

acreditar la experiencia.

El contratista debera présentar al supervisor del contrato, previamente a fa realizacidn de cada actividad, los
nombres de quienesintegraran cada grupo de personas que se requiére junto con los documentos que acrediten
fa capacitacion y experiencia exigida asi: Hoja de vida con Tiempe de experiéncia, lugares e los cuales Ha

trabajado.

St usted copia o imprime este documentg, 1a URT lo considerard camo No Controlade y no se hace respensable por su
consuita o uso, Si desea consultar la version vigente y controlada, consulte siempre la Intranet
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