

[image: LOGO%20URT%20HORIONTAL]


ANEXO 8
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE GESTIÓN DE RESTITUCIÓN DE TIERRAS DESPOJADAS
SELECCIÓN ABREVIADA DE MENOR CUANTÍA No. SAMC-URT-02-2019 


Objeto: “Contratar el servicio de apoyo logístico para la realización de actividades culturales, recreativas, y bienestar, las cuales tienen como fin contribuir al fortalecimiento de los procesos motivacionales, actitudinales y comportamentales de los servidores públicos que laboran en la Unidad Administrativa Especial de Gestión de Restitución de Tierras Despojadas y el mejoramiento de la calidad de vida del núcleo familiar”.


I. CONDICIONES GENERALES

1.1. INVITACIÓN A LAS VEEDURÍAS CIUDADANAS.

En cumplimiento de lo dispuesto en el inciso 3 del artículo 66 de la Ley 80 de 1993 LA UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE GESTIÓN DE RESTITUCIÓN DE TIERRAS DESPOJADAS invita a todas las personas y organizaciones interesadas en hacer control social al presente Proceso de Contratación, en cualquiera de sus fases o etapas, a que presenten las recomendaciones que consideren convenientes, intervengan en las audiencias y a que consulten los documentos del proceso en el Portal Único de Contratación (SECOP II) www.colombiacompra.gov.co


1.2. Costos derivados de participar en el Proceso de Contratación 

Los costos y gastos en que los interesados incurran con ocasión del análisis de los Documentos del Proceso, la presentación de observaciones, la preparación y presentación de las Ofertas, la presentación de observaciones a las mismas, la asistencia a audiencias públicas y cualquier otro costo o gasto relacionado con la participación en el Proceso de Contratación estará a cargo exclusivo de los interesados y Proponentes.

1.3. Idioma

Los documentos y las comunicaciones entregadas, enviadas o expedidas por los Proponentes o por terceros para efectos del proceso de contratación, o para ser tenidos en cuenta en el mismo, deben ser otorgados en castellano. Los documentos con los cuales los proponentes acrediten los requisitos habilitantes y que estén en una lengua extranjera, deben ser traducidos al castellano y presentarse junto con su copia otorgado en lengua extranjera. 

1.4. Legalización de documentos otorgados en el Exterior

Los documentos presentados por los proponentes no requieren legalización alguna salvo por lo establecido en la presente sección respecto de los documentos otorgados en el exterior y por los poderes generales o especiales que deben ser otorgados ante notario público. Los Proponentes pueden entregar con la Oferta documentos otorgados en el exterior sin que sea necesaria su legalización o apostilla, con excepción de los títulos, para efectos de otorgar puntaje, los cuales deberán ser convalidados, de conformidad con las normas que regulan la materia.

Para firmar el Contrato el Proponente que resulte adjudicatario deberá presentar los documentos otorgados en el extranjero, legalizados o apostillados de conformidad con las normas aplicables.

1.5. Conversión de monedas 

Los Proponentes deben presentar sus estados financieros en la moneda legal del país en el cual fueron emitidos y adicionalmente en pesos colombianos. 

Si está expresado originalmente en una moneda diferente a dólares de los Estados Unidos de Norte América, debe convertirse a esta moneda. 

Una vez que se tengan las cifras en dólares de los Estados Unidos de América o si la información se presenta originalmente en dicha moneda, para la conversión a pesos colombianos se debe tener en cuenta la tasa representativa del mercado certificada por la Superintendencia Financiera de Colombia para la fecha de corte de los estados financieros.

1.6. Comunicaciones 

Las comunicaciones en el marco del Proceso de Contratación deben hacerse por escrito, por medio de la plataforma de SECOP II. 

Las comunicaciones y solicitudes enviadas a la Unidad Administrativa Especial de Gestión de Restitución de Tierras Despojadas, por el canal mencionado formarán parte del proceso contractual y se atenderán por escrito a través de la plataforma de SECOP II. 

Nota: De conformidad con lo establecido en el Inciso segundo del Artículo 8° de la Ley 1150 de 2007 “La publicación de los proyectos de pliegos de condiciones o sus equivalentes no genera obligación para la entidad de dar apertura al proceso de selección.”


1.7. Convocatoria limitada o no a Mipymes

Si Aplica de acuerdo con lo previsto por los artículos 2.2.1.2.4.2.2 y 2.2.1.2.4.2.3.  del Decreto 1082 de 2015, si el presente Proceso de Contratación es inferior a CIENTO VEINTICINCO MIL DÓLARES de los Estados Unidos de América (USD125.000.oo), liquidados con la tasa de cambio que para el efecto determina el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo. La presente convocatoria puede limitarse a la participación de Mipymes nacionales que tengan como mínimo un (1) año de existencia, siempre y cuando se reciban solicitudes de por lo menos TRES (3) Mipymes hasta el día anterior al acto de apertura.


II. PARTICIPANTES

En el presente Proceso de Contratación pueden participar personas naturales o jurídicas, nacionales o extranjeras; consorcios, uniones temporales o promesas de sociedad futura, cuyo objeto social esté relacionado con el objeto del contrato a celebrarse. La duración de las personas jurídicas y la asociación debe ser como mínimo POR LA VIGENCIA DEL CONTRATO Y UN AÑO MÁS. 




III. REQUISITOS HABILITANTES

LA UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE GESTIÓN DE RESTITUCIÓN DE TIERRAS DESPOJADAS debe verificar con el Registro Único de Proponentes el cumplimiento de los requisitos habilitantes. Esta verificación se hará de acuerdo con el artículo 2.2.1.1.1.5.1 y 2.2.1.1.5.3 del Decreto 1082 de 2015 y el Manual expedido por Colombia Compra Eficiente para determinar y verificar los requisitos habilitantes en Procesos de Contratación.

De conformidad con el numeral 6.1 del artículo 6 de la Ley 1150 de 2007, solo en aquellos casos en que por las características del objeto a contratar se requiera la verificación de requisitos del proponente adicionales a los contenidos en el RUP, la Entidad Estatal puede hacer tal verificación en forma directa. 
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3.1. [bookmark: _Toc476814930]REQUISITOS HABILITANTES JURÍDICOS
 
Los requisitos habilitantes jurídicos se fundamentan en los requerimientos exigidos legalmente para efectos determinar la capacidad jurídica de los proponentes y futuro contratista, dentro de los cuales se tendrán los siguientes:

1. Carta de Presentación de la Propuesta 

La Carta de Presentación de la Propuesta debe ser diligenciada completamente según el modelo suministrado y firmada por el representante legal. Si se trata de Proponentes Asociativos deberá estar firmada por el representante de la figura asociativa, de conformidad con el documento de constitución de la misma. En ambos casos, el representante legal, debe estar debidamente facultado en los términos de la ley y el pliego de condiciones.

Quien suscriba la carta de presentación de la propuesta deberá: 

a)  En caso de ser persona jurídica: Tener la calidad de representante legal o apoderado del proponente, con facultad expresa de actuar en nombre y representación del mismo. En este último caso, la facultad de representación debe comprender las de presentar la propuesta, celebrar el contrato (en caso de resultar adjudicatario), ejecutarlo y liquidarlo. 

b) En caso de ser consorcio o unión temporal: Tener la calidad de representante del consorcio o unión temporal, con facultad expresa de actuar en nombre y representación del mismo. Tal facultad de representación debe comprender la de presentar la propuesta, celebrar el contrato (en caso de resultar adjudicatarios), ejecutarlo y liquidarlo. 

c) Los proponentes que tengan la calidad de personas naturales deberán presentar fotocopia de su documento de identificación. Las propuestas presentadas por personas naturales de origen extranjero que se encuentren dentro del país, deberán estar acompañadas de la autorización correspondiente, expedida de conformidad con las normas de control migratorio vigentes. 

1. Acreditación de existencia y la representación legal: 

Persona jurídica: Debe acreditar su existencia legal mediante el Certificado de Existencia y Representación Legal, expedido por la respectiva Cámara de Comercio. El certificado debe ser expedido como mínimo dentro de los treinta (30) días calendarios anteriores a la fecha de cierre del proceso. 

En dicho certificado se debe acreditar que el objeto social del proponente permite realizar el objeto del presente Proceso de Selección y que su duración no es inferior al término del plazo del contrato y un año más.

En el evento que del contenido del certificado expedido por la cámara de comercio, se haga la remisión a los estatutos de la Sociedad para establecer las facultades del Representante Legal, el oferente deberá anexar copia de la parte pertinente de los mismos, y si de éstos se desprende que hay limitación para presentar la propuesta en cuanto a su monto, se deberá igualmente adjuntar la autorización específica para participar en este Proceso de Selección y suscribir el contrato en caso de resultar seleccionado.

Persona Natural Nacional o Extranjera con Domicilio en Colombia: De acuerdo con lo establecido en el Código de Comercio la persona natural que presente propuesta requiere allegar el Registro Mercantil expedido por la respectiva Cámara de Comercio, adjuntando el documento de identificación según corresponda. El certificado debe ser expedido como mínimo dentro de los treinta (30) días calendarios anteriores a la fecha de cierre del proceso. 

Personas Jurídicas Extranjeras sin Domicilio o Sucursal en Colombia: Deben acreditar su existencia y representación legal con el documento idóneo expedido por la autoridad competente en el país de su domicilio como mínimo dentro de los  tres (3) meses anteriores a la fecha de presentación de la Oferta, en el cual conste su existencia, fecha de constitución, objeto, duración, nombre representante legal, o nombre de la persona que tenga la capacidad de comprometerla jurídicamente y sus facultades, señalando expresamente que el representante no tiene limitaciones para contraer obligaciones en nombre de la misma, o aportando la autorización o documento correspondiente del órgano directo que lo faculta.

Proponentes Plurales (uniones temporales o consorcios): Deberán presentar el certificado de existencia y representación legal de cada una de las personas jurídicas que conforman el consorcio o la unión temporal. En caso de que uno o varios de los integrantes de la forma conjunta sea una persona natural de origen extranjero o una sociedad extranjera sin sucursal en Colombia, la propuesta deberá acompañarse de los documentos indicados en los dos párrafos precedentes, según corresponda. 

1. Registro Único de Proponentes – RUP

De acuerdo con lo establecido en el artículo 6 de la Ley 1150 de 2007, modificado por el artículo 221 del Decreto – Ley 019 de 2012 y el artículo 2.2.1.1.1.5.1. del Decreto 1082 de 2015, el proponente singular o cada uno de los miembros del consorcio, unión temporal o promesa de sociedad futura, deberá anexar a su propuesta el Registro Único de Proponentes, vigente y en firme, expedido por la Cámara de Comercio correspondiente, con una fecha de expedición no mayor a treinta (30) días calendario de anterioridad respecto de la fecha límite de recepción de ofertas, en el cual conste su actividad como proveedor relacionado con el objeto del presente proceso. 

NOTA 1: Es preciso que los interesados tengan en cuenta lo establecido en el artículo 2.2.1.1.1.5.1 del citado decreto: “(…) que la persona inscrita en el RUP debe presentar la información para renovar su registro a más tardar el quinto día hábil del mes de abril de cada año. De lo contrario cesan los efectos del RUP. La persona inscrita en el RUP puede actualizar la información registrada relativa a su experiencia y capacidad jurídica en cualquier momento.” 

Nota 2: De conformidad con lo consagrado en el artículo 221 del Decreto Ley 019 de 2012 y el artículo 2.2.1.1.1.5.1. del Decreto 1082 de 2015, la inscripción del proponente debe encontrarse vigente a la fecha de cierre del proceso y en firme antes de la fecha de adjudicación del proceso de selección.

1. Documento de conformación del Consorcio o Unión Temporal 

Si la propuesta es presentada por un consorcio o unión temporal, se deberá aportar el documento de constitución suscrito por sus integrantes, el cual deberá expresar claramente su conformación, las reglas básicas que regulan las relaciones entre ellos y su responsabilidad, de tal manera que se demuestre el estricto cumplimiento a lo establecido en el artículo 7o. de la ley 80 de 1993, siguiendo los modelos suministrados en el presente proceso de contratación, donde se debe:

1. Indicar si su participación es a título de consorcio o de unión temporal, señalando los términos y extensión de la participación en la propuesta y en su ejecución, los cuales no podrán ser modificados sin el consentimiento previo de LA UNIDAD. 

1. Identificar a cada uno de sus integrantes: Nombre o razón social, tipo y número del documento de identidad y domicilio.

1. Designar un representante del consorcio o de la unión temporal, el cual no podrá ser remplazado sin la autorización expresa y escrita de cada uno de los integrantes que la conforman, igualmente podrán designar un representante suplente que cubra las ausencias del principal.

Para efectos de lo anterior, deberá constar su identificación y las facultades de representación, entre ellas, la de presentar la propuesta correspondiente al presente proceso de selección y las de celebrar, modificar y liquidar el contrato en caso de resultar adjudicatario, así como la de suscribir la totalidad de los documentos contractuales que resulten necesarios

1. La duración del Consorcio o de la Unión Temporal deberá cubrir el plazo del contrato y un (1) año más. 

1. Indicar el nombre del consorcio o unión temporal, el cual no podrá ser modificado dentro del proceso. En el evento que resultare adjudicatario, este será tenido en cuenta para la celebración del contrato y deberá corresponder con la identificación tributaria del proponente asociativo.

1. Señalar las reglas básicas que regulen las relaciones entre los miembros del consorcio o la unión temporal y sus respectivas responsabilidades, su participación en la propuesta y en la ejecución del contrato de cada uno de los integrantes de la forma asociativa.

1. Ningún integrante del consorcio o de la unión temporal, podrá formar parte de otros proponentes que participen en el proceso de selección, ni formular propuesta independiente. 

1. Las autorizaciones que los órganos de dirección otorguen a los representantes legales de las sociedades integrantes de una propuesta conjunta deben cubrir como mínimo el valor total del presupuesto oficial. 

1. Los integrantes del consorcio o unión temporal deberán cumplir individualmente, con los requisitos jurídicos (en caso de que aplique y cuando se trate de condiciones ya existentes). El objeto social de cada uno de sus integrantes debe permitir la ejecución del objeto contractual. 

En atención a lo dispuesto en el artículo 11 del Decreto 3050 de 1997, los integrantes del consorcio o unión temporal en el documento de constitución, para efectos del pago en relación con la facturación, deben manifestar: 

1. Si la va a efectuar en representación del consorcio o la unión temporal uno de sus integrantes, caso en el cual debe informar el número del NIT de quien factura. 
1. Si la facturación la van a presentar en forma separada cada uno de los integrantes del consorcio o la unión temporal, caso en el cual deben informar el número de NIT de cada uno de ellos y la participación en el valor del Contrato. 
1. Si la va a realizar el consorcio o unión temporal con su propio NIT. además se debe señalar el porcentaje o valor del Contrato que corresponda a cada uno de los integrantes, el nombre o razón social y el NIT. 
1. En cualquiera de las alternativas anteriores, las facturas deberán cumplir los requisitos establecidos en las disposiciones legales vigentes. 

LA UNIDAD HA DETERMINADO QUE, POR CONCEPTO DE UNIFORMIDAD, SEGUIMIENTO Y CONTROL EN LOS PAGOS, LA FACTURACIÓN DEBERÁ SER EN FORMATO APROBADO POR LA DIAN A NOMBRE DEL RESPECTIVO CONSORCIO O UNIÓN TEMPORAL.

Para la presentación de los documentos que se enuncian como requisitos habilitantes, cada uno de los integrantes de la Unión Temporal o Consorcio deberán acompañarlos y/o acreditarlos en forma individual (cuando aplique), sin perjuicio del documento de constitución de la Unión Temporal o Consorcio.

1. Fotocopia del Documento de Identidad del representante legal o del apoderado.

1. Certificación de cumplimiento en el pago de aportes al sistema integral de seguridad social y parafiscales

El proponente debe presentar certificación expedida por el revisor fiscal, inscrito en el certificado de existencia y representación legal cuando este exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o por el Representante Legal, en donde se acredite el cumplimiento en el pago de los aportes a sus empleados, en los sistemas de salud, riesgos laborales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensación Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, cuando a ello haya lugar, correspondiente a los seis (6) meses anteriores a la fecha de cierre del presente proceso de selección.
 
En el evento que la sociedad no tenga más de seis (6) meses de constituida, debe acreditar los pagos a partir de la fecha de su constitución, lo anterior de conformidad con lo establecido en el artículo 50 de la Ley 789 de 2002 y el artículo 23 de la Ley 1150 de 2007. Este requisito es exigible para personas naturales y jurídicas con personal vinculado laboralmente. 

Para el caso en que el proponente tenga un acuerdo de pago vigente, debe certificar que se encuentra al día con los pagos acordados en el mismo a la fecha del cierre del presente proceso de selección.
 
Si la oferta es presentada por unión temporal o consorcio, cada uno de sus miembros deben presentar de manera independiente la anterior certificación. 

Nota: Se deberá presentar copia de la tarjeta profesional de quien firma la certificación, así como el certificado de antecedentes disciplinarios expedido por la Junta Nacional de Contadores. 

1. Registro Único Tributario – RUT 

El proponente deberá allegar con su oferta copia del Registro Único Tributario RUT expedido por la DIAN de conformidad con la normatividad vigente.

1. Verificación de Antecedentes Fiscales

LA UNIDAD a través del comité evaluador, consultará el Boletín de Responsables Fiscales de la Contraloría General de la República del proponente y del representante legal. 

1. Verificación de Antecedentes Disciplinarios

LA UNIDAD a través del comité evaluador, consultará el certificado de antecedentes disciplinarios, expedido por la Procuraduría General de la Nación, del proponente y del representante legal.

NOTA: No aplica para las personas (naturales y jurídicas) de origen extranjero sin sucursal en Colombia.

1. Verificación de Antecedentes Judiciales

LA UNIDAD a través del comité evaluador, consultará el CERTIFICADO DE ANTECEDENTES JUDICIALES, de las personas naturales y los representantes legales de personas jurídicas.

NOTA: No aplica para las personas (naturales y jurídicas) de origen extranjero sin sucursal en Colombia.

1. Consulta en el Sistema de Registro Nacional de Medidas Correctivas - RNMC LEY 1801 DE 2016

Durante el término de verificación y evaluación de las ofertas LA UNIDAD a través del comité evaluador realizará la consulta de multas ante la Policía Nacional, de conformidad con lo establecido en la Ley 1801 de 2016.

1. Compromiso Anticorrupción

El compromiso que debe contraer el Proponente, deberá hacerse constar en una carta de compromiso y se contraerá bajo la gravedad de juramento, que se entiende prestado con la sola suscripción del mismo.

1. Compromiso Anticolusión. 

En el marco de los principios de la contratación pública y con el objeto de minimizar los riesgos de colusión entre oferentes en el proceso de selección, adoptando las prácticas que promueven la participación transparente y competitiva de los proponentes en las distintas modalidades de procesos públicos. Según lo previsto por la Ley 155 de 1959, Decreto 2153 de 1992, Ley 1340 de 2009, Decreto 3523 de 2009, modificado por el Decreto 1687 de 2010 y en especial por lo dispuesto en el artículo 27 de la Ley 1474 de 2011, el Oferente deberá diligenciar el Anexo 3 correspondiente denominado CERTIFICADO DE PARTICIPACIÓN INDEPENDIENTE DEL PROPONENTE, en dónde exprese de forma unilateral su compromiso de no ejercer practicas colusorias o restrictivas de la Competencia.



3.2.	REQUISITOS HABILITANTES FINANCIEROS 

El objeto de la verificación financiera es validar que los proponentes cuentan con la capacidad financiera y organizacional exigida en los Pliegos de Condiciones. 

De conformidad con lo establecido en el numeral 15 del artículo 25 de la Ley 80 de 1993, Artículo 6 de la Ley 1150 de 2007 modificado por el artículo 221 del Decreto Ley 019 de 2012 y el Decreto 1082 de 2015, la solidez financiera será objeto de verificación sin calificarse en cuanto no es factor de comparación de las ofertas, por lo tanto, podrá complementarse en los términos que establezcan las citadas normas y LA UNIDAD. 

La Capacidad Financiera (CF) y la Capacidad Organizacional (CO) serán calculadas en consideración a la información financiera actualizada y en firme reportada en el RUP al 31 de diciembre de 2018, conforme las prescripciones del decreto 1082 de 2015. Para aquellos casos en que el proponente se haya constituido con posterioridad al 31 de diciembre del año 2018, la verificación se realizará con base en la información reportada en el Registro Único de Proponentes - RUP a la fecha de la inscripción, siempre que se encuentre en firme. 

Si se solicita algún indicador que no esté relacionado en el RUP, pero la información para su verificación se encuentra allí, la entidad podrá realizar el cálculo. De lo contrario el proponente deberá anexar un documento firmado por el Revisor Fiscal, si está obligado a tenerlo, o el Contador Público, determinando el indicador solicitado, especificando la metodología y los datos con los que lo constituyó.     

La capacidad financiera y organizacional de los proponentes permitirá determinar si es habilitado o no para participar en el proceso y deberá cumplir lo requerido en estos pliegos de condiciones, dichos indicadores se calculan en forma independiente a cada uno de los participantes. 

En el caso de las uniones temporales, consorcios y promesas de sociedades futuras, los integrantes deberán presentar cada uno su correspondiente Certificado de inscripción, calificación y clasificación en el RUP de manera separada, con la información actualizada y en firme al 31 de diciembre de 2018. 

La forma de evaluar la capacidad financiera y organizacional de las Uniones Temporales, Consorcios y promesas de sociedades futuras, se efectuará de acuerdo a lo establecido en el Manual para determinar y verificar los requisitos habilitantes en los procesos de contratación emitido por Colombia Compra Eficiente – opción 1, la cual se calculará de acuerdo a la participación porcentual de cada integrante en la asociación. 










INDICADORES CAPACIDAD FINANCIERA

De conformidad con los requerimientos establecidos en el Decreto 1082 de 2015 y las necesidades de la Unidad, los márgenes de los indicadores de capacidad financiera requeridos son:  



	INDICADOR
	FORMULA
	MARGEN SOLICITADO

	Liquidez
	Activo Corriente sobre Pasivo Corriente
	Mayor o igual a 1.49

	Capital de Trabajo 
	Activo Corriente menos Pasivo Corriente
	Mayor o igual al 100% del presupuesto oficial asignado a la zona o a la sumatoria de zonas que se presente  

	Nivel de Endeudamiento
	Pasivo Total sobre Activo Total
	Máximo al 0.55

	Razón de Cobertura de Intereses
	Utilidad Operacional sobre Gastos Financieros (o sobre gastos de intereses, según lo certificado por la Cámara de Comercio en el RUP).
	Mayor o Igual a 2.0 Veces




Si la Utilidad Operativa del Proponente es positiva y no presenta gastos financieros, el resultado de la Razón de Cobertura de Interés es indeterminado; en este caso CUMPLE con el indicador.  

INDICADORES CAPACIDAD ORGANIZACIONAL 

De conformidad con los requerimientos establecidos en el Decreto 1082 de 2015 y las necesidades de la Unidad, los márgenes de los indicadores de capacidad organizacional requeridos son:  

	INDICADOR
	FORMULA
	MARGEN SOLICITADO

	Rentabilidad sobre Patrimonio
	Utilidad Operacional sobre Patrimonio
	Mayor o igual a 0.05

	Rentabilidad sobre Activos
	Utilidad Operacional sobre Activo Total
	Mayor o igual a 0.02



Se considera que el oferente cumple con la capacidad financiera y organizacional solicitada por LA UNIDAD y que está habilitado para continuar en el proceso, si obtiene en cada indicador los márgenes anteriormente establecidos. 

Las personas jurídicas extranjeras sin domicilio en Colombia, que participen como oferentes, deberán adjuntar: El último Estado de Situación Financiera y el Estado de Resultados (los oficiales) y un cuadro en donde relacione la capacidad financiera y organizacional solicitada; especificando y certificando el procedimiento y cifras utilizadas para su cálculo. Esta información deberá ser firmada por el Representante legal, acompañada de la traducción simple al idioma español, con los valores re-expresados a la moneda funcional colombiana a la tasa de cambio de la fecha de cierre de los informes financieros, avalados con la firma de un contador público con Tarjeta Profesional expedida por la Junta Central de Contadores de Colombia, junto con el certificado de antecedentes disciplinarios vigente. (se deberá anexar fotocopia de la tarjeta profesional y cedula de ciudadanía).

Cuando LA UNIDAD en desarrollo de la verificación requiera información adicional del proponente, podrá solicitar los documentos que considere necesarios para el esclarecimiento de la información, tales como estados financieros de años anteriores, notas contables, anexos específicos o cualquier otro soporte,  siempre que con ello no se violen los principios de igualdad y transparencia de la contratación y sin que con las aclaraciones o documentos que el proponente allegue a solicitud de LA UNIDAD puedan modificar, adicionar o complementar la propuesta.

0. REQUISITOS HABILITANTES TÉCNICOS

A. Requisitos General de Experiencia del Proponente 

Para demostrar la experiencia el proponente deberá adjuntar el Registro Único de Proponentes, vigente, actualizado de conformidad con el Decreto 1082 de 2015 y en firme de acuerdo con lo establecido en el numeral 6.3 del artículo 221 del Decreto Ley 19 de 2012, en el que se verificará que se tenga experiencia hasta en dos (2) contratos ejecutados cuya sumatoria sea igual o superior al presupuesto oficial expresado en salarios mínimos legales mensuales vigentes para cada una de la(s) zona(s) en que se presente; y que se encuentren clasificados en el Clasificador de Bienes y Servicios UNSPSC en por lo menos dos de los siguientes códigos:

	Código
	Nombre

	90131600
	Actuaciones grabadas o películas 

	90151700
	Parques de diversiones 

	90111500
	Hoteles y moteles y pensiones

	90151800
	Carnavales y ferias

	90141600
	Promoción y patrocinio de eventos

	93141500
	Desarrollo y servicios sociales

	91101500
	Facilidades de spa y ejercicios y rejuvenecimiento

	93141700
	Cultura

	90101600
	Servicios de banquetes y catering



Entiéndase que el presupuesto oficial corresponde a cada una de las zonas señaladas por LA UNIDAD de acuerdo a los valores asignados para cada zona. Si el proponente desea presentarse a una o más zonas se sumarán el presupuesto asignado para cada una de las zonas y de manera proporcional se verificará la experiencia.

	ZONA
	DEPARTAMENTOS QUE CONFORMAN LA ZONA
	VALOR TOTAL

	Zona 1
	DT BOGOTA Y NIVEL CENTRAL
	$50.285.908

	Zona 2
	DT BOLIVAR -CARMEN DE BOLIVAR
DT CESAR GUAJIRA -VALLEDUPAR 
DT CORDOBA - MONTERIA
DT CORDOBA - SINCELEJO
DT CORDOBA - CAUCASIA 
DT MAGDALENA -SANTA MARTA
	$32.604.655

	Zona 3
	DT ANTIOQUIA ORIENTE - MEDELLÍN
DT NOROCCIDENTE - MEDELLÍN
DT APARTADO - APARTADO	
	$13.979.471

	Zona 4
	DT CAUCA - POPAYAN  
DT NARIÑO - PASTO	
DT PUTUMAYO - MOCOA	
DT VALLE DEL CAUCA - CALI 	
DT VALLE DEL CAUCA EJE CAFETERO- PEREIRA	
	$25.738.323

	Zona 5
	DT MAGDALENA MEDIO - BUCARAMANGA	
DT MAGDALENA MEDIO -BARRANCABERMEJA	
DT NORTE DE SANTANDER -CUCUTA	
	$12.971.449

	Zona 6
	DT META - VILLAVICENCIO	
DT TOLIMA - IBAGUE	
DT TOLIMA OFICINA ADSCRITA HUILA - NEIVA	
DT CAQUETA - FLORENCIA	
	$18.255.876



NOTA: En caso de consorcio o Unión Temporal se realizará la sumatoria de las experiencias de los miembros que conforman la propuesta conjunta. 

La forma de evaluar la experiencia del oferente plural (unión temporal, consorcio y promesa de sociedad futura), se efectuará de acuerdo a lo establecido en el Manual para determinar y verificar los requisitos habilitantes en los procesos de contratación emitido por Colombia Compra Eficiente - II. Experiencia, la cual se calculará de acuerdo a la participación porcentual de cada integrante en la asociación. 

En el caso de reportar experiencia por participación en consorcios o uniones temporales se tendrá en cuenta el porcentaje de participación señalado en el Registro único de Proponentes.

B. EQUIPO DE TRABAJO: 

Para cada una de las zonas se deberá presentar un enlace con las siguientes características: 

ENLACE TECNICO 
· Título profesional en cualquier disciplina. 
· Experiencia específica mínima de dos (2) años coordinando y/o dirigiendo actividades de logística para eventos de bienestar y/o académicos y/o institucionales y/o corporativos y/o de trabajo.
· El Enlace debe contar con disponibilidad acorde a los cronogramas establecidos y responder oportunamente a las solicitudes de la Unidad.

Funciones
· Recibir y tramitar las solicitudes realizadas por la Unidad.
· Organizar, responder, garantizar y atender la totalidad de las solicitudes y actividades programados por la Unidad.
· Coordinación, seguimiento y evaluación de los eventos realizados por la Unidad.
· Resolución de conflictos que se presenten con proveedores antes, durante y después de la realización de actividades.
· Seguimiento y reporte de la ejecución financiera del contrato, brindar información correspondiente a la facturación.
· Elaboración de informes.
· Mantener contacto permanente con el responsable del evento en nombre de la Unidad para el desarrollo de las actividades.
· Presentar la facturación en los tiempos establecidos.

NOTA 1: Se deja claridad que la verificación de los documentos soporte del Enlace se realizará una vez suscrito el contrato, acorde a la carta de compromiso firmada por el representante legal y allegada con la propuesta, para lo cual el contratista seleccionado deberá aportar los documentos soportes de estos dentro de los cinco (5) días hábiles siguientes a la suscripción del contrato. Estos documentos serán revisados por la Unidad dentro del día hábil siguiente a su recepción, y una vez aprobados por la Unidad, podrá darse inicio al contrato. En el evento de que la Unidad solicite al contratista el remplazo de la persona, el nuevo individuo debe contar con igual o mayores calidades que el inicialmente propuesto y deberá presentar los documentos que soporten el perfil de la misma dentro de los dos (2) días hábiles siguientes a la solicitud de reemplazo formulada por la Unidad.  El incumplimiento por parte del contratista en la presentación de los documentos soporte de la persona propuesta como Enlace en el plazo señalado dará lugar a las sanciones contractuales correspondientes.

Nota2: El proponente deberá anexar carta de compromiso suscrita por el representante legal, en donde se comprometa cumplir con este perfil del equipo de trabajo.


IV. CRITERIOS DE EVALUACIÓN 

El presente proceso se adjudicará a quien conforme a lo establecido en el Artículo 2.2.1.1.2.2.2 del Decreto 1082 de 2015, obtenga la calificación más alta en los criterios de selección y cuya verificación de los requisitos habilitantes resulte como CUMPLE.

Los criterios de selección para cada una de la(s) zona(s) en que se presente serán los siguientes:

	FACTORES DE EVALUACIÓN
	PUNTAJE 

	Factor Económico
	40 PUNTOS

	Factor técnico adicional 
	49 PUNTOS

	Apoyo a la Industria Nacional
	10 PUNTOS

	[bookmark: _Hlk6914129]Trabajadores con discapacidad (Decreto 392 de 2018)
	1 PUNTO

	TOTAL
	100 PUNTOS



A. FACTOR ECONÓMICO (40 PUNTOS)

VALOR SUMATORIA ITEMS - (BIENES Y SERVICIOS A CONTRATAR POR LA UNIDAD (40 PUNTOS)

Se determinará la propuesta que presente el menor valor total de la oferta para la(s) zona(s) propuesta(s) / base para calificación, presentado en la oferta económica y se le asignara el puntaje máximo de cuarenta (40) puntos; y el puntaje económico para las demás propuestas objeto de ponderación, se asignaran aplicando la siguiente formula:

La oferta que presente el precio igual o inferior más cercano por debajo a la media geométrica, obtendrá el máximo puntaje; las demás, serán proporcionales aplicando las siguientes fórmulas, 

MEDIA GEOMÉTRICA:
[image: ]
Donde: 
G = Media geométrica de los valores para los costos indirectos de las propuestas habilitadas. 
A = Valor de cada propuesta habilitada. 
X = Número de propuestas habilitadas. 

Para los demás oferentes habilitados se aplicará: 

Para valor por debajo de la media:

  P=(Pe x Pmax)/Pr

Para valor por encima de la media:
P=Pmax X (Pr/Pe)

Donde 
P= Puntaje 
Pe= Precio evaluado 
Pmáx= Puntaje Máximo
Pr= Precio de referencia de quien obtuvo el máximo puntaje

El proponente al indicar el valor de su propuesta (para la(s) zona(s) en que se presente) debe tener en cuenta los siguientes criterios:

1. El valor de la propuesta debe presentarse en moneda Legal Colombiana.

1. Si el proponente no discrimina el impuesto al valor agregado (IVA.) y el servicio causa dicho impuesto, LA UNIDAD lo considerara incluido en el valor total de la oferta y así lo aceptara el proponente, igualmente debe evaluar y asumir los impuestos, tasas y contribuciones, así como los demás gastos tributarios nacionales, departamentales, municipales, etc. y de cualquier otra naturaleza que conlleve la celebración del contrato.

1. En el valor de la propuesta se deben tener en cuenta todos los gastos en que incurra el proponente en la prestación del servicio durante el periodo que dure la ejecución del contrato, tanto costos directos como indirectos, salarios, prestaciones sociales, pólizas; por lo tanto, LA UNIDAD no considerará valores adicionales a los allí estipulados.

1. El proponente en su oferta deberá presentar de manera detallada para la(s) zona(s) en que se presente; cada uno de los servicios solicitados de conformidad con el Anexo 1.

1. Cuando de conformidad con la información a su alcance, LA UNIDAD estime que el valor de una oferta resulta artificialmente bajo, requerirá al oferente para que explique las razones que sustentan el valor por el ofertado. El comité evaluador recomendara al ordenador del gasto o su delegado, el rechazo o la continuidad de la oferta en el proceso de selección, cuando el valor de la misma responde a circunstancias objetivas del proponente y su oferta, que no ponen en riesgo el proceso, ni el cumplimiento de las obligaciones contractuales en caso de que se adjudique el contrato ha dicho proponente.

Nota 1: Para efectos de la evaluación económica se tomarán los valores que se hayan registrado en el formato de Propuesta Económica.

B. FACTOR TÉCNICO ADICIONAL (49 PUNTOS)

	[bookmark: _Hlk5902272]COMPONENTE
	CRITERIO
	PUNTOS

	
Refrigerio 
	Por la entrega de tortas adicionales cumpliendo las mismas características descritas en el anexo técnico
a. Por 1 torta adicional 3 libras en cada dirección territorial: 5 Puntos
b. Por 2 tortas adicionales 3 libras en cada dirección territorial: 10 puntos
c. Por 3 tortas adicionales 3 libras en cada dirección territorial: 25 Puntos
	Máximo 25 PUNTOS

	Actividad adicional 
	Realización de una actividad de integración de 4 horas, media jornada de duración, para un equipo de trabajo de máximo 40 personas que incluya almuerzo por participante y actividades recreativas. 
	Máximo 14 PUNTOS

	Actividad rumba terapia
	Por la realización de una actividad de rumba terapia en cada una de las direcciones territoriales, de 1 hora, que incluye instructor, sonido.
	Máximo 10 PUNTOS




C.  APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL MAXIMO 10 puntos

En desarrollo de lo establecido en la Ley 816 de 2003 y con la finalidad de apoyar la industria nacional, este factor se calificará para todos los grupos en que se estructura el proceso licitatorio.

Se podrá acreditar con la oferta, mediante comunicación escrita firmada por el PROPONENTE si es persona natural, o por el Representante Legal si es persona jurídica o por el representante de la unión temporal o consorcio, bajo la gravedad de juramento, indicando la procedencia del personal que prestará los servicios objeto del presente proceso de selección y de igual manera la incorporación del personal colombiano para la prestación de servicios profesionales, técnicos y operativos.

 La asignación de puntaje se hará de la siguiente manera:

[bookmark: _GoBack]
	ITEM

	PUNTAJE (MAXIMO 10 PUNTOS)

	Proponente que certifique personal 100% nacional en el presente proceso
	10 PUNTOS

	Cuando el proponente certifique personal nacional y extranjero en el presente proceso.
	5 PUNTOS

	Cuando el proponente certifique solo servicios extranjeros en el presente proceso 
	0 PUNTOS




En este factor de calificación, se otorgará el mismo tratamiento de bienes y servicios nacionales a aquellos servicios originarios de los países con los que Colombia ha negociado trato nacional en materia de compras estatales y de aquellos países en los cuales a las ofertas de servicios colombianos se les conceda el mismo tratamiento otorgado a sus servicios nacionales. En este caso se demostrará con informe de la respectiva Misión Diplomática Colombiana en el Exterior, que se acompañará a la oferta, sin el cual no se considerará este tratamiento en la presente selección. 

D. TRABAJADORES CON DISCAPACIDAD (Decreto 392 de 2018) (1 punto) 

[bookmark: _Hlk519181336]En desarrollo de lo establecido en el Decreto 392 de 2018, que adiciono tres artículos en la Subsección 2 de la Sección 4 del Capítulo 2 del Título 1 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1082 de 2015, y con la finalidad de generar incentivos en la contratación en favor de personas con discapacidad, este factor se calificará de la siguiente manera:

Conforme lo previsto en el artículo 2.2.1.2.4.2.6. del Decreto 1082 de 2015, se otorga el uno por ciento (1%) del total de los puntos establecidos en el pliego de condiciones, a los proponentes que acrediten la vinculación de trabajadores con discapacidad en su planta de personal, de acuerdo con los siguientes requisitos:
 
1. La persona natural, el representante legal de la persona jurídica o el revisor fiscal, según corresponda, certificará el número total de trabajadores vinculados a la planta de personal del proponente o sus integrantes a la fecha de cierre del proceso de selección.
 
2. Acreditar el número mínimo de personas con discapacidad en su planta de personal, de conformidad con lo señalado en el certificado expedido por el Ministerio de Trabajo, el cual deberá estar vigente a la fecha de cierre del proceso de selección.
 
[bookmark: _Hlk519181306]Verificados los anteriores requisitos, se asignará hasta un máximo de un (1) punto, o en proporción, a quienes acrediten el número mínimo de trabajadores con discapacidad, señalados a continuación:

	[bookmark: _Hlk516566998]Número total de trabajadores de la planta de personal del proponente
	Número mínimo de trabajadores con discapacidad exigido
	Puntaje

	Entre 1 y 30
	1
	1.0

	Entre 31 y 100
	2
	

	Entre 101 y 150
	3
	

	Entre 151 y 200
	4
	

	Más de 200
	5
	


 
Para efectos de lo señalado, si la oferta es presentada por un Consorcio, Unión Temporal o Promesa de Sociedad Futura, se tendrá en cuenta la planta de personal del integrante del proponente plural que aporte como mínimo el cuarenta por ciento (40%) de la experiencia requerida para la respectiva contratación.

Nota: En caso de que el adjudicatario del contrato originado en el futuro proceso de contratación fue favorecido con el punto otorgado por contar con trabajadores con discapacidad, se proveerá que:

Conforme lo previsto en el artículo 2.2.1.2.4.2.7 del Decreto 1082 de 2015, la UNIDAD a través del supervisor o quien haga sus veces, verificara durante la ejecución del contrato que el (los) proponente(s) que resulto(aron) adjudicatario(s) mantiene(n) en su planta de personal el número de trabajadores con discapacidad que dio lugar a la obtención del puntaje adicional de la oferta. El contratista deberá aportar a la entidad estatal contratante la documentación que así lo demuestre.

Esta verificación se hará con el certificado que para el efecto expide el Ministerio de Trabajo y la entidad estatal contratante verificará la vigencia de dicha certificación, de conformidad con la normativa aplicable.

Parágrafo. La reducción del número de trabajadores con discapacidad acreditado para obtener el puntaje adicional constituye incumplimiento del contrato por parte del contratista, y dará lugar a las consecuencias del incumplimiento previstas en el contrato y en las normas aplicables. El procedimiento para la declaratoria de incumplimiento de que trata el artículo 2.2.1.2.4.2.7. del Decreto 1082 de 2015, deberá adelantarse con observancia a los postulados del debido proceso, en aplicación de los principios que rigen la actividad contractual teniendo presente los casos de fuerza mayor o caso fortuito y la Guía para la Imposición de Multas y Sanciones establecida por la UNIDAD.

En caso de presentar empate entre dos o más ofertas, la entidad estatal debe aplicar los criterios de desempate previstos en el artículo 2.2.1.1.2.2.9 del Decreto 1082 de 2015, incluyendo el contemplado en el numeral 4 del mencionado artículo.


V. CRITERIOS PARA DIRIMIR EMPATES

De conformidad con el artículo 2.2.1.1.2.2.9 del Decreto 1082 de 2015, en caso de empate caso de empate en el puntaje total de dos o más ofertas, la Entidad Estatal escogerá el oferente que tenga el mayor puntaje en el primero de los factores de escogencia y calificación establecidos en los pliegos de condiciones del Proceso de Contratación. Si persiste el empate, escogerá al oferente que tenga el mayor puntaje en el segundo de los factores de escogencia y calificación establecidos en los pliegos de condiciones del Proceso de Contratación y así sucesivamente hasta agotar la totalidad de los factores de escogencia y calificación establecidos en los pliegos de condiciones.

Si persiste el empate, la Entidad Estatal debe utilizar las siguientes reglas de forma sucesiva y excluyente para seleccionar el oferente favorecido, respetando los compromisos adquiridos por Acuerdos Comerciales:

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios extranjeros.
1. Preferir las ofertas presentada por una Mipyme nacional.
1. Preferir la oferta presentada por un Consorcio, Unión Temporal o promesa de sociedad futura siempre que: (a) esté conformado por al menos una Mipyme nacional que tenga una participación de por lo menos el veinticinco por ciento (25%); (b) la Mipyme aporte mínimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta; y (c) ni la Mipyme, ni sus accionistas, socios o representantes legales sean empleados, socios o accionistas de los miembros del Consorcio, Unión Temporal o promesa de sociedad futura.
1. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite en las condiciones establecidas en la ley que por lo menos el diez por ciento (10%) de su nómina está en condición de discapacidad a la que se refiere la Ley 361 de 1997. Si la oferta es presentada por un Consorcio, Unión Temporal o promesa de sociedad futura, el integrante del oferente que acredite que el diez por ciento (10%) de su nómina está en condición de discapacidad en los términos del presente numeral, debe tener una participación de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el Consorcio, Unión Temporal o promesa de sociedad futura y aportar mínimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.
1. Utilizar un método aleatorio para seleccionar el oferente ganador, método que será mediante sorteo, que consistirá en sacar la balota identificada con el número mayor, estableciendo como orden para sacar la balota el proponente que haya radicado primero la propuesta y así consecutivamente.

NOTA: La omisión de la información requerida para aplicar los criterios de desempate, no será subsanable por ser criterio de desempate, en todo caso, la no presentación de la información requerida no restringe la participación del proponente, ni es causal de rechazo de la propuesta.


VI. GARANTÍA DE SERIEDAD DE LA PROPUESTA

El PROPONENTE deberá constituir una Garantía de Seriedad de la Oferta expedida por una entidad bancaria o por una compañía de seguros legalmente establecida en Colombia, debidamente autorizada por la Superintendencia Financiera, la cual es requisito habilitante para la presentación de la propuesta.

La garantía deberá contener lo siguiente: 

· Asegurado / Beneficiario: UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE GESTIÓN DE RESTITUCIÓN DE TIERRAS DESPOJADAS, NIT. 900498879-9

· Valor de la Garantía de Seriedad de la Propuesta: La Garantía de Seriedad de la Propuesta deberá ser constituida por un valor equivalente al diez por ciento (10%) del valor total del presupuesto oficial.

· Vigencia: La garantía de seriedad de la propuesta, deberá estar constituida por un período de noventa (90) días calendario contados a partir de la fecha de cierre del presente proceso de contratación, término que se considera de validez de la OFERTA. En caso de prorrogarse el plazo del proceso de contratación el proponente deberá mantener vigentes todos los plazos y condiciones originales de su propuesta y ampliar la validez de la garantía de seriedad por el término adicional que señale LA UNIDAD. 

· Adicionalmente, la Garantía de Seriedad de la propuesta favorecida con la adjudicación deberá mantenerse vigente hasta que la aprobación de Garantía Única de Cumplimiento propio de la etapa contractual.

· Tomador / Afianzado: sí el proponente es una persona jurídica, la póliza o garantía deberá tomarse con el nombre o razón social que figura en el Certificado de Existencia y Representación Legal expedido por la Cámara de Comercio respectiva, y no sólo con su sigla, a no ser que en el referido documento se exprese que la sociedad podrá denominarse de esa manera. Cuando la propuesta se presente en consorcio o unión temporal, la póliza deberá tomarse a nombre de todos y cada uno de sus integrantes, y no a nombre de los representantes legales, ni a nombre del consorcio o unión temporal. 

La Garantía de Seriedad de la propuesta amparará el cumplimiento de las siguientes obligaciones que asume el proponente por su participación en el presente proceso, así

1. La no suscripción del contrato sin justa causa por parte del proponente seleccionado.
1. La no ampliación de la vigencia de la garantía de seriedad de la oferta cuando el término previsto en el presente documento para la adjudicación del contrato se prorrogue, siempre y cuando el término de esas prorrogas no exceda los tres (3) meses. 
1. La falta de cumplimiento por parte del PROPONENTE seleccionado, de la garantía de cumplimiento de las obligaciones del contrato. 
1. El retiro de la oferta después de vencido el término fijado para la presentación de propuestas.

El PROPONENTE, por el acto de ofertar, acepta que la UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE GESTIÓN DE RESTITUCIÓN DE TIERRAS DESPOJADAS, le solicite ampliar el término de vigencia de la póliza.

En caso de presentarse Garantía Bancaria, esta deberá tener la siguiente leyenda. “La presente garantía será pagada por el garante dentro de los treinta (30) días siguientes a la fecha del acto administrativo que declare el incumplimiento del PROPONENTE”.

VII.	CAUSALES DE RECHAZO DE LA PROPUESTA 

En adición a otras causas previstas por la ley, LA UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE GESTIÓN DE RESTITUCIÓN DE TIERRAS DESPOJADAS rechazará las Ofertas presentadas por los Proponentes que: 

1. Cuando la oferta NO haya sido presentada en la fecha y lugar señalada en el plazo de presentación de ofertas y con anterioridad a la hora indicada en el cronograma del presente proceso de selección. 
1. Cuando la oferta inicial de precio sobrepase el presupuesto oficial asignado al presente proceso para cada una de la(s) zona(s) en que se presente.
1. Cuando el objeto social de la persona jurídica proponente, la actividad comercial de la persona natural comerciante o el objeto social de alguno de los miembros que conforman la Unión Temporal o consorcio no permita ejecutar el objeto de la contratación. 
1. Cuando la duración de la persona jurídica o del contrato de unión temporal o de consorcio es inferior a la duración del contrato con La Unidad y un (1) año más.
1. Cuando NO se presente con la oferta el documento formal de conformación de la Unión Temporal o Consorcio.
1. Cuando el proponente o alguno de los miembros que conforman la Unión Temporal o Consorcio se encuentra en alguna de las prohibiciones, inhabilidades e incompatibilidades de conformidad con lo dispuesto en el artículo 8° de la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y demás disposiciones constitucionales y legales vigentes.
1. Cuando el proponente o alguno de los miembros que conforman la Unión Temporal o Consorcio se encuentran en alguna de las causales de disolución a que se refieren los artículos 218, 342, 351, 370 y 457 del Código de Comercio. 
1. Cuando el proponente no cumpla con la capacidad financiera y organizacional requerida en el presente documento para cada una de la(s) zona(s) en que se presente.
1. Cuando el proponente no cumpla con alguno de los requisitos establecido como habilitante en el presente documento para cada una de la(s) zona(s) en que se presente. 
1. Cuando existan varias ofertas presentadas por el mismo proponente para este mismo proceso de selección (Por sí o por interpuesta persona). 
1. Cuando el proponente no acepta o no se compromete a cumplir en la carta de presentación con los Requisitos Técnicos Mínimos establecidos en el Anexo Técnico 11 del presente proceso de acuerdo a cada una de la(s) zona(s) en que se presente, o cuando exista condicionamiento o cuando exista una discrepancia entre la carta de la presentación o alguno de los documentos presentados con la propuesta y el Anexo Técnico 11 que no pueda ser aclarada por el proponente. Se entiende que hay discrepancia cuando existe diferencia entre lo manifestado en la carta de presentación o en algún otro de los documentos de la propuesta y lo enunciado en el Anexo Técnico 11 del presente proceso. Se entiende que hay condicionamiento cuando se está limitando o afectando lo ofrecido frente a lo solicitado en el presente documento. 
1. Cuando NO allegue por escrito las aclaraciones, observaciones y documentos que se le soliciten por La Unidad durante el término de traslado de la evaluación.
1. Cuando existan inconsistencias en la información o documentos presentados con la propuesta que no puedan ser aclaradas por el proponente y que en consecuencia no permitan a La Unidad hacer una comparación y evaluación objetiva de las propuestas. 
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2. MEDIA GEOMETRICA:

G=YA1-A2-43-.-4n

Donde:

G = Media geométrica de los valores totales de las propuestas habilitadas.

A = Valor de cada propuesta habilitada.
X = Numero de propuestas habilitadas.

La oferta que presente el precio igual o inferior mas cercano a la media geométrica,
obtendra el maximo puntaje; las.demas; seran proporcionales aplicando las siguientes
férmulas:

Para los demas oferentes habilitados se aplicara:

Para valor por debajo de la media:

Pe x Pmax
T B

Parawvalor por encima de la media:

P=Pmarx(:;—:)

Donde

P= Puntaje

Pe= Precio evaluado
Pmax= Puntaje Maximo

10:54 2. m.
24/0172013
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