PROFESIONAL ADMINISTRATIVO 0I

‘ﬁ%‘ SUBRED INTEGRA]_)A DE SERVICIOS DE SALUD SUR E.S.E.
T :
Subrod Integrae
eSamidos cesid INFORME DE ACTIVIDADES PRESTACION DE smsuﬂﬁ
Sur E5.E 'SERVICIOS . :
DATOS DEL INFORME
Periodo a Certificar: . Desde: 2022-11-01 Hasta: 2022-1 1~30.
T .~ | JUANJARBEY MORENO CAMACHO Nimero de Documento: 79494185 )
Corrco Electrénico: jimed4@hotmail.com Nimeroe Telefbnicos 3202462404
Nombyre del Supervisor: ;%%GEJE;N ANDO BELTRAN Cargo: D] HIREH lCT] I%R DE TALE_NTO gﬁ:’:ﬁo 009-05
DATOS DEL CONTRATO

No. Contrato: 3191-2022 Afio Contrato: 2022 CDP Contrato Inicial: 412
Perfil:

Dircecién a la que Pertencce:

DIRECCION DE GESTION DEL TALENTO HUMANQ

Unidad de Servicios: ADMINISTRATIVA
, o LIQUIDACION DE SE\_;ICIOS
Centro de Costos Direecién " Unidad Total Procetaj %Z‘;iimtm de
RISSA A ngfﬁ%ﬁmmgrm ADMINISTRATIVA $3863000 100%
O Do Mggkwcm £ 3863000 TRES MILLONES OCHOCIENTOS SESENTA Y TRES MIL PESOS

EJECUCION PRESUPUESTAL DEL CONTRATOQ

Fecha de Inicio del Contrato 2022-02-01 Jecha de Terminacién dd Contrata 2022-04-30
No. i;ror‘roga Fecha Inicio Fecha Terminacién No. Adicién Valor Adicién CbP -

1 2022-404-01 2022-07-31 1 § 7726000 1099

2 ‘ 2022-08-01 2022-09-30 2 $ 5150667 2145

3 2022-08-01 2022-09-30 3 $ 3863000 2130

4 20221001 2022-10:31 4 $ 3863000 2784
s 024101 | 2021231 5 $ 3863000 3354




EJECUCION PRESUPUESTAL DEL CONTRATO

No. Cuenta Segiin ¢l Mes Certificado . Mes Cuenta dc Cobro Valor a Pagar .

1 _ FEBRERO $ 3863000

2 MARZO § 3863000

3 ABRIL $ 3863000

4 MAYO $ 3863000

s JUNIOQ $ 3863000

6 JULIO $ 1287667

7. | acosTo $ 3863000

8 ’ SEPTIEMBRE $ 3863000

9 OCTUBRE ) $ 3863000

VALONNCULDEL | VAIORTOTALDEL | pyosmraumaos | SLODEL
$ 11539000 $ 36054667 $ 32191667 $ 3863000
B ) ACTIVIDADES DESARROLLADAS .
O STIRULADASENLAMNUTA) |  CUMPLIVIENTODE CADA | PROPUCTOOEVIDENCIA
' OBLIGACION

1.Realiza el estudio y andlisis de los
expedientes laborales para la elaboracién
de! CETIL de funcionarios vy
exfuncionarios,

3) Solicitud de Hojas de Vida Funcionaries y
Exfuncionarios.para ¢l Bono Peasional. de [a
Subred Sur ESE. b} Descarguc de medios
magnético de némina vigencias anteriores a 1995 ¢}
Digitacién de la informacién laboral en ¢l
Aplicativo del Ministerio de Hacienda d) procese
de firma Digital cn ¢l Aplicative CETIL <)
Certificacién de Factotes Salariales Ultimo Afio ¢
(ltimos Dicz Afios Devengados para Trimites de
Pensibn

1) Diez (10} Certificaciones Electronicas
de Tiempos Laborados CETIL. cargadas y
fitmadas por la Direccién -de "Talento
Humane en ¢l aplicative de la Oficina de
Bonos Pensionales del Ministerio de
Hacienda y Crédito Pablice. 2) Dos (02)
Solicitudes revisadas y devueltas 2 la
entidad  solicitante  por  informacién
incompleta o traslado por competencia.

2.Realizar ¢l proceso de saneamiento de
aportes patronales cn. salud, pension,
cesantins y arl del situade fiscal

a2} Depuracién deudas presuntas Hospital de
Nazareth y Tunal Fondo de Pensiones Porvernir por
5.G.P. Decreto 1636 de 2006 y Resolucién 1545 de
2020, b) Envié Oficio al Ministerio de Salud y

* GSoportes de Planillas y  Actos
Administrativos. * Radicacién Ne Orfeo

3.Informe a la normatividad vigente,

soportes ¢n términos de ley. C) Solicitudes Internas
v Externas.

2 - vigencias 19942021 y por sistemas fgﬁgﬁ:ms";fl | forando <l - Sllensio | 202230300253341 oon sopories Minisalud
RO g dmini : : : 2022,
ggrlxzral de participacitn vigencias 2002 Recursos del Sistema Genesal de Seguridad Social fecha 11 Noviembre de 2022
’ cn Salud ADRES, para ¢l cobro de los excedentes
de Caprecom EPS Liguidada.
a} Revisibn de solicitudes recibidas por Correo
3 Electrénico b) Respuestas a peticiénes y envie de | *Treinta  y Nueve (39}  Correos

Electrénicos enviades.

Carrera 20 No, 47 b - 35 Sur — Cédigo postal: 110611

- www.subrodsur.gov.co
Teléfons 7300000 Ext 26017
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' N

OBLIGACIONES ESPECIFICAS (LAS

ACTIVID'ADES DESARROLLADAS

ENELPERIODOEN OO O
ESTIPULADAS EN LA MINUTA) CUMPLIMIENTO DE CADA _ PRODUCTO O EVIDENCIA
‘ o OBLIGACI(')N
. *Concilincién de los saldos registrados por 1
. o ‘ oficina de Contabilidad frente a los  saldos
4.Realizar las conciliaciones  de los.| concilisdes con ‘los Fondos de Pensiones, '
saldog con el drea de contabilidad por [°Cesantias,- ARL y EPS, *Entrega de Actas de | *No aplica para este mes.
cancepto de aportes patronales. Conciliacion.  *Elaboracién  de  Acta  de : ’

Congciliacién Oficinag de Contabilidad - Dn'ecmén
de Gestitn del Talcnto Humano.,

- S.Realizar acompaffamiento y :ipoydl'al
proceso de concxhauén reportade por ¢l
FONCEP.x

Revisién es@aﬂoél dc cuenta de Ia AFP Colfondos,
Depuracién  Deuda  real y "Deuda  Presunta,
Busqueda soportes de Planillas de Pago.

*No eplica para erste mes.

peticién ¥ demds  requerimientos
asignados y de conformidad con Ia
norma \ngente

6,Proyectar respuestas a derechos de’

2) Respuesta a Derechos de _Pciicién Internos y.
Entes de Control Externos. Elaboracién de oficios .
* desolicitudes relacionadas con trémites de pension

con entidades administradoras Fondos de Pensién
Régimen Piblico v Privado. b} Sepuimiento y
asesoria’ en referencia a la documentacion para
trimites- de pension de -los funcionarios de la
Subred Sur ESE. ¢) Apoyo a ex funcionaric

radicacién solicitud de pensmn Oficina  Virhaal -

Colpcnsxoncs

- Orfeos: Veinte -(20) oficios proyectados: -

Cinco (05) Asesorias Personales. Ocho |
(08) Ascsorias  Telefémicas Un {01).
Radlcado

- T.Asistiv a las reuniones de comité de

"Hospital Universitarios y adelantar las
‘tareas ¢ informes que se gene"rcn e el
" mismo.

*Asistir 2 las reuniores convocadas “Tomar
apuntes relevantes de la reunién y/o *Adelantar lis
tareas acordadas por el comité en.lo conserniente a
la Direceidn de Gestién del Talento

*No aplica para este'mes.

.8Realizar - las demds * actividades
inherentes al objcto y naturaleza del
contrato que “sean asignadas per el
supcr\nsor

& Apoyo respuesta Accién de Tutela No 2022-464
Impetrada por el funcionario Femando Saavedra |

Gordillo. * Asistencia Capacitacién Foncep. Tema
reporte  informacibn  mensual  aplicativo
PASIVOCOL. * Dos (02) Reuniones Mesa de
Conciliacién Colpensmnes por Sistema General de
Pammpncmnes

* " Respuesta Mediante Orfee  No
20223030063873 02 Nov 2022 * 08
Noviembre de 2022 - 10:00 am a 12:00 m
10y 24 de Novxcmbrc 2022, - 10:00 am a
12: 05 pm :

Carrcra 20.No. 47 b - 35 Sur «— Cédigo pastal: 1 a6t

www.subredsur.gov.co
Teléfono 7300000 Ext 26017
- @& Siasur-2022




INFORMACION DEL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL

Periodo al . que | pocna de Pago Nimero de Planilla
corresponde ¢l pago g ) : B
" " . “valor  de Honorarios - $ 3863000
-ARO. MES -ANO MES | DiA- | Certificados el Mes Anterior )
. 63109175 '
2022 OCTUBRE 2022 | 1t .18 -
Valor honorarios certificados ¢l mes anterior en letras TRES MILLONES OCHOCIENTOS SESENTA X TRES MIL PESOS
R ' A | Walor
Ttem ; . ;::gt:::f:;:: Socm?pomntes _Vn ill:gézstgzaéi?:s e Minimo ~ de X;l:r:ado
. los Aportes :
: |- ADMINISTRADORA ‘ : R
Pensiotiadp NO | COLOMBIANA DE PENSIONES $247232 $247300
COLPENSIONES . ’
) $ 1545200 ;
Salud COMPENSAR $ 193150 5193200
ARL 1 | sura $ 5066 58100
Caja de Compensacion TNO Total | $448348 | $.248600
'INFORMACION DE PAGO
Entidad Bancaria - | BBVA COLOMBIA Numero de Cuenta | 0083326504

Com. bnfbet{ Hcﬂréwo @nmdxo

Tipo de Cuenta . - AHORROS h%
|
;
|

" JUAN JARBEY. MORENO CAMACHO

79494185

’ﬂmg

" DIRECTOR DE TALENTO HUMANO

Carrera 20 No, 47 b « 35 Sur — Cédigo postal: 11061f

www.subredsur.gov.co
Teléfone 7300000 Ext 26017
. © Sigsur« 2022

R
S FERNANDO BELTRAN RODRIGUEZ
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