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Medellin,

Sefior,

HUGO ALBERTO MONSALVE HERRERA.
Representante Legal

ANTIOQUENA DE EXTINTORES S.A.S
Direccion: Calle 44 70-108 Medellin.
Teléfono: 3233277742.

Medellin

Asunto: Aceptacion de la oferta presentada en virtud del proceso de seleccion de Minima Cuantia 024 de 2022, y envio
de anexo de las condiciones contractuales.

CONTRATO N° 270 DE NOVIEMBRE DE 2022.
Cordial Saludo:

De conformidad con lo establecido en la Ley 1474 de 2011 y el Decreto 1082 de 2015, le informamos que la oferta
presentada por usted, en el proceso de seleccién de Minima Cuantia 024 de 2022 cuyo objeto es: “REALIZAR EL
MANTENIMIENTO PREVENTIVO, CORRECTIVO, LA RECARGA Y EL SUMINISTRO DE LOS EXTINTORES
PORTATILES O ELEMENTOS NECESARIOS PARA EL SISTEMA CONTRA INCENDIO DEL INSTITUTO PARA EL
DESARROLLO DE ANTIOQUIA -IDEA-"por valor de hasta UN MILLON TRESCIENTOS VEINTISEIS MIL
SEISCIENTOS QUINCE PESOS M.L ($1.326.615) IVA incluido y un plazo de ejecucién contado a partir de la
suscripcion del acta de inicio sin exceder el 31 de diciembre de 2022, ES ACEPTADA, de acuerdo al informe de
verificacion y evaluacion publicado.

La Supervisién estara a cargo de un técnico operativo de la Subgerencia Administrativa, y EL IDEA se reserva el
derecho de modificar dicha supervisién, previa notificacion al CONTRATISTA.

Como anexo a la presente comunicacion, encontrara las condiciones para la ejecucidn del contrato.

Atentamente,

JUAN FERNANDO ECHANDIA BUSTAMANTE
Subgerente Administrativo del IDEA.

VoBo: Juan Carlos Ledezma Maturana- Director Técnica Contractual y Administrativo (E).
VoBo: Nataly Rodriguez Caré — Contratista- Direccidén Técnica Contractual y Administrativa. i el



ANEXO
CONDICIONES GENERALES DEL CONTRATO
1. NUMERO DE CONTRATO:

N° 270 DE NOVIEMBRE DE 2022.

2. CONTRATANTE:
INSTITUTO PARA EL DESARROLLO DE ANTIOQUIA —IDEA-.

3. CONTRATISTA:
ANTIOQUENA DE EXTINTORES S.A.S

4. NIT: 900.810.225-0

5. REPRESENTANTE LEGAL
HUGO ALBERTO MONSALVE HERRERA.

6. CEDULA: 71.331.141.

1. OBJETO DEL CONTRATO:
REALIZAR EL MANTENIMIENTO PREVENTIVO, CORRECTIVO, LA RECARGA Y EL SUMINISTRO DE LOS

EXTINTORES PORTATILES O ELEMENTOS NECESARIOS PARA EL SISTEMA CONTRA INCENDIO DEL
INSTITUTO PARA EL DESARROLLO DE ANTIOQUIA —IDEA-.

8. PLAZO DE EJECUCION:
SERA CONTADO A PARTIR DE LA SUSCRIPCION DEL ACTA DE INICIO SIN EXCEDER EL 31 DE DICIEMBRE DE
2022.

9. VALOR DEL CONTRATO:

HASTA UN MILLON TRESCIENTOS VEINTISEIS MIL SEISCIENTOS QUINCE PESOS M.L ($1.326.615) IVA
INCLUIDO.

10. COMPROMISO PRESUPUESTAL.:

Certificado de Disponibilidad Presupuestal N° 202200437 del 05 de octubre de 2022, expedida por la Subgerencia
Financiera. Rubro presupuestal: 212020200801 — Servicios prestados a las empresas y servicios de produccion

Registro presupuestal N° 202210642 del 30 de noviembre de 2022, imputados al Rubro Presupuestal N°
212020200801 — Servicios Prestados a las Empresas.
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1. FORMA DE PAGO:

El Instituto para el Desarrollo de Antioquia, realizard un Unico pago al contratista de conformidad con los servicios
efectivamente realizados o los suministros recibidos, descritos en el contrato, previa presentacion de la factura o
documento equivalente debidamente legalizado, con el visto bueno del supervisor designado.

El valor destinado para los mantenimientos correctivos o suministro y recargas adicionales corresponde a un total de
NOVECIENTOS MIL PESOS M/L ($900.000) IVA incluido, este valor constituye una prevision y su pago se efectuara
en la medida en que se necesite el servicio, insumos, o los repuestos adicionales. En caso de no ser utilizado este
valor en su totalidad, se reintegrara al presupuesto oficial de la Entidad el valor sobrante, al momento de la liquidacion
del contrato el saldo no ejecutado.

Para efectos de aprobacion de pago, se debera acreditar al supervisor del contrato, el pago de aportes al Sistema de
Seguridad Social, Integral y ARL cuando haya lugar, en los términos sefialados para el efecto.

Los pagos se efectuaran en la Direccion de Operaciones del Instituto para el Desarrollo de Antioquia o se consignara
en la Entidad Bancaria que el contratista designe para el efecto. El IDEA deducira de dicho valor los impuestos de ley
a que haya lugar.

Adicionalmente, del valor de las facturas se deduciran, para efectos de pago, los valores correspondientes a retencion
en la fuente y demas retenciones aplicables.

12. ALCANCE Y ACTIVIDADES DEL CONTRATO:

Garantizar la disponibilidad en cualquier momento de los elementos necesarios para hacer frente a conatos de
incendio que puedan presentarse. Para dicho propésito se requiere realizar las siguientes actividades:

12.1.Realizar la revision, mantenimiento preventivo, correctivo, la recarga y el suministro de los extintores portatiles o
elementos necesarios con sus respectivas etiquetas; asi como la descarga controlada y disposicion final de
extintores halogenados para el sistema contra incendio del Instituto para el Desarrollo de Antioquia —IDEA-", en
las cantidades establecidas con las especificaciones técnicas, y también para garantizar su adecuado
funcionamiento.

12.2. Instalar a los equipos extintores, un collar alrededor del cuello del cilindro y debe ser una pieza ininterrumpida
dispuesta de tal manera que solo pueda ser removida si la valvula es completamente accionada. Lo anterior
debera ser verificado por el supervisor asignado para el efecto.

13. ESPECIFICACIONES TECNICAS

ITEM ELEMENTO CANTIDAD
1 Revision y mantenimiento preventivo para extintor 21

tipo Solkaflam agente limpio de 4Kgs

Revision y mantenimiento preventivo para extintor

tipo gas carbono CO2 15LB

Revision y mantenimiento preventivo para extintor

tipo gas carbono CO2 20LB

Revision y mantenimiento preventivo para extintor

tipo gas carbono CO2 5LB

2 1
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5 Mantenimiento preventivo y recarga para extintor 20
tipo polvo quimico seco ABC capacidad 10 Libras

6 Mantenimiento preventivo y recarga para extintor 8
tipo polvo quimico seco ABC capacidad 5 Libras
Descarga y disposicion final de extintor

7 halogenado Solkaflam (Incluye certificado de 5
correcta disposicion final)

13.1.1. MANTENIMIENTO CORRECTIVO

e Realizar los mantenimientos correctivos requeridos o recambios necesarios, acorde con las instrucciones
recibidas por parte de la supervision y que garanticen la correcta funcionalidad de los equipos en el momento
que se necesiten.

e Suministrar los repuestos necesarios o insumos para garantizar el adecuado funcionamiento de los equipos,
previa aprobacién del supervisor del contrato.

e Solucionar los imprevistos que surjan durante las revisiones con previa autorizacion del supervisor.

Cabe anotar que el valor destinado para el mantenimiento correctivo y suministro de repuestos o insumos requeridos
como consecuencia de un imprevisto corresponde a un total de NOVECIENTOS MIL PESOS M/L ($900.000) IVA
incluido y éste constituye un valor de prevision, cuyo pago se efectuara en la medida en que se preste el servicio o se
necesiten los repuestos 0 insumos, previa aprobacién del Supervisor del contrato.

13.1.2. ACLARACIONES:

e Se precisa que cualquier suministro de repuesto debe ser nuevo y de primera calidad. Ademas, el contratista
y el supervisor deben de evaluar la calidad, autenticidad, y la conveniencia de la instalacién o reemplazo de
cualquier repuesto.

o El supervisor del contrato no aceptara productos remanufacturados.

e Las reparaciones correctivas que se generen, asi como la mano de obra requerida, se cargaran a los recursos
disponibles para el respectivo mantenimiento correctivo.

o Dichos mantenimientos se llevaran a cabo en el momento en que el IDEA lo requiera durante la vigencia del
contrato, previa aprobacion del supervisor.

14. OBLIGACIONES DERIVADAS DEL CONTRATO.

14.1. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:

14.1.1. Realizar la revision, mantenimiento preventivo, correctivo, la recarga y el suministro de los extintores portatiles
0 elementos necesarios para el sistema contra incendio del Instituto para el Desarrollo de Antioquia -IDEA-,
en las cantidades establecidas en las especificaciones técnicas, con el fin de garantizar su adecuado
funcionamiento.
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14.1.2. |Instalar a los equipos extintores, un collar alrededor del cuello del cilindro y debe ser una pieza ininterrumpida
dispuesta de tal manera que solo pueda ser removida si la valvula es completamente accionada. Lo anterior
debera ser verificado por el supervisor asignado para el efecto.

14.1.3. Realizar los mantenimientos correctivos requeridos o recambios necesarios, acorde con las instrucciones
recibidas por parte de la supervision y que garanticen la correcta funcionalidad de los equipos en el momento
que se necesiten.

14.1.4. Suministrar los repuestos necesarios o insumos para garantizar el adecuado funcionamiento de los equipos,
previa aprobacion del supervisor del contrato.

14.1.5. Solucionar los imprevistos que surjan durante las revisiones con previa autorizacion del supervisor.

14.1.6. Realizar los mantenimientos y recargas adicionales que se requieran para la adecuada operacién de los
extintores, previa aprobacion del supervisor.

14.1.7. Realizar el correcto aseguramiento de los extintores para evitar el accionamiento por accidente.

14.1.8. Cumplir con las normas nacionales y/o internacionales aplicables vigentes a la fecha, en los extintores, los
agentes extintores, los elementos suministrados, las partes remplazadas y los procedimientos de revision,
prueba y recarga.

14.1.9. Garantizar que los procedimientos efectuados para el cumplimiento del objeto contractual estan acordes con
la Norma NFPA 10- Extintores Portatiles.

14.1.10. Garantizar que los extintores mantendran su carga durante minimo doce (12) meses contados a partir de la
fecha en que se realizd su recarga y rétulo por parte del contratista.

14.1.11. Poner en cada extintor la calcomania y/o rétulo, especificando clasificacion, fecha de carga, fecha de
vencimiento y manual de uso de forma grafica y en castellano.

14.1.12. Cumplir con los requerimientos exigidos por la Entidad, de acuerdo con los parametros establecidos en estos
estudios previos, la invitacion publica y en la propuesta presentada por el contratista.

14.1.13. Contar con el recurso humano profesional y técnico capacitado para prestar el servicio requerido.

14.1.14. Cumplir a cabalidad con el plazo establecido para la prestacién del servicio.

14.1.15. Tener en cuenta que el precio ofrecido contiene todos los gastos necesarios para la ejecucion del objeto
contractual.

14.1.16. Atender las recomendaciones dadas por el IDEA, con el objeto de garantizar el adecuado cumplimiento del
objeto contractual.

14.1.17. Acreditar los pagos mensuales al Sistema de Seguridad Social y Parafiscales de los técnicos que suministran
el servicio, uniformandolos y portando la respectiva identificacién de la empresa y el camé de afiliacion al
Sistema de Seguridad Social.

14.1.18. Cumplir con las obligaciones de pagar los aportes de afiliacion y cotizacién a los sistemas de Seguridad Social,
ARL y Cajas de Compensacién Familiar, Instituto de Bienestar Familiar y Sena cuando a ello haya lugar. Para
tal fin, deberé allegar con la correspondiente factura, la certificacion donde conste dicho cumplimiento, firmada
por el representante legal o revisor fiscal, si conforme a las normas pertinentes o estatutos estuviera obligado
a hacerlo.

14.1.19. Garantizar soporte de fabrica y garantias en casos de identificacion de defectos en los repuestos
suministrados
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14.1.20. Constituir las pélizas que sean requeridas por el instituto y garantizar la vigencia de estas hasta el momento
de la liquidacién del contrato.
14.1.21. Las demas que sean inherentes a un cabal, eficiente, oportuno y eficaz cumplimiento del objeto contractual.

14.2. Obligaciones frente al Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el trabajo

14.2.2. De acuerdo con las politicas de EL IDEA en |la materia, el contratista debera entregar al supervisor del contrato
la certificacion de la ARL donde se evidencia el avance en la implementacién del SISTEMA DE GESTION DE
LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO, de acuerdo con el Decreto 1607 de 2002 del Ministerio de
Trabajo y el Decreto 2090 de 2003, la Resolucion 1016 de 198, la Ley 1562 de 2012 y el Decreto 1072 de
2015.

14.2.3. Conocer, entender, comunicar y cumplir con la politica de Seguridad y Salud en el Trabajo y Gestion Ambiental
del IDEA. El contratista debe asegurar y documentar el cumplimiento de la misma durante la ejecucion del
contrato u orden en todos los niveles de su organizacion. La politica seré entregada al Contratista para su
respectivo cumplimiento y en caso de subcontratacion, debera hacerla cumplir a sus subcontratistas.

14.2.4. Suministrar a sus trabajadores, los elementos de proteccion requeridos para la actividad a ejecutar, los cuales
deben cumplir con las calidades y especificaciones técnicas exigidas por la normatividad vigente.

14.2.5. Poseer y/o diligenciar a través de sus supervisores o coordinadores los permisos especiales que se requieren
para los casos de trabajos de alto riesgo, como son los trabajos en altura (mayor de 1,50m sobre el nivel del
piso) certificado de aptitud médica (Resolucion 3673 de 2008, articulo 5), en espacios confinados, trabajos
en circuitos o sistemas eléctricos o trabajos de corte y soldadura (Articulo, numeral E, Articulo 112, 181, 182,
549, 553 y 558 de la Resolucion 2400 de 1979).

14.2.6. Diligenciar, conforme al modelo de formato adoptado por el contratista, el correspondiente permiso de trabajo
antes de iniciar la labor y mantener dicho permiso diligenciado y firmado para facilitarlo cuando lo requieran
los funcionarios del Instituto para el Desarrollo de Antioquia- IDEA.

14.2.7. Cumplir con las normas reglamentarias que, sobre Seguridad y Salud en el Trabajo y Gestion Ambiental,
establezca el IDEA, durante la ejecucion del contrato.

14.2.8. Garantizar las condiciones de seguridad de su personal, asi como de los equipos propios que se requieran
utilizar en el desarrollo de la actividad a realizar en la entidad, para esto debera disponer de procedimientos
estandarizados para las actividades de alto riesgo y garantizar mecanismos de verificacion.

14.2.9. Contar con programas de induccién y entrenamiento para su personal alineados a los riesgos inherentes a la
actividad de la empresa. El Contratista mantendra disponibles en caso de ser requeridos los registros de
asistencia del personal a la induccién. Esto aplica para el contratista y los subcontratistas.

14.2.10. Mantener disponibles los certificados médicos y el listado de recomendaciones y restricciones de sus
trabajadores, con sus programas de vigilancia y monitoreo cuando lo ameriten. Las evaluaciones médicas
ocupacionales (Ingreso, Periddicas, Post Incapacidad), deben realizarse a todo el personal, dando
cumplimiento a la ley, en especial la Resolucion 2346 de 2007 del Ministerio de la Proteccién Social (hoy
Ministerio de Salud y Proteccion Social). El IDEA podré suspender la ejecucion del contrato u orden de
trabajo, si el Contratista y la actividad desarrollada no se ajustan a las normas de seguridad establecidas 0 a
los estandares establecidos por las normas técnicas o a la normatividad legal. La Subgerencia Administrativa
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enviara una comunicacion al supervisor por parte del Contratista por correo electrénico, con el fin de que se
tomen las medidas correctivas y realizar las oportunidades de mejora propuestas, de tal manera que se
cumplan con los requerimientos. Esto aplica para contratistas y subcontratistas.

14.3. OBLIGACIONES DEL IDEA:

14.3.2. Informar oportunamente al contratista sobre cualquier decision administrativa que tenga incidencia en el
objeto del contrato.

14.3.3. Informar al contratista de manera oportuna cualquier falla 0 anomalia en los sistemas y equipos intervenidos
por el contratista.

14.3.4. Cumplir o estipulado en la forma de pago.

14.3.5. Cumplirlo estipulado en la forma de pago, la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y su Decreto Reglamentario
1082 de 2015, la Ley 1474 de 2011, Decreto - Ley 0019 de 2012 y demas normatividad vigente en materia
contractual.

14.3.6. Ejercer la Supervision, dando cumplimiento a la normatividad relacionada, al Manual de Supervision e
Interventoria aprobado por el Instituto.

14.3.7. Las demés que se desprendan de la legislacidn aplicable a esta modalidad contractual.

15.  GARANTIAS:

De conformidad a lo dispuesto en el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de 2015, las garantias que el contratista
puede otorgar para asegurar el cumplimiento de sus obligaciones son: 1. Contrato de seguro contenido en una péliza
2. Patrimonio auténomo 3. Garantia Bancaria. La péliza de seguros es un mecanismo idéneo, autorizado por la Ley
para amparar el cumplimiento de las obligaciones surgidas de la presentacién de la propuesta o de la celebracion del
contrato.

Cumplimiento: Equivalente al veinte por ciento (20%) del valor del contrato. Su vigencia sera la del plazo del Contrato
y seis (6) meses mas. No obstante, la garantia debera encontrarse vigente hasta la liquidacién del contrato.

Calidad y correcto funcionamiento de los bienes y equipos suministrados: Equivalente al quince por ciento (15%)
del valor del contrato, con una vigencia igual al plazo del contrato y seis (6) meses mas.

Pago de Salarios, Prestaciones Sociales e indemnizaciones laborales: Por una suma equivalente al cinco por
ciento (5%) del valor del contrato. Su vigencia sera la del contrato y tres (3) afios mas.

Dichas garantias deberan allegarse dentro de los cuatro (4) dias habiles siguientes a la suscripcién del contrato; las
mismas deben ser enviadas de forma electrbnica al correo electrénico registrado en el
SECOP contratosidea@idea.gov.co; indicando el nimero del proceso de seleccion y su objeto para ser radicado; y
estara dirigido a la Subgerencia Administrativa, para lo cual el Instituto para el Desarrollo de Antioquia -IDEA- remitira
un correo electronico de acuse de recibo de la comunicacidn remitida mediante mensaje de datos.

El correo debe ser reenviando del correo que remita la aseguradora con las respectivas pdlizas, las cuales deben estar
debidamente firmadas por el representante legal; En caso de no ser posible el envio en el plazo establecido, el
contratista debera enviar comunicacion por escrito al IDEA argumentando las razones y los soportes de la misma.

La poéliza exigida debera tener como beneficiario y asegurado al Instituto para el Desarrollo de Antioquia -IDEA-.
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En caso de que la oferta sea presentada por un proponente plural, como union temporal, consorcio o promesa de
sociedad futura, la garantia debera ser otorgada por todos sus integrantes.

16.  LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO.

El lugar de entrega de cualquier suministro sera en el Edificio Alejandro Lopez Restrepo. Para el caso de las revisiones
realizadas en el taller del proveedor, éste debera proporcionar extintores vigentes en calidad de préstamo mientras se
realiza el mantenimiento correspondiente a los pertenecientes al IDEA.

Una vez realizada la correspondiente revision, el mantenimiento preventivo, correctivo o recarga de los extintores
portatiles el proveedor realizara la entrega de estos en la sede administrativa del IDEA y le seran devueltos los de su
propiedad.

17.  OPORTUNIDAD Y FORMA DE RECLAMOS:

Cualquier reclamo que EL CONTRATISTA considere pertinente hacer a la Entidad por razén del contrato, debera
presentarse: a) Por escrito; b) Documentado; c¢) Consultado previamente con el supervisor, dandole oportunidad de
verificar las circunstancias motivo del reclamo y d) Efectuarlo dentro de los ocho (8) dias habiles siguientes al hecho
que dio origen al reclamo.

En caso de reclamo, EL CONTRATISTA no suspenderé las actividades, a menos que el IDEA haya decidido hacerlo,
y procedera a ejecutar las érdenes recibidas.

18. MULTAS:

De conformidad con el numeral 2° del articulo 4° de la Ley 80 de 1993, el articulo 17 de la Ley 1150 de 2007, articulo
86 de la Ley 1474 de 2011 y las normas civiles y comerciales aplicables, EL IDEA podra adelantar directamente las
gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones pecuniarias para efectos del presente proceso
de seleccion, de acuerdo con lo siguiente:

18.2.  En caso de incumplimiento del término para legalizar debidamente el Contrato (4 dias habiles a partir de la
suscripcion del mismo), se establece una multa del cero punto cinco por ciento (0.5%) del valor del Contrato por
cada dia de retraso injustificado.

18.3.  Por el incumplimiento en el plazo inicialmente pactado en el contrato, se establece una multa del uno por ciento
(1%) del valor del Contrato por cada dia de retraso injustificado.

18.4. Por mora o incumplimiento injustificado de las obligaciones de prorrogar o adicionar las garantias, cuando a ello
hubiere lugar, se establece una multa del uno por ciento (1%) del valor del contrato por cada dia de retraso.

18.5. Por mora o incumplimiento injustificado en acatar las 6rdenes del supervisor para que se corrijan defectos
observados en la ejecucion del contrato 0 no entrega de las garantias, se establece una multa del cero punto
cinco por ciento (0.5%) del valor total del contrato por cada dia de mora en el cumplimiento de este requisito,
contado a partir de la fecha en que se haya dado la orden por escrito, sin superar el tres por ciento (3%) del valor
total del contrato.

18.6. Por cambios en las especificaciones técnicas, sin previa autorizacién del Supervisor, se establece una multa del
dos por ciento (2%) del valor total del contrato, lo cual no exonera al Contratista de la obligacion de la ejecucion
del mismo segun lo estipulado.
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18.7. Por mora o incumplimiento de cualquiera de las obligaciones del contrato, diferentes a las enunciadas en los
literales anteriores, se establece una multa del uno por ciento (1%) del valor total del mismo, por cada dia de
retraso.

NOTA: Cada una de las causales de imposicion de multas se aplicara de manera independiente, separada y
conforme a la modalidad de contrato.

Paragrafo 1°: Una vez el -IDEA- tenga conocimiento de la ocurrencia de cualquiera de los incumplimientos anteriores
se dara aplicacién a lo establecido en el articulo 86 de la ley 1474 de 2011 para la aplicacion de las multas y sanciones.

Paragrafo 2°: El -IDEA mediante comunicacion escrita en la cual se hara mencion de la ocurrencia del incumplimiento
para hacer efectiva la multa o multas, reclamara formalmente, informando al Contratista y a la Compafiia Aseguradora,
si se tiene constituida garantia, de conformidad con lo sefialado en los articulos 65 y siguientes del Cédigo de
Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo y las disposiciones civiles y comerciales aplicables y
seran cobradas en la forma prevista por la ley para tales casos. (Articulo 17 Ley 1150 de 2007 y articulo 86 de la ley
1474 de 2011) y agotando el procedimiento descrito legalmente.

19. CLAUSULA PENAL

En caso de declaratoria de caducidad o de incumplimiento total o parcial de las obligaciones del presente Contrato, el
Contratista debera pagar a EL IDEA, a titulo de indemnizacion, una suma equivalente al diez por ciento (10%) del valor
del mismo. El valor pactado en la presente clausula penal es el de la estimacion anticipada de perjuicios, sin embargo,
esta clausula no impide el cobro de todos los perjuicios adicionales que se causen sobre el citado valor. No obstante,
lo anterior, por el pago de la pena no se entiende extinguida la obligacion principal (articulo 1594 CCC)

20. PROCEDIMIENTO PARA LA APLICACION DE LA MULTA Y/O DE LA CLAUSULA PENAL:

El valor de las multas y de la clausula penal se entendera pactado de mutuo acuerdo e ingresara al patrimonio de EL
IDEA.

Para la declaratoria de retrasos, incumplimientos y/o caducidad del Contrato, y para la imposicién de las sanciones
originadas en la misma, EL IDEA dara aplicacién al procedimiento establecido por el articulo 86 de la Ley 1474 de
2011, y en todo caso, garantizara el derecho al debido proceso del Contratista.

El valor de las multas y de la clausula penal pecuniaria sera impuesto mediante resolucién motivada, la cual se
notificara al Contratista y a la Compafiia Aseguradora de conformidad con lo sefialado en los articulos 67 y siguientes
de la Ley 1437 de 2011. Una vez ejecutoriado dicho Acto, el valor de la sancidn impuesta, podra ser cobrado con cargo
a la garantia de cumplimiento del Contrato, de conformidad con lo establecido en el Decreto 1082 de 2015 o en su
defecto, podra ser descontado de los saldos adeudados al Contratista, 0 en el proceso de liquidacién del saldo no
pagado, de conformidad con lo dispuesto en el paragrafo del articulo 17 de la Ley 1150 de 2007. Si no fuere posible lo
anterior, se cobrara acudiendo a la via judicial correspondiente

21. IMPUESTOS, OBLIGACIONES Y DEDUCCIONES
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El contratista favorecido debera pagar por su cuenta todos los gastos legales, tributos, impuestos, tasas, derechos y
contribuciones en que incurra por concepto del perfeccionamiento del contrato y las actividades a desarrollar, en
cumplimiento de las disposiciones legales vigentes que existan sobre el particular y que hayan sido decretados por las
autoridades. El IDEA bajo ninguna circunstancia expedira documentos destinados a que el contratista obtenga
exencion del pago de impuesto u obligacion a su cargo que se deriven del contrato.

22, ACTA DE INICIO

Mediante comunicacion escrita, el Supervisor, informara al CONTRATISTA la fecha a partir de la cual debe iniciar la
ejecucion del objeto del contrato, para lo cual se elaborara un acta que debera estar firmada por el CONTRATISTA 'y
el Supervisor.

23. CLAUSULA DE INDEMNIDAD

Es obligacién del CONTRATISTA mantener indemne a IDEA, de cualquier dafio o perjuicio originado en reclamaciones
de terceros y que se deriven de sus actuaciones o de las de sus subcontratistas o dependientes.

24, CESIONES Y SUBCONTRATOS

EL CONTRATISTA no podra ceder ni subcontratar las obligaciones y derechos que se deriven del contrato que se
suscriba, sin previo consentimiento escrito de EL IDEA, pudiendo éste reservarse las razones que tenga para negar
la aceptacién de la cesion.

25. CLAUSULAS EXCEPCIONALES AL DERECHO COMUN:

Son aplicables al contrato las clausulas excepcionales al derecho comun de terminacion, interpretacion y modificacion
unilaterales, de sometimiento a las leyes nacionales y de caducidad, consagradas en el articulo 14 de la Ley 80 de
1993.

26. SUPERVISION

La supervision estara a cargo de Técnico Operativo de la Subgerencia Administrativa del IDEA, quien ejercera el control
y vigilancia de la ejecucion del Contrato para lo cual realizard, entre otras, las siguientes actividades: 1. Suscribir el
acta de inicio con el Contratista. 2. Verificar el cumplimiento de las obligaciones del Contratista. 3. Dar aviso oportuno
alos firmantes de este Contrato sobre cualquier irregularidad que afecte la ejecucion del mismo. 4. Adoptar las medidas
que conduzcan a evitar la paralizaciéon temporal o definitiva de la ejecucién del presente Contrato. 5. Adoptar las
medidas necesarias para mantener, durante el desarrollo y ejecucion del Contrato, las condiciones técnicas,
economicas y financieras existentes al momento de la celebraciéon del mismo. 6. Velar porque se controlen
adecuadamente las irregularidades que puedan afectar la ejecucion del Contrato. 7. Vigilar que el Contratista se
encuentre al dia en el pago de aportes al Sistema de Seguridad Social Integral y parafiscales, segun el caso, durante
toda la ejecucion del Contrato, de conformidad con lo dispuesto en el paragrafo 1° del articulo 41 de la Ley 80 de 1993,
modificado por el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, para la realizacion de cada pago derivado del Contrato. Conforme
lo establece el inciso 2° del paragrafo 1° de la norma citada, el servidor publico (interventor o supervisor) que sin justa
causa no verifique el pago de los aportes al Sistema General de Seguridad Social y Parafiscales cuando a ello haya
lugar, incurrira en causal de mala conducta, la cual sera sancionada conforme a lo dispuesto para el efecto en el Codigo
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Disciplinario Unico. 8. Informar de manera oportuna al IDEA sobre los retrasos en la ejecucion o incumplimientos por
parte del Contratista, asi como las recomendaciones y/o medidas adoptadas al respecto. Asi mismo presentar el
respectivo informe de incumplimiento cuando proceda el inicio del proceso sancionatorio, el cual debe contener el
insumo técnico, financiero y juridico necesario para adelantar el procedimiento regulado en el articulo 86 de la Ley
1474 de 2011. 9. Apoyar, asistir y recomendar al Instituto para el Desarrollo de Antioquia -IDEA- en todos los asuntos
de orden técnico, financiero, econdémico y juridico que se susciten durante la ejecucion del Contrato. 10. Revisar todos
los documentos del Contrato cuando por razones técnicas, ambientales, econémicas, juridicas o de otra indole, las
partes soliciten cambios o modificaciones. 11. Ordenarle al Contratista la correccidn, en el menor tiempo posible, de
los desajustes que pudieren presentarse, y determinar los mecanismos y procedimientos pertinentes para prever o
solucionar rapida y eficazmente las diferencias que llegaren a surgir durante la ejecucion del Contrato. 12. Verificar el
cumplimiento de las especificaciones técnicas y garantia sobre los bienes contratados; asi como el cumplimiento de
los precios unitarios pactados en el Contrato. 13. Suscribir el certificado de cumplimiento de las obligaciones del
Contratista y velar por la correcta ejecucion del Contrato. EI mencionado certificado se constituye en requisito previo
para los pagos. 14. Velar porque las garantias exigidas permanezcan vigentes en los términos establecidos en el
presente Contrato.

Para todos los efectos la supervisidn debe cefiirse a lo establecido en el Manual de Supervision e Interventoria IDEA
0 aquellos que lo deroguen o modifiquen.

La Supervision debe tener en cuenta para la realizacién del control y seguimiento, la Ley 1474 de 2011, por la cual se
dictan normas orientadas a fortalecer los mecanismos de prevencion, investigacién y sancion de actos de corrupcién
y la efectividad del control de la gestion publica, de acuerdo al capitulo 7° “Disposiciones para prevenir y combatir la
corrupcion en la contratacion publica”, en sus articulos 82, 83, 84 y 85, en donde se refiere a la responsabilidad de los
interventores, la supervision e interventoria contractual, las facultades y deberes de los supervisores e interventores y
la continuidad de la supervision.

El incumplimiento de las funciones por parte del Supervisor conlleva las responsabilidades previstas en la ley.

27. PLAZO PARA LA LIQUIDACION DEL CONTRATO

El contrato se podra liquidar de comun acuerdo entre las partes de conformidad con lo establecido en el articulo 217
del Decreto-ley 0019 de 2012 y el articulo 11 de la Ley 1150 de 2007, procedimiento que debe efectuarse dentro de
los cuatro (4) meses siguientes a su vencimiento, 0 a la expedicién del acto administrativo que ordene la terminacion,
0 a la fecha del acuerdo que la disponga.

Durante esta etapa las partes acordaran los ajustes, revisiones y reconocimientos a que haya lugar.

En el acta de liquidacion constaran los acuerdos, conciliaciones, transacciones a que llegaren las partes para poner
fin a las divergencias presentadas y poder declararse a paz y salvo.

Para la liquidacion se exigira al contratista la extension o ampliacion, si es el caso, de la garantia unica del contrato y
responsabilidad civil extracontractual, para avalar las obligaciones que deba cumplir con posterioridad a la extincion
del mismo.



¢

IDER

nst a
Desarrollo de Antioquia

En el evento en que el contratista no se presentare a la liquidacion, previa notificacion o convocatoria que le haga EL
IDEA, o las partes no llegaren a un acuerdo sobre el contenido de la misma, sera practicada directa y unilateralmente
por la Entidad, mediante acto administrativo motivado el cual es susceptible del recurso de reposicion dentro de los
diez (10) dias habiles siguientes a su notificacion, ante el mismo funcionario que suscribié dicho acto.

El contratista tendra derecho a efectuar salvedades a la liquidacién por mutuo acuerdo, y en este evento la liquidacion
unilateral solo procedera en relacién con los aspectos que no hayan sido objeto de acuerdo

28. COMPROMISO FRENTE A DIFERENCIAS.

En caso de diferencias, las partes convienen en agotar previamente todos los mecanismos de solucién directa dentro
del mes siguiente a la ocurrencia de la controversia. Surtido este término, acudiran al mecanismo de la conciliacion
con observancia de lo dispuesto en las normas que regulen la materia. Si persiste la controversia, se acudira al Juez
natural.

29. CLAUSULA DE CONFIDENCIALIDAD

El contratista no podra revelar, durante la vigencia de este contrato ni después de su liquidacién, la informacién
confidencial, clasificada o reservada o de toda naturaleza, propiedad del IDEA, de que tenga conocimiento con ocasion
0 para la ejecucion del mismo, relacionada con el proyecto en el cual se enmarca y su objeto, asi como con los servicios
y las actividades u operaciones del Contratante, sin el previo consentimiento por escrito de este ultimo.

Se considera Informacion Confidencial cualquier informacion técnica, financiera, comercial, estratégica, y en general
cualquier informacion relacionada con las operaciones del Gobierno Nacional, presentes y futuras, o con condiciones
financieras o presupuestales del Estado, bien sea que dicha informacion sea escrita, oral o visual, que tenga el caracter
de reservado por la Ley, o haya sido marcada o anunciada como clasificada, reservada o confidencial por parte del
contratante

30. RESPONSABILIDAD DEL CONTRATISTA EN LA EJECUCION DEL OBJETO CONTRACTUAL

El contrato se ejecutara con estricta sujecion a la Invitacién Publica y a las clausulas del presente contrato, y el
contratista sera responsable de las fallas que se adviertan, sin perjuicio de la responsabilidad a que se refieren los
articulos 52, 55, 56 y 58 de la Ley 80 de 1993.

31. INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES

El contratista, para efectos del contrato, declara que no esta incurso en ninguna de las causales de inhabilidad e
incompatibilidad previstas en el ordenamiento juridico vigente, ni en conflicto de intereses.

32. VINCULO LABORAL

EL IDEA no adquiere vinculo alguno de caracter laboral o similar con el contratista. Ademas, éste s6lo tendra derecho
al valor estipulado en el contrato y en ninglin caso se le pagara suma alguna por otro concepto.

33. EFECTOS POST-CONTRACTUALES
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El contratista se compromete a responder por su cuenta y riesgo, por todo aquel requerimiento, reclamacion o
presentacion de informes, si con posterioridad a la terminacion del contrato lo llegare a necesitar EL IDEA, siempre
que la solicitud esté relacionada con el objeto contractual, sin que esto represente costo adicional.



