@
SENA

N

PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Soacha, noviembre de 2022

Sefior

WILSON CESAR CANTOR CUERVO

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.3311821

Coordinador Académico

Formacion Titulada

Ciudad
Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual mes
noviembre del afio 2022

Referencia: CO1.PCCNTR.3311821 -2022

CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA, identificado con la cédula de ciudadania No. 51.976.419
de Bogota, en mi calidad de Contratista del SENA, en Centro Industrial y Desarrollo Empresarial de
Soacha, en cumplimiento del Contrato de Prestacién de Servicios de la referencia, a continuacion,
presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de CUARENTA Y DOS
MILLONES CIENTO SIETE MIL PESOS M/CTE ($42.107.000). a) Diez (10) pagos iguales por los
meses de febrero a noviembre de 2022, por valor de TRES MILLONES NOVECIENTOS NOVENTA
Y SIETE MIL QUINIENTOS PESOS M/CTE ($3.997.500) cada uno b) Un dltimo pago mensual y
sucesivo proporcional a los dias ejecutados y verificados por el supervisor del contrato por valor de
DOS MILLONES CIENTO TREINTA Y DOS MIL PESOS M/CTE ($2.132.000).

Plazo: Sera hasta el 16 de diciembre de 2022.

OBJETO:

Prestacion de servicios profesionales con plena autonomia técnica y administrativa como
instructor para atender las necesidades del area de formacién del programa de formacion
titulado bajo la linea de ASISTENCIA ADMINISTRATIVA del Centro Industrial y de Desarrollo
Empresarial de Soacha en la vigencia 2022

Obligaciones Especificas:

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 | Cumplir con el objeto del contrato en | El objeto del contrato se Todas las
su totalidad. esta cumpliendo en su relacionadas en la

totalidad cuenta de cobro

2 | Colaborar en la planeacion de los Se adjunta planeacion de Se adjunta
procesos formativos de acuerdo con | los procesos formativos del | planeacién del
el Procedimiento Ejecucion de la tecnodlogo en gestion programa
Formacion Profesional Integral y los | administrativa tecnélogo en
lineamientos institucionales, para el
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area tematica del objeto contractual.
area tematica objeto del
contrato.

gestion
administrativa

Participar cuando el centro de
formacion lo requiera, en jornadas

Se atendi6 la formacion de
las fichas - 2469769 —

Se atendio la
formacion segun

de disefio y desarrollo 2469770- 2469771~ horario de
curricular de programas de 2515395 - 2617025 coordinacion
Formacion Profesional Integral,

conforme a las necesidades 2469769 —
nacionales y a los lineamientos 2469770-
institucionales requeridos para el 2469771

area tematica objeto del 2515395 -
contrato. 2617025
Evaluar los estilos, ritmos y No se realiz6 la actividad de| No se realiz6 la
aprendizajes previos de los evaluar ritmos y estilos de | actividad de
aprendices correspondientes a aprendizaje. evaluar ritmos y
las fichas asignhadas, de acuerdo estilos de

con los procedimientos, plazos y aprendizaje.

herramientas
tecnolégicas que la entidad defina.

Ejecutar la formacion profesional
integral de acuerdo con el curriculo,
desarrollo curricular y proyecto
formativo de los programas del area
tematica objeto del contrato y

la programacién establecida por las
coordinaciones.

Se adjunta las guias de
aprendizaje aplicadas en el
mes.

Se adjunta las
guias que
aprendizaje

Aplicar segun la modalidad,
estrategias de ensefianza,
aprendizaje, seguimiento y
evaluacion de acuerdo con los
lineamientos pedagdgicos y
metodolégicos de la entidad.

Se adjunta las guias de
aprendizaje aplicadas en el
mes.

Se adjunta las
guias de
aprendizaje
aplicadas en el
mes.

Participar cuando el centro de
formacion lo requiera, en proyectos
de investigacion

técnica y/o pedagogica para
fortalecer el proceso de formacién
del &rea tematica objeto

del contrato.

Para esta actividad este
mes no he participado en
proyectos de investigacion

Para esta actividad
este mes no he
sido convocada

Emitir juicio valorativo segun la
normatividad de la entidad sobre el
nivel de Cumplimiento de los
resultados de aprendizajes de las
competencias del programa,
adquiridos por los aprendices en el
desarrollo de su formacion,
aplicando los

Se adjunta juicios de las
fichas - 2469769 —
2469770

Se adjunta juicios
de las fichas -
2469769 —
2469770
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procedimientos, plazos y
herramientas tecnolégicas que la
entidad defina.

Entregar los soportes del
procedimiento de Ingreso de
aprendices al programa de
formacion tales como: Ficha de
matricula; fotocopia del documento
de identidad, y/o

requisitos definidos en el disefio
curricular, cuando ejecute formacion
cerrada empresarial

y/o complementaria.

El proceso reposa en
Administracion educativa.

El proceso reposa
en Administraciéon
educativa

10

Registrar, verificar y hacer
seguimiento oportuno en el sistema
de informacion que la

entidad defina para la Gestion de la
Formacién Profesional Integral
mediante las

siguientes actividades: a).
Verificando que la totalidad de los
aprendices seleccionados y
matriculados queden en ese estado.
b). Registrando juicios evaluativos
del reconocimiento de aprendizajes
previos, los juicios evaluativos, rutas
de aprendizaje, para los
beneficiarios nuevos, deserciones,
retiros voluntarios, reintegros o
trasladados. ¢). Comunicando al
Coordinador Académico
oportunamente anomalias,
inconsistencias, novedades de
aprendices y hallazgos en el
registro de la informacion, segin
cronograma establecido con las
coordinaciones

académicas.

Se adjunta juicios de
evaluacioén de las fichas-
2469769 — 2469770

Se adjunta juicios
de las fichas -
2469769 —
2469770

11

Participar cuando el centro lo
requiera en el proceso de seleccion,
disefio de talleres e instrumentos
gue alimenten los bancos de
pruebas para la seleccion de
aprendices.

(Participar activamente en los
equipos de disefio curricular
interdisciplinarios por

programa o redes tecnoldgicas, para
garantizar la integralidad en la

Para esta actividad este
mes no he sido convocada.

Para esta actividad
este mes no he
sido convocada
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formulacién de proyectos formativos,
el disefio de las actividades de
aprendizaje, el desarrollo de talleres
e items para alimentar el banco de
pruebas para la seleccion de
aprendices).

12 | Verificar en el sistema SOFIA PLUS, | Para esta actividad este Para esta actividad
la caracterizacion poblacional de mes no he sido convocada | este mes no he
cada curso o programa al inicio de sido convocada
este.

13 | Aplicar y hacer cumplir el Se adjuntan los Se anexa: actas,
reglamento del aprendiz, asi como | documentos solicitados por | listas de asistencia,
el manual de convivencia coordinacion juicios de
del Centro de Formacion. evaluacion y

demés documentos
digitales subidos al
Drive de
Coordinacion.

14 | Apoyar procesos de Registro Para este mes nos e Para esta actividad
calificado para los programas en Realiz6 dicho proceso este mes no he
nivel tecnélogo del area sido convocada
tematica objeto del presente
contrato, cuando el centro lo
requiera.

15 | Acatar los lineamientos del Sistema | Para este mes nos e Para esta actividad
Integrado de Gestion y el Sistema Realiz6 dicho proceso este mes no he
de Seguridad de Salud en el Trabajo sido convocada
y asistir a las convocatorias que el
centro programa.

16 | Apoyar al centro de formacion Para este mes nos e Para esta actividad
cuando este lo requiera, en la Realiz6 dicho proceso este mes no he
promocién del portafolio sido convocada
de servicios.

17 | Realizar seguimiento en la etapa Para este mes nos e Para esta actividad
productiva a los aprendices que le Realiz6 dicho proceso este mes no he
sean asignados, cuando el centro de sido convocada
formacion lo requiera.

18 | Emitir conceptos técnicos tendientes | Para este mes nos e Para esta actividad
a la adquisicion de materiales de Realiz6 dicho proceso este mes no he
formacion profesional y velar por su sido convocada
asignacion de manera oportuna y
pertinente.

19 | Responder por los bienes y Solicite computador para Asignaron
elementos puestos a su disposicién | la formacion. computador

para el cumplimiento

serie 92321021991
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del objeto del contrato y una vez
finalizado, quedar a paz y salvo con
el Almacén.

20 | Aplicar al proceso de certificacién de | Se realiz6 el proceso Se adjunta juicio
la norma de competencia decertificacion de la emitido
“‘ORIENTAR PROCESOS competencia para certificado de
FORMATIVOS CON BASE EN LOS | “ORIENTAR FORMACION | aprobacion de la
PLANES DE FORMACION PRESENCIAL DE competencia
CONCERTADOS, o la ACUERDO CON "ORIENTAR
actualizacion “ORIENTAR PROCEDIMIENTO FORMACION
FORMACION PRESENCIAL DE TECNICO Y NORMATIVO, | PRESENCIAL DE
ACUERDO CON EL 240201056". ACUERDO CON
PROCEDIMIENTO PROCEDIMIENTO
TECNICO Y NORMATIVO" 0 en su TECNICO
defecto debera aplicar al proceso de Y NORMATIVO,
certificacion de la 240201056
normay aportar el respectivo
certificado de aprobacién, o la
evidencia de la inscripcion
efectiva a mismo, al informe de
ejecucion contractual, con plazo
maximo a julio 31 de
2022.

21 | Acompafiar a los aprendices a las Para este mes nos he Para esta actividad
actividades que se encuentren Realiz6 dicho proceso este mes no he
planeadas por el equipo de sido convocada
Bienestar al Aprendiz.

22 | Apoyar y acompafiar los procesos Para este mes nos he Para esta actividad
de autoevaluacion de los programas | Realizé dicho proceso este mes no he
de formacién en nivel tecnélogo (de sido convocada
todos los niveles) del Centro de
Formacion.

23 | Apoyar el proceso de certificacion Para este mes nos he Para esta actividad
de aprendices, cuando el centro de Realiz6 dicho proceso este mes no he
formacion lo requiera. sido convocada

24 | Reportar en el sistema SOFIA Las fichas de formacién se | Las fichas de

PLUS, en plazo maximo de (3) dias,
todas las actividades concertadas,
garantizando la calidad de la
informacion y coherencia con el
proceso formativo tales como: a).
registro de los juicios evaluativos.
B). Creacion de rutas y asociacion
de aprendices. C). Registros de
juicios evaluativos de
reconocimientode aprendizajes
previos, d). Comunicar y tramitar a
lacoordinacién académica,

encuentran en rutadas al
proyecto formativo del
centro.

formacion se
encuentran en
rutadas al
proyecto formativo
del centro de
formacion.
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oportunamente anomalias,
inconsistencias, novedades de
aprendices (deserciones y
hallazgosen el registro de la
informacion), como requisito para la
autorizacién del pago del periodo
correspondiente.

25 | Participar en las convocatorias de Para este mes nos he Para esta actividad
formacion pedagogicas y del equipo | Realiz6 dicho proceso este mes no he
pedagdgico del centro de sido convocada
Formacién, asi como la formacién
de TIC S, en mejora de las
competencias de
las nuevas tecnologias.

26 | En el evento que el contratista sea Este mes no se solicito Este mes no se
programado en su totalidad o cursos complementarios. solicitd cursos
parcialmente para impartir formacion complementarios
complementaria debera reportar
mensualmente como minimo (3) tres
cursos, con un promedio de 30
aprendices y una duracion de 40
horas por curso.

27 | Presentar cuenta de cobro de Se presenta la cuenta de Se presenta la
manera mensual segun el cobro con ID de Proceso cuenta de con ID
cronograma establecido por el 09268 — 695597 No. de de Proceso 09268-
centro de formacion con los documento 622370, 695597 No. de
correspondientes soportes (pago de | Pago de  seguridad documento
aportes a seguridad social planilla Operador 622370, Pago de
social, informes de las actividadesy | Simple No. 1049538752 seguridad social
planilla de pago, reporte de informes | mes de octubre, en el planilla Operador
en Secop Il), en tiempo estipulado y junto Simple No.
forma y condiciones establecidas en | con los soportes fichas 1049538752
la forma de pago del contrato. asignadas

28 | Apoyar en la supervision de Para esta actividad este Para esta actividad
contratos de compras en el centro mes no he sido convocada. | este mes no he
de formacién cuando sido convocada
sea requerido

29 | Las demas necesarias para el cabal | Para esta actividad este Para esta actividad
cumplimiento del objeto contractual | mes no he sido convocada | este mes no he

sido convocada

A continuacién, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este
informe.Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el
Formato Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron
las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con

el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales

forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.
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FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
ITEM No DE LA LUGAR DE .
ORDEN DE VIAJE | DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION
1.
2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
gue la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion
del informe de ejecucidon contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucién
contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
el No. 1049538752 de la planilla, operador Simple de octubre. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto
Ley Antitramites”)

Declaracién bajo la gravedad de juramento.

Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro
SI_NO X he suscrito otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se
encuentra(n) en ejecucion; la anterior declaracion de acuerdo con lo establecido en el numeral 5°
de la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y
hacer la gestion del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia
frente a la ejecucion de los contratos de prestaciéon de servicios profesionales o de apoyo a la
gestion.

Nota: En el evento de sefialar Sl, el analisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago debera quedar documentado
y publicado en el SECOP Il en los documentos relacionados en el archivo Gestién Contractual GC__ del periodo objeto de
cobro.

Evidencias en (xx) folios

Cordialmente,

CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
Contratista

C.C. No. 51.976.419 de Bogota

Recibi a satisfaccion:

WILSON CESAR CANTOR CUERVO

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.3311821
Coordinador Académico Formacion Titulada
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
CENTRO DE CENTRO INDUSTRIAL Y DE DESARROLLO EMPRESARIAL DE

FORMACION: SOACHA

FECHA INICIAL: 01/11/2022 00:00:00

FECHA FINAL:  30/11/2022 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 2515395 - ASISTENCIA ADMINISTRATIVA .

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y
normativa

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Elaborar documentos de acuerdo con normas técnicas

24/11/22 10:52
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Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: de acuerdo con principios éticos para la construccién de una
cultura de paz.

Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y
competencias personales

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

01 ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS
POTENCIALIDADES, OBJETIVOS Y EL ENTORNO.

02 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES PERSONALES EN SU COTIDIANIDAD, SEGUN EL COMPORTAMIENTO
EMPRENDEDOR.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

03 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGUN ESTRATEGIA EMPRENDEDORA.

04 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION CON EL EMPRENDIMIENTO SEGUN LAS NECESIDADES Y ELEMENTOS DE
LA NEGOCIACION.

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

Reconocer recursos financieros de acuerdo con metodologia y
normativa

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

01 INTERPRETAR LAS POLITICAS DE CONTABILIDAD Y DE INFORMACION FINANCIERA, TENIENDO EN CUENTA LA NORMATIVA Y
LAS POLITICAS INSTITUCIONALES.

02 CLASIFICAR LOS DOCUMENTOS GENERADOS EN  LOS HECHOS ECONOMICOS, TENIENDO EN CUENTA LAS POLITICAS DE
CONTABILIDAD, DE INFORMACION FINANCIERA Y LA NORMATIVA.

03 REGISTRAR LA INFORMACION CONTABLE Y FINANCIERA DE LA EMPRESA CONTENIDA EN LOS DOCUMENTOS Y SOPORTES
CONTABLES, TENIENDO EN CUENTA LA CLASIFICACION Y LAS NORMAS DE LA ORGANIZACION DE FORMA MANUAL O
SISTEMATIZADA

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
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04 ELABORAR INFORMES ORIGINADOS DE LAS TRANSACCIONES CONTABLES REGISTRADAS DE FORMA MANUAL O
SISTEMATIZADA ACUERDO CON NORMATIVA Y POLITICAS INSTITUCIONALES.

05 ARCHIVAR LOS DOCUMENTOS SOPORTADOS DE ACUERDO A LA NORMATIVA Y POLITICAS DE LA ORGANIZACION.

Registrar informacion de acuerdo con normativa y procedimiento

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Lo
tecnico

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

TRAMITAR CORRESPONDENCIA DE ACUERDO CON

" COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  ppoCESOS TECNICOS Y NORMATIVA

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: . . . >
necesidades de manejo de informacion

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 45,00

FICHA 2469771 - GESTION ADMINISTRATIVA
DE APRENDIZAJE:

APLICAR TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION TENIENDO EN
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CUENTA LAS NECESIDADES DE LA UNIDAD
ADMINISTRATIVA.
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COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AUDITIVA

CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: NORMAS VIGENTES Y LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES.

COORDINAR LAS ACTIVIDADES DEL TALENTO HUMANO
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  ASIGNADO, TENIENDO EN CUENTA LAS FUNCIONES DE LA
UNIDAD ADMINISTRATIVA

FACILITAR EL SERVICIO A LOS CLIENTES INTERNOS Y
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: EXTERNOS DE ACUERDO CON LAS POLITICAS DE LA
ORGANIZACION.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

IDENTIFICAR SOLUCIONES DE ATENCION Y SERVICIO AL CLIENTE INTERNO Y EXTERNO, MEDIANTE LA IMPLEMENTACION DE LA
TECNOLOGIA DISPONIBLE, TENIENDO EN CUENTA LOS REQUERIMIENTOS DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA Y LA ORGANIZACION.

OPERAR LOS RECURSOS TECNICOS Y TECNOLOGICOS DISPONIBLES PARA LA ATENCION Y SERVICIO AL CLIENTE DE ACUERDO
CON LAS POLITICAS DE LA ORGANIZACION, LAS NORMAS DE GESTION DE CALIDAD, DE SEGURIDAD Y SALUD OCUPACIONAL.

PROPORCIONAR ATENCION Y SERVICIO AL CLIENTE, EN INGLES Y EN ESPANOL, DE MANERA EFECTIVA, A TRAVES DE LOS
MEDIOS TECNOLOGJCOS Y LOS APLICATIVOS DISPONIBLES, APLICANDO LA COMUNICACION EMPRESARIAL, LOS ESTANDARES DE
CALIDAD Y LAS POLITICAS DE LA ORGANIZACION.

PROPORCIONAR DILIGENTEMENTE ATENCION Y SERVICIO AL CLIENTE, CARA A CARA EN INGLES Y EN ESPANOL, APLICANDO
ACTITUDES Y VALORES; EL PROTOCOLO, LA ETIQUETA Y LAS POLITICAS DE LA ORGANIZACION, DE ACUERDO CON LOS
ESTANDARES DE CALIDAD ESTABLECIDOS.

UTILIZAR LOS APLICATIVOS (SOFTWARE-HARDWARE) Y SUS CARACTERISTICAS, EN LA SATISFACCION DE LOS CLIENTES, EL
MEJORAMIENTO CONTINUO, DE ACUERDO CON LAS POLITICAS DE LA ORGANIZACION.

VERIFICAR LA APLICACION DE LAS ESTRATEGIAS DE ATENCION Y SERVICIO AL CLIENTE, CARA A CARA, A TRAVES DE MEDIOS
TECNOLOGICOS EN INGLES Y ESPANOL DE ACUERDO CON LA POLITICA INSTITUCIONAL Y LOS ESTANDARES DE CALIDAD
ESTABLECIDOS.

INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS DE
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: MEJORAMIENTO ORGANIZACIONAL QUE SE DERIVEN DE LA
FUNCION ADMINISTRATIVA

ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO
SOCIAL DE LA EMPRESA.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR EL PROCESO ADMINISTRATIVO AL DESARROLLO DEL EVENTO, DE ACUERDO CON EL PROTOCOLO, LOS MEDIOS DE
DIVULGACION Y LAS POLITICAS DE LA ORGANIZACION
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DIVULGAR EL EVENTO TENIENDO EN CUENTA EL MEDIO, EL PROTOCOLO Y LAS NORMAS DE LA ORGANIZACION.

IDENTIFICAR LAS NO CONFORMIDADES EN ORGANIZACION DEL EVENTO DE ACUERDO CON EL PROPOSITO, OBJETIVO Y PLAN,
PARA PROPONER SOLUCIONES.

ORGANIZAR EVENTOS DE MANERA RESPONSABLE, TENIENDO EN CUENTA LA CONFORMACION DE COMITES, LA COORDINACION
DE LAS RESPONSABILIDADES DE LOS DIFERENTES COMITES, DE ACUERDO CON EL TIPO DE EVENTO Y LAS POLITICAS

ORGANIZAR LA DOCUMENTACION TENIENDO EN CUENTA

- COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: LAS NORMAS LEGALES Y DE LA ORGANIZACION

PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: NECESIDADES DE LA ORGANIZACION

PRODUCIR LOS DOCUMENTOS QUE SE ORIGINEN DE LAS
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: FUNCIONES ADMINISTRATIVAS, SIGUIENDO LA NORMA
TECNICA Y LA LEGISLACION VIGENTE.

ELABORAR DOCUMENTOS COMERCIALES, ACTOS ADMINISTRATIVOS Y LOS DEL PROCESO DE COMPRA-VENTA, APLICANDO LAS
TECNICAS DE DIGITACION, LAS NORMAS TECNICAS COLOMBIANAS VIGENTES PARA LA ELABORACION Y PRESENTACION DE
DOCUMENTOS COMERCIALES, LAS DE LA ORGANIZACION Y LAS DE GESTION DE LA CALIDAD.

PROYECTAR LA REDACCION Y ELABORACION DE LOS DOCUMENTOS TENIENDO EN CUENTA EL ASUNTO, EL TIPO Y LAS
FUNCIONES DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA, DE ACUERDO CON LAS NORMAS ESTABLECIDAS.

REDACTAR DOCUMENTOS APLICANDO LAS NORMAS GRAMATICALES: SEMANTICA, MORFOLOGIA Y SINTAXIS; LAS TECNICAS DE
DIGITACION, LAS NORMAS TECNICAS COLOMBIANAS VIGENTES PARA LA ELABORACION Y PRESENTACION DE DOCUMENTOS
COMERCIALES Y LAS DE GESTION DE LA CALIDAD.

TRANSCRIBIR TEXTOS APLICANDO LAS TECNICAS DE DIGITACION, EL DESARROLLO DE HABILIDADES Y DESTREZAS PARA EL
LOGRO DE LA VELOCIDAD Y LA PRECISION; LOS SIGNOS DE PUNTUACION, LAS REGLAS ORTOGRAFICAS Y EL MANEJO DE
ABREVIATURAS Y ACRONIMOS, DE ACUERDO CON EL ORDEN DE LA SOLICITUD.

UTILIZAR LAS NORMAS TECNICAS COLOMBIANAS VIGENTES, LAS DE LA ORGANIZACION Y LA LEGISLACION VIGENTE PARA LA
ELABORACION DE DOCUMENTOS EMPRESARIALES.

VERIFICAR LA APLICACION DE LAS NORMAS GRAMATICALES: SEMANTICA, MORFOLOGIA Y SINTAXIS; LAS NORMAS TECNICAS
COLOMBIANAS VIGENTES PARA LA ELABORACION Y PRESENTACION DE DOCUMENTOS COMERCIALES, ACTOS ADMINISTRATIVOS
Y LOS DOCUMENTOS DEL PROCESO DE COMPRA-VENTA; LAS DE LA ORGANIZACION Y LAS DE GESTION DE LA CALIDAD.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA'Y ORAL

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

PROPONER PROGRAMAS DE CAPACITACION PARA EL
PERSONAL DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA, DE ACUERDO
CON LAS POLITICAS DE LA ORGANIZACION

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 19,90

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 2469770 - GESTION ADMINISTRATIVA

APLICAR TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION TENIENDO EN
CUENTA LAS NECESIDADES DE LA UNIDAD
ADMINISTRATIVA.

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA 'Y
AUDITIVA

CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS
NORMAS VIGENTES Y LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES.

COORDINAR LAS ACTIVIDADES DEL TALENTO HUMANO
ASIGNADO, TENIENDO EN CUENTA LAS FUNCIONES DE LA
UNIDAD ADMINISTRATIVA

FACILITAR EL SERVICIO A LOS CLIENTES INTERNOS Y
EXTERNOS DE ACUERDO CON LAS POLITICAS DE LA
ORGANIZACION.

IDENTIFICAR SOLUCIONES DE ATENCION Y SERVICIO AL CLIENTE INTERNO Y EXTERNO, MEDIANTE LA IMPLEMENTACION DE LA
TECNOLOGIA DISPONIBLE, TENIENDO EN CUENTA LOS REQUERIMIENTOS DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA Y LA ORGANIZACION.
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OPERAR LOS RECURSOS TECNICOS Y TECNOLOGICOS DISPONIBLES PARA LA ATENCION Y SERVICIO AL CLIENTE DE ACUERDO
CON LAS POLITICAS DE LA ORGANIZACION, LAS NORMAS DE GESTION DE CALIDAD, DE SEGURIDAD Y SALUD OCUPACIONAL.

PROPORCIONAR ATENCIC)N Y SERVICIO AL CLIENTE, EN INGLES Y EN ESPANOL, DE MANERA EFECTIVA, A TRAVES DE LOS
MEDIOS TECNOLOGICOS Y LOS APLICATIVOS DISPONIBLES, APLICANDO LA COMUNICACION EMPRESARIAL, LOS ESTANDARES DE
CALIDAD Y LAS POLITICAS DE LA ORGANIZACION.

PROPORCIONAR DILIGENTEMENTE ATENCION Y SERVICIO AL CLIENTE, CARA A CARA EN ING’LES Y EN ESPANOL, APLICANDO
ACTITUDES Y VALORES; EL PROTOCOLO, LA ETIQUETAY LAS POLITICAS DE LA ORGANIZACION, DE ACUERDO CON LOS
ESTANDARES DE CALIDAD ESTABLECIDOS.

UTILIZAR LOS APLICATIVOS (SOFTWARE-HARDWARE) Y SUS CARACTERISTICAS, EN LA SATISFACCION DE LOS CLIENTES, EL
MEJORAMIENTO CONTINUO, DE ACUERDO CON LAS POLITICAS DE LA ORGANIZACION.

VERIFICAR LA APLICACION DE LAS ESTRATEGIAS DE ATENCION Y SERVICIO AL CLIENTE, CARA A CARA, A TRAVES DE MEDIOS
TECNOLOGICOS EN INGLES Y ESPANOL DE ACUERDO CON LA POLITICA INSTITUCIONAL Y LOS ESTANDARES DE CALIDAD
ESTABLECIDOS.

INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS DE
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: MEJORAMIENTO ORGANIZACIONAL QUE SE DERIVEN DE LA
FUNCION ADMINISTRATIVA

ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO
SOCIAL DE LA EMPRESA.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR EL PROCESO ADMINISTRATIVO AL DESARROLLO DEL EVENTO, DE ACUERDO CON EL PROTOCOLO, LOS MEDIOS DE
DIVULGACION Y LAS POLITICAS DE LA ORGANIZACION

DIVULGAR EL EVENTO TENIENDO EN CUENTA EL MEDIO, EL PROTOCOLO Y LAS NORMAS DE LA ORGANIZACION.
IDENTIFICAR LAS NO CONFORMIDADES EN ORGANIZACION DEL EVENTO DE ACUERDO CON EL PROPOSITO, OBJETIVO Y PLAN,
PARA PROPONER SOLUCIONES.

ORGANIZAR EVENTOS DE MANERA RESPONSABLE, TENIENDO EN CUENTA LA CONFORMACION DE COMITES, LA COORDINACION
DE LAS RESPONSABILIDADES DE LOS DIFERENTES COMITES, DE ACUERDO CON EL TIPO DE EVENTO Y LAS POLITICAS

ORGANIZAR LA DOCUMENTACION TENIENDO EN CUENTA

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: LAS NORMAS LEGALES Y DE LA ORGANIZACION

PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS

- COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: NECESIDADES DE LA ORGANIZACION

PRODUCIR LOS DOCUMENTOS QUE SE ORIGINEN DE LAS
+« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: FUNCIONES ADMINISTRATIVAS, SIGUIENDO LA NORMA
TECNICA Y LA LEGISLACION VIGENTE.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
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ELABORAR DOCUMENTOS COMERCIALES, ACTOS ADMINISTRATIVOS Y LOS DEL PROCESO DE COMPRA-VENTA, APLICANDO LAS
TECNICAS DE DIGITACION, LAS NORMAS TECNICAS COLOMBIANAS VIGENTES PARA LA ELABORACION Y PRESENTACION DE
DOCUMENTOS COMERCIALES, LAS DE LA ORGANIZACION Y LAS DE GESTION DE LA CALIDAD.

PROYECTAR LA REDACCION Y ELABORACION DE LOS DOCUMENTOS TENIENDO EN CUENTA EL ASUNTO, EL TIPO Y LAS
FUNCIONES DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA, DE ACUERDO CON LAS NORMAS ESTABLECIDAS.

REDACTAR DOCUMENTOS APLICANDO LAS NORMAS GRAMATICALES: SEMANTICA, MORFOLOGIA Y SINTAXIS; LAS TECNICAS DE
DIGITACION, LAS NORMAS TECNICAS COLOMBIANAS VIGENTES PARA LA ELABORACION Y PRESENTACION DE DOCUMENTOS
COMERCIALES Y LAS DE GESTION DE LA CALIDAD.

TRANSCRIBIR TEXTOS APLICANDO LAS TECNICAS DE DIGITACION, EL DESARROLLO DE HABILIDADES Y DESTREZAS PARA EL
LOGRO DE LA VELOCIDAD Y LA PRECISION; LOS SIGNOS DE PUNTUACION, LAS REGLAS ORTOGRAFICAS Y EL MANEJO DE
ABREVIATURAS Y ACRONIMOS, DE ACUERDO CON EL ORDEN DE LA SOLICITUD.

UTILIZAR LAS NORMAS TECNICAS COLOMBIANAS VIGENTES, LAS DE LA ORGANIZACION Y LA LEGISLACION VIGENTE PARA LA
ELABORACION DE DOCUMENTOS EMPRESARIALES.

VERIFICAR LA APLICACION DE LAS NORMAS GRAMATICALES: SEMANTICA, MORFOLOGIA Y SINTAXIS; LAS NORMAS TECNICAS
COLOMBIANAS VIGENTES PARA LA ELABORACION Y PRESENTACION DE DOCUMENTOS COMERCIALES, ACTOS ADMINISTRATIVOS
Y LOS DOCUMENTOS DEL PROCESO DE COMPRA-VENTA; LAS DE LA ORGANIZACION Y LAS DE GESTION DE LA CALIDAD.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

PROPONER PROGRAMAS DE CAPACITACION PARA EL
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PERSONAL DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA, DE ACUERDO
CON LAS POLITICAS DE LA ORGANIZACION

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 24,90

FICHA 2617025 - CONTABILIZACION DE OPERACIONES COMERCIALES Y
DE APRENDIZAJE: FINANCIERAS.
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APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: .
normativa

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  constitucién politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: .
competencias personales

01 ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS
POTENCIALIDADES, OBJETIVOS Y EL ENTORNO.

02 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES PERSONALES EN SU COTIDIANIDAD, SEGUN EL COMPORTAMIENTO
EMPRENDEDOR.
03 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGUN ESTRATEGIA EMPRENDEDORA.

04 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION CON EL EMPRENDIMIENTO SEGUN LAS NECESIDADES Y ELEMENTOS DE
LA NEGOCIACION.

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.
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INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

Reconocer recursos financieros de acuerdo con metodologia y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: .
normativa

01 INTERPRETAR LAS POLITICAS DE CONTABILIDAD Y DE INFORMACION FINANCIERA, TENIENDO EN CUENTA LA NORMATIVA Y
LAS POLITICAS INSTITUCIONALES.

02 CLASIFICAR LOS DOCUMENTOS GENERADOS EN  LOS HECHOS ECONOMICOS, TENIENDO EN CUENTA LAS POLITICAS DE
CONTABILIDAD, DE INFORMACION FINANCIERA Y LA NORMATIVA.

03 REGISTRAR LA INFORMACION CONTABLE Y FINANCIERA DE LA EMPRESA CONTENIDA EN LOS DOCUMENTOS Y SOPORTES
CONTABLES, TENIENDO EN CUENTA LA CLASIFICACION Y LAS NORMAS DE LA ORGANIZACION DE FORMA MANUAL O
SISTEMATIZADA

04 ELABORAR INFORMES ORIGINADOS DE LAS TRANSACCIONES CONTABLES REGISTRADAS DE FORMA MANUAL O
SISTEMATIZADA ACUERDO CON NORMATIVA Y POLITICAS INSTITUCIONALES.

05 ARCHIVAR LOS DOCUMENTOS SOPORTADOS DE ACUERDO A LA NORMATIVA Y POLITICAS DE LA ORGANIZACION.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: . . . .
necesidades de manejo de informacion

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 14,90
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FICHA 2469769 - GESTION ADMINISTRATIVA
DE APRENDIZAJE:

APLICAR TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION TENIENDO EN
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CUENTA LAS NECESIDADES DE LA UNIDAD
ADMINISTRATIVA.

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AUDITIVA

CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: NORMAS VIGENTES Y LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES.

COORDINAR LAS ACTIVIDADES DEL TALENTO HUMANO
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  ASIGNADO, TENIENDO EN CUENTA LAS FUNCIONES DE LA
UNIDAD ADMINISTRATIVA

FACILITAR EL SERVICIO A LOS CLIENTES INTERNOS Y
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: EXTERNOS DE ACUERDO CON LAS POLITICAS DE LA
ORGANIZACION.

IDENTIFICAR SOLUCIONES DE ATENCION Y SERVICIO AL CLIENTE INTERNO Y EXTERNO, MEDIANTE LA IMPLEMENTACION DE LA
TECNOLOGIA DISPONIBLE, TENIENDO EN CUENTA LOS REQUERIMIENTOS DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA Y LA ORGANIZACION.

OPERAR LOS RECURSOS TECNICOS Y TECNOLOGICOS DISPONIBLES PARA LA ATENCION Y SERVICIO AL CLIENTE DE ACUERDO
CON LAS POLITICAS DE LA ORGANIZACION, LAS NORMAS DE GESTION DE CALIDAD, DE SEGURIDAD Y SALUD OCUPACIONAL.

PROPORCIONAR ATENCION Y SERVICIO AL CLIENTE, EN INGLES Y EN ESPANOL, DE MANERA EFECTIVA, A TRAVES DE LOS
MEDIOS TECNOLOG]COS Y LOS APLICATIVOS DISPONIBLES, APLICANDO LA COMUNICACION EMPRESARIAL, LOS ESTANDARES DE
CALIDAD Y LAS POLITICAS DE LA ORGANIZACION.

PROPORCIONAR DILIGENTEMENTE ATENCION Y SERVICIO AL CLIENTE, CARA A CARA EN INGLES Y EN ESPANOL, APLICANDO
ACTITUDES Y VALORES; EL PROTOCOLO, LA ETIQUETA Y LAS POLITICAS DE LA ORGANIZACION, DE ACUERDO CON LOS
ESTANDARES DE CALIDAD ESTABLECIDOS.

UTILIZAR LOS APLICATIVOS (SOFTWARE-HARDWARE) Y SUS CARACTERISTICAS, EN LA SATISFACCION DE LOS CLIENTES, EL
MEJORAMIENTO CONTINUO, DE ACUERDO CON LAS POLITICAS DE LA ORGANIZACION.

VERIFICAR LA APLICACION DE LAS ESTRATEGIAS DE ATENCION Y SERVICIO AL CLIENTE, CARA A CARA, A TRAVES DE MEDIOS
TECNOLOGICOS EN INGLES Y ESPANOL DE ACUERDO CON LA POLITICA INSTITUCIONAL Y LOS ESTANDARES DE CALIDAD
ESTABLECIDOS.

INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS DE
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: MEJORAMIENTO ORGANIZACIONAL QUE SE DERIVEN DE LA
FUNCION ADMINISTRATIVA
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ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO
SOCIAL DE LA EMPRESA.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR EL PROCESO ADMINISTRATIVO AL DESARROLLO DEL EVENTO, DE ACUERDO CON EL PROTOCOLO, LOS MEDIOS DE
DIVULGACION Y LAS POLITICAS DE LA ORGANIZACION

DIVULGAR EL EVENTO TENIENDO EN CUENTA EL MEDIO, EL PROTOCOLO Y LAS NORMAS DE LA ORGANIZACION.

IDENTIFICAR LAS NO CONFORMIDADES EN ORGANIZACION DEL EVENTO DE ACUERDO CON EL PROPOSITO, OBJETIVO Y PLAN,
PARA PROPONER SOLUCIONES.

ORGANIZAR EVENTOS DE MANERA RESPONSABLE, TENIENDO EN CUENTA LA CONFORMACION DE COMITES, LA COORDINACION
DE LAS RESPONSABILIDADES DE LOS DIFERENTES COMITES, DE ACUERDO CON EL TIPO DE EVENTO Y LAS POLITICAS

ORGANIZAR LA DOCUMENTACION TENIENDO EN CUENTA

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: LAS NORMAS LEGALES Y DE LA ORGANIZACION

PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: NECESIDADES DE LA ORGANIZACION

PRODUCIR LOS DOCUMENTOS QUE SE ORIGINEN DE LAS
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: FUNCIONES ADMINISTRATIVAS, SIGUIENDO LA NORMA
TECNICA Y LA LEGISLACION VIGENTE.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ELABORAR DOCUMENTOS COMERCIALES, ACTOS ADMINISTRATIVOS Y LOS DEL PROCESO DE COMPRA-VENTA, APLICANDO LAS
TECNICAS DE DIGITACION, LAS NORMAS TECNICAS COLOMBIANAS VIGENTES PARA LA ELABORACION Y PRESENTACION DE
DOCUMENTOS COMERCIALES, LAS DE LA ORGANIZACION Y LAS DE GESTION DE LA CALIDAD.

PROYECTAR LA REDACCION Y ELABORACION DE LOS DOCUMENTOS TENIENDO EN CUENTA EL ASUNTO, EL TIPO Y LAS
FUNCIONES DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA, DE ACUERDO CON LAS NORMAS ESTABLECIDAS.

REDACTAR DOCUMENTOS APLICANDO LAS NORMAS GRAMATICALES: SEMANTICA, MORFOLOGIA Y SINTAXIS; LAS TECNICAS DE
DIGITACION, LAS NORMAS TECNICAS COLOMBIANAS VIGENTES PARA LA ELABORACION Y PRESENTACION DE DOCUMENTOS
COMERCIALES Y LAS DE GESTION DE LA CALIDAD.

TRANSCRIBIR TEXTOS APLICANDO LAS TECNICAS DE DIGITACION, EL DESARROLLO DE HABILIDADES Y DESTREZAS PARA EL
LOGRO DE LA VELOCIDAD Y LA PRECISION; LOS SIGNOS DE PUNTUACION, LAS REGLAS ORTOGRAFICAS Y EL MANEJO DE
ABREVIATURAS Y ACRONIMOS, DE ACUERDO CON EL ORDEN DE LA SOLICITUD.

UTILIZAR LAS NORMAS TECNICAS COLOMBIANAS VIGENTES, LAS DE LA ORGANIZACION Y LA LEGISLACION VIGENTE PARA LA
ELABORACION DE DOCUMENTOS EMPRESARIALES.

VERIFICAR LA APLICACION DE LAS NORMAS GRAMATICALES: SEMANTICA, MORFOLOGIA Y SINTAXIS; LAS NORMAS TECNICAS
COLOMBIANAS VIGENTES PARA LA ELABORACION Y PRESENTACION DE DOCUMENTOS COMERCIALES, ACTOS ADMINISTRATIVOS
Y LOS DOCUMENTOS DEL PROCESO DE COMPRA-VENTA; LAS DE LA ORGANIZACION Y LAS DE GESTION DE LA CALIDAD.
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA'Y ORAL

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

PROPONER PROGRAMAS DE CAPACITACION PARA EL
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PERSONAL DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA, DE ACUERDO
CON LAS POLITICAS DE LA ORGANIZACION

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 40,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 144,70

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS
01/11/2022 23/11/2022 10,00

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 10,00
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INSTRUCTOR: CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA

CENTRODE  CENTRO INDUSTRIAL Y DE DESARROLLO EMPRESARIAL DE
FORMACION: sOACHA
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NOMBRE TIPO ACCIONES
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Asunto: Encuesta de Satisfaccion

ENCUESTA DE SATISFACCION DE APRENDICES CON
INSTRUCTORES
IDE -SENA SOACHA

Apreciado Aprendiz, le invitames a diligenciar la encuesta de satisfaccion
de aprendices que tiene el objetivo de obfener informacion sobre el nivel
de satisfaccion de los aprendices del SENA Scacha - CIDE en
relacion con el acompaniamiento realizado por cada uno de los
instructores de contrato que apoyan el proceso formativo.
Agradecemos anticipadamente la lectura precisa de cada una de las

preguntas y |a respuesta SINCERA para cada item consultado. Cabe
anotar que la informacion recopilada serd consolidada y analizada

Colaboradores solamente por los directivos del Centro de Formacian.
CATERINE MOSCOSO La encuesta se presenta bajo una estructura simple y debe ser
ORTIZ diligenciada para cada uno de |os instructores contratistas que le han
Instructor brindado formacion durante Ia vigencia 2022.

radecemos Su compromiso y contamos con su participacion en el
ant
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19/03/2020
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KIT DE HERRAMIENTAS ADMINISTRATIVAS PARA MIPYMES UBICADAS EN SOACHA Y LOS MUNICIPIOS DE COBERTURA DEL CIDE.
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JNEORMAC IONDEUA Trabsjo colboralivo COMPUTO. | \arcadores Borrabies il PRODUCTO
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A ACTVDADES DEL |EJECUTAR LAS ACTVIDADES RELACIONADAS Papel Bond tamafio i
TALENTO HUMANG | CON EL TALENTO HUMANO DE ACUERDO CON Ofido actvidades y tareas de la EVIDENCIAS DE
TPLENTOHUMANO | LoS REQUERIMENTOS Y LAS FUNCIONES DE Pegante en Barra unidad administaiiva PRODUCTO:
N TeRCeIn | GENERAR HABITOS SALUDABLES EN SU L especifcos para i
IDONEACONSIGO | ESTILO DE VIDA PARA GARANTIZAR LA prevencion deliesgo Informe contab con sus
o ONSIZ9 | PREVENCION DE REESGOS ergonémico y psicosocil soportes
O NTERAGOIGN | DESARROLLAR PERMANENTEMENTE LAS orientadas al desarrolo de’
HABILIDADES PSICOMOTRICES Y DE
DONEACONSIGO | penspvinTO EN LA seqin s necesidades de
A NTERACCION | APLICAR TECNICAS DE CULTURA FISICA PARA coordinacién motrz finay
\lDAOIVtJ\JETAE'(?DAO%CSII%'\‘O EL MEJORAMIENTO DE SU EXPRESION
o > _|CORPORAL desarrolo de las
N TERAGOION | GESTIONAR LA INFORMACION DE ACUERDO procedimientos necesaros
IDONEACONSIGO | CONLOS PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y paralograr su desempefio
o ONSZ9 | CON LAS TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y| psicomotiz de acuerdo con
INFORMACIGN O | APLICAR PROCESOS DE INVESTIGACION EN LA investigacén cientiica con
%s;g;g’gs’t ADSE SOLUCION DE PROBLEMAS QUE AFECTEN LA rigory responsabidad en
! > | ORGANIZACION
- " | DISENAR INSTRUMENTOS DE INVESTIGACION procedmeento para
L:‘NFO"MAC'ON ADSE DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DE LA 150 100 compiar, tabularla
! ? Boligralo informacin, empleando
L\:MNFORMACIONQDHE" TABULAR LA INFORMACION RECOLECTADA EN Cakuladora procedimiento para
CONSTRUR EL KIT DE LOS INSTRUMENTOS DE INVESTIGACION Cartuina compiar, tabular
- ACUERDO CON LAS e fL i EVIDENCIAS DE
JECUCI » S
EJECUC ADMINISTRATIVAS ¥ [ | GESTIONAR LOS SISTEMAS DE INFORMACION Humedecedor Dactlar actualizaciones (Update) e m’ek‘:s‘“’:de
FINANCIERAS. DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DE LA Chequera Estudiantl requeridas por elsistema | P10 e
INFORMACION Mesas Redondas Cinta A i propuesta
REALIZAR EL ANALISIS DE LA Debates D cperailo
EN EL DESARROLLO DE [REAZAR ACTVDADES AOMINSTRATIVAS INFORMACION Socilzaciones oL | Consparene EVIDENCIAS DE
LOS PROGRAMAS DE RECOLECTADA DE LA Mapas conceptuales A ‘GRUPO TECNICO DEL DESEMPENO: Realza el
” "5DF | PROGRAMAS DE LA UNIDAD. APLICANDO LOS Cip de l organizacion.
7% e INVESTIGACION, USANDO LA Explcacones Magistraes AREA GESTION
TECNOLOGIASDELA | QPERAR LOS RECURSOS TECNOLOGICOSDE | - TEGNOLOGIA DISPONIBLE Y Estudio do Casos FABORATORY{JConprckan &) [
INFORMACION | CFICINADE ACUERDO CON LAS NECESIDADES | - pRACTICANDO LO VISTO EN Juego de Roles Contabiidad control y mantenimiento de
ORMACION. .. |Y POLITICAS DE LA ORGANIZACION. LAS INGlEs COMPUTO | Marcadores secos los EEEEIS R
ENDER T COMUNICARSE EN TAREAS SENCILLAS Y Marcadores Borrables. conceplualbasado en el
COMPRENDER TEXTOS. A PRODUCTO:
N INGLES EN FORMA, | HABITUALES QUE REQUIEREN UN Papel Bond amario mismo.
2 " |INTERCAMBIO SIMPLE Y DIRECTO DE Carta .
Rzt BT e e e Papel Bond tamario o Vocabularo basco y
2. Matices adminsta
N Teeos | ENSAES BREVES, CLAROS Y SENCILLOS EN Ofico {ecrico aprendido, oss scmnsaes
2 ? lINeLES Pegante en Barra
ENDER T ENCONTRAR INFORMACION ESPECIFICA Y Resaltador conocido de su
CE%"’:SZEESDE: ;’gﬁ PREDECIBLE EN ESCRITOS SENCILLOS Y especaidad
2 * |coTibianos
ENDER T LEER TEXTOS MUY BREVES Y SENCILLOS EN sobre textos sencilos, y con
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SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
Sistema Integrado de Gestion y Autocontrol
Procedimiento Ejecucion de la Formacién
PROYECTO FORMATIVO

Cédigo Proyecto SOFIA:

1. Informacién basica del proyecto

2028967 Cédigo del Programa SOFIA: 122115

Version del Programa: 100 Fichas asociadas: 3

1.1 Centro de Formacion:

SOACHA

CENTRO INDUSTRIAL Y DE DESARROLLO EMPRESARIAL DE

1.2 Regional:

REGIONAL CUNDINAMARCA

1.3 Nombre del proyecto:

KIT DE HERRAMIENTAS ADMINISTRATIVAS Y FINANCIERAS PARA MI PYMES UBICADAS EN SOACHA Y LOS MUNICIPIOS DE COBERTURA DEL CIDE.

1.4 Programa de Formacion al
que da respuesta:

GESTION ADMINISTRATIVA

1.5 Tiempo estimado de
ejecucidn del proyecto (meses):

24

1.6 Empresas o instituciones que
participan en su formulacién o
financiacion: (si Existe)

SENA, EMPRESAS PATROCINADORAS

1.7 Palabras claves de
blsqueda:

KIT, ASESORIA, EMPRESAS,,

1.8 Namero total de resultados
de aprendizaje del programa de
formacion:

1.9 Nimero de
resultados de

88 aprendizaje por tipo
de competencia

1.9.1 Numero de resultados de aprendizaje especificos que se alcanzan con el proyecto: 58

1.9.2 Numero de resultados de aprendizaje transversales que se alcanzan con el proyecto: 0

1.9.3 Numero de resultados de aprendizaje basicos que se alcanzan con el proyecto:

30

2. Estructura del proyecto

2.1 Planteamiento del problema o necesidad que se pretende solucionar

empresariales.

De acuerdo con la revista Dinero del 28 de enero de 2020, sobre los principales problemas de productividad de las empresas en Colombia, indica las siguientes dificultades: no tener control de los
procesos, la falta de estandares de calidad y la mala utilizacién de los equipos en las Mi Pymes, estos hallazgos impiden el crecimiento y expansion organizacional. Para el municipio de Soacha se
observan estas mismas falencias, el cual es de suma importancia el tener la vigilancia de los procedimientos puesto que esto dificulta el cumplimiento de las metas y la obstaculizacion de los objetivos
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PROYECTO FORMATIVO

Modelo de Mejora

2.2 Justificacion del proyecto

"La competitividad de las Mi Pymes es mejorar la planeacion, para reducir costos, tiempos de ejecucion en las actividades administrativas para optimizar sus procesos y procedimientos, mejorar el recurso
humano y el uso de materiales.

El kit administrativo y financiero busca brindar al sector productivo herramientas y diferentes estrategias, con el fin de suministrar alternativas para lograr control y vigilancia de los procesos, asi alcanzar
altos estédndares de calidad establecidos a nivel nacional e internacional.

El Kit administrativo puede ofrecer factores positivos al crecimiento empresarial.

2.3 Objetivo general

Disefiar el kit de herramientas administrativas y financieras de la Mi Pyme seleccionada por los aprendices..

2.4 Objetivos especificos

Diagnosticar la Pyme seleccionada de acuerdo a la normatividad vigente y las politicas organizacionales

Estructurar los diagramas de procesos administrativos y financieros.

Elaborar el kit de herramientas administrativas y financieras tendiendo en cuenta la normatividad vigente y las politicas empresariales.
Verificar |a aplicabilidad del kit de herramientas v financieras segin los protocolos establecidos.

2.5 Alcance

2.5.1 Beneficiarios del proyecto SENA Y EMPRESAS PATROCINADORAS

2.5.2 Impacto

Social: DESARROLLO HUMANO EFICIENTE Y EFICAZ

Econdémico: PRODUCTIVIDAD Y COMPETITIVIDAD

Ambiental: IMPLEMENTACION NORMAS ISO

Tecnoldgico: APLICACION DE NUEVAS TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION

2.5.3 Restricciones o riesgos asociados y alternativas de solucién

FALTA DE PLANEACION ESTRATEGICA, REALIZACION DE DIAGNOSTICO ORGANIZACIONAL

2.5.4. Productos o resultados del proyecto

Informe de caracterizacion empresarial.
Diagramas de proceso.

kit de herramientas administrativas y financieras.
Plan de perfeccionamiento

22/04/2020 03:15:49 GFPI- F-016 v2 Pagina 2 de 16
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2.6 Innovacion/Gestion Tecnoldgica

El proyecto resuelve una necesidad del sector productivo? Sl
El proyecto mejora el proceso/producto/servicio existente? Sl
El proyecto involucra el uso de nuevas técnicas y tecnologias de proceso? Sl
Los productos finales son susceptibles a proteccion industrial y/o derechos de autor? Sl
Los productos obtenidos en el proyecto pueden ser posicionados en el mercado? Sl
2.7 Valoracion Productiva

Con el desarrollo del proyecto se puede satisfacer la necesidad de un cliente potencial? Sl
Viabilidad de proyecto para plan de negocio? Sl

3. Planeacion del proyecto

3.3. Resultados de Aprendizaje Especificos, Transversales
3.1. Fases del Proyecto 3.2. Actividades del Proyecto y Bésicos (a partir del programa de formacion) 3.4. Competencia Asociada
18486 - INTERPRETAR LOS I?UNDAMENTOS 210601013 - CON’I’ABILIZAR OPERACIONES DE
ANALISIS fﬂ(l)PN\((Dl\Sl:EEFéEEtEI(E:SCIgRgS:TUAL pEiEA CONTABLES SEGUN LOS PRINCIPIOS DE ACUERDO CON LAS NORMAS VIGENTES Y LAS
) CONTABILIDAD GENERALMENTE ACEPTADOS. POLITICAS ORGANIZACIONALES.
3989 - ARSI/ REDAC S 210601001 - PRODUCIR LOS DOCUMENTOS QUE
ELABORACION DE LOS DOCUMENTOS TENIENDO
CONOCER EL ESTADO ACTUAL DE LA SE ORIGINEN DE LAS FUNCIONES
ANALISIS EN CUENTA EL ASUNTO, EL TIPO Y LAS
MI PYME SELECCIONADA. ADMINISTRATIVAS, SIGUIENDO LA NORMA
FUNCIONES DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA, DE TECNICA Y LA LEGISLACION VIGENTE
ACUERDO CON LAS NORMAS ESTABLECIDAS. ’
4000 - IDENTIFICAR SOLUCIONES DE ATENCION
Y SERVICIO AL CLIENTE INTERNO Y EXTERNO,
CONOCER EL ESTADO ACTUAL DE LA |MEDIANTE LA IMPLEMENTACION DE LA i 01010 - FACILITAR EL SERVICIO ALOS
ANALISIS < CLIENTES INTERNOS Y EXTERNOS DE ACUERDO
MI PYME SELECCIONADA. TECNOLOGIA DISPONIBLE, TENIENDO EN CON LAS POLITICAS DE LA ORGANIZACION
CUENTA LOS REQUERIMIENTOS DE LA UNIDAD '
ADMINISTRATIVA Y LA ORGANIZACION.
ANALISIS CONOCER EL ESTADO ACTUAL DE LA |4015 - IDENTIFICAR NECESIDADES DE 210601006 - PROPONER PROGRAMAS DE
MI PYME SELECCIONADA. CAPACITACION PARA EL PERSONAL DE LA CAPACITACION PARA EL PERSONAL DE LA UNIDAD
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UNIDAD ADMINISTRATIVA DE ACUERDO CON LOS
PROPOSITOS, LAS POLITICAS DE LA
ORGANIZACION Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

ADMINISTRATIVA, DE ACUERDO CON LAS
POLITICAS DE LA ORGANIZACION

ANALISIS

CONOCER EL ESTADO ACTUAL DE LA
MI PYME SELECCIONADA.

4032 - IDENTIFICAR LAS VARIABLES PARA LA
CODIFICACION DE LA INFORMACION POR
TABULAR, DE ACUERDO CON LAS POLITICAS Y
LA METODOLOGIA ESTABLECIDA.

210601011 - PROCESAR LA INFORMACION DE
ACUERDO CON LAS NECESIDADES DE LA
ORGANIZACION

ANALISIS

CONOCER EL ESTADO ACTUAL DE LA
Ml PYME SELECCIONADA.

49728 - IDENTIFICAR FORMAS GRAMATICALES
BASICAS EN TEXTOS Y DOCUMENTOS
ELEMENTALES ESCRITOS EN INGLES

240201502 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN
FORMA ESCRITA'Y ORAL.

ANALISIS

CONOCER EL SENA'Y EL ROL DE LOS
PARTICIPANTES EN EL MISMO

49743 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y
ACCIONES DE FORMACION PARA EL
DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL
PROGRAMA FORMACION, CON BASE EN LA
POLITICA INSTITUCIONAL.

240201500 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA
NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y
SOCIAL.

ANALISIS

CONOCER EL SENAY EL ROL DE LOS
PARTICIPANTES EN EL MISMO

49747 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE
EL SENA OFRECE EN EL MARCO DE LA
FORMACION PROFESIONAL DE ACUERDO CON
EL CONTEXTO NACIONAL E INTERNACIONAL.

240201500 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA
NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y
SOCIAL.

ANALISIS

CONOCER EL SENA'Y EL ROL DE LOS
PARTICIPANTES EN EL MISMO

49750 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS
CON BASE EN LAS LEYES Y LA NORMATIVA
INSTITUCIONAL EN EL MARCO DE SU PROYECTO
DE VIDA.

240201500 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA
NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y
SOCIAL.

ANALISIS

CONOCER EL SENAY EL ROL DE LOS
PARTICIPANTES EN EL MISMO

49756 - RECONOCER EL ROL DE LOS
PARTICIPANTES EN EL PROCESO FORMATIVO,
EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE
Y LA METODOLOGIA DE FORMACION, DE
ACUERDO CON LA DINAMICA ORGANIZACIONAL

240201500 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA
NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y
SOCIAL.

EJECUCION

CONSTRUIR EL KIT DE HERRAMIENTAS
ADMINISTRATIVAS Y FINANCIERAS.

18477 - ELABORAR LOS DOCUMENTOS QUE SE
GENERAN EN EL PROCESO CONTABLE,
APLICANDO CON TRANSPARENCIA NORMAS
COMERCIALES, CONTABLES Y TRIBUTARIAS.

210601013 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE
ACUERDO CON LAS NORMAS VIGENTES Y LAS
POLITICAS ORGANIZACIONALES.

EJECUCION

CONSTRUIR EL KIT DE HERRAMIENTAS
ADMINISTRATIVAS Y FINANCIERAS.

18480 - CONTABILIZAR LOS DIFERENTES TIPOS
DE OPERACIONES DE LA EMPRESA, APLICANDO
METODOLOGIAS DE COSTOS Y PRESUPUESTOS.

210601013 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE
ACUERDO CON LAS NORMAS VIGENTES Y LAS
POLITICAS ORGANIZACIONALES.

EJECUCION

CONSTRUIR EL KIT DE HERRAMIENTAS
ADMINISTRATIVAS Y FINANCIERAS.

18481 - CLASIFICAR DOCUMENTOS
COMERCIALES Y TITULOS VALORES.

210601013 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE
ACUERDO CON LAS NORMAS VIGENTES Y LAS
POLITICAS ORGANIZACIONALES.

EJECUCION

CONSTRUIR EL KIT DE HERRAMIENTAS
ADMINISTRATIVAS Y FINANCIERAS.

18482 - APLICAR CON TRANSPARENCIA LAS
NORMAS COMERCIALES, TRIBUTARIAS Y
LABORALES Y LOS PROCEDIMIENTOS PARA EL
CICLO CONTABLE EN UN PROCESO MANUAL Y
SISTEMATIZADO.

210601013 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE
ACUERDO CON LAS NORMAS VIGENTES Y LAS
POLITICAS ORGANIZACIONALES.
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EJECUCION

CONSTRUIR EL KIT DE HERRAMIENTAS
ADMINISTRATIVAS Y FINANCIERAS.

18485 - CODIFICAR Y DILIGENCIAR
DOCUMENTOS DE ACUERDO CON EL PUC DEL
SECTOR.

210601013 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE
ACUERDO CON LAS NORMAS VIGENTES Y LAS
POLITICAS ORGANIZACIONALES.

EJECUCION

CONSTRUIR EL KIT DE HERRAMIENTAS
ADMINISTRATIVAS Y FINANCIERAS.

18487 - DILIGENCIAR LOS SOPORTES
CONTABLES

210601013 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE
ACUERDO CON LAS NORMAS VIGENTES Y LAS
POLITICAS ORGANIZACIONALES.

EJECUCION

CONSTRUIR EL KIT DE HERRAMIENTAS
ADMINISTRATIVAS Y FINANCIERAS.

3990 - TRANSCRIBIR TEXTOS APLICANDO LAS
TECNICAS DE DIGITACION, EL DESARROLLO DE
HABILIDADES Y DESTREZAS PARA EL LOGRO DE
LA VELOCIDAD Y LA PRECISION; LOS SIGNOS DE
PUNTUACION, LAS REGLAS ORTOGRAFICAS Y EL
MANEJO DE ABREVIATURAS Y ACRONIMOS, DE
ACUERDO CON EL ORDEN DE LA SOLICITUD.

210601001 - PRODUCIR LOS DOCUMENTOS QUE
SE ORIGINEN DE LAS FUNCIONES
ADMINISTRATIVAS, SIGUIENDO LA NORMA
TECNICA Y LA LEGISLACION VIGENTE.

EJECUCION

CONSTRUIR EL KIT DE HERRAMIENTAS
ADMINISTRATIVAS Y FINANCIERAS.

3991 - REDACTAR DOCUMENTOS APLICANDO
LAS NORMAS GRAMATICALES: SEMANTICA,
MORFOLOGIA Y SINTAXIS; LAS TECNICAS DE
DIGITACION, LAS NORMAS TECNICAS
COLOMBIANAS VIGENTES PARA LA
ELABORACION Y PRESENTACION DE
DOCUMENTOS COMERCIALES Y LAS DE

210601001 - PRODUCIR LOS DOCUMENTOS QUE
SE ORIGINEN DE LAS FUNCIONES
ADMINISTRATIVAS, SIGUIENDO LA NORMA
TECNICA Y LA LEGISLACION VIGENTE.

EJECUCION

CONSTRUIR EL KIT DE HERRAMIENTAS
ADMINISTRATIVAS Y FINANCIERAS.

3992 - ELABORAR DOCUMENTOS COMERCIALES,
ACTOS ADMINISTRATIVOS Y LOS DEL PROCESO
DE COMPRA-VENTA, APLICANDO LAS TECNICAS
DE DIGITACION, LAS NORMAS TECNICAS
COLOMBIANAS VIGENTES PARA LA
ELABORACION Y PRESENTACION DE
DOCUMENTOS COMERCIALES, LAS DE LA
ORGANIZACION Y LAS DE GESTION DE LA

210601001 - PRODUCIR LOS DOCUMENTOS QUE
SE ORIGINEN DE LAS FUNCIONES
ADMINISTRATIVAS, SIGUIENDO LA NORMA
TECNICA Y LA LEGISLACION VIGENTE.

EJECUCION

CONSTRUIR EL KIT DE HERRAMIENTAS
ADMINISTRATIVAS Y FINANCIERAS.

3994 - UTILIZAR LAS NORMAS TECNICAS
COLOMBIANAS VIGENTES, LAS DE LA
ORGANIZACION Y LA LEGISLACION VIGENTE
PARA LA ELABORACION DE DOCUMENTOS
EMPRESARIALES.

210601001 - PRODUCIR LOS DOCUMENTOS QUE
SE ORIGINEN DE LAS FUNCIONES
ADMINISTRATIVAS, SIGUIENDO LA NORMA
TECNICA Y LA LEGISLACION VIGENTE.

EJECUCION

CONSTRUIR EL KIT DE HERRAMIENTAS
ADMINISTRATIVAS Y FINANCIERAS.

3995 - UTILIZAR LOS APLICATIVOS (SOFTWARE-
HARDWARE) Y SUS CARACTERISTICAS, EN LA
SATISFACCION DE LOS CLIENTES, EL
MEJORAMIENTO CONTINUO, DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS DE LA ORGANIZACION.

210601010 - FACILITAR EL SERVICIO A LOS
CLIENTES INTERNOS Y EXTERNOS DE ACUERDO
CON LAS POLITICAS DE LA ORGANIZACION.

EJECUCION

CONSTRUIR EL KIT DE HERRAMIENTAS
ADMINISTRATIVAS Y FINANCIERAS.

3996 - OPERAR LOS RECURSOS TECNICOS Y
TECNOLOGICOS DISPONIBLES PARA LA
ATENCION Y SERVICIO AL CLIENTE DE ACUERDO
CON LAS POLITICAS DE LA ORGANIZACION, LAS
NORMAS DE GESTION DE CALIDAD, DE
SEGURIDAD Y SALUD OCUPACIONAL.

210601010 - FACILITAR EL SERVICIO A LOS
CLIENTES INTERNOS Y EXTERNOS DE ACUERDO
CON LAS POLITICAS DE LA ORGANIZACION.
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EJECUCION

CONSTRUIR EL KIT DE HERRAMIENTAS
ADMINISTRATIVAS Y FINANCIERAS.

3997 - PROPORCIONAR DILIGENTEMENTE
ATENCION Y SERVICIO AL CLIENTE, CARA A
CARA EN INGLES Y EN ESPANOL, APLICANDO
ACTITUDES Y VALORES; EL PROTOCOLO, LA
ETIQUETA Y LAS POLITICAS DE LA
ORGANIZACION, DE ACUERDO CON LOS
ESTANDARES DE CALIDAD ESTABLECIDOS.

210601010 - FACILITAR EL SERVICIO A LOS
CLIENTES INTERNOS Y EXTERNOS DE ACUERDO
CON LAS POLITICAS DE LA ORGANIZACION.

EJECUCION

CONSTRUIR EL KIT DE HERRAMIENTAS
ADMINISTRATIVAS Y FINANCIERAS.

3998 - PROPORCIONAR ATENCION Y SERVICIO
AL CLIENTE, EN INGLES Y EN ESPANOL, DE
MANERA EFECTIVA, A TRAVES DE LOS MEDIOS
TECNOLOGICOS Y LOS APLICATIVOS
DISPONIBLES, APLICANDO LA COMUNICACION
EMPRESARIAL, LOS ESTANDARES DE CALIDAD Y
LAS POLITICAS DE LA ORGANIZACION.

210601010 - FACILITAR EL SERVICIO A LOS
CLIENTES INTERNOS Y EXTERNOS DE ACUERDO
CON LAS POLITICAS DE LA ORGANIZACION.

EJECUCION

CONSTRUIR EL KIT DE HERRAMIENTAS
ADMINISTRATIVAS Y FINANCIERAS.

4001 - APLICAR LOS PRINCIPIOS
ARCHIVISTICOS, LAS NORMAS Y TECNICAS; LA
LEGISLACION VIGENTE Y LA METODOLOGIA
PARA LA ORGANIZACION DE LOS DOCUMENTOS
DE ARCHIVO: CLASIFICAR, ORDENAR Y
ARCHIVAR, DE ACUERDO CON LAS POLITICAS
INSTITUCIONALES.

210601008 - ORGANIZAR LA DOCUMENTACION
TENIENDO EN CUENTA LAS NORMAS LEGALES Y
DE LA ORGANIZACION

EJECUCION

CONSTRUIR EL KIT DE HERRAMIENTAS
ADMINISTRATIVAS Y FINANCIERAS.

4002 - OPERAR LOS RECURSOS TECNOLOGICOS
REQUERIDOS PARA EL RECIBO, EL DESPACHO Y
LA ORGANIZACION DE LOS DOCUMENTOS, DE
ACUERDO CON LAS POLITICAS

210601008 - ORGANIZAR LA DOCUMENTACION
TENIENDO EN CUENTA LAS NORMAS LEGALES Y
DE LA ORGANIZACION

EJECUCION

CONSTRUIR EL KIT DE HERRAMIENTAS
ADMINISTRATIVAS Y FINANCIERAS.

4003 - RECIBIR DOCUMENTOS EMPRESARIALES
DE ACUERDO CON LAS NORMAS DE LA
ORGANIZACION Y LA LEGISLACION VIGENTE.

210601008 - ORGANIZAR LA DOCUMENTACION
TENIENDO EN CUENTA LAS NORMAS LEGALES Y
DE LA ORGANIZACION

EJECUCION

CONSTRUIR EL KIT DE HERRAMIENTAS
ADMINISTRATIVAS Y FINANCIERAS.

4004 - DESPACHAR LOS DOCUMENTOS
EMPRESARIALES TENIENDO EN CUENTA LAS
NORMAS GRAMATICALES Y DE SINTAXIS, LAS
NORMAS TECNICAS COLOMBIANAS PARA LA
ELABORACION Y PRESENTACION DE LOS
DOCUMENTOS, LAS NORMAS INTERNAS Y LA
LEGISLACION VIGENTE.

210601008 - ORGANIZAR LA DOCUMENTACION
TENIENDO EN CUENTA LAS NORMAS LEGALES Y
DE LA ORGANIZACION

EJECUCION

CONSTRUIR EL KIT DE HERRAMIENTAS
ADMINISTRATIVAS Y FINANCIERAS.

4006 - ADMINISTRAR LOS ARCHIVOS APLICANDO
LOS PRINCIPIOS ARCHIVISTICOS, LAS NORMAS
TECNICAS, LAS POLITICAS INSTITUCIONALES Y
LA LEGISLACION VIGENTE.

210601008 - ORGANIZAR LA DOCUMENTACION
TENIENDO EN CUENTA LAS NORMAS LEGALES Y
DE LA ORGANIZACION

EJECUCION

CONSTRUIR EL KIT DE HERRAMIENTAS
ADMINISTRATIVAS Y FINANCIERAS.

4007 - REALIZAR ACTIVIDADES
ADMINISTRATIVAS, TENDIENTES AL
DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS DE LA
UNIDAD, APLICANDO LOS ESTANDARES DE
CALIDAD Y PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS.

210601003 - INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE
LOS PROGRAMAS DE MEJORAMIENTO
ORGANIZACIONAL QUE SE DERIVEN DE LA
FUNCION ADMINISTRATIVA
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EJECUCION

CONSTRUIR EL KIT DE HERRAMIENTAS
ADMINISTRATIVAS Y FINANCIERAS.

4012 - EJECUTAR LAS ACTIVIDADES
RELACIONADAS CON EL TALENTO HUMANO DE
ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS Y LAS
FUNCIONES DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA.

210601007 - COORDINAR LAS ACTIVIDADES DEL
TALENTO HUMANO ASIGNADO, TENIENDO EN
CUENTA LAS FUNCIONES DE LA UNIDAD
ADMINISTRATIVA

EJECUCION

CONSTRUIR EL KIT DE HERRAMIENTAS
ADMINISTRATIVAS Y FINANCIERAS.

4027 - ORGANIZAR EVENTOS DE MANERA
RESPONSABLE, TENIENDO EN CUENTA LA
CONFORMACION DE COMITES, LA
COORDINACION DE LAS RESPONSABILIDADES
DE LOS DIFERENTES COMITES, DE ACUERDO
CON EL TIPO DE EVENTO Y LAS POLITICAS
INSTITUCIONALES.

210601002 - ORGANIZAR EVENTOS QUE
PROMUEVAN LAS RELACIONES EMPRESARIALES,
TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA
EMPRESA.

EJECUCION

CONSTRUIR EL KIT DE HERRAMIENTAS
ADMINISTRATIVAS Y FINANCIERAS.

4028 - APLICAR EL PROCESO ADMINISTRATIVO
AL DESARROLLO DEL EVENTO, DE ACUERDO
CON EL PROTOCOLO, LOS MEDIOS DE
DIVULGACION Y LAS POLITICAS DE LA

210601002 - ORGANIZAR EVENTOS QUE
PROMUEVAN LAS RELACIONES EMPRESARIALES,
TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA
EMPRESA.

EJECUCION

CONSTRUIR EL KIT DE HERRAMIENTAS
ADMINISTRATIVAS Y FINANCIERAS.

4029 - DIVULGAR EL EVENTO TENIENDO EN
CUENTA EL MEDIO, EL PROTOCOLO Y LAS
NORMAS DE LA ORGANIZACION.

210601002 - ORGANIZAR EVENTOS QUE
PROMUEVAN LAS RELACIONES EMPRESARIALES,
TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA
EMPRESA.

EJECUCION

CONSTRUIR EL KIT DE HERRAMIENTAS
ADMINISTRATIVAS Y FINANCIERAS.

4031 - DISENAR INSTRUMENTOS DE
INVESTIGACION DE ACUERDO CON LAS
NECESIDADES DE LA ORGANIZACION.

210601011 - PROCESAR LA INFORMACION DE
ACUERDO CON LAS NECESIDADES DE LA
ORGANIZACION

EJECUCION

CONSTRUIR EL KIT DE HERRAMIENTAS
ADMINISTRATIVAS Y FINANCIERAS.

4033 - APLICAR PROCESOS DE INVESTIGACION
EN LA SOLUCION DE PROBLEMAS QUE AFECTEN
LA ORGANIZACION.

210601011 - PROCESAR LA INFORMACION DE
ACUERDO CON LAS NECESIDADES DE LA
ORGANIZACION

EJECUCION

CONSTRUIR EL KIT DE HERRAMIENTAS
ADMINISTRATIVAS Y FINANCIERAS.

4034 - TABULAR LA INFORMACION
RECOLECTADA EN LOS INSTRUMENTOS DE
INVESTIGACION.

210601011 - PROCESAR LA INFORMACION DE
ACUERDO CON LAS NECESIDADES DE LA
ORGANIZACION

EJECUCION

CONSTRUIR EL KIT DE HERRAMIENTAS
ADMINISTRATIVAS Y FINANCIERAS.

4040 - OPERAR LOS RECURSOS TECNOLOGICOS
DE OFICINA DE ACUERDO CON LAS
NECESIDADES Y POLITICAS DE LA
ORGANIZACION, LAS NORMAS DE GESTION DE
LA CALIDAD, DE SEGURIDAD Y SALUD
OCUPACIONAL Y LA TECNOLOGIA EXISTENTE.

210601012 - APLICAR TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION TENIENDO EN CUENTA LAS
NECESIDADES DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA.

EJECUCION

CONSTRUIR EL KIT DE HERRAMIENTAS
ADMINISTRATIVAS Y FINANCIERAS.

4041 - GESTIONAR LOS SISTEMAS DE
INFORMACION DE ACUERDO CON LAS
NECESIDADES DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA'Y
LAS POLITICAS DE LA ORGANIZACION.

210601012 - APLICAR TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION TENIENDO EN CUENTA LAS
NECESIDADES DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA.

EJECUCION

CONSTRUIR EL KIT DE HERRAMIENTAS
ADMINISTRATIVAS Y FINANCIERAS.

4042 - MANTENER EN USO LOS RECURSOS
TECNOLOGICOS DE OFICINA DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS DE LA ORGANIZACION, LAS
NORMAS DE GESTION DE LA CALIDAD, DE
SEGURIDAD Y SALUD OCUPACIONAL, Y LA
TECNOLOGIA EXISTENTE.

210601012 - APLICAR TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION TENIENDO EN CUENTA LAS
NECESIDADES DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA.

22/04/2020 03:15:49

GFPI- F-016 v2

Pagina 7 de 16




L3
SENA

N

Modelo de Mejora

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
Sistema Integrado de Gestion y Autocontrol
Procedimiento Ejecucion de la Formacién

PROYECTO FORMATIVO

EJECUCION

CONSTRUIR EL KIT DE HERRAMIENTAS
ADMINISTRATIVAS Y FINANCIERAS.

49727 - COMPRENDER UNA AMPLIA VARIEDAD
DE FRASES Y VOCABULARIO EN INGLES SOBRE
TEMAS DE INTERES PERSONAL Y TEMAS

240201502 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN
FORMA ESCRITAY ORAL.

EJECUCION

CONSTRUIR EL KIT DE HERRAMIENTAS
ADMINISTRATIVAS Y FINANCIERAS.

49729 - REPRODUCIR EN INGLES FRASES O
ENUNCIADOS SIMPLES QUE PERMITAN
EXPRESAR DE FORMA LENTA IDEAS O

240201502 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN
FORMA ESCRITAY ORAL.

EJECUCION

CONSTRUIR EL KIT DE HERRAMIENTAS
ADMINISTRATIVAS Y FINANCIERAS.

49730 - COMPRENDER LAS IDEAS PRINCIPALES
DE TEXTOS COMPLEJOS EN INGLES QUE
TRATAN DE TEMAS TANTO CONCRETOS COMO
ABSTRACTOS, INCLUSO SI SON DE CARACTER
TECNICO, SIEMPRE QUE ESTEN DENTRO DE SU
CAMPO DE ESPECIALIZACION

240201502 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN
FORMA ESCRITA'Y ORAL.

EJECUCION

CONSTRUIR EL KIT DE HERRAMIENTAS
ADMINISTRATIVAS Y FINANCIERAS.

49731 - BUSCAR DE MANERA SISTEMATICA
INFORMACION ESPECIFICA Y DETALLADA EN
ESCRITOS EN INGLES, MAS ESTRUCTURADOS Y
CON MAYOR CONTENIDO TECNICO

240201502 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN
FORMA ESCRITA'Y ORAL.

EJECUCION

CONSTRUIR EL KIT DE HERRAMIENTAS
ADMINISTRATIVAS Y FINANCIERAS.

49732 - RELACIONARSE CON HABLANTES
NATIVOS EN UN GRADO SUFICIENTE DE FLUIDEZ
Y NATURALIDAD, DE MODO QUE LA
COMUNICACION SE REALICE SIN ESFUERZO POR
PARTE DE LOS INTERLOCUTORES

240201502 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN
FORMA ESCRITA'Y ORAL.

EJECUCION

CONSTRUIR EL KIT DE HERRAMIENTAS
ADMINISTRATIVAS Y FINANCIERAS.

49733 - LEER TEXTOS COMPLEJOS Y CON UN
VOCABULARIO MAS ESPECIFICO, EN INGLES
GENERAL Y TECNICO

240201502 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN
FORMA ESCRITA'Y ORAL.

EJECUCION

CONSTRUIR EL KIT DE HERRAMIENTAS
ADMINISTRATIVAS Y FINANCIERAS.

49734 - ENCONTRAR Y UTILIZAR SIN ESFUERZO
VOCABULARIO Y EXPRESIONES DE INGLES
TECNICO EN ARTICULOS DE REVISTAS, LIBROS
ESPECIALIZADOS, PAGINAS WEB, ETC

240201502 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN
FORMA ESCRITA'Y ORAL.

EJECUCION

CONSTRUIR EL KIT DE HERRAMIENTAS
ADMINISTRATIVAS Y FINANCIERAS.

49736 - COMUNICARSE EN TAREAS SENCILLAS Y
HABITUALES QUE REQUIEREN UN INTERCAMBIO
SIMPLE Y DIRECTO DE INFORMACION COTIDIANA
Y TECNICA

240201501 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN
FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

EJECUCION

CONSTRUIR EL KIT DE HERRAMIENTAS
ADMINISTRATIVAS Y FINANCIERAS.

49737 - COMPRENDER LA IDEA PRINCIPAL EN
AVISOS Y MENSAJES BREVES, CLAROS Y
SENCILLOS EN INGLES TECNICO

240201501 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN
FORMA ESCRITA'Y AUDITIVA

EJECUCION

CONSTRUIR EL KIT DE HERRAMIENTAS
ADMINISTRATIVAS Y FINANCIERAS.

49738 - ENCONTRAR INFORMACION ESPECIFICA
Y PREDECIBLE EN ESCRITOS SENCILLOS Y
COTIDIANOS

240201501 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN
FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

EJECUCION

CONSTRUIR EL KIT DE HERRAMIENTAS
ADMINISTRATIVAS Y FINANCIERAS.

49739 - LEER TEXTOS MUY BREVES Y
SENCILLOS EN INGLES GENERAL Y TECNICO

240201501 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN
FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

EJECUCION

CONSTRUIR EL KIT DE HERRAMIENTAS
ADMINISTRATIVAS Y FINANCIERAS.

49740 - REALIZAR INTERCAMBIOS SOCIALES Y
PRACTICOS MUY BREVES, CON UN
VOCABULARIO SUFICIENTE PARA HACER UNA
EXPOSICION O MANTENER UNA CONVERSACION

240201501 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN
FORMA ESCRITA Y AUDITIVA
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TEMAS TECNICOS

EJECUCION

CONSTRUIR EL KIT DE HERRAMIENTAS
ADMINISTRATIVAS Y FINANCIERAS.

49741 - ENCONTRAR VOCABULARIO Y
EXPRESIONES DE INGLES TECNICO EN
ANUNCIOS, FOLLETOS, PAGINAS WEB, ETC

240201501 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN

FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

EJECUCION

CONSTRUIR EL KIT DE HERRAMIENTAS
ADMINISTRATIVAS Y FINANCIERAS.

49742 - COMPRENDER FRASES Y VOCABULARIO
HABITUAL SOBRE TEMAS DE INTERES
PERSONAL Y TEMAS TECNICOS

240201501 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN

FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

EJECUCION

CONSTRUIR EL KIT DE HERRAMIENTAS
ADMINISTRATIVAS Y FINANCIERAS.

49746 - GENERAR HABITOS SALUDABLES EN SU
ESTILO DE VIDA PARA GARANTIZAR LA
PREVENCION DE RIESGOS OCUPACIONALES DE
ACUERDO CON EL DIAGNOSTICO DE SU
CONDICION FiSICA INDIVIDUAL Y LA
NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DE SU
DESEMPENO LABORAL.

240201500 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA

CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA
NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y
SOCIAL.

EJECUCION

CONSTRUIR EL KIT DE HERRAMIENTAS
ADMINISTRATIVAS Y FINANCIERAS.

49749 - DESARROLLAR PERMANENTEMENTE
LAS HABILIDADES PSICOMOTRICES Y DE
PENSAMIENTO EN LA EJECUCION DE LOS
PROCESOS DE APRENDIZAJE.

240201500 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA

CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA
NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y
SOCIAL.

EJECUCION

CONSTRUIR EL KIT DE HERRAMIENTAS
ADMINISTRATIVAS Y FINANCIERAS.

49751 - GESTIONAR LA INFORMACION DE
ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS
ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION Y LA COMUNICACION
DISPONIBLES.

240201500 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA

CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA
NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y
SOCIAL.

EJECUCION

CONSTRUIR EL KIT DE HERRAMIENTAS
ADMINISTRATIVAS Y FINANCIERAS.

49752 - APLICAR TECNICAS DE CULTURA FISICA
PARA EL MEJORAMIENTO DE SU EXPRESION
CORPORAL, DESEMPENO LABORAL SEGUN LA
NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DEL AREA
OCUPACIONAL.

240201500 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA

CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA
NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y
SOCIAL.

EVALUACION Y CONTROL

PRESENTAR EL PLAN DE MEJORA DEL
KIT DE HERRAMIENTAS
ADMINISTRATIVAS Y FINANCIERAS.

18271 - GENERAR SOLUCIONES DE
INFORMACION TENIENDO EN CUENTA LOS
REQUERIMIENTOS DE LA UNIDAD
ADMINISTRATIVA'Y LOS RECURSOS
TECNOLOGICOS DE OFICINA, DISPONIBLES.

210601012 - APLICAR TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION TENIENDO EN CUENTA LAS
NECESIDADES DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA.

EVALUACION Y CONTROL

PRESENTAR EL PLAN DE MEJORA DEL
KIT DE HERRAMIENTAS
ADMINISTRATIVAS Y FINANCIERAS.

18478 - VERIFICAR EL REGISTRO Y
CONTABILIZACION DE LAS OPERACIONES
CONTABLES, TENIENDO EN CUENTA LA
NORMATIVIDAD VIGENTE Y LOS PRINCIPIOS DE
CONTABILIDAD GENERALMENTE ACEPTADOS

210601013 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE
ACUERDO CON LAS NORMAS VIGENTES Y LAS
POLITICAS ORGANIZACIONALES.

EVALUACION Y CONTROL

PRESENTAR EL PLAN DE MEJORA DEL
KIT DE HERRAMIENTAS
ADMINISTRATIVAS Y FINANCIERAS.

18479 - PREPARAR Y ELABORAR LOS ESTADOS
FINANCIEROS Y ANEXOS DE COSTOS.

210601013 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE
ACUERDO CON LAS NORMAS VIGENTES Y LAS
POLITICAS ORGANIZACIONALES.

EVALUACION Y CONTROL

PRESENTAR EL PLAN DE MEJORA DEL
KIT DE HERRAMIENTAS

3993 - VERIFICAR LA APLICACION DE LAS
NORMAS GRAMATICALES: SEMANTICA,

210601001 - PRODUCIR LOS DOCUMENTOS QUE
SE ORIGINEN DE LAS FUNCIONES
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FINANCIERAS.

MORFOLOGIA Y SINTAXIS; LAS NORMAS
TECNICAS COLOMBIANAS VIGENTES PARA LA
ELABORACION Y PRESENTACION DE
DOCUMENTOS COMERCIALES, ACTOS
ADMINISTRATIVOS Y LOS DOCUMENTOS DEL
PROCESO DE COMPRA-VENTA; LAS DE LA
ORGANIZACION Y LAS DE GESTION DE LA
CALIDAD.

SIGUIENDO LA NORMA TECNICA Y LA LEGISLACION
VIGENTE.

EVALUACION Y CONTROL

PRESENTAR EL PLAN DE MEJORA DEL
KIT DE HERRAMIENTAS
ADMINISTRATIVAS Y FINANCIERAS.

3999 - VERIFICAR LA APLICACION DE LAS
ESTRATEGIAS DE ATENCION Y SERVICIO AL
CLIENTE, CARA A CARA, A TRAVES DE MEDIOS
TECNOLOGICOS EN INGLES Y ESPANOL DE
ACUERDO CON LA POLITICA INSTITUCIONAL Y
LOS ESTANDARES DE CALIDAD ESTABLECIDOS.

210601010 - FACILITAR EL SERVICIO A LOS
CLIENTES INTERNOS Y EXTERNOS DE ACUERDO
CON LAS POLITICAS DE LA ORGANIZACION.

EVALUACION Y CONTROL

PRESENTAR EL PLAN DE MEJORA DEL
KIT DE HERRAMIENTAS
ADMINISTRATIVAS Y FINANCIERAS.

4005 - CONSERVAR Y PRESERVAR LOS
DOCUMENTOS (SOPORTE PAPEL O
ELECTRONICO) PARA EL SUMINISTRO DE
INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NORMAS,
LAS TECNICAS, LA TECNOLOGIA DISPONIBLE Y
LA LEGISLACION VIGENTE.

210601008 - ORGANIZAR LA DOCUMENTACION
TENIENDO EN CUENTA LAS NORMAS LEGALES Y
DE LA ORGANIZACION

EVALUACION Y CONTROL

PRESENTAR EL PLAN DE MEJORA DEL
KIT DE HERRAMIENTAS
ADMINISTRATIVAS Y FINANCIERAS.

4009 - EVALUAR Y AJUSTAR LA EJECUCION DEL
PLAN DE MEJORAMIENTO ORGANIZACIONAL, DE
ACUERDO CON LAS POLITICAS DE LA
ORGANIZACION.

210601003 - INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE
LOS PROGRAMAS DE MEJORAMIENTO
ORGANIZACIONAL QUE SE DERIVEN DE LA
FUNCION ADMINISTRATIVA

EVALUACION Y CONTROL

PRESENTAR EL PLAN DE MEJORA DEL
KIT DE HERRAMIENTAS
ADMINISTRATIVAS Y FINANCIERAS.

4010 - PROPONER PROGRAMAS DE
MEJORAMIENTO EN LA UNIDAD
ADMINISTRATIVA, QUE PERMITAN EL
DESARROLLO DE LAS PERSONAS Y LA
ORGANIZACION, TENIENDO EN CUENTA LAS
POLITICAS Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

210601003 - INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE
LOS PROGRAMAS DE MEJORAMIENTO
ORGANIZACIONAL QUE SE DERIVEN DE LA
FUNCION ADMINISTRATIVA

EVALUACION Y CONTROL

PRESENTAR EL PLAN DE MEJORA DEL
KIT DE HERRAMIENTAS
ADMINISTRATIVAS Y FINANCIERAS.

4013 - VERIFICAR LA REALIZACION DE LAS
ACTIVIDADES DEL TALENTO HUMANO DE LA
UNIDAD ADMINISTRATIVA QUE CUMPLA CON LOS
ESTANDARES DE CALIDAD ESTABLECIDOS POR
LA ORGANIZACION, LA POLITICA INSTITUCIONAL
Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

210601007 - COORDINAR LAS ACTIVIDADES DEL
TALENTO HUMANO ASIGNADO, TENIENDO EN
CUENTA LAS FUNCIONES DE LA UNIDAD
ADMINISTRATIVA

EVALUACION Y CONTROL

PRESENTAR EL PLAN DE MEJORA DEL
KIT DE HERRAMIENTAS
ADMINISTRATIVAS Y FINANCIERAS.

4017 - VERIFICAR QUE LA REALIZACION DE LAS
ACTIVIDADES DEL TALENTO HUMANO DE LA
UNIDAD ADMINISTRATIVA, CUMPLAN CON
ESTANDARES DE CALIDAD ESTABLECIDOS POR
LA ORGANIZACION.

210601006 - PROPONER PROGRAMAS DE
CAPACITACION PARA EL PERSONAL DE LA UNIDAD
ADMINISTRATIVA, DE ACUERDO CON LAS
POLITICAS DE LA ORGANIZACION

EVALUACION Y CONTROL

PRESENTAR EL PLAN DE MEJORA DEL
KIT DE HERRAMIENTAS
ADMINISTRATIVAS Y FINANCIERAS.

4018 - PRESENTAR PROPUESTAS DE
MEJORAMIENTO SOBRE EL DESARROLLO DE
LOS PROGRAMAS DE CAPACITACION DE
ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS DE LA

210601006 - PROPONER PROGRAMAS DE
CAPACITACION PARA EL PERSONAL DE LA UNIDAD
ADMINISTRATIVA, DE ACUERDO CON LAS
POLITICAS DE LA ORGANIZACION
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ORGANIZACION.

EVALUACION Y CONTROL

PRESENTAR EL PLAN DE MEJORA DEL
KIT DE HERRAMIENTAS
ADMINISTRATIVAS Y FINANCIERAS.

4030 - IDENTIFICAR LAS NO CONFORMIDADES
EN ORGANIZACION DEL EVENTO DE ACUERDO
CON EL PROPOSITO, OBJETIVO Y PLAN, PARA
PROPONER SOLUCIONES.

210601002 - ORGANIZAR EVENTOS QUE
PROMUEVAN LAS RELACIONES EMPRESARIALES,
TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA
EMPRESA.

EVALUACION Y CONTROL

PRESENTAR EL PLAN DE MEJORA DEL
KIT DE HERRAMIENTAS
ADMINISTRATIVAS Y FINANCIERAS.

4035 - ESTABLECER LAS NO CONFORMIDADES
DE LA COMPILACION Y LA TABULACION DE LA
INFORMACION, DE ACUERDO CON LA
METODOLOGIA UTILIZADA Y LA TECNOLOGIA
DISPONIBLE.

210601011 - PROCESAR LA INFORMACION DE
ACUERDO CON LAS NECESIDADES DE LA
ORGANIZACION

EVALUACION Y CONTROL

PRESENTAR EL PLAN DE MEJORA DEL
KIT DE HERRAMIENTAS
ADMINISTRATIVAS Y FINANCIERAS.

4036 - EMITIR RESULTADOS DE LA
INFORMACION CODIFICADA Y TABULADA.

210601011 - PROCESAR LA INFORMACION DE
ACUERDO CON LAS NECESIDADES DE LA
ORGANIZACION

EVALUACION Y CONTROL

PRESENTAR EL PLAN DE MEJORA DEL
KIT DE HERRAMIENTAS
ADMINISTRATIVAS Y FINANCIERAS.

4037 - PRESENTAR INFORMES DE LOS
RESULTADOS DE LA INFORMACION PROCESADA.

210601011 - PROCESAR LA INFORMACION DE
ACUERDO CON LAS NECESIDADES DE LA
ORGANIZACION

EVALUACION Y CONTROL

PRESENTAR EL PLAN DE MEJORA DEL
KIT DE HERRAMIENTAS
ADMINISTRATIVAS Y FINANCIERAS.

49735 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE
PROBLEMAS REALES DEL SECTOR
PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS,
HABILIDADES Y DESTREZAS PERTINENTES A LAS
COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE
FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y
METODOLOGIAS DE AUTOGESTION

999999999 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE
ETAPA PRACTICA

EVALUACION Y CONTROL

PRESENTAR EL PLAN DE MEJORA DEL
KIT DE HERRAMIENTAS
ADMINISTRATIVAS Y FINANCIERAS.

49748 - ASUMIR ACTITUDES CRITICAS
ARGUMENTATIVAS Y PROPOSITIVAS EN
FUNCION DE LA RESOLUCION DE PROBLEMAS
DE CARACTER PRODUCTIVO Y SOCIAL.

240201500 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA
NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y
SOCIAL.

EVALUACION Y CONTROL

PRESENTAR EL PLAN DE MEJORA DEL
KIT DE HERRAMIENTAS
ADMINISTRATIVAS Y FINANCIERAS.

49753 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS
PRODUCTIVOS Y SOCIALES EN FUNCION DE LOS
PRINCIPIOS Y VALORES UNIVERSALES.

240201500 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA
NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y
SOCIAL.

EVALUACION Y CONTROL

PRESENTAR EL PLAN DE MEJORA DEL
KIT DE HERRAMIENTAS
ADMINISTRATIVAS Y FINANCIERAS.

49754 - REDIMENSIONAR PERMANENTEMENTE
SU PROYECTO DE VIDA DE ACUERDO CON LAS
CIRCUNSTANCIAS DEL CONTEXTO Y CON VISION
PROSPECTIVA.

240201500 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA
NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y
SOCIAL.

EVALUACION Y CONTROL

PRESENTAR EL PLAN DE MEJORA DEL
KIT DE HERRAMIENTAS
ADMINISTRATIVAS Y FINANCIERAS.

49755 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS
CRITERIOS DE PRESERVACION Y
CONSERVACION DEL MEDIO AMBIENTE Y DE
DESARROLLO SOSTENIBLE, EN EL EJERCICIO DE
SU DESEMPENO LABORAL Y SOCIAL.

240201500 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA
NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y
SOCIAL.

PLANEACION

ESQUEMATIZAR LOS DIAGRAMAS DE
PROCESOS.

18483 - INTERPRETAR CONTRATOS, Y LOS
DOCUMENTOS INTEGRALES DEL CONTRATO
PARA SU CONTABILIZACION.

210601013 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE
ACUERDO CON LAS NORMAS VIGENTES Y LAS
POLITICAS ORGANIZACIONALES.
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Procedimiento Ejecucion de la Formacién

PROYECTO FORMATIVO

ESQUEMATIZAR LOS DIAGRAMAS DE

18484 - INTERPRETAR LOS CONCEPTOS Y
PROPOSITOS DE LA CONTABILIDAD DE COSTOS:

210601013 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE

PLANEACION PROCESOS COSTEO POR PROCESOS, POR ORDENES DE ACUERDO CON LAS NORMAS VIGENTES Y LAS
’ PRODUCCION O CUALQUIER OTRO SISTEMA DE |POLITICAS ORGANIZACIONALES.
COSTOS.
18488 - IDENTIFICAR LAS NECESIDADES DEL -
PLANEACION ESQUEMATIZAR LOS DIAGRAMAS DE PROCESO DE INFORMACION APLICADO A LAS ilcojgé%lcl) égﬁ?ﬁgi@%;’g:g:g;gégfp\'\l DE
PROCESOS. METODOLOGIAS DE INVESTIGACION EN LA ORGANIZACION
ORGANIZACION.
Ii%OgC-E?DFI)I\I;III(I;IL\\l?ég,SADpl\lil(l)\lcl:g'l'SF?ASTI\(/OS EN EL 210601003 - INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE
ESQUEMATIZAR LOS DIAGRAMAS DE LOS PROGRAMAS DE MEJORAMIENTO
PLANEACION DESARROLLO DE PROGRAMAS, Y ACTIVIDADES
PROCESOS. : ORGANIZACIONAL QUE SE DERIVEN DE LA
QUE SE DERIVEN DE LA FUNCION FUNCION ADMINISTRATIVA
ADMINISTRATIVA.
O it o D b0 | 210601007 - COORDINAR LAS ACTIVIDADES DEL
ESQUEMATIZAR LOS DIAGRAMAS DE TALENTO HUMANO ASIGNADO, TENIENDO EN
PLANEACION PROCESOS CON LAS NECESIDADES PRIORITARIAS DE LA CUENTA LAS EUNCIONES DE LA UNIDAD
’ UNIDAD ADMINISTRATIVA, LAS POLITICAS, ADMINISTRATIVA
PRACTICAS DE LA ORGANIZACION.
4014 - ESTRUCTURAR TAREAS Y ACTIVIDADES
PARA EL TALENTO HUMANO ASIGNADO, DE 210601007 - COORDINAR LAS ACTIVIDADES DEL
PLANEACION ESQUEMATIZAR LOS DIAGRAMAS DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES, LAS TALENTO HUMANO ASIGNADO, TENIENDO EN
PROCESOS. FUNCIONES DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA, EL |CUENTA LAS FUNCIONES DE LA UNIDAD
SISTEMA DE GESTION DE LA CALIDAD Y LAS ADMINISTRATIVA
NORMAS DE LA ORGANIZACION.
DE CAPACITACION DE ACUERDO CONLAS | 210601006 - PROPONER PROGRANAS DE
ESQUEMATIZAR LOS DIAGRAMAS DE CAPACITACION PARA EL PERSONAL DE LA UNIDAD
PLANEACION NECESIDADES DE ENTRENAMIENTO DEL
PROCESOS. ADMINISTRATIVA, DE ACUERDO CON LAS
PERSONAL DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA, Y POLITICAS DE LA ORGANIZACION
LAS POLITICAS INSTITUCIONALES.
4039 - DISENAR Y ADMINISTRAR BASES DE .
ESQUEMATIZAR LOS DIAGRAMAS DE DATOS DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DE NULORZ FEICAR TECHOEOBIAS DE LA
PLANEACION P INFORMACION TENIENDO EN CUENTA LAS
PROCESOS. INFORMACION DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA Y NECESIDADES DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA
LAS POLITICAS DE LA ORGANIZACION. )
49744 - DESARROLLAR PROCESOS
COMUNICATIVOS EFICACES Y ASERTIVOS
DENTRO DE CRITERIOS DE RACIONALIDAD QUE |240201500 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA
PLANEACION ESQUEMATIZAR LOS DIAGRAMAS DE POSIBILITEN LA CONVIVENCIA, EL CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA
PROCESOS. ESTABLECIMIENTO DE ACUERDOS, LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y
CONSTRUCCION COLECTIVA DEL SOCIAL.
CONOCIMIENTO Y LA RESOLUCION DE
PROBLEMAS DE CARACTER PRODUCTIVO Y
PLANEACION ESQUEMATIZAR LOS DIAGRAMAS DE 49745 - GENERAR PROCESOS AUTONOMOS Y 240201500 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA

PROCESOS.

DE TRABAJO COLABORATIVO PERMANENTES,

CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON

22/04/2020 03:15:49

GFPI- F-016 v2

Pégina 12 de 16




L3
SENA

N

Modelo de Mejora

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
Sistema Integrado de Gestion y Autocontrol
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FORTALECIENDO EL EQUILIBRIO DE LOS
COMPONENTES RACIONALES Y EMOCIONALES
ORIENTADOS HACIA EL DESARROLLO HUMANO

INTEGRAL.

LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y

SOCIAL.

3.5 Organizacion del proyecto

3.5.1 No. Instructores requeridos

10

3.5.2 No. Aprendices sugeridos para
participar en el proyecto

30

3.6 Descripcion del ambiente de aprendizaje requerido

Ambientes convencionales, Laboratorio de Produccién Documental, Laboratorio Contable, Ambiente de Aplicar Tecnologias de La informacién

3.7. Recursos estimados

Equipos / Herramientas

Actividades del proyecto

Duracion
(Meses)

Talento Humano (Instructores)

Materiales de formacién consumibles

Descripcion

Cant.

V. Unit.

V. Total

Especialidad Cant.

V. Unit.

V. Total

Descripcion

Cant.

V. Unit.

V. Total

CONOCER EL ESTADO
ACTUAL DE LA MI PYME
SELECCIONADA.

INSTRUCTORES 175

$ 34.500

$6.037.500

CONOCER EL SENAY EL
ROL DE LOS PARTICIPANTES
EN EL MISMO

Software
Especializado SIIGO o
SAP

30

$4.500.000

$

135.000.000

CONOCER EL SENAY EL
ROL DE LOS PARTICIPANTES
EN EL MISMO

BISTURI UNIDAD

10

$2.600

$26.000

CONOCER EL SENAY EL
ROL DE LOS PARTICIPANTES
EN EL MISMO

LAPICES CAJA X 12

12

$12.000

$ 144.000

CONOCER EL SENAY EL
ROL DE LOS PARTICIPANTES
EN EL MISMO

BLOCK
[CUADRICULADO
[TAMANO CARTA

30

$4.800

$ 144.000

CONOCER EL SENAY EL
ROL DE LOS PARTICIPANTES
EN EL MISMO

BORRADOR DE NATA
CAJA X 12

$6.500

$32.500

CONSTRUIR EL KIT DE
HERRAMIENTAS
ADMINISTRATIVAS Y
FINANCIERAS.

(CLOP CAJA X 100

$2.500

$5.000
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CONSTRUIR EL KIT DE
HERRAMIENTAS
ADMINISTRATIVAS Y
FINANCIERAS.

COMPROBANTE DE
[CONTABILIDAD PAQ X
100

2 $13.000 $ 26.000

CONSTRUIR EL KIT DE
HERRAMIENTAS
ADMINISTRATIVAS Y
FINANCIERAS.

CINTA MAGICA

10 $ 7.000 $ 70.000

CONSTRUIR EL KIT DE
HERRAMIENTAS
ADMINISTRATIVAS Y
FINANCIERAS.

HUMEDECEDOR
DACTILAR

30 $2.000 $60.000

CONSTRUIR EL KIT DE
HERRAMIENTAS
ADMINISTRATIVAS Y
FINANCIERAS.

CINTA ADHESIVA
[TRANSPARENTE

10 $6.500 $ 65.000

CONSTRUIR EL KIT DE
HERRAMIENTAS
ADMINISTRATIVAS Y
FINANCIERAS.

CD RW PACK POR 25

2 $ 45.000 $90.000

CONSTRUIR EL KIT DE
HERRAMIENTAS
ADMINISTRATIVAS Y
FINANCIERAS.

INSTRUCTORES

850

$ 34.500

$29.325.000

CONSTRUIR EL KIT DE
HERRAMIENTAS
ADMINISTRATIVAS Y
FINANCIERAS.

CHEQUERA
ESTUDIANTIL
TALONARIO

$17.000

$ 85.000

ESQUEMATIZAR LOS

DIAGRAMAS DE PROCESOS.

boligrafo caja x 12
unidades

5 $12.500 $62.500

ESQUEMATIZAR LOS

DIAGRAMAS DE PROCESOS.

calculadoras

30 $17.000 $510.000

ESQUEMATIZAR LOS

DIAGRAMAS DE PROCESOS.

Block rayado tamafio
cartas

30 $4.800 $ 144.000

ESQUEMATIZAR LOS

DIAGRAMAS DE PROCESOS.

cartulina paquete x 10 un

5 $8.500 $42.500

ESQUEMATIZAR LOS

DIAGRAMAS DE PROCESOS.

INSTRUCTORES

300

$ 34.500

$10.350.000

PRESENTAR EL PLAN DE
MEJORA DEL KIT DE
HERRAMIENTAS
ADMINISTRATIVAS Y
FINANCIERAS.

RESALTADOR CAJA X
12

5 $13.500 $67.500

PRESENTAR EL PLAN DE
MEJORA DEL KIT DE
HERRAMIENTAS
ADMINISTRATIVAS Y

PAPEL BOND OFICIO
RESMA

6 $12.000 $ 72.000

22/04/2020 03:15:49

GFPI- F-016 v2

Pagina 14 de 16




L3
SENA

N

Modelo de Mejora

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
Sistema Integrado de Gestion y Autocontrol
Procedimiento Ejecucion de la Formacién

PROYECTO FORMATIVO

FINANCIERAS.

PRESENTAR EL PLAN DE
MEJORA DEL KIT DE
HERRAMIENTAS
ADMINISTRATIVAS Y
FINANCIERAS.

MARCADORES SECOS

PRESENTAR EL PLAN DE
MEJORA DEL KIT DE
HERRAMIENTAS
ADMINISTRATIVAS Y
FINANCIERAS.

PRESENTAR EL PLAN DE
MEJORA DEL KIT DE
HERRAMIENTAS
ADMINISTRATIVAS Y
FINANCIERAS.

PRESENTAR EL PLAN DE
MEJORA DEL KIT DE
HERRAMIENTAS
ADMINISTRATIVAS Y
FINANCIERAS.

BORRABLES CAJA X 12

CAJA X 12 5 $17.000 $85.000
(R:)Eg%:\ PAPEL BOND 6 $9.500 $57.000
PEGANTE EN BARRA 30 $3.200 $96.000
MARCADORES 5 $18.000 $90.000

PRESENTAR EL PLAN DE
MEJORA DEL KIT DE
HERRAMIENTAS
ADMINISTRATIVAS Y
FINANCIERAS.

INTRUCTORES 325

$ 34.500

$11.212.500

4. Rubros presupuestales

Recurso Cantidad Valor Unitario Valor Total Rubro presupuestal por el que se financiara el proyecto
Equipos 30 $ 270.000 $8.100.000 | COMPRA MAQUINARIA EQUIPO
Herramientas 30 $ 4.500.000 $ 135.000.000 | COMPRA MAQUINARIA EQUIPO
Materiales de Formacion 20 $98.680 $1.973.600 | MATERIALES PARA FORMACION PROFESIONAL
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PROYECTO FORMATIVO

Modelo de Mejora

Talento Humano 1.675 $ 34.500 $57.787.500 | CONTRATACION INSTRUCTORES

Total: $202.861.100

5. Equipo que participd en la formulacion del proyecto

Nombre Especialidad Nombre Centro Regional

SANDRA GOMEZ EQUIPO DESARROLLO CURRICULAR CENTRO INDUSTRIAL Y DE DESARROLLO REGIONAL CUNDINAMARCA
EMPRESARIAL DE SOACHA

CLAUDIA PATRICIA CUARTAS INSTRUCTOR TITULADA CENTRO INDUSTRIAL Y DE DESARROLLO REGIONAL CUNDINAMARCA
EMPRESARIAL DE SOACHA

YURY JULIETH GARZON INSTRUCTOR TITULADA CENTRO INDUSTRIAL Y DE DESARROLLO REGIONAL CUNDINAMARCA
EMPRESARIAL DE SOACHA
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Nombre Documento Actividades g Actividades CP/Actividad Asistencia  Examenes
ANGELY SAN11013102710ti A A

BRILLID CAM 1027150691ti A A
CAROL DAYA 1000594795cc A A
ERIKA VIVIAN 1012353652cc A A
EVELYN VIVI£1011086527ti A A
FERNANDO A1064187090cc A A
IVAN ANDRE!1012331131ti A A
JOAN ALEJAN 1024464971cc A A
JOHAN FELIP 1021393662cc A A
JUAN NICOL£1013576236cc A A
JUAN SEBAST1000017881cc A A
JULIAN FELIP 1011083305ti A A
KAREN SOFIA1012321613cc A A
LAURA VALEI'1027523923ti A A
LAURA VANE 1000729910cc A A
LINA MARIAN 1000595010cc A A
LINA VANESS 1074808761cc A A
LIZETH DALL/1030527439cc A A
LUIS ALEJANI1013103480ti A A
LUISA FERNA 1000459411cc A A
LUISA FERNA 1023366802ti A A
LUNA ESTREL 1013100934cc A A
MARIA LUISA 1072492181cc A A
MONICA JULI1003642066cc A A
NICOL VALER 1000241707cc A A
NICOLL ESTEF1025524620ti A A
NICOLL MARI1000733481cc A A
NICOLLE VAN 1031645649ti

SHAROL CAIV 1000004331cc A A
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Nombre Documento Actividades g Actividades MJHS - ConotRAP 1 PROYE RAP 10 PROP
ANGIE CATAL 1073670051cc A A A A

CLAUDIA PAT1069736110cc
CRISTIAN FEF 1030534457ti
DANIELA VAL 1106392323cc
DARLI SOFIA 1028780890ti
DEIBYT NICO 1024467331ti
DIANA FERN/1024468800ti
ELIANA OYOL 1026551764cc
ESTEFANY AL 1073670787cc
JENIFFER ALE 1073599452ti
JOHAN CAMI 1025524726ti
KAREN DAYA 1070385383ti
KELLY MARIT 1023367977ti
LAURA ANDR 1073669575cc
LAURA CAMI 1027522471ti
LEIDY CATERI1032368845cc
LUISA FERNA 1015999473ti
NICOLE DANI 1021676454ti
NIKOLD DAY/1023364782cc
OWEN ARON 1073671664ti
PAULA DANII1030525092cc
PAULA XIMEI 1031643320cc
SARA KATHEI1013101055cc
SARA MAYER 1027523519ti
SHARICK DAY 1076241122ti
VALENTINA N1019983558cc
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PROCESO DE GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
FORMATO GUIA DE APRENDIZAJE

1. IDENTIFICACION DE LA GUIA DE APRENDIZAJE

Denominacién del Programa de Formacién: Tecnélogo en Gestién Administrativa
Cédigo del Programa de Formacién: 122115
Nombre del Proyecto: Kit de herramientas administrativas para MiPymes ubicadas en Soacha y los
municipios de cobertura del CIDE. CDF

e Fase del Proyecto: Ejecucion
Actividad de Proyecto: Construir el kit de herramientas Administrativas y Financieras.
Competencia: 210601010 Facilitar el servicio a los clientes Internos y Externos de acuerdo con las
politicas de la Organizacioén.

e Resultados de Aprendizaje Alcanzar:

o Proporcionar diligentemente atencién y servicio al cliente, cara a cara en inglés y en
espaniol, aplicando actitudes y valores; el protocolo, la etiqueta y las politicas de la
organizacién, de acuerdo con los estandares de calidad establecidos.

o0 Operar los recursos técnicos y tecnolégicos disponibles para la atencion y servicio
al cliente de acuerdo con las politicas de la organizacién, las normas de gestion de
calidad, de seguridad y salud ocupacional.

Duracion de la Guia: 80 horas (60 directas, 20 autébnomas)

2. PRESENTACION

Hoy en dia la gestidon administrativa se muestra como una de las areas del conocimiento mds complejas y
llena de desafios. Existen gran cantidad de campos de accidn para él Gestor Administrativo en los niveles
mas variados de una organizacién, desde el nivel de auxiliar, supervisién hasta el de alta direccion. En cada
organizacién el gestor administrativo soluciona problemas, dimensiona recursos, planea su aplicacion,
desarrolla estrategias, diagnostica situaciones, etc. Pero existe un area indispensable para el éxito de su
labor, EL SERVICIO AL CLIENTE, fundamental para la creacion de buenas relaciones interpersonales y buena
imagen ante todos los protagonistas del sector empresarial: compradores, consumidores, jefes, compafieros
y proveedores.

La importancia de brindar un buen servicio o atencidn al cliente radica en los siguientes aspectos:

1. La competencia es cada vez mayor, los productos ofertados son cada vez mayores y mds variados, por
lo que se hace necesario ofrecer un valor agregado.

GFPI-F-135 V01
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2. los competidores cada vez mds se van equiparando en calidad y precio, por lo que se hace necesario
buscar una diferenciacion.

3. los clientes son cada vez mas exigentes, ya no sélo buscan precio y calidad, sino también, una buena
atencién, un ambiente agradable, comodidad, un trato personalizado, un servicio rapido.

4. Siun cliente queda insatisfecho por el servicio o la atencién, es muy probable que hable mal de unoy
cuente de su mala experiencia a otros consumidores.

5. Si un cliente recibe un buen servicio o atencién, es muy probable que vuelva a adquirir nuestros
productos o que vuelva a visitarnos.

6. Si un cliente recibe un buen servicio o atencién, es muy probable que nos recomiende con otros
consumidores.

Por todas estas razones, hoy en dia se hace obligatorio el brindar un buen servicio o atencién al cliente. La
personalidad juega un papel fundamental en el servicio, ya que es uno de los principales factores
determinantes en la satisfacciéon de sus clientes. Para ello debemos capacitarnos en estos aspectos, todos
debemos estar motivados en dar una buena atencion, todos debemos mostrar siempre un trato amable y
cordial con todos y cada uno de los clientes.

3. FORMULACION DE LAS ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE

3.1 Actividades de Reflexion inicial

Respetado Aprendiz en equipos de trabajo, hacer lectura al referente tematico “5 increibles historias de
servicio al cliente” entregado por el instructor, consultar el enlace
https://www.eldefinido.cl/actualidad/mundo/5010/5-increibles-historias-de-servicio-al-cliente-para-emocio
narse/ y responder las siguientes preguntas:

¢Qué opina de las acciones tomadas por los empresarios en los 5 casos leidos?

Describa una situacién similar que hayas experimentado en la vida real.

éCudl ha sido tu peor experiencia de servicio al cliente? Como empresario, ¢{COmo cambiaria esa

situacion?

¢Qué medidas simples podria tomar una empresa para mejorar su atencion?

® (Como responsable del area de SERVICIO AL CLIENTE, qué habilidades y conocimientos debe poseer
para llevar a cabo esta gestion de manera efectiva y eficaz?

o Describa la personalidad ideal de un gestor administrativo que lidera el area de Servicio al cliente.

Socializar las preguntas participando en el Padlet planteado por el instructor.
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3.2 Actividades de Contextualizacion e identificacion de conocimientos necesarios para el
aprendizaje

Actividad de Contextualizacion No. 1

La importancia de saber dirigirnos al cliente es de vital importancia, es la imagen que vendemos, no solo
queda bien representada nuestra imagen ante la persona que se acerca a obtener informacion o a que sean
resueltas sus inquietudes.

Descripcion de la Actividad:

e De modo Individual.

® Respecto a la presentacién “SERVICIO AL CLIENTE” dada por el Instructor, realizar un Blogger
explicando: Un compromiso personal y Organizacional, basado en valores; Gestidon del Servicio:
Elementos bdsicos de una conversacidn; Cortesia y etiqueta profesional; Relacionamiento con
clientes; Manejo de las PQRS; Medios de Contacto; Protocolos de Atencion personalizada,
Empresarial, Personal; Cultura Organizacional y Medicidn del Servicio.

e Socializar con los companeros e Instructor.

Ambiente Requerido: Ambiente de formacidn, mesas, sillas, computadores, conexidn a internet.
Materiales: Lapices, esferos, colores, marcadores, hojas reciclables, pliegos de papel, entre otros.

Actividad de Contextualizacion No. 2

La comunicacidn esta provista de cualidades que contribuyen a su finalidad. Se trata de expresar el maximo
de ideas con el minimo de palabras; palabras que deben estar relacionadas de manera ldgica, para facilitar
su comprensién sin ningln riesgo de confusion. Se trata de combatir las posibles barreras que impiden que
la comunicacién cumpla con su objetivo.

Descripcion de la Actividad:

o Conformar equipos de trabajo de 4 aprendices.
e Elaborar una Infografia explicando los siguientes temas:
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¢Qué es el caracter?

¢Qué es la personalidad?

¢Qué es conducta?

Comente las fases de la personalidad.

¢Qué es un mecanismo de defensa? Mencione los tipos y definalos.

\elan téli,:e

mhwn =

Que es la comunicacidn
Elementos De La Comunicacion
Comunicacion Verbal o linglistica
Comunicacidn escrita
Comunicacién No Verbal
Comunicacioén Asertiva

Escucha activa

Comunicacion efectiva

O N RAEWN R

Ambiente Requerido: Ambiente de formacidn, mesas, sillas, computadores, conexidn a internet.
Materiales: Lapices, esferos, colores, marcadores, hojas reciclables, pliegos de papel, entre otros.

Actividad de Contextualizacion No. 3

Sefior Aprendiz las agendas, son herramientas de trabajo para organizar todo lo relacionado con las citas de
los clientes; utilizadas por los profesionales del drea administrativa.

Descripcion de la Actividad:

e De modo Individual.
e Debido a su importancia usted debe profundizar sobre el tema y presentarlo en un procesador
documento Word con normas Icontec. Determine lo siguiente:

v Tipos de Agenda
v Recomendaciones para el manejo de la agenda GFPI-E-135 V01
v Importancia de manejar la agenda



L 4
SENA

N

v/ Controles de la agenda
v/ Laagenda como ayuda a la planificacidon
v Realice una agenda con los acontecimientos mas relevantes de la formacién.

3.3 Actividades de Apropiacion del conocimiento necesarios para el aprendizaje

Actividad de apropiacion N.1

Estrategia de atencidn a través de diferentes medios tecnoldgicos y normas técnicas de gestion de la calidad
vigente para el servicio al cliente.

Descripcion de la Actividad:

Conformar equipos de trabajo de 4 aprendices.

Elaborar un cuadro comparativo de los diferentes medios tecnoldgicos para prestar un excelente
servicio al cliente.

Con sus palabras explique el concepto de CRM y sus beneficios.

Comente brevemente sobre las normas de calidad de servicio al cliente.

¢Cudles medios de atencidn al cliente podemos utilizar?

Con sus palabras que se entiende por TRAZABILIDAD DE SERVICIO AL CLIENTE.

Libreta de Calificaciones utilizada en las empresas para que los clientes califiquen los productos y
servicios recibidos.

Investigar el concepto de PORTAFOLIO DE SERVICIOS y los beneficios que brinda esta herramienta. A
través de unas diapositivas explique el tema investigado.

Ambiente Requerido: Ambiente de formacidn, mesas, sillas, computadores, conexidn a internet.

Materiales: Lapices, esferos, colores, marcadores, hojas reciclables, pliegos de papel, entre otros.

Actividad de apropiacion N. 2

La gestion de calidad es conocida también como Sistema de Gestion de la Calidad. Consiste en un conjunto de
normas que corresponden a una organizacién, vinculadas entre si y con las cuales las empresas podran

administrar de manera organizada la calidad en sus procesos productivos, mejorando sus productos y servicios.

Descripcion de la Actividad:

e De modo Individual.

® Busque tres empresas una de servicios, comercial y otra industrial, establezca las falencias al momento
de la atencién o servicio al cliente.
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Servicios

Comercial
Industrial

Ambiente Requerido: Ambiente de formacién, mesas, sillas, computadores, conexion a internet.
Materiales: Lapices, esferos, colores, marcadores, hojas reciclables, pliegos de papel, entre otros.

Actividad de apropiacion N. 3

El protocolo, a través de un conjunto de normas, permite conocer la manera en la cual tienen que actuar las
personas en las diferentes situaciones del ambito social, politico y empresarial.

Descripcion de la Actividad:

e Conformar equipos de trabajo de 4 aprendices.

e Realizar folleto sobre el concepto, historia, clases y normas de convivencia de protocolo, Etiqueta y
Netiqueta.

e Elaborar el protocolo de su empresa seleccionada, teniendo en cuenta el medio de comunicacién
(Personalizada, telefénica, chat); dejando claro la etiqueta como normas de cortesia a seguir
aplicado al servicio al cliente.

e Al finalizar socializar con sus compaiieros e Instructor.

Ambiente Requerido: Ambiente de formacidn, mesas, sillas, computadores, conexion a internet.
Materiales: Lapices, esferos, colores, marcadores, hojas reciclables, pliegos de papel, entre otros.

Actividad de apropiacion N. 4

Los recursos técnicos y tecnoldgicos disponibles para la atencion y servicio al cliente de acuerdo con las
politicas de la organizacion, es la importancia del cumplimiento de las normas de gestion de calidad.
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Descripcion de la Actividad:

De modo Individual.

® Consulte el siguiente enlace htips://prezi.com/k9deedveyore/copia-de-untitled-prezi/?present=1,

participe en un jamboard (Pizarra Colaborativa) con los diferentes conceptos que alli se
encuentran.

® Establezca los primeros pasos para lanzar su empresa al comercio electronico.

Ambiente Requerido: Ambiente de formacidn, mesas, sillas, computadores, conexidn a internet.
Materiales: Lapices, esferos, colores, marcadores, hojas reciclables, pliegos de papel, entre otros.

3.4 Actividades de Transferencia de conocimiento necesarios para el aprendizaje:

Actividad de Transferencia N.1

En la organizacién la comunicacidon es base no sdlo para conquistar el cliente sino para fidelizar a los
trabajadores, pues son ellos quienes dan la cara al publico y suministran toda la informacion para retenerlos
y mantenerlos; son considerados nuestro cliente interno.

Descripcion de la Actividad:

Conformar equipos de trabajo de 4 aprendices.
® Elaborar la libreta de calificaciones del evento para medir la satisfaccidn del cliente.
e De igual forma debe presentar el portafolio del Servicio de la empresa seleccionada en el evento.

e Una propuesta para el Ciclo del servicio de su empresa, teniendo en cuenta los estandares de
servicio al cliente.

Ambiente Requerido: Ambiente de formacién, mesas, sillas, computadores, conexion a internet.
Materiales: Lapices, esferos, colores, marcadores, hojas reciclables, pliegos de papel, entre otros.
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4. ACTIVIDADES DE EVALUACION

Evidencias de Conocimiento:

Responde preguntas
participando en el Padlet.

Evidencias de Desempeiio

Sistema de Gestion de la

Calidad.

Protocolos y etiqueta como
normas de cortesia a seguir
aplicado al servicio al cliente.

Aplica de manera honesta sus
cualidades y facultades y la
importancia en el desarrollo
personal, laboral y profesional.

Aplica diligentemente
actitudes, valores y normas de
cortesia en las relaciones

interpersonales

Aplica de manera rigurosa los
significados del vocabulario
técnico, en inglés, requerido
para brindar e intercambiar
informacion basica personal,
laboral y empresarial, con
asertividad en mensajes basicos

orales y escritos, cara a cara.

Participa de manera proactiva
en la realizacion del trabajo en
equipo, demostrando actitud y
liderazgo positivos durante el
desarrollo de las actividades.

Aplica de manera
comprometida habitos sanos en

procura de su salud, aspecto

Técnica: Cuestionario

Instrumento: Prueba escrita

Técnica: Trabajo grupal

Instrumento: Observacién directa
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Evidencias de Producto:

1. Libreta de calificaciones del
evento para medir la
satisfaccion del cliente.

2. Presentar el portafolio del

Servicio de la empresa

seleccionada en el evento.

3. Propuesta para el Ciclo del
servicio de su empresa,
teniendo en cuenta los
estdndares de servicio al

cliente.

corporal y espiritual, para el
eficiente desempefio laboral.

Proyecta de manera estricta
elegancia y distincion, a través
de su pulcritud en el vestir,
combinacion de colores,
accesorios, magquillaje y

peinado.

Aplica respetuosamente las

normas de cortesia y de
etiqueta en todos los eventos

de comunicacién, atencién vy

servicio al cliente interno y
externo.
Aplica rigurosamente el

protocolo de acuerdo con la
ocasion, el lugar vy las
personalidades que intervienen

en ella.

Aplica de manera responsable
el vocabulario técnico en inglés
para tomar con asertividad

mensajes bdsicos orales y

escritos, a través de medios

tecnoldgicos.

Técnica: Trabajo grupal

Instrumento: Lista de chequeo
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5.GLOSARIO DE TERMINOS

Protocolo: Conjunto de reglas de formalidad que rigen los actos y ceremonias diplomaticos y oficiales.
Conjunto de reglas de cortesia que se siguen en las relaciones sociales y que han sido establecidas por
costumbre.

Urbanidad: Comportamiento acorde con los buenos modales que demuestra buena educacién y respeto
hacia los demas.

Autoimagen: Imagen o representacion mental que se obtiene de uno mismo
Autoestima: Aprecio o consideracidén que uno tiene de si mismo.
Cortesia: Demostracion, acto o cosa con que se manifiesta amabilidad y buena educacién.

Imagen corporal: Consiste en el conocimiento y representacion simbdlica global del propio cuerpo, es decir,
es la manera en que te ves y te imaginas a ti mismo

Asertividad: Es la habilidad para expresar adecuada y oportunamente emociones, pensamientos ideas,
opiniones o creencias en una manera socialmente aceptable.

Cliente: Aquella persona que ya ha comprado y/o utilizado nuestros productos o servicios.

Comunicacién no verbal: Proceso de trasmisidén y recepcién de ideas, informacidon y mensajes sin palabras,
es decir, se da mediante indicios, signos y que carecen de estructura sintactica verba

Equipo de trabajo: Grupo de personas que se organiza para alcanzar un objetivo comun relacionado con la
actividad productiva.

Escucha Activa significa escuchar y entender la comunicacion desde el punto de vista del que habla.
Empatia es la habilidad para reconocer y responder con precisidn a los sentimientos y al contenido de las
expresiones del cliente en situacion de interpretacion comunicativa.

Estrategia: Una estrategia es un conjunto de acciones que se llevan a cabo para lograr un determinado fin
Comunicacion se define como un proceso en el que intervienen un emisor y un receptor, en un ambiente
determinado (fisico o virtual) a través del cual se logra la transmisidn e intercambio de ideas e informacion,
comprensible entre las partes. GFPI-F-135 V01
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7. CONTROL DEL DOCUMENTO

Nombre

Cargo

Dependencia

Fecha

Autor (es) | Grupo Técnico del Area

Gestion Administrativa

Instructores

Titulada

Centro Industrial y de
Desarrollo  Empresarial.

CIDE-Soacha.
8. CONTROL DE CAMBIOS (diligenciar unicamente si realiza ajustes a la guia)
Nombre Cargo Dependencia | Fech | Razén del
a Cambio

Autor (es)
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PROCESO DE GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
GUIA DE APRENDIZAJE
IDENTIFICACION DE LA GUIA DE APRENDIZAJE

e Denominacién del Programa de Formacién: Técnico Asistencia Administrativa
Cddigo del Programa de Formacion: 134101 V.2

e Nombre del Proyecto: 2435201 Instructivo de procedimientos para las unidades administrativas de
mipymes ubicadas en Soacha y los municipios de cobertura del CIDE

e Fase del Proyecto : Ejecucion - Evaluacién

e Actividad de Proyecto: Elaborar el informe de validacion y presentar el instructivo de
procedimientos administrativos, teniendo en cuenta las normas de salud ocupacional y utilizacién
de vocabulario técnico en idioma espaiol e inglés.

Competencia 2;:210303022. Reconocer recursos financieros de acuerdo con metodologia y normativa.

Resultados de Aprendizaje Alcanzar:

21030302201 Interpretar las politicas de contabilidad y de informacion financiera, teniendo en cuenta la
normativa y las politicas institucionales.

21030302202 Clasificar los documentos generados en  los hechos econdmicos, teniendo en cuenta las
politicas de contabilidad, de informacidn financiera y la normativa.

21030302203 Registrar la informacidn contable y financiera de la empresa contenida en los documentos y
soportes contables, teniendo en cuenta la clasificacién y las normas de la organizacion de forma manual o
sistematizada.

21030302204 Elaborar informes originados de las transacciones contables registradas de forma manual o
sistematizada acuerdo a normativa y politicas institucionales.

21030302205 Archivar los documentos soportados de acuerdo a la normativa y politicas de la organizacion.

e Duracion de la Guia 144 horas (110 Presenciales) (34 Trabajo auténomo).
2. PRESENTACION

El apoyo en los procesos administrativos y contables de las organizaciones hace necesaria la comprensién
de los conceptos sobre empresa. La contabilidad es una placa radiografica de la empresa. Nos permite
conocer cudl es el resultado de los procesos que tiene cada una de las operaciones econdémicas de la
organizacion y proporciona informaciéon ordenada y sobre lo que posee y adeuda, como también las
utilidades o pérdidas generadas, los recursos que utilizd y cdmo se debe proyectar. Contabilidad es la
metodologia mediante la cual la informacion financiera de un ente econdmico es registrada, clasificada,
interpretada y comunicada; esto con el fin de que sea utilizada por los gerentes, inversionistas, autoridades
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gubernamentales y otras personas y empresas, como ayuda para la toma de decisiones en cuanto a
asignacion y utilizacién de recursos.

3. FORMULACION DE LAS ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE

3.1. Reflexion inicial

3.1.1. Resuelva el siguiente caso:
Se le solicita ir al supermercado y realizar compras para una familia de cuatro integrantes con

$ 750.000, para dos semanas viveres para el consumo y productos de aseo.

¢Llevaria o haria un listado de los productos? Justifica la respuesta

¢Cémo clasificaria los productos?

¢A qué tipo de supermercado iria y porque iria a ese sitio a realizar la compra?
¢Cudntos productos compraria de acuerdo a la clasificacién anterior del punto (b)?
¢Qué dinero destinaria a cada uno de ellos, haria algln presupuesto?

¢Qué productos seleccionaria primero?

¢Qué método adoptaria para ir acumulando los valores (cuantia) por productos?
¢Estaria pendiente de la digitacion de precios de los productos por la cajera? Justifica la respuesta
¢Qué documento soporte le entregarian por la compra de esos productos?

¢Qué revision o andlisis haria sobre el documento que le expidan?

éConservaria el documento que le entregaron como soporte de la compra y porque?
¢Consideré el dinero para el transporte de regreso?

. ¢Qué haria en el evento, que uno de los productos (viveres) estuviese defectuoso o
vencido el plazo de consumo?

Sm o oo T

— =

m. ¢Qué haria si uno de los productos (aseo) no lo quieren consumir en la familia?

n. ¢Exprese a su vez como se sintid con la experiencia de cumplir tal funcién y cudl es el
aprendizaje de la labor?

o. ¢Anteriormente habia desarrollado dicha actividad, si la habia realizado que aspectos

mejoraria al respecto?

SaeIrs
SIS g q)
vy

NN oo _—Go
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3.1.2. Elabore una relacién de minimo 10 de los diferentes establecimientos de comercio e
industrias que usted visita para realizar sus compras cotidianas y luego ordénelas por
los diferentes criterios que usted considere.

3.2 Actividad de Contextualizacion e identificacidon de conocimientos necesarios hacia el Aprendizaje:

3.2.1. Elaboro un mapa conceptual sobre las empresas de acuerdo a los diferentes criterios de
clasificacidon que sus compaferos han expuesto y el instructor ha explicado.

Definicién

Estructura

Constitucién

Organos de direccién y control.
Disolucion y liquidacidn.

vk wnN e

3.2.2. Consulto y leo comprensivamente, el Decreto 2649 de 1993 el Titulo Primero Marco Conceptual de
la Contabilidad Capitulo Articulos 1 al 22. De acuerdo a la lectura realizada construyd en fichas
“bibliograficas” el marco conceptual de la contabilidad con el fin de realizar un concéntrese.

3.2.3. Consulte el cédigo del comercio y realice las actividades propuestas para los siguientes temas:

0 Docunentos ol Cuadie de sorleo 1

Ingreso Salida Cundres Listado i

o Libro primero de los comerciantes y de los asuntos de comercio titulo | de los comerciantes
capitulo | calificacion de los comerciantes y capitulos Il deberes de los comerciantes.
Elabore un crucigrama. Socialicelo con los compafieros de los otros GAES.

o Libro primero de los comerciantes y de los asuntos de comercio titulo Il de los actos,
operaciones y empresas mercantiles. Elabore una sopa de letras. Socialicela con los
compafieros de los otros GAES.

o Elabore la baraja del registro mercantil (Prepare tarjetas en cartulina del mismo tamafio,
registre preguntas sobre el tema por una cara, por el anverso realice un dibujo alusivo al
tema — tenga las respuestas a la mano) socialicelo jugando con los compafieros de los otros
GAES, el que mayor preguntas responda asertivamente ganard un premio.

GFPI-F-135 V01



nN

o Libro segundo de las sociedades comerciales titulo | del contrato de sociedad capitulo |
Disposiciones generales y capitulo Il Constitucidn y prueba de la sociedad comercial.
Elabore un juego de Loteria sobre los temas y Socialicelo con los comparieros de los otros
GAES.

o Libro segundo de las sociedades comerciales titulo | del contrato de sociedad capitulo VI
transformacidn y fusién de las sociedades. Elabore una representacion grafica del temay
realice un rompecabezas para socializarlo con los compaiieros de los otros GAES.

3.2.4. Participe en el Foro creado por el instructor en la plataforma Territorium sobre la importancia del
departamento Financiero y contable en una empresa.

3.2.5. Determine con su grupo GAES el tipo de empresa a crear para el desarrollo de su proyecto
formativo.

Visite la Camara de Comercio de Bogotd, Unidad de Emprendimiento inférmese sobre los servicios que

ofrece, los pasos para constituir su empresa y obtenga los formularios y documentos necesarios de esta

entidad o consulte las paginas Web de la Camara de Comercio de Bogota: www.ccb.gov.co y la pagina de

Bogotd Emprende http://www.bogotaemprende.com/portal/default.aspx

3.2.6. Consulte y realice una lectura compresiva del Decreto 2649 de 1993 y El marco conceptual de las
normas internacionales de informacidn financiera.

Elabore una historieta donde represente la historia de la contabilidad desde el marco legal
Colombiano.

Realice un cuadro comparativo de los objetivos de la informacién contable y financiera desde el
Punto de vista del normatividad colombiana (Decreto 2649 de 1993- Art 3) y desde la NIIF-NIC.

Mediante un esquema halle semejanzas y diferencias de las cualidades y caracteristicas de la
informacion contable y financiera desde el punto de vista del normatividad colombiana (Decreto
2649 de 1993- Art 4) y desde la NIIF-NIC.
Socialice con su grupo GAES las actividades realizadas a través de una mesa redonda.
3.3. Actividades de apropiacion del conocimiento
3.3.1. Mediante un diagrama semdntico y grafico, identifique el concepto de cuenta y la naturaleza de las

mismas, normas para determinar los saldos de las mismas y representacion del asiento contable y su
clasificacion.
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3.3.2. Elabore el PUC de su empresa donde se determine definicién de PUC, representacién del catdlogo de
cuentas para su Ente Econdmico, estructura, identificacidn de los niveles de Clase, grupo, cuenta y sub
cuenta que se utilizan.

3.3.3. Relate en un escrito la importancia o ventajas que tendria el manejo de la informacién contable por
centros de costos o por departamentos, y cudl seria el efecto en la elaboracidn del catdlogo de cuentas
(PUC).

3.3.4. Desarrolle las actividades propuestas en el taller practico, propuesto por el instructor sobre
naturaleza de las cuentas y asientos contables.

3.3.5. Elaborar de forma colaborativa un informe sobre el Archivo y la conservacion de documentos en
el area financiera y contable de las empresas, que contenga:

a. Los archivos administrativos, definicidn, clases y caracteristicas.

a. Seleccién de los documentos de archivo

b. Importancia de la organizacién del archivo y la conservacion documental en las
areas financieras y contables de las empresas.

C. Manejo automatizado de la informacion

3.3.6. De acuerdo a las instrucciones dadas por el instructor realice la socializacién de los diferentes
documentos contables y no contables existentes en una empresa.

3.4. Actividades de transferencia

Elaborar un instructivo sobre la elaboracién y diligenciamiento de documentos contables y no contables de
acuerdo a normatividad y uso en las mipyme seleccionada.

Ambiente Requerido:
Ambiente dotado de mesas, sillas, computadores, internet, programas ofimaticos, tv plasma.

Materiales:

Computadores, internet, guias de aprendizaje, libros, acceso a Biblioteca Virtual, cuadernos,
marcadores, borradores, papel, lapices, colores, hojas de examen.
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Evidencias de Conocimiento

Realiza cuadro comparativo de las

diferentes clases de documentos

contables y no contables utilizados

en las mipyme.

Evidencias de Desempeiio

Elabora carpeta diddactica con los
documentos contables utilizados
en el proceso contable dentro de
las empresas, teniendo en cuenta
las obligaciones tributarias.

Evidencias de Producto

Presenta informes basicos
contables de libros auxiliares,

normas

-Aplica

legales,
organizacionales y mercantiles
en la constitucion de la
empresa, teniendo en cuenta el
tipo de empresa, sector
econdmico y las normas legales
vigentes aplicadas al sector

privado y publico.

-Establece la diferencia entre
los tipos
acuerdo al sector econémico al

de empresa de

que pertenece.

-Verifica los requisitos legales
en la constitucién de empresas
teniendo en cuenta la entidad
de vigilancia.

-Utiliza las politicas contables
teniendo en cuenta el tipo de
organizacion.

Observacion

Lista de chequeo
Portafolio de evidencias
Evaluacion de
conocimiento
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manual o digitalmente de cuentas -Aplica los principios contables

gue se utilizan en las mipyme. en los registros de
transacciones comerciales vy
financieras de acuerdo con las
politicas contables de Ia

organizacion.

5. GLOSARIO DE TERMINOS

Archivo: Conjunto de documentos, sea cual fuere su fecha, forma y soporte material, acumulados en un
proceso natural por una persona o entidad publica o privada, en el transcurso de su gestién, conservados
respetando aquel orden para servir como testimonio e informacién a la persona o institucién que los
produce y a los ciudadanos, o como fuentes de la historia. También se puede entender como la institucidn
gue ésta al servicio de la gestidon administrativa, la informacion, la investigacién y la cultura.

Activo: Un recurso econdmico propiedad del negocio que se espera produzca beneficios en el futuro.

Acervo documental: Conjunto de documentos de un archivo, conservados por su valor sustantivo, histérico
o cultural.

Actividad Administrativa: conjunto de tareas, operaciones, acciones y tramites regladas por las normas de
procedimientos y llevadas a cabo por una unidad administrativa (oficina), que se materializan en tipos
documentales y permiten desarrollar las funciones asignadas.

Archivo Total: Concepto que hace referencia al proceso integral de los documentos en su ciclo vital.

Acceso a los Archivos: Derecho de los ciudadanos a consultar la informacién que conservan los archivos
publicos, en los términos consagrados por la Ley.

Asiento: Anotacion, inscripcidn en un libro, registro, cuenta, etc.

Ciclo Vital del Documento: Etapas sucesivas por las que atraviesan los documentos desde su produccién o
recepcién en los archivdad:1. La caracteristica de ser de facil acceso o utilizar con un minimo de barrera. 2.
La capacidad para localizar la informacién relevante a través del uso de catdlogos, indices, instrumentos de
busqueda, u otras herramientas. 3. Autorizacidn para localizar y recuperar informacién de uso (consulta o de
referencia) dentro de las restricciones que establece la ley por la cual se ordena la publicidad de los actos y
documentos oficiales.

GFPI-F-135 V01



nN

Balance de comprobacidn: Una relacidon de todas las cuentas del mayor con sus saldos. Cuadro de dos
columnas donde aparecen los nombres y los saldos débito y crédito de todas las cuentas del mayor.

Camara de comercio: Organizacidon que agrupa a todas las empresas, organizaciones y organismos de una
nacion con capacidad exportadora o importadora directas.

Capital: Activos netos de una empresa, sociedad o figura semejante, incluyendo la inversidn original y todas
la ganancias y beneficios sobre la misma. Cantidad invertida en la empresa.

Ciclo Contable: La secuencia de procedimientos contables aplicados al registro, clasificacion y resumen de la
informacion contable.

Compras. El costo de las mercancias que compra una empresa para revenderlas a los clientes en el curso
normal de los negocios.

Contabilidad: Es el proceso de interpretar, registrar, clasificar, medir y resumir en términos monetarios la
actividad econdmica que acontece en una entidad.

Documento (s) Records: Informacién creada o recibida, conservada como informacidon y prueba, por una
organizaciéon o un individuo en el desarrollo de sus actividades o en virtud de sus obligaciones legales.
Cualquiera sea su forma o el medio utilizado.

Digitalizacién: Técnica que permite la reproduccion de informacién que se encuentra guardada de manera
analdgica (Soportes: papel, video, casettes, cinta, pelicula, microfilm y otros) en una que sélo puede leerse o
interpretarse por computador.

Distribucion de Documentos: Actividades tendientes a garantizar que los documentos lleguen a su
destinatario.

Documento Electronico de Archivo: Registro de la informacion generada, recibida, almacenada, vy
comunicada por medios electréonicos, que permanece en estos medios durante su ciclo vital; es producida
por una persona o entidad en razén de sus actividades y debe ser tratada conforme a los principios y
procesos archivisticos.

Expediente: Conjunto de documentos relativos a un asunto, que constituyen una Unidad Archivistica.

Unidad documental formada por un conjunto de documentos generados organica y funcionalmente por una
oficina productora en la resolucién de un mismo asunto.
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Factura: Comprobante de venta; cuenta detallada que el vendedor entrega al comprador y que muestra
todos los detalles de la venta

Funcion Archivistica: Actividades relacionadas con la totalidad del quehacer archivistico que comprenden
desde la elaboracion del documento hasta su eliminacidn o conservacién permanente.

Gasto: Representan las erogaciones de recursos realizadas por la empresa necesarios para para su
funcionamiento.

Haber: Parte de una cuenta contable en la que constan los abonos de la misma.
Impuesto: Tributo o pago obligatorio que impone un estado con fines publicos.
Radicacion de comunicaciones oficiales: Procedimiento por medio del cual las entidades asignan un
numero consecutivo a las comunicaciones recibidas o producidas, dejando constancia de la fecha y hora de
recibo o de envio, con el propdsito de oficializar su tramite y cumplir con los términos de vencimiento que

establezca la ley.

Recepcion de documentos: Conjunto de operaciones de verificacion y control que una institucién debe
realizar para la admision de los documentos que le son remitidos por una persona natural o juridica.

Registro de comunicaciones oficiales: Procedimiento por medio del cual las entidades ingresan en sus
sistemas manuales o automatizados de correspondencia todas las comunicaciones producidas o recibidas,
registrando datos como: nombre de la persona y/o entidad remitente o destinataria, nombre o cédigo de la
dependencia competente, nimero de radicacion, nombre del funcionario responsable del tramite y tiempo

de respuesta (si lo amerita), entre otros.

Unidad administrativa: Unidad técnico-operativa de una institucion

6. REFERENTES BIBLIOGRAFICOS

Archivo General de la Nacién. (1992). Manual de Seleccién Documental. Santafé de Bogota, D.C.: Archivo
General de la Nacidn.

Ley 594 de 2000. Por medio de la cual se dicta la Ley General de Archivos y se dictan otras disposiciones.
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Normas Técnicas y Certificacion ICONTEC. Bogota. 2009

Microsoft® Encarta® 2009. © 1993-2008 Microsoft Corporation.

Webgrafia
www.dian.gov.co

www.actualicese.com.co
www.bliblioteca.sena.edu.co

7. CONTROL DEL DOCUMENTO

Nombre Cargo Dependencia Fecha
Autor (es) | Angela Rosa Amaya Instructora Centro de Julio 27 de 2018
Estefania Toro Aristizabal Instructora Comercio y
Monica Toro Idarraga Instructora Turismo Regional
Isabel Irene Ledn Ramirez | Instructora Quindio
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Centro de Gestion
Tecnoldgica de
Servicios Regional
Valle

8. CONTROL DE CAMBIOS (diligenciar inicamente si realiza ajustes a la guia)

Nombre Cargo Dependencia Fecha Razoén del Cambio
Autor (es) | Ana Patricia Instructora | Centro de 13 de Actualizacion de

Sepulveda Parra Gestion Septiembr | formato vy
Administrativa e 2019 organizacion de
- Distrito actividades.
Capital

Andrés Paiba Instructor Centro de 26 de Ajuste nombre de
Gestion diciembre | competencia
Administrativa de 2019 Tramitar
- Distrito correspondencia y
Capital actualizacién

formato SIGA.

Grupo Técnico del Instructore | Centro 5 de julio Actualizacion

Area Gestién s Industrial y de de 2020 duracion de la guia

Administrativa Desarrollo y evidencias de
Empresarial. evaluacién.
CIDE-Soacha
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Grupo Técnico del
Area Gestion
Administrativa.

Instructores

Centro Industrial
y de Desarrollo
Empresarial.
CIDE-Soacha.

4 octubre
2022

Actualizacion
formato Guia de
Aprendizaje.
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PROCESO DIRECCION DE FOBMACI()N PROFESIONAL INTEGRAL
FORMATO GUIA DE APRENDIZAJE

IDENTIFICACION DE LA GUIA DE APRENDIZAJE

e Denominacién del Programa de Formacién: TECNOLOGO EN GESTION
ADMINISTRATIVA
Cadigo del Programa de Formacion: 122115 Version 100
Nombre del Proyecto: KIT DE HERRAMIENTAS ADMINISTRATIVAS PARA MIPYMES
UBICADAS EN SOACHA'Y LOS MUNICIPIOS DE COBERTURA DEL CIDE.
Fase del Proyecto: EVALUACION
Actividad de Proyecto: PRESENTAR EL PLAN DE MEJORA DEL KIT DE
HERRAMIENTAS ADMINISTRATIVAS Y FINANCIERAS.

e Competencias:

210601001PRODUCIR LOS DOCUMENTOS QUE SE ORIGINEN DE LAS FUNCIONES
ADMINISTRATIVAS, SIGUIENDO LA NORMA TECNICA Y LA LEGISLACION
VIGENTE .

Verificar la aplicacion de las normas gramaticales: semantica, morfologia y sintaxis; las
normas técnicas colombianas vigentes para la elaboracion y presentacion de
documentos comerciales, actos administrativos y los documentos del proceso de
compraventa; las de la organizacién y las de gestién de la calidad.”

210601008 ORGANIZAR LA DOCUMENTACIC')N TENIENDO EN CUENTA LAS
NORMAS LEGALES Y DE LA ORGANIZACION

Conservar y preservar los documentos (soporte papel o electrénico) para el suministro
de informacién de acuerdo con las normas, las técnicas, la tecnologia disponible y la
legislacién vigente.

210601003 INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS DE
MEJORAMIENTO ORGANIZACIONAL QUE SE DERIVEN DE LA FUNCION
ADMINISTRATIVA

Evaluar y ajustar la ejecuciéon del plan de mejoramiento organizacional, de acuerdo con las
politicas de la organizacion.

Proponer programas de mejoramiento en la unidad administrativa, que permitan el desarrollo de
las personas y la organizacion, teniendo en cuenta las politicas y la Normatividad vigente.

e Duracion de la Guia: 30 horas Virtuales 20

2. PRESENTACION
GFPI-F-135 V01
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El estudio de esta guia, le permitird desarrollar las habilidades necesarias para el manejo, uso y
consulta eficiente de la documentacion producida y recibida en la organizacion incluyendo la
clasificacién, ordenacion y descripcion de los archivos y la conservacion, recepcion, tramite y
despacho de los documentos. Los invitamos entonces a participar activamente en el desarrollo
de las actividades planteadas en esta guia con gran responsabilidad y entusiasmo

3. FORMULACION DE LAS ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE

3.1 Actividades de reflexion inicial.

Symantec y el Instituto Ponemdn, una empresa de investigacion lider en administracién de
informacion y privacidad, realizaron una investigacién junto a trabajadores que perdieron o
dejaron sus empleos en 2008 y constataron en relacion con la informacion de la empresa que:

e EI 79% copid informacion sin autorizacion del empleador. Utilizaron CD/DVD, Drives USB
o cuentas personales de correo electronico. El 59% de las veces era informacion
confidencial.

e EI61% destaco tener una mala imagen de su antiguo empleador.

e EI 82% dijo que su empleador no realizdé una auditoria o una revision de los papeles y/o
documentos electrénicos antes que él/ella dejara el empleo.

e FEl 24% tuvo acceso al sistema o red de las computadoras de la empresa después de
dejar de ser parte de ella.

En la mayoria de los casos anteriores, la informacién que fue tomada sin autorizacion se uso
para fines fuera de la ley. El robo de informacién esta creciendo de manera abrupta. Infelizmente
las empresas afectadas muchas veces usan métodos incorrectos en el momento de impedir que
esto suceda. La manera mas facil de robar es mediante un usuario de la empresa que consiga
acceso (autorizado o no) a la informacion deseada, como registro de clientes, nimeros de
cuentas, etc.

Fuente: https:

Teniendo en cuenta la lectura realizada. Responder:

e ;Considera correcto o incorrecto que un empleado tome informacién de la empresa para
fines personales? Justifique su respuesta.

e Si usted, en su trabajo se da cuenta que uno de sus comparieros esta realizando copias de
informacion confidencial de la empresa ¢ Qué haria?

e Si usted esta realizando un documento de caracter urgente cémo realizaria el procedimiento

e ;Como cree usted que pueda afectar a la empresa el robo de informacion confidencial?

3.2 Actividades de contextualizacion e identificacion de conocimientos necesarios para el
aprendizaje.

210601001 PRODUCIR LOS DOCUMENTOS QUE SE ORIGINEN DE LAS FUNCIONES
ADMINISTRATIVAS, SIGUIENDO LA NORMA TECNICAY LA LEGISLACION VIGENTE.

GFPI-F-135 V01
Verificar la aplicacion de las normas gramaticales: semantica, morfologia y sintaxis; las normas
técnicas colombianas vigentes para la elaboracién y presentacion de documentos comerciales,


https://www.informatica-hoy.com.ar/seguridad-informatica/Robo-de-informacion-en-las-empresas.php
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actos administrativos y los documentos del proceso de compraventa; las de la organizacion y las
de gestién de la calidad."

Actividades de contextualizacion e identificacion No. 1

Sefor Aprendiz  segun indicaciones de su tutor disefie diferentes documentos comerciales,
actos administrativos y los documentos del proceso de compraventa; las de la organizacioén y las
de gestién de la calidad.

Revise que cumpla con las normas gramaticales: semantica, morfologia y sintaxis; con destino a
un companero de la formacion.

3.3. Actividades de apropiaciéon del conocimiento

Actividades de apropiacion del conocimiento No.1

Teniendo en cuenta que se desarrollara un plan de mejora de los productos entregados a los
diferentes instructores y para poder realizar el proceso de autodiagndstico realice lo siguiente:

e Estimado aprendiz teniendo en cuenta lo aprendido en las guias anteriores lo invitd a
realizar una lista de chequeo de la GTC. 185 para verificar la elaboracion de los documentos
organizacionales de su compafiero segun instrucciones dadas.

e Mediante la informacion contenida en las listas de chequeo, informe cuales son los errores
mas frecuentes para la elaboraciéon de documentos disefie el analisis

210601008 ORGANIZAR LA DOQUMENTACION TENIENDO EN CUENTA LAS NORMAS
LEGALES Y DE LA ORGANIZACION

Conservar y preservar los documentos (soporte papel o electrénico) para el suministro de
informacion de acuerdo con las normas, las técnicas, la tecnologia disponible y la legislacion
vigente.

Actividad de contextualizacién No.1

e Consulte los conceptos y los formatos de los instrumentos archivisticos: Tabla de Retencién
Documental (TRD), Cuadro de Clasificacién Documental (CCD) y formato Unico de Inventario
Documental (FUID) realice una sopa de letras.

3.3. Actividades de apropiacién del conocimiento

Actividades de apropiacién del conocimiento No.1 GFPI-F-135 VO1

La ordenacion debe hacerse a partir de las series documentales, como vimos anteriormente,
para efectuar tales propdsitos, en los archivos se utilizan varios sistemas de ordenacion que
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materializan la idea de secuencia, por lo tanto, se organizaron en equipos de trabajo para
socializar de acuerdo con las directrices del instructor, los siguientes temas:
Sistemas de ordenacion:

1. Concepto y reglas
a. Onomastico
b. Toponimico (O alfabético-geografico)
c. Tematico

2. Sistemas de ordenacién Numéricos
a. Codificado
b. Cronolégico
3. Sistemas de ordenacion mixtos:

a. Alfanuméricos

3. Ordinal-cronologico

Consulte sobre los procesos y procedimientos para realizar la foliacion.

210601003 INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS DE MEJORAMIENTO
ORGANIZACIONAL QUE SE DERIVEN DE LA FUNCION ADMINISTRATIVA

Evaluar y ajustar la ejecucion del plan de mejoramiento organizacional, de acuerdo con las politicas de la
organizacion.

Proponer programas de mejoramiento en la unidad administrativa, que permitan el desarrollo de las
personas y la organizacion, teniendo en cuenta las politicas y la Normatividad vigente.

3.1 ACTIVIDADES DE REFLEXION INICIAL

Sefior aprendiz lo invitd a realizar el siguiente analisis de su proyecto de formacion y responda los
siguientes interrogantes:

Cual es el nombre del proyecto de formacion

Mencione los elementos fundamentales del proyecto de formacion

Haga un breve resumen de la necesidad que tiene el proyecto

Cual es el objetivo general del proyecto junto con sus objetivos especificos

Cual es el tiempo estimado de la ejecucion del proyecto

Cuales son los productos del proyecto solicitados en cada fase y confirme si usted como aprendiz
los tiene.

e Como aprendiz usted considera que se cumplié con el objetivo del proyecto de formacion ya que
usted se encuentra en la fase de evaluacion. Justifique su respuesta en media hoja tamaio carta.

GFPI-F-135 V01
3.2 ACTIVIDADES DE CONTEXTUALIZACION E IDENTIFICACION DE CONOCIMIENTO»
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Resultado de aprendizaje a alcanzar:

Evaluar y ajustar la ejecucion del plan de mejoramiento organizacional, de acuerdo con las politicas de la
organizacion.

Actividades de contextualizacion No. 1

Segun la RAE la palabra AUDITORIA es la revision sistematica de una actividad o de una situacién para
evaluar el cumplimiento de las reglas o criterios objetivos a que aquellas deben someterse.

e Por lo anterior se solicita que consulte y realice una pequefla dramatizacion de los diferentes tipos de
auditoria que existen en Colombia.

e Determine por medio de un cuadro comparativo cuales pueden ser los beneficios y desventajas de
realizar un proceso de auditoria.

e /Cuales pueden ser las fallas al momento de realizar una auditoria?

(Cual debe ser el perfil de un auditor?

e Establezca los pasos para realizar una auditoria efectiva

Resultado de aprendizaje a alcanzar:

Proponer Programas De Mejoramiento En La Unidad Administrativa, Que Permitan El Desarrollo De Las
Personas Y La Organizacion, Teniendo En Cuenta Las Politicas Y La Normatividad Vigente.

Actividades de contextualizacion No. 2

Estimado aprendiz observe videos, consulte y profundice sobre el Matriz Cuadro de Mando Integral CMI
(The Balanced Scorecard).

e Con lo consultado realice un juego escalera y compartanlo con sus compaiieros exponiendo los
conceptos encontrados sobre la matriz de mando.

e Busque en la web una matriz de mando o Balanced Scorecard, socialice las partes y analice como se
realiza esta matriz y socialicelo a sus compafieros

Actividades de contextualizacion No. 3
Consulte y profundice lo siguientes conceptos:

Plan de mejoramiento

Finalidad del plan de mejoramiento
Elementos del plan de mejoramiento
Ciclos de Mejoramiento

Con los datos anteriores prepare un mapa conceptual en la herramienta tecnologica de su preferencia.

) GFPI-F-135 V01
3.3 ACTIVIDADES DE APROPIACION DE CONOCIMIENTOS
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Resultado de aprendizaje a alcanzar:

Evaluar y ajustar la ejecucion del plan de mejoramiento organizacional, de acuerdo con las politicas de la
organizacion.

Actividades de apropiacién de conocimientos No. 1

Segtin indicaciones del instructor realice un simulacro de la externalizacion de un proceso (BPO) en el
cual usted debe realizar la auditoria y propuestas de contratacion y costos para mejorar el servicio al cliente,
en territorium encontrara el Link para el desarrollo del laboratorio.

® Nuevapestaia X | M Guia-cpousris X | @ Cloudabs|Clo X | & INTERVENR-C x | EJ GFPLE135V01 x | [ GUADEAPREN X | @ Termitorum[[GF X | @ Teriorum X @ Clowclabs 4 x @ Cloudiabs 4 x | ® Coudlabs x| + voo- x

C @ ttiservercloudlabs.com/lti_la

EXTERNALIZACION DE UN PROCESO (BPO)

En los tltimos afios, un importante hotel de la region ha presentado
altademanda durante las temporadas vacacionales, sinembargo, se
han evidenciado problemas y sobrecostos en su operatividad,
generandoincomodidades y baja satisfaccién enlos clientes. El hotel
te ha contratado como administrador, con el fin de que tomes las
decisiones méas adecuadas en el afio presente y logres contribuir con
el mejoramiento en el costo de los servicios que presta el hotel. Para
esto, debes analizarsies necesario tercerizaralgunos procesos, para
cumplir conlademanda que se requiera, y asi mejorar la satisfaccion

Aa Ine rliantac

n P Escribe aqui para buscar

Resultado de aprendizaje a alcanzar:

Proponer Programas De Mejoramiento En La Unidad Administrativa, Que Permitan El Desarrollo De Las
Personas Y La Organizacion, Teniendo En Cuenta Las Politicas Y La Normatividad Vigente.

Actividades de apropiacion de conocimientos No. 2

Matriz Cuadro de Mando Integral CMI (The balanced Scorecard).

De acuerdo a la explicacion dada por el instructor construya el mapa estratégico de su empresa simulada
perspectiva financiera, perspectiva del cliente, perspectiva del cliente interno y perspectiva de aprendiza: gpi-F-135 vl
crecimiento.

e Construya la MATRIZ del Cuadro de Mando Integral en el siguiente cuadro
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DIMENSIONES Objetivos Indicadores | Blancos Programas de
estratégicos (Metas) Accion

PERSPECTIVA FINANCIERA

PERSPECTIVA DEL CLIENTE

PERSPECTIVA DEL CLIENTE

INTERNO

PERSPECTIVA DE
APRENDIZAJE Y
CRECIMIENTO

3.3. TRANSFERENCIA DE CONOCIMIENTO PARA TODAS LAS COMPETENCIAS
INFORME SEGUIMIENTO

Teniendo en cuenta todos los procesos y procedimientos adelantados en el transcurso del proyecto
formativo, se solicita que genere un video en el que proponga un plan de mejoramiento que se pueda a
aplicar al kit de herramientas administrativas para MiPymes ubicadas en Soacha y los municipios de
cobertura del CIDE, que contenga la siguiente estructura:

Introduccion

Objetivo del plan de mejoramiento
Alcance

Desarrollo del plan de mejoramiento
Conclusion y recomendaciones

3.4 Actividades de transferencia del conocimiento

Realice una practica organizando un expediente de la empresa seleccionada por equipo GAES,
de con el proceso de Gestion documental identificando la produccion, clasificacion, ordenacion,
foliacion, elaboracion del formato unico de inventarios y tablas de retencién documental.

4. ACTIVIDADES DE EVALUACION

e Ambiente Requerido: Ambiente convencional, salén TICS, con buena iluminacién y
ventilacion.
e Materiales: Tablero, marcadores, papel Kraft, tijeras, colores, block.

Evidencias de Criterios de Evaluacion Técnicas e Instrumentos de
Aprendizaje Evaluacion
Realiza rigurosamente el
Evidencia de descargue de los documentos Tecnica: Formulacion de GFPI-F-135 V01
conocimiento: trasladados a las dependencias preguntas

Instrumento: Cuestionario
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Cuestionario de la
normatividad vista en
la guia.

responsables de su tramite, de
acuerdo con el manual de
gestidn documental.

Participa activamente en la
solucién de situaciones
problémicas, en equipo de
trabajo con

Otros compafieros.

Evidencia de
desempeiio:
Practica de Archivo

Evidencia de

desempeiio:
Presente todos los
instrumentos
archivisticos por
equipos de trabajo,

debidamente
elaborados cotejados
TRD FUID

. Utiliza responsablemente los
elementos de proteccion, de
acuerdo con las normas de
Seguridad y salud ocupacional
durante el desempefo de sus
funciones.

Técnica: Observacion Directa

Instrumento: Lista de Chequeo

Evidencias de Aprendizaje

Criterios de Evaluacion

Técnicas e Instrumentos de
Evaluacion

GFPI-F-135 V01
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Evidencias de
Conocimiento:

Responde preguntas sobre la
guia propuesta
Evidencias de Desempeiio:

Verificar el informe de
mejora

Evidencias de
Producto:

Informe de plan de

Interpreta criticamente el plan
operativo y propone el plan de
contingencia de la unidad
Administrativa.

Aplica con rigurosidad la
metodologia para la evaluacion de
un plan de contingencia.

Ajusta con autonomia y
dinamismo las actividades teniendo
en cuenta el plan de Contingencia.
Precisa de manera diligente las
necesidades e inquietudes de los
clientes internos y Externos, en
espafiol y en inglés

Técnica: formulacion de preguntas
Instrumento: cuestionario

Técnica: Observacion directa
Instrumento: Rubrica

Técnica: Valoracion de producto
Instrumento: Lista de chequeo

mejoramiento

5. GLOSARIO DE TERMINOS

e Administracion de archivos: Conjunto de estrategias organizacionales dirigidas a la
planeacién, direccién y control de los recursos fisicos, técnicos, tecnoldgicos, financieros y
del talento humano, para el eficiente funcionamiento de los archivos.

e Archivo: Conjunto de documentos, sea cual fuere su fecha, forma y soporte material,
acumulados en un proceso natural por una persona o entidad publica o privada, en el
transcurso de su gestion, conservados respetando aquel orden para servir como testimonio e
informacion a la persona o institucion que los produce y a los ciudadanos, o como fuentes de
la historia.

e Documento: Informacion registrada, cualquiera que sea su forma o el medio utilizado.

e Gestidbn documental: Conjunto de actividades administrativas y técnicas, tendientes a la
planificacién, manejo y organizacién de la documentacion producida y recibida por las
entidades, desde su origen hasta su destino final con el objeto de facilitar su utilizacion y
conservacion.

e Tabla de Retencién Documental: Instrumento archivistico definido por La norma ISAD-G
(Norma Internacional de Descripcién Archivistica) que sirve para controlar el ciclo de vida de
los documentos en una organizacion.

e Tipo documental: Unidad documental simple originada en una actividad administrativa, con
diagramacién, formato y contenido distintivos que sirven como elementos para clasificarla,
describirla y asignarle categoria diplomatica.

GFPI-F-135 V01

e Unidad documental: Unidad de analisis en los procesos de identificacion y caracterizaciun
documental. Puede ser simple, cuando esta constituida por un solo tipo documental, o
compleja, cuando la constituyen varios, formando un expediente.
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Cargo: Es la denominacion que exige el empleo de una persona que, con un minimo de
calificaciones acorde con el tipo de funcion, puede ejercer de manera competente las atribuciones
que su ejercicio le confiere.

Comité: Grupo de personas a las que, en conjunto se les encomienda algiun asunto con fines de
informacion asesoria, intercambio de ideas o toma de decisiones.

Comportamiento organizacional, modificacién: Se basa en la idea que el comportamiento
depende de sus consecuencias, es posible asi que los administradores influyan en las conductas de
los empleados mediante la manipulacion de las consecuencias de €stas.

Es como una ley del efecto seglin la cual la persona tiende a repetir conductas acomparfiadas por
consecuencias favorables ("reforzamiento") y a no repetir las de consecuencias desfavorables.

Comunicacion: transferencia de informacion de una persona a otra, siempre que el receptor
comprenda.

Control: funcion administrativa que consiste en medir y corregir el desempeno individual y
organizacional para asegurar que los acontecimientos se adecuen a los planes. Implica medir el
desempefio con metas y planes; mostrar donde existen desviaciones de los estandares y ayudar a
corregirlas.

Eficacia: consecucion de objetivos; logro de los efectos deseados.

Eficiencia: logro de los fines con la menor cantidad de recursos; el logro de objetivos al menor
costo u otras consecuencias no deseadas.

Efectividad: es la congruencia entre lo planificado y los logros obtenidos, sin cuestionar si dichos
objetivos son o no adecuados. Empowerment: la eficaz autodeterminacion de trabajadores y
equipos implica que los administradores estén dispuestos a renunciar a parte de su autoridad para
tomar decisiones a fin de cederla a aquellos.

Entorno: conjunto de agentes externos a la organizacion- juridicos, politicos, sociales,

economicos, tecnologicos, de la competencia, etc.- que afectan a su supervivencia, mantenimiento
o desarrollo y que provoca en ella una determina respuesta en sus propios agentes internos.

6. REFERENTES BILBIOGRAFICOS

Como usar Word para trabajos de grado y proyectos: Crear cita ICONTEC. (5 de 8 de 2020)
Obtenido de https://uaoc.libguides.com/c.php?g=529792&p=3651617

Norma Apa. (5 de 8 de 2020). Norma Apa para Trabajos Escritos. Obtenido
de httos //[www.colconectada.com/normas-apa/#:~:text= la%2OS%C3%A9Dt1ma%206d101%C3%B3

tra%3A%20T1mes%20New,1zgulerda%2C%ZOSlﬂ%ZOgue%ZOGSt%C3%A9%20]ust1ﬁcad

Normas ICONTEC — NTC 1486. (5 de 8 de 2020). Normas ICONTEC — NTC 1486. Obtenido
de https:/bibliografia.co/normas-icontec/

Normas ICONTEC-GTC 185 Documentacién Organizacional (2009) GFPI-F-135 V01


https://uao.libguides.com/c.php?g=529792&p=3651617
https://www.colconectada.com/normas-apa/#:~:text=la%20s%C3%A9ptima%20edici%C3%B3n.-,Tipo%20de%20letra,59%20x%2027%2C94%20cent%C3%ADmetros.&text=Tipo%20de%20letra%3A%20Times%20New,izquierda%2C%20sin%20que%20est%C3%A9%20justificado
https://www.colconectada.com/normas-apa/#:~:text=la%20s%C3%A9ptima%20edici%C3%B3n.-,Tipo%20de%20letra,59%20x%2027%2C94%20cent%C3%ADmetros.&text=Tipo%20de%20letra%3A%20Times%20New,izquierda%2C%20sin%20que%20est%C3%A9%20justificado
https://www.colconectada.com/normas-apa/#:~:text=la%20s%C3%A9ptima%20edici%C3%B3n.-,Tipo%20de%20letra,59%20x%2027%2C94%20cent%C3%ADmetros.&text=Tipo%20de%20letra%3A%20Times%20New,izquierda%2C%20sin%20que%20est%C3%A9%20justificado
https://bibliografia.co/normas-icontec/
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° Normas ICONTEC -NTC ISO 9000-2015. pdf Obtenido de

e Evaluacion del Desempeiio del libro Gestion del talento humano, del autor Idalberto Chiavenato.
Capitulo 8.

6. REFERENTES BIBLIOGRAFICOS

ARCHIVO GENERAL DE LA NACION (AGN). Manual implementacién de un Programa de
Gestion documental PGD. Bogota D.C., 2014.

CONGRESO DE LA REPUBLICA. Ley 594 de 2000. Por medio de la cual se dicta la Ley
General de Archivos y se dictan otras disposiciones.

CONGRESO DE LA REPUBLICA. Ley 1712 de 2014. Por medio de la cual se crea la Ley de
Transparencia y del Derecho de acceso a la informacion publica nacional y se dictan otras
disposiciones.

ICONTEC, ISO 27001.

7. CONTROL DEL DOCUMENTO

Nombre Cargo Dependencia Fecha
Autor (es) Equipo de desarrollo Instructor Formacion 13/07/2022
curricular Titulada

8. CONTROL DE CAMBIOS (diligenciar unicamente si realiza ajustes a la guia)

Nombre Cargo Dependencia | Fech Razoén del
a Cambio

Autor (es)

GFPI-F-135 V01



https://www.icontec.org/wp-content/uploads/2020/01/DOC-Reglamento-Certificacion-Producto-2019.pdf
https://www.icontec.org/wp-content/uploads/2020/01/DOC-Reglamento-Certificacion-Producto-2019.pdf

Reporte de Juicios de Evaluacion

Fecha del Reporte:

Ficha de Caracterizacion:

Cégigo:
Version:

Denominacion:

Estado de la Ficha de Caracterizacion

Fecha Inicio:
Fecha Fin

Modalidad de Formacién:

Regional

Centro de Formacion:

22/11/2022

2469769

122115

100

GESTION ADMINISTRATIVA

EN EJECUCION

24/01/2022

23/07/2023

PRESENCIAL

25 - REGIONAL CUNDINAMARCA
9232 - CENTRO INDUSTRIAL Y DE DESARROLLO EMPRESARIAL DE SOACHA

Tipo de Documento

Nimero de Documento

Nombre Apellidos

Estado

Competencia

Resultado de Aprendizaje

Juicio de Evaluacion

Funcionario que registro el juicio evaluativo

cc 1000004331 SHAROL CAMILA VILLEGAS MOSQUERA EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS [49743 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACION PARAEL [ APROBADO CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACION, CON
P
cC 1000004331 'SHAROL CAMILA VILLEGAS MOSQUERA EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS [49747 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL APROBADO CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL MARCO DE LA FORMACION PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL CONTEXTO
cc 1000004331 SHAROL CAMILA VILLEGAS MOSQUERA EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CONLOS DEMAS [49750 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y LA | APROBADO CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
QML NATIRALEZA EN L OS CONTEXTOS L ARORAL AQRMATIVAINSTITICIONAL EN EL AMARCO DE SILRROVECTO DE VD
cc 1000004331 SHAROL CAMILA VILLEGAS MOSQUERA EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CONTOS DEWAS [ 45751 GESTIONAR LA NF GRMACION DE ACUERDO CON LS (APROBADO CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGIAS DE LA
cc 1000004331 SHAROL CAMILA VILLEGAS MOSQUERA EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS [49756 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO (APROBADO CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
Y CON LANATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA
cc 1000004331 SHAROL CAMILA VILLEGAS MOSQUERA EN FORMACION 2900 - PRODUCIR LOS DOCUMENTOS QUE SE ORIGINEN DE LAS FUNCIONES [3993 - VERIFICAR LA APLICACION DE LAS NORMAS GRAMATICALES APROBADO CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
ADMINISTRATIVAS, SIGUIENDO LA NORMA TECNICA Y LA LEGISLACION SEMANTICA, MORFOLOGIA Y SINTAXIS; LAS NORMAS TECNICAS
VIGENTE COLOMBIANAS VIGENTES PARA LA ELABORACION Y PRESENTACION DE
DOCUMENTOS COMERCIALES, ACTOS ADMINISTRATIVOS Y LOS
cc 1000004331 SHAROL CAMILA VILLEGAS MOSQUERA EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 4027 - ORGANIZAR EVENTOS DE MANERA RESPONSABLE, TENIENDO EN APROBADO CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA CUENTA LA CONFORMACION DE COMITES, LA COORDINACION DE LAS
EMPRESA RESPONSABILIDADES DE LOS DIFERENTES COMITES, DE ACUERDO CON EL
cc 1000004331 SHAROL CAMILA| VILLEGAS MOSQUERA EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 2008 - APLICAR EL PROCESO ADMINISTRAT NG AL DESARROLLO DEL APROBADO CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA EVENTO, DE ACUERDO CON EL PROTOCOLO, LOS MEDIOS DE DIVULGACION
cC 1000004331 SHAROL CAMILA| VILLEGAS MOSQUERA EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 4029 - DIVULGAR EL EVENTO TENIENDO EN CUENTA EL MEDIO, EL APROBADO CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
ES TEMENNOEN CLENTAEL ORIETOSOCIAL DE | PROTOCOIOY | AS NORMAS OE | A ORGANIZACION
cC 1000004331 SHAROL CAMILA VILLEGAS MOSQUERA EN FORMACION 2902 - INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS DE 4007 - REALIZAR ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS, TENDIENTES AL APROBADO CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
MEJORAMIENTO ORGANIZACIONAL QUE SE DERIVEN DE LA FUNCION DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS DE LA UNIDAD, APLICANDO LOS
cC 1000004331 SHAROL CAMILA| VILLEGAS MOSQUERA EN FORMACION 2907 - ORGANIZAR LA DOCUMENTACION TENIENDO EN CUENTALAS 4001 - APLICAR LOS PRINCIPIOS ARCHIVISTICOS, LAS NORMAS Y TECNICAS; | APROBADO CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
NORMAS LEGALES Y DE LA ORGANIZACION LALEGISLACION VIGENTE Y LA METODOLOGIA PARA LA ORGANIZACION DE
LOS DOCUMENTOS DE ARCHIVO: CLASIFICAR, ORDENAR Y ARCHIVAR, DE
cC 1000004331 SHAROL CAMILA VILLEGAS MOSQUERA EN FORMACION 2907 - ORGANIZAR LA DOCUMENTACION TENIENDO EN CUENTALAS 4002 - OPERAR LOS RECURSOS TECNOLOGICOS REQUERIDOS PARA EL APROBADO CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
NORMAS LEGALES Y DE LA ORGANIZACION RECIBO, EL DESPACHO Y LA ORGANIZACION DE LOS DOCUMENTOS, DE
cC 1000004331 SHAROL CAMILA| VILLEGAS MOSQUERA EN FORMACION 2907 - ORGANIZAR LA DOCUMENTACION TENIENDO EN CUENTALAS 4003 - RECIBIR DOCUMENTOS EMPRESARIALES DE ACUERDO CON LAS APROBADO CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
MORMASLEGALES Y OE LA ORGANIZACIAN MORMAS DE LA ORGANIZACIAN Y | AL EGISI ACION VIGENTE
cc 1000004331 SHAROL CAMILA VILLEGAS MOSQUERA EN FORMACION 2907 - ORGANIZAR LA DOCUMENTACION TENIENDO EN CUENTALAS 4004 - DESPACHAR LOS DOCUMENTOS EMPRESARIALES TENIENDO EN APROBADO CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
NORMAS LEGALES Y DE LA ORGANIZACION CUENTA LAS NORMAS GRAMATICALES Y DE SINTAXIS, LAS NORMAS
TECNICAS COLOMBIANAS PARA LA ELABORACION Y PRESENTACION DE LOS
cC 1000004331 'SHAROL CAMILA VILLEGAS MOSQUERA EN FORMACION 2907 - ORGANIZAR LA DOCUMENTACION TENIENDO EN CUENTA LAS 4005 - CONSERVAR Y PRESERVAR LOS DOCUMENTOS (SOPORTE PAPEL O | APROBADO CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
NORMAS LEGALES Y DE LA ORGANIZACION ELECTRONICO) PARA EL SUMINISTRO DE INFORMACION DE ACUERDO CON
cc 1000004331 SHAROL CAMILA VILLEGAS MOSQUERA EN FORMACION 2907 - ORGANIZAR LA DOCUMENTACION TENIENDO EN CUENTALAS 4006 - ADMINISTRAR LOS ARCHIVOS APLICANDO LOS PRINCIPIOS (APROBADO CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
NORMAS LEGALES Y DE LA ORGANIZACION ARCHIVISTICOS, LAS NORMAS TECNICAS, LAS POLITICAS INSTITUCIONALES
cC 1000004331 SHAROL CAMILA| VILLEGAS MOSQUERA EN FORMACION 2910 - PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES [ 18488 - IDENTIFICAR LAS NECESIDADES DEL PROCESO DE INFORMACION [ APROBADO CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
AIZACIAN, LODOLOGIAS DE INVESTIGACIAN ENLA QRGANIZACIAN
cc 1000004331 SHAROL CAMILA VILLEGAS MOSQUERA EN FORMACION 2910 - PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES 4031 - DISENAR INSTRUMENTOS DE INVESTIGACION DE ACUERDO CON LAS [ APROBADO CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
DE LA ORGANIZACIAN AECESINADESOE LA QRGANIZACION
cC 1000004331 SHAROL CAMILA VILLEGAS MOSQUERA EN FORMACION 2910 - PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES [ 4032 - IDENTIFICAR LAS VARIABLES PARA LA CODIFICACION DE LA APROBADO CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
DE LA ORGANIZACION INFORMACION POR TABULAR, DE ACUERDO CON LAS POLITICAS Y LA
cc 1000004331 SHAROL CAMILA VILLEGAS MOSQUERA EN FORMACION 2910 - PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES ~ [4033 - APLICAR PROCESOS DE INVESTIGACION EN LA SOLUCION DE (APROBADO CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
DELaOR: CION | o20R1 £00S Qe ACECTEN L AORGANIZACIAN
cc 1000004331 SHAROL CAMILA VILLEGAS MOSQUERA EN FORMACION 2910 - PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES ~ [4034 - TABULAR LA INFORMACION RECOLECTADA EN LOS INSTRUMENTOS [ APROBADO CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
DE L0 ORGANIZACIAN o
cc 1000004331 SHAROL CAMILA VILLEGAS MOSQUERA EN FORMACION 2910 - PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES ~ [4037 - PRESENTAR INFORMES DE LOS RESULTADOS DE LA INFORMACION [ APROBADO CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
DEL AIZACIAN 2 D
cc 1000004331 SHAROL CAMILA VILLEGAS MOSQUERA EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 18477 - ELABORAR LOS DOCUMENTOS QUE SE GENERAN EN EL PROCESO [ APROBADO CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
VIGENTES Y LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES. CONTABLE, APLICANDO CON TRANSPARENCIA NORMAS COMERCIALES,
cc 1000004331 SHAROL CAMILA VILLEGAS MOSQUERA EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 16430 - CONTABILIZAR LOS D\FERENTES TIPOS DE OPERACIONES DE LA APROBADO CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
JCENTES V1 A0S DO T NALE: E£MDDESA ADLICANNO METODAL BRESIIDIESTAS
cc 1000004331 SHAROL CAMILA VILLEGAS MOSQUERA EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS To101  CLASIFIGAR DOCUMENTOS COMERCIALES Y T/TULOS VALORES. APROBADO CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
\ICENTES V1 AS DAL ITICAS QRGANIZACIONALES
cC 1000004331 SHAROL CAMILA| VILLEGAS MOSQUERA EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 18482 - APLICAR CON TRANSPARENCIA LAS NORMAS COMERCIALES, APROBADO CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
VIGENTES Y LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES. TR\BuTAR\AS Y LABORALES Y LOS PROCED\M\ENTDS PARAEL CICLO
cc 1000004331 SHAROL CAMILA VILLEGAS MOSQUERA EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 18483 - \NTERPRETAR CONTRATOS, Y LOS DOCUMENTOS INTEGRALES DEL | APROBADO CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
UGENTES Y | AS DOLITICAS ORGANIZACIONAL CONTRATO D, L CONTARN IZACIAN
cC 1000004331 SHAROL CAMILA VILLEGAS MOSQUERA EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS T5454 - INTERPRETAR LOS CONCEPTOS ¥ PROPOSITOS DE LA APROBADO CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
VIGENTES Y LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES. CONTABILIDAD DE COSTOS: COSTEO POR PROCESOS, POR ORDENES DE
cC 1000004331 SHAROL CAMILA| VILLEGAS MOSQUERA EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 18485 - CODIFICAR Y DILIGENCIAR DOCUMENTOS DE ACUERDO CON EL PUC [APROBADO CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
IGENTES Y1 ASDOLTIC AIZACIONALE: Dl =
cC 1000004331 SHAROL CAMILA VILLEGAS MOSQUERA EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 18486 - INTERPRETAR LOS FUNDAMENTOS CONTABLES SEGUN LOS APROBADO CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
AGENTES Y1 AS ROLUITICAS ORGANIZACIONALE D CONTARIINAN GENERALMENTE ACERTADN:
cc 1000004331 SHAROL CAMILA VILLEGAS MOSQUERA EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 18487 - DILIGENCIAR LOS SOPORTES CONTABLES APROBADO CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA

UGENTE: ROLITICAS ORGANIZACIONALE:




cc 1000017881 JUAN SEBASTIAN VARGAS MAHECHA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS | 49743 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACION PARAEL | APROBADO CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
Y CON LANATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACION, CON
cC 1000017881 JUAN SEBASTIAN VARGAS MAHECHA EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS |49747 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE ENEL | APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
Y CON LANATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL MARCO DE LA FORMACION PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL CONTEXTO
cC 1000017881 JUAN SEBASTIAN VARGAS MAHECHA EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CONLOS DEMAS | 49750 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y LA | APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
O L ANATIIRA FZAEN LaR0R JORMATIVA INSTITUICIONA EN EL MARCO DE SILRROVECTO DE VD,
cC 1000017881 JUAN SEBASTIAN VARGAS MAHECHA EN FORMACION T FROMOVER LA INT ERACCION IOONEA CONSIGO MISMO. CON LOS DEVAS [ 46751 - GESTIONAR LA NFORMACION DE ACUERDO CON L0 APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
Y CON LANATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGIAS DE LA
cC 1000017881 JUAN SEBASTIAN VARGAS MAHECHA EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS |49756 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
Y CON LANATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA
cC 1000017881 JUAN SEBASTIAN VARGAS MAHECHA EN FORMACION 2900 - PRODUCIR LOS DOCUMENTOS QUE SE ORIGINEN DE LAS FUNCIONES | 3993 - VERIFICAR LA APLICACION DE LAS NORMAS GRAMATICALES: APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
ADMINISTRATIVAS, SIGUIENDO LANORMA TECNICA Y LA LEGISLACION SEMANTICA, MORFOLOGIA Y SINTAXIS; LAS NORMAS TECNICAS
VIGENTE COLOMBIANAS VIGENTES PARA LA ELABORACION Y PRESENTACION DE
DOCUMENTOS COMERCIALES, ACTOS ADMINISTRATIVOS Y LOS
cC 1000017881 JUAN SEBASTIAN VARGAS MAHECHA EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 4027 - ORGANIZAR EVENTOS DE MANERA RESPONSABLE, TENIENDO EN APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA CUENTA LA CONFORMACION DE COMITES, LA COORDINACION DE LAS
EMPRESA RESPONSABILIDADES DE LOS DIFERENTES COMITES, DE ACUERDO CON EL
cC 1000017881 JUAN SEBASTIAN VARGAS MAHECHA EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 4028 - APLICAR EL PROCESO ADMINISTRATIVO AL DESARROLLO DEL APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA EVENTO, DE ACUERDO CON EL PROTACOLO, LOS MEDIOS DE DIVULGACION
cC 1000017881 JUAN SEBASTIAN VARGAS MAHECHA EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 4028 - DIVULGAR EL EVENTO TENIENDG EN CUENTA EL MEDIO. EL APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
EMERECARINLES TENIENNO EN CIIENTAEL QB Te nel T MopMAS nE | e
cC 1000017881 JUAN SEBASTIAN VARGAS MAHECHA EN FORMACION 2902 RTERVEN £ EL DESARROLLO DE [0S PROGRAMAS DE 2007 REALZAR ACTVIDADES ADM\N\STRATI\/AS‘ S ENDENTES AL APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
MEJORAMIENTO ORGANIZACIONAL QUE SE DERIVEN DE LA FUNCION DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS DE LA UNIDAD, APLICANDO LOS
cC 1000017881 JUAN SEBASTIAN VARGAS MAHECHA EN FORMACION 2907 - ORGANIZAR LA DOCUMENTACION TENIENDO EN CUENTA LAS 4001 - APLICAR LOS PRINCIPIOS ARCHIVISTICOS, LAS NORMAS Y TECNICAS; | APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
NORMAS LEGALES Y DE LA ORGANIZACION LA LEGISLACION VIGENTE Y LA METODOLOGIA PARA LA ORGANIZACION DE
LOS DOCUMENTOS DE ARCHIO: CLASIFICAR, ORDENAR Y ARCHIVAR, DE
cC 1000017881 JUAN SEBASTIAN VARGAS MAHECHA EN FORMACION 2907 - ORGANIZAR LA DOCUMENTACION TENIENDO EN CUENTA LAS 1002 - GPERAR LOS RECURSOS TECNOLOGICOS REQUERIDOS PARA EL APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
NORMAS LEGALES Y DE LA ORGANIZACION RECIBO, EL DESPACHO Y LA ORGANIZACION DE LOS DOCUMENTOS, DE
o Ccioumce
cC 1000017881 JUAN SEBASTIAN VARGAS MAHECHA EN FORMACION 2907 - ORGANIZAR LA DOCUMENTACION TENIENDO EN CUENTA LAS 4003 - RECIBIR DOCUMENTOS EMPRESARIALES DE ACUERDO CON LAS APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
MORMAS | EGAIES vV NE LA NDGANIZACIAN MOBMAS N LA OREANZACIN Y 1 A1 E AN vcENTE
cC 1000017881 JUAN SEBASTIAN VARGAS MAHECHA EN FORMACION 2907 - ORGANIZAR LA DOCUMENTACION TENIENDO EN CUENTA LAS 4004 - DESPACHAR LOS DOCUMENTOS EMPRESARIALES TENIENDO EN APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
NORMAS LEGALES Y DE LA ORGANIZACION CUENTA LAS NORMAS GRAMATICALES Y DE SINTAXIS, LAS NORMAS
TECNICAS COLOMBIANAS PARA LA ELABORACION Y PRESENTACION DE LOS
cC 1000017881 JUAN SEBASTIAN VARGAS MAHECHA EN FORMACION 2907 - ORGANIZAR LA DOCUMENTACION TENIENDO EN CUENTA LAS 4005 - CONSERVAR Y PRESERVAR LOS DOCUMENTOS (SOPORTE PAPELO | APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
NORMAS LEGALES Y DE LA ORGANIZACION ELECTRONICO) PARA EL SUMINISTRO DE INFORMACION DE ACUERDO CON
cC 1000017881 JUAN SEBASTIAN VARGAS MAHECHA EN FORMACION 2907 - ORGANIZAR LA DOCUMENTACION TENIENDO EN CUENTA LAS 4006 - ADMINISTRAR LOS ARCHIVOS APLICANDO LOS PRINCIPIOS APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
NORMAS LEGALES Y DE LA ORGANIZACION ARCHIVISTICOS, LAS NORMAS TECNICAS, LAS POLITICAS INSTITUCIONALES
cC 1000017881 JUAN SEBASTIAN VARGAS MAHECHA EN FORMACION 2910 - PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES | 18488 - IDENTIFICAR LAS NECESIDADES DEL PROCESO DE INFORMACION | APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
DE LA QRCANIZACIAN 2LICARD A1 AS METONOLOGIAS DE INVESTIGACION EN LA ORGANIZACIAN
cC 1000017881 JUAN SEBASTIAN VARGAS MAHECHA EN FORMACION 2910 - PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES | 4031 - DISENAR INSTRUMENTOS DE INVESTIGACION DE ACUERDO CON LAS | APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
DE LA ORCANZACIAN MECESINANES OF 1A ORCANIZACIAN.
cC 1000017881 JUAN SEBASTIAN VARGAS MAHECHA EN FORMACION 2910 - PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES | 4032 - IDENTIFICAR LAS VARIABLES PARA LA CODIFICACION DE LA APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
DE LA ORGANIZACION INFORMACION POR TABULAR, DE ACUERDO CON LAS POLITICAS Y LA
cC 1000017881 JUAN SEBASTIAN VARGAS MAHECHA EN FORMACION 2910 - PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES | 4033 - APLICAR PROCESOS DE INVESTIGACION EN LA SOLUCION DE APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
AIZACIAN SRORIEMAS QIIE EN LA ORCANIZACIAN
cC 1000017881 JUAN SEBASTIAN VARGAS MAHECHA EN FORMACION 2910 - PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES | 4034 - TABULAR LA INFORMACION RECOLECTADA EN LOS INSTRUMENTOS | APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
DE LA ORCANZACIAN QE NVESTICACIAN
cC 1000017881 JUAN SEBASTIAN VARGAS MAHECHA EN FORMACION 2910 - PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES | 4037 - PRESENTAR INFORMES DE LOS RESULTADOS DE LA INFORMACION | APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
DE LA ORCANIZACIAN 2o o
cC 1000017881 JUAN SEBASTIAN VARGAS MAHECHA EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 18477 - ELABORAR LOS DOCUMENTOS QUE SE GENERAN EN EL PROCESO | APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
VIGENTES Y LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES. CONTABLE, APLICANDO CON TRANSPARENCIA NORMAS COMERCIALES,
cC 1000017881 JUAN SEBASTIAN VARGAS MAHECHA EN FORMACION 2912 - CONTABILIZER OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 16480 ONTABIL\ZAR Lo D\FERENTES TIPOS DE OPERACIONES DELA | APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
ENTES V1 AS DO ITICAS OREANIZACIONAI £ 00 LG pRESIIDIESTAC
cC 1000017881 JUAN SEBASTIAN VARGAS MAHECHA EN FORMACION Zo1o- CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS To401 CLASIFGAR DOCUMENTOS COMERCIALES Y T/TUL0S VALORES. [APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
ACENT 2OITICAS o e
cC 1000017881 JUAN SEBASTIAN VARGAS MAHECHA EN FORMACION 2615 CONTABILZAR OFERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORWAS 18482 - APLICAR CON TRANSPARENCIA LAS NORMAS COMERCIALES, APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
VIGENTES Y LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES. TR\BuTAR\AS Y LABORALES Y LOS PROCED\M\ENTOS PARAEL CICLO
cC 1000017881 JUAN SEBASTIAN VARGAS MAHECHA EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 18483 - \NTERPRETAR CONTRATOS, Y LOS DOCUMENTOS INTEGRALES DEL | APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
JCENTES V1 AS DO Ty o e NTDAT L CONTABN IZACK
cC 1000017881 JUAN SEBASTIAN VARGAS MAHECHA EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS Toi64 - INTERPRETAR LOS CONGERTOS Y PROPOSITOS DE LA APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
VIGENTES Y LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES. CONTABILIDAD DE COSTOS: COSTEO POR PROCESOS, POR ORDENES DE
s s
cC 1000017881 JUAN SEBASTIAN VARGAS MAHECHA EN FORMACION 2912 - CONTABILIZER OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 18485 - CODIFICAR Y DILIGENCIAR DOCUMENTOS DE ACUERDO CON EL PUC [APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
20T QEL SECTOD
cC 1000017881 JUAN SEBASTIAN VARGAS MAHECHA EN FORMACION 2615 CONTABILEZAR OFERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORWAS 18486 - INTERPRETAR LOS FUNDAMENTOS CONTABLES SEGUN LOS APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
CENTES V1 AS DO ITICAS ORGANIZACIONALE: DE CONTARLINAD CENERAMENTE ACERTADO
cC 1000017881 JUAN SEBASTIAN VARGAS MAHECHA EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 18487 - DILIGENCIAR LOS SOPORTES CONTABLES APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
ACENTES Y1 AS ROIITICAS ORGANIZACIONAL E:
cC 1000241707 NICOL VALERIA LOAIZA CASTRO EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS | 49743 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACION PARAEL | APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
Y CON LANATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACION, CON
cC 1000241707 NICOL VALERIA LOAIZA CASTRO EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS |49747 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE ENEL | APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
Y CON LANATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL MARCO DE LA FORMACION PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL CONTEXTO
cC 1000241707 NICOL VALERIA LOAIZA CASTRO EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS [49750 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEVES Y LA | APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
QN L ANATIIRA EZA ENLOS CONTEYTOS | ARORAL Clal AORMATIVAINSTITUICIONAL EN ELMARCO DF SILPROVECTO DE VI
cC 1000241707 NICOL VALERIA LOAIZA CASTRO EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS [49751 - GESTIONAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LOS APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
Y CON LANATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGIAS DE LA
cC 1000241707 NICOL VALERIA LOAIZA CASTRO EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS | 49756 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
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ADMINISTRATIVAS, SIGUIENDO LANORMA TECNICA Y LA LEGISLACION SEMANTICA, MORFOLOGIA Y SINTAXIS; LAS NORMAS TECNICAS
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VIGENTES Y LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES. CONTABLE, APLICANDO CON TRANSPARENCIA NORMAS COMERCIALES,
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ACENTES Y1 AS ROIITICAS ORGANIZACIONALE: £ 2
cc 1000241707 NICOL VALERIA LOAIZA CASTRO EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 18486 - INTERPRETAR LOS FUNDAMENTOS CONTABLES SEGUN LOS (APROBADO CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
UGENTES Y LAS O ITICAS ORGANIZACIONALES. DRINCIRINS NE CONTARIINAD GENER ALMENTE ACERT AL
cC 1000241707 NICOL VALERIA LOAIZA CASTRO EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 18487 - DILIGENCIAR LOS SOPORTES CONTABLES APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
JcENTE RCANZACIONA £
cC 1000459411 LUISA FERNANDA PARRA GIL EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS [49743 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACION PARAEL | APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACION, CON
o
cC 1000459411 LUISA FERNANDA PARRA GIL EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS [49747 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENAOFRECE ENEL | APROBADO CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL MARCO DE LA FORMACION PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL CONTEXTO
o clono
cC 1000459411 LUISA FERNANDA PARRA GIL EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS [49750 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y LA | APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
m NTEYT, A INSTITLICIONAL ENEL I nES DEvn
cC 1000459411 LUISA FERNANDA PARRA GIL EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS [49751 - GESTIONAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LOS APROBADO CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGIAS DE LA
oo s SV N
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NORMAS LEGALES Y DE LA ORGANIZACION ARCHIVISTICOS, LAS NORMAS TECNICAS, LAS POLITICAS INSTITUCIONALES
cC 1000459411 LUISA FERNANDA PARRA GIL EN FORMACION 2910 - PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES | 18488 - IDENTIFICAR LAS NECESIDADES DEL PROCESO DE INFORMACION | APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
DE L AORCANIZACIAN DO OC(AS DE INVESTIGACIAN EN LA ORGANIZACIAN
cc 1000459411 LUISA FERNANDA PARRA GIL EN FORMACION 2910 - PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES  [4031 - DISENAR INSTRUMENTOS DE INVESTIGACION DE ACUERDO CON LAS | APROBADO CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
DELaOD: o lneceananes ne 1o op; N
cC 1000459411 LUISA FERNANDA PARRA GIL EN FORMACION 2910 - PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES  [4032 - IDENTIFICAR LAS VARIABLES PARA LA CODIFICACION DE LA APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
DE LA ORGANIZACION INFORMACION POR TABULAR, DE ACUERDO CON LAS POLITICAS Y LA
cc 1000459411 LUISA FERNANDA PARRA GIL EN FORMACION 2910 - PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES [ 4033 - APLICAR PROCESOS DE INVESTIGACION EN LA SOLUCION DE (APROBADO CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
10 ORCANIZACIAN QRORIEVAS (I AEECTEN LA ORCANIZACIAN
cC 1000459411 LUISA FERNANDA PARRA GIL EN FORMACION 2910 - PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES [ 4034 - TABULAR LA INFORMACION RECOLECTADA EN LOS INSTRUMENTOS | APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
neL ™ QE NVESTICACIAN
cC 1000459411 LUISA FERNANDA PARRA GIL EN FORMACION 2910 - PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES | 4037 - PRESENTAR INFORMES DE LOS RESULTADOS DE LAINFORMACION | APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
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cC 1000594795 CAROL DAYANNE CARO GONZALEZ EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS [49751 - GESTIONAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LOS APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGIAS DE LA
cC 1000594795 CAROL DAYANNE CARO GONZALEZ EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS [49756 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO (APROBADO CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
Y CON LANATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA
.
cC 1000594795 CAROL DAYANNE CARO GONZALEZ EN FORMACION 2900 - PRODUCIR LOS DOCUMENTOS QUE SE ORIGINEN DE LAS FUNCIONES | 3993 - VERIFICAR LA APLICACION DE LAS NORMAS GRAMATICALES: APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
ADMINISTRATIVAS, SIGUIENDO LA NORMA TECNICA Y LA LEGISLACION SEMANTICA, MORFOLOGIA Y SINTAXIS; LAS NORMAS TECNICAS
VIGENTE. COLOMBIANAS VIGENTES PARA LA ELABORACION Y PRESENTACION DE
DOCUMENTOS COMERCIALES, ACTOS ADMINISTRATIVOS Y LOS
cC 1000594795 CAROL DAYANNE CARO GONZALEZ EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 4027 - ORGANIZAR EVENTOS DE MANERA RESPONSABLE, TENIENDO EN APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA CUENTA LA CONFORMACION DE COMITES, LA COORDINACION DE LAS
EMPRESA RESPONSABILIDADES DE LOS DIFERENTES COMITES, DE ACUERDO CON EL
cC 1000594795 CAROL DAYANNE CARO GONZALEZ EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 4028 - APLICAR EL PROCESO ADMINISTRATIVO AL DESARROLLO DEL APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA EVENTO, DE ACUERDO CON EL PROTOCOLO, LOS MEDIOS DE DIVULGACION
cC 1000594795 CAROL DAYANNE CARO GONZALEZ EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 4029 - DIVULGAR EL EVENTO TENIENDO EN CUENTA EL MEDIO, EL APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
ES TENIENOO EN CLENTAEL ORIETO SOCIAL DEL SROTOCOIO Y1 AS NORMAS DF | 4 ORCANZACIAN
cC 1000594795 CAROL DAYANNE CARO GONZALEZ EN FORMACION 2902 - INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS DE 4007 - REALIZAR ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS, TENDIENTES AL APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
MEJORAMIENTO ORGANIZACIONAL QUE SE DERIVEN DE LA FUNCION DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS DE LA UNIDAD, APLICANDO LOS
cC 1000594795 CAROL DAYANNE CARO GONZALEZ EN FORMACION 2907 - ORGANIZAR LA DOCUMENTACION TENIENDO EN CUENTA LAS 4001 - APLICAR LOS PRINCIPIOS ARCHIVISTICOS, LAS NORMAS Y TECNICAS; | APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
NORMAS LEGALES Y DE LA ORGANIZACION LA LEGISLACION VIGENTE Y LA METODOLOGIA PARA LA ORGANIZACION DE
LOS DOCUMENTOS DE ARCHIVO: CLASIFICAR, ORDENAR Y ARCHIVAR, DE
cC 1000594795 CAROL DAYANNE CARO GONZALEZ EN FORMACION 2907 - ORGANIZAR LA DOCUMENTACION TENIENDO EN CUENTA LAS 4002 - OPERAR LOS RECURSOS TECNOLOGICOS REQUERIDOS PARA EL APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
NORMAS LEGALES Y DE LA ORGANIZACION RECIBO, EL DESPACHO Y LA ORGANIZACION DE LOS DOCUMENTOS, DE
cC 1000594795 CAROL DAYANNE CARO GONZALEZ EN FORMACION 2907 - ORGANIZAR LA DOCUMENTACION TENIENDO EN CUENTA LAS 4003 - RECIBIR DOCUMENTOS EMPRESARIALES DE ACUERDO CON LAS APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
NORMASIECGALES Y OF L A ORCANIZAC " AIZACIAN CION\IGENTE
cC 1000594795 CAROL DAYANNE CARO GONZALEZ EN FORMACION 2907 - ORGANIZAR LA DOCUMENTACION TENIENDO EN CUENTA LAS 4004 - DESPACHAR LOS DOCUMENTOS EMPRESARIALES TENIENDO EN APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
NORMAS LEGALES Y DE LA ORGANIZACION CUENTA LAS NORMAS GRAMATICALES Y DE SINTAXIS, LAS NORMAS
TECNICAS COLOMBIANAS PARA LA ELABORACION Y PRESENTACION DE LOS
TV NN VS VPP o
cC 1000594795 CAROL DAYANNE CARO GONZALEZ EN FORMACION 2907 - ORGANIZAR LA DOCUMENTACION TENIENDO EN CUENTA LAS 4005 - CONSERVAR Y PRESERVAR LOS DOCUMENTOS (SOPORTE PAPEL O | APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
NORMAS LEGALES Y DE LA ORGANIZACION ELECTRONICO) PARA EL SUMINISTRO DE INFORMACION DE ACUERDO CON
cC 1000594795 CAROL DAYANNE CARO GONZALEZ EN FORMACION 2907 - ORGANIZAR LA DOCUMENTACION TENIENDO EN CUENTA LAS 4006 - ADMINISTRAR LOS ARCHIVOS APLICANDO LOS PRINCIPIOS APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
NORMAS LEGALES Y DE LA ORGANIZACION ARCHIVISTICOS, LAS NORMAS TECNICAS, LAS POLITICAS INSTITUCIONALES
cC 1000594795 CAROL DAYANNE CARO GONZALEZ EN FORMACION 2910 - PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES | 18488 - IDENTIFICAR LAS NECESIDADES DEL PROCESO DE INFORMACION | APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
DE LA 0RCANZACIAN 2LICARD 01 AS METONOIOGIAS DE INVESTIGACION EN LA ORGANIZACIAN
cC 1000594795 CAROL DAYANNE CARO GONZALEZ EN FORMACION 2910 - PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES | 4031 - DISENAR INSTRUMENTOS DE INVESTIGACION DE ACUERDO CON LAS | APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
DELaOR: o lNececnanes ne 1o op; 4
cC 1000594795 CAROL DAYANNE CARO GONZALEZ EN FORMACION 2910 - PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES  [4032 - IDENTIFICAR LAS VARIABLES PARA LA CODIFICACION DE LA APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
DE LA ORGANIZACION INFORMACION POR TABULAR, DE ACUERDO CON LAS POLITICAS Y LA
cC 1000594795 CAROL DAYANNE CARO GONZALEZ EN FORMACION 2910 - PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES | 4033 - APLICAR PROCESOS DE INVESTIGACION EN LA SOLUCION DE APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
ANIZACION 1oR0RI EMAS QIIE AECTEN | AQRGANIZACIAN
cC 1000594795 CAROL DAYANNE CARO GONZALEZ EN FORMACION 2910 - PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES [ 4034 - TABULAR LA INFORMACION RECOLECTADA EN LOS INSTRUMENTOS | APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
DE LA QRCANIZACIAN QE NVESTICACIAN
cC 1000594795 CAROL DAYANNE CARO GONZALEZ EN FORMACION 2910 - PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES | 4037 - PRESENTAR INFORMES DE LOS RESULTADOS DE LAINFORMACION | APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
neL ™ peocesAn
cC 1000594795 CAROL DAYANNE CARO GONZALEZ EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 18477 - ELABORAR LOS DOCUMENTOS QUE SE GENERAN EN EL PROCESO | APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
VIGENTES Y LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES. CONTABLE, APLICANDO CON TRANSPARENCIA NORMAS COMERCIALES,
cC 1000594795 CAROL DAYANNE CARO GONZALEZ EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 18480 - CONTABILIZAR LOS DIFERENTES TIPOS DE OPERACIONES DE LA APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
\ICENTES V1 AS DA ITICAS OREANZACIONA ES £MRESA ADIICANDO METANALNGIAS NE COSTAS ¥ DRESI IDIESTAS
cC 1000594795 CAROL DAYANNE CARO GONZALEZ EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 18481 - CLASIFICAR DOCUMENTOS COMERCIALES Y TITULOS VALORES. APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
cC 1000594795 CAROL DAYANNE CARO GONZALEZ EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 18482 - APLICAR CON TRANSPARENCIA LAS NORMAS COMERCIALES, APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA

VIGENTES Y LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES,

TRIBUTARIAS Y LABORALES Y LOS PROCEDIMIENTOS PARA EL CICLO




cc 1000594795 CAROL DAYANNE CARO GONZALEZ EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 18483 - INTERPRETAR CONTRATOS, Y LOS DOCUMENTOS INTEGRALES DEL | APROBADO CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
UGENTESY LAS ROUITICAS ORGANIZACIONALES NTRATO RARASILCONT ABUIZACION
cC 1000594795 CAROL DAYANNE CARO GONZALEZ EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 18484 - INTERPRETAR LOS CONCEPTOS Y PROPOSITOS DE LA APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
VIGENTES Y LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES. CONTABILIDAD DE COSTOS: COSTEO POR PROCESOS, POR ORDENES DE
cc 1000594795 CAROL DAYANNE CARO GONZALEZ EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 18485 - CODIFICAR Y DILIGENCIAR DOCUMENTOS DE ACUERDO CON EL PUC [APROBADO CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
UGENTES Y LAS DO ITICAS ORGANIZACIONALES. DELSECTOR
cC 1000594795 CAROL DAYANNE CARO GONZALEZ EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 16486 - INTERPRETAR LOS FUNDAMENTOS CONTABLES SEGUN LOS APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
2OUTICAS ORGANIZACIONALE LTARLID
cC 1000594795 CAROL DAYANNE CARO GONZALEZ EN FORMACION 2615 CONTABILZAR OFERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 16407 - DLIGENCIAR LGS SOPORTES CONTABLES APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
\ICENTES V1 AS DA ITICAS QREANZACIONA ES
cC 1000595010 LINA MARIANA WILCHES MOLINA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS [49743 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACION PARAEL | APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
Y CON LANATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACION, CON
cC 1000595010 LINA MARIANA WILCHES MOLINA EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS [49747 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENAOFRECE ENEL | APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL MARCO DE LA FORMACION PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL CONTEXTO
I
cC 1000595010 LINA MARIANA WILCHES MOLINA EN FORMACION 1-PROMOVER LA INTERACCION DONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS 49750 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LASLEVES VLA [APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
MATLIDA EZ0 BN T 2a AORMATIA INSTITICIONAL EN E1 MARCO DE S1LDRAVECT, s
cC 1000595010 LINA MARIANA WILCHES MOLINA EN FORMACION T EROMOVER LA T ERACCION IDONEA CONSIO MISMO, S ONTOS DEWAS [ 46751 GESTIONAR LA NFORMACION DE ACUERDO CON LOS APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGIAS DE LA
£ s A
cC 1000595010 LINA MARIANA WILCHES MOLINA EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS [49756 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA
buczonoco: 2 e isuca
cC 1000595010 LINA MARIANA WILCHES MOLINA EN FORMACION 2900 - PRODUCIR LOS DOCUMENTOS QUE SE ORIGINEN DE LAS FUNCIONES [3993 - VERIFICAR LA APLICACION DE LAS NORMAS GRAMATICALES: APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
ADMINISTRATIVAS, SIGUIENDO LANORMA TECNICA Y LA LEGISLACION SEMANTICA, MORFOLOGIA Y SINTAXIS; LAS NORMAS TECNICAS
VIGENTE. COLOMBIANAS VIGENTES PARA LA ELABORACION Y PRESENTACION DE
DOCUMENTOS COMERCIALES, ACTOS ADMINISTRATIVOS Y LOS
cC LINA MARIANA WILCHES MOLINA EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 4027 - ORGANIZAR EVENTOS DE MANERA RESPONSABLE, TENIENDO EN APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA CUENTA LA CONFORMACION DE COMITES, LA COORDINACION DE LAS
EMPRESA RESPONSABILIDADES DE LOS DIFERENTES COMITES, DE ACUERDO CON EL
oo 2o S S—
cC 1000595010 LINA MARIANA WILCHES MOLINA EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 4028 - APLICAR EL PROCESO ADMINISTRATIVO AL DESARROLLO DEL APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA EVENTO, DE ACUERDO CON EL PROTOCOLO, LOS MEDIOS DE DIVULGACION
cC LINA MARIANA WILCHES MOLINA EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 4029 - DIVULGAR EL EVENTO TENIENDO EN CUENTA EL MEDIO, EL APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
EMORESARIALES TENIENNO EN CLIENTAEL ORIETO SOCIA DE SROTOCOIC Y1 AS NORMAS DF | 4 ORGANIZACIAN
cC 1000595010 LINA MARIANA WILCHES MOLINA EN FORMACION 2902 - INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS DE 4007 - REALIZAR ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS, TENDIENTES AL APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
MEJORAMIENTO ORGANIZACIONAL QUE SE DERIVEN DE LA FUNCION DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS DE LA UNIDAD, APLICANDO LOS
cC LINA MARIANA WILCHES MOLINA EN FORMACION 2907 - ORGANIZAR LA DOCUMENTACION TENIENDO EN CUENTA LAS 4001 - APLICAR LOS PRINCIPIOS ARCHIVISTICOS, LAS NORMAS Y TECNICAS; | APROBADO CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
NORMAS LEGALES Y DE LA ORGANIZACION LA LEGISLACION VIGENTE Y LA METODOLOGIA PARA LA ORGANIZACION DE
LOS DOCUMENTOS DE ARCHIVO: CLASIFICAR, ORDENAR Y ARCHIVAR, DE
PSSP e
cC 1000595010 LINA MARIANA WILCHES MOLINA EN FORMACION 2907 - ORGANIZAR LA DOCUMENTACION TENIENDO EN CUENTA LAS 4002 - OPERAR LOS RECURSOS TECNOLOGICOS REQUERIDOS PARA EL (APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
NORMAS LEGALES Y DE LA ORGANIZACION RECIBO, EL DESPACHO Y LA ORGANIZACION DE LOS DOCUMENTOS, DE
cc LINA MARIANA WILCHES MOLINA EN FORMACION 2907 - ORGANIZAR LA DOCUMENTACION TENIENDO EN CUENTA LAS 4003 - RECIBIR DOCUMENTOS EMPRESARIALES DE ACUERDO CON LAS (APROBADO CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
NORM LSV NE LA ORCANIZACIAN AORMAS O 1A ORCANIZACION Y 1AL EGISIACION VIGENTE.
cC 1000595010 LINA MARIANA WILCHES MOLINA EN FORMACION 2907 - ORGANIZAR LA DOCUMENTACION TENIENDO EN CUENTA LAS 4004 - DESPACHAR LOS DOCUMENTOS EMPRESARIALES TENIENDO EN APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
NORMAS LEGALES Y DE LA ORGANIZACION CUENTA LAS NORMAS GRAMATICALES Y DE SINTAXIS, LAS NORMAS
TECNICAS COLOMBIANAS PARA LA ELABORACION Y PRESENTACION DE LOS
PSP NP . .
cC 1000595010 LINA MARIANA WILCHES MOLINA EN FORMACION 2907 - ORGANIZAR LA DOCUMENTACION TENIENDO EN CUENTA LAS 4005 - CONSERVAR Y PRESERVAR LOS DOCUMENTOS (SOPORTE PAPELO | APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
NORMAS LEGALES Y DE LA ORGANIZACION ELECTRONICO) PARA EL SUMINISTRO DE INFORMACION DE ACUERDO CON
ocacouc 2 L s c
cC 1000595010 LINA MARIANA WILCHES MOLINA EN FORMACION 2907 - ORGANIZAR LA DOCUMENTACION TENIENDO EN CUENTA LAS 4006 - ADMINISTRAR LOS ARCHIVOS APLICANDO LOS PRINCIPIOS APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
NORMAS LEGALES Y DE LA ORGANIZACION ARCHIVISTICOS, LAS NORMAS TECNICAS, LAS POLITICAS INSTITUCIONALES
cC LINA MARIANA WILCHES MOLINA EN FORMACION 2910 - PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES | 18488 - IDENTIFICAR LAS NECESIDADES DEL PROCESO DE INFORMACION | APROBADO CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
DELAQRGANIZACIAN FARLICADA AL AS METONOLOGIAS DE INVESTIGACION ENLLA ORGANIZACION.
cC 1000595010 LINA MARIANA WILCHES MOLINA EN FORMACION 2910 - PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES | 4031 - DISENAR \NSTRUMENTOS DE INVESTIGACION DE ACUERDO CoN LAS [APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
SN NECESI
cC 1000595010 LINA MARIANA WILCHES MOLINA EN FORMACION 2510~ PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESDADES 4032 . DENTIFICAR LAS VARIABLES PARA LA CODIFICACION DE LA APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
DE LA ORGANIZACION INFORMACION POR TABULAR, DE ACUERDO CON LAS POLITICAS Y LA
o focozon
cC 1000595010 LINA MARIANA WILCHES MOLINA EN FORMACION 2910 - PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES | 4033 - APLICAR PROCESOS DE INVESTIGACION EN LA SOLUCION DE [APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
DELnopCANZ 0RORIEMAS O1IE ACECTEN | A NRCANIZACIAN
cC 1000595010 LINA MARIANA WILCHES MOLINA EN FORMACION 2510 - PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESDADES [ 4034- TABULAR LA NFORMACION RECOLECTADA EN L0S NSTRUMENTOS | APROBAD0 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
DE LA noCANIZACAN OE MVESTICACIAN
cC 1000595010 LINA MARIANA WILCHES MOLINA EN FORMACION 2910 - PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES | 4037 - PRESENTAR INFORMES DE LOS RESULTADOS DE LAINFORMACION | APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
DE LA ORCANZACIAN
cC LINA MARIANA WILCHES MOLINA EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 18477 - ELABORAR LOS DOCUMENTOS QUE SE GENERAN EN EL PROCESO | APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
VIGENTES Y LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES. CONTABLE, APLICANDO CON TRANSPARENCIA NORMAS COMERCIALES,
cC 1000595010 LINA MARIANA WILCHES MOLINA EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 18480 - CONTABILIZAR LOS DIFERENTES TIPOS DE OPERACIONES DE LA APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
ACENTES Y1 AS POIITICAS ORGANIZACIONALE: EMPRESA APLICANDO METONAIAGIAS OF COSTOS Y PRESIIDIESTO)
cC LINA MARIANA WILCHES MOLINA EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 18481 - CLASIFICAR DOCUMENTOS COMERCIALES Y TITULOS VALORES. APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
UGENTES Y LAS DO ITICAS ORGANIZACIONALES.
cC 1000595010 LINA MARIANA WILCHES MOLINA EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 18482 - APLICAR CON TRANSPARENCIA LAS NORMAS COMERCIALES, APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
VIGENTES Y LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES. TRIBUTARIAS Y LABORALES Y LOS PROCEDIMIENTOS PARAEL CICLO
cC LINA MARIANA WILCHES MOLINA EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 18483 - INTERPRETAR CONTRATOS, Y LOS DOCUMENTOS INTEGRALES DEL | APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
GENTES Y LAS DOIITICAS ORGANIZACIONALES. NTRATQ DARASILCONT AR IZACION
cC 1000595010 LINA MARIANA WILCHES MOLINA EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 18484 - INTERPRETAR LOS CONCEPTOS Y PROPOSITOS DE LA APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
VIGENTES Y LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES. CONTABILIDAD DE COSTOS: COSTEO POR PROCESOS, POR ORDENES DE
cC LINA MARIANA WILCHES MOLINA EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 18485 - CODIFICAR Y DILIGENCIAR DOCUMENTOS DE ACUERDO CON EL PUC | APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
UGENTES Y LAS DOIITICAS ORGANIZACIONALES. DELSECTOR
cC 1000595010 LINA MARIANA WILCHES MOLINA EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 1848 - INTERPRETAR LOS FUNDAMENTOS CONTABLES SEGUN LOS APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
LTESY | AS ROLITICAS ARGANIZACIONAL E: DRINCIRINS NE CONTARIINAD GENERALMENTE A
cC 1000595010 LINA MARIANA WILCHES MOLINA EN FORMACION 2615 CONTADILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 16407 - DLIGENCIAR LGS SOPORTES CONTABLES APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
AGENTES V1 ASDOIITIC,
cC 1000729910 LAURA VANESSA PULIDO MORENO EN FORMACION L PROMOVER LANTERACCION IDONEA CONSIG MISMO, CON LOS DEMAS |49743 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACION PARAEL | APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACION, CON
-
cC 1000729910 LAURA VANESSA PULIDO MORENO EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS [49747 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENAOFRECE ENEL | APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL MARCO DE LA FORMACION PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL CONTEXTO
o clono
cC 1000729910 LAURA VANESSA PULIDO MORENO EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS [49750 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y LA | APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
NN m NTEXTOS | ARORAL ™ ANORMAT] TTLcoNA ENE uspennE S nEvn
cC 1000729910 LAURA VANESSA PULIDO MORENO EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS [49751 - GESTIONAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LOS APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGIAS DE LA
~couacis e N —
cC 1000729910 LAURA VANESSA PULIDO MORENO EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS [49756 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA

Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA




cc 1000729910 LAURA VANESSA PULIDO MORENO EN FORMACION 2900 - PRODUCIR LOS DOCUMENTOS QUE SE ORIGINEN DE LAS FUNCIONES | 3993 - VERIFICAR LA APLICACION DE LAS NORMAS GRAMATICALES APROBADO CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
ADMINISTRATIVAS, SIGUIENDO LANORMA TECNICA Y LA LEGISLACION SEMANTICA, MORFOLOGIA Y SINTAXIS; LAS NORMAS TECNICAS
VIGENTE. COLOMBIANAS VIGENTES PARA LA ELABORACION Y PRESENTACION DE
DOCUMENTOS COMERCIALES, ACTOS ADMINISTRATIVOS Y LOS
cC 1000729910 LAURA VANESSA PULIDO MORENO EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 4027 - ORGANIZAR EVENTOS DE MANERA RESPONSABLE, TENIENDO EN APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA CUENTA LA CONFORMACION DE COMITES, LA COORDINACION DE LAS
EMPRESA RESPONSABILIDADES DE LOS DIFERENTES COMITES, DE ACUERDO CON EL
cC 1000729910 LAURA VANESSA PULIDO MORENO EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 4028 - APLICAR EL PROCESO ADMINISTRATIVO AL DESARROLLO DEL APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA EVENTO, DE ACUERDO CON EL PROTOCOLO, LOS MEDIOS DE DIVULGACION
cC 1000729910 LAURA VANESSA PULIDO MORENO EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 4029 - DIVULGAR EL EVENTO TENIENDO EN CUENTA EL MEDIO, EL APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
ES TENIENOO EN CLENTAFL QRIETO SOCIAL DEL ROTOCOIO Y1 AS NORMAS DF | 4 ORCANIZACIAN
cC 1000729910 LAURA VANESSA PULIDO MORENO EN FORMACION 2902 - INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS DE 4007 - REALIZAR ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS, TENDIENTES AL APROBADO CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
MEJORAMIENTO ORGANIZACIONAL QUE SE DERIVEN DE LA FUNCION DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS DE LA UNIDAD, APLICANDO LOS
cC 1000729910 LAURA VANESSA PULIDO MORENO EN FORMACION 2907 - ORGANIZAR LA DOCUMENTACION TENIENDO EN CUENTA LAS 4001 - APLICAR LOS PRINCIPIOS ARCHIVISTICOS, LAS NORMAS Y TECNICAS; | APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
NORMAS LEGALES Y DE LA ORGANIZACION LALEGISLACION VIGENTE Y LA METODOLOGIA PARA LA ORGANIZACION DE
LOS DOCUMENTOS DE ARCHIVO: CLASIFICAR, ORDENAR Y ARCHIVAR, DE
cc 1000729910 LAURA VANESSA PULIDO MORENO EN FORMACION 2907 - ORGANIZAR LA DOCUMENTACION TENIENDO EN CUENTA LAS 4002 - OPERAR LOS RECURSOS TECNOLOGICOS REQUERIDOS PARA EL APROBADO CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
NORMAS LEGALES Y DE LA ORGANIZACION RECIBO, EL DESPACHO Y LA ORGANIZACION DE LOS DOCUMENTOS, DE
cC 1000729910 LAURA VANESSA PULIDO MORENO EN FORMACION 2907 - ORGANIZAR LA DOCUMENTACION TENIENDO EN CUENTA LAS 4003 - RECIBIR DOCUMENTOS EMPRESARIALES DE ACUERDO CON LAS APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
NoRNy AIZACIAN AN VIGENTE
cC 1000729910 LAURA VANESSA PULIDO MORENO EN FORMACION 2907 - ORGANIZAR LA DOCUMENTACION TENIENDO EN CUENTA LAS 4004 - DESPACHAR LOS DOCUMENTOS EMPRESARIALES TENIENDO EN APROBADO CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
NORMAS LEGALES Y DE LA ORGANIZACION CUENTA LAS NORMAS GRAMATICALES Y DE SINTAXIS, LAS NORMAS
TECNICAS COLOMBIANAS PARA LA ELABORACION Y PRESENTACION DE LOS
PSSP N
cC 1000729910 LAURA VANESSA PULIDO MORENO EN FORMACION 2907 - ORGANIZAR LA DOCUMENTACION TENIENDO EN CUENTA LAS 4005 - CONSERVAR Y PRESERVAR LOS DOCUMENTOS (SOPORTE PAPEL O | APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
NORMAS LEGALES Y DE LA ORGANIZACION ELECTRONICO) PARA EL SUMINISTRO DE INFORMACION DE ACUERDO CON
o scnuc 2 L v
cC 1000729910 LAURA VANESSA PULIDO MORENO EN FORMACION 2907 - ORGANIZAR LA DOCUMENTACION TENIENDO EN CUENTA LAS 4006 - ADMINISTRAR LOS ARCHIVOS APLICANDO LOS PRINCIPIOS APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
NORMAS LEGALES Y DE LA ORGANIZACION ARCHIVISTICOS, LAS NORMAS TECNICAS, LAS POLITICAS INSTITUCIONALES
cC 1000729910 LAURA VANESSA PULIDO MORENO EN FORMACION 2910 - PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES | 18488 - IDENTIFICAR LAS NECESIDADES DEL PROCESO DE INFORMACION | APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
ANIZACIAN laoiicann a1 as veTanoL oGl WESTIC LEN LA ORCANIZACION
cC 1000729910 LAURA VANESSA PULIDO MORENO EN FORMACION 2910 - PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES [ 4031 - DISENAR INSTRUMENTOS DE INVESTIGACION DE ACUERDO CON LAS | APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
DE LA 0RCANIZACIAN |necesnanes ne 1o ooy N
cC 1000729910 LAURA VANESSA PULIDO MORENO EN FORMACION 2910 - PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES  [4032 - IDENTIFICAR LAS VARIABLES PARA LA CODIFICACION DE LA APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
DE LA ORGANIZACION INFORMACION POR TABULAR, DE ACUERDO CON LAS POLITICAS Y LA
buczono oo ou
cC 1000729910 LAURA VANESSA PULIDO MORENO EN FORMACION 2910 - PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES | 4033 - APLICAR PROCESOS DE INVESTIGACION EN LA SOLUCION DE APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
DELaOD: o BIEMAS OLIE ACECTEN | A ORCANIZACIAN
cC 1000729910 LAURA VANESSA PULIDO MORENO EN FORMACION 2910 - PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES [ 4034 - TABULAR LA INFORMACION RECOLECTADA EN LOS INSTRUMENTOS | APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
DE LA QDCANIZACIAN QE NVESTICACIAN
cC 1000729910 LAURA VANESSA PULIDO MORENO EN FORMACION 2910 - PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES | 4037 - PRESENTAR INFORMES DE LOS RESULTADOS DE LAINFORMACION | APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
DE LA QRCANIZACIAN
cC 1000729910 LAURA VANESSA PULIDO MORENO EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 18477 - ELABORAR LOS DOCUMENTOS QUE SE GENERAN EN EL PROCESO | APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
VIGENTES Y LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES. CONTABLE, APLICANDO CON TRANSPARENCIA NORMAS COMERCIALES,
cC 1000729910 LAURA VANESSA PULIDO MORENO EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 18480 - CONTABILIZAR LOS DIFERENTES TIPOS DE OPERACIONES DE LA APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
GENTES Y1 AS ROIITIC, AIZACIONALE £MPRE " METOROLOGIAS OF COSTOS Y PRESIIDIESTO
cC 1000729910 LAURA VANESSA PULIDO MORENO EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 18481 - CLASIFICAR DOCUMENTOS COMERCIALES Y TITULOS VALORES. APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
ACENTES Y 1 AS ROIITICAS ORGANIZACIONALE:
cC 1000729910 LAURA VANESSA PULIDO MORENO EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 18482 - APLICAR CON TRANSPARENCIA LAS NORMAS COMERCIALES, APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
VIGENTES Y LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES. TRIBUTARIAS Y LABORALES Y LOS PROCEDIMIENTOS PARAEL CICLO
cC 1000729910 LAURA VANESSA PULIDO MORENO EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 18483 - INTERPRETAR CONTRATOS, Y LOS DOCUMENTOS INTEGRALES DEL | APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
ACENTES Y1 AS ROIITICAS ORGANIZACIONALE: \TRATO PARA SILCONTARN IZACION
cC 1000729910 LAURA VANESSA PULIDO MORENO EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 18484 - INTERPRETAR LOS CONCEPTOS Y PROPOSITOS DE LA APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
VIGENTES Y LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES. CONTABILIDAD DE COSTOS: COSTEO POR PROCESOS, POR ORDENES DE
cC 1000729910 LAURA VANESSA PULIDO MORENO EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 18485 - CODIFICAR Y DILIGENCIAR DOCUMENTOS DE ACUERDO CON EL PUC | APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
ACENTES Y1 AS ROIITIC AIZACIONALE: £ 2
cC 1000729910 LAURA VANESSA PULIDO MORENO EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 18486 - INTERPRETAR LOS FUNDAMENTOS CONTABLES SEGUN LOS APROBADO CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
UCENTES Y LAS DO ITICAS ORGANIZACIONALES. DRINCIRINS NE CONTABIINAD GENERALMENTE ACEDT A
cC 1000729910 LAURA VANESSA PULIDO MORENO EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 18487 - DILIGENCIAR LOS SOPORTES CONTABLES APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
i RCANZACIONN £
cC 1000733481 NICOLL MARIAN CASTRILLON JIMENEZ EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS [49743 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACION PARAEL | APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACION, CON
cC 1000733481 NICOLL MARIAN CASTRILLON JIMENEZ EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS [49747 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL MARCO DE LA FORMACION PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL CONTEXTO
cC 1000733481 NICOLL MARIAN CASTRILLON JIMENEZ EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS [49750 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y LA | APROBADO CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
ENTTYY N TEVTO. AL ENEl MARCO DE SILDROVECTODE
cC 1000733481 NICOLL MARIAN CASTRILLON JIMENEZ EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS [49751 - GESTIONAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LOS APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGIAS DE LA
ScousctLL i C S VN
cC 1000733481 NICOLL MARIAN CASTRILLON JIMENEZ EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS [49756 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
Y CON LANATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA
cC 1000733481 NICOLL MARIAN CASTRILLON JIMENEZ EN FORMACION 2900 - PRODUCIR LOS DOCUMENTOS QUE SE ORIGINEN DE LAS FUNCIONES | 3993 - VERIFICAR LA APLICACION DE LAS NORMAS GRAMATICALES: APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
ADMINISTRATIVAS, SIGUIENDO LANORMA TECNICA Y LA LEGISLACION SEMANTICA, MORFOLOGIA Y SINTAXIS; LAS NORMAS TECNICAS
VIGENTE. COLOMBIANAS VIGENTES PARA LA ELABORACION Y PRESENTACION DE
DOCUMENTOS COMERCIALES, ACTOS ADMINISTRATIVOS Y LOS
cC 1000733481 NICOLL MARIAN CASTRILLON JIMENEZ EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 4027 - ORGANIZAR EVENTOS DE MANERA RESPONSABLE, TENIENDO EN APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA CUENTA LA CONFORMACION DE COMITES, LA COORDINACION DE LAS
EMPRESA RESPONSABILIDADES DE LOS DIFERENTES COMITES, DE ACUERDO CON EL
cC 1000733481 NICOLL MARIAN CASTRILLON JIMENEZ EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 4028 - APLICAR EL PROCESO ADMINISTRATIVO AL DESARROLLO DEL APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA EVENTO, DE ACUERDO CON EL PROTOCOLO, LOS MEDIOS DE DIVULGACION
cC 1000733481 NICOLL MARIAN CASTRILLON JIMENEZ EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 4029 - DIVULGAR EL EVENTO TENIENDO EN CUENTA EL MEDIO, EL APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
ES TENIENOO EN CLENTAEL ORIETO SOCIAL DEL SROTOCOIO Y1 AS NORMAS DE | 4 ORCANZACIAN
cC 1000733481 NICOLL MARIAN CASTRILLON JIMENEZ EN FORMACION 2902 - INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS DE 4007 - REALIZAR ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS, TENDIENTES AL APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
MEJORAMIENTO ORGANIZACIONAL QUE SE DERIVEN DE LA FUNCION DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS DE LA UNIDAD, APLICANDO LOS
cC 1000733481 NICOLL MARIAN CASTRILLON JIMENEZ EN FORMACION 2907 - ORGANIZAR LA DOCUMENTACION TENIENDO EN CUENTA LAS 4001 - APLICAR LOS PRINCIPIOS ARCHIVISTICOS, LAS NORMAS Y TECNICAS; | APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
NORMAS LEGALES Y DE LA ORGANIZACION LA LEGISLACION VIGENTE Y LA METODOLOGIA PARA LA ORGANIZACION DE
LOS DOCUMENTOS DE ARCHIVO: CLASIFICAR, ORDENAR Y ARCHIVAR, DE
cC 1000733481 NICOLL MARIAN CASTRILLON JIMENEZ EN FORMACION 2907 - ORGANIZAR LA DOCUMENTACION TENIENDO EN CUENTA LAS 4002 - OPERAR LOS RECURSOS TECNOLOGICOS REQUERIDOS PARA EL APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA

NORMAS LEGALES Y DE LA ORGANIZACION

RECIBO, EL DESPACHO Y LA ORGANIZACION DE LOS DOCUMENTOS, DE




cc 1000733481 NICOLL MARIAN CASTRILLON JIMENEZ EN FORMACION 2907 - ORGANIZAR LA DOCUMENTACION TENIENDO EN CUENTALAS 4003 - RECIBIR DOCUMENTOS EMPRESARIALES DE ACUERDO CON LAS APROBADO CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
" LSV NE | AQRCANIZACIAN ANORMAS O 1A ORCANIZACION Y 1L AL EQISIACION VIGENTE
cC 1000733481 NICOLL MARIAN CASTRILLON JIMENEZ EN FORMACION 2907 - ORGANIZAR LA DOCUMENTACION TENIENDO EN CUENTA LAS 4004 - DESPACHAR LOS DOCUMENTOS EMPRESARIALES TENIENDO EN APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
NORMAS LEGALES Y DE LA ORGANIZACION CUENTA LAS NORMAS GRAMATICALES Y DE SINTAXIS, LAS NORMAS
TECNICAS COLOMBIANAS PARA LA ELABORACION Y PRESENTACION DE LOS
PSP PN . .
cC 1000733481 NICOLL MARIAN CASTRILLON JIMENEZ EN FORMACION 2907 - ORGANIZAR LA DOCUMENTACION TENIENDO EN CUENTA LAS 4005 - CONSERVAR Y PRESERVAR LOS DOCUMENTOS (SOPORTE PAPELO | APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
NORMAS LEGALES Y DE LA ORGANIZACION ELECTRONICO) PARA EL SUMINISTRO DE INFORMACION DE ACUERDO CON
ocacouc 2 L s c
cC 1000733481 NICOLL MARIAN CASTRILLON JIMENEZ EN FORMACION 2907 - ORGANIZAR LA DOCUMENTACION TENIENDO EN CUENTA LAS 4006 - ADMINISTRAR LOS ARCHIVOS APLICANDO LOS PRINCIPIOS APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
NORMAS LEGALES Y DE LA ORGANIZACION ARCHIVISTICOS, LAS NORMAS TECNICAS, LAS POLITICAS INSTITUCIONALES
e ——
cC 1000733481 NICOLL MARIAN CASTRILLON JIMENEZ EN FORMACION 2910 PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES 18488 - IDENTIFICAR LAS NECESIDADES DEL PROCESO DE INFORMACION [ APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
DELAQRCANZ oL LAS METONOL DE MVEST A EN LA QDG ANIZACIAN
cC 1000733481 NICOLL MARIAN CASTRILLON JIMENEZ EN FORMACION 2910 PROCESAR A NFORMACION DE ACUERD CON LAS NECESDADES [ 4091 - DISERAR \NSTRUMENTOS DE \N\/EST\GAC\ON DF ACUERDO CoN LAS [APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
neL SN NECESINANES )
cC 1000733481 NICOLL MARIAN CASTRILLON JIMENEZ EN FORMACION 2510+ PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESDADES 4032 . DENTIFICAR LAS VARIABLES PARA LA CODIFICACION DE LA APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
DE LA ORGANIZACION INFORMACION POR TABULAR, DE ACUERDO CON LAS POLITICAS Y LA
Locozon
cC 1000733481 NICOLL MARIAN CASTRILLON JIMENEZ EN FORMACION 2910 PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES | 4033 - APLICAR PROCESOS DE INVESTIGACION EN LA SOLUCION DE APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
DELnooCANZ 02ORIEVMAS OIS AEECTEN | A NRCANIZACIAN
cC 1000733481 NICOLL MARIAN CASTRILLON JIMENEZ EN FORMACION 2910 - PROCESAR LA NFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES 4054  TABULAR LA INFORMACION RECOLECTADA EN [0S NSTRUVENTOS | APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
cC 1000733481 NICOLL MARIAN CASTRILLON JIMENEZ EN FORMACION 2910 - PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES | 4037 - PRESENTAR INFORMES DE LOS RESULTADOS DE LA INFORMACION | APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
DE LA ORCANZACIAN
cC 1000733481 NICOLL MARIAN CASTRILLON JIMENEZ EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 18477 - ELABORAR LOS DOCUMENTOS QUE SE GENERAN EN EL PROCESO | APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
VIGENTES Y LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES. CONTABLE, APLICANDO CON TRANSPARENCIA NORMAS COMERCIALES,
cC 1000733481 NICOLL MARIAN CASTRILLON JIMENEZ EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 18480 - CONTABILIZAR LOS DIFERENTES TIPOS DE OPERACIONES DE LA APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
ACENTES Y1 AS ROIITICAS ORGANIZACIONALE: E£MPRESA APLICANDO METORAIAGIAS OF COSTOS Y PRESIIRIESTO)
cC 1000733481 NICOLL MARIAN CASTRILLON JIMENEZ EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 18481 - CLASIFICAR DOCUMENTOS COMERCIALES Y TITULOS VALORES APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
UGENTES Y LAS DO ITICAS ORGANIZACIONALES.
cC 1000733481 NICOLL MARIAN CASTRILLON JIMENEZ EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 18482 - APLICAR CON TRANSPARENCIA LAS NORMAS COMERCIALES, APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
VIGENTES Y LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES. TRIBUTARIAS Y LABORALES Y LOS PROCEDIMIENTOS PARAEL CICLO
cC 1000733481 NICOLL MARIAN CASTRILLON JIMENEZ EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 18483 - INTERPRETAR CONTRATOS, Y LOS DOCUMENTOS INTEGRALES DEL | APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
UCENTES Y LAS DO ITICAS ORGANIZACIONALES. NTRATO DARASILCONT ABLIZACION
cC 1000733481 NICOLL MARIAN CASTRILLON JIMENEZ EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 18484 - INTERPRETAR LOS CONCEPTOS Y PROPOSITOS DE LA APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
VIGENTES Y LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES. CONTABILIDAD DE COSTOS: COSTEO POR PROCESOS, POR ORDENES DE
cC 1000733481 NICOLL MARIAN CASTRILLON JIMENEZ EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 18485 - CODIFICAR Y DILIGENCIAR DOCUMENTOS DE ACUERDO CON EL PUC | APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
UGENTES Y LAS DOIITICAS ORGANIZACIONALES. DELSECTOR
cC 1000733481 NICOLL MARIAN CASTRILLON JIMENEZ EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 1848 - INTERPRETAR LOS FUNDAMENTOS CONTABLES SEGUN LOS APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
e LRINCIRING NE CONTARLID
cC 1000733481 NICOLL MARIAN CASTRILLON JIMENEZ EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 16407 - DLIGENCIAR LGS SOPORTES CONTABLES APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
ENTES V1A DO Ty o e
cC 1003642066 MONICA JULIETH VANEGAS DUARTE EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS [49743 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACION PARAEL | APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACION, CON
-
cC 1003642066 MONICA JULIETH VANEGAS DUARTE EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS [49747 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENAOFRECE ENEL | APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL MARCO DE LA FORMACION PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL CONTEXTO
oo
cC 1003642066 MONICA JULIETH VANEGAS DUARTE EN FORMACION 1-PROMOVER LA NTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO. CON LOS DEMAS 49750 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEVES Y LA [APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
MATIRAEZAEN T oA ANORMAT] TTLcioNA EN e nD m
cC 1003642066 MONICA JULIETH VANEGAS DUARTE EN FORMACION L P ROMOVER LA T ERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, S ONTOS DEWAS [ 46751 GESTIONAR LA NFORMACION DE ACUERDO CON LOS APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGIAS DE LA
2 e N —
cC 1003642066 MONICA JULIETH VANEGAS DUARTE EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS [49756 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA
cc 1003642066 MONICA JULIETH VANEGAS DUARTE EN FORMACION 2900 - PRODUCIR LOS DOCUMENTOS QUE SE ORIGINEN DE LAS FUNCIONES [3993 - VERIFICAR LA APLICACION DE LAS NORMAS GRAMATICALES (APROBADO CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
ADMINISTRATIVAS, SIGUIENDO LA NORMA TECNICA Y LA LEGISLACION SEMANTICA, MORFOLOGIA Y SINTAXIS; LAS NORMAS TECNICAS
VIGENTE. COLOMBIANAS VIGENTES PARA LA ELABORACION Y PRESENTACION DE
DOCUMENTOS COMERCIALES, ACTOS ADMINISTRATIVOS Y LOS
cC 1003642066 MONICA JULIETH VANEGAS DUARTE EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 4027 - ORGANIZAR EVENTOS DE MANERA RESPONSABLE, TENIENDO EN APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA CUENTA LA CONFORMACION DE COMITES, LA COORDINACION DE LAS
EMPRESA RESPONSABILIDADES DE LOS DIFERENTES COMITES, DE ACUERDO CON EL
cC 1003642066 MONICA JULIETH VANEGAS DUARTE EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 4028 - APLICAR EL PROCESO ADMINISTRATIVO AL DESARROLLO DEL APROBADO CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA EVENTO, DE ACUERDO CON EL PROTOCOLO, LOS MEDIOS DE DIVULGACION
cC 1003642066 MONICA JULIETH VANEGAS DUARTE EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 4029 - DIVULGAR EL EVENTO TENIENDO EN CUENTA EL MEDIO, EL APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
TEMIENDQ EN CLENTAEL QRIETO SOCIA DE SROTOCOIO Y1 AS NORMAS DE | 4 ORGANZACIAN
cC 1003642066 MONICA JULIETH VANEGAS DUARTE EN FORMACION 2902 - INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS DE 4007 - REALIZAR ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS, TENDIENTES AL APROBADO CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
MEJORAMIENTO ORGANIZACIONAL QUE SE DERIVEN DE LA FUNCION DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS DE LA UNIDAD, APLICANDO LOS
cC 1003642066 MONICA JULIETH VANEGAS DUARTE EN FORMACION 2907 - ORGANIZAR LA DOCUMENTACION TENIENDO EN CUENTA LAS 4001 - APLICAR LOS PRINCIPIOS ARCHIVISTICOS, LAS NORMAS Y TECNICAS; | APROBADO CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
NORMAS LEGALES Y DE LA ORGANIZACION LA LEGISLACION VIGENTE Y LA METODOLOGIA PARA LA ORGANIZACION DE
LOS DOCUMENTOS DE ARCHIVO: CLASIFICAR, ORDENAR Y ARCHIVAR, DE
PN P e
cC 1003642066 MONICA JULIETH VANEGAS DUARTE EN FORMACION 2907 - ORGANIZAR LA DOCUMENTACION TENIENDO EN CUENTA LAS 4002 - OPERAR LOS RECURSOS TECNOLOGICOS REQUERIDOS PARA EL APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
NORMAS LEGALES Y DE LA ORGANIZACION RECIBO, EL DESPACHO Y LA ORGANIZACION DE LOS DOCUMENTOS, DE
cC 1003642066 MONICA JULIETH VANEGAS DUARTE EN FORMACION 2907 - ORGANIZAR LA DOCUMENTACION TENIENDO EN CUENTA LAS 4003 - RECIBIR DOCUMENTOS EMPRESARIALES DE ACUERDO CON LAS APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
NQRM L DELAORGANIZACIAN MORMASOE LA QRGANIZACION Y LALEGISLACION VIGENTE
cC 1003642066 MONICA JULIETH VANEGAS DUARTE EN FORMACION 2907 - ORGANIZAR LA DOCUMENTACION TENIENDO EN CUENTA LAS 4004 - DESPACHAR LOS DOCUMENTOS EMPRESARIALES TENIENDO EN APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
NORMAS LEGALES Y DE LA ORGANIZACION CUENTA LAS NORMAS GRAMATICALES Y DE SINTAXIS, LAS NORMAS
TECNICAS COLOMBIANAS PARA LA ELABORACION Y PRESENTACION DE LOS
PSSP N
cC 1003642066 MONICA JULIETH VANEGAS DUARTE EN FORMACION 2907 - ORGANIZAR LA DOCUMENTACION TENIENDO EN CUENTA LAS 4005 - CONSERVAR Y PRESERVAR LOS DOCUMENTOS (SOPORTE PAPELO | APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
NORMAS LEGALES Y DE LA ORGANIZACION ELECTRONICO) PARA EL SUMINISTRO DE INFORMACION DE ACUERDO CON
oo cnuc 2 L v
cC 1003642066 MONICA JULIETH VANEGAS DUARTE EN FORMACION 2907 - ORGANIZAR LA DOCUMENTACION TENIENDO EN CUENTA LAS 4006 - ADMINISTRAR LOS ARCHIVOS APLICANDO LOS PRINCIPIOS APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
NORMAS LEGALES Y DE LA ORGANIZACION ARCHIVISTICOS, LAS NORMAS TECNICAS, LAS POLITICAS INSTITUCIONALES
cC 1003642066 MONICA JULIETH VANEGAS DUARTE EN FORMACION 2910 - PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES | 18488 - IDENTIFICAR LAS NECESIDADES DEL PROCESO DE INFORMACION | APROBADO! 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
DELaOD: o laelicann 41 A METOROLOGINS NE INVESTIGACIAN EN LA ORGANIZACION
cC 1003642066 MONICA JULIETH VANEGAS DUARTE EN FORMACION 2910 - PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES [ 4031 - DISENAR INSTRUMENTOS DE INVESTIGACION DE ACUERDO CON LAS | APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
DELaOD: AN NECES QE L0 ORCANIZACIAN
cC 1003642066 MONICA JULIETH VANEGAS DUARTE EN FORMACION 2910 - PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES [ 4032 - IDENTIFICAR LAS VARIABLES PARA LA CODIFICACION DE LA APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
DE LA ORGANIZACION INFORMACION POR TABULAR, DE ACUERDO CON LAS POLITICAS Y LA
aac Locozon
cC 1003642066 MONICA JULIETH VANEGAS DUARTE EN FORMACION 2910 - PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES [ 4033 - APLICAR PROCESOS DE IN\/EST\GAC\ON EN LA SOLUCION DE APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
DELaOD: SN 2RORIEMAS O IE ACECTEN | AORCANIZACY
cC 1003642066 MONICA JULIETH VANEGAS DUARTE EN FORMACION 2910 PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES 4034 - TABULAR LA INFORMACION RECOLECT AR EN [0S ISTRUVENTOS | RPROBAD0 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
cC 1003642066 MONICA JULIETH VANEGAS DUARTE EN FORMACION 2910 - PROCESAR LA A NFORMACION DE ACUERDO GON LAS NECESIDADES 4037 - PRESENTAR INFORMES DE [0S RESULTADOS DE LA NFORMACION | APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA




cc 1003642066 MONICA JULIETH VANEGAS DUARTE EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 18477 - ELABORAR LOS DOCUMENTOS QUE SE GENERAN EN EL PROCESO | APROBADO CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
VIGENTES Y LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES. CONTABLE, APLICANDO CON TRANSPARENCIA NORMAS COMERCIALES,
cC 1003642066 MONICA JULIETH VANEGAS DUARTE EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 18480 - CONTABILIZAR LOS DIFERENTES TIPOS DE OPERACIONES DE LA APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
ACENTES Y1 AS RO ITICAS ORGANIZACIONALE: E£MPRESL ADLICANDO METONAIAGIAS OF COSTOS Y PRESIIRIESTO)
cc 1003642066 MONICA JULIETH VANEGAS DUARTE EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 18481 - CLASIFICAR DOCUMENTOS COMERCIALES Y TITULOS VALORES (APROBADO CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
UGENTES Y LAS DO ITICAS ORGANIZACIONALES.
cC 1003642066 MONICA JULIETH VANEGAS DUARTE EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 18482 - APLICAR CON TRANSPARENCIA LAS NORMAS COMERCIALES, APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
VIGENTES Y LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES. TRIBUTARIAS Y LABORALES Y LOS PROCEDIMIENTOS PARAEL CICLO
cc 1003642066 MONICA JULIETH VANEGAS DUARTE EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 18483 - INTERPRETAR CONTRATOS, Y LOS DOCUMENTOS INTEGRALES DEL [ APROBADO CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
ACENTES V1 S RO IT] CONTRATO RARA SILCONTARYS
cC 1003642066 MONICA JULIETH VANEGAS DUARTE EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 18484 - INTERPRETAR LOS CONCEPTOS Y PROPOSITOS DE LA APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
VIGENTES Y LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES. CONTABILIDAD DE COSTOS: COSTEO POR PROCESOS, POR ORDENES DE
4 s
cC 1003642066 MONICA JULIETH VANEGAS DUARTE EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 18485 - CODIFICAR Y DILIGENCIAR DOCUMENTOS DE ACUERDO CON EL PUC [APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
JGENTES Y I AS ROLITICAS ARGANIZACIONALE: DELSECTOR
cC 1003642066 MONICA JULIETH VANEGAS DUARTE EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 16456 - INTERPRETAR LOS FUNDAMENTOS CONTABLES SEGUN LOS APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
JCENTES V1 AS DO Ty o e DRINCIDING NE CONTARIINAD CENEDALMENTE ACEDT
cC 1003642066 MONICA JULIETH VANEGAS DUARTE EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 18487 - DILIGENCIAR LOS SOPORTES CONTABLES APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
Tl 1011083305 JULIAN FELIPE MORA PEREZ EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS | 49743 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACION PARAEL | APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
Y CON LANATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACION, CON
Tl 1011083305 JULIAN FELIPE MORA PEREZ EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS [49747 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENAOFRECE ENEL | APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL MARCO DE LA FORMACION PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL CONTEXTO
O
Tl 1011083305 JULIAN FELIPE MORA PEREZ EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION DONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS 49750 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LASLEVES VLA [APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
AN NATIIRA E T MORMATIA INSTITICIONAL EN EI MARCO DE 110D T s
Tl 1011083305 JULIAN FELIPE MORA PEREZ EN FORMACION T EROMOVER LA NT ERACCION IDONEA CONSIGO M\SMQ CONTOS DEWAS [ 46751 GESTIONAR LA NFORMACION DE ACUERDO CON LOS APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGIAS DE LA
£ o A
Tl 1011083305 JULIAN FELIPE MORA PEREZ EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS [49756 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA
- A VM
Tl 1011083305 JULIAN FELIPE MORA PEREZ EN FORMACION 2900 - PRODUCIR LOS DOCUMENTOS QUE SE ORIGINEN DE LAS FUNCIONES [3993 - VERIFICAR LA APLICACION DE LAS NORMAS GRAMATICALES: APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
ADMINISTRATIVAS, SIGUIENDO LA NORMA TECNICA Y LA LEGISLACION SEMANTICA, MORFOLOGIA Y SINTAXIS; LAS NORMAS TECNICAS
VIGENTE. COLOMBIANAS VIGENTES PARA LA ELABORACION Y PRESENTACION DE
DOCUMENTOS COMERCIALES, ACTOS ADMINISTRATIVOS Y LOS
T 1011083305 JULIAN FELIPE MORA PEREZ EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 4027 - ORGANIZAR EVENTOS DE MANERA RESPONSABLE, TENIENDO EN APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA CUENTA LA CONFORMACION DE COMITES, LA COORDINACION DE LAS
EMPRESA RESPONSABILIDADES DE LOS DIFERENTES COMITES, DE ACUERDO CON EL
oo 2o S S—
I 1011083305 JULIAN FELIPE MORA PEREZ EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 4028 - APLICAR EL PROCESO ADMINISTRATIVO AL DESARROLLO DEL APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA EVENTO, DE ACUERDO CON EL PROTOCOLO, LOS MEDIOS DE DIVULGACION
TI 1011083305 JULIAN FELIPE MORA PEREZ EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 4029 - DIVULGAR EL EVENTO TENIENDO EN CUENTA EL MEDIO, EL (APROBADO CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
EMORESARIALES TENIENNO EN CLIENTAEL ORIETO SOCIAL DE eROTOCOI MORMAS OE 10 ORGANIZACIAN
I 1011083305 JULIAN FELIPE MORA PEREZ EN FORMACION 2902 - INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS DE 4007 - REALIZAR ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS, TENDIENTES AL APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
MEJORAMIENTO ORGANIZACIONAL QUE SE DERIVEN DE LA FUNCION DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS DE LA UNIDAD, APLICANDO LOS
TI 1011083305 JULIAN FELIPE MORA PEREZ EN FORMACION 2907 - ORGANIZAR LA DOCUMENTACION TENIENDO EN CUENTA LAS 4001 - APLICAR LOS PRINCIPIOS ARCHIVISTICOS, LAS NORMAS Y TECNICAS; | APROBADO CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
NORMAS LEGALES Y DE LA ORGANIZACION LA LEGISLACION VIGENTE Y LAMETODOLOGIA PARA LA ORGANIZACION DE
LOS DOCUMENTOS DE ARCHIVO: CLASIFICAR, ORDENAR Y ARCHIVAR, DE
PP N O:
I 1011083305 JULIAN FELIPE MORA PEREZ EN FORMACION 2907 - ORGANIZAR LA DOCUMENTACION TENIENDO EN CUENTA LAS 4002 - OPERAR LOS RECURSOS TECNOLOGICOS REQUERIDOS PARA EL APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
NORMAS LEGALES Y DE LA ORGANIZACION RECIBO, EL DESPACHO Y LA ORGANIZACION DE LOS DOCUMENTOS, DE
TI 1011083305 JULIAN FELIPE MORA PEREZ EN FORMACION 2907 - ORGANIZAR LA DOCUMENTACION TENIENDO EN CUENTA LAS 4003 - RECIBIR DOCUMENTOS EMPRESARIALES DE ACUERDO CON LAS (APROBADO CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
NORMAS LECALES Y OE | A ORCANIZACIAN LA ORCANIZACIAN
I 1011083305 JULIAN FELIPE MORA PEREZ EN FORMACION 2907 - ORGANIZAR LA DOCUMENTACION TENIENDO EN CUENTA LAS 4004 - DESPACHAR LOS DOCUMENTOS EMPRESARIALES TENIENDO EN APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
NORMAS LEGALES Y DE LA ORGANIZACION CUENTA LAS NORMAS GRAMATICALES Y DE SINTAXIS, LAS NORMAS
TECNICAS COLOMBIANAS PARA LA ELABORACION Y PRESENTACION DE LOS
oo acn . &
Tl 1011083305 JULIAN FELIPE MORA PEREZ EN FORMACION 2907 - ORGANIZAR LA DOCUMENTACION TENIENDO EN CUENTA LAS 4005 - CONSERVAR Y PRESERVAR LOS DOCUMENTOS (SOPORTE PAPELO | APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
NORMAS LEGALES Y DE LA ORGANIZACION ELECTRONICO) PARA EL SUMINISTRO DE INFORMACION DE ACUERDO CON
' L Qun.
Tl 1011083305 JULIAN FELIPE MORA PEREZ EN FORMACION 2907 - ORGANIZAR LA DOCUMENTACION TENIENDO EN CUENTA LAS 4006 - ADMINISTRAR LOS ARCHIVOS APLICANDO LOS PRINCIPIOS [APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
NORMAS LEGALES Y DE LA ORGANIZACION ARCHIVISTICOS, LAS NORMAS TECNICAS, LAS POLITICAS INSTITUCIONALES
I 1011083305 JULIAN FELIPE MORA PEREZ EN FORMACION 2910 - PROCESAR LA NFORMACIGN DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES 18488 - IDENTIFICAR LAS NECESIDADES DEL PROCESO DE INFORMACION [ APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
DE LA QRCANIZACIAN laecann a1 asveTon (AS NE INVESTICACIAN EN IZACIAN
Tl 1011083305 JULIAN FELIPE MORA PEREZ EN FORMACION 2910 PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES | 4031 - DISENAR INSTRUMENTOS DE INVESTIGACION DE ACUERDO CoN LAS [APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
DELnopCANZ NECES o N
Tl 1011083305 JULIAN FELIPE MORA PEREZ EN FORMACION 2510~ PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESDADES 402 IDENTIFICAR LAS VARIABLES PARA LA CODIFICACION DE LA APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
DE LA ORGANIZACION INFORMACION POR TABULAR, DE ACUERDO CON LAS POLITICAS Y LA
o Locozon
Tl 1011083305 JULIAN FELIPE MORA PEREZ EN FORMACION 2910 - PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES | 4033 - APLICAR PROCESOS DE INVESTIGACION EN LA SOLUCION DE [APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
0RORIEMAS 0118 ACECTEN | A NRCANIZACIAN
Tl 1011083305 JULIAN FELIPE MORA PEREZ EN FORMACION 2516 - PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESADES [ 4034- TABULAR LA NFORMACION RECOLECTADA EN L0S NSTRUMENTOS | APROBAD0 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
DE LA QRCANIZACIAN DE INVESTICACION
Tl 1011083305 JULIAN FELIPE MORA PEREZ EN FORMACION 2910 - PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES | 4037 - PRESENTAR INFORMES DE LOS RESULTADOS DE LA INFORMACION | APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
DE LA 0RCANZACIAN
T 1011083305 JULIAN FELIPE MORA PEREZ EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 18477 - ELABORAR LOS DOCUMENTOS QUE SE GENERAN EN EL PROCESO | APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
VIGENTES Y LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES. CONTABLE, APLICANDO CON TRANSPARENCIA NORMAS COMERCIALES,
Tl 1011083305 JULIAN FELIPE MORA PEREZ EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 18480 - CONTABILIZAR LOS DIFERENTES TIPOS DE OPERACIONES DE LA APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
ACENTES Y1 AS ROIITICAS ORGANIZACIONALE: EMPRESA APLICANDO METORAIAGIAS OF COSTOS Y PRESIIRIESTO)
T 1011083305 JULIAN FELIPE MORA PEREZ EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 18481 - CLASIFICAR DOCUMENTOS COMERCIALES Y TITULOS VALORES APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
UGENTES Y LAS DOIITICAS ORGANIZACIONALES.
i 1011083305 JULIAN FELIPE MORA PEREZ EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 18482 - APLICAR CON TRANSPARENCIA LAS NORMAS COMERCIALES, APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
VIGENTES Y LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES. TRIBUTARIAS Y LABORALES Y LOS PROCEDIMIENTOS PARAEL CICLO
T 1011083305 JULIAN FELIPE MORA PEREZ EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 18483 - INTERPRETAR CONTRATOS, Y LOS DOCUMENTOS INTEGRALES DEL | APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
UGENTES Y LAS DOIITICAS ORGANIZACIONALES. NTRATQ DARA SILCONT ABILIZACION
i 1011083305 JULIAN FELIPE MORA PEREZ EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 18484 - INTERPRETAR LOS CONCEPTOS Y PROPOSITOS DE LA APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
VIGENTES Y LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES. CONTABILIDAD DE COSTOS: COSTEO POR PROCESOS, POR ORDENES DE
TI 1011083305 JULIAN FELIPE MORA PEREZ EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 18485 - CODIFICAR Y DILIGENCIAR DOCUMENTOS DE ACUERDO CON EL PUC [APROBADO CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
UGENTES Y LAS PO ITICAS ORGANIZACIONALES. DELSECTOR
I 1011083305 JULIAN FELIPE MORA PEREZ EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 18486 - INTERPRETAR LOS FUNDAMENTOS CONTABLES SEGUN LOS APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
ACENTES V1 AS DOV ITICAS ORCANZACIONAI E DRINCIRING NE CONTARIINAD CENERALMENTE ACEDT
Tl 1011083305 JULIAN FELIPE MORA PEREZ EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 18487 - DILIGENCIAR LOS SOPORTES CONTABLES APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
\ICENTES V1 AS DA ITICAS OREANZACIONA ES
Tl 1011086527 EVELYN VIVIANA HERNANDEZ GACHA EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS [49743 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACION PARAEL [ APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA

Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACION, CON




I 1011086527 EVELYN VIVIANA HERNANDEZ GACHA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS | 49747 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENAOFRECE ENEL | APROBADO CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
Y CON LANATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL MARCO DE LA FORMACION PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL CONTEXTO
T 1011086527 EVELYN VIVIANA HERNANDEZ GACHA EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CONLOS DEMAS | 49750 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y LA | APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
QN LA NATIIRAEZ0 BN LOS CONTEVTOS | ARORAI ! ACRMATIVA INSTITICIONAL EN EL MARCO DE SULRROVECTODE.
T 1011086527 EVELYN VIVIANA HERNANDEZ GACHA EN FORMACION T FROMOVER LAINT ERACCION IDONEA CONSIGO MISMO. CON LS DEVAS [ 46751 - GESTIONAR LANFORMACION DE ACUERDO CON L0 APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
Y CON LANATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGIAS DE LA
T 1011086527 EVELYN VIVIANA HERNANDEZ GACHA EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS |49756 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
Y CON LANATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA
T 1011086527 EVELYN VIVIANA HERNANDEZ GACHA EN FORMACION 2900 - PRODUCIR LOS DOCUMENTOS QUE SE ORIGINEN DE LAS FUNCIONES | 3993 - VERIFICAR LA APLICACION DE LAS NORMAS GRAMATICALES: APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
ADMINISTRATIVAS, SIGUIENDO LANORMA TECNICA Y LA LEGISLACION SEMANTICA, MORFOLOGIA Y SINTAXIS; LAS NORMAS TECNICAS
VIGENTE COLOMBIANAS VIGENTES PARA LA ELABORACION Y PRESENTACION DE
DOCUMENTOS COMERCIALES, ACTOS ADMINISTRATIVOS Y LOS
Tl 1011086527 EVELYN VIVIANA HERNANDEZ GACHA EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 4027 - ORGANIZAR EVENTOS DE MANERA RESPONSABLE, TENIENDO EN APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA CUENTA LA CONFORMACION DE COMITES, LA COORDINACION DE LAS
EMPRESA RESPONSABILIDADES DE LOS DIFERENTES COMITES, DE ACUERDO CON EL
Tl 1011086527 EVELYN VIVIANA HERNANDEZ GACHA EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 2008 - APLICAR EL PROCESO ADMINISTRAT NG AL DESARROLLG DEL APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA EVENTO, DE ACUERDO CON EL PROTOCOLO, LOS MEDIOS DE DIVULGACION
) —
Tl 1011086527 EVELYN VIVIANA HERNANDEZ GACHA EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 4029 - DIVULGAR EL EVENTO TENIENDO EN CUENTA EL MEDIO, EL APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
Tl 1011086527 EVELYN VIVIANA HERNANDEZ GACHA EN FORMACION 2902 INTERVENI EN EL DESARROLLO DF LOS PROGRAMAS DE 4007 - REALIZAR ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS, TENDIENTES AL APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
MEJORAMIENTO ORGANIZACIONAL QUE SE DERIVEN DE LA FUNCION DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS DE LA UNIDAD, APLICANDO LOS
Tl 1011086527 EVELYN VIVIANA HERNANDEZ GACHA EN FORMACION 2907 - ORGANIZAR LA DOCUMENTACION TENIENDO EN CUENTA LAS 4001 - APLICAR LOS PRINCIPIOS ARCHIVISTICOS, LAS NORMAS Y TECNICAS; | APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
NORMAS LEGALES Y DE LA ORGANIZACION LA LEGISLACION VIGENTE Y LA METODOLOGIA PARA LA ORGANIZACION DE
LOS DOCUMENTOS DE ARCHIVO: CLASIFICAR, ORDENAR Y ARCHIVAR, DE
T 1011086527 EVELYN VIVIANA HERNANDEZ GACHA EN FORMACION 2907 - ORGANIZAR LA DOCUMENTACION TENIENDO EN CUENTA LAS 4002 - OPERAR LOS RECURSOS TECNOLOGICOS REQUERIDOS PARA EL APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
NORMAS LEGALES Y DE LA ORGANIZACION RECIBO, EL DESPACHO Y LA ORGANIZACION DE LOS DOCUMENTOS, DE
Tl 1011086527 EVELYN VIVIANA HERNANDEZ GACHA EN FORMACION 2907 - ORGANIZAR LA DOCUMENTACION I TENIENDO EN CUENTALAS 4003 - RECEIR DOCUMENTOS EMPRESARIALES DI ACLIERDO GON LAS APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
AORMAS LECALE: AIZACIAN. CION\IGENTE
T 1011086527 EVELYN VIVIANA HERNANDEZ GACHA EN FORMACION 2607 - ORGANIZAR LA DOCUMENT AGION TENTENDO EN CUENTALAS 1004 - DESPACHAR 10S DOCUMENTOS EMPRESARIALES TENENDO EN APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
NORMAS LEGALES Y DE LA ORGANIZACION CUENTA LAS NORMAS GRAMATICALES Y DE SINTAXIS, LAS NORMAS
TECNICAS COLOMBIANAS PARA LA ELABORACION Y PRESENTACION DE LOS
T 1011086527 EVELYN VIVIANA HERNANDEZ GACHA EN FORMACION 2907 - ORGANIZAR LA DOCUMENTACION TENIENDO EN CUENTA LAS 4005 - CONSERVAR Y PRESERVAR LOS DOCUMENTOS (SOPORTE PAPEL O | APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
NORMAS LEGALES Y DE LA ORGANIZACION ELECTRONICO) PARA EL SUMINISTRO DE INFORMACION DE ACUERDO CON
Tl 1011086527 EVELYN VIVIANA HERNANDEZ GACHA EN FORMACION 2907 - ORGANIZAR LA DOCUMENTACION TENIENDO EN CUENTA LAS 4006 - ADMINISTRAR LOS ARCHIVOS APLICANDO LOS PRINCIPIOS APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
NORMAS LEGALES Y DE LA ORGANIZACION ARCHIVISTICOS, LAS NORMAS TECNICAS, LAS POLITICAS INSTITUCIONALES
T 1011086527 EVELYN VIVIANA HERNANDEZ GACHA EN FORMACION 2910 - PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES | 18488 - IDENTIFICAR LAS NECESIDADES DEL PROCESO DE INFORMACION | APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
DE LA ORCANZACIAN 2LICARD A1 AS METOROLOGIAS DE INVESTICACION EN LA ORGANIZACIAN
T 1011086527 EVELYN VIVIANA HERNANDEZ GACHA EN FORMACION 2910 - PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES | 4031 - DISENAR INSTRUMENTOS DE INVESTIGACION DE ACUERDO CON LAS | APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
DE L A0RCANIZACIAN MECESINANES NF | A ORCANIZACIAN
T 1011086527 EVELYN VIVIANA HERNANDEZ GACHA EN FORMACION 2910 - PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES _ [4032 - IDENTIFICAR LAS VARIABLES PARA LA CODIFICACION DE LA APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
DE LA ORGANIZACION INFORMACION POR TABULAR, DE ACUERDO CON LAS POLITICAS Y LA
L
T 1011086527 EVELYN VIVIANA HERNANDEZ GACHA EN FORMACION 2910 - PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES | 4033 - APLICAR PROCESOS DE INVESTIGACION EN LA SOLUCION DE APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
ANIZACIAN, 208 EMAS Q1L TEN LA ORCANIZACION
T 1011086527 EVELYN VIVIANA HERNANDEZ GACHA EN FORMACION 2910 - PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES | 4034 - TABULAR LA INFORMACION RECOLECTADA EN LOS INSTRUMENTOS | APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
DE LA QRCANIZACIAN QE NVESTIGACIAN
I 1011086527 EVELYN VIVIANA HERNANDEZ GACHA EN FORMACION 2910 - PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES [ 4037 - PRESENTAR INFORMES DE LOS RESULTADOS DE LAINFORMACION | APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
nEL NIZACIAN o o
Tl 1011086527 EVELYN VIVIANA HERNANDEZ GACHA EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 18477 - ELABORAR LOS DOCUMENTOS QUE SE GENERAN EN EL PROCESO | APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
VIGENTES Y LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES. CONTABLE, APLICANDO CON TRANSPARENCIA NORMAS COMERCIALES,
o
Tl 1011086527 EVELYN VIVIANA HERNANDEZ GACHA EN FORMACION 2912 - CONTABILIZER OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 16450 - CONTABILIZAR LOS | D\FERENTES TIPOS DE OPERACIONES DE LA | APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
20T ey RESIIDIEST,
Tl 1011086527 EVELYN VIVIANA HERNANDEZ GACHA EN FORMACION 2615 CONTABILZAR OFERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS To101 - CLASFICAR DOCUMENTOS COMERCIALES Y T/TULOS VALORES. APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
\ICENTES V1 AS DAY ITICAS OREANZACIONA ES
Tl 1011086527 EVELYN VIVIANA HERNANDEZ GACHA EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 18482 - APLICAR CON TRANSPARENCIA LAS NORMAS COMERCIALES, APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
VIGENTES Y LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES. TRIBUTARIAS Y LABORALES Y LOS PROCEDIMIENTOS PARA EL CICLO
o iz
Tl 1011086527 EVELYN VIVIANA HERNANDEZ GACHA EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 18483 - INTERPRETAR CONTRATOS, Y LOS DOCUMENTOS INTEGRALES DEL | APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
\ICENTES V1 A DA ITICAS ABEANIZACIONA ES CONTOATA BABA S1LCANT ABN ZACIAN
Tl 1011086527 EVELYN VIVIANA HERNANDEZ GACHA EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 18484 - INTERPRETAR LOS CONCEPTOS Y PROPOSITOS DE LA APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
VIGENTES Y LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES. CONTABILIDAD DE COSTOS: COSTEO POR PROCESOS, POR ORDENES DE
& acs
Tl 1011086527 EVELYN VIVIANA HERNANDEZ GACHA EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 18485 - CODIFICAR Y DILIGENCIAR DOCUMENTOS DE ACUERDO CON EL PUC [ APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
\ICENTES V1 AS DAY ITICAS OREANIZACIONA ES QEL SEcTOD
Tl 1011086527 EVELYN VIVIANA HERNANDEZ GACHA EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 18486 - INTERPRETAR LOS FUNDAMENTOS CONTABLES SEGUN LOS APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
ACENTES Y1 AS POIITICAS ORGANIZACIONALE: DE CONTARLINAD GENERAMENTE ACERTANO
T 1011086527 EVELYN VIVIANA HERNANDEZ GACHA EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 18487 - DILIGENCIAR LOS SOPORTES CONTABLES APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
GENTES Y 1AS DO ITIC MZACIONALES
cC 1012321613 KAREN SOFIA ULLOA APONTE EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS [49743 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACION PARAEL | APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
Y CON LANATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACION, CON
cC 1012321613 KAREN SOFIA ULLOA APONTE EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS |49747 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE ENEL | APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
Y CON LANATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL MARCO DE LA FORMACION PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL CONTEXTO
cC 1012321613 KAREN SOFIA ULLOA APONTE EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CONLOS DEMAS | 49750 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y LA | APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
QN LA NATIIRA FZ0 BN LOS CONTEYTOS | ARORAI ! RAATIVAINSTITICIONA EN El MARCO D SILRROVECTODE
cC 1012321613 KAREN SOFIA ULLOA APONTE EN FORMACION T FROMOVER LA INT ERACCION IDONEA CONSIGO MISMO. CON LOS DEVAS [ 46751 - GESTIONAR LA NFORMACION DE ACUERDO CON L0 APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
Y CON LANATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGIAS DE LA
cC 1012321613 KAREN SOFIA ULLOA APONTE EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS |49756 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
Y CON LANATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AVIBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA
cC 1012321613 KAREN SOFIA ULLOA APONTE EN FORMACION 7500 - PRODUCI [0S DOCUMENTOS QUE SE ORIGINEN DE LAS FUNCIONES |3993 - VERIFICAR LA APLICACION DE LAS NORMAS GRAMATICALES APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
ADMINISTRATIVAS, SIGUIENDO LANORMA TECNICA Y LA LEGISLACION SEMANTICA, MORFOLOGIA Y SINTAXIS; LAS NORMAS TECNICAS
VIGENTE COLOMBIANAS VIGENTES PARA LA ELABORACION Y PRESENTACION DE
DOCUMENTOS COMERCIALES, ACTOS ADMINISTRATIVOS Y LOS
cC 1012321613 KAREN SOFIA ULLOA APONTE EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 4027 - ORGANIZAR EVENTOS DE MANERA RESPONSABLE, TENIENDO EN APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA CUENTA LA CONFORMACION DE COMITES, LA COORDINACION DE LAS
EMPRESA RESPONSABILIDADES DE LOS DIFERENTES COMITES, DE ACUERDO CON EL
cC 1012321613 KAREN SOFIA ULLOA APONTE EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 4028 - APLICAR EL PROCESO ADMINISTRATIVO AL DESARROLLO DEL APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA EVENTO, DE ACUERDO CON EL PROTOCOLO, LOS MEDIOS DE DIVULGACION
) e
cC 1012321613 KAREN SOFIA ULLOA APONTE EN FORMACION 4029 - DIVULGAR EL EVENTO TENIENDO EN CUENTA EL MEDIO, EL APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA

2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES

TENIENDOEN CILIENTAEL ORIETO SOCIAN NE LA

POOTOCAIN VI AS NORMAS NE | A NREANIZACIAN




cc 1012321613 KAREN SOFIA ULLOA APONTE EN FORMACION 2902 - INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS DE 4007 - REALIZAR ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS, TENDIENTES AL APROBADO CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
MEJORAMIENTO ORGANIZACIONAL QUE SE DERIVEN DE LA FUNCION DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS DE LA UNIDAD, APLICANDO LOS
cC 1012321613 KAREN SOFIA ULLOA APONTE EN FORMACION 2907 - ORGANIZAR LA DOCUMENTACION TENIENDO EN CUENTA LAS 4001 - APLICAR LOS PRINCIPIOS ARCHIVISTICOS, LAS NORMAS Y TECNICAS; | APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
NORMAS LEGALES Y DE LA ORGANIZACION LA LEGISLACION VIGENTE Y LA METODOLOGIA PARA LA ORGANIZACION DE
LOS DOCUMENTOS DE ARCHIVO: CLASIFICAR, ORDENAR Y ARCHIVAR, DE
cc 1012321613 KAREN SOFIA ULLOA APONTE EN FORMACION 2907 - ORGANIZAR LA DOCUMENTACION TENIENDO EN CUENTA LAS 4002 - OPERAR LOS RECURSOS TECNOLOGICOS REQUERIDOS PARA EL (APROBADO CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
NORMAS LEGALES Y DE LA ORGANIZACION RECIBO, EL DESPACHO Y LA ORGANIZACION DE LOS DOCUMENTOS, DE
cC 1012321613 KAREN SOFIA ULLOA APONTE EN FORMACION 2907 - ORGANIZAR LA DOCUMENTACION TENIENDO EN CUENTA LAS 4003 - RECIBIR DOCUMENTOS EMPRESARIALES DE ACUERDO CON LAS APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
NoRwy \2CANIZACION NORMAS DE MIZACIAN ¥ L AL ECISI ACIAN IGENTE
cC 1012321613 KAREN SOFIA ULLOA APONTE EN FORMACION 2907 - ORGANIZAR LA DOCUMENTACION TENIENDO EN CUENTA LAS 4004 - DESPACHAR LOS DOCUMENTOS EMPRESARIALES TENIENDO EN APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
NORMAS LEGALES Y DE LA ORGANIZACION CUENTA LAS NORMAS GRAMATICALES Y DE SINTAXIS, LAS NORMAS
TECNICAS COLOMBIANAS PARA LA ELABORACION Y PRESENTACION DE LOS
BRI . &
cC 1012321613 KAREN SOFIA ULLOA APONTE EN FORMACION 2907 - ORGANIZAR LA DOCUMENTACION TENIENDO EN CUENTA LAS 4005 - CONSERVAR Y PRESERVAR LOS DOCUMENTOS (SOPORTE PAPELO | APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
NORMAS LEGALES Y DE LA ORGANIZACION ELECTRONICO) PARA EL SUMINISTRO DE INFORMACION DE ACUERDO CON
o acnuc : L o
cC 1012321613 KAREN SOFIA ULLOA APONTE EN FORMACION 2907 - ORGANIZAR LA DOCUMENTACION TENIENDO EN CUENTA LAS 4006 - ADMINISTRAR LOS ARCHIVOS APLICANDO LOS PRINCIPIOS APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
NORMAS LEGALES Y DE LA ORGANIZACION ARCHIVISTICOS, LAS NORMAS TECNICAS, LAS POLITICAS INSTITUCIONALES
cc 1012321613 KAREN SOFIA ULLOA APONTE EN FORMACION 2910 - PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES | 18488 - IDENTIFICAR LAS NECESIDADES DEL PROCESO DE INFORMACION | APROBADO CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
DELA0RCANIZACIAN | AoLicann 41 A4S METORALAGIAS NE INVESTIGACIAN EN LA ORCANIZACION
cC 1012321613 KAREN SOFIA ULLOA APONTE EN FORMACION 2910 - PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES [ 4031 - DISENAR INSTRUMENTOS DE INVESTIGACION DE ACUERDO CON LAS | APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
Lo0p: . NECES ne LZACIAN
cC 1012321613 KAREN SOFIA ULLOA APONTE EN FORMACION 2910 - PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES  [4032 - IDENTIFICAR LAS VARIABLES PARA LA CODIFICACION DE LA APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
DE LA ORGANIZACION INFORMACION POR TABULAR, DE ACUERDO CON LAS POLITICAS Y LA
aac Locozon
cC 1012321613 KAREN SOFIA ULLOA APONTE EN FORMACION 2910 - PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES | 4033 - APLICAR PROCESOS DE INVESTIGACION EN LA SOLUCION DE APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
o NIZACIAN 2RORI EMAS O1IE ACECTEN | A NRCANIZACIAN
cC 1012321613 KAREN SOFIA ULLOA APONTE EN FORMACION 2910 - PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES [ 4034 - TABULAR LA INFORMACION RECOLECTADA EN LOS INSTRUMENTOS | APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
DE LA QDG ANIZACIAN DE NVESTICACIAN
cC 1012321613 KAREN SOFIA ULLOA APONTE EN FORMACION 2910 - PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES | 4037 - PRESENTAR INFORMES DE LOS RESULTADOS DE LAINFORMACION | APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
DE LA ORCANZACIAN
cC 1012321613 KAREN SOFIA ULLOA APONTE EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 18477 - ELABORAR LOS DOCUMENTOS QUE SE GENERAN EN EL PROCESO | APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
VIGENTES Y LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES. CONTABLE, APLICANDO CON TRANSPARENCIA NORMAS COMERCIALES,
cC 1012321613 KAREN SOFIA ULLOA APONTE EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 18480 - CONTABILIZAR LOS DIFERENTES TIPOS DE OPERACIONES DE LA APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
ACENTES V1 AS DO ITICAS ORGANIZACIONALE: E£MPRESA ADIICANDO METODAIAGIAS OF COSTOS Y DRESIIDIESTO
cC 1012321613 KAREN SOFIA ULLOA APONTE EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 18481 - CLASIFICAR DOCUMENTOS COMERCIALES Y TITULOS VALORES. APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
ACEN L m AZAcioN
cC 1012321613 KAREN SOFIA ULLOA APONTE EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 18482 - APLICAR CON TRANSPARENCIA LAS NORMAS COMERCIALES, APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
VIGENTES Y LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES. TRIBUTARIAS Y LABORALES Y LOS PROCEDIMIENTOS PARAEL CICLO
cC 1012321613 KAREN SOFIA ULLOA APONTE EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 18483 - INTERPRETAR CONTRATOS, Y LOS DOCUMENTOS INTEGRALES DEL | APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
ACENTES Y1 AS ROLUITICAS ORGANIZACIONAI E NTRATO RARA SILCONTARN IZACION
cc 1012321613 KAREN SOFIA ULLOA APONTE EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 18484 - INTERPRETAR LOS CONCEPTOS Y PROPOSITOS DE LA (APROBADO CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
VIGENTES Y LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES. CONTABILIDAD DE COSTOS: COSTEO POR PROCESOS, POR ORDENES DE
cC 1012321613 KAREN SOFIA ULLOA APONTE EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 18485 - CODIFICAR Y DILIGENCIAR DOCUMENTOS DE ACUERDO CON EL PUC | APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
ACENTES Y1 AS ROLUITICAS ORGANIZACIONAI E Qe
cc 1012321613 KAREN SOFIA ULLOA APONTE EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 18486 - INTERPRETAR LOS FUNDAMENTOS CONTABLES SEGUN LOS (APROBADO CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
AGENTE: pRINCRI: ATARLINAD G 0
cC 1012321613 KAREN SOFIA ULLOA APONTE EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 18487 - DILIGENCIAR LOS SOPORTES CONTABLES APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
JcENTE RCANZACIONA £
Tl 1012331131 IVAN ANDRES JMENEZ COBOS EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS [49743 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACION PARAEL | APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACION, CON
I 1012331131 IVAN ANDRES JMENEZ COBOS EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS [49747 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENAOFRECE ENEL | APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL MARCO DE LA FORMACION PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL CONTEXTO
TI 1012331131 VAN ANDRES JIMENEZ COBOS EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS [49750 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y LA | APROBADO CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
0N LA NATIIRA EZAEN L NTEXTOS | ARORAL ™ OB, TTLcioNA ENE secnnE Sl nEvn
Tl 1012331131 IVAN ANDRES JIMENEZ COBOS EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS [49751 - GESTIONAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LOS APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGIAS DE LA
oo oc. oo ce
I 1012331131 IVAN ANDRES JMENEZ COBOS EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS [49756 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA
TI 1012331131 VAN ANDRES JIMENEZ COBOS EN FORMACION 2900 - PRODUCIR LOS DOCUMENTOS QUE SE ORIGINEN DE LAS FUNCIONES [3993 - VERIFICAR LA APLICACION DE LAS NORMAS GRAMATICALES: APROBADO CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
ADMINISTRATIVAS, SIGUIENDO LANORMA TECNICA Y LA LEGISLACION SEMANTICA, MORFOLOGIA Y SINTAXIS; LAS NORMAS TECNICAS
VIGENTE. COLOMBIANAS VIGENTES PARA LA ELABORACION Y PRESENTACION DE
DOCUMENTOS COMERCIALES, ACTOS ADMINISTRATIVOS Y LOS
Tl 1012331131 IVAN ANDRES JIMENEZ COBOS EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 4027 - ORGANIZAR EVENTOS DE MANERA RESPONSABLE, TENIENDO EN APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA CUENTA LA CONFORMACION DE COMITES, LA COORDINACION DE LAS
EMPRESA RESPONSABILIDADES DE LOS DIFERENTES COMITES, DE ACUERDO CON EL
T 1012331131 IVAN ANDRES JIMENEZ COBOS EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 4028 - APLICAR EL PROCESO ADMINISTRATIVO AL DESARROLLO DEL APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA EVENTO, DE ACUERDO CON EL PROTOCOLO, LOS MEDIOS DE DIVULGACION
Tl 1012331131 IVAN ANDRES JIMENEZ COBOS EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 4029 - DIVULGAR EL EVENTO TENIENDO EN CUENTA EL MEDIO, EL APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
TEMIENDQ EN CLENTAE] QRIETO SOCIA DE SROTOCOIO Y1 AS NORMAS DF | 4 ORCANZACIAN
T 1012331131 VAN ANDRES JIMENEZ COBOS EN FORMACION 2902 - INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS DE 4007 - REALIZAR ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS, TENDIENTES AL APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
MEJORAMIENTO ORGANIZACIONAL QUE SE DERIVEN DE LA FUNCION DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS DE LA UNIDAD, APLICANDO LOS
Tl 1012331131 IVAN ANDRES JIMENEZ COBOS EN FORMACION 2907 - ORGANIZAR LA DOCUMENTACION TENIENDO EN CUENTA LAS 4001 - APLICAR LOS PRINCIPIOS ARCHIVISTICOS, LAS NORMAS Y TECNICAS; | APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
NORMAS LEGALES Y DE LA ORGANIZACION LA LEGISLACION VIGENTE Y LA METODOLOGIA PARA LA ORGANIZACION DE
LOS DOCUMENTOS DE ARCHIVO: CLASIFICAR, ORDENAR Y ARCHIVAR, DE
T 1012331131 VAN ANDRES JIMENEZ COBOS EN FORMACION 2907 - ORGANIZAR LA DOCUMENTACION TENIENDO EN CUENTA LAS 4002 - OPERAR LOS RECURSOS TECNOLOGICOS REQUERIDOS PARA EL APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
NORMAS LEGALES Y DE LA ORGANIZACION RECIBO, EL DESPACHO Y LA ORGANIZACION DE LOS DOCUMENTOS, DE
Tl 1012331131 IVAN ANDRES JIMENEZ COBOS EN FORMACION 2907 - ORGANIZAR LA DOCUMENTACION TENIENDO EN CUENTA LAS 4003 - RECIBIR DOCUMENTOS EMPRESARIALES DE ACUERDO CON LAS APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
NORMASIECALES Y DF | A ORCANIZACIAN AIZACIAN AN VIGENTE
T 1012331131 VAN ANDRES JIMENEZ COBOS EN FORMACION 2907 - ORGANIZAR LA DOCUMENTACION TENIENDO EN CUENTA LAS 4004 - DESPACHAR LOS DOCUMENTOS EMPRESARIALES TENIENDO EN APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
NORMAS LEGALES Y DE LA ORGANIZACION CUENTA LAS NORMAS GRAMATICALES Y DE SINTAXIS, LAS NORMAS
TECNICAS COLOMBIANAS PARA LA ELABORACION Y PRESENTACION DE LOS
PV NN VA VPP o
I 1012331131 IVAN ANDRES JMENEZ COBOS EN FORMACION 2907 - ORGANIZAR LA DOCUMENTACION TENIENDO EN CUENTA LAS 4005 - CONSERVAR Y PRESERVAR LOS DOCUMENTOS (SOPORTE PAPEL O | APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
NORMAS LEGALES Y DE LA ORGANIZACION ELECTRONICO) PARA EL SUMINISTRO DE INFORMACION DE ACUERDO CON
TI 1012331131 VAN ANDRES JIMENEZ COBOS EN FORMACION 2907 - ORGANIZAR LA DOCUMENTACION TENIENDO EN CUENTA LAS 4006 - ADMINISTRAR LOS ARCHIVOS APLICANDO LOS PRINCIPIOS APROBADO CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
NORMAS LEGALES Y DE LA ORGANIZACION ARCHIVISTICOS, LAS NORMAS TECNICAS, LAS POLITICAS INSTITUCIONALES
T 1012331131 IVAN ANDRES JIMENEZ COBOS EN FORMACION 2910 - PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES | 18488 - IDENTIFICAR LAS NECESIDADES DEL PROCESO DE INFORMACION | APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
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I 1012331131 IVAN ANDRES JIMENEZ COBOS EN FORMACION 2910 - PROCESAR LA \NFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES 4031 - DISENAR INSTRUMENTOS DE INVESTIGACION DE ACUERDO CON LAS | APROBADO CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
DELAORGANIZACL IMECEQNANES NE LA QRGANIZACIAN
I 1012331131 VAN ANDRES JMENEZ COBOS EN FORMACION 2510 - PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESDADES 4092 IDENTIFICAR LA VARIABL £S PARA LA CODIFICACION DE TA APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
DE LA ORGANIZACION INFORMACION POR TABULAR, DE ACUERDO CON LAS POLITICAS Y LA
T 1012331131 VAN ANDRES JIMENEZ COBOS EN FORMACION 2910- PROGESAR LA \NFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES 4033 - APLICAR PROCESOS DE INVEST\GAC\ON EN LA SOLUCION DE (APROBADO CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
DELAORCANIZAC Bl EMAS OLIE AEECTEN | A ORCANIZAC
I 1012331131 IVAN ANDRES JMENEZ COBOS EN FORMACION 2910 PROCESAR A NFORMACION DE ACUERD CON LAS NECESDADES [ 4004 TABULAR LA INFORMACION RECOLECT AR EN [0S ISTRUVENTOS | RPROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
neL ANIZACIAN QE NVESTICACIAN
Tl 1012331131 IVAN ANDRES JMENEZ COBOS EN FORMACION 2510+ PROCESAR LA NFORVACION DE ACUERD CON LAS NEGESIDADES [ 4037 - PRESENTAR INFORMES DE [0S RESULTADOS DE LANFORMACION | APROBAD0 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
DE LA QDCANIZACIAN coocEeAny
Tl 1012331131 IVAN ANDRES JIMENEZ COBOS EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 18477 - ELABORAR LOS DOCUMENTOS QUE SE GENERAN EN EL PROCESO | APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
VIGENTES Y LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES. CONTABLE, APLICANDO CON TRANSPARENCIA NORMAS COMERCIALES,
Tl 1012331131 IVAN ANDRES JIMENEZ COBOS EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 18480 - CONTABILIZAR LOS DIFERENTES TIPOS DE OPERACIONES DE LA APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
Tl 1012331131 IVAN ANDRES JIMENEZ COBOS EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 18481 - CLASIFICAR DOCUMENTOS COMERCIALES Y TITULOS VALORES. APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
ACENTES Y1 AS ROIITICAS ORGANIZACIONALE:
T 1012331131 IVAN ANDRES JIMENEZ COBOS EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 18482 - APLICAR CON TRANSPARENCIA LAS NORMAS COMERCIALES, APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
VIGENTES Y LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES. TRIBUTARIAS Y LABORALES Y LOS PROCEDIMIENTOS PARA EL CICLO
Tl 1012331131 IVAN ANDRES JIMENEZ COBOS EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 18483 - INTERPRETAR CONTRATOS, Y LOS DOCUMENTOS INTEGRALES DEL | APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
ACENTES Y1 AS ROIITICAS ORGANIZACIONALE: CONTRATO RARA SILCONTARL IZACIAN
T 1012331131 VAN ANDRES JIMENEZ COBOS EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 18484 - INTERPRETAR LOS CONCEPTOS Y PROPOSITOS DE LA APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
VIGENTES Y LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES. CONTABILIDAD DE COSTOS: COSTEO POR PROCESOS, POR ORDENES DE
Tl 1012331131 IVAN ANDRES JIMENEZ COBOS EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 18485 - CODIFICAR Y DILIGENCIAR DOCUMENTOS DE ACUERDO CON EL PUC | APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
ACENTES Y1 AS ROIITIC AIZACIONALE: QELSECTOR
T 1012331131 VAN ANDRES JIMENEZ COBOS EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 18486 - INTERPRETAR LOS FUNDAMENTOS CONTABLES SEGUN LOS APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
UGENTES Y LAS DOIITICAS ORGANIZACIONALES. DRINCIRINS NE CONTARIINAD GENERALMENTE ACERTADN
i 1012331131 IVAN ANDRES JMENEZ COBOS EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 18487 - DILIGENCIAR LOS SOPORTES CONTABLES APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
UCENTES V1 AS ROIITICAS ORGANIZACIONAI ES
cC 1012353652 ERIKA VIVIANA GONZALEZ GUILLEN EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS [49743 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACION PARAEL | APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACION, CON
cC 1012353652 ERIKA VIVIANA GONZALEZ GUILLEN EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS [49747 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENAOFRECE ENEL | APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
Y CON LANATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL MARCO DE LA FORMACION PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL CONTEXTO
cC 1012353652 ERIKA VIVIANA GONZALEZ GUILLEN EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CONLOS DEMAS | 49750 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y LA | APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
QN LA NATIIRA EZ0 ENLOS CONTEVTOS L ARORAL AORMATIVA NSTITICIONAL EN EL MARCO DE SILRROVECTO DE VD
cC 1012353652 ERIKA VIVIANA GONZALEZ GUILLEN EN FORMACION T PROMOVER LA T ERAGCION IDONEA CONSIGO MISHO, CON [0S DEVIRS [49751 - GESTIONAR LAINFORMACION BE ACUERDO CON 108 APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
Y CON LANATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGIAS DE LA
cC 1012353652 ERIKA VIVIANA GONZALEZ GUILLEN EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS |49756 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
Y CON LANATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA
cC 1012353652 ERIKA VIVIANA GONZALEZ GUILLEN EN FORMACION 2900 - PRODUCIR LOS DOCUMENTOS QUE SE ORIGINEN DE LAS FUNCIONES | 3993 - VERIFICAR LA APLICACION DE LAS NORMAS GRAMATICALES: APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
ADMINISTRATIVAS, SIGUIENDO LANORMA TECNICA Y LA LEGISLACION SEMANTICA, MORFOLOGIA Y SINTAXIS; LAS NORMAS TECNICAS
VIGENTE. COLOMBIANAS VIGENTES PARA LA ELABORACION Y PRESENTACION DE
DOCUMENTOS COMERCIALES, ACTOS ADMINISTRATIVOS Y LOS
cC 1012353652 ERIKA VIVIANA GONZALEZ GUILLEN EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 3027 - ORGANIZAR EVENTOS DE MANERA RESPONSABLE, TENIENDO EN APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
ES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA CUENTA LA CONFORMACION DE COMITES, LA COORDINACION DE LAS
EMPRESA RESPONSABILIDADES DE LOS DIFERENTES COMITES, DE ACUERDO CON EL
cC 1012353652 ERIKA VIVIANA GONZALEZ GUILLEN EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 4028 - APLICAR EL PROCESO ADMINISTRATIVO AL DESARROLLO DEL APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA EVENTO, DE ACUERDO CON EL PROTOCOLO, LOS MEDIOS DE DIVULGACION
cC 1012353652 ERIKA VIVIANA GONZALEZ GUILLEN EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 4029 - DIVULGAR EL EVENTO TENIENDO EN CUENTA EL MEDIO, EL APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
ES TENIENOOEN CLENTAEL ORIETO SOCIAL DEL BROTOCOIO Y| AS NORUAS OE LA ORCANIZACION
cC 1012353652 ERIKA VIVIANA GONZALEZ GUILLEN EN FORMACION 2902 - INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS DE 4007 - REALIZAR ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS, TENDIENTES AL APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
MEJORAMIENTO ORGANIZACIONAL QUE SE DERIVEN DE LA FUNCION DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS DE LA UNIDAD, APLICANDO LOS
cC 1012353652 ERIKA VIVIANA GONZALEZ GUILLEN EN FORMACION 2907 - ORGANIZAR LA DOCUMENTACION TENIENDO EN CUENTA LAS 4001 - APLICAR LOS PRINCIPIOS ARCHIVISTICOS, LAS NORMAS Y TECNICAS; | APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
NORMAS LEGALES Y DE LA ORGANIZACION LA LEGISLACION VIGENTE Y LA METODOLOGIA PARA LA ORGANIZACION DE
LOS DOCUMENTOS DE ARCHIVO: CLASIFICAR, ORDENAR Y ARCHIVAR, DE
cC 1012353652 ERIKA VIVIANA GONZALEZ GUILLEN EN FORMACION 2907 - ORGANIZAR LA DOCUMENTACION TENIENDO EN CUENTA LAS 4002 - OPERAR LOS RECURSOS TECNOLOGICOS REQUERIDOS PARA EL APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
NORMAS LEGALES Y DE LA ORGANIZACION RECIBO, EL DESPACHO Y LA ORGANIZACION DE LOS DOCUMENTOS, DE
cC 1012353652 ERIKA VIVIANA GONZALEZ GUILLEN EN FORMACION 2907 - ORGANIZAR LA DOCUMENTACION TENIENDO EN CUENTA LAS 4003 - RECIBIR DOCUMENTOS EMPRESARIALES DE ACUERDO CON LAS APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
NORMASIEGALES Y OF | A ORCANIZAC AORMAS OF LA ORCANIZACION Y L AL EGISLACIAN VIGENTE
cC 1012353652 ERIKA VIVIANA GONZALEZ GUILLEN EN FORMACION 2907 - ORGANIZAR LA DOCUMENTACION TENIENDO EN CUENTA LAS 4004 - DESPACHAR LOS DOCUMENTOS EMPRESARIALES TENIENDO EN APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
NORMAS LEGALES Y DE LA ORGANIZACION CUENTA LAS NORMAS GRAMATICALES Y DE SINTAXIS, LAS NORMAS
TECNICAS COLOMBIANAS PARA LA ELABORACION Y PRESENTACION DE LOS
cC 1012353652 ERIKA VIVIANA GONZALEZ GUILLEN EN FORMACION 2907 - ORGANIZAR LA DOCUMENTACION TENIENDO EN CUENTA LAS 4005 - CONSERVAR Y PRESERVAR LOS DOCUMENTOS (SOPORTE PAPEL O | APROBADO CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
NORMAS LEGALES Y DE LA ORGANIZACION ELECTRONICO) PARA EL SUMINISTRO DE INFORMACION DE ACUERDO CON
cC 1012353652 ERIKA VIVIANA GONZALEZ GUILLEN EN FORMACION 2907 - ORGANIZAR LA DOCUMENTACION TENIENDO EN CUENTA LAS 4006 - ADMINISTRAR LOS ARCHIVOS APLICANDO LOS PRINCIPIOS APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
NORMAS LEGALES Y DE LA ORGANIZACION ARCHIVISTICOS, LAS NORMAS TECNICAS, LAS POLITICAS INSTITUCIONALES
cC 1012353652 ERIKA VIVIANA GONZALEZ GUILLEN EN FORMACION 2910 - PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES 184583 - IDENTIFICAR LAS NEGESIDADES DEL PROCESO DE INFORMACION | APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
DE LA 0RCANZACIAN TONOLOGIAS DE INVESTICACION EN LA ORGANIZACIAN
cC 1012353652 ERIKA VIVIANA GONZALEZ GUILLEN EN FORMACION 2610 - PROCESAR LA NFORWACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES [ 4031 - DISERAR NSTRUMENTOS DE INVESTIGACION DE ACUERDO CON LAS | APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
DELAQRCANIZACIAN lNececnanes ne 1o op; An
cC 1012353652 ERIKA VIVIANA GONZALEZ GUILLEN EN FORMACION 2910 - PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES  [4032 - IDENTIFICAR LAS VARIABLES PARA LA CODIFICACION DE LA APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
DE LA ORGANIZACION INFORMACION POR TABULAR, DE ACUERDO CON LAS POLITICAS Y LA
cC 1012353652 ERIKA VIVIANA GONZALEZ GUILLEN EN FORMACION 2910 - PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES | 4033 - APLICAR PROCESOS DE INVESTIGACION EN LA SOLUCION DE APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
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Tl 1013102710 ANGELY 'SANCHEZ RODRIGUEZ EN FORMACION 2910 - PROCESAR LA NFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES {18488 - IDENTIFICAR LAS NECESIDADES DEL PROCESO DE INFORMACION _ ~JAPROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
neL ANIZACIAN {as NE NVESTY Qocan N
T 1013102710 ANGELY 'SANCHEZ RODRIGUEZ EN FORMACION 2510 - PROCESAR LA INFORVACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES [ 4091 - DISERAR NSTRUMENTOS DE INVEST IGACION DE ACURRDO CON LAS [ APROBAD0 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
DE LA QDG ANIZACIAN MECESINANES NE 1 A NDEANIZACIAN
Tl 1013102710 ANGELY 'SANCHEZ RODRIGUEZ EN FORMACION 2910 - PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES | 4032 - IDENTIFICAR LAS VARIABLES PARA LA CODIFICACION DE LA APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
DE LA ORGANIZACION INFORMACION POR TABULAR, DE ACUERDO CON LAS POLITICAS Y LA
oxanu.
Tl 1013102710 ANGELY 'SANCHEZ RODRIGUEZ EN FORMACION 2910 - PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES | 4033 - APLICAR PROCESOS DE INVESTIGACION EN LA SOLUCION DE APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
DE LA QDG ANIZACIAN DOOBIEVNS NIIE AEECTEN | A NDEANIZACIAN
Tl 1013102710 ANGELY 'SANCHEZ RODRIGUEZ EN FORMACION 2910 - PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES | 4034 - TABULAR LA INFORMACION RECOLECTADA EN LOS INSTRUMENTOS | APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
DE LA QRCANIZACIAN DE INVESTICACION
Tl 1013102710 ANGELY 'SANCHEZ RODRIGUEZ EN FORMACION 2910 - PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES | 4037 - PRESENTAR INFORMES DE LOS RESULTADOS DE LA INFORMACION | APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
DE LA 0RCANZACIAN
T 1013102710 ANGELY SANCHEZ RODRIGUEZ EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 18477 - ELABORAR LOS DOCUMENTOS QUE SE GENERAN EN EL PROCESO | APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
VIGENTES Y LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES. CONTABLE, APLICANDO CON TRANSPARENCIA NORMAS COMERCIALES,
T 1013102710 ANGELY 'SANCHEZ RODRIGUEZ EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE AGUERDO CON LAS NORMAS 18430 - CONTABILIZAR LOS DIFERENTES TIPOS DE OPERACIONES DE LA APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
2OLITICAS ORCANIZACIO) ETODOLOGIAS OF O pRESLRLESTO.
TI 1013102710 ANGELY 'SANCHEZ RODRIGUEZ EN FORMACION 2612 - CONT ABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORWAS To461 - CLASIICAR DOCUMENTOS COMERCALES Y T/T0LOS VALORES (APROBADO CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
UGENTES Y LAS O ITICAS ORGANIZACIONALES.
I 1013102710 ANGELY 'SANCHEZ RODRIGUEZ EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 18482 - APLICAR CON TRANSPARENCIA LAS NORMAS COMERCIALES, APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
VIGENTES Y LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES. TRIBUTARIAS Y LABORALES Y LOS PROCEDIMIENTOS PARAEL CICLO
TI 1013102710 ANGELY 'SANCHEZ RODRIGUEZ EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 18483 - INTERPRETAR CONTRATOS, Y LOS DOCUMENTOS INTEGRALES DEL [ APROBADO CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
UGENTES Y LAS DO ITICAS ORGANIZACIONALES. LONTRAT LLCONTABULIZACION
I 1013102710 ANGELY 'SANCHEZ RODRIGUEZ EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 18484 - INTERPRETAR LOS CONCEPTOS Y PROPOSITOS DE LA APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
VIGENTES Y LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES. CONTABILIDAD DE COSTOS: COSTEO POR PROCESOS, POR ORDENES DE
TI 1013102710 ANGELY 'SANCHEZ RODRIGUEZ EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 18485 - CODIF\CAR Y DILIGENCIAR DOCUMENTOS DE ACUERDO CON EL PUC | APROBADO CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
LAS ROLITICAS ORGANIZACIONALES. DEL
I 1013102710 ANGELY 'SANCHEZ RODRIGUEZ EN FORMACION Toio- CONTABILIZAR ‘OPERACIONES DE ACUERDD CON LAS NORMAS T6456 - INTERPRETAR [0S FONDAWENTOS CONTABLES SEGUNLOS APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
JCENT 2OIUITICAS QRCANIZACIONA £ DRINCIRING NE CONTARIINAD CENERALMENTE ACEDT
Tl 1013102710 ANGELY 'SANCHEZ RODRIGUEZ EN FORMACION Fo12- CONTABILEAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 18487 - DILIGENCIAR LOS SOPORTES CONTABLES APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
\ICENTES V1 AS DA ITICAS QBEANZACIONA ES
Tl 1013103480 LUIS ALEJANDRO DUARTE MONTOYA EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS |49743 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACION PARAEL | APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACION, CON
Tl 1013103480 LUIS ALEJANDRO DUARTE MONTOYA EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS [49747 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENAOFRECE ENEL | APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL MARCO DE LA FORMACION PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL CONTEXTO
I
Tl 1013103480 LUIS ALEJANDRO DUARTE MONTOYA EN FORMACION 1- PROMOVER LA NTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS 49750 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEVES Y LA [APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
N MORMATNVA INSTITHICIONAL ENEL
Tl 1013103480 LUIS ALEJANDRO DUARTE MONTOYA EN FORMACION T FROMOVER LA INT ERACCION IDONEA CONSIO M\SMO CONTOS DEWAS [ 46751 GESTIONAR LA NFORMACION DE ACUERDO CON LOS APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGIAS DE LA
£ s A
Tl 1013103480 LUIS ALEJANDRO DUARTE MONTOYA EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS [49756 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA
buczonoccinc con. e isuca
I 1013103480 LUIS ALEJANDRO DUARTE MONTOYA EN FORMACION 2900 - PRODUCIR LOS DOCUMENTOS QUE SE ORIGINEN DE LAS FUNCIONES [3993 - VERIFICAR LA APLICACION DE LAS NORMAS GRAMATICALES! APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
ADMINISTRATIVAS, SIGUIENDO LA NORMA TECNICA Y LA LEGISLACION SEMANTICA, MORFOLOGIA Y SINTAXIS; LAS NORMAS TECNICAS
VIGENTE. COLOMBIANAS VIGENTES PARA LA ELABORACION Y PRESENTACION DE
DOCUMENTOS COMERCIALES, ACTOS ADMINISTRATIVOS Y LOS
T 1013103480 LUIS ALEJANDRO DUARTE MONTOYA EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 4027 - ORGANIZAR EVENTOS DE MANERA RESPONSABLE, TENIENDO EN APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA CUENTA LA CONFORMACION DE COMITES, LA COORDINACION DE LAS
EMPRESA RESPONSABILIDADES DE LOS DIFERENTES COMITES, DE ACUERDO CON EL
oo 2o S S—
i 1013103480 LUIS ALEJANDRO DUARTE MONTOYA EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 4028 - APLICAR EL PROCESO ADMINISTRATIVO AL DESARROLLO DEL APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA EVENTO, DE ACUERDO CON EL PROTOCOLO, LOS MEDIOS DE DIVULGACION
T 1013103480 LUIS ALEJANDRO DUARTE MONTOYA EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 4029 - DIVULGAR EL EVENTO TENIENDO EN CUENTA EL MEDIO, EL APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
EMORESARIALES TENIENNO EN CLIENTAEL ORIETO SOCIA DE SROTOCOIC Y1 AS NORMAS OF | 4 ORGANIZACIAN
i 1013103480 LUIS ALEJANDRO DUARTE MONTOYA EN FORMACION 2902 - INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS DE 4007 - REALIZAR ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS, TENDIENTES AL APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
MEJORAMIENTO ORGANIZACIONAL QUE SE DERIVEN DE LA FUNCION DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS DE LA UNIDAD, APLICANDO LOS
T 1013103480 LUIS ALEJANDRO DUARTE MONTOYA EN FORMACION 2907 - ORGANIZAR LA DOCUMENTACION TENIENDO EN CUENTA LAS 4001 - APLICAR LOS PRINCIPIOS ARCHIVISTICOS, LAS NORMAS Y TECNICAS; | APROBADO CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
NORMAS LEGALES Y DE LA ORGANIZACION LA LEGISLACION VIGENTE Y LA METODOLOGIA PARA LA ORGANIZACION DE
LOS DOCUMENTOS DE ARCHIVO: CLASIFICAR, ORDENAR Y ARCHIVAR, DE
P PN O:
I 1013103480 LUIS ALEJANDRO DUARTE MONTOYA EN FORMACION 2907 - ORGANIZAR LA DOCUMENTACION TENIENDO EN CUENTA LAS 4002 - OPERAR LOS RECURSOS TECNOLOGICOS REQUERIDOS PARA EL. APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
NORMAS LEGALES Y DE LA ORGANIZACION RECIBO, EL DESPACHO Y LA ORGANIZACION DE LOS DOCUMENTOS, DE
TI 1013103480 LUIS ALEJANDRO DUARTE MONTOYA EN FORMACION 2907 - ORGANIZAR LA DOCUMENTACION TENIENDO EN CUENTA LAS 4003 - RECIBIR DOCUMENTOS EMPRESARIALES DE ACUERDO CON LAS APROBADO CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
QRN LESY NE | AQRGANIZACIAN LAORGANIZACIAN Y | AL EGISI ACIAN\IGENTE
I 1013103480 LUIS ALEJANDRO DUARTE MONTOYA EN FORMACION 2907 - ORGANIZAR LA DOCUMENTACION TENIENDO EN CUENTA LAS 4004 - DESPACHAR LOS DOCUMENTOS EMPRESARIALES TENIENDO EN APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA

NORMAS LEGALES Y DE LA ORGANIZACION

CUENTA LAS NORMAS GRAMATICALES Y DE SINTAXIS, LAS NORMAS
TECNICAS COLOMBIANAS PARA LA ELABORACION Y PRESENTACION DE LOS




I 1013103480 LUIS ALEJANDRO DUARTE MONTOYA EN FORMACION 2907 - ORGANIZAR LA DOCUMENTACION TENIENDO EN CUENTA LAS 4005 - CONSERVAR Y PRESERVAR LOS DOCUMENTOS (SOPORTE PAPEL O | APROBADO CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
NORMAS LEGALES Y DE LA ORGANIZACION ELECTRONICO) PARA EL SUMINISTRO DE INFORMACION DE ACUERDO CON
I 1013103480 LUIS ALEJANDRO DUARTE MONTOYA EN FORMACION 2907 - ORGANIZAR LA DOCUMENTACION TENIENDO EN CUENTA LAS 4006 - ADMINISTRAR LOS ARCHIVOS APLICANDO LOS PRINCIPIOS APROBADO CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
NORMAS LEGALES Y DE LA ORGANIZACION ARCHIVISTICOS, LAS NORMAS TECNICAS, LAS POLITICAS INSTITUCIONALES
I 1013103480 LUIS ALEJANDRO DUARTE MONTOYA EN FORMACION 2910 - PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES 18488 - IDENTIFICAR LAS NECESIDADES DEL PROCESO DE INFORMACION APROBADO CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
DELAQRCANIZACION. RLICADQ AL METQDALOGIAS DE INVESTIGACION ENLAQRCANIZACION
I 1013103480 LUIS ALEJANDRO DUARTE MONTOYA EN FORMACION 2910 - PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES 4031 - DISENAR INSTRUMENTOS DE INVESTIGACION DE ACUERDO CON LAS | APROBADO CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
DELAQRCANIZACION, NECESIDARES DE L RGANL QN
I 1013103480 LUIS ALEJANDRO DUARTE MONTOYA EN FORMACION 2910 - PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES 4032 - IDENTIFICAR LAS VARIABLES PARA LA CODIFICACION DE LA | APROBADO CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
DE LA ORGANIZACION INFORMACION POR TABULAR, DE ACUERDO CON LAS POLITICAS Y LA
TI 1013103480 LUIS ALEJANDRO DUARTE MONTOYA EN FORMACION 2910 - PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES | 4033 - APLICAR PROCESOS DE INVESTIGACION EN LA SOLUCION DE APROBADO CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
E LA ORCANIZACIAN LI TEN A ORCANIZACIAN
I 1013103480 LUIS ALEJANDRO DUARTE MONTOYA EN FORMACION 2910 - PROCESAR LA NFORMACIGN DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES [4034 - TABULAR LA INFORMACION RECOLECTADA EN LOS INSTRUMENTOS | APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
DELAQRCANZ Qe NVESTICA
Tl 1013103480 LUIS ALEJANDRO DUARTE MONTOYA EN FORMACION 2910 - PROCESAR LA \NFORMACION DF ACUERDO CON LAS NECESIDADES 4057 - PRESENTAR FORMES DE [0S RESULTADGS DE LA NFORMACION —[APROBAD0 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
neL peocesAn
Tl 1013103480 LUIS ALEJANDRO DUARTE MONTOYA EN FORMACION 2515 - CONTABILIZAR GPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORWAS 18477 - ELABORAR LOS DOCUMENTOS QUE SE GENERAN EN EL PROCESO | APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
VIGENTES Y LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES. CONTABLE, APLICANDO CON TRANSPARENCIA NORMAS COMERCIALES,
Tl 1013103480 LUIS ALEJANDRO DUARTE MONTOYA EN FORMACION 2912 - CONTABILIZER OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 16450 - CONTABILIZAR LOS | D\FERENTES TIPOS DE OPERACIONES DE LA | APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
20T BESIIDIEST,
Tl 1013103480 LUIS ALEJANDRO DUARTE MONTOYA EN FORMACION 2615 CONTABILEAR 'OPERACIONES DE ACUERDO GON LAS NORWAS To101 - CLASFICAR DOCUMENTOS COMERCIALES Y T/TUL0S VALORES. APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
I 1013103480 LUIS ALEJANDRO DUARTE MONTOYA EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR DPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 18482 - APLICAR CON TRANSPARENCIA LAS NORMAS COMERCIALES, APROBADO CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
VIGENTES Y LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES. TRIBUTARIAS Y LABORALES Y LOS PROCEDIMIENTOS PARA EL CICLO
T 1013103480 LUIS ALEJANDRO DUARTE MONTOYA EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 18483 - INTERPRETAR CONTRATOS, Y LOS DOCUMENTOS INTEGRALES DEL | APROBADO CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
GEN L i AL QN LCONTRATQRARASIICONTARIL 0
I 1013103480 LUIS ALEJANDRO DUARTE MONTOYA EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 18484 - INTERPRETAR LOS CONCEPTOS Y PROPOSITOS DE LA APROBADO CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
VIGENTES Y LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES. CONTABILIDAD DE COSTOS: COSTEO POR PROCESOS, POR ORDENES DE
I 1013103480 LUIS ALEJANDRO DUARTE MONTOYA EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 18485 - CODIFICAR Y DILIGENCIAR DOCUMENTOS DE ACUERDO CON EL PUC | APROBADO CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
GENTE: L ROLTICAS QRCANIZACIONALE: DELSECTOR.
I 1013103480 LUIS ALEJANDRO DUARTE MONTOYA EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 18486 - INTERPRETAR LOS FUNDAMENTOS CONTABLES SEGUN LOS! APROBADO CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
ACENTES Y1 AS ROIITICAS ORGANIZACIONALE: PRINCIRINS NE CONTARLINAD CENFRA MENTE ACERTANA
I 1013103480 LUIS ALEJANDRO DUARTE MONTOYA EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 18487 - DILIGENCIAR LOS SOPORTES CONTABLES | APROBADO CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
AGENTES Y1 AS RO ITIC AZACIONA ES
cC 1013576236 JUAN NICOLAS RAMIREZ PASSOS EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS [49743 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACION PARAEL | APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
Y CON LANATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACION, CON
cc 1013576236 JUAN NICOLAS RAMIREZ PASSOS EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS 49747 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL | APROBADO CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
Y CON LANATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL MARCO DE LA FORMACION PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL CONTEXTO
cc 1013576236 JUAN NICOLAS RAMIREZ PASSOS EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS 49750 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y LA | APROBADO CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
QN LA NATIIRAEZ0 BN LOS CONTEVTOS | ARORA! ! ACRMATIVA INSTITICIONAL EN EL MARCO DE SULRROVECTODE.
cc 1013576236 JUAN NICOLAS RAMIREZ PASSOS EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS 49751 - GESTIONAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LOS | APROBADO CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
Y CON LANATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGIAS DE LA
cc 1013576236 JUAN NICOLAS RAMIREZ PASSOS EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS 49756 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO APROBADO CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
'Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA
cc 1013576236 JUAN NICOLAS RAMIREZ PASSOS EN FORMACION 2900 - PRODUCIR LOS DOCUMENTOS QUE SE ORIGINEN DE LAS FUNCIONES |3993 - VERIFICAR LA APLICACION DE LAS NORMAS GRAMATICALES: APROBADO CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
ADMINISTRATIVAS, SIGUIENDO LA NORMA TECNICA Y LA LEGISLACION SEMANTICA, MORFOLOGIA Y SINTAXIS; LAS NORMAS TECNICAS
VIGENTE. COLOMBIANAS VIGENTES PARA LA ELABORACION Y PRESENTACION DE
DOCUMENTOS COMERCIALES, ACTOS ADMINISTRATIVOS Y LOS
cC 1013576236 JUAN NICOLAS RAMIREZ PASSOS EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 4027 - ORGANIZAR EVENTOS DE MANERA RESPONSABLE, TENIENDO EN APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA CUENTA LA CONFORMACION DE COMITES, LA COORDINACION DE LAS
EMPRESA. RESPONSABIUDADES DE LOS DIFERENTES COM\TES DE ACUERDO CON EL
cc 1013576236 JUAN NICOLAS RAMIREZ PASSOS EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 4028 - APUCAR EL PROCESO ADMIN\STRAT\VO AL DESARROLLO DEL APROBADO CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA EVENTO, DE ACUERDO CON EL PROTOCOLO, LOS MEDIOS DE DIVULGACION
) —
cC 1013576236 JUAN NICOLAS RAMIREZ PASSOS EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 4029 - DIVULGAR EL EVENTO TENIENDO EN CUENTA EL MEDIO, EL APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
£S TEMIENNO EN CLIENTAE NBIETO SO DE LA SROTOCOIN VI AS NOBMAS NE | A NG ANZACIAN
cc 1013576236 JUAN NICOLAS RAMIREZ PASSOS EN FORMACION 2902 - INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS DE 4007 - REALIZAR ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS, TENDIENTES AL APROBADO CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
MEJORAMIENTO ORGANIZACIONAL QUE SE DERIVEN DE LA FUNCION DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS DE LA UNIDAD, APLICANDO LOS
cC 1013576236 JUAN NICOLAS RAMIREZ PASSOS EN FORMACION 2907 - ORGANIZAR LA DOCUMENTACION TENIENDO EN CUENTA LAS 4001 - APLICAR LOS PRINCIPIOS ARCHIVISTICOS, LAS NORMAS Y TECNICAS; | APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
NORMAS LEGALES Y DE LA ORGANIZACION LA LEGISLACION VIGENTE Y LA METODOLOGIA PARA LA ORGANIZACION DE
LDS DOCUMENTOS DE ARCHIVO: CLASIFICAR, ORDENAR Y ARCHIVAR, DE
cc 1013576236 JUAN NICOLAS RAMIREZ PASSOS EN FORMACION 2907 - ORGANIZAR LA DOCUMENTACION TENIENDO EN CUENTA LAS 4002 OPERAR LOS RECURSOS TECNOLOGICOS REQUERIDOS PARA EL APROBADO CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
NORMAS LEGALES Y DE LA ORGANIZACION RECIBO, EL DESPACHO Y LA ORGANIZACION DE LOS DOCUMENTOS, DE
o Ccioumce
cC 1013576236 JUAN NICOLAS RAMIREZ PASSOS EN FORMACION 2907 - ORGANIZAR LA DOCUMENTACION TENIENDO EN CUENTA LAS 4003 - RECIBIR DOCUMENTOS EMPRESARIALES DE ACUERDO CON LAS APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
MOBMAS | EGAIES V DE | A 0D ANIZACIAN MOBMAS NE | A OBEANZACION Y 1 AL ECISI ACION VIGENTE
cc 1013576236 JUAN NICOLAS RAMIREZ PASSOS EN FORMACION 2907 - ORGANIZAR LA DOCUMENTACION TENIENDO EN CUENTA LAS 4004 - DESPACHAR LOS DOCUMENTOS EMPRESARIALES TENIENDO EN APROBADO CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
NORMAS LEGALES Y DE LA ORGANIZACION CUENTA LAS NORMAS GRAMATICALES Y DE SINTAXIS, LAS NORMAS
TECNICAS COLOMBIANAS PARA LA ELABORACION Y PRESENTACION DE LOS
cc 1013576236 JUAN NICOLAS RAMIREZ PASSOS EN FORMACION 2907 - ORGANIZAR LA DOCUMENTACION TENIENDO EN CUENTA LAS 4005 - CONSERVAR Y PRESERVAR LOS DOCUMENTOS (SOPORTE PAPEL O | APROBADO CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
NORMAS LEGALES Y DE LA ORGANIZACION ELECTRONICO) PARA EL SUMINISTRO DE INFORMACION DE ACUERDO CON
cc 1013576236 JUAN NICOLAS RAMIREZ PASSOS EN FORMACION 2907 - ORGANIZAR LA DOCUMENTACION TENIENDO EN CUENTA LAS 4006 - ADMINISTRAR LOS ARCHIVOS APLICANDO LOS PRINCIPIOS APROBADO CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
NORMAS LEGALES Y DE LA ORGANIZACION AF?CHIV\'STICDS‘ LAS NORMAS TECNICAS, LAS POLITICAS INSTITUCIONALES
cc 1013576236 JUAN NICOLAS RAMIREZ PASSOS EN FORMACION 2910 - PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES 18488 - IDENTIFICAR LAS NECESIDADES DEL PROCESO DE INFORMACION APROBADO CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
DELAQRCANIZACION, RLICADQ AL METQDALOGIAS DE INVESTICACION ENLAQRCANZACION
cc 1013576236 JUAN NICOLAS RAMIREZ PASSOS EN FORMACION 2910 - PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES 4031 - DISENAR INSTRUMENTOS DE INVESTIGACION DE ACUERDO CON LAS | APROBADO CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
DELAQRCANIZACION. NECESIDARDES DE L RGANL QN
cc 1013576236 JUAN NICOLAS RAMIREZ PASSOS EN FORMACION 2910 - PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES 4032 - IDENTIFICAR LAS VARIABLES PARA LA CODIFICACION DE LA | APROBADO CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
DE LA ORGANIZACION INFORMACION POR TABULAR, DE ACUERDO CON LAS POLITICAS Y LA
cc 1013576236 JUAN NICOLAS RAMIREZ PASSOS EN FORMACION 2910 - PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES 4033 - APLICAR PROCESOS DE INVESTIGACION EN LA SOLUCION DE APROBADO CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
QRCANIZACION, ROBIEM, IE ACECTENI A QRCANIZACION.
cc 1013576236 JUAN NICOLAS RAMIREZ PASSOS EN FORMACION 2910 - PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES 4034 - TABULAR LA INFORMACION RECOLECTADA EN LOS INSTRUMENTOS | APROBADO CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
DELoOR: CION e nvesTicacaN
cC 1013576236 JUAN NICOLAS RAMIREZ PASSOS EN FORMACION 2910 - PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES [ 4037 - PRESENTAR INFORMES DE LOS RESULTADOS DE LAINFORMACION | APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
DELAQRCANIZACIAN pocESAn
cC 1013576236 JUAN NICOLAS RAMIREZ PASSOS EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 18477 - ELABORAR LOS DOCUMENTOS QUE SE GENERAN EN EL PROCESO | APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
VIGENTES Y LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES. CONTABLE, APLICANDO CON TRANSPARENCIA NORMAS COMERCIALES,
Ve
cC 1013576236 JUAN NICOLAS RAMIREZ PASSOS EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 16480 CONTABIL\ZAR Lo D\FERENTES TIPOS DE OPERACIONES DE LA APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
JCENTES V1 AS DO T, 00 LOCINS NE COSTAS ¥ DRESIIDIESTAC
cC 1013576236 JUAN NICOLAS RAMIREZ PASSOS EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS To101  CLASIFIGAR DOCUMENTOS COMERCIALES Y T/TUL0S VALORES. APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA

\IGENTES VI AS DAIITICAS ORDGANIZACIONAL ES




cc 1013576236 JUAN NICOLAS RAMIREZ PASSOS EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 18482 - APLICAR CON TRANSPARENCIA LAS NORMAS COMERCIALES, | APROBADO CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
VIGENTES Y LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES. TRIBUTARIAS Y LABORALES Y LOS PROCEDIMIENTOS PARAEL CICLO
cc 1013576236 JUAN NICOLAS RAMIREZ PASSOS EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 18483 - INTERPRETAR CONTRATOS, Y LOS DOCUMENTOS INTEGRALES DEL | APROBADO CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
AGENTE! L R0LITICAS QRCANIZACIONALE: INTRATO RARASIL MTARNL QN
cc 1013576236 JUAN NICOLAS RAMIREZ PASSOS EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 18484 - INTERPRETAR LOS CONCEPTOS Y PROPOSITOS DE LA | APROBADO CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
VIGENTES Y LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES. CONTABILIDAD DE COSTOS: COSTEO POR PROCESOS, POR ORDENES DE
cc 1013576236 JUAN NICOLAS RAMIREZ PASSOS EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 18485 - CODIFICAR Y DILIGENCIAR DOCUMENTOS DE ACUERDO CON EL PUC | APROBADO CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
UGENTES Y| AS ROIITICAS ORGANIZACIONALE DELSECTOR
cc 1013576236 JUAN NICOLAS RAMIREZ PASSOS' EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 18486 - INTERPRETAR LOS FUNDAMENTOS CONTABLES SEGUN LOS APROBADO CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
ACENTES V1 S RO IT] LRINCIRING NE CONTARIINAD GENERALMENTE A
cC 1013576236 JUAN NICOLAS RAMIREZ PASSOS EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 18487 - DILIGENCIAR LOS SOPORTES CONTABLES APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
JCENTES V1 AS DO ITIC o e
Tl 1015999473 LUISA FERNANDA GARCIA YARA TRASLADADO 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS [49743 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACION PARAEL | APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACION, CON
Tl 1015999473 LUISA FERNANDA ‘GARCIA YARA TRASLADADO 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS [49747 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENAOFRECE ENEL | APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL MARCO DE LA FORMACION PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL CONTEXTO
o clono
I 1015999473 LUISA FERNANDA GARCIA YARA TRASLADADO 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS [49750 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y LA | APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
NN m NTEXTOS | ARORAL ™ ANORMAT] TTLcioNA ENE uspcnnE Sl nEvn
Tl 1015999473 LUISA FERNANDA ‘GARCIA YARA TRASLADADO 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS [49751 - GESTIONAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LOS APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGIAS DE LA
—— - — a Ty,
I 1015999473 LUISA FERNANDA GARCIA YARA TRASLADADO 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS [49756 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA
I 1015999473 LUISA FERNANDA GARCIA YARA TRASLADADO 2912 CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 18486 - INTERPRETAR LOS FUNDAMENTOS CONTABLES SEGUN LOS APROBADO CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
RCANIZACION pRINCRING I coTAn
cC 1021393662 JOHAN FELIPE MAHECHA DAVILA EN FORMACION 1 PROMOVER LAINTERACCION IDONIEA CONSIGO MISVIO, CON [0S DENIAS [ 46745 - CONCERT AR ALTERNAT NAS ¥ ACCIONES DE FORMAGION PARAEL | APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACION, CON
cC 1021393662 JOHAN FELIPE MAHECHA DAVILA EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS [49747 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENAOFRECE ENEL | APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
Y CON LANATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL MARCO DE LA FORMACION PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL CONTEXTO
cc 1021393662 JOHAN FELIPE MAHECHA DAVILA EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS 49750 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y LA | APROBADO CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
QN LA NATIIRA FZ0 BN LOS CONTEVTOS L ARORAL ACRMATIVA INSTITICIONAL EN EL MARCO DE SULRROVECTODE.
cC 1021393662 JOHAN FELIPE MAHECHA DAVILA EN FORMACION T PROMOVER LA T ERAGCION IDONEA CONSIGO MISHO, CON [0S DEVIRS [49751 - GESTIONAR LAINFORMACION BE ACUERDO CON 108 APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
Y CON LANATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGIAS DE LA
cc 1021393662 JOHAN FELIPE MAHECHA DAVILA EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS |49756 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO | APROBADO CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
Y CON LANATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA
cc 1021393662 JOHAN FELIPE MAHECHA DAVILA EN FORMACION 2900 - PRODUCIR LOS DOCUMENTOS QUE SE ORIGINEN DE LAS FUNCIONES |3993 - VERIFICAR LA APLICACION DE LAS NORMAS GRAMATICALES: APROBADO CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
ADMINISTRATIVAS, SIGUIENDO LA NORMA TECNICA Y LA LEGISLACION SEMANTICA, MORFOLOGIA Y SINTAXIS; LAS NORMAS TECNICAS
VIGENTE. COLOMBIANAS VIGENTES PARA LA ELABORACION Y PRESENTACION DE
DOCUMENTOS COMERCIALES, ACTOS ADMINISTRATIVOS Y LOS
cc 1021393662 JOHAN FELIPE MAHECHA DAVILA EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 4027 ORGANIZAR EVENTOS DE MANERA RESPONSABLE TENIENDO EN APROBADO CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA CUENTA LA CONFORMACION DE COMITES, LA COORDINACION DE LAS
EMPRESA. RESPONSABILIDADES DE LOS DIFERENTES COMITES, DE ACUERDO CON EL
cc 1021393662 JOHAN FELIPE MAHECHA DAVILA EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 4028 - APLICAR EL PROCESO ADMINISTRATIVO AL DESARROLLO DEL APROBADO CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA E\/ENTO DE ACUERDO CON EL PPOTOCOLO LOS MEDIOS DE DIVULGACION
cc 1021393662 JOHAN FELIPE MAHECHA DAVILA EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 4029 DIVULGAR EL EVENTO TENIENDO EN CUENTA EL MEDIO, EL APROBADO CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
ES TENIENOOEN CLENTAEL ORIETO SOCIAL DEL BROTOCOIO Y| AS NORUAS OE LA ORCANIZACION
cc 1021393662 JOHAN FELIPE MAHECHA DAVILA EN FORMACION 2902 - INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS DE 4007 - REALIZAR ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS, TENDIENTES AL APROBADO CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
MEJORAMIENTO ORGANIZACIONAL QUE SE DERIVEN DE LA FUNCION DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS DE LA UNIDAD, APLICANDO LOS
cc 1021393662 JOHAN FELIPE MAHECHA DAVILA EN FORMACION 2907 - ORGANIZAR LA DOCUMENTACION TENIENDO EN CUENTA LAS 4001 - APLICAR LOS PRINCIPIOS ARCHIVISTICOS, LAS NORMAS Y TECNICAS; |APROBADO CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
NORMAS LEGALES Y DE LA ORGANIZACION LA LEGISLACION VIGENTE Y LA METODOLOGIA PARA LA ORGANIZACION DE
LOS DOCUMENTOS DE ARCHIVO: CLASIFICAR, ORDENAR Y ARCHIVAR, DE
cc 1021393662 JOHAN FELIPE MAHECHA DAVILA EN FORMACION 2907 - ORGANIZAR LA DOCUMENTACION TENIENDO EN CUENTA LAS 4002 - OPERAR LOS RECURSOS TECNOLOGICOS REQUERIDOS PARA EL | APROBADO CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
NORMAS LEGALES Y DE LA ORGANIZACION RECIBO, EL DESPACHO V LA ORGANIZACION DE LOS DOCUMENTOS, DE
cc 1021393662 JOHAN FELIPE MAHECHA DAVILA EN FORMACION 2907 - ORGANIZAR LA DOCUMENTACION TEN\ENDO EN CUENTALAS 4003 RECIBIR DOCUMENTOS EMPRESARIALES DE ACUERDO CON LAS APROBADO CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
NORMAS L ECALE: AIZACIAN ¥ | AL ECISI ACIAN VIGENTE
cc 1021393662 JOHAN FELIPE MAHECHA DAVILA EN FORMACION 2907 - ORGANIZAR LA DOCUMENTACION TEN\ENDO EN CUENTA LAS dODd DESPACHAR LOS DOCUMENTOS EMPRESARIALES TENIENDO EN | APROBADO CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
NORMAS LEGALES Y DE LA ORGANIZACION CUENTA LAS NORMAS GRAMATICALES Y DE SINTAXIS, LAS NORMAS
TECNICAS COLOMBIANAS PARA LA ELABORACION Y PRESENTACION DE LOS
cc 1021393662 JOHAN FELIPE MAHECHA DAVILA EN FORMACION 2907 - ORGANIZAR LA DOCUMENTACION TENIENDO EN CUENTA LAS 4005 - CONSERVAR Y PRESERVAR LOS DOCUMENTOS (SOPORTE PAPEL O | APROBADO CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
NORMAS LEGALES Y DE LA ORGANIZACION ELECTRONICO) PARA EL SUMINISTRO DE INFORMACION DE ACUERDO CON
cc 1021393662 JOHAN FELIPE MAHECHA DAVILA EN FORMACION 2907 - ORGANIZAR LA DOCUMENTACION TENIENDO EN CUENTA LAS 4006 - ADMINISTRAR LOS ARCHIVOS APLICANDO LOS PRINCIPIOS APROBADO CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
NORMAS LEGALES Y DE LA ORGANIZACION ARCHIVISTICOS, LAS NORMAS TECNICAS, LAS POLITICAS INSTITUCIONALES
cc 1021393662 JOHAN FELIPE MAHECHA DAVILA EN FORMACION 2910 - PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES 18488 - IDENTIFICAR LAS NECESIDADES DEL PROCESO DE INFORMACION APROBADO CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
DELAQRCANIZACION. RLICADO AL METQDAILQGIAS DE INVESTIGACION ENLA QRCANIZACION
cc 1021393662 JOHAN FELIPE MAHECHA DAVILA EN FORMACION 2910 - PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES 4031 - DISENAR INSTRUMENTOS DE INVESTIGACION DE ACUERDO CON LAS | APROBADO CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
DELAQDR YallalN] Lnecesinanes ne ) I= all
cC 1021393662 JOHAN FELIPE MAHECHA DAVILA EN FORMACION 2910 - PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES  [4032 - IDENTIFICAR LAS VARIABLES PARA LA CODIFICACION DE LA APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
DE LA ORGANIZACION INFORMACION POR TABULAR, DE ACUERDO CON LAS POLITICAS Y LA
cc 1021393662 JOHAN FELIPE MAHECHA DAVILA EN FORMACION 2910 - PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES 4033 - APLICAR PROCESOS DE INVESTIGACION EN LA SOLUCION DE | APROBADO CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
ANIZACION 1oR0RI EMAS QIE ASECTEN | AQRGANIZACIAN
cC 1021393662 JOHAN FELIPE MAHECHA DAVILA EN FORMACION 2910 - PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES [ 4034 - TABULAR LA INFORMACION RECOLECTADA EN LOS INSTRUMENTOS | APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
DELAQRGANIZACIAN {0E IV ESTIGACIAN
cC 1021393662 JOHAN FELIPE MAHECHA DAVILA EN FORMACION 2910 - PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES [ 4037 - PRESENTAR INFORMES DE LOS RESULTADOS DE LAINFORMACION | APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
neL NIZACIAN peocesAn
cC 1021393662 JOHAN FELIPE MAHECHA DAVILA EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 18477 - ELABORAR LOS DOCUMENTOS QUE SE GENERAN EN EL PROCESO | APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
VIGENTES Y LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES. CONTABLE, APLICANDO CON TRANSPARENCIA NORMAS COMERCIALES,
cC 1021393662 JOHAN FELIPE MAHECHA DAVILA EN FORMACION 2912 - CONTABILIZER OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 18480 - CONTABIL\ZAR LOS DIFERENTES TIPOS DE OPERACIONES DE LA [APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
20Tl wcany poESIID EST,
cc 1021393662 JOHAN FELIPE MAHECHA DAVILA EN FORMACION 2912 CONTAEILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 18481 - CLASIF\CAR DOCUMENTOS COMERC\ALES Y TITULOS VALORES. APROBADO CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
cc 1021393662 JOHAN FELIPE MAHECHA DAVILA EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR DPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 18482 - APLICAR CON TRANSPARENCIA LAS NORMAS COMERCIALES, APROBADO CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
VIGENTES Y LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES. TRIBUTARIAS Y LABORALES Y LOS PROCEDIMIENTOS PARA EL CICLO
Ccc 1021393662 JOHAN FELIPE MAHECHA DAVILA EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 18483 - INTERPRETAR CONTRATOS, Y LOS DOCUMENTOS INTEGRALES DEL | APROBADO CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
cc 1021393662 JOHAN FELIPE MAHECHA DAVILA EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 18484 - INTERPRETAR LOS CONCEPTOS Y PROPOSITOS DE LA APROBADO CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
VIGENTES Y LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES. CONTABILIDAD DE COSTOS: COSTEO POR PROCESOS, POR ORDENES DE
Ccc 1021393662 JOHAN FELIPE MAHECHA DAVILA EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 18485 - CODIFICAR Y DILIGENCIAR DOCUMENTOS DE ACUERDO CON EL PUC | APROBADO CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA




cc 1021393662 JOHAN FELIPE MAHECHA DAVILA EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 18486 - INTERPRETAR LOS FUNDAMENTOS CONTABLES SEGUN LOS APROBADO CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
UCENTES V1 AS ROIITICAS ORGANIZACIONA ES LRINCIRING NE CONTARIINAD CENER A MENTE ACERT AN
cC 1021393662 JOHAN FELIPE MAHECHA DAVILA EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 18487 - DILIGENCIAR LOS SOPORTES CONTABLES APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
JcENTE RCANZACIONA £
Tl 1023366802 LUISA FERNANDA SILVA ALAPE EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS [49743 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACION PARAEL | APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACION, CON
I 1023366802 LUISA FERNANDA SILVA ALAPE EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS [49747 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENAOFRECE ENEL | APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL MARCO DE LA FORMACION PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL CONTEXTO
T LUISA FERNANDA SILVA ALAPE EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS [49750 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEVES Y LA | APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
NN L NTE YT NORMAT] TTLCIONAL EN B MARCA D SILDRAOVECT,
I 1023366802 LUISA FERNANDA SILVA ALAPE EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS [49751 - GESTIONAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LOS APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGIAS DE LA
~couacis oc Saoucoouuoice
I 1023366802 LUISA FERNANDA SILVA ALAPE EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS [49756 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA
T LUISA FERNANDA SILVA ALAPE EN FORMACION 2900 - PRODUCIR LOS DOCUMENTOS QUE SE ORIGINEN DE LAS FUNCIONES 3993 - VERIFICAR LA APLICACION DE LAS NORMAS GRAMATICALES! APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
ADMINISTRATIVAS, SIGUIENDO LANORMA TECNICA Y LA LEGISLACION SEMANTICA, MORFOLOGIA Y SINTAXIS; LAS NORMAS TECNICAS
VIGENTE. COLOMBIANAS VIGENTES PARA LA ELABORACION Y PRESENTACION DE
DOCUMENTOS COMERCIALES, ACTOS ADMINISTRATIVOS Y LOS
Tl LUISA FERNANDA SILVA ALAPE EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 4027 - ORGANIZAR EVENTOS DE MANERA RESPONSABLE, TENIENDO EN APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
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Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA
buczonoccinc con. e isuca
I 1025524620 NICOLL ESTEFANIA AREVALO MARTINEZ EN FORMACION 2900 - PRODUCIR LOS DOCUMENTOS QUE SE ORIGINEN DE LAS FUNCIONES [3993 - VERIFICAR LA APLICACION DE LAS NORMAS GRAMATICALES: APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
ADMINISTRATIVAS, SIGUIENDO LA NORMA TECNICA Y LA LEGISLACION SEMANTICA, MORFOLOGIA Y SINTAXIS; LAS NORMAS TECNICAS
VIGENTE. COLOMBIANAS VIGENTES PARA LA ELABORACION Y PRESENTACION DE
DOCUMENTOS COMERCIALES, ACTOS ADMINISTRATIVOS Y LOS
T 1025524620 NICOLL ESTEFANIA AREVALO MARTINEZ EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 4027 - ORGANIZAR EVENTOS DE MANERA RESPONSABLE, TENIENDO EN APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA CUENTA LA CONFORMACION DE COMITES, LA COORDINACION DE LAS
EMPRESA RESPONSABILIDADES DE LOS DIFERENTES COMITES, DE ACUERDO CON EL
oo 2o S S—
I 1025524620 NICOLL ESTEFANIA AREVALO MARTINEZ EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 4028 - APLICAR EL PROCESO ADMINISTRATIVO AL DESARROLLO DEL APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA EVENTO, DE ACUERDO CON EL PROTOCOLO, LOS MEDIOS DE DIVULGACION
T 1025524620 NICOLL ESTEFANIA AREVALO MARTINEZ EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 4029 - DIVULGAR EL EVENTO TENIENDO EN CUENTA EL MEDIO, EL APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
EMORESARIALES TENIENNO EN CLIENTAEL ORIETO SOCIA DE SROTOCOIC Y1 AS NORMAS OF | 4 ORGANIZACIAN
i 1025524620 NICOLL ESTEFANIA AREVALO MARTINEZ EN FORMACION 2902 - INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS DE 4007 - REALIZAR ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS, TENDIENTES AL APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
MEJORAMIENTO ORGANIZACIONAL QUE SE DERIVEN DE LA FUNCION DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS DE LA UNIDAD, APLICANDO LOS
T 1025524620 NICOLL ESTEFANIA AREVALO MARTINEZ EN FORMACION 2907 - ORGANIZAR LA DOCUMENTACION TENIENDO EN CUENTA LAS 4001 - APLICAR LOS PRINCIPIOS ARCHIVISTICOS, LAS NORMAS Y TECNICAS; | APROBADO CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
NORMAS LEGALES Y DE LA ORGANIZACION LA LEGISLACION VIGENTE Y LA METODOLOGIA PARA LA ORGANIZACION DE
LOS DOCUMENTOS DE ARCHIVO: CLASIFICAR, ORDENAR Y ARCHIVAR, DE
P PN O:
I 1025524620 NICOLL ESTEFANIA AREVALO MARTINEZ EN FORMACION 2907 - ORGANIZAR LA DOCUMENTACION TENIENDO EN CUENTA LAS 4002 - OPERAR LOS RECURSOS TECNOLOGICOS REQUERIDOS PARA EL. APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
NORMAS LEGALES Y DE LA ORGANIZACION RECIBO, EL DESPACHO Y LA ORGANIZACION DE LOS DOCUMENTOS, DE
TI 1025524620 NICOLL ESTEFANIA AREVALO MARTINEZ EN FORMACION 2907 - ORGANIZAR LA DOCUMENTACION TENIENDO EN CUENTA LAS 4003 - RECIBIR DOCUMENTOS EMPRESARIALES DE ACUERDO CON LAS APROBADO CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
QRN LESY NE | AQRGANIZACIAN LAORGANIZACIAN Y | AL EGISI ACIAN\IGENTE
I 1025524620 NICOLL ESTEFANIA AREVALO MARTINEZ EN FORMACION 2907 - ORGANIZAR LA DOCUMENTACION TENIENDO EN CUENTA LAS 4004 - DESPACHAR LOS DOCUMENTOS EMPRESARIALES TENIENDO EN APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA

NORMAS LEGALES Y DE LA ORGANIZACION

CUENTA LAS NORMAS GRAMATICALES Y DE SINTAXIS, LAS NORMAS
TECNICAS COLOMBIANAS PARA LA ELABORACION Y PRESENTACION DE LOS




I 1025524620 NICOLL ESTEFANIA AREVALO MARTINEZ EN FORMACION 2907 - ORGANIZAR LA DOCUMENTACION TENIENDO EN CUENTA LAS 4005 - CONSERVAR Y PRESERVAR LOS DOCUMENTOS (SOPORTE PAPEL O | APROBADO CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
NORMAS LEGALES Y DE LA ORGANIZACION ELECTRONICO) PARA EL SUMINISTRO DE INFORMACION DE ACUERDO CON
I 1025524620 NICOLL ESTEFANIA AREVALO MARTINEZ EN FORMACION 2907 - ORGANIZAR LA DOCUMENTACION TENIENDO EN CUENTA LAS 4006 - ADMINISTRAR LOS ARCHIVOS APLICANDO LOS PRINCIPIOS APROBADO CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
NORMAS LEGALES Y DE LA ORGANIZACION ARCHIVISTICOS, LAS NORMAS TECNICAS, LAS POLITICAS INSTITUCIONALES
I 1025524620 NICOLL ESTEFANIA AREVALO MARTINEZ EN FORMACION 2910 - PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES 18488 - IDENTIFICAR LAS NECESIDADES DEL PROCESO DE INFORMACION APROBADO CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
DELAQRCANIZACION. RLICADQ AL METQDALOGIAS DE INVESTIGACION ENLAQRCANIZACION
I 1025524620 NICOLL ESTEFANIA AREVALO MARTINEZ EN FORMACION 2910 - PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES 4031 - DISENAR INSTRUMENTOS DE INVESTIGACION DE ACUERDO CON LAS | APROBADO CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
DELAQRCANIZACION, NECESIDARES DE L RGANL QN
I 1025524620 NICOLL ESTEFANIA AREVALO MARTINEZ EN FORMACION 2910 - PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES 4032 - IDENTIFICAR LAS VARIABLES PARA LA CODIFICACION DE LA | APROBADO CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
DE LA ORGANIZACION INFORMACION POR TABULAR, DE ACUERDO CON LAS POLITICAS Y LA
TI 1025524620 NICOLL ESTEFANIA AREVALO MARTINEZ EN FORMACION 2910 - PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES | 4033 - APLICAR PROCESOS DE INVESTIGACION EN LA SOLUCION DE APROBADO CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
DE LA ORCANIZACIAN LI TEN A ORCANIZACIAN
i 1025524620 NICOLL ESTEFANIA AREVALO MARTINEZ EN FORMACION 2910 - PROCESAR LA INFORMACIGN DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES 4034 - TABULAR LA INFORMACION RECOLECTADA EN LOS INSTRUMENTOS | APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
DE L2 opCANZ DE NVESTICH
Tl 1025524620 NICOLL ESTEFANIA AREVALO MARTINEZ EN FORMACION 2910 - PROCESAR LA \NFOWMACION DF ACUERDO CON LAS NECESIDADES 4057 - PRESENTAR FORMES DE [0S RESULTADGS DE LA NFORMACION —[APROBAD0 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
nEl opocESAn
i 1025524620 NICOLL ESTEFANIA AREVALO MARTINEZ EN FORMACION 2515 - CONTABILIZAR GPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORWAS 18477 - ELABORAR LOS DOCUMENTOS QUE SE GENERAN EN EL PROCESO | APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
VIGENTES Y LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES. CONTABLE, APLICANDO CON TRANSPARENCIA NORMAS COMERCIALES,
Tl 1025524620 NICOLL ESTEFANIA AREVALO MARTINEZ EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORWAS 16460 - CONTABLLIZAR LOS | D\FERENTES TIPOS DE OPERACIONES DE LA | APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
ROV Ty N BESI 1Dl IEST,
i 1025524620 NICOLL ESTEFANIA AREVALO MARTINEZ EN FORMACION 2615 CONTABILEAR 'OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS To101 - CLASFICAR DOCUMENTOS COMERCIALES Y T/TUL0S VALORES. APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
I 1025524620 NICOLL ESTEFANIA AREVALO MARTINEZ EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR DPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 18482 - APLICAR CON TRANSPARENCIA LAS NORMAS COMERCIALES, APROBADO CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
VIGENTES Y LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES. TRIBUTARIAS Y LABORALES Y LOS PROCEDIMIENTOS PARA EL CICLO
T 1025524620 NICOLL ESTEFANIA AREVALO MARTINEZ EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 18483 - INTERPRETAR CONTRATOS, Y LOS DOCUMENTOS INTEGRALES DEL | APROBADO CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
GEN L i AL QN LCONTRATQRARASIICONTARIL 0
I 1025524620 NICOLL ESTEFANIA AREVALO MARTINEZ EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 18484 - INTERPRETAR LOS CONCEPTOS Y PROPOSITOS DE LA APROBADO CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
VIGENTES Y LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES. CONTABILIDAD DE COSTOS: COSTEO POR PROCESOS, POR ORDENES DE
I 1025524620 NICOLL ESTEFANIA AREVALO MARTINEZ EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 18485 - CODIFICAR Y DILIGENCIAR DOCUMENTOS DE ACUERDO CON EL PUC | APROBADO CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
GENTE: L ROLTICAS QRCANIZACIONALE: DELSECTOR.
I 1025524620 NICOLL ESTEFANIA AREVALO MARTINEZ EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 18486 - INTERPRETAR LOS FUNDAMENTOS CONTABLES SEGUN LOS! APROBADO CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
UGENTES v | AS ROITICAS ORCANIZACIONA E BRINCIRINS NE CONTARLINAD GENERALMENTE ACERTANQ!
I 1025524620 NICOLL ESTEFANIA AREVALO MARTINEZ EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 18487 - DILIGENCIAR LOS SOPORTES CONTABLES | APROBADO CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
JAGENTES v AS pOI [TICAS ORGANIZACIONAI ES
i 1027150691 BRILLID CAMILA CAICEDO CARDENAS EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS 49743 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACION PARAEL | APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
Y CON LANATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACION, CON
I 1027150691 BRILLID CAMILA CAICEDO CARDENAS EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS 49747 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL | APROBADO CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
Y CON LANATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL MARCO DE LA FORMACION PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL CONTEXTO
I 1027150691 BRILLID CAMILA CAICEDO CARDENAS EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS 49750 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y LA | APROBADO CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
QN LA NATIIRAIEZA EN | OS CONTEXTOS | ABORAL ) NORMATIVA INSTITUICIONAL EN EL MARCO DE SILRROVECTO DE
I 1027150691 BRILLID CAMILA CAICEDO CARDENAS EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS 49751 - GESTIONAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LOS | APROBADO CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
Y CON LANATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGIAS DE LA
I 1027150691 BRILLID CAMILA CAICEDO CARDENAS EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS 49756 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO APROBADO CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
'Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA
I 1027150691 BRILLID CAMILA CAICEDO CARDENAS EN FORMACION 2900 - PRODUCIR LOS DOCUMENTOS QUE SE ORIGINEN DE LAS FUNCIONES |3993 - VERIFICAR LA APLICACION DE LAS NORMAS GRAMATICALES: APROBADO CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
ADMINISTRATIVAS, SIGUIENDO LA NORMA TECNICA Y LA LEGISLACION SEMANTICA, MORFOLOGIA Y SINTAXIS; LAS NORMAS TECNICAS
VIGENTE. COLOMBIANAS VIGENTES PARA LA ELABORACION Y PRESENTACION DE
DOCUMENTOS COMERCIALES, ACTOS ADMINISTRATIVOS Y LOS
i 1027150691 BRILLID CAMILA CAICEDO CARDENAS EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 4027 - ORGANIZAR EVENTOS DE MANERA RESPONSABLE, TENIENDO EN APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA CUENTA LA CONFORMACION DE COMITES, LA COORDINACION DE LAS
EMPRESA. RESPONSABIUDADES DE LOS DIFERENTES COM\TES DE ACUERDO CON EL
I 1027150691 BRILLID CAMILA CAICEDO CARDENAS EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 4028 - APUCAR EL PROCESO ADMIN\STRAT\VO AL DESARROLLO DEL APROBADO CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA EVENTO, DE ACUERDO CON EL PROTOCOLO, LOS MEDIOS DE DIVULGACION
! o
i 1027150691 BRILLID CAMILA CAICEDO CARDENAS EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 4029 - DIVULGAR EL EVENTO TENIENDO EN CUENTA EL MEDIO, EL APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
ES TENIENDNEN CIENTAEI NRIETA SACI DE 1o BROTOCOIN VI AS NORMAS NE LA NRCANIZACIAN
I 1027150691 BRILLID CAMILA CAICEDO CARDENAS EN FORMACION 2902 - INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS DE 4007 - REALIZAR ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS, TENDIENTES AL APROBADO CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
MEJORAMIENTO ORGANIZACIONAL QUE SE DERIVEN DE LA FUNCION DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS DE LA UNIDAD, APLICANDO LOS
i 1027150691 BRILLID CAMILA CAICEDO CARDENAS EN FORMACION 2907 - ORGANIZAR LA DOCUMENTACION TENIENDO EN CUENTA LAS 4001 - APLICAR LOS PRINCIPIOS ARCHIVISTICOS, LAS NORMAS Y TECNICAS; | APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
NORMAS LEGALES Y DE LA ORGANIZACION LA LEGISLACION VIGENTE Y LA METODOLOGIA PARA LA ORGANIZACION DE
LDS DOCUMENTOS DE ARCHIVO: CLASIFICAR, ORDENAR Y ARCHIVAR, DE
I 1027150691 BRILLID CAMILA CAICEDO CARDENAS EN FORMACION 2907 - ORGANIZAR LA DOCUMENTACION TENIENDO EN CUENTA LAS 4002 OPERAR LOS RECURSOS TECNOLOGICOS REQUERIDOS PARA EL APROBADO CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
NORMAS LEGALES Y DE LA ORGANIZACION RECIBO, EL DESPACHO Y LA ORGANIZACION DE LOS DOCUMENTOS, DE
o Y S
i 1027150691 BRILLID CAMILA CAICEDO CARDENAS EN FORMACION 2907 - ORGANIZAR LA DOCUMENTACION TENIENDO EN CUENTA LAS 4003 - RECIBIR DOCUMENTOS EMPRESARIALES DE ACUERDO CON LAS APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
NODMAS | EGAES v DE |8 COGANIZACION NODMAS NE | A NRGANIZACIAN VI A L ECIS AR VIGENTE
I 1027150691 BRILLID CAMILA CAICEDO CARDENAS EN FORMACION 2907 - ORGANIZAR LA DOCUMENTACION TENIENDO EN CUENTA LAS 4004 - DESPACHAR LOS DOCUMENTOS EMPRESARIALES TENIENDO EN APROBADO CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
NORMAS LEGALES Y DE LA ORGANIZACION CUENTA LAS NORMAS GRAMATICALES Y DE SINTAXIS, LAS NORMAS
TECNICAS COLOMBIANAS PARA LA ELABORACION Y PRESENTACION DE LOS
I 1027150691 BRILLID CAMILA CAICEDO CARDENAS EN FORMACION 2907 - ORGANIZAR LA DOCUMENTACION TENIENDO EN CUENTA LAS 4005 - CONSERVAR Y PRESERVAR LOS DOCUMENTOS (SOPORTE PAPEL O | APROBADO CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
NORMAS LEGALES Y DE LA ORGANIZACION ELECTRONICO) PARA EL SUMINISTRO DE INFORMACION DE ACUERDO CON
I 1027150691 BRILLID CAMILA CAICEDO CARDENAS EN FORMACION 2907 - ORGANIZAR LA DOCUMENTACION TENIENDO EN CUENTA LAS 4006 - ADMINISTRAR LOS ARCHIVOS APLICANDO LOS PRINCIPIOS APROBADO CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
NORMAS LEGALES Y DE LA ORGANIZACION AF?CHIV\'STICDS‘ LAS NORMAS TECNICAS, LAS POLITICAS INSTITUCIONALES
T 1027150691 BRILLID CAMILA CAICEDO CARDENAS EN FORMACION 2910 - PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES 18488 - IDENTIFICAR LAS NECESIDADES DEL PROCESO DE INFORMACION APROBADO CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
DELAQRCANIZACION, RLICADQ AL METQDALOGIAS DE INVESTICACION ENLAQRCANZACION
I 1027150691 BRILLID CAMILA CAICEDO CARDENAS EN FORMACION 2910 - PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES 4031 - DISENAR INSTRUMENTOS DE INVESTIGACION DE ACUERDO CON LAS | APROBADO CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
DELAQRCANIZACION. NECESIDARDES DE L RGANL QN
I 1027150691 BRILLID CAMILA CAICEDO CARDENAS EN FORMACION 2910 - PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES 4032 - IDENTIFICAR LAS VARIABLES PARA LA CODIFICACION DE LA | APROBADO CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
DE LA ORGANIZACION INFORMACION POR TABULAR, DE ACUERDO CON LAS POLITICAS Y LA
I 1027150691 BRILLID CAMILA CAICEDO CARDENAS EN FORMACION 2910 - PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES 4033 - APLICAR PROCESOS DE INVESTIGACION EN LA SOLUCION DE APROBADO CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
QRCANIZACION, ROBIEM, IE ACECTENI A QRCANIZACION.
I 1027150691 BRILLID CAMILA CAICEDO CARDENAS EN FORMACION 2910 - PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES 4034 - TABULAR LA INFORMACION RECOLECTADA EN LOS INSTRUMENTOS | APROBADO CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
OE L0 ClAN locwwvestoacion
i 1027150691 BRILLID CAMILA CAICEDO CARDENAS EN FORMACION 2910 - PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES 4037 - PRESENTAR INFORMES DE LOS RESULTADOS DE LA INFORMACION | APROBADO! 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
DE 100G ANIZACION ROCESAD
Tl 1027150691 BRILLID CAMILA CAICEDO CARDENAS EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS. 18477 - ELABORAR LOS DOCUMENTOS QUE SE GENERAN EN EL PROCESO | APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
VIGENTES Y LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES. CONTABLE, APLICANDO CON TRANSPARENCIA NORMAS COMERCIALES,
VS
i 1027150691 BRILLID CAMILA CAICEDO CARDENAS EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS. 16400 - CONTABIL\ZAR LOS | D\FERENTES TIPOS DE OPERACIONES DE LA | APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
JGENTES V1 AS DOIT: Eup LOGIAS NE COSTAS ¥ DRESIIDIESTAC
Tl 1027150691 BRILLID CAMILA CAICEDO CARDENAS EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS. To101  CLASIFIGAR DOCUMENTOS COMERCIALES Y T/TUL0S VALORES. APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA

\IGENTES VI AS DAIITICAS ORDGANIZACIONAL ES




I 1027150691 BRILLID CAMILA CAICEDO CARDENAS EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 18482 - APLICAR CON TRANSPARENCIA LAS NORMAS COMERCIALES, | APROBADO CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
VIGENTES Y LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES. TRIBUTARIAS Y LABORALES Y LOS PROCEDIMIENTOS PARA EL CICLO
I 1027150691 BRILLID CAMILA CAICEDO CARDENAS EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 18483 - INTERPRETAR CONTRATOS, Y LOS DOCUMENTOS INTEGRALES DEL | APROBADO CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
AGENTE! L ROLITICAS QRCANIZACIONALE: INTRATO RARASIL MTARNL QN
I 1027150691 BRILLID CAMILA CAICEDO CARDENAS EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 18484 - INTERPRETAR LOS CONCEPTOS Y PROPOSITOS DE LA | APROBADO CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
VIGENTES Y LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES. CONTABILIDAD DE COSTOS: COSTEO POR PROCESOS, POR ORDENES DE
I 1027150691 BRILLID CAMILA CAICEDO CARDENAS EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 18485 - CODIFICAR Y DILIGENCIAR DOCUMENTOS DE ACUERDO CON EL PUC | APROBADO CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
AGENTE! L ROLITICAS QRCANIZACIONALE: DEISECTODR
I 1027150691 BRILLID CAMILA CAICEDO CARDENAS EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 18486 - INTERPRETAR LOS FUNDAMENTOS CONTABLES SEGUN LOs | APROBADO CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
UGENTES V1 AS DOIT RRINCIDINS NE CONTARIINAD GENERALMENTE A
Tl 1027150691 BRILLID CAMILA CAICEDO CARDENAS EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS. 18487 - DILIGENCIAR LOS SOPORTES CONTABLES APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
JGENTES V1 aS DOV ITIC e
i 1027523923 LAURA VALENTINA CASTRO MUNOZ EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS 49743 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACION PARAEL | APROBADO! 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACION, CON
oF
Tl 1027523923 LAURA VALENTINA CASTRO MUNOZ EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS 49747 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE ENEL | APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL MARCO DE LA FORMACION PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL CONTEXTO
cio P
i 1027523923 LAURA VALENTINA CASTRO MUNOZ EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS 49750 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y LA_| APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
MLAN N NTEYTOS | ARORAL ™ NORMAT] TTcioNA ENEl usRcOnE S PSSV
Tl 1027523923 LAURA VALENTINA CASTRO MUNOZ EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS 49751 - GESTIONAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LOS APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGIAS DE LA
—— - — a Ty,
i 1027523923 LAURA VALENTINA CASTRO MUNOZ EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS 49756 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA
I 1027523923 LAURA VALENTINA CASTRO MUNOZ EN FORMACION 2900 - PRODUCIR LOS DOCUMENTOS QUE SE ORIGINEN DE LAS FUNCIONES |3993 - VERIFICAR LA APLICACION DE LAS NORMAS GRAMATICALES: APROBADO CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
ADMINISTRATIVAS, SIGUIENDO LA NORMA TECNICA Y LALEGISLACION SEMANTICA, MORFOLOGIA Y SINTAXIS; LAS NORMAS TECNICAS
VIGENTE. COLOMBIANAS VIGENTES PARA LA ELABORACION Y PRESENTACION DE
DOCUMENTOS COMERCIALES, ACTOS ADMINISTRATIVOS Y LOS
I 1027523923 LAURA VALENTINA CASTRO MUNOZ EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 4027 - ORGANIZAR EVENTOS DE MANERA RESPONSABLE, TENIENDO EN APROBADO CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA CUENTA LA CONFORMACION DE COMITES, LA COORDINACION DE LAS
EMPRESA RESPONSABILIDADES DE LOS DIFERENTES COMITES, DE ACUERDO CON EL
I 1027523923 LAURA VALENTINA CASTRO MUNOZ EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 4028 - APLICAR EL PROCESO ADMINISTRATIVO AL DESARROLLO DEL | APROBADO CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA EVENTO, DE ACUERDO CON EL PROTOCOLO, LOS MEDIOS DE DIVULGACION
I 1027523923 LAURA VALENTINA CASTRO MUNOZ EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 4029 - DIVULGAR EL EVENTO TENIENDO EN CUENTA EL MEDIO, EL APROBADO CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
ZEMENDOEN CLIENTAEL QRIETO SOCIAL DE | RROTOCOIONY ] ANORMAS DE LA QRCANI QN
I 1027523923 LAURA VALENTINA CASTRO MUNOZ EN FORMACION 2902 - INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS DE 4007 - REALIZAR ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS, TENDIENTES AL | APROBADO CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
MEJORAMIENTO ORGANIZACIONAL QUE SE DERIVEN DE LA FUNCION DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS DE LA UNIDAD, APLICANDO LOS
I 1027523923 LAURA VALENTINA CASTRO MUNOZ EN FORMACION 2907 - ORGANIZAR LA DOCUMENTACION TENIENDO EN CUENTA LAS 4001 - APLICAR LOS PRINCIPIOS ARCHIVISTICOS, LAS NORMAS Y TECNICAS; |APROBADO CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
NORMAS LEGALES Y DE LA ORGANIZACION LA LEGISLACION VIGENTE Y LA METODOLOGIA PARA LA ORGANIZACION DE
LOS DOCUMENTOS DE ARCHIVO: CLASIFICAR, ORDENAR Y ARCHIVAR, DE
I 1027523923 LAURA VALENTINA CASTRO MUNOZ EN FORMACION 2907 - ORGANIZAR LA DOCUMENTACION TENIENDO EN CUENTA LAS 4002 - OPERAR LOS RECURSOS TECNOLOGICOS REQUERIDOS PARA EL | APROBADO CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
NORMAS LEGALES Y DE LA ORGANIZACION RECIBO, EL DESPACHO Y LA ORGANIZACION DE LOS DOCUMENTOS, DE
I 1027523923 LAURA VALENTINA CASTRO MUNOZ EN FORMACION 2907 - ORGANIZAR LA DOCUMENTACION TENIENDO EN CUENTA LAS 4003 - RECIBIR DOCUMENTOS EMPRESARIALES DE ACUERDO CON LAS APROBADO CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
ANORMAS I ECALE: DELAQRCANIZACION. AL JAS DE | RGANL JON Y1 AL EC JONMIGENTE
I 1027523923 LAURA VALENTINA CASTRO MUNOZ EN FORMACION 2907 - ORGANIZAR LA DOCUMENTACION TENIENDO EN CUENTA LAS 4004 - DESPACHAR LOS DOCUMENTOS EMPRESARIALES TENIENDO EN | APROBADO CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
NORMAS LEGALES Y DE LA ORGANIZACION CUENTA LAS NORMAS GRAMATICALES Y DE SINTAXIS, LAS NORMAS
TECNICAS COLOMBIANAS PARA LA ELABORACION Y PRESENTACION DE LOS
VNSNS VSO o
i 1027523923 LAURA VALENTINA CASTRO MUNOZ EN FORMACION 2907 - ORGANIZAR LA DOCUMENTACION TENIENDO EN CUENTA LAS 4005 - CONSERVAR Y PRESERVAR LOS DOCUMENTOS (SOPORTE PAPEL O | APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
NORMAS LEGALES Y DE LA ORGANIZACION ELECTRONICO) PARA EL SUMINISTRO DE INFORMACION DE ACUERDO CON
I 1027523923 LAURA VALENTINA CASTRO MUNOZ EN FORMACION 2907 - ORGANIZAR LA DOCUMENTACION TENIENDO EN CUENTA LAS 4006 - ADMINISTRAR LOS ARCHIVOS APLICANDO LOS PRINCIPIOS | APROBADO CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
NORMAS LEGALES Y DE LA ORGANIZACION ARCHIVISTICOS, LAS NORMAS TECNICAS, LAS POLITICAS INSTITUCIONALES
I 1027523923 LAURA VALENTINA CASTRO MUNOZ EN FORMACION 2910 - PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES 18488 - IDENTIFICAR LAS NECESIDADES DEL PROCESO DE \NFORMACION | APROBADO CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
DE LA OD: CIAN | ARLICAD AL AS METONOLOGIAS DE INVESTIGACION ENLLA ORCANIZACION
Tl 1027523923 LAURA VALENTINA CASTRO MUNOZ EN FORMACION 2910 - PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES | 4031 - DISENAR INSTRUMENTOS DE INVESTIGACION DE ACUERDO CON LAS | APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
DE 10 0RGANIZACION DE L2 O N
i 1027523923 LAURA VALENTINA CASTRO MUNOZ EN FORMACION 2910 - PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES 4032 - IDENTIFICAR LAS VARIABLES PARA LA CODIFICACION DE LA APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
DE LA ORGANIZACION INFORMACION POR TABULAR, DE ACUERDO CON LAS POLITICAS Y LA
pucranao L —
Tl 1027523923 LAURA VALENTINA CASTRO MUNOZ EN FORMACION 2910 - PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES 4033 - APLICAR PROCESOS DE INVEST\GAC\ON EN LA SOLUCION DE APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
nEL SN loone enas 0l AcECTEN | A QRGANIZACY
T 1027523923 LAURA VALENTINA CASTRO MUNOZ EN FORMACION 2910 - PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES | 4034 - TABULAR LA NFORMACION RECOLECTADREN [0S ISTRUVENTOS | RPROBAD0 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
DE 12O e e 1o
i 1027523923 LAURA VALENTINA CASTRO MUNOZ EN FORMACION 2510 - PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES [ 4037 - PRESENTAR INFORMES DE [0S RESULTADOS DE LANFORMACION | APROBAD0 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
DE L2 oCANZACIAN poncESAny
I 1027523923 LAURA VALENTINA CASTRO MUNOZ EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 18477 - ELABORAR LOS DOCUMENTOS QUE SE GENERAN EN EL PROCESO | APROBADO CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
VIGENTES Y LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES. CONTABLE, APLICANDO CON TRANSPARENCIA NORMAS COMERCIALES,
T 1027523923 LAURA VALENTINA CASTRO MUNOZ EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 18480 - CONTABILIZAR LOS DIFERENTES TIPOS DE OPERACIONES DE LA APROBADO CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
ACENTES Y 1 AS DOL ITICAS ORGANIZACIONALE! EMPRESA ADLICANNO METONAIOGIAS OF COSTOS Y DRESLIDUESTO:
I 1027523923 LAURA VALENTINA CASTRO MUNOZ EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 18481 - CLASIFICAR DOCUMENTOS COMERCIALES Y TITULOS VALORES. APROBADO CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
AGEN L T T QN
I 1027523923 LAURA VALENTINA CASTRO MUNOZ EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 18482 - APLICAR CON TRANSPARENCIA LAS NORMAS COMERCIALES, | APROBADO CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
VIGENTES Y LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES. TRIBUTARIAS Y LABORALES Y LOS PROCEDIMIENTOS PARA EL CICLO
I 1027523923 LAURA VALENTINA CASTRO MUNOZ EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 18483 - INTERPRETAR CONTRATOS, Y LOS DOCUMENTOS INTEGRALES DEL | APROBADO CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
AGENTE! L ROLITICAS ORCANIZACIONALE: INTRATO DARASIICONTARNL AN,
I 1027523923 LAURA VALENTINA CASTRO MUNOZ EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 18484 - INTERPRETAR LOS CONCEPTOS Y PROPOSITOS DE LA | APROBADO CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
VIGENTES Y LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES. CONTABILIDAD DE COSTOS: COSTEO POR PROCESOS, POR ORDENES DE
I 1027523923 LAURA VALENTINA CASTRO MUNOZ EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 18485 - CODIFICAR Y DILIGENCIAR DOCUMENTOS DE ACUERDO CON EL PUC | APROBADO CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
AGENTE! L ROLITICAS ORCANIZACIONALE: DELSECTOR
I 1027523923 LAURA VALENTINA CASTRO MUNOZ EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 18486 - INTERPRETAR LOS FUNDAMENTOS CONTABLES SEGUN LOS | APROBADO CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
UGENTES Y LAS-ROIITICAS ORGANIZACIONALES. DRINCIRIO: ATARUIOAD GENERALMENTE ACERTANC!
i 1027523923 LAURA VALENTINA CASTRO MUNOZ EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS. 18487 - DILIGENCIAR LOS SOPORTES CONTABLES APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
JGENTE! RCANIZACIONAIE:
cC 1030527439 LIZETH DALLAN MORENO ALVAREZ EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS 49743 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACION PARAEL | APROBADO! 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACION, CON
cC 1030527439 LIZETH DALLAN MORENO ALVAREZ EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS 49747 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE ENEL | APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL MARCO DE LA FORMACION PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL CONTEXTO
cc 1030527439 LIZETH DALLAN MORENO ALVAREZ EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS |49750 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y LA |APROBADO CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
MLAN N NTEYTO ™ NORMATVA INSTITUICIONAL EN EL 10D LpROVECTODE
cC 1030527439 LIZETH DALLAN MORENO ALVAREZ EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS 49751 - GESTIONAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LOS' APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA

Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGIAS DE LA




cc 1030527439 LIZETH DALLAN MORENO ALVAREZ EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS |49756 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO APROBADO CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
Y CON LANATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA
.
cC 1030527439 LIZETH DALLAN MORENO ALVAREZ EN FORMACION 2900 - PRODUCIR LOS DOCUMENTOS QUE SE ORIGINEN DE LAS FUNCIONES | 3993 - VERIFICAR LA APLICACION DE LAS NORMAS GRAMATICALES: APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
ADMINISTRATIVAS, SIGUIENDO LA NORMA TECNICA Y LA LEGISLACION SEMANTICA, MORFOLOGIA Y SINTAXIS; LAS NORMAS TECNICAS
VIGENTE. COLOMBIANAS VIGENTES PARA LA ELABORACION Y PRESENTACION DE
DOCUMENTOS COMERCIALES, ACTOS ADMINISTRATIVOS Y LOS
cC 1030527439 LIZETH DALLAN MORENO ALVAREZ EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 4027 - ORGANIZAR EVENTOS DE MANERA RESPONSABLE, TENIENDO EN APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA CUENTA LA CONFORMACION DE COMITES, LA COORDINACION DE LAS
EMPRESA RESPONSABILIDADES DE LOS DIFERENTES COMITES, DE ACUERDO CON EL
cC 1030527439 LIZETH DALLAN MORENO ALVAREZ EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 4028 - APLICAR EL PROCESO ADMINISTRATIVO AL DESARROLLO DEL APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA EVENTO, DE ACUERDO CON EL PROTOCOLO, LOS MEDIOS DE DIVULGACION
cC 1030527439 LIZETH DALLAN MORENO ALVAREZ EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 4029 - DIVULGAR EL EVENTO TENIENDO EN CUENTA EL MEDIO, EL APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
ES TENIENOO EN CLENTAEL ORIETO SOCIAL DEL ROTOCOIO Y1 AS NORMAS DE | 4 ORCANZACIAN
cC 1030527439 LIZETH DALLAN MORENO ALVAREZ EN FORMACION 2902 - INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS DE 4007 - REALIZAR ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS, TENDIENTES AL APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
MEJORAMIENTO ORGANIZACIONAL QUE SE DERIVEN DE LA FUNCION DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS DE LA UNIDAD, APLICANDO LOS
cC 1030527439 LIZETH DALLAN MORENO ALVAREZ EN FORMACION 2907 - ORGANIZAR LA DOCUMENTACION TENIENDO EN CUENTA LAS 4001 - APLICAR LOS PRINCIPIOS ARCHIVISTICOS, LAS NORMAS Y TECNICAS; | APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
NORMAS LEGALES Y DE LA ORGANIZACION LA LEGISLACION VIGENTE Y LA METODOLOGIA PARA LA ORGANIZACION DE
LOS DOCUMENTOS DE ARCHIVO: CLASIFICAR, ORDENAR Y ARCHIVAR, DE
cC 1030527439 LIZETH DALLAN MORENO ALVAREZ EN FORMACION 2907 - ORGANIZAR LA DOCUMENTACION TENIENDO EN CUENTA LAS 4002 - OPERAR LOS RECURSOS TECNOLOGICOS REQUERIDOS PARA EL APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
NORMAS LEGALES Y DE LA ORGANIZACION RECIBO, EL DESPACHO Y LA ORGANIZACION DE LOS DOCUMENTOS, DE
cC 1030527439 LIZETH DALLAN MORENO ALVAREZ EN FORMACION 2907 - ORGANIZAR LA DOCUMENTACION TENIENDO EN CUENTA LAS 4003 - RECIBIR DOCUMENTOS EMPRESARIALES DE ACUERDO CON LAS APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
NORMASIEGAIES Y OF | A ORGANIZACIAN ACRMAS DF LA ORCANIZACION Y L AL EGISIACIAN VIGENTE
cC 1030527439 LIZETH DALLAN MORENO ALVAREZ EN FORMACION 2907 - ORGANIZAR LA DOCUMENTACION TENIENDO EN CUENTA LAS 4004 - DESPACHAR LOS DOCUMENTOS EMPRESARIALES TENIENDO EN APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
NORMAS LEGALES Y DE LA ORGANIZACION CUENTA LAS NORMAS GRAMATICALES Y DE SINTAXIS, LAS NORMAS
TECNICAS COLOMBIANAS PARA LA ELABORACION Y PRESENTACION DE LOS
- e o
cC 1030527439 LIZETH DALLAN MORENO ALVAREZ EN FORMACION 2907 - ORGANIZAR LA DOCUMENTACION TENIENDO EN CUENTA LAS 4005 - CONSERVAR Y PRESERVAR LOS DOCUMENTOS (SOPORTE PAPEL O | APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
NORMAS LEGALES Y DE LA ORGANIZACION ELECTRONICO) PARA EL SUMINISTRO DE INFORMACION DE ACUERDO CON
cC 1030527439 LIZETH DALLAN MORENO ALVAREZ EN FORMACION 2907 - ORGANIZAR LA DOCUMENTACION TENIENDO EN CUENTA LAS 4006 - ADMINISTRAR LOS ARCHIVOS APLICANDO LOS PRINCIPIOS APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
NORMAS LEGALES Y DE LA ORGANIZACION ARCHIVISTICOS, LAS NORMAS TECNICAS, LAS POLITICAS INSTITUCIONALES
cC 1030527439 LIZETH DALLAN MORENO ALVAREZ EN FORMACION 2910 - PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES | 18488 - IDENTIFICAR LAS NECESIDADES DEL PROCESO DE INFORMACION | APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
DE LA 0RCANZACIAN 2Lcany TONOLOGIAS DE INVESTICACIGN EN LA ORGANIZACIAN
cC 1030527439 LIZETH DALLAN MORENO ALVAREZ EN FORMACION 2910 - PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES | 4031 - DISENAR INSTRUMENTOS DE INVESTIGACION DE ACUERDO CON LAS | APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
DE LA QRCANZACIAN NECESINANES OF 10 R 4
cC 1030527439 LIZETH DALLAN MORENO ALVAREZ EN FORMACION 2910 - PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES  [4032 - IDENTIFICAR LAS VARIABLES PARA LA CODIFICACION DE LA APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
DE LA ORGANIZACION INFORMACION POR TABULAR, DE ACUERDO CON LAS POLITICAS Y LA
cc 1030527439 LIZETH DALLAN MORENO ALVAREZ EN FORMACION 2910 - PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES [ 4033 - APLICAR PROCESOS DE INVESTIGACION EN LA SOLUCION DE APROBADO CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
DE LA 0RCANIZACIAN BIEMAS OLIE ACECTEN | A ORCANIZACIAN
cC 1030527439 LIZETH DALLAN MORENO ALVAREZ EN FORMACION 2910 - PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES [ 4034 - TABULAR LA INFORMACION RECOLECTADA EN LOS INSTRUMENTOS | APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
LaopcaN . QE NVESTICACIAN
cC 1030527439 LIZETH DALLAN MORENO ALVAREZ EN FORMACION 2910 - PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES | 4037 - PRESENTAR INFORMES DE LOS RESULTADOS DE LAINFORMACION | APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
DE LA QDCANIZACIAN coocEeAny
cC 1030527439 LIZETH DALLAN MORENO ALVAREZ EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 18477 - ELABORAR LOS DOCUMENTOS QUE SE GENERAN EN EL PROCESO | APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
VIGENTES Y LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES. CONTABLE, APLICANDO CON TRANSPARENCIA NORMAS COMERCIALES,
cC 1030527439 LIZETH DALLAN MORENO ALVAREZ EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 18480 - CONTABILIZAR LOS DIFERENTES TIPOS DE OPERACIONES DE LA APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
\ICENTES V1 AS DA ITICAS OREANZACIONA ES £MDRESA ADIICANDO METANALNGIAS NE COSTAS ¥ DRESI IDIESTAS
cC 1030527439 LIZETH DALLAN MORENO ALVAREZ EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 18481 - CLASIFICAR DOCUMENTOS COMERCIALES Y TITULOS VALORES. APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
CENTES Y1 AS PO ITICAS ORGANIZACIONALE
cC 1030527439 LIZETH DALLAN MORENO ALVAREZ EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 18482 - APLICAR CON TRANSPARENCIA LAS NORMAS COMERCIALES, APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
VIGENTES Y LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES. TRIBUTARIAS Y LABORALES Y LOS PROCEDIMIENTOS PARA EL CICLO
cC 1030527439 LIZETH DALLAN MORENO ALVAREZ EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 18483 - INTERPRETAR CONTRATOS, Y LOS DOCUMENTOS INTEGRALES DEL | APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
ACENTES Y1 AS POLUITICAS ORGANIZACION CONTRATO RARA SILCONT AR IZACIAN
cC 1030527439 LIZETH DALLAN MORENO ALVAREZ EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 18484 - INTERPRETAR LOS CONCEPTOS Y PROPOSITOS DE LA APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
VIGENTES Y LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES. CONTABILIDAD DE COSTOS: COSTEO POR PROCESOS, POR ORDENES DE
cC 1030527439 LIZETH DALLAN MORENO ALVAREZ EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 18485 - CODIFICAR Y DILIGENCIAR DOCUMENTOS DE ACUERDO CON EL PUC | APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
ACENTES Y1 AS ROIITIC AIZACIONALE: oL o
cC 1030527439 LIZETH DALLAN MORENO ALVAREZ EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 18486 - INTERPRETAR LOS FUNDAMENTOS CONTABLES SEGUN LOS APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
ACENTES Y1 AS ROIITICAS ORGANIZACIONALE: PRINCIRINS NE CONTARLINAD GENERAMENTE ACERTANO
cC 1030527439 LIZETH DALLAN MORENO ALVAREZ EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 18487 - DILIGENCIAR LOS SOPORTES CONTABLES APROBADO CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
ACENTES Y1 AS ROIITIC AIZACION
I 1031645649 NICOLLE VANESSA GOMEZ ENRIQUEZ EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS [49743 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACION PARAEL | APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACION, CON
P
TI 1031645649 NICOLLE VANESSA GOMEZ ENRIQUEZ EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS [49747 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE ENEL | APROBADO CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
Y CON LANATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL MARCO DE LA FORMACION PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL CONTEXTO
T 1031645649 NICOLLE VANESSA GOMEZ ENRIQUEZ EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS |49750 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEVES Y LA | APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
QN LA NATIIR AL EZ0 BN LS CONTEYTOS L ARORAL ™ —{CeMAT A INSTITICIONAL e el MaRco O Sl oROVECTA DE VD
i 1031645649 NICOLLE VANESSA GOMEZ ENRIQUEZ EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS [49751 - GESTIONAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LOS APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
Y CON LANATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGIAS DE LA
T 1031645649 NICOLLE VANESSA GOMEZ ENRIQUEZ EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS |49756 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
Y CON LANATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA
Tl 1031645649 NICOLLE VANESSA GOMEZ ENRIQUEZ EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 18486 - INTERPRETAR LOS FUNDAMENTOS CONTABLES SEGUN LOS APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
ACENTES Y1 AS ROIITICAS ORGANIZACIONAL E: PRINCIRINS NE CONTARLINAD CENERA MENTE
cC 1064187090 FERNANDO ANDRES RAMIREZ LOZANO EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS |49743 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACION PARAEL | APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
Y CON LANATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACION, CON
cC 1064187090 FERNANDO ANDRES RAMIREZ LOZANO EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS |49747 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE ENEL | APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
Y CON LANATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL MARCO DE LA FORMACION PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL CONTEXTO
cC 1064187090 FERNANDO ANDRES RAMIREZ LOZANO EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS [49750 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEVES Y LA | APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
QN L ANATIIRA FZA ENLOS CONTEYTOS | ARORAL Clal AORMATIVAINSTITICIONAL EN ELMARCO DF SILPROVECTO DE VI
cC 1064187090 FERNANDO ANDRES RAMIREZ LOZANO EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS |49751 - GESTIONAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LOS APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
'Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGIAS DE LA
cC 1064187090 FERNANDO ANDRES RAMIREZ LOZANO EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS | 49756 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA
cC 1064187090 FERNANDO ANDRES' RAMIREZ LOZANO EN FORMACION 2900 - PRODUCIR LOS DOCUMENTOS QUE SE ORIGINEN DE LAS FUNCIONES [ 3993 - VERIFICAR LA APLICACION DE LAS NORMAS GRAMATICALES: APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA

ADMINISTRATIVAS, SIGUIENDO LA NORMA TECNICA Y LA LEGISLACION
VIGENTE.

SEMANTICA, MORFOLOGIA Y SINTAXIS; LAS NORMAS TECNICAS
COLOMBIANAS VIGENTES PARA LA ELABORACION Y PRESENTACION DE
DOCUMENTOS COMERCIALES, ACTOS ADMINISTRATIVOS Y LOS




cc 1064187090 FERNANDO ANDRES RAMIREZ LOZANO EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 4027 - ORGANIZAR EVENTOS DE MANERA RESPONSABLE, TENIENDO EN APROBADO CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA CUENTA LA CONFORMACION DE COMITES, LA COORDINACION DE LAS
EMPRESA RESPONSABILIDADES DE LOS DIFERENTES COMITES, DE ACUERDO CON EL
i aou o
cC 1064187090 FERNANDO ANDRES' RAMIREZ LOZANO EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 4028 - APLICAR EL PROCESO ADMINISTRATIVO AL DESARROLLO DEL APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
ES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA EVENTO, DE ACUERDO CON EL PROTOCOLO, LOS MEDIOS DE DIVULGACION
cc 1064187090 FERNANDO ANDRES' RAMIREZ LOZANO EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 4029 - DIVULGAR EL EVENTO TENIENDO EN CUENTA EL MEDIO, EL (APROBADO CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
EMORESARIALES TENIENNO EN CLIENTAEL ORIETO SOCIAL DE eROTOCOI MORMAS OE 1A ORGANIZACIAN
cC 1064187090 FERNANDO ANDRES' RAMIREZ LOZANO EN FORMACION 2902 - INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS DE 4007 - REALIZAR ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS, TENDIENTES AL APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
MEJORAMIENTO ORGANIZACIONAL QUE SE DERIVEN DE LA FUNCION DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS DE LA UNIDAD, APLICANDO Los
cC 1064187090 FERNANDO ANDRES' RAMIREZ LOZANO EN FORMACION 2907 - ORGANIZAR LA DOCUMENTACION TENIENDO EN CUENTA LAS 2001 - APLICAR LOS PRINGIPIOS ARGHMISTICOS, LAS NORMAS Y TECNICAS, | APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
NORMAS LEGALES Y DE LA ORGANIZACION LA LEGISLACION VIGENTE Y LA METODOLOGIA PARA LA ORGANIZACION DE
LOS DOCUMENTOS DE ARCHIVO: CLASIFICAR, ORDENAR Y ARCHIVAR, DE
S *
cC 1064187090 FERNANDO ANDRES' RAMIREZ LOZANO EN FORMACION 2907 - ORGANIZAR LA DOCUMENTACION TENIENDO EN CUENTA LAS 4002 - OPERAR LOS RECURSOS TECNOLOGICOS REQUERIDOS PARA EL APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
NORMAS LEGALES Y DE LA ORGANIZACION RECIBO, EL DESPACHO Y LA ORGANIZACION DE LOS DOCUMENTOS, DE
scucooo T PN Ao VTV S
cC 1064187090 FERNANDO ANDRES' RAMIREZ LOZANO EN FORMACION 2907 - ORGANIZAR LA DOCUMENTACION TENIENDO EN CUENTA LAS 4003 - RECIBIR DOCUMENTOS EMPRESARIALES DE ACUERDO CON LAS APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
NORMAS I ECAES Y OEL NIZACIAN NORM. LA ORCANIZACIAN VI ALECISI ACIAN IGENTE
cC 1064187090 FERNANDO ANDRES' RAMIREZ LOZANO EN FORMACION 2907 - ORGANIZAR LA DOCUMENTACION TENIENDO EN CUENTA LAS 4004 - DESPACHAR LOS DOCUMENTOS EMPRESARIALES TENIENDO EN APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
NORMAS LEGALES Y DE LA ORGANIZACION CUENTA LAS NORMAS GRAMATICALES Y DE SINTAXIS, LAS NORMAS
TECNICAS COLOMBIANAS PARALA ELABORAC\C')N Y PRESENTACION DE LOS
cC 1064187090 FERNANDO ANDRES' RAMIREZ LOZANO EN FORMACION 2907 - ORGANIZAR LA DOCUMENTACION TENIENDO EN CUENTA LAS 3005 - CONSERVAR Y PRESERVAR LOS DOCUMENTGS (SOPORTE PAPELO | APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
NORMAS LEGALES Y DE LA ORGANIZACION ELECTRONICO) PARA EL SUMINISTRO DE INFORMACION DE ACUERDO CON
Quunic
cC 1064187090 FERNANDO ANDRES' RAMIREZ LOZANO EN FORMACION 2907 - ORGANIZAR LA DOCUMENTACION TENIENDO EN CUENTA LAS 4006 - ADMINISTRAR LOS ARCHIVOS APLICANDO LOS PRINCIPIOS APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
NORMAS LEGALES Y DE LA ORGANIZACION ARCHIVISTICOS, LAS NORMAS TECNICAS, LAS POLITICAS INSTITUCIONALES
Y ——
cC 1064187090 FERNANDO ANDRES' RAMIREZ LOZANO EN FORMACION 2910 - PROCESAR LA NFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES {18488 - IDENTIFICAR LAS NECESIDADES DEL PROCESO DE INFORMACION _ ~JAPROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
neL ANIZACIAN {as NE NVESTY Qocan N
cC 1064187090 FERNANDO ANDRES' RAMIREZ LOZANO EN FORMACION 2510 - PROCESAR LA INFORVACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES [ 4091 - DISERAR NSTRUMENTOS DE INVEST IGACION DE ACURRDO CON LAS [ APROBAD0 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
DE LA QDG ANIZACIAN MECESINANES NE 1 A NDEANIZACIAN
cC 1064187090 FERNANDO ANDRES RAMIREZ LOZANO EN FORMACION 2910 - PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES | 4032 - IDENTIFICAR LAS VARIABLES PARA LA CODIFICACION DE LA APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
DE LA ORGANIZACION INFORMACION POR TABULAR, DE ACUERDO CON LAS POLITICAS Y LA
oxanu.
cC 1064187090 FERNANDO ANDRES' RAMIREZ LOZANO EN FORMACION 2910 - PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES | 4033 - APLICAR PROCESOS DE INVESTIGACION EN LA 'SOLUCION DE APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
DE LA QDG ANIZACIAN DOOBIEVNS NIIE AEECTEN | A NDEANIZACIAN
cC 1064187090 FERNANDO ANDRES RAMIREZ LOZANO EN FORMACION 2610 - PROCESAR LA NFORWACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES [ 4034 . TABULAR LA INFORMACION RECOLECTADA EN [0S NSTRUMENTOS |APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
DE LA QRCANIZACIAN DE INVESTICACION
cC 1064187090 FERNANDO ANDRES RAMIREZ LOZANO EN FORMACION 2910 - PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES | 4037 - PRESENTAR INFORMES DE LOS RESULTADOS DE LA INFORMACION | APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
DE LA 0RCANZACIAN
cC 1064187090 FERNANDO ANDRES RAMIREZ LOZANO EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 18477 - ELABORAR LOS DOCUMENTOS QUE SE GENERAN EN EL PROCESO | APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
VIGENTES Y LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES. CONTABLE, APLICANDO CON TRANSPARENCIA NORMAS COMERCIALES,
cC 1064187090 FERNANDO ANDRES RAMIREZ LOZANO EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE AGUERDO CON LAS NORMAS 18430 - CONTABILIZAR LOS DIFERENTES TIPOS DE OPERACIONES DE LA APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
2OLITICAS ORCANIZACIO) O METOROLOGIAS DE pRESLRLESTO.
cc 1064187090 FERNANDO ANDRES' RAMIREZ LOZANO EN FORMACION 2612 - CONT ABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORWAS To461 - CLASIICAR DOCUMENTOS COMERCALES Y T/T0LOS VALORES (APROBADO CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
UGENTES Y LAS O ITICAS ORGANIZACIONALES.
cC 1064187090 FERNANDO ANDRES' RAMIREZ LOZANO EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 18482 - APLICAR CON TRANSPARENCIA LAS NORMAS COMERCIALES, APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
VIGENTES Y LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES. TRIBUTARIAS Y LABORALES Y LOS PROCEDIMIENTOS PARAEL CICLO
cc 1064187090 FERNANDO ANDRES' RAMIREZ LOZANO EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 18483 - INTERPRETAR CONTRATOS, Y LOS DOCUMENTOS INTEGRALES DEL [ APROBADO CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
UGENTES Y LAS DO ITICAS ORGANIZACIONALES. LONTRAT LLCONTABULIZACION
cC 1064187090 FERNANDO ANDRES' RAMIREZ LOZANO EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 18484 - INTERPRETAR LOS CONCEPTOS Y PROPOSITOS DE LA APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
VIGENTES Y LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES. CONTABILIDAD DE COSTOS: COSTEO POR PROCESOS, POR ORDENES DE
cC 1064187090 FERNANDO ANDRES' RAMIREZ LOZANO EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 13485 - CODIFICAR Y DILIGENCIAR DOCUMENTOS DE ACUERDO CON EL PUC [APROBADO CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
LAS ROLITICAS ORGANIZACIONALES. DELSECTOR
cC 1064187090 FERNANDO ANDRES' RAMIREZ LOZANO EN FORMACION Toio- CONTABILIZAR ‘OPERACIONES DE ACUERDD CON LAS NORMAS T6456 - INTERPRETAR [0S FONDAWENTOS CONTABLES SEGUNLOS APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
JCENT 2OIUITICAS QRCANIZACIONA £ DRINCIRING NE CONTARIINAD CENERALMENTE ACEDT
cC 1064187090 FERNANDO ANDRES' RAMIREZ LOZANO EN FORMACION Fo12- CONTABILEAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 18487 - DILIGENCIAR LOS SOPORTES CONTABLES APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
\ICENTES V1 AS DA ITICAS QBEANZACIONA ES
cC 1072492181 MARIA LUISA 'SUAREZ BARACALDO EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS |49743 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACION PARAEL | APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACION, CON
cC 1072492181 MARIA LUISA 'SUAREZ BARACALDO EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS [49747 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENAOFRECE ENEL | APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL MARCO DE LA FORMACION PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL CONTEXTO
I
cC 1072492181 MARIA LUISA 'SUAREZ BARACALDO EN FORMACION 1- PROMOVER LA NTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS 49750 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEVES Y LA [APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
N MORMATNVA INSTITHICIONAL ENEL
cC 1072492181 MARIA LUISA 'SUAREZ BARACALDO EN FORMACION T FROMOVER LA INT ERACCION IDONEA CONSIO M\SMO CONTOS DEWAS [ 46751 GESTIONAR LA NFORMACION DE ACUERDO CON LOS APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGIAS DE LA
£ s A
cC 1072492181 MARIA LUISA 'SUAREZ BARACALDO EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS [49756 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA
buczonoccinc con. e isuca
cC 1072492181 MARIA LUISA 'SUAREZ BARACALDO EN FORMACION 2900 - PRODUCIR LOS DOCUMENTOS QUE SE ORIGINEN DE LAS FUNCIONES [3993 - VERIFICAR LA APLICACION DE LAS NORMAS GRAMATICALES: APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
ADMINISTRATIVAS, SIGUIENDO LA NORMA TECNICA Y LA LEGISLACION SEMANTICA, MORFOLOGIA Y SINTAXIS; LAS NORMAS TECNICAS
VIGENTE. COLOMBIANAS VIGENTES PARA LA ELABORACION Y PRESENTACION DE
DOCUMENTOS COMERCIALES, ACTOS ADMINISTRATIVOS Y LOS
cC 1072492181 MARIA LUISA 'SUAREZ BARACALDO EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 4027 - ORGANIZAR EVENTOS DE MANERA RESPONSABLE, TENIENDO EN APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA CUENTA LA CONFORMACION DE COMITES, LA COORDINACION DE LAS
EMPRESA RESPONSABILIDADES DE LOS DIFERENTES COMITES, DE ACUERDO CON EL
oo 2o S S—
cC 1072492181 MARIA LUISA 'SUAREZ BARACALDO EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 4028 - APLICAR EL PROCESO ADMINISTRATIVO AL DESARROLLO DEL APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA EVENTO, DE ACUERDO CON EL PROTOCOLO, LOS MEDIOS DE DIVULGACION
cC 1072492181 MARIA LUISA 'SUAREZ BARACALDO EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 4029 - DIVULGAR EL EVENTO TENIENDO EN CUENTA EL MEDIO, EL APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
EMORESARIALES TENIENNO EN CLIENTAEL ORIETO SOCIA DE SROTOCOIC Y1 AS NORMAS OF | 4 ORGANIZACIAN
cC 1072492181 MARIA LUISA 'SUAREZ BARACALDO EN FORMACION 2902 - INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS DE 4007 - REALIZAR ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS, TENDIENTES AL APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
MEJORAMIENTO ORGANIZACIONAL QUE SE DERIVEN DE LA FUNCION DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS DE LA UNIDAD, APLICANDO LOS
cC 1072492181 MARIA LUISA 'SUAREZ BARACALDO EN FORMACION 2907 - ORGANIZAR LA DOCUMENTACION TENIENDO EN CUENTA LAS 4001 - APLICAR LOS PRINCIPIOS ARCHIVISTICOS, LAS NORMAS Y TECNICAS; | APROBADO CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
NORMAS LEGALES Y DE LA ORGANIZACION LA LEGISLACION VIGENTE Y LA METODOLOGIA PARA LA ORGANIZACION DE
LOS DOCUMENTOS DE ARCHIVO: CLASIFICAR, ORDENAR Y ARCHIVAR, DE
P PN O:
cC 1072492181 MARIA LUISA 'SUAREZ BARACALDO EN FORMACION 2907 - ORGANIZAR LA DOCUMENTACION TENIENDO EN CUENTA LAS 4002 - OPERAR LOS RECURSOS TECNOLOGICOS REQUERIDOS PARA EL APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
NORMAS LEGALES Y DE LA ORGANIZACION RECIBO, EL DESPACHO Y LA ORGANIZACION DE LOS DOCUMENTOS, DE
cc 1072492181 MARIA LUISA SUAREZ BARACALDO EN FORMACION 2907 - ORGANIZAR LA DOCUMENTACION TENIENDO EN CUENTA LAS 4003 - RECIBIR DOCUMENTOS EMPRESARIALES DE ACUERDO CON LAS APROBADO CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
QRN LESY NE | AQRGANIZACIAN LAORGANIZACIAN Y | AL EGISI ACIAN\IGENTE
cC 1072492181 MARIA LUISA 'SUAREZ BARACALDO EN FORMACION 2907 - ORGANIZAR LA DOCUMENTACION TENIENDO EN CUENTA LAS 4004 - DESPACHAR LOS DOCUMENTOS EMPRESARIALES TENIENDO EN APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA

NORMAS LEGALES Y DE LA ORGANIZACION

CUENTA LAS NORMAS GRAMATICALES Y DE SINTAXIS, LAS NORMAS
TECNICAS COLOMBIANAS PARA LA ELABORACION Y PRESENTACION DE LOS




cc 1072492181 MARIA LUISA SUAREZ BARACALDO EN FORMACION 2907 - ORGANIZAR LA DOCUMENTACION TENIENDO EN CUENTA LAS 4005 - CONSERVAR Y PRESERVAR LOS DOCUMENTOS (SOPORTE PAPEL O | APROBADO CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
NORMAS LEGALES Y DE LA ORGANIZACION ELECTRONICO) PARA EL SUMINISTRO DE INFORMACION DE ACUERDO CON
cC 1072492181 MARIA LUISA 'SUAREZ BARACALDO EN FORMACION 2907 - ORGANIZAR LA DOCUMENTACION TENIENDO EN CUENTA LAS 4006 - ADMINISTRAR LOS ARCHIVOS APLICANDO LOS PRINCIPIOS APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
NORMAS LEGALES Y DE LA ORGANIZACION ARCHIVISTICOS, LAS NORMAS TECNICAS, LAS POLITICAS INSTITUCIONALES
cC 1072492181 MARIA LUISA 'SUAREZ BARACALDO EN FORMACION 2910 - PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES | 18488 - IDENTIFICAR LAS NECESIDADES DEL PROCESO DE INFORMACION | APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
DE LA ORCANZACIAN 2LICARD 01 AS METOROLOGIAS DE INVESTICACION EN LA ORGANIZACIAN
cC 1072492181 MARIA LUISA 'SUAREZ BARACALDO EN FORMACION 2910 - PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES | 4031 - DISENAR INSTRUMENTOS DE INVESTIGACION DE ACUERDO CON LAS | APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
DE L AORCANZACIAN MECESINANES NF | A ORCANIZACIAN
cC 1072492181 MARIA LUISA 'SUAREZ BARACALDO EN FORMACION 2910 - PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES _ [4032 - IDENTIFICAR LAS VARIABLES PARA LA CODIFICACION DE LA APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
DE LA ORGANIZACION INFORMACION POR TABULAR, DE ACUERDO CON LAS POLITICAS Y LA
cC 1072492181 MARIA LUISA 'SUAREZ BARACALDO EN FORMACION 2910 - PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES | 4033 - APLICAR PROCESOS DE INVESTIGACION EN LA SOLUCION DE APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
DELA0RCANIZACIAN " TEN LA ORCANIZACION
cC 1072492181 MARIA LUISA 'SUAREZ BARACALDO EN FORMACION 2910 - PROCESAR LA NFORMACIGN DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES [4034 - TABULAR LA INFORMACION RECOLECTADA EN LOS INSTRUMENTOS | APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
DELAQRCANZ Qe NVESTICA
cC 1072492181 MARIA LUISA 'SUAREZ BARACALDO EN FORMACION 2910 - PROCESAR LA \NFORMACION DF ACUERDO CON LAS NECESIDADES 4057 - PRESENTAR FORMES DE [0S RESULTADGS DE LA NFORMACION —[APROBAD0 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
neL peocesAn
cC 1072492181 MARIA LUISA 'SUAREZ BARACALDO EN FORMACION 2515 - CONTABILIZAR GPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORWAS 18477 - ELABORAR LOS DOCUMENTOS QUE SE GENERAN EN EL PROCESO | APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
VIGENTES Y LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES. CONTABLE, APLICANDO CON TRANSPARENCIA NORMAS COMERCIALES,
cC 1072492181 MARIA LUISA 'SUAREZ BARACALDO EN FORMACION 2912 - CONTABILIZER OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 16450 - CONTABILIZAR LOS | D\FERENTES TIPOS DE OPERACIONES DE LA APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
20T o e BESIIDIEST,
cC 1072492181 MARIA LUISA 'SUAREZ BARACALDO EN FORMACION 2615 CONTABILEAR 'OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS To101 - CLASFICAR DOCUMENTOS COMERCIALES Y T/TUL0S VALORES. APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
cC 1072492181 MARIA LUISA 'SUAREZ BARACALDO EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 18482 - APLICAR CON TRANSPARENCIA LAS NORMAS COMERCIALES, APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
VIGENTES Y LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES. TRIBUTARIAS Y LABORALES Y LOS PROCEDIMIENTOS PARAEL CICLO
cC 1072492181 MARIA LUISA 'SUAREZ BARACALDO EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 18483 - INTERPRETAR CONTRATOS, Y LOS DOCUMENTOS INTEGRALES DEL | APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
ACEN L Li AIZACION CONTRATO RARA SILCONTARL IZACIS
cC 1072492181 MARIA LUISA 'SUAREZ BARACALDO EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 18484 - INTERPRETAR LOS CONCEPTOS Y PROPOSITOS DE LA APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
VIGENTES Y LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES. CONTABILIDAD DE COSTOS: COSTEO POR PROCESOS, POR ORDENES DE
cC 1072492181 MARIA LUISA 'SUAREZ BARACALDO EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 18485 - CODIFICAR Y DILIGENCIAR DOCUMENTOS DE ACUERDO CON EL PUC | APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
CENTES V1 AS POIITICAS ORGANIZACIONALE: DELSECTOR
cC 1072492181 MARIA LUISA 'SUAREZ BARACALDO EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 18486 - INTERPRETAR LOS FUNDAMENTOS CONTABLES SEGUN LOS APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
ACENTES Y1 AS ROIITICAS ORGANIZACIONALE: PRINCIRINS NE CONTARLINAD CENFRA MENTE ACERTANA
cC 1072492181 MARIA LUISA 'SUAREZ BARACALDO EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 18487 - DILIGENCIAR LOS SOPORTES CONTABLES APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
GENTESY LS DOIITICAS ORGANIZACIONALES
cC 1074808761 LINA VANESSA LEON HIDALGO EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS [49743 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACION PARAEL | APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
Y CON LANATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACION, CON
cC 1074808761 LINA VANESSA LEON HIDALGO EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS |49747 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE ENEL | APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
Y CON LANATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL MARCO DE LA FORMACION PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL CONTEXTO
cC 1074808761 LINA VANESSA LEON HIDALGO EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CONLOS DEMAS | 49750 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y LA | APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
QN LA NATIIRAEZ0 BN LOS CONTEVTOS | ARORA! ! ACRMATIVA INSTITICIONAL EN EL MARCO DE SULRROVECTODE.
cC 1074808761 LINA VANESSA LEON HIDALGO EN FORMACION T FROMOVER LAINT ERACCION IDONEA CONSIGO MISMO. CON LS DEVAS [ 46751 - GESTIONAR LANFGRVACION DE ACUERDO CON L0 APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
Y CON LANATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGIAS DE LA
cC 1074808761 LINA VANESSA LEON HIDALGO EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS |49756 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
Y CON LANATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA
cC 1074808761 LINA VANESSA LEON HIDALGO EN FORMACION 2900 - PRODUCIR LOS DOCUMENTOS QUE SE ORIGINEN DE LAS FUNCIONES | 3993 - VERIFICAR LA APLICACION DE LAS NORMAS GRAMATICALES: APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
ADMINISTRATIVAS, SIGUIENDO LANORMA TECNICA Y LA LEGISLACION SEMANTICA, MORFOLOGIA Y SINTAXIS; LAS NORMAS TECNICAS
VIGENTE COLOMBIANAS VIGENTES PARA LA ELABORACION Y PRESENTACION DE
DOCUMENTOS COMERCIALES, ACTOS ADMINISTRATIVOS Y LOS
cC 1074808761 LINA VANESSA LEON HIDALGO EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 4027 - ORGANIZAR EVENTOS DE MANERA RESPONSABLE, TENIENDO EN APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA CUENTA LA CONFORMACION DE COMITES, LA COORDINACION DE LAS
EMPRESA RESPONSABILIDADES DE LOS DIFERENTES COMITES, DE ACUERDO CON EL
cC 1074808761 LINA VANESSA LEON HIDALGO EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 3028 - APLICAR EL PROCESO ADMINISTRAT VG AL DESARROLLG DEL APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA EVENTO, DE ACUERDO CON EL PROTOCOLO, LOS MEDIOS DE DIVULGACION
) —
cC 1074808761 LINA VANESSA LEON HIDALGO EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 4029 - DIVULGAR EL EVENTO TENIENDO EN CUENTA EL MEDIO, EL APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
£S TEMIENNO EN CLIENTAE NBIETO SO DE LA SROTOCOIN VI AS NOBMAS NE | A NG ANZACIAN
cC 1074808761 LINA VANESSA LEON HIDALGO EN FORMACION 2902 - INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS DE 4007 - REALIZAR ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS, TENDIENTES AL APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
MEJORAMIENTO ORGANIZACIONAL QUE SE DERIVEN DE LA FUNCION DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS DE LA UNIDAD, APLICANDO LOS
cC 1074808761 LINA VANESSA LEON HIDALGO EN FORMACION 2907 - ORGANIZAR LA DOCUMENTACION TENIENDO EN CUENTA LAS 4001 - APLICAR LOS PRINCIPIOS ARCHIVISTICOS, LAS NORMAS Y TECNICAS; | APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
NORMAS LEGALES Y DE LA ORGANIZACION LA LEGISLACION VIGENTE Y LA METODOLOGIA PARA LA ORGANIZACION DE
LOS DOCUMENTOS DE ARCHIVO: CLASIFICAR, ORDENAR Y ARCHIVAR, DE
cC 1074808761 LINA VANESSA LEON HIDALGO EN FORMACION 2907 - ORGANIZAR LA DOCUMENTACION TENIENDO EN CUENTA LAS 1002 - GPERAR LOS RECURSOS TECNOLOGICOS REQUERIDOS PARA EL APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
NORMAS LEGALES Y DE LA ORGANIZACION RECIBO, EL DESPACHO Y LA ORGANIZACION DE LOS DOCUMENTOS, DE
o Ccioumce
cC 1074808761 LINA VANESSA LEON HIDALGO EN FORMACION 2907 - ORGANIZAR LA DOCUMENTACION TENIENDO EN CUENTA LAS 4003 - RECIBIR DOCUMENTOS EMPRESARIALES DE ACUERDO CON LAS APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
MOBMAS | EGAIES V DE | A 0D ANIZACIAN MOBMAS NE | A OBEANZACION Y 1 AL ECISI ACION VIGENTE
cC 1074808761 LINA VANESSA LEON HIDALGO EN FORMACION 2907 - ORGANIZAR LA DOCUMENTACION TENIENDO EN CUENTA LAS 4004 - DESPACHAR LOS DOCUMENTOS EMPRESARIALES TENIENDO EN APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
NORMAS LEGALES Y DE LA ORGANIZACION CUENTA LAS NORMAS GRAMATICALES Y DE SINTAXIS, LAS NORMAS
TECNICAS COLOMBIANAS PARA LA ELABORACION Y PRESENTACION DE LOS
cC 1074808761 LINA VANESSA LEON HIDALGO EN FORMACION 2907 - ORGANIZAR LA DOCUMENTACION TENIENDO EN CUENTA LAS 4005 - CONSERVAR Y PRESERVAR LOS DOCUMENTOS (SOPORTE PAPEL O | APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
NORMAS LEGALES Y DE LA ORGANIZACION ELECTRONICO) PARA EL SUMINISTRO DE INFORMACION DE ACUERDO CON
cC 1074808761 LINA VANESSA LEON HIDALGO EN FORMACION 2907 - ORGANIZAR LA DOCUMENTACION TENIENDO EN CUENTA LAS 4006 - ADMINISTRAR LOS ARCHIVOS APLICANDO LOS PRINCIPIOS APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
NORMAS LEGALES Y DE LA ORGANIZACION ARCHIVISTICOS, LAS NORMAS TECNICAS, LAS POLITICAS INSTITUCIONALES
cC 1074808761 LINA VANESSA LEON HIDALGO EN FORMACION 2910 - PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES | 18488 - IDENTIFICAR LAS NECESIDADES DEL PROCESO DE INFORMACION | APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
DE LA QRCANIZACIAN 2LICARD A1 AS METONOLOCIAS DE INVESTIGACION EN LA ORCANIZACIAN
cC 1074808761 LINA VANESSA LEON HIDALGO EN FORMACION 2910 - PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES | 4031 - DISENAR INSTRUMENTOS DE INVESTIGACION DE ACUERDO CON LAS | APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
DE LA 0RCANZACIAN MECESINANES OF 1 A ORCANIZACIAN
cC 1074808761 LINA VANESSA LEON HIDALGO EN FORMACION 2910 - PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES | 4032 - IDENTIFICAR LAS VARIABLES PARA LA CODIFICACION DE LA APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
DE LA ORGANIZACION INFORMACION POR TABULAR, DE ACUERDO CON LAS POLITICAS Y LA
cC 1074808761 LINA VANESSA LEON HIDALGO EN FORMACION 2910 - PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES | 4033 - APLICAR PROCESOS DE INVESTIGACION EN LA SOLUCION DE APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
QRCANIZACIAN RORIEVAS O1IE AEECTEN LA ORCANIZACIAN
cC 1074808761 LINA VANESSA LEON HIDALGO EN FORMACION 2910 - PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES | 4034 - TABULAR LA INFORMACION RECOLECTADA EN LOS INSTRUMENTOS | APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
DELoOR: CION e nvesTicacaN
cC 1074808761 LINA VANESSA LEON HIDALGO EN FORMACION 2910 - PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES [ 4037 - PRESENTAR INFORMES DE LOS RESULTADOS DE LAINFORMACION | APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
DELAQRCANIZACIAN pocESAn
cC 1074808761 LINA VANESSA LEON HIDALGO EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 18477 - ELABORAR LOS DOCUMENTOS QUE SE GENERAN EN EL PROCESO | APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
VIGENTES Y LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES. CONTABLE, APLICANDO CON TRANSPARENCIA NORMAS COMERCIALES,
Ve
cC 1074808761 LINA VANESSA LEON HIDALGO EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 16480 CONTABIL\ZAR Lo D\FERENTES TIPOS DE OPERACIONES DE LA APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
JCENTES V1 AS DO T, 00 LOCINS NE COSTAS ¥ DRESIIDIESTAC
cC 1074808761 LINA VANESSA LEON HIDALGO EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS To101  CLASIFIGAR DOCUMENTOS COMERCIALES Y T/TUL0S VALORES. APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA

\IGENTES VI AS DAIITICAS ORDGANIZACIONAL ES




cc 1074808761 LINA VANESSA LEON HIDALGO EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 18482 - APLICAR CON TRANSPARENCIA LAS NORMAS COMERCIALES, APROBADO CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
VIGENTES Y LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES. TRIBUTARIAS Y LABORALES Y LOS PROCEDIMIENTOS PARA EL CICLO

cc 1074808761 LINA VANESSA LEON HIDALGO EN FORMACION| 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 18483 - INTERPRETAR CONTRATOS, Y LOS DOCUMENTOS INTEGRALES DEL | APROBADO CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
UGENTES Y | 4S ROIITICAS ORGANIZACIONAL E: NTRATO RARA SILCONT AR IZACIAN

cc 1074808761 LINA VANESSA LEON HIDALGO EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 18484 - INTERPRETAR LOS CONCEPTOS Y PROPOSITOS DE LA APROBADO CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
VIGENTES Y LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES. CONTABILIDAD DE COSTOS: COSTEO POR PROCESOS, POR ORDENES DE

cc 1074808761 LINA VANESSA LEON HIDALGO EN FORMACION| 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 18485 - CODIFICAR Y DILIGENCIAR DOCUMENTOS DE ACUERDO CON EL PUC |APROBADO CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
UGENTES Y| 4S ROIITICAS ORGANIZACIONAL E: DEL

cc 1074808761 LINA VANESSA LEON HIDALGO EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 18486 - INTERPRETAR LOS FUNDAMENTOS CONTABLES SEGUN LOS APROBADO CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
AGENTES Y| AS DO T RRINCIRING NE CONTARIINAN G Y

cc 1074808761 LINA VANESSA LEON HIDALGO EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 18487 - DILIGENCIAR LOS SOPORTES CONTABLES APROBADO CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
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Reporte de Juicios de Evaluacion

Fecha del Reporte:

Ficha de Caracterizacion:

Cégigo:
Version:

Denominacion:

Estado de la Ficha de Caracterizacion

Fecha Inicio:
Fecha Fin

Modalidad de Formacién:

22/11/2022

2469770

122115

100

GESTION ADMINISTRATIVA
EN EJECUCION

24/01/2022

23/07/2023

PRESENCIAL

Regional 25 - REGIONAL CUNDINAMARCA
Centro de Formacion: 9232 - CENTRO INDUSTRIAL Y DE DESARROLLO EMPRESARIAL DE SOACHA
Tipo de Documento [Nimero de Documento [Nombre Apellidos Estado Competencia Resultado de Aprendizaje Juicio de Evaluacion | Funcionario que registro el juicio evaluativo
cC 1013101055 'SARA KATHERIN TORRES RIANO EN FORMACION 2900 - PRODUCIR LOS DOCUMENTOS QUE SE ORIGINEN DE LAS FUNCIONES [3993 - VERIFICAR LA APLICACION DE LAS NORMAS GRAMATICALES! APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
ADMINISTRATIVAS, SIGUIENDO LANORMA TECNICA Y LA LEGISLACION SEMANTICA, MORFOLOGIA Y SINTAXIS; LAS NORMAS TECNICAS
VIGENTE. COLOMBIANAS VIGENTES PARA LA ELABORACION Y PRESENTACION DE
DOCUMENTOS COMERCIALES, ACTOS ADMINISTRATIVOS Y LOS
cC 1013101055 SARA KATHERIN TORRES RIANO EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 4027 - ORGANIZAR EVENTOS DE MANERA RESPONSABLE, TENIENDO EN APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA CUENTA LA CONFORMACION DE COMITES, LA COORDINACION DE LAS
EMPRESA RESPONSABILIDADES DE LOS DIFERENTES COMITES, DE ACUERDO CON EL
oo 2o, S S——
cC 1013101055 SARA KATHERIN TORRES RIANO EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 4028 - APLICAR EL PROCESO ADMINISTRATIVO AL DESARROLLO DEL APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA EVENTO, DE ACUERDO CON EL PROTOCOLO, LOS MEDIOS DE DIVULGACION
cC 1013101055 'SARA KATHERIN TORRES RIANO EN FORMACION 290L - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 4029 - DIVULGAR EL EVENTO TENIENDO EN CUENTA EL MEDIO, EL APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
EMRRESARINES TENIENDO ENCLIENTAEL QR o o
cC 1013101055 'SARA KATHERIN TORRES RIANO EN FORMACION 3907 ORGANIZAR LA DOCUMENTACION TENIENDO EN COENTALAS 4001 - APLICAR LOS PRINCIPIOS ARCHIVISTICOS, LAS NORMAS Y TECNICAS; | APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
NORMAS LEGALES Y DE LA ORGANIZACION LA LEGISLACION VIGENTE Y LA METODOLOGIA PARA LA ORGANIZACION DE
LOS DOCUMENTOS DE ARCHIVO: CLASIFICAR, ORDENAR Y ARCHIVAR, DE
So-coi i oo
cC 1013101055 'SARA KATHERIN TORRES RIANO EN FORMACION 2907 - ORGANIZAR LA DOCUMENTACION TENIENDO EN CUENTA LAS 4002 - OPERAR LOS RECURSOS TECNOLOGICOS REQUERIDOS PARA EL APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
NORMAS LEGALES Y DE LA ORGANIZACION RECIBO, EL DESPACHO Y LA ORGANIZACION DE LOS DOCUMENTOS, DE
B P oV IY P S
cC 1013101055 SARA KATHERIN TORRES RIANO EN FORMACION 2907 - ORGANIZAR LA DOCUMENTACION TENIENDO EN CUENTA LAS 4003 - RECIBIR DOCUMENTOS EMPRESARIALES DE ACUERDO CON LAS APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
NORM LSV DE | A NRCANIZACIAN AORMAS D 1A ORCANIZACION Y 1A EGISIACION VIGENTE.
cC 1013101055 'SARA KATHERIN TORRES RIANO EN FORMACION 2907 - ORGANIZAR LA DOCUMENTACION TENIENDO EN CUENTA LAS 4004 - DESPACHAR LOS DOCUMENTOS EMPRESARIALES TENIENDO EN APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
NORMAS LEGALES Y DE LA ORGANIZACION CUENTA LAS NORMAS GRAMATICALES Y DE SINTAXIS, LAS NORMAS
TECNICAS COLOMBIANAS PARA LA ELABORACION Y PRESENTACION DE LOS
cC 1013101055 SARA KATHERIN TORRES RIANO EN FORMACION 2907 - ORGANIZAR LA DOCUMENTACION TENIENDO EN CUENTA LAS 3005 - CONSERVAR Y PRESERVAR LOS DOCUMENTGS (SOPORTE PAPEL O | APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
NORMAS LEGALES Y DE LA ORGANIZACION ELECTRONICO) PARA EL SUMINISTRO DE INFORMACION DE ACUERDO CON
2 L Qun.
cC 1013101055 'SARA KATHERIN TORRES RIANO EN FORMACION 2907 - ORGANIZAR LA DOCUMENTACION TENIENDO EN CUENTA LAS 4006 - ADMINISTRAR LOS ARCHIVOS APLICANDO LOS PRINCIPIOS APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
NORMAS LEGALES Y DE LA ORGANIZACION ARCHIVISTICOS, LAS NORMAS TECNICAS, LAS POLITICAS INSTITUCIONALES
s 2
cC 1013101055 'SARA KATHERIN TORRES RIANO EN FORMACION 2909 - FACILITAR EL SERVICIO ALOS CLIENTES INTERNOS Y EXTERNOS DE | 3995 - UTILIZAR LOS APLICATIVOS (SOFTWARE-HARDWARE) Y SUS APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
AACUERDO CON LAS POLITICAS DE LA ORGANIZACION. CARACTERISTICAS, EN LA SATISFACCION DE LOS CLIENTES, EL
cc 1013101055 SARA KATHERIN TORRES RIANO EN FORMACION 2909 - FACILITAR EL SERVICIO ALOS CLIENTES INTERNOS Y EXTERNOS DE  [3996 - OPERAR LOS RECURSOS TECNICOS Y TECNOLOGICOS DISPONIBLES | APROBADO CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
ACUERDO CON LAS POLITICAS DE LA ORGANIZACION. PARA LA ATENCION Y SERVICIO AL CLIENTE DE ACUERDO CON LAS
POLITICAS DE LA ORGANIZACION, LAS NORMAS DE GESTION DE CALIDAD, DE
o
cC 1013101055 'SARA KATHERIN TORRES RIANO EN FORMACION 2909 - FACILITAR EL SERVICIO ALOS CLIENTES INTERNOS Y EXTERNOS DE | 3997 - PROPORCIONAR DILIGENTEMENTE ATENCION Y SERVICIO AL APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
ACUERDO CON LAS POLITICAS DE LA ORGANIZACION. CLIENTE, CARA A CARA EN INGLES Y EN ESPANOL, APLICANDO ACTITUDES Y
VALORES; EL PROTOCOLO, LAETIQUETAYY LAS POLITICAS DE LA
A A
cC 1013101055 SARA KATHERIN TORRES RIANO EN FORMACION 2909 - FACILITAR EL SERVICIO ALOS CLIENTES INTERNOS Y EXTERNOS DE | 3998 - PROPORCIONAR ATENCION Y SERVICIO AL CLIENTE, EN INGLES Y EN | APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
ACUERDO CON LAS POLITICAS DE LA ORGANIZACION. ESPARNOL, DE MANERA EFECTIVA, A TRAVES DE LOS MEDIOS
TECNOLOGICOS Y LOS APLICATIVOS DISPONIBLES, APLICANDO LA
cC 1013101055 SARA KATHERIN TORRES RIANO EN FORMACION 7909 - FACIITAR EL SERVICIO A LGS CLENTES INTERNGS Y EXTERNGS DE [ 4000 - IDENTIFICAR SOLUCIONES DE ATENGION Y SERVICIO AL CLIENTE APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
ACUERDO CON LAS POLITICAS DE LA ORGANIZACION, INTERNO Y EXTERNO, MEDIANTE LA IMPLEMENTACION DE LA TECNOLOGIA
DISPONIBLE, TENIENDO EN CUENTA LOS REQUERIMIENTOS DE LA UNIDAD
cC 1013101055 SARA KATHERIN TORRES RIANO EN FORMACION 2910 - PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES | 18488 - IDENTIFICAR LAS NECESIDADES DEL PROCESO DE \NFORMACION APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
QRCANIZACIAN DO OGIAS DE INVESTIGACIAN E: \IZACIAN
cC 1013101055 SARA KATHERIN TORRES RIANO EN FORMACION 2910 - PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES [ 4031 - DISENAR INSTRUMENTOS DE RVESTIGACION DE ACUERDO CON LAS [APROBAD0 CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
DELAQRCANIZACIAN lNeceenanes ne 10 op; AN
cC 1013101055 'SARA KATHERIN TORRES RIANO EN FORMACION 2910 - PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES  [4032 - IDENTIFICAR LAS VARIABLES PARA LA CODIFICACION DE LA APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
DE LA ORGANIZACION INFORMACION POR TABULAR, DE ACUERDO CON LAS POLITICAS Y LA
buczono oo ew
cC 1013101055 SARA KATHERIN TORRES RIANO EN FORMACION 2910 - PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES [ 4033 - APLICAR PROCESOS DE INVEST\GAC\ON EN LA SOLUCION DE APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
DELAQRCANIZACIAN Bl EMAS OLIE ACECTEN | A ORCANIZAC
cC 1013101055 'SARA KATHERIN TORRES RIANO EN FORMACION 2910 - PROCESAR LA NFORMACIGN DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES {4034 - TABULAR LAINFORMACION RECOLECT AR EN [0S ISTRUVENTOS | RPROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
Nizac QE NVESTICACIAN
cC 1013101055 'SARA KATHERIN TORRES RIANO EN FORMACION 2510 - PROCESAR LA INFORVACION DE ACUERD CON LAS NECESIDADES | 4037 - PRESENTAR INFORMES DE [0S RESULTADOS DE LANFORMACION | APROBAD0 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
DE LA QDG ANIZACIAN poocEeAny
cC 1013101055 SARA KATHERIN TORRES RIANO EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 18477 - ELABORAR LOS DOCUMENTOS QUE SE GENERAN EN EL PROCESO | APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
VIGENTES Y LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES. CONTABLE, APLICANDO CON TRANSPARENCIA NORMAS COMERCIALES,
cC 1013101055 'SARA KATHERIN TORRES RIANO EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 18480 - CONTABILIZAR LOS DIFERENTES TIPOS DE OPERACIONES DE LA APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
\ICENTES V1 AS DAY ITICAS OREANIZACIONA ES £MDRESA ADIICANDO METANALNGIAS NE COSTAS ¥ DRESIIDIESTAS
cC 1013101055 SARA KATHERIN TORRES RIANO EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 18481 - CLASIFICAR DOCUMENTOS COMERCIALES Y TITULOS VALORES. APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
ICENTE 2OLITICAS 0RCANIZACIONALE:
cC 1013101055 SARA KATHERIN TORRES RIANO EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 18482 - APLICAR CON TRANSPARENCIA LAS NORMAS COMERCIALES, APROBADO CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
VIGENTES Y LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES. TRIBUTARIAS Y LABORALES Y LOS PROCEDIMIENTOS PARAEL CICLO
cC 1013101055 SARA KATHERIN TORRES RIANO EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 18483 - INTERPRETAR CONTRATOS, Y LOS DOCUMENTOS INTEGRALES DEL | APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
AGENTES Y1 AS ROIITICAS ORGANIZACIONALE: CONTRATO RARA SILCONTARL IZACIAN
cC 1013101055 SARA KATHERIN TORRES RIANO EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 18484 - INTERPRETAR LOS CONCEPTOS Y PROPOSITOS DE LA APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
VIGENTES Y LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES. CONTABILIDAD DE COSTOS: COSTEO POR PROCESOS, POR ORDENES DE
cC 1013101055 SARA KATHERIN TORRES RIANO EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 18485 - CODIFICAR Y DILIGENCIAR DOCUMENTOS DE ACUERDO CON EL PUC | APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
ACENTES Y1 AS ROIITIC AIZACIONALE: DL o
cC 1013101055 SARA KATHERIN TORRES RIANO EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 18486 - INTERPRETAR LOS FUNDAMENTOS CONTABLES SEGUN LOS APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
ACENTES Y1 AS ROIITICAS ORGANIZACIONALE: PRINCIRINS NE CONTARLINAD CENERAMENTE ACERTANA)
cc 1013101055 SARA KATHERIN TORRES RIANO EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 18487 - DILIGENCIAR LOS SOPORTES CONTABLES APROBADO CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
UGENTES V1 AS ROIITICAS ARG ANIZACIONAI E




I 1015999473 LUISA FERNANDA GARCIA YARA EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS | 49743 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACION PARA EL | APROBADO CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
Y CON LANATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACION, CON
I 1015999473 LUISA FERNANDA GARCIA YARA EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS 49747 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL APROBADO CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
'Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL MARCO DE LA FORMACION PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL CONTEXTO
TI 1015999473 LUISA FERNANDA GARCIA YARA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, coN LOS DEMAS 49750 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y LA | APROBADO CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
QN LA NATIIR A EZ0 BN LOS CONTEYTOS | ARORAL JORMATIVA INSTITUICIONA EN EL MARCO DE SILRROVECTO DE VD,
I 1015999473 LUISA FERNANDA GARCIA YARA EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS 49751 - GESTIONAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LOS APROBADO CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
'Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGIAS DE LA
I 1015999473 LUISA FERNANDA GARCIA YARA EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS 49756 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO APROBADO CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
'Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA
I 1015999473 LUISA FERNANDA GARCIA YARA EN FORMACION 2900 - PRODUCIR LOS DOCUMENTOS QUE SE ORIGINEN DE LAS FUNCIONES |3993 - VERIFICAR LA APLICACION DE LAS NORMAS GRAMATICALES: APROBADO CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
ADMINISTRATIVAS, SIGUIENDO LA NORMA TECNICA Y LA LEGISLACION SEMANTICA, MORFOLOGIA Y SINTAXIS; LAS NORMAS TECNICAS
VIGENTE. COLOMBIANAS VIGENTES PARA LA ELABORACION Y PRESENTACION DE
DOCUMENTOS COMERCIALES, ACTOS ADMINISTRATIVOS Y LOS
Tl 1015999473 LUISA FERNANDA ‘GARCIA YARA EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 4027 - ORGANIZAR EVENTOS DE MANERA RESPONSABLE, TENIENDO EN APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA CUENTA LA CONFORMACION DE COMITES, LA COORDINACION DE LAS
EMPRESA. RESPONSABILIDADES DE LOS DIFERENTES COMITES, DE ACUERDO CON EL
Tl 1015999473 LUISA FERNANDA GARCIA YARA EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 4028 - APLICAR EL PROCESO ADMINISTRATIVO AL DESARROLLO DEL APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA EVENTO, DE ACUERDO CON EL PROTOCOLO, LOS MEDIOS DE DIVULGACION
) v
Tl 1015999473 LUISA FERNANDA ‘GARCIA YARA EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 4029 - DIVULGAR EL EVENTO TENIENDO EN CUENTA EL MEDIO, EL APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
TEMENDAEN CIIENTAE) Op e 1 nE SROTOCOIN VIS NOBMAS NE | A 0DCANIZACIAN
Tl 1015999473 LUISA FERNANDA GARCIA YARA EN FORMACION 2907 - ORGANIZAR LA DOCUMENTACION TENIENDO EN COENTALAS 4001 - APLICAR LOS PRINCIPIOS ARCHIVISTICOS, LAS NORMAS Y TECNICAS; | APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
NORMAS LEGALES Y DE LA ORGANIZACION LA LEGISLACION VIGENTE Y LA METODOLOGIA PARA LA ORGANIZACION DE
LOS DOCUMENTOS DE ARCHIVO: CLASIFICAR, ORDENAR Y ARCHIVAR, DE
I 1015999473 LUISA FERNANDA GARCIA YARA EN FORMACION 2907 - ORGANIZAR LA DOCUMENTACION TENIENDO EN CUENTA LAS 4002 - OPERAR LOS RECURSOS TECNOLOGICOS REQUERIDOS PARA EL APROBADO CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
NORMAS LEGALES Y DE LA ORGANIZACION RECIBO, EL DESPACHO Y LA ORGANIZACION DE LOS DOCUMENTOS, DE
T 1015999473 LUISA FERNANDA GARCIA YARA EN FORMACION 2907 - ORGANIZAR LA DOCUMENTAC\ON TEN\ENDO EN CUENTALAS 4003 RECIBIR DOCUMENTOS EMPRESARIALES DE ACUERDO CON LAS APROBADO CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
AQORMAS L ECALE: AL JON. \CIONAIGENTE.
I 1015999473 LUISA FERNANDA GARCIA YARA EN FORMACION 2907 - ORGANIZAR LA DOCUMENTAC\DN TEN\ENDO EN CUENTA LAS 4004 DESPACHAR LOS DOCUMENTOS EMPRESARIALES TENIENDO EN | APROBADO CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
NORMAS LEGALES Y DE LA ORGANIZACION CUENTA LAS NORMAS GRAMATICALES Y DE SINTAXIS, LAS NORMAS
TECNICAS COLOMBIANAS PARA LA ELABORACION Y PRESENTACION DE LOS
I 1015999473 LUISA FERNANDA GARCIA YARA EN FORMACION 2907 - ORGANIZAR LA DOCUMENTACION TENIENDO EN CUENTA LAS 4005 - CONSERVAR Y PRESERVAR LOS DOCUMENTOS (SOPORTE PAPEL O | APROBADO CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
NORMAS LEGALES Y DE LA ORGANIZACION ELECTRONICO) PARA EL SUMINISTRO DE INFORMACION DE ACUERDO CON
I 1015999473 LUISA FERNANDA GARCIA YARA EN FORMACION 2907 - ORGANIZAR LA DOCUMENTACION TENIENDO EN CUENTA LAS 4006 - ADMINISTRAR LOS ARCHIVOS APLICANDO LOS PRINCIPIOS APROBADO CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
NORMAS LEGALES Y DE LA ORGANIZACION ARCHIVISTICOS, LAS NORMAS TECNICAS, LAS POLITICAS INSTITUCIONALES
I 1015999473 LUISA FERNANDA GARCIA YARA EN FORMACION 2909 - FACILITAR EL SERVICIO A LOS CLIENTES INTERNOS Y EXTERNOS DE  |3995 - UTILIZAR LOS APLICATIVOS (SOFTWARE-HARDWARE) Y SUS APROBADO CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
ACUERDO CON LAS POLITICAS DE LA ORGANIZACION. CARACTERISTICAS, EN LA SATISFACCION DE LOS CUENTES EL
T 1015999473 LUISA FERNANDA GARCIA YARA EN FORMACION 2909 - FACILITAR EL SERVICIO A LOS CLIENTES INTERNOS Y EXTERNOS DE | 3996 - OPERAR LOS RECURSOS TECNICOS Y TECNOLOGICOS DISPON\BLES APROBADO CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
ACUERDO CON LAS POLITICAS DE LA ORGANIZACION. PARA LA ATENCION Y SERVICIO AL CLIENTE DE ACUERDO CON LAS
POLITICAS DE LA ORGANIZACION, LAS NORMAS DE GESTION DE CALIDAD, DE|
I 1015999473 LUISA FERNANDA GARCIA YARA EN FORMACION 2909 - FACILITAR EL SERVICIO A LOS CLIENTES INTERNOS Y EXTERNOS DE | 3997 - PROPORCIONAR DILIGENTEMENTE ATENCION Y SERVICIO AL APROBADO CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
ACUERDO CON LAS POLITICAS DE LA ORGANIZACION. CLIENTE, CARA A CARA EN INGLES Y EN ESPANOL, APLICANDO ACTITUDES Y
VALORES; EL PROTOCOLO, LAETIQUETA Y LAS POLITICAS DE LA
I 1015999473 LUISA FERNANDA GARCIA YARA EN FORMACION 2909 - FACILITAR EL SERVICIO A LOS CLIENTES INTERNOS Y EXTERNOS DE | 3998 - PROPORCIONAR ATENCION Y SERVICIO AL CLIENTE, EN INGLES Y EN | APROBADO CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
ACUERDO CON LAS POLITICAS DE LA ORGANIZACION. ESPANOL, DE MANERA EFECTIVA, A TRAVES DE LOS MEDIOS
TECNOLOGICOS Y LOS APLICATIVOS DISPONIBLES, APLICANDO LA
TI 1015999473 LUISA FERNANDA GARCIA YARA EN FORMACION 2909 - FACILITAR EL SERVICIO A LOS CLIENTES INTERNOS Y EXTERNOS DE | 4000 - IDENTIFICAR SOLUCIONES DE ATENCION Y SERVICIO AL CLIENTE APROBADO CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
ACUERDO CON LAS POLITICAS DE LA ORGANIZACION. INTERNO Y EXTERNO, MEDIANTE LA IMPLEMENTACION DE LA TECNOLOGIA
DISPONIBLE, TENIENDO EN CUENTA LOS REQUERIMIENTOS DE LA UNIDAD
e
Tl 1015999473 LUISA FERNANDA ‘GARCIA YARA EN FORMACION 2910 - PROCESAR LA \NFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES 18488 - IDENTIFICAR LAS NECESIDADES DEL PROCESO DE INFORMACION _ ~[APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
DELnOD) DIICAND A1 AS METONOI OGIAS NE INVESTIGACION EN ZACIAN
Tl 1015999473 LUISA FERNANDA GARCIA YARA EN FORMACION 2510 - PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES [ 4031 - DISERAR NSTRUMENTOS DE INVEST IGACION DE ACURRDO CON LAS [ APROBAD0 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
DE LA nDCANIZACIAN MECESINANES NE 1 A NDCANIZACIAN
I 1015999473 LUISA FERNANDA GARCIA YARA EN FORMACION 2910 - PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES 4032 - IDENTIFICAR LAS VARIABLES PARA LA CODIFICACION DE LA APROBADO CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
DE LA ORGANIZACION \NFDRMACION POR TABULAR, DE ACUERDO CON LAS POLITICAS Y LA
Tl 1015999473 LUISA FERNANDA GARCIA YARA EN FORMACION 2910 - PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES | 4033 - APLICAR PROCESOS DE INVESTIGACION EN LA SOLUCION DE APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
DE LA QDCANIZACIAN 0OOBIEVNS OIS AEEATEN | A NDCANIZACIAN
I 1015999473 LUISA FERNANDA GARCIA YARA EN FORMACION 2910 - PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES 4034 - TABULAR LA INFORMACION RECOLECTADA EN LOS INSTRUMENTOS APROBADO CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
DELAQRGANIZACION. DE INVESTY QN
I 1015999473 LUISA FERNANDA GARCIA YARA EN FORMACION 2910 - PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES 4037 - PRESENTAR INFORMES DE LOS RESULTADOS DE LA INFORMACION APROBADO CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
DELAQRCANIZACION,
I 1015999473 LUISA FERNANDA GARCIA YARA EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 18477 - ELABORAR LOS DOCUMENTOS QUE SE GENERAN EN EL PROCESO | APROBADO CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
VIGENTES Y LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES. CONTABLE, APLICANDO CON TRANSPARENCIA NORMAS COMERCIALES,
I 1015999473 LUISA FERNANDA GARCIA YARA EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 18480 - CONTABILIZAR LOS DIFERENTES TIPOS DE OPERACIONES DE LA | APROBADO CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
AGENTE! EMRRE: ARLICANDO METQDRAI QG Q RRESIIDIIESTOS
i 1015999473 LUISA FERNANDA GARCIA YARA EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 18481 - CLASIFICAR DOCUMENTOS COMERCIALES Y TITULOS VALORES APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
UGENTES Y LAS ROUITICAS ORGANIZACIONALE
Tl 1015999473 LUISA FERNANDA GARCIA YARA EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 18482 - APLICAR CON TRANSPARENCIA LAS NORMAS COMERCIALES, APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
VIGENTES Y LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES. TRIBUTARIAS Y LABORALES Y LOS PROCEDIMIENTOS PARAEL CICLO
aToniC Colin TEPEY-
i 1015999473 LUISA FERNANDA GARCIA YARA EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 18483 - INTERPRETAR CONTRATOS, Y LOS DOCUMENTOS INTEGRALES DEL [APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
ACENTE: NTRAT L coNTARY
Tl 1015999473 LUISA FERNANDA ‘GARCIA YARA EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 18484 - INTERPRETAR LOS CONCEPTOS Y PROPOSITOS DE LA APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
VIGENTES Y LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES. CONTABILIDAD DE COSTOS: COSTEO POR PROCESOS, POR ORDENES DE
oo o s
i 1015999473 LUISA FERNANDA GARCIA YARA EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 18485 - CODIFICAR Y DILIGENCIAR DOCUMENTOS DE ACUERDO CON EL PUC [APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
ACENTE: nEL oo
Tl 1015999473 LUISA FERNANDA ‘GARCIA YARA EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 18486 - INTERPRETAR LOS FUNDAMENTOS CONTABLES SEGUN LOS APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
MICENTES V1 AS DA ITICAS OREANZACIONA ES SRINCIDING NE CANTARN INAN CENER AL MENTE ACEDTARAS
T 1015999473 LUISA FERNANDA GARCIA YARA EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 18487 - DILIGENCIAR LOS SOPORTES CONTABLES APROBADO CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
GENTE: L ROLTICAS QRGANIZACIONALE
I YEYLY DANIELA VASQUEZ PALOMO EN FORMACION 2900 - PRODUCIR LOS DOCUMENTOS QUE SE ORIGINEN DE LAS FUNCIONES |3993 - VERIFICAR LA APLICACION DE LAS NORMAS GRAMATICALES: APROBADO CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
ADMINISTRATIVAS, SIGUIENDO LA NORMA TECNICA Y LA LEGISLACION SEMANTICA, MORFOLOGIA Y SINTAXIS; LAS NORMAS TECNICAS
VIGENTE. COLOMBIANAS VIGENTES PARA LA ELABORACION Y PRESENTACION DE
DOCUMENTOS COMERCIALES, ACTOS ADMINISTRATIVOS Y LOS
Tl 1019603690 YEYLY DANIELA VASQUEZ PALOMO EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 4027 - ORGANIZAR EVENTOS DE MANERA RESPONSABLE, TENIENDO EN APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA

EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA
EMPRESA.

CUENTA LA CONFORMACION DE COMITES, LA COORDINACION DE LAS
RESPONSABILIDADES DE LOS DIFERENTES COMITES, DE ACUERDO CON EL




I YEYLY DANIELA VASQUEZ PALOMO EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 4028 - APLICAR EL PROCESO ADMINISTRATIVO AL DESARROLLO DEL APROBADO CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA EVENTO, DE ACUERDO CON EL PROTOCOLO, LOS MEDIOS DE DIVULGACION
T YEYLY DANIELA VASQUEZ PALOMO EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 4029 - DIVULGAR EL EVENTO TENIENDO EN CUENTA EL MEDIO, EL APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
ES TENIENNOEN CLIENTAFL ORIETO SOCIAL DEL SROTOCOIO Y1 AS NORMAS DE | 4 ORCANIZACIAN
TI YEYLY DANIELA VASQUEZ PALOMO EN FORMACION 2907 - ORGANIZAR LA DOCUMENTACION TENIENDO EN CUENTALAS 4001 - APLICAR LOS PRINCIPIOS ARCHIVISTICOS, LAS NORMAS Y TECNICAS; | APROBADO CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
NORMAS LEGALES Y DE LA ORGANIZACION LA LEGISLACION VIGENTE Y LA METODOLOGIA PARA LA ORGANIZACION DE
LOS DOCUMENTOS DE ARCHIVO: CLASIFICAR, ORDENAR Y ARCHIVAR, DE
PSP N e:
I YEYLY DANIELA VASQUEZ PALOMO EN FORMACION 2907 - ORGANIZAR LA DOCUMENTACION TENIENDO EN CUENTALAS 4002 - OPERAR LOS RECURSOS TECNOLOGICOS REQUERIDOS PARA EL APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
NORMAS LEGALES Y DE LA ORGANIZACION RECIBO, EL DESPACHO Y LA ORGANIZACION DE LOS DOCUMENTOS, DE
scucooo T PN AT VTV S
I YEYLY DANIELA VASQUEZ PALOMO EN FORMACION 2907 - ORGANIZAR LA DOCUMENTACION TENIENDO EN CUENTA LAS 4003 - RECIBIR DOCUMENTOS EMPRESARIALES DE ACUERDO CON LAS APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
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ACEN L m AIZAciON CONTRATO RARA SILCONT AR IZACIAN
T VEYLY DANIELA VASQUEZ PALOMO EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 18484 - INTERPRETAR LOS CONCEPTOS Y PROPOSITOS DE LA APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
VIGENTES Y LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES. CONTABILIDAD DE COSTOS: COSTEO POR PROCESOS, POR ORDENES DE
Tl YEYLY DANIELA VASQUEZ PALOMO EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 18485 - CODIFICAR Y DILIGENCIAR DOCUMENTOS DE ACUERDO CON EL PUC | APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
ACENTES Y 1 AS POIITICAS ORCANIZACIONALE: DELSECTOR
T VEYLY DANIELA VASQUEZ PALOMO EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 18486 - INTERPRETAR LOS FUNDAMENTOS CONTABLES SEGUN LOS APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
AGENTES Y1 AS ROIITICAS ORGANIZACIONALE: PRINCIRINS NE CONTARLINAD GENERAMENTE ACERTARO)
TI 1019603690 YEYLY DANIELA VASQUEZ PALOMO EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 18487 - DILIGENCIAR LOS SOPORTES CONTABLES APROBADO CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
ACENTES Y1 AS ROIITIC AIZACION
cC 1019983558 VALENTINA MENDIETA HERNANDEZ EN FORMACION 2900 - PRODUCIR LOS DOCUMENTOS QUE SE ORIGINEN DE LAS FUNCIONES [3993 - VERIFICAR LA APLICACION DE LAS NORMAS GRAMATICALES! APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
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NORMAS LEGALES Y DE LA ORGANIZACION LA LEGISLACION VIGENTE Y LA METODOLOGIA PARA LA ORGANIZACION DE
LOS DOCUMENTOS DE ARCHIVO: CLASIFICAR, ORDENAR Y ARCHIVAR, DE
T 1021676454 NICOLE DANIELA GAMEZ JIMENEZ EN FORMACION 2907 - ORGANIZAR LA DOCUMENTACION TENIENDO EN CUENTA LAS 4002 - OPERAR LOS RECURSOS TECNOLOGICOS REQUERIDOS PARA EL APROBADO CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
NORMAS LEGALES Y DE LA ORGANIZACION RECIBO, EL DESPACHO Y LA ORGANIZACION DE LOS DOCUMENTOS, DE
TI 1021676454 NICOLE DANIELA GAMEZ JIMENEZ EN FORMACION| 2907 - ORGANIZAR LA DOCUMENTACION TENIENDO EN CUENTA LAS 4003 - RECIBIR DOCUMENTOS EMPRESARIALES DE ACUERDO CON LAS APROBADO CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
NORMAS | EGAIES Y DE | A ORGANIZACION. MORMAS DE 1A QRGANIZACION Y 1 AL EGISI ACION VIGENTE.
T 1021676454 NICOLE DANIELA GAMEZ JIMENEZ EN FORMACION 2907 - ORGANIZAR LA DOCUMENTACION TENIENDO EN CUENTA LAS 4004 - DESPACHAR LOS DOCUMENTOS EMPRESARIALES TENIENDO EN APROBADO CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
NORMAS LEGALES Y DE LA ORGANIZACION CUENTA LAS NORMAS GRAMATICALES Y DE SINTAXIS, LAS NORMAS
TECNICAS COLOMBIANAS PARA LA ELABORACION Y PRESENTACION DE LOS
PPNV eN e o
TI 1021676454 NICOLE DANIELA GAMEZ JIMENEZ EN FORMACION 2907 - ORGANIZAR LA DOCUMENTACION TENIENDO EN CUENTA LAS 4005 - CONSERVAR Y PRESERVAR LOS DOCUMENTOS (SOPORTE PAPEL O | APROBADO CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
NORMAS LEGALES Y DE LA ORGANIZACION ELECTRONICO) PARA EL SUMINISTRO DE INFORMACION DE ACUERDO CON
WP = L oo
TI 1021676454 NICOLE DANIELA GAMEZ JIMENEZ EN FORMACION 2907 - ORGANIZAR LA DOCUMENTACION TENIENDO EN CUENTA LAS 4006 - ADMINISTRAR LOS ARCHIVOS APLICANDO LOS PRINCIPIOS APROBADO CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
NORMAS LEGALES Y DE LA ORGANIZACION ARCHIVISTICOS, LAS NORMAS TECNICAS, LAS POLITICAS INSTITUCIONALES
TI 1021676454 NICOLE DANIELA GAMEZ JIMENEZ EN FORMACION| 2909 - FACILITAR EL SERVICIO A LOS CLIENTES INTERNOS Y EXTERNOS DE | 3995 - UTILIZAR LOS APLICATIVOS (SOFTWARE-HARDWARE) Y SUS APROBADO CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
/ACUERDO CON LAS POLITICAS DE LA ORGANIZACION. CARACTERISTICAS, EN LA SATISFACCION DE LOS CLIENTES, EL
TI 1021676454 NICOLE DANIELA GAMEZ JIMENEZ EN FORMACION 2909 - FACILITAR EL SERVICIO A LOS CLIENTES INTERNOS Y EXTERNOS DE | 3996 - OPERAR LOS RECURSOS TECNICOS Y TECNOLOGICOS DISPONIBLES [APROBADO CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
/ACUERDO CON LAS POLITICAS DE LA ORGANIZACION. PARA LA ATENCION Y SERVICIO AL CLIENTE DE ACUERDO CON LAS
POLITICAS DE LA ORGANIZACION, LAS NORMAS DE GESTION DE CALIDAD, DE|
TI 1021676454 NICOLE DANIELA GAMEZ JIMENEZ EN FORMACION| 2909 - FACILITAR EL SERVICIO A LOS CLIENTES INTERNOS Y EXTERNOS DE | 3997 - PROPORCIONAR DILIGENTEMENTE ATENCION Y SERVICIO AL APROBADO CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
/ACUERDO CON LAS POLITICAS DE LA ORGANIZACION. CLIENTE, CARA A CARA EN INGLES Y EN ESPANOL, APLICANDO ACTITUDES Y
VALORES; EL PROTOCOLO, LA ETIQUETA Y LAS POLITICAS DE LA
PV Py
TI 1021676454 NICOLE DANIELA GAMEZ JIMENEZ EN FORMACION 2909 - FACILITAR EL SERVICIO A LOS CLIENTES INTERNOS Y EXTERNOS DE | 3998 - PROPORCIONAR ATENCION Y SERVICIO AL CLIENTE, EN INGLES Y EN  [APROBADO CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
/ACUERDO CON LAS POLITICAS DE LA ORGANIZACION. ESPANOL, DE MANERA EFECTIVA, A TRAVES DE LOS MEDIOS
TECNOLOGICOS Y LOS APLICATIVOS DISPONIBLES, APLICANDO LA
4 s i o e
TI 1021676454 NICOLE DANIELA GAMEZ JIMENEZ EN FORMACION 2909 - FACILITAR EL SERVICIO A LOS CLIENTES INTERNOS Y EXTERNOS DE 4000 - IDENTIFICAR SOLUCIONES DE ATENCION Y SERVICIO AL CLIENTE APROBADO CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA

ACUERDO CON LAS POLITICAS DE LA ORGANIZACION.

INTERNO Y EXTERNO, MEDIANTE LA IMPLEMENTACION DE LA TECNOLOGIA
DISPONIBLE, TENIENDO EN CUENTA LOS REQUERIMIENTOS DE LA UNIDAD




I 1021676454 NICOLE DANIELA GAMEZ JIMENEZ EN FORMACION 2910- PROGESAR LA \NFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES | 1848 - IDENTIFICAR LAS NECESIDADES DEL PROCESO DE INFORMACION | APROBADO CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
DELAORCANIZAC Aol icAnn A0S METOROL OGNS DE INVESTIGACIAN EN AIZACIAN
I 1021676454 NICOLE DANIELA GAMEZ JIMENEZ EN FORMACION 2910 - PROCESAR LA \NFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES 4051 - DISERAR N TRUMENTOS DE NVESTIGACION DE ACUERDO CON LAS [APROBADS CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
DELAQRCANZ NECES QE L0 ORCANIZACIAN
Tl 1021676454 NICOLE DANIELA GAMEZ JIMENEZ EN FORMACION 2510+ PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESDADES 4092 . IDENTIFICAR LAS VARIABLES PARA LA CODIFICACION DE LA APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
DE LA ORGANIZACION INFORMACION POR TABULAR, DE ACUERDO CON LAS POLITICAS Y LA
aac Locozon
I 1021676454 NICOLE DANIELA GAMEZ JIMENEZ EN FORMACION 2910 - PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES | 4033 - APLICAR PROCESOS DE INVESTIGACION EN LA SOLUCION DE APROBADO CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
DE LA QRCANIZACIAN QRORIEMAS O IE ACECTEN | A NRCANIZACIAN
Tl 1021676454 NICOLE DANIELA GAMEZ JIMENEZ EN FORMACION 2910 - PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES [ 4034 - TABULAR LA INFORMACION RECOLECTADA EN LOS INSTRUMENTOS | APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
DE LA QD ANIZACIAN QE NVESTICACIAN
Tl 1021676454 NICOLE DANIELA GAMEZ JIMENEZ EN FORMACION 2910 - PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES | 4037 - PRESENTAR INFORMES DE LOS RESULTADOS DE LAINFORMACION | APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
DE LA ORCANZACIAN
T 1021676454 NICOLE DANIELA GAMEZ JIMENEZ EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 18477 - ELABORAR LOS DOCUMENTOS QUE SE GENERAN EN EL PROCESO | APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
VIGENTES Y LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES. CONTABLE, APLICANDO CON TRANSPARENCIA NORMAS COMERCIALES,
Tl 1021676454, NICOLE DANIELA GAMEZ JIMENEZ EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 18480 - CONTABILIZAR LOS DIFERENTES TIPOS DE OPERACIONES DE LA APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
ACENTES Y1 AS ROIITICAS ORGANIZACIONALE: EMPRESA APLICANDO METODAAGIAS OF COSTOS Y PRESIIRIESTO
T 1021676454 NICOLE DANIELA GAMEZ JIMENEZ EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 18481 - CLASIFICAR DOCUMENTOS COMERCIALES Y TITULOS VALORES APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
ACENTES Y1 AS ROIITICAS ORGANIZACIONAL E:
TI 1021676454 NICOLE DANIELA GAMEZ JIMENEZ EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 18482 - APLICAR CON TRANSPARENCIA LAS NORMAS COMERCIALES, APROBADO CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
VIGENTES Y LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES. TRIBUTARIAS Y LABORALES Y LOS PROCEDIMIENTOS PARAEL CICLO
T 1021676454 NICOLE DANIELA GAMEZ JIMENEZ EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 18483 - INTERPRETAR CONTRATOS, Y LOS DOCUMENTOS INTEGRALES DEL | APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
ACENTES Y1 AS ROIITICAS ORGANIZACIONALE: CONTRATO RARA SILCONTARL IZACIAN
TI 1021676454 NICOLE DANIELA GAMEZ JIMENEZ EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 18484 - INTERPRETAR LOS CONCEPTOS Y PROPOSITOS DE LA APROBADO CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
VIGENTES Y LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES. CONTABILIDAD DE COSTOS: COSTEO POR PROCESOS, POR ORDENES DE
T 1021676454 NICOLE DANIELA GAMEZ JIMENEZ EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 18485 - CODIFICAR Y DILIGENCIAR DOCUMENTOS DE ACUERDO CON EL PUC | APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
UGENTES Y LAS DOIITICAS ORGANIZACIONALES.
i 1021676454 NICOLE DANIELA GAMEZ JIMENEZ EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 18486 - INTERPRETAR LOS FUNDAMENTOS CONTABLES SEGUN LOS APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
UGENTES Y LAS ROUITICAS ORGANIZACIONALE RINCIRINS NE CONTARINAD GENERALMENTE ACERT A
Tl 1021676454 NICOLE DANIELA GAMEZ JIMENEZ EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 18487 - DILIGENCIAR LOS SOPORTES CONTABLES APROBADO CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
" 20l (T
cC 1023364782 NIKOLD DAYANN SANTA MOLANO EN FORMACION 2607 - ORGANIZAR LA DOCUMENTACION TENIENDO EN CUENTATAS 4001 - APLICAR LOS PRINCIPIOS ARCHIVISTICOS, LAS NORMAS Y TECNICAS; | APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
NORMAS LEGALES Y DE LA ORGANIZACION LA LEGISLACION VIGENTE Y LA METODOLOGIA PARA LA ORGANIZACION DE
LOS DOCUMENTOS DE ARCHIO: CLASIFICAR, ORDENAR Y ARCHIVAR, DE
cC 1023364782 NIKOLD DAYANN SANTA MOLANO EN FORMACION 2907 - ORGANIZAR LA DOCUMENTACION TENIENDO EN CUENTA LAS APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
NORMAS LEGALES Y DE LA ORGANIZACION RECIBO, EL DESPACHO Y LA ORGANIZACION DE LOS DOCUMENTOS, DE
oL Scioumce
cC 1023364782 NIKOLD DAYANN SANTA MOLANO EN FORMACION 2907 - ORGANIZAR LA DOCUMENTACION TENIENDO EN CUENTA LAS 4003 - RECIBIR DOCUMENTOS EMPRESARIALES DE ACUERDO CON LAS APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
MORMAS | EGAIES vV NE LA NDGANIZACIAN MOPRMAS NE | A OBEANZACION Y 1 AL ECISI ACION VIGENTE
cC 1023364782 NIKOLD DAYANN SANTA MOLANO EN FORMACION 2907 - ORGANIZAR LA DOCUMENTACION TENIENDO EN CUENTA LAS 4004 - DESPACHAR LOS DOCUMENTOS EMPRESARIALES TENIENDO EN APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
NORMAS LEGALES Y DE LA ORGANIZACION CUENTA LAS NORMAS GRAMATICALES Y DE SINTAXIS, LAS NORMAS
TECNICAS COLOMBIANAS PARA LA ELABORACION Y PRESENTACION DE LOS
cC 1023364782 NIKOLD DAYANN SANTA MOLANO EN FORMACION 2907 - ORGANIZAR LA DOCUMENTACION TENIENDO EN CUENTA LAS 4006 - ADMINISTRAR LOS ARCHIVOS APLICANDO LOS PRINCIPIOS APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
NORMAS LEGALES Y DE LA ORGANIZACION ARCHIVISTICOS, LAS NORMAS TECNICAS, LAS POLITICAS INSTITUCIONALES
cC 1023364782 NIKOLD DAYANN SANTA MOLANO EN FORMACION 2610 - PROCESAR LA \NFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES 4031 - DISENAR INSTRUMENTOS DE \NVEST\GAC\ON DE ACUERDO CON LAS | APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
DELA0RCAN MECESINANES OF 1A ORGAN
cC 1023364782 NIKOLD DAYANN SANTA MOLANO EN FORMACION 2610 - PROCESAR LA NFORWACION DE ACUERD0 CON LAS NECESIDADES [ 4032 - IDENTIFICAR LAS VARIABLES PARA LA CODFICACION DE LA APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
DE LA ORGANIZACION INFORMACION POR TABULAR, DE ACUERDO CON LAS POLITICAS Y LA
cC 1023364782 NIKOLD DAYANN SANTA MOLANO EN FORMACION 2910 - PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES | 4033 - APLICAR PROCESOS DE INVESTIGACION EN LA SOLUCION DE APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
DE LA ORCANZACIAN BIEMAS OUIE ACECTEN | A ORCANIZACIAN
cC 1023364782 NIKOLD DAYANN SANTA MOLANO EN FORMACION 2910 - PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES | 4034 - TABULAR LA INFORMACION RECOLECTADA EN LOS INSTRUMENTOS | APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
DE LA ORCANIZACIAN QE NVESTICACIAN
cC 1023364782 NIKOLD DAYANN 'SANTA MOLANO EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 18477 - ELABORAR LOS DOCUMENTOS QUE SE GENERAN EN EL PROCESO | APROBADO CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
VIGENTES Y LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES. CONTABLE, APLICANDO CON TRANSPARENCIA NORMAS COMERCIALES,
cC 1023364782 NIKOLD DAYANN SANTA MOLANO EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 18420 - CONTABIUZAR LOS | D\FERENTES TIPOS DE OPERACIONES DE LA APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
UGENTES Y LAS PO ITICAS ORGANIZACIONALES. £0 [ASDE COSTOSY PRESIIDILE
cC 1023364782 NIKOLD DAYANN SANTA MOLANO EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS Toi0 - CLASIFIGAR DOCUMENTOS COMERCIALES Y TITULOS VALORES APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
JGENTESY | AS ROLITICAS ARGANIZACIONAL E:
cC 1023364782 NIKOLD DAYANN SANTA MOLANO EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 18482 - APLICAR CON TRANSPARENCIA LAS NORMAS COMERCIALES, [APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
VIGENTES Y LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES. TRIBUTARIAS Y LABORALES Y LOS PROCEDIMIENTOS PARAEL CICLO
INEIE IS T —
cC 1023364782 NIKOLD DAYANN SANTA MOLANO EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 18483 - INTERPRETAR CONTRATOS, Y LOS DOCUMENTOS INTEGRALES DEL [APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
JCENTES V1 AS DO ITICAS ORCANZACIONAI E NTRATO DARA SILCONTARN IZACIAN
cC 1023364782 NIKOLD DAYANN SANTA MOLANO EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 18484 - INTERPRETAR LOS CONCEPTOS Y PROPOSITOS DE LA [APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
VIGENTES Y LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES. CONTABIUDAD DE cos'ros COSTEO POR PROCESOS, POR ORDENES DE
cC 1023364782 NIKOLD DAYANN SANTA MOLANO EN FORMACION 2912 - CONTABILIZER OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 16485 - CODIFCAR Y DIIGENCIAR DOCUMENT S DE ACUERDO CON EL PUC | APROBABO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
LT QELSECTOD
cC 1023364782 NIKOLD DAYANN SANTA MOLANO EN FORMACION 212 CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS T6456 - INTERPRETAR [0S FONDAWENTOS CONTABLES SEGUN LOS APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
ACENT 2OITICAS o e DRINCIDING NE CONTARIINAD CENEDALMENTE ACEDT
cC 1023364782 NIKOLD DAYANN SANTA MOLANO EN FORMACION 2615 CONTABILZAR OFERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 18487 - DILIGENCIAR LOS SOPORTES CONTABLES APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
\ICENTES V1 AS DA ITICAS OREANIZACIONA ES
T 1023367977 KELLY MARITZA VEGA GARZON EN FORMACION 2900 - PRODUCIR LOS DOCUMENTOS QUE SE ORIGINEN DE LAS FUNCIONES | 3993 - VERIFICAR LA APLICACION DE LAS NORMAS GRAMATICALES: APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
ADMINISTRATIVAS, SIGUIENDO LANORMA TECNICA Y LA LEGISLACION SEMANTICA, MORFOLOGIA Y SINTAXIS; LAS NORMAS TECNICAS
VIGENTE COLOMBIANAS VIGENTES PARA LA ELABORACION Y PRESENTACION DE
DOCUMENTOS COMERCIALES, ACTOS ADMINISTRATIVOS Y LOS
Tl 1023367977 KELLY MARITZA VEGA GARZON EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 4027 - ORGANIZAR EVENTOS DE MANERA RESPONSABLE, TENIENDO EN APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA CUENTA LA CONFORMACION DE COMITES, LA COORDINACION DE LAS
EMPRESA RESPONSABILIDADES DE LOS DIFERENTES COMITES, DE ACUERDO CON EL
Tl 1023367977 KELLY MARITZA VEGA GARZON EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 3028 - APLICAR EL PROCESO ADMINISTRAT VG AL DESARROLLO DEL APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA EVENTO, DE ACUERDO CON EL PROTOCOLO, LOS MEDIOS DE DIVULGACION
) o
Tl 1023367977 KELLY MARITZA VEGA GARZON EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 4029 - DIVULGAR EL EVENTO TENIENDO EN CUENTA EL MEDIO, EL APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
TEMENNA EN CIIENTAEL ORIETO SOCIN DE LA SROTACOIO VIS NOBMAS NE | A NG ANZACIAN
Tl 1023367977 KELLY MARITZA VEGA GARZON EN FORMACION 3907 - ORGANIZAR LA DOCUMENTACION TENIENDO EN COENTALAS 4001 - APLICAR LOS PRINCIPIOS ARCHIVISTICOS, LAS NORMAS Y TECNICAS; | APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
NORMAS LEGALES Y DE LA ORGANIZACION LA LEGISLACION VIGENTE Y LA METODOLOGIA PARA LA ORGANIZACION DE
LOS DOCUMENTOS DE ARCHIVO: CLASIFICAR, ORDENAR Y ARCHIVAR, DE
T 1023367977 KELLY MARITZA VEGA GARZON EN FORMACION 2907 - ORGANIZAR LA DOCUMENTACION TENIENDO EN CUENTA LAS 4002 - OPERAR LOS RECURSOS TECNOLOGICOS REQUERIDOS PARA EL APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
NORMAS LEGALES Y DE LA ORGANIZACION RECIBO, EL DESPACHO Y LA ORGANIZACION DE LOS DOCUMENTOS, DE
Tl 1023367977 KELLY MARITZA VEGA GARZON EN FORMACION 2907 - ORGANIZAR LA DOCUMENTACION TENIENDO EN CUENTA LAS 4003 - RECIBIR DOCUMENTOS EMPRESARIALES DE ACUERDO CON LAS APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
AORMASIECALES Y OE | A ORCANIZACIAN ACRMAS DF LA ORCANIZACION Y L AL EGISIACION VIGENTE.
T 1023367977 KELLY MARITZA VEGA GARZON EN FORMACION 2907 - ORGANIZAR LA DOCUMENTACION TENIENDO EN CUENTA LAS 4004 - DESPACHAR LOS DOCUMENTOS EMPRESARIALES TENIENDO EN APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA

NORMAS LEGALES Y DE LA ORGANIZACION

CUENTA LAS NORMAS GRAMATICALES Y DE SINTAXIS, LAS NORMAS
TECNICAS COLOMBIANAS PARA LA ELABORACION Y PRESENTACION DE LOS




I 1023367977 KELLY MARITZA VEGA GARZON EN FORMACION 2907 - ORGANIZAR LA DOCUMENTACION TENIENDO EN CUENTA LAS 4005 - CONSERVAR Y PRESERVAR LOS DOCUMENTOS (SOPORTE PAPEL O | APROBADO CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
NORMAS LEGALES Y DE LA ORGANIZACION ELECTRONICO) PARA EL SUMINISTRO DE INFORMACION DE ACUERDO CON
I 1023367977 KELLY MARITZA VEGA GARZON EN FORMACION 2907 - ORGANIZAR LA DOCUMENTACION TENIENDO EN CUENTA LAS 4006 - ADMINISTRAR LOS ARCHIVOS APLICANDO LOS PRINCIPIOS APROBADO CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
NORMAS LEGALES Y DE LA ORGANIZACION ARCHIVISTICOS, LAS NORMAS TECNICAS, LAS POLITICAS INSTITUCIONALES
I 1023367977 KELLY MARITZA VEGA GARZON EN FORMACION 2909 - FACILITAR EL SERVICIO A LOS CLIENTES INTERNOS Y EXTERNOS DE  |3995 - UTILIZAR LOS APLICATIVOS (SOFTWARE-HARDWARE) Y SUS APROBADO CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
ACUERDO CON LAS POLITICAS DE LA ORGANIZACION. CARACTERISTICAS, EN LA SATISFACCION DE LOS CUENTES EL
T 1023367977 KELLY MARITZA VEGA GARZON EN FORMACION 2909 - FACILITAR EL SERVICIO A LOS CLIENTES INTERNOS Y EXTERNOS DE | 3996 - OPERAR LOS RECURSOS TECNICOS Y TECNOLOGICOS DISPON\BLES APROBADO CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
ACUERDO CON LAS POLITICAS DE LA ORGANIZACION. PARA LA ATENCION Y SERVICIO AL CLIENTE DE ACUERDO CON LAS
POLITICAS DE LA ORGANIZACION, LAS NORMAS DE GESTION DE CALIDAD, DE|
I 1023367977 KELLY MARITZA VEGA GARZON EN FORMACION 2909 - FACILITAR EL SERVICIO A LOS CLIENTES INTERNOS Y EXTERNOS DE | 3997 - PROPORCIONAR DILIGENTEMENTE ATENCION Y SERVICIO AL APROBADO CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
ACUERDO CON LAS POLITICAS DE LA ORGANIZACION. CLIENTE, CARA A CARA EN INGLES Y EN ESPANOL, APLICANDO ACTITUDES Y
VALORES; EL PROTOCOLO, LA ETIQUETA Y LAS POLITICAS DE LA
I 1023367977 KELLY MARITZA VEGA GARZON EN FORMACION 2909 - FACILITAR EL SERVICIO A LOS CLIENTES INTERNOS Y EXTERNOS DE | 3998 - PROPORCIONAR ATENCION Y SERVICIO AL CLIENTE, EN INGLES Y EN | APROBADO CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
ACUERDO CON LAS POLITICAS DE LA ORGANIZACION. ESPAROL, DE MANERA EFECTIVA, A TRAVES DE LOS MEDIOS
TECNOLOGICOS Y LOS APLICATIVOS DISPONIBLES, APLICANDO LA
TRV s o s
i 1023367977 KELLY MARITZA VEGA GARZON EN FORMACION 2909 - FACILITAR EL SERVICIO A LOS CLIENTES INTERNOS Y EXTERNOS DE 4000 - IDENTIFICAR SOLUCIONES DE ATENCION Y SERVICIO AL CLIENTE APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
ACUERDO CON LAS POLITICAS DE LA ORGANIZACION. INTERNO Y EXTERNO, MEDIANTE LA IMPLEMENTACION DE LA TECNOLOGIA
DISPONIBLE, TENIENDO EN CUENTA LOS REQUERIMIENTOS DE LA UNIDAD
Tl 1023367977 KELLY MARITZA VEGA GARZON EN FORMACION 2910 - PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES | 16488 - IDENTIFICAR LAS NECESIDADES DEL PROCESO DE INFORMACION | APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
nEl DUICAND A1 AS METONOI OGIAS DE INVESTIGACIAN EN NIZACION
i 1023367977 KELLY MARITZA VEGA GARZON EN FORMACION 2910 - PROCESAR LA A NFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES [ 4031 - DISERAR NSTRUMENTOS DE INVESTIGACION DE ACUERDO CON LAS [APROBADD 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
I 1023367977 KELLY MARITZA VEGA GARZON EN FORMACION 2910 - F‘F?OCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES 4032 - IDENTIFICAR LAS \/ARIAELES PARA LA CODIFICACION DE LA APROBADO CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
DE LA ORGANIZACION INFORMACION POR TABULAR, DE ACUERDO CON LAS POLITICAS Y LA
T 1023367977 KELLY MARITZA VEGA GARZON EN FORMACION 2910 - PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES 4033 - APLICAR PROCESOS DE INVESTIGACION EN LA SOLUCION DE APROBADO CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
DELAQRCANIZACION, LRORILEM LIE ACECTENI A QRGANIZACION.
I 1023367977 KELLY MARITZA VEGA GARZON EN FORMACION 2910 - PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES 4034 - TABULAR LA INFORMACION RECOLECTADA EN LOS INSTRUMENTOS APROBADO CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
DELAQRCANIZACION. DEINVESTY QN
I 1023367977 KELLY MARITZA VEGA GARZON EN FORMACION 2910 - PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES 4037 - PRESENTAR INFORMES DE LOS RESULTADOS DE LA INFORMACION | APROBADO CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
e
i 1023367977 KELLY MARITZA VEGA GARZON EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 18477 - ELABORAR LOS DOCUMENTOS QUE SE GENERAN EN EL PROCESO | APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
VIGENTES Y LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES, CONTABLE, APLICANDO CON TRANSPARENCIA NORMAS COMERCIALES,
I 1023367977 KELLY MARITZA VEGA GARZON EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 18480 - CONTABILIZAR LOS DIFERENTES TIPOS DE OPERACIONES DE LA | APROBADO CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
UCENTES Y1 AS DOUITICAS ORGANIZACIONAIES. EMPRESA ADUICANDA METONOI AGH 0S¥ DRESIIDIESTAC
i 1023367977 KELLY MARITZA VEGA GARZON EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS. 18481 - CLASIFICAR DOCUMENTOS COMERCIALES Y TITULOS VALORES APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
JGENTE!
i 1023367977 KELLY MARITZA VEGA GARZON EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS. 18482 - APLICAR CON TRANSPARENCIA LAS NORMAS COMERCIALES, APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
VIGENTES Y LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES. TRIBUTARIAS Y LABORALES Y LOS PROCEDIMIENTOS PARA EL CICLO
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i 1023367977 KELLY MARITZA VEGA GARZON EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS. 18483 - INTERPRETAR CONTRATOS, Y LOS DOCUMENTOS INTEGRALES DEL | APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
JGENTES Y 1 AS DT, NTRATO DARA SI|CONTARY 1ZACIAN
i 1023367977 KELLY MARITZA VEGA GARZON EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS. 18484 - INTERPRETAR LOS CONCEPTOS Y PROPOSITOS DE LA APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
VIGENTES Y LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES. CONTABIUDAD DE COSTOS: COSTEO POR PROCESOS, POR ORDENES DE
i 1023367977 KELLY MARITZA VEGA GARZON EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS. 16435 - CODIFICAR ¥ DLIGENCIAR BOCUMENTOS DE ACUERDO CON EL PUC | APROBADG 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
JGENTES Y LAS DOLITICAS ORGANIZACIONALE QELSECTODR.
i 1023367977 KELLY MARITZA VEGA GARZON EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS. 18486 - INTERPRETAR LOS FUNDAMENTOS CONTABLES SEGUN LOS APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
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T 1023367977 KELLY MARITZA VEGA GARZON EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 18487 - DILIGENCIAR LOS SOPORTES CONTABLES APROBADO CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
GENTE: L ROLITICAS QRCANIZACIONALE
I 1024467331 DEIBYT NICOLAS MANCILLA SANDOVAL EN FORMACION 2900 - PRODUCIR LOS DOCUMENTOS QUE SE ORIGINEN DE LAS FUNCIONES |3993 - VERIFICAR LA APLICACION DE LAS NORMAS GRAMATICALES: APROBADO CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
ADMINISTRATIVAS, SIGUIENDO LA NORMA TECNICA Y LA LEGISLACION SEMANTICA, MORFOLOGIA Y SINTAXIS; LAS NORMAS TECNICAS
VIGENTE. COLOMBIANAS VIGENTES PARA LA ELABORACION Y PRESENTACION DE
DOCUMENTOS COMERCIALES, ACTOS ADMINISTRATIVOS Y LOS
i 1024467331 DEIBYT NICOLAS MANCILLA SANDOVAL EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 4027 - ORGANIZAR EVENTOS DE MANERA RESPONSABLE, TENIENDO EN APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA CUENTA LA CONFORMACION DE COMITES, LA COORDINACION DE LAS
EMPRESA. RESPONSABIUDADES DE LOS DIFERENTES COM\TES DE ACUERDO CON EL
I 1024467331 DEIBYT NICOLAS MANCILLA SANDOVAL EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 4028 - APUCAR EL PROCESO ADMIN\STRAT\VO AL DESARROLLO DEL APROBADO CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA EVENTO, DE ACUERDO CON EL PROTOCOLO, LOS MEDIOS DE DIVULGACION
! o
i 1024467331 DEIBYT NICOLAS MANCILLA SANDOVAL EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 4029 - DIVULGAR EL EVENTO TENIENDO EN CUENTA EL MEDIO, EL APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
£S TENIENNNEN CIENTAEL NRIETA SACIN DE 12 BROTOCOI NV AS NORMAS NE LA NREANIZACIAN
I 1024467331 DEIBYT NICOLAS MANCILLA SANDOVAL EN FORMACION 2907 - ORGANIZAR LA DOCUMENTACION TENIENDO EN CUENTA LAS 4001 - APLICAR LOS PRINCIPIOS ARCHIVISTICOS, LAS NORMAS Y TECNICAS; |APROBADO CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
NORMAS LEGALES Y DE LA ORGANIZACION LA LEGISLACION VIGENTE Y LA METODOLOGIA PARA LA ORGANIZACION DE
LOS DOCUMENTOS DE ARCHIVO: CLASIFICAR, ORDENAR Y ARCHIVAR, DE
I 1024467331 DEIBYT NICOLAS MANCILLA SANDOVAL EN FORMACION 2907 - ORGANIZAR LA DOCUMENTACION TENIENDO EN CUENTA LAS 4002 - OPERAR LOS RECURSOS TECNOLOGICOS REQUERIDOS PARA EL APROBADO CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
NORMAS LEGALES Y DE LA ORGANIZACION RECIBO, EL DESPACHO V LA ORGANIZACION DE LOS DOCUMENTOS, DE
I 1024467331 DEIBYT NICOLAS MANCILLA SANDOVAL EN FORMACION 2907 - ORGANIZAR LA DOCUMENTAC\ON TEN\ENDO EN CUENTA LAS 4003 RECIBIR DocuMENTOS EMPRESARIALES DE ACUERDO CON LAS APROBADO CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
NORMAS LEGAIE: NIZACIAN ¥ 1 A1 ECISI ACION VIGENTE.
I 1024467331 DEIBYT NICOLAS MANCILLA SANDOVAL EN FORMACION 2907 - ORGANIZAR LA DOCUMENTAC\ON TEN\ENDO EN CUENTA LAS 4004 DESPACHAR LOS DOCUMENTOS EMPRESARIALES TENIENDO EN | APROBADO CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
NORMAS LEGALES Y DE LA ORGANIZACION CUENTA LAS NORMAS GRAMATICALES Y DE SINTAXIS, LAS NORMAS
TECNICAS COLOMBIANAS PARA LA ELABORACION Y PRESENTACION DE LOS
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i 1024467331 DEIBYT NICOLAS MANCILLA SANDOVAL EN FORMACION 2907 - ORGANIZAR LA DOCUMENTACION TENIENDO EN CUENTA LAS 4005 - CONSERVAR Y PRESERVAR LOS DOCUMENTOS (SOPORTE PAPEL O | APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
NORMAS LEGALES Y DE LA ORGANIZACION ELECTRONICO) PARA EL SUMINISTRO DE INFORMACION DE ACUERDO CON
I 1024467331 DEIBYT NICOLAS MANCILLA SANDOVAL EN FORMACION 2907 - ORGANIZAR LA DOCUMENTACION TENIENDO EN CUENTA LAS 4006 - ADMINISTRAR LOS ARCHIVOS APLICANDO LOS PRINCIPIOS | APROBADO CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
NORMAS LEGALES Y DE LA ORGANIZACION ARCHIVISTICOS, LAS NORMAS TECNICAS, LAS POLITICAS INSTITUCIONALES
I 1024467331 DEIBYT NICOLAS MANCILLA SANDOVAL EN FORMACION 2909 - FACILITAR EL SERVICIO A LOS CLIENTES INTERNOS Y EXTERNOS DE  |3995 - UTILIZAR LOS APLICATIVOS (SOFTWARE-HARDWARE) Y SUS APROBADO CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
ACUERDO CON LAS POLITICAS DE LA ORGANIZACION. CARACTERISTICAS, EN LA SATISFACCION DE LOS CUENTES EL
T 1024467331 DEIBYT NICOLAS MANCILLA SANDOVAL EN FORMACION 2909 - FACILITAR EL SERVICIO A LOS CLIENTES INTERNOS Y EXTERNOS DE | 3996 - OPERAR LOS RECURSOS TECNICOS Y TECNOLOGICOS DISPON\BLES APROBADO CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
ACUERDO CON LAS POLITICAS DE LA ORGANIZACION. PARA LA ATENCION Y SERVICIO AL CLIENTE DE ACUERDO CON LAS
POLITICAS DE LA ORGANIZACION, LAS NORMAS DE GESTION DE CALIDAD, DE|
I 1024467331 DEIBYT NICOLAS MANCILLA SANDOVAL EN FORMACION 2909 - FACILITAR EL SERVICIO A LOS CLIENTES INTERNOS Y EXTERNOS DE | 3997 - PROPORCIONAR DILIGENTEMENTE ATENCION Y SERVICIO AL | APROBADO CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
ACUERDO CON LAS POLITICAS DE LA ORGANIZACION. CLIENTE, CARA A CARA EN INGLES Y EN ESPANOL, APLICANDO ACTITUDES Y
VALORES; EL PROTOCOLO, LA ETIQUETA Y LAS POLITICAS DE LA
I 1024467331 DEIBYT NICOLAS MANCILLA SANDOVAL EN FORMACION 2909 - FACILITAR EL SERVICIO A LOS CLIENTES INTERNOS Y EXTERNOS DE | 3998 - PROPORCIONAR ATENCION Y SERVICIO AL CLIENTE, EN INGLES Y EN | APROBADO CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
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I 1024467331 DEIBYT NICOLAS MANCILLA SANDOVAL EN FORMACION 2909 - FACILITAR EL SERVICIO A LOS CLIENTES INTERNOS Y EXTERNOS DE | 4000 - IDENTIFICAR SOLUCIONES DE ATENCION Y SERVICIO AL CLIENTE APROBADO CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
ACUERDO CON LAS POLITICAS DE LA ORGANIZACION. INTERNO Y EXTERNO, MEDIANTE LA IMPLEMENTACION DE LA TECNOLOGIA
DISPONIBLE, TENIENDO EN CUENTA LOS REQUERIMIENTOS DE LA UNIDAD
PP AV
I 1024467331 DEIBYT NICOLAS MANCILLA SANDOVAL EN FORMACION 2910 - PROCESAR LA NFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES [ 18488 - IDENTIFICAR LAS NECESIDADES DEL PROCESO DE INFORMACION _~JAPROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
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Tl 1024467331 DEIBYT NICOLAS MANCILLA SANDOVAL EN FORMACION 2510+ PROCESAR LA INFORVACION DE ACUERD CON LAS NEGESTDADES [ 4031 - DISERAR NSTRUMENTOS DE INVEST IGACION DE ACURRDO CON LAS [APROBAD0 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
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Tl 1024467331 DEIBYT NICOLAS MANCILLA SANDOVAL EN FORMACION 2910 - PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES | 4032 - IDENTIFICAR LAS VARIABLES PARA LA CODIFICACION DE LA APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
DE LA ORGANIZACION INFORMACION POR TABULAR, DE ACUERDO CON LAS POLITICAS ¥ LA
Locozon
Tl 1024467331 DEIBYT NICOLAS MANCILLA SANDOVAL EN FORMACION 2910 - PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES | 4033 - APLICAR PROCESOS DE INVESTIGACION EN LA SOLUCION DE APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
Tl 1024467331 DEIBYT NICOLAS MANCILLA SANDOVAL EN FORMACION 2910 - PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES | 4034 - TABULAR LA INFORMACION RECOLECTADA EN LOS INSTRUMENTOS | APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
DE LA ORCANZACIAN QE NVESTIGACIAN
T 1024467331 DEIBYT NICOLAS MANCILLA SANDOVAL EN FORMACION 2910 - PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES | 4037 - PRESENTAR INFORMES DE LOS RESULTADOS DE LA INFORMACION | APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
DE LA ORCANZACIAN
T 1024467331 DEIBYT NICOLAS MANCILLA SANDOVAL EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 18477 - ELABORAR LOS DOCUMENTOS QUE SE GENERAN EN EL PROCESO | APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
VIGENTES Y LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES. CONTABLE, APLICANDO CON TRANSPARENCIA NORMAS COMERCIALES,
T 1024467331 DEIBYT NICOLAS MANCILLA SANDOVAL EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 18480 - CONTABILIZAR LOS DIFERENTES TIPOS DE OPERACIONES DE LA | APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
ACENTES Y1 AS ROIITICAS ORGANIZACIONALE: E£MPRESL ADLICANDO METORAIAGIAS OF COSTOS Y PRESIIRIESTO)
T 1024467331 DEIBYT NICOLAS MANCILLA SANDOVAL EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 18481 - CLASIFICAR DOCUMENTOS COMERCIALES Y TITULOS VALORES APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
UGENTES Y LAS PO ITICAS ORGANIZACIONALES.
I 1024467331 DEIBYT NICOLAS MANCILLA SANDOVAL EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 18482 - APLICAR CON TRANSPARENCIA LAS NORMAS COMERCIALES, APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
VIGENTES Y LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES. TRIBUTARIAS Y LABORALES Y LOS PROCEDIMIENTOS PARAEL CICLO
T 1024467331 DEIBYT NICOLAS MANCILLA SANDOVAL EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 18483 - INTERPRETAR CONTRATOS, Y LOS DOCUMENTOS INTEGRALES DEL | APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
ACENTE: I CONTRAT L conTaRy 4
I 1024467331 DEIBYT NICOLAS MANCILLA SANDOVAL EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 18484 - INTERPRETAR LOS CONCEPTOS Y PROPOSITOS DE LA APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
VIGENTES Y LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES. CONTABILIDAD DE COSTOS: COSTEO POR PROCESOS, POR ORDENES DE
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i 1024467331 DEIBYT NICOLAS MANCILLA SANDOVAL EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 18485 - CODIFICAR Y DILIGENCIAR DOCUMENTOS DE ACUERDO CON EL PUC [APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
ACENTES V1 AS ROIITICAS ORGANIZACIONA E QELSECTODR
Tl 1024467331 DEIBYT NICOLAS MANCILLA SANDOVAL EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 1645 - INTERPRETAR LOS FUNDAMENTOS CONTABLES SEGUN LOS APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
JCENTES V1 AS DO Ty o e DRINCIDING NE CONTABIINAD CENEDALMENTE ACEDT
T 1024467331 DEIBYT NICOLAS MANCILLA SANDOVAL EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 18487 - DILIGENCIAR LOS SOPORTES CONTABLES APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
\ICENTES V1 AS DA ITICAS OREANIZACIONA ES
Tl 1024468800 DIANA FERNANDA RAMIREZ RAMIREZ EN FORMACION 2900 - PRODUCIR LOS DOCUMENTOS QUE SE ORIGINEN DE LAS FUNCIONES |3993 - VERIFICAR LA APLICACION DE LAS NORMAS GRAMATICALES! APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
ADMINISTRATIVAS, SIGUIENDO LANORMA TECNICA Y LA LEGISLACION SEMANTICA, MORFOLOGIA Y SINTAXIS; LAS NORMAS TECNICAS
VIGENTE COLOMBIANAS VIGENTES PARA LA ELABORACION Y PRESENTACION DE
DOCUMENTOS COMERCIALES, ACTOS ADMINISTRATIVOS Y LOS
Tl 1024468800 DIANA FERNANDA RAMIREZ RAMIREZ EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 4027 - ORGANIZAR EVENTOS DE MANERA RESPONSABLE, TENIENDO EN APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA CUENTA LA CONFORMACION DE COMITES, LA COORDINACION DE LAS
EMPRESA RESPONSABILIDADES DE LOS DIFERENTES COMITES, DE ACUERDO CON EL
Tl 1024468800 DIANA FERNANDA RAMIREZ RAMIREZ EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 3028 - APLICAR EL PROCESO ADMINISTRAT VG AL DESARROLLO DEL APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA EVENTO, DE ACUERDO CON EL PROTOCOLO, LOS MEDIOS DE DIVULGACION
) -
Tl 1024468800 DIANA FERNANDA RAMIREZ RAMIREZ EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 4029 - DIVULGAR EL EVENTO TENIENDO EN CUENTA EL MEDIO, EL APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
TEMENNA EN CLIENTAEL ORIETO SOCIN DE LA SROTACOIN VI AS NOBMAS NE | A NG ANZACIAN
Tl 1024468800 DIANA FERNANDA RAMIREZ RAMIREZ EN FORMACION 2907 - ORGANIZAR LA DOCUMENTACION TENIENDO EN COENTALAS 4001 - APLICAR LOS PRINCIPIOS ARCHIVISTICOS, LAS NORMAS Y TECNICAS; | APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
NORMAS LEGALES Y DE LA ORGANIZACION LA LEGISLACION VIGENTE Y LA METODOLOGIA PARA LA ORGANIZACION DE
LOS DOCUMENTOS DE ARCHIVO: CLASIFICAR, ORDENAR Y ARCHIVAR, DE
T 1024468800 DIANA FERNANDA RAMIREZ RAMIREZ EN FORMACION 2907 - ORGANIZAR LA DOCUMENTACION TENIENDO EN CUENTA LAS 4002 - OPERAR LOS RECURSOS TECNOLOGICOS REQUERIDOS PARA EL APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
NORMAS LEGALES Y DE LA ORGANIZACION RECIBO, EL DESPACHO Y LA ORGANIZACION DE LOS DOCUMENTOS, DE
Tl 1024468800 DIANA FERNANDA RAMIREZ RAMIREZ EN FORMACION 2907 - ORGANIZAR LA DOCUMENTAC\ON I TENENDO EN CUENTALAS 4003 - RECIEIR DOCUMENTOS EMPRESARIALES DE ACUERDO CON LAS APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
NORMAS L ECALE: AIZACIAN Y | ALECISI ACIAN IGENTE
T 1024468800 DIANA FERNANDA RAMIREZ RAMIREZ EN FORMACION 2607 - ORGANIZAR LA DOCUNENT ACION TENTENDO EN CUENTALAS 1004 - DESPACHAR 10S DOCUMENTOS EVPRESARIALES TENENDO EN APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
NORMAS LEGALES Y DE LA ORGANIZACION CUENTA LAS NORMAS GRAMATICALES Y DE SINTAXIS, LAS NORMAS
TECNICAS COLOMBIANAS PARA LA ELABORACION Y PRESENTACION DE LOS
T 1024468800 DIANA FERNANDA RAMIREZ RAMIREZ EN FORMACION 2907 - ORGANIZAR LA DOCUMENTACION TENIENDO EN CUENTA LAS 4005 - CONSERVAR Y PRESERVAR LOS DOCUMENTOS (SOPORTE PAPEL O | APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
NORMAS LEGALES Y DE LA ORGANIZACION ELECTRONICO) PARA EL SUMINISTRO DE INFORMACION DE ACUERDO CON
T 1024468800 DIANA FERNANDA RAMIREZ RAMIREZ EN FORMACION 2907 - ORGANIZAR LA DOCUMENTACION TENIENDO EN CUENTA LAS 4006 - ADMINISTRAR LOS ARCHIVOS APLICANDO LOS PRINCIPIOS APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
NORMAS LEGALES Y DE LA ORGANIZACION ARCHIVISTICOS, LAS NORMAS TECNICAS, LAS POLITICAS INSTITUCIONALES
Tl 1024468800 DIANA FERNANDA RAMIREZ RAMIREZ EN FORMACION 2909 - FACILITAR EL SERVICIO ALOS CLIENTES INTERNOS Y EXTERNOS DE | 3995 - UTILIZAR LOS APLICATIVOS (SOFTWARE-HARDWARE) Y SUS APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
ACUERDO CON LAS POLITICAS DE LA ORGANIZACION, CARACTERISTICAS, EN LA SATISFACCION DE LOS CLIENTES, EL
e ;
Tl 1024468800 DIANA FERNANDA RAMIREZ RAMIREZ EN FORMACION 2909 - FACILITAR EL SERVICIO ALOS CLIENTES INTERNOS Y EXTERNOS DE | 3996 - OPERAR LOS RECURSOS TECNICOS Y TECNOLOGICOS DISPONIBLES | APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
ACUERDO CON LAS POLITICAS DE LA ORGANIZACION. PARA LA ATENCION Y SERVICIO AL CLIENTE DE ACUERDO CON LAS
POLITICAS DE LA ORGANIZACION, LAS NORMAS DE GESTION DE CALIDAD, DE
Tl 1024468800 DIANA FERNANDA RAMIREZ RAMIREZ EN FORMACION 7909 - FACIITAR EL SERVICIO A LGS CLENTES INTERNGS Y EXTERNGS DE | 3997 - PROPORCIONAR DILIGENTEMENTE ATENCION Y SERVICIO AL APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
ACUERDO CON LAS POLITICAS DE LA ORGANIZACION, CLIENTE, CARA A CARA EN INGLES Y EN ESPANOL, APLICANDO ACTITUDES Y
VALORES; EL PROTOCOLO, LAETIQUETA Y LAS POLITICAS DE LA
T 1024468800 DIANA FERNANDA RAMIREZ RAMIREZ EN FORMACION 2909 - FACILITAR EL SERVICIO A LOS CLIENTES INTERNOS Y EXTERNOS DE | 3998 - PROPORCIONAR ATENCION Y SERVICIO AL CLIENTE, EN INGLES Y EN | APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
ACUERDO CON LAS POLITICAS DE LA ORGANIZACION. ESPANIOL, DE MANERA EFECTIVA, A TRAVES DE LOS MEDIOS
TECNOLOGICOS Y LOS APLICATIVOS DISPONIBLES, APLICANDO LA
s o s
i 1024468800 DIANA FERNANDA RAMIREZ RAMIREZ EN FORMACION 2909 - FACILITAR EL SERVICIO A LOS CLIENTES INTERNOS Y EXTERNOS DE [4000 - IDENTIFICAR SOLUCIONES DE ATENCION Y SERVICIO AL CLIENTE APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
ACUERDO CON LAS POLITICAS DE LA ORGANIZACION. INTERNO Y EXTERNO, MEDIANTE LA IMPLEMENTACION DE LA TECNOLOGIA
DISPONIBLE, TENIENDO EN CUENTA LOS REQUERIMIENTOS DE LA UNIDAD
VPNVl
Tl 1024468800 DIANA FERNANDA RAMIREZ RAMIREZ EN FORMACION 2910 - PROCESAR LA NFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES {18488 - IDENTIFICAR LAS NECESIDADES DEL PROCESO DE INFORMACION _ ~JAPROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
DELaOD) DIICAND A1 AS METONOI OGIAS NE INVESTICACIAN EN ZACIAN
Tl 1024468800 DIANA FERNANDA RAMIREZ RAMIREZ EN FORMACION 2510 - PROCESAR LA INFORVACION DE ACUERD CON LAS NECESIDADES [ 4051 - DISERAR NSTRUMENTOS DE INVEST IGACION DE ACUSRDO CON LAS [ APROBAD0 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
DE LA QDG ANIZACIAN MECESINANES NE 1 A NDEANIZACIAN
Tl 1024468800 DIANA FERNANDA RAMIREZ RAMIREZ EN FORMACION 2910 - PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES | 4032 - IDENTIFICAR LAS VARIABLES PARA LA CODIFICACION DE LA APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
DE LA ORGANIZACION INFORMACION POR TABULAR, DE ACUERDO CON LAS POLITICAS ¥ LA
Tl 1024468800 DIANA FERNANDA RAMIREZ RAMIREZ EN FORMACION 2910 - PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES | 4033 - APLICAR PROCESOS DE INVESTIGACION EN LA SOLUCION DE APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
Tl 1024468800 DIANA FERNANDA RAMIREZ RAMIREZ EN FORMACION 2910 - PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES | 4034 - TABULAR LA INFORMACION RECOLECTADA EN LOS INSTRUMENTOS | APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
DE LA ORCANZACIAN QE NVESTIGACIAN
T 1024468800 DIANA FERNANDA RAMIREZ RAMIREZ EN FORMACION 2910 - PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES | 4037 - PRESENTAR INFORMES DE LOS RESULTADOS DE LA INFORMACION | APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
DE LA ORCANZACIAN
T 1024468800 DIANA FERNANDA RAMIREZ RAMIREZ EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 18477 - ELABORAR LOS DOCUMENTOS QUE SE GENERAN EN EL PROCESO | APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
VIGENTES Y LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES. CONTABLE, APLICANDO CON TRANSPARENCIA NORMAS COMERCIALES,
T 1024468800 DIANA FERNANDA RAMIREZ RAMIREZ EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA

UGENTES Y| AS ROIITICAS ORGANIZACIONALE

18480 - CONTABILIZAR LOS DIFERENTES TIPOS DE OPERACIONES DE LA
PRESA ARLICANNA METONAIAGIAS DE COSTAS Y PRESHIRIESTO)




I 1024468800 DIANA FERNANDA RAMIREZ RAMIREZ EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 18481 - CLASIFICAR DOCUMENTOS COMERCIALES Y TITULOS VALORES APROBADO CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
UGENTESY LAS ROUITICAS ORGANIZACIONALES
I 1024468800 DIANA FERNANDA RAMIREZ RAMIREZ EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 18482 - APLICAR CON TRANSPARENCIA LAS NORMAS COMERCIALES, APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
VIGENTES Y LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES. TRIBUTARIAS Y LABORALES Y LOS PROCEDIMIENTOS PARAEL CICLO
TI 1024468800 DIANA FERNANDA RAMIREZ RAMIREZ EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 18483 - INTERPRETAR CONTRATOS, Y LOS DOCUMENTOS INTEGRALES DEL | APROBADO CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
UGENTES Y LAS DO ITICAS ORGANIZACIONALES. LONTRAT LLCONTABULIZACION
I 1024468800 DIANA FERNANDA RAMIREZ RAMIREZ EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 18484 - INTERPRETAR LOS CONCEPTOS Y PROPOSITOS DE LA APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
VIGENTES Y LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES. CONTABILIDAD DE COSTOS: COSTEO POR PROCESOS, POR ORDENES DE
TI 1024468800 DIANA FERNANDA RAMIREZ RAMIREZ EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 18485 - CODIF\CAR Y DILIGENCIAR DOCUMENTOS DE ACUERDO CON EL PUC | APROBADO CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
ACENTES V1 S RO IT] neL
I 1024468800 DIANA FERNANDA RAMIREZ RAMIREZ EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS T6456 - INTERPRETAR [0S FONDAWENTOS CONTABLES SEGUN LOS APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
JCENTES V1 AS DO Ty o e DRINCIDING NE CONTABIINAD CENEDALMENTE ACEDT
Tl 1024468800 DIANA FERNANDA RAMIREZ RAMIREZ EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 18487 - DILIGENCIAR LOS SOPORTES CONTABLES APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
Tl 1025524643 LAURA FERNANDA MAHECHA GONZALEZ APLAZADO 2907 - ORGANIZAR LA DOCUMENTACION TENIENDO EN CUENTA LAS 4001 - APLICAR LOS PRINCIPIOS ARCHIVISTICOS, LAS NORMAS Y TECNICAS; | APROBADO CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
NORMAS LEGALES Y DE LA ORGANIZACION LA LEGISLACION VIGENTE Y LA METODOLOGIA PARA LA ORGANIZACION DE
LOS DOCUMENTOS DE ARCHIVO: CLASIFICAR, ORDENAR Y ARCHIVAR, DE
T 1025524643 LAURA FERNANDA MAHECHA GONZALEZ APLAZADO 2907 - ORGANIZAR LA DOCUMENTACION TENIENDO EN CUENTA LAS 4002 - OPERAR LOS RECURSOS TECNOLOGICOS REQUERIDOS PARA EL APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
NORMAS LEGALES Y DE LA ORGANIZACION RECIBO, EL DESPACHO Y LA ORGANIZACION DE LOS DOCUMENTOS, DE
Tl 1025524643 LAURA FERNANDA MAHECHA GONZALEZ APLAZADO 2907 - ORGANIZAR LA DOCUMENTACION TENIENDO EN CUENTA LAS 4003 - RECIBIR DOCUMENTOS EMPRESARIALES DE ACUERDO CON LAS APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
AORMASIECALES Y OE | A ORCANIZACIAN MORMAS OF LA ORGANIZACIAN ¥ | AL EGISI ACIAN VIGENTE
T 1025524643 LAURA FERNANDA MAHECHA GONZALEZ APLAZADO 2907 - ORGANIZAR LA DOCUMENTACION TENIENDO EN CUENTA LAS 4004 - DESPACHAR LOS DOCUMENTOS EMPRESARIALES TENIENDO EN APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
NORMAS LEGALES Y DE LA ORGANIZACION CUENTA LAS NORMAS GRAMATICALES Y DE SINTAXIS, LAS NORMAS
TECNICAS COLOMBIANAS PARA LA ELABORACION Y PRESENTACION DE LOS
I 1025524643 LAURA FERNANDA MAHECHA GONZALEZ APLAZADO 2907 - ORGANIZAR LA DOCUMENTACION TENIENDO EN CUENTA LAS 4006 - ADMINISTRAR LOS ARCHIVOS APLICANDO LOS PRINCIPIOS APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
NORMAS LEGALES Y DE LA ORGANIZACION ARCHIVISTICOS, LAS NORMAS TECNICAS, LAS POLITICAS INSTITUCIONALES
T 1025524643 LAURA FERNANDA MAHECHA GONZALEZ APLAZADO 2910 - PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES | 4032 - IDENTIFICAR LAS VARIABLES PARA LA CODIFICACION DE LA APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
DE LA ORGANIZACION INFORMACION POR TABULAR, DE ACUERDO CON LAS POLITICAS Y LA
T 1025524643 LAURA FERNANDA MAHECHA GONZALEZ APLAZADO 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 18477 - ELABORAR LOS DOCUMENTOS QUE SE GENERAN EN EL PROCESO | APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
VIGENTES Y LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES. CONTABLE, APLICANDO CON TRANSPARENCIA NORMAS COMERCIALES,
Tl 1025524643 LAURA FERNANDA MAHECHA GONZALEZ APLAZADO 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 18480 - CONTABILIZAR LOS DIFERENTES TIPOS DE OPERACIONES DE LA APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
ACENTES V1 AS DO ITICAS ORGANIZACIONALE: s \BLICANDO METOROLOGIAS OF COSTOS Y DRESIIDIESTO)
Tl 1025524643 LAURA FERNANDA MAHECHA GONZALEZ APLAZADO 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 18481 - CLASIFICAR DOCUMENTOS COMERCIALES Y TITULOS VALORES. APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
ACEN L m AZAcioN
T 1025524643 LAURA FERNANDA MAHECHA GONZALEZ APLAZADO 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 18482 - APLICAR CON TRANSPARENCIA LAS NORMAS COMERCIALES, APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
VIGENTES Y LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES. TRIBUTARIAS Y LABORALES Y LOS PROCEDIMIENTOS PARAEL CICLO
Tl 1025524643 LAURA FERNANDA MAHECHA GONZALEZ APLAZADO 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 18483 - INTERPRETAR CONTRATOS, Y LOS DOCUMENTOS INTEGRALES DEL | APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
ACENTES Y1 AS ROIITICAS ORGANIZACIONALE: ATRATO RARA SILCONTARL IZACIAN
TI 1025524643 LAURA FERNANDA MAHECHA GONZALEZ APLAZADO 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 18484 - INTERPRETAR LOS CONCEPTOS Y PROPOSITOS DE LA (APROBADO CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
VIGENTES Y LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES. CONTABILIDAD DE COSTOS: COSTEO POR PROCESOS, POR ORDENES DE
T 1025524643 LAURA FERNANDA MAHECHA GONZALEZ APLAZADO 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 18485 - CODIFICAR Y DILIGENCIAR DOCUMENTOS DE ACUERDO CON EL PUC | APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
ACENTES Y1 AS ROIITICAS ORGANIZACIONALE: QELSECTOR
TI 1025524643 LAURA FERNANDA MAHECHA GONZALEZ APLAZADO 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 18486 - INTERPRETAR LOS FUNDAMENTOS CONTABLES SEGUN LOS (APROBADO CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
AGENTE: pRINCRI: AT ARLINAD CENERALMENTE A
I 1025524643 LAURA FERNANDA MAHECHA GONZALEZ APLAZADO 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 18487 - DILIGENCIAR LOS SOPORTES CONTABLES APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
JCENTES V1A DO Ty RCANZACIONAES
Tl 1025524726 JOHAN CAMILO AVENDANO MONASTOQUE EN FORMACION 2900 - PRODUCIR LOS DOCUMENTOS QUE SE ORIGINEN DE LAS FUNCIONES [3993 - VERIFICAR LA APLICACION DE LAS NORMAS GRAMATICALES: APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
ADMINISTRATIVAS, SIGUIENDO LA NORMA TECNICA Y LA LEGISLACION SEMANTICA, MORFOLOGIA Y SINTAXIS; LAS NORMAS TECNICAS
VIGENTE COLOMBIANAS VIGENTES PARA LA ELABORACION Y PRESENTACION DE
DOCUMENTOS COMERCIALES, ACTOS ADMINISTRATIVOS Y LOS
TI 1025524726 JOHAN CAMILO AVENDANO MONASTOQUE EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 4027 - ORGANIZAR EVENTOS DE MANERA RESPONSABLE, TENIENDO EN (APROBADO CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA CUENTA LA CONFORMACION DE COMITES, LA COORDINACION DE LAS
EMPRESA RESPONSABILIDADES DE LOS DIFERENTES COMITES, DE ACUERDO CON EL
PN -
Tl 1025524726 JOHAN CAMILO AVENDANO MONASTOQUE EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 4028 - APLICAR EL PROCESO ADMINISTRATIVO AL DESARROLLO DEL [APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA EVENTO, DE ACUERDO CON EL PROTOCOLO, LOS MEDIOS DE DIVULGACION
_ v i e
il 1025524726 JOHAN CAMILO AVENDANO MONASTOQUE EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 4029 - DIVULGAR EL EVENTO TENIENDO EN CUENTA EL MEDIO, EL APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
TEMIENDO ENCIIENTAEl QR lETO SOCIA DE 2ROT . AL RCANIZACION
Tl 1025524726 JOHAN CAMILO AVENDANO MONASTOQUE EN FORMACION 2907 ORGANIZAR LA DOCUMENTACION TENIENDO EN COENTALAS 4001 - APLICAR LOS PRINCIPIOS ARCHIVISTICOS, LAS NORMAS Y TECNICAS; | APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
NORMAS LEGALES Y DE LA ORGANIZACION LA LEGISLACION VIGENTE Y LAMETODOLOGIA PARA LA ORGANIZACION DE
LOS DOCUMENTOS DE ARCHIVO: CLASIFICAR, ORDENAR Y ARCHIVAR, DE
o i
Tl 1025524726 JOHAN CAMILO AVENDANO MONASTOQUE EN FORMACION 2907 - ORGANIZAR LA DOCUMENTACION TENIENDO EN CUENTA LAS 4002 - OPERAR LOS RECURSOS TECNOLOGICOS REQUERIDOS PARA EL APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
NORMAS LEGALES Y DE LA ORGANIZACION RECIBO, EL DESPACHO Y LA ORGANIZACION DE LOS DOCUMENTOS, DE
EYN o VA
Tl 1025524726 JOHAN CAMILO AVENDANO MONASTOQUE EN FORMACION 2907 - ORGANIZAR LA DOCUMENTACION TENIENDO EN CUENTA LAS 4003 - RECIBIR DOCUMENTOS EMPRESARIALES DE ACUERDO CON LAS APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
ne SN NORM. LA QDCANIZACIAN VI AL ECISI ACIAN IGENTE
Tl 1025524726 JOHAN CAMILO AVENDANO MONASTOQUE EN FORMACION 2507 ORGANIZAR LA DOCUMENTACION TENTENDO EN CUENTATAS 4004 - DESPACHAR LOS DOCUMENTOS EMPRESARIALES TENIENDO EN APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
NORMAS LEGALES Y DE LA ORGANIZACION CUENTA LAS NORMAS GRAMATICALES Y DE SINTAXIS, LAS NORMAS
TECNICAS COLOMBIANAS PARA LA ELABORACION Y PRESENTACION DE LOS
Tl 1025524726 JOHAN CAMILO AVENDANO MONASTOQUE EN FORMACION 2907 - ORGANIZAR LA DOCUMENTACION TENIENDO EN CUENTA LAS 4005 - CONSERVAR Y PRESERVAR LOS DOCUMENTOS (SOPORTE PAPELO | APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
NORMAS LEGALES Y DE LA ORGANIZACION ELECTRONICO) PARA EL SUMINISTRO DE INFORMACION DE ACUERDO CON
Tl 1025524726 JOHAN CAMILO AVENDANO MONASTOQUE EN FORMACION 2907 - ORGANIZAR LA DOCUMENTACION TENIENDO EN CUENTA LAS 4006 - ADMINISTRAR LOS ARCHIVOS APLICANDO LOS PRINCIPIOS APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
NORMAS LEGALES Y DE LA ORGANIZACION ARCHIVISTICOS, LAS NORMAS TECNICAS, LAS POLITICAS INSTITUCIONALES
Tl 1025524726 JOHAN CAMILO AVENDANO MONASTOQUE EN FORMACION 2909 - FACILITAR EL SERVICIO ALOS CLIENTES INTERNOS Y EXTERNOS DE | 3995 - UTILIZAR LOS APLICATIVOS (SOFTWARE-HARDWARE) Y SUS APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
ACUERDO CON LAS POLITICAS DE LA ORGANIZACION. CARACTERISTICAS, EN LA SATISFACCION DE LOS CLIENTES, EL
ITINE P T 2 PYSPa—
Tl 1025524726 JOHAN CAMILO AVENDANO MONASTOQUE EN FORMACION 2909 - FACILITAR EL SERVICIO ALOS CLIENTES INTERNOS Y EXTERNOS DE [3996 - OPERAR LOS RECURSOS TECNICOS Y TECNOLOGICOS DISPONIBLES | APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
ACUERDO CON LAS POLITICAS DE LA ORGANIZACION. PARA LA ATENCION Y SERVICIO AL CLIENTE DE ACUERDO CON LAS
POLITICAS DE LA ORGANIZACION, LAS NORMAS DE GESTION DE CALIDAD, DE|
Tl 1025524726 JOHAN CAMILO AVENDANO MONASTOQUE EN FORMACION 2909 - FACILITAR EL SERVICIO ALOS CLIENTES INTERNOS Y EXTERNOS DE | 3997 - PROPORCIONAR DILIGENTEMENTE ATENCION Y SERVICIO AL APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
ACUERDO CON LAS POLITICAS DE LA ORGANIZACION. CLIENTE, CARA A CARA EN INGLES Y EN ESPANOL, APLICANDO ACTITUDES Y
VALORES; EL PROTOCOLO, LAETIQUETA Y LAS POLITICAS DE LA
Tl 1025524726 JOHAN CAMILO AVENDANO MONASTOQUE EN FORMACION 2909 - FACILITAR EL SERVICIO ALOS CLIENTES INTERNOS Y EXTERNOS DE | 3998 - PROPORCIONAR ATENCION Y SERVICIO AL CLIENTE, EN INGLES Y EN | APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
ACUERDO CON LAS POLITICAS DE LA ORGANIZACION, ESPARNOL, DE MANERA EFECTIVA, A TRAVES DE LOS MEDIOS
TECNOLOGICOS Y LOS APLICATIVOS DISPONIBLES, APLICANDO LA
T 1025524726 JOHAN CAMILO AVENDANO MONASTOQUE EN FORMACION 2909 - FACILITAR EL SERVICIO A LOS CLIENTES INTERNOS Y EXTERNOS DE |4000 - IDENTIFICAR SOLUCIONES DE ATENCION Y SERVICIO AL CLIENTE APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA

/ACUERDO CON LAS POLITICAS DE LA ORGANIZACION.

INTERNO Y EXTERNO, MEDIANTE LA IMPLEMENTACION DE LA TECNOLOGIA
DISPONIBLE, TENIENDO EN CUENTA LOS REQUERIMIENTOS DE LA UNIDAD




I 1025524726 JOHAN CAMILO AVENDARO MONASTOQUE EN FORMACION 2910- PROGESAR LA \NFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES | 1848 - IDENTIFICAR LAS NECESIDADES DEL PROCESO DE INFORMACION | APROBADO CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
DELAORCANIZAC Aol icAnn A0S METOROL OGNS DE INVESTIGACIAN EN AIZACIAN
I 1025524726 JOHAN CAMILO AVENDANO MONASTOQUE EN FORMACION 2910 - PROCESAR LA \NFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES 4051 - DISERAR N TRUMENTOS DE NVESTIGACION DE ACUERDO CON LAS [APROBADS 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
DELAQRCANZ NECES QE L0 ORCANIZACIAN
Tl 1025524726 JOHAN CAMILO AVENDANO MONASTOQUE EN FORMACION 2510+ PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESDADES 4092 . IDENTIFICAR LAS VARIABLES PARA LA CODIFICACION DE LA APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
DE LA ORGANIZACION INFORMACION POR TABULAR, DE ACUERDO CON LAS POLITICAS Y LA
aac Locozon
I 1025524726 JOHAN CAMILO AVENDANO MONASTOQUE EN FORMACION 2910 - PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES  [4033 - APLICAR PROCESOS DE INVESTIGACION EN LA SOLUCION DE APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
DE LA QRCANIZACIAN QRORIEMAS O IE ACECTEN | A NRCANIZACIAN
Tl 1025524726 JOHAN CAMILO AVENDANO MONASTOQUE EN FORMACION 2910 - PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES [ 4034 - TABULAR LA INFORMACION RECOLECTADA EN LOS INSTRUMENTOS | APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
DE LA QD ANIZACIAN QE NVESTICACIAN
Tl 1025524726 JOHAN CAMILO AVENDANO MONASTOQUE EN FORMACION 2910 - PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES | 4037 - PRESENTAR INFORMES DE LOS RESULTADOS DE LAINFORMACION | APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
DE LA ORCANZACIAN
T 1025524726 JOHAN CAMILO AVENDANO MONASTOQUE EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 18477 - ELABORAR LOS DOCUMENTOS QUE SE GENERAN EN EL PROCESO | APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
VIGENTES Y LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES. CONTABLE, APLICANDO CON TRANSPARENCIA NORMAS COMERCIALES,
Tl 1025524726 JOHAN CAMILO AVENDANO MONASTOQUE EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 18480 - CONTABILIZAR LOS DIFERENTES TIPOS DE OPERACIONES DE LA APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
ACENTES Y1 AS ROIITICAS ORGANIZACIONALE: EMPRESA APLICANDO METODAAGIAS OF COSTOS Y PRESIIRIESTO
T 1025524726 JOHAN CAMILO AVENDANO MONASTOQUE EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 18481 - CLASIFICAR DOCUMENTOS COMERCIALES Y TITULOS VALORES APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
ACENTES Y1 AS ROIITICAS ORGANIZACIONAL E:
TI 1025524726 JOHAN CAMILO AVENDANO MONASTOQUE EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 18482 - APLICAR CON TRANSPARENCIA LAS NORMAS COMERCIALES, APROBADO CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
VIGENTES Y LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES. TRIBUTARIAS Y LABORALES Y LOS PROCEDIMIENTOS PARAEL CICLO
T 1025524726 JOHAN CAMILO AVENDANO MONASTOQUE EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 18483 - INTERPRETAR CONTRATOS, Y LOS DOCUMENTOS INTEGRALES DEL | APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
ACENTES Y1 AS ROIITICAS ORGANIZACIONALE: CONTRATO RARA SILCONTARL IZACIAN
TI 1025524726 JOHAN CAMILO AVENDANO MONASTOQUE EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 18484 - INTERPRETAR LOS CONCEPTOS Y PROPOSITOS DE LA APROBADO CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
VIGENTES Y LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES. CONTABILIDAD DE COSTOS: COSTEO POR PROCESOS, POR ORDENES DE
T 1025524726 JOHAN CAMILO AVENDANO MONASTOQUE EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 18485 - CODIFICAR Y DILIGENCIAR DOCUMENTOS DE ACUERDO CON EL PUC | APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
UGENTES Y LAS DOIITICAS ORGANIZACIONALES.
I 1025524726 JOHAN CAMILO AVENDANO MONASTOQUE EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 18486 - INTERPRETAR LOS FUNDAMENTOS CONTABLES SEGUN LOS APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
_ UGENTES Y LAS ROUITICAS ORGANIZACIONALE RRINCIRI: AT ABUIDAD GENER ALMENTE ACERT ALY
Tl 1025524726 JOHAN CAMILO AVENDANO MONASTOQUE EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 18487 - DILIGENCIAR LOS SOPORTES CONTABLES APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
" 20T N
cC 1026551764 ELIANA OYOLA MOLINA EN FORMACION 2600 - PRODUCI LOS DOCUMENTOS QUE SE ORIGIEN DE LAS FUNCIONES [3593 -VERTFICAR LA APLICACION D LAS NORWAS GRAVATICALES: APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
ADMINISTRATIVAS, SIGUIENDO LANORMA TECNICA Y LA LEGISLACION SEMANTICA, MORFOLOGIA Y SINTAXIS; LAS NORMAS TECNICAS
VIGENTE COLOMBIANAS VIGENTES PARA LA ELABORACION Y PRESENTACION DE
DOCUMENTOS COMERCIALES, ACTOS ADMINISTRATIVOS Y LOS
cC 1026551764 ELIANA OYOLA MOLINA EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 4027 - ORGANIZAR EVENTOS DE MANERA RESPONSABLE, TENIENDO EN APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA CUENTA LA CONFORMACION DE COMITES, LA COORDINACION DE LAS
EMPRESA RESPONSABILIDADES DE LOS DIFERENTES COMITES, DE ACUERDO CON EL
i PRSP -
cC 1026551764 ELIANA OYOLA MOLINA EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 4028 - APLICAR EL PROCESO ADMINISTRATIVO AL DESARROLLO DEL APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA EVENTO, DE ACUERDO CON EL PROTOCOLO, LOS MEDIOS DE DIVULGACION
v 2 e
cC 1026551764 ELIANA OYOLA MOLINA EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 4029 - DIVULGAR EL EVENTO TENIENDO EN CUENTA EL MEDIO, EL (APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
TEMIENDA EN CIIENTAE) QR ET) nel 2RAOTACOIO VI S NORIL LA 0RCANZACIAN
cC 1026551764 ELIANA ‘OYOLA MOLINA EN FORMACION 2907 - ORGANIZAR LA DOCUMENTACION TENIENDO EN COENTALAS 4001 - APLICAR LOS PRINCIPIOS ARCHIVISTICOS, LAS NORMAS Y TECNICAS; | APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
NORMAS LEGALES Y DE LA ORGANIZACION LA LEGISLACION VIGENTE Y LA METODOLOGIA PARA LA ORGANIZACION DE
LOS DOCUMENTOS DE ARCHIVO: CLASIFICAR, ORDENAR Y ARCHIVAR, DE
cC 1026551764 ELIANA OYOLA MOLINA EN FORMACION 2907 - ORGANIZAR LA DOCUMENTACION TENIENDO EN CUENTA LAS 1002 - GPERAR LOS RECURSOS TECNOLOGICOS REQUERIDOS PARA EL APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
NORMAS LEGALES Y DE LA ORGANIZACION RECIBO, EL DESPACHO Y LA ORGANIZACION DE LOS DOCUMENTOS, DE
o T
cC 1026551764 ELIANA ‘OYOLA MOLINA EN FORMACION 2907 - ORGANIZAR LA DOCUMENTACION TENIENDO EN CUENTA LAS 4003 - RECIBIR DOCUMENTOS EMPRESARIALES DE ACUERDO CON LAS APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
MOBMAS | EGAIES vV DE LA NDC ANIZACIAN MOBMAS NE | A OBEANZACION Y 1 AL ECISI ACION VIGENTE
cC 1026551764 ELIANA OYOLA MOLINA EN FORMACION 2907 - ORGANIZAR LA DOCUMENTACION TENIENDO EN CUENTA LAS 4004 - DESPACHAR LOS DOCUMENTOS EMPRESARIALES TENIENDO EN APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
NORMAS LEGALES Y DE LA ORGANIZACION CUENTA LAS NORMAS GRAMATICALES Y DE SINTAXIS, LAS NORMAS
TECNICAS COLOMBIANAS PARA LA ELABORACION Y PRESENTACION DE LOS
cC 1026551764, ELIANA OYOLA MOLINA EN FORMACION 2907 - ORGANIZAR LA DOCUMENTACION TENIENDO EN CUENTA LAS 4005 - CONSERVAR Y PRESERVAR LOS DOCUMENTOS (SOPORTE PAPELO | APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
NORMAS LEGALES Y DE LA ORGANIZACION ELECTRONICO) PARA EL SUMINISTRO DE INFORMACION DE ACUERDO CON
cC 1026551764 ELIANA OYOLA MOLINA EN FORMACION 2907 - ORGANIZAR LA DOCUMENTACION TENIENDO EN CUENTA LAS 4006 - ADMINISTRAR LOS ARCHIVOS APLICANDO LOS PRINCIPIOS APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
NORMAS LEGALES Y DE LA ORGANIZACION ARCHIVISTICOS, LAS NORMAS TECNICAS, LAS POLITICAS INSTITUCIONALES
cC 1026551764 ELIANA OYOLA MOLINA EN FORMACION 2909 - FACILITAR EL SERVICIO ALOS CLIENTES INTERNOS Y EXTERNOS DE | 3995 - UTILIZAR LOS APLICATIVOS (SOFTWARE-HARDWARE) Y SUS APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
ACUERDO CON LAS POLITICAS DE LA ORGANIZACION. CARACTERISTICAS, EN LA SATISFACCION DE LOS CLIENTES, EL
FIPIENE P W i Py —
cC 1026551764, ELIANA OYOLA MOLINA EN FORMACION 2909 - FACILITAR EL SERVICIO ALOS CLIENTES INTERNOS Y EXTERNOS DE |3996 - OPERAR LOS RECURSOS TECNICOS Y TECNOLOGICOS DISPONIBLES | APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
ACUERDO CON LAS POLITICAS DE LA ORGANIZACION. PARA LA ATENCION Y SERVICIO AL CLIENTE DE ACUERDO CON LAS
POLITICAS DE LA ORGANIZACION, LAS NORMAS DE GESTION DE CALIDAD, DE|
cC 1026551764 ELIANA OYOLA MOLINA EN FORMACION 2909 - FACILITAR EL SERVICIO ALOS CLIENTES INTERNOS Y EXTERNOS DE | 3997 - PROPORCIONAR DILIGENTEMENTE ATENCION Y SERVICIO AL APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
ACUERDO CON LAS POLITICAS DE LA ORGANIZACION. CLIENTE, CARA A CARA EN INGLES Y EN ESPANOL, APLICANDO ACTITUDES Y
VALORES; EL PROTOCOLO, LAETIQUETA Y LAS POLITICAS DE LA
cC 1026551764 ELIANA OYOLA MOLINA EN FORMACION 7909 - FACIITAR EL SERVICIO A LGS CLENTES INTERNGS Y EXTERNOS DE 3998 - PROPORCIONAR ATENCION Y SERVICIO AL CLIENTE, EN NGLES Y EN | APROBADG 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
ACUERDO CON LAS POLITICAS DE LA ORGANIZACION, ESPANOL, DE MANERA EFECTIVA, A TRAVES DE LOS MEDIOS
TECNOLOGICOS Y LOS APLICATIVOS DISPONIBLES, APLICANDO LA
cC 1026551764 ELIANA OYOLA MOLINA EN FORMACION 2909 - FACILITAR EL SERVICIO A LOS CLIENTES INTERNOS Y EXTERNOS DE |4000 - IDENTIFICAR SOLUCIONES DE ATENCION Y SERVICIO AL CLIENTE APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
ACUERDO CON LAS POLITICAS DE LA ORGANIZACION. INTERNO Y EXTERNO, MEDIANTE LA IMPLEMENTACION DE LA TECNOLOGIA
DISPONIBLE, TENIENDO EN CUENTA LOS REQUERIMIENTOS DE LA UNIDAD
TIPS YNy Vil
cC 1026551764 ELIANA OYOLA MOLINA EN FORMACION 2910 - PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES | 18488 - IDENTIFICAR LAS NECESIDADES DEL PROCESO DE INFORMACION | APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
DELaOD: o | AoLicAnn 41 A4S METORALAGIAS NE INVESTIGACIAN EN LA ORCANIZACION
cC 1026551764 ELIANA ‘OYOLA MOLINA EN FORMACION 2910 - PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES [4031 - DISENAR INSTRUMENTOS DE INVESTIGACION DE ACUERDO CON LAS | APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
neL MECESINANES NE 1 A NDCANIZACIAN
cC 1026551764 ELIANA OYOLA MOLINA EN FORMACION 2510 - PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESDADES 4092 . IDENTIFICAR LAS VARIABLES PARA LA CODIFICACION DE LA APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
DE LA ORGANIZACION \NFORMACION POR TABULAR, DE ACUERDO CON LAS POLITICAS Y LA
oz anu
cC 1026551764 ELIANA ‘OYOLA MOLINA EN FORMACION 2910 - PROCESAR LA NFORMACIGN DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES 4033 APLICAR PROCESOS DE INVESTIGACION EN LA SOLUCION DE APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
™ 2 !
cC 1026551764 ELIANA OYOLA MOLINA EN FORMACION 2510 - PROCESAR LA INFORVACION DE ACUERD CON LAS NECESDADES [ 4034- TABULAR LA NFORMACION RECOLECTADA EN L0S NSTRUMENTOS | APROBAD0 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
DE LA QDG ANIZACIAN DE NVESTICACIAN
cC 1026551764, ELIANA OYOLA MOLINA EN FORMACION 2910 - PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES | 4037 - PRESENTAR INFORMES DE LOS RESULTADOS DE LAINFORMACION | APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
DE LA ORCANIZACIAN
cC 1026551764 ELIANA OYOLA MOLINA EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 18477 - ELABORAR LOS DOCUMENTOS QUE SE GENERAN EN EL PROCESO | APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
VIGENTES Y LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES. CONTABLE, APLICANDO CON TRANSPARENCIA NORMAS COMERCIALES,
cC 1026551764, ELIANA OYOLA MOLINA EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 18480 - CONTABILIZAR LOS DIFERENTES TIPOS DE OPERACIONES DE LA APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
ACENTES Y1 AS ROIITICAS ORGANIZACIONALE: E£MPRESA ADLICANDO METODAIAGIAS OF COSTOS Y PRESIIRIESTO)
cC 1026551764 ELIANA OYOLA MOLINA EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 18481 - CLASIFICAR DOCUMENTOS COMERCIALES Y TITULOS VALORES APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
ACENTES Y1 AS ROIITICAS ORGANIZACIONAL E:
cc 1026551764 ELIANA OYOLA MOLINA EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 18482 - APLICAR CON TRANSPARENCIA LAS NORMAS COMERCIALES, APROBADO CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA

VIGENTES Y LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES.

TRIBUTARIAS Y LABORALES Y LOS PROCEDIMIENTOS PARA EL CICLO




cc 1026551764 ELIANA OYOLAMOLINA EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 18483 - INTERPRETAR CONTRATOS, Y LOS DOCUMENTOS INTEGRALES DEL | APROBADO CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
UGENTESY LAS ROUITICAS ORGANIZACIONALES NTRATO RARASILCONT ABUIZACION
cC 1026551764 ELIANA ‘OYOLA MOLINA EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 18484 - INTERPRETAR LOS CONCEPTOS Y PROPOSITOS DE LA APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
VIGENTES Y LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES. CONTABILIDAD DE COSTOS: COSTEO POR PROCESOS, POR ORDENES DE
cc 1026551764 ELIANA OYOLA MOLINA EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 18485 - CODIFICAR Y DILIGENCIAR DOCUMENTOS DE ACUERDO CON EL PUC [APROBADO CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
UGENTES Y LAS DO ITICAS ORGANIZACIONALES. DELSECTOR
cC 1026551764 ELIANA ‘OYOLA MOLINA EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 16486 - INTERPRETAR LOS FUNDAMENTOS CONTABLES SEGUN LOS APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
2OUTICAS ORGANIZACIONALE LTARLID
cC 1026551764 ELIANA ‘OYOLA MOLINA EN FORMACION 2615 CONTABILZAR OFERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 16407 - DLIGENCIAR LGS SOPORTES CONTABLES APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
\ICENTES V1 AS DOIITICAS OREANZACIONA ES
Tl 1027522471 LAURA CAMILA MARQUEZ ALVARADO EN FORMACION 2900 - PRODUCIR LOS DOCUMENTOS QUE SE ORIGINEN DE LAS FUNCIONES | 3993 - VERIFICAR LA APLICACION DE LAS NORMAS GRAMATICALES: APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
ADMINISTRATIVAS, SIGUIENDO LANORMA TECNICA Y LA LEGISLACION SEMANTICA, MORFOLOGIA Y SINTAXIS; LAS NORMAS TECNICAS
VIGENTE COLOMBIANAS VIGENTES PARA LA ELABORACION Y PRESENTACION DE
DOCUMENTOS COMERCIALES, ACTOS ADMINISTRATIVOS Y LOS
Tl 1027522471 LAURA CAMILA MARQUEZ ALVARADO EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 4027 - ORGANIZAR EVENTOS DE MANERA RESPONSABLE, TENIENDO EN APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA CUENTA LA CONFORMACION DE COMITES, LA COORDINACION DE LAS
EMPRESA RESPONSABILIDADES DE LOS DIFERENTES COMITES, DE ACUERDO CON EL
Tl 1027522471 LAURA CAMILA MARQUEZ ALVARADO EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 4028 - APLICAR EL PROCESO ADMINISTRATIVO AL DESARROLLO DEL APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA EVENTO, DE ACUERDO CON EL PROTOCOLO, LOS MEDIOS DE DIVULGACION
) v
Tl 1027522471 LAURA CAMILA MARQUEZ ALVARADO EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 4029 - DIVULGAR EL EVENTO TENIENDO EN CUENTA EL MEDIO, EL APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
TEMIENDA EN CIIENTAE) Op T 1 nE T DElacocaN
Tl 1027522471 LAURA CAMILA MARQUEZ ALVARADO EN FORMACION 2907 - ORGANIZAR LA DOCUMENTACION TENIENDO EN COENTALAS 1001 - APLICAR LOS PRICIPIOS ARCHI\/ISTICOS L AS NORNAS ¥ TECNICAS, | APROBAD0 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
NORMAS LEGALES Y DE LA ORGANIZACION LA LEGISLACION VIGENTE Y LA METODOLOGIA PARA LA ORGANIZACION DE
LOS DOCUMENTOS DE ARCHNO: CLASIFICAR, ORDENAR Y ARCHIVAR, DE
Tl 1027522471 LAURA CAMILA MARQUEZ ALVARADO EN FORMACION 2907 - ORGANIZAR LA DOCUMENTACION TENIENDO EN CUENTA LAS 4005 - GPERAR LOS RECURSOS TECNOLOGICOS REGUERIDOS PARA EL APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
NORMAS LEGALES Y DE LA ORGANIZACION RECIBO, EL DESPACHO Y LA ORGANIZACION DE LOS DOCUMENTOS, DE
Tl 1027522471 LAURA CAMILA MARQUEZ ALVARADO EN FORMACION 2907 - ORGANIZAR LA DOCUMENTACION TENIENDO EN CUENTA LAS 4003 - RECIBIR DOCUMENTOS EMPRESARIALES DE ACUERDO CON LAS APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
NORMAS LECAL DE LA QRCANIZACIAN MORMAS OF | AORCANIZACIAN ¥ | ALECISI ACIAN VIGENTE
Tl 1027522471 LAURA CAMILA MARQUEZ ALVARADO EN FORMACION 2907 - ORGANIZAR LA DOCUMENTACION TENIENDO EN CUENTA LAS 4004 - DESPACHAR LOS DOCUMENTOS EMPRESARIALES TENIENDO EN APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
NORMAS LEGALES Y DE LA ORGANIZACION CUENTA LAS NORMAS GRAMATICALES Y DE SINTAXIS, LAS NORMAS
TECNICAS COLOMBIANAS PARA LA ELABORACION Y PRESENTACION DE LOS
T 1027522471 LAURA CAMILA MARQUEZ ALVARADO EN FORMACION 2907 - ORGANIZAR LA DOCUMENTACION TENIENDO EN CUENTA LAS 4005 - CONSERVAR Y PRESERVAR LOS DOCUMENTOS (SOPORTE PAPEL O | APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
NORMAS LEGALES Y DE LA ORGANIZACION ELECTRONICO) PARA EL SUMINISTRO DE INFORMACION DE ACUERDO CON
Tl 1027522471 LAURA CAMILA MARQUEZ ALVARADO EN FORMACION 2907 - ORGANIZAR LA DOCUMENTACION TENIENDO EN CUENTA LAS 4006 - ADMINISTRAR LOS ARCHIVOS APLICANDO LOS PRINCIPIOS APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
NORMAS LEGALES Y DE LA ORGANIZACION ARCHIVISTICOS, LAS NORMAS TECNICAS, LAS POLITICAS INSTITUCIONALES
Tl 1027522471 LAURA CAMILA MARQUEZ ALVARADO EN FORMACION 7509 - FACILITAR EL SERVICIO ALOS CLIENTES INTERNOS Y EXTERNGS DE _|3995 - UTILIZAR LOS APLICATIVOS (SOFTWARE HARDWARE) ¥ SUS APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
ACUERDO CON LAS POLITICAS DE LA ORGANIZACION. CARACTERISTICAS, EN LA SATISFACCION DE LOS CLIENTES, EL
Tl 1027522471 LAURA CAMILA MARQUEZ ALVARADO EN FORMACION 2909 - FACILITAR EL SERVICIO A LOS CLIENTES INTERNOS Y EXTERNOS DE | 3996 - OPERAR LOS RECURSOS TECNICOS Y TECNOLOGICOS DISPONIBLES | APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
ACUERDO CON LAS POLITICAS DE LA ORGANIZACION. PARA LA ATENCION Y SERVICIO AL CLIENTE DE ACUERDO CON LAS
POLITICAS DE LA ORGANIZACION, LAS NORMAS DE GESTION DE CALIDAD, DE
T 1027522471 LAURA CAMILA MARQUEZ ALVARADO EN FORMACION 2909 - FACILITAR EL SERVICIO ALOS CLIENTES INTERNOS Y EXTERNOS DE | 3997 - PROPORCIONAR DILIGENTEMENTE ATENCION Y SERVICIO AL APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
ACUERDO CON LAS POLITICAS DE LA ORGANIZACION, CLIENTE, CARA A CARA EN INGLES Y EN ESPANOL, APLICANDO ACTITUDES Y
VALORES; EL PROTOCOLO, LAETIQUETA Y LAS POLITICAS DE LA
T 1027522471 LAURA CAMILA MARQUEZ ALVARADO EN FORMACION 2909 - FACILITAR EL SERVICIO A LOS CLIENTES INTERNOS Y EXTERNOS DE | 3998 - PROPORCIONAR ATENCION Y SERVICIO AL CLIENTE, EN INGLES Y EN | APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
ACUERDO CON LAS POLITICAS DE LA ORGANIZACION. ESPANOL, DE MANERA EFECTIVA, A TRAVES DE LOS MEDIOS
TECNOLOGICOS Y LOS APLICATIVOS DISPONIBLES, APLICANDO LA
T 1027522471 LAURA CAMILA MARQUEZ ALVARADO EN FORMACION 2909 - FACILITAR EL SERVICIO ALOS CLIENTES INTERNOS Y EXTERNOS DE [ 4000 - IDENTIFICAR SOLUCIONES DE ATENCION Y SERVICIO AL CLIENTE (APROBADO CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
ACUERDO CON LAS POLITICAS DE LA ORGANIZACION. INTERNO Y EXTERNO, MEDIANTE LA IMPLEMENTACION DE LA TECNOLOGIA
DISPONIBLE, TENIENDO EN CUENTA LOS REQUERIMIENTOS DE LA UNIDAD
i
I 1027522471 LAURA CAMILA MARQUEZ ALVARADO EN FORMACION 2910 -PROCESAR LA \NFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES 18488 - IDENTIFICAR LAS NECESIDADES DEL PROCESO DE INFORMACION _ ~[APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
neL 21iCAND A1 AS METON {AS NE INVESTICACIAN EN LA QDCANIZACIAN
Tl 1027522471 LAURA CAMILA MARQUEZ ALVARADO EN FORMACION 2510+ PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NEGESIDADES [ 4031 - DISERAR NSTRUMENTOS DE INVEST IGACION DE ACURRDO CON LAS [ APROBAD0 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
DE LA QDCANIZACIAN MECESINANES NE 1 A NDCANIZACIAN
Tl 1027522471 LAURA CAMILA MARQUEZ ALVARADO EN FORMACION 2910 - PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES | 4032 - IDENTIFICAR LAS VARIABLES PARA LA CODIFICACION DE LA APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
DE LA ORGANIZACION INFORMACION POR TABULAR, DE ACUERDO CON LAS POLITICAS Y LA
Tl 1027522471 LAURA CAMILA MARQUEZ ALVARADO EN FORMACION 2910 -PROCESAR LA \NFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES | 4033 - APLICAR PROCESOS DE INVESTIGACION EN LA SOLUCION DE APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
DE LA QDCANIZACA 0OOBIEVNS NS AEEATEN | A NDEANIZACIAN
Tl 1027522471 LAURA CAMILA MARQUEZ ALVARADO EN FORMACION 2610 - PROCESAR LA NFORWACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES [ 4034+ TABLILAR LA INFORMACION RECOLECTADA EN LOS INSTRUMENTOS | APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
QRCANIZACIAN DE NVEST]
T 1027522471 LAURA CAMILA MARQUEZ ALVARADO EN FORMACION 2610 - PROCESAR LA NFORWACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES [ 4037 - PRESENTAR NFORMES DE [0S RESULTADOS DE LANFORMACION | APROBAD0 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
DE LA ORCANZACIAN
T 1027522471 LAURA CAMILA MARQUEZ ALVARADO EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 18477 - ELABORAR LOS DOCUMENTOS QUE SE GENERAN EN EL PROCESO | APROBADO CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
VIGENTES Y LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES. CONTABLE, APLICANDO CON TRANSPARENCIA NORMAS COMERCIALES,
T 1027522471 LAURA CAMILA MARQUEZ ALVARADO EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 18480 - CONTABILIZAR LOS DIFERENTES TIPOS DE OPERACIONES DE LA APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
UCENTES Y1 AS ROIITICAS ORGANIZACIONALES. E£upRE ACANDO METONAI OGIAS DF COSTAS Y DRESIIDIE
i 1027522471 LAURA CAMILA MARQUEZ ALVARADO EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 18481 - CLASIFICAR DOCUMENTOS COMERCIALES Y TITULOS VALORES APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
ACENTE:
Tl 1027522471 LAURA CAMILA MARQUEZ ALVARADO EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 18482 - APLICAR CON TRANSPARENCIA LAS NORMAS COMERCIALES, APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
VIGENTES Y LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES. TRIBUTARIAS Y LABORALES Y LOS PROCEDIMIENTOS PARAEL CICLO
aToniC Colin TEPEY-
i 1027522471 LAURA CAMILA MARQUEZ ALVARADO EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 18483 - INTERPRETAR CONTRATOS, Y LOS DOCUMENTOS INTEGRALES DEL [APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
UGENTES Y LAS ROUITICAS ORGANIZACIONALE NTRATQ RARASILCONTARBILIZACION
Tl 1027522471 LAURA CAMILA MARQUEZ ALVARADO EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 18484 - INTERPRETAR LOS CONCEPTOS Y PROPOSITOS DE LA APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
VIGENTES Y LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES. CONTABILIDAD DE COSTOS: COSTEO POR PROCESOS, POR ORDENES DE
oo o s
i 1027522471 LAURA CAMILA MARQUEZ ALVARADO EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 18485 - CODIFICAR Y DILIGENCIAR DOCUMENTOS DE ACUERDO CON EL PUC [APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
UGENTES Y LAS ROUITICAS ORGANIZACIONALE DELSECTOR.
Tl 1027522471 LAURA CAMILA MARQUEZ ALVARADO EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 16456 - INTERPRETAR LOS FUNDAMENTOS CONTABLES SEGUN LOS APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
" 20T AT AR INAD CENED AL MENTE
Tl 1027522471 LAURA CAMILA MARQUEZ ALVARADO EN FORMACION 2612 CONTABILZAR OFERACIONES DE ACUERDG CON LAS NORMAS 16407 - DIIGENCIAR LGS SOPORTES CONTABLES APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
\ICENTES V1 AS DA ITICAS OREANIZACIONA ES
Tl 1027523519 SARA MAYERLI LOPEZ RODRIGUEZ EN FORMACION 2900 - PRODUCIR LOS DOCUMENTOS QUE SE ORIGINEN DE LAS FUNCIONES | 3993 - VERIFICAR LA APLICACION DE LAS NORMAS GRAMATICALES: APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
ADMINISTRATIVAS, SIGUIENDO LANORMA TECNICA Y LA LEGISLACION SEMANTICA, MORFOLOGIA Y SINTAXIS; LAS NORMAS TECNICAS
VIGENTE COLOMBIANAS VIGENTES PARA LA ELABORACION Y PRESENTACION DE
DOCUMENTOS COMERCIALES, ACTOS ADMINISTRATIVOS Y LOS
Tl 1027523519 'SARAMAYERLI LOPEZ RODRIGUEZ EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 4027 - ORGANIZAR EVENTOS DE MANERA RESPONSABLE, TENIENDO EN APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA CUENTA LA CONFORMACION DE COMITES, LA COORDINACION DE LAS
EMPRESA RESPONSABILIDADES DE LOS DIFERENTES COMITES, DE ACUERDO CON EL
Tl 1027523519 SARA MAYERLI LOPEZ RODRIGUEZ EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 3028 - APLICAR EL PROCESO ADMINISTRAT VO AL DESARROLLO DEL APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA

EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA

EVENTO, DE ACUERDO CON EL PROTOCOLO, LOS MEDIOS DE DIVULGACION




I 1027523519 SARA MAYERLI LOPEZ RODRIGUEZ EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 4029 - DIVULGAR EL EVENTO TENIENDO EN CUENTA EL MEDIO, EL APROBADO CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
EMORESARIALES TENIENNO EN CLIENTAEL ORIETO SOCIA DE Qv DE L4 0RCANZACIAN
I 1027523519 SARAMAYERLI LOPEZ RODRIGUEZ EN FORMACION 2907 - ORGANIZAR LA DOCUMENTACION TENIENDO EN CUENTA LAS 4001 - APLICAR LOS PRINCIPIOS ARCHIVISTICOS, LAS NORMAS Y TECNICAS; | APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
NORMAS LEGALES Y DE LA ORGANIZACION LA LEGISLACION VIGENTE Y LA METODOLOGIA PARA LA ORGANIZACION DE
LOS DOCUMENTOS DE ARCHIVO: CLASIFICAR, ORDENAR Y ARCHIVAR, DE
S *
Tl 1027523519 'SARAMAYERLI LOPEZ RODRIGUEZ EN FORMACION 2907 - ORGANIZAR LA DOCUMENTACION TENIENDO EN CUENTA LAS 4002 - OPERAR LOS RECURSOS TECNOLOGICOS REQUERIDOS PARA EL APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
NORMAS LEGALES Y DE LA ORGANIZACION RECIBO, EL DESPACHO Y LA ORGANIZACION DE LOS DOCUMENTOS, DE
scucooo T PN Ao VTV S
I 1027523519 SARAMAYERLI LOPEZ RODRIGUEZ EN FORMACION 2907 - ORGANIZAR LA DOCUMENTACION TENIENDO EN CUENTA LAS 4003 - RECIBIR DOCUMENTOS EMPRESARIALES DE ACUERDO CON LAS APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
NoEMAS EcAES vV OEL NIZACIAN OB, LA ODCANIZACIAN VI AL ECISI ACIAN IGENTE
Tl 1027523519 'SARAMAYERLI LOPEZ RODRIGUEZ EN FORMACION 2907 - ORGANIZAR LA DOCUMENTACION TENIENDO EN CUENTA LAS 4004 - DESPACHAR LOS DOCUMENTOS EMPRESARIALES TENIENDO EN APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
NORMAS LEGALES Y DE LA ORGANIZACION CUENTA LAS NORMAS GRAMATICALES Y DE SINTAXIS, LAS NORMAS
TECNICAS COLOMBIANAS PARA LA ELABORACION Y PRESENTACION DE LOS
Tl 1027523519 SARA MAYERLI LOPEZ RODRIGUEZ EN FORMACION 2907 - ORGANIZAR LA DOCUMENTACION TENIENDO EN CUENTA LAS 4005 - CONSERVAR Y PRESERVAR LOS DOCUMENTOS (SOPORTE PAPELO | APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
NORMAS LEGALES Y DE LA ORGANIZACION ELECTRONICO) PARA EL SUMINISTRO DE INFORMACION DE ACUERDO CON
Tl 1027523519 SARA MAYERLI LOPEZ RODRIGUEZ EN FORMACION 2907 - ORGANIZAR LA DOCUMENTACION TENIENDO EN CUENTA LAS 4006 - ADMINISTRAR LOS ARCHIVOS APLICANDO LOS PRINCIPIOS APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
NORMAS LEGALES Y DE LA ORGANIZACION ARCHIVISTICOS, LAS NORMAS TECNICAS, LAS POLITICAS INSTITUCIONALES
Tl 1027523519 'SARAMAYERLI LOPEZ RODRIGUEZ EN FORMACION 2909 - FACILITAR EL SERVICIO ALOS CLIENTES INTERNOS Y EXTERNOS DE | 3995 - UTILIZAR LOS APLICATIVOS (SOFTWARE-HARDWARE) Y SUS APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
ACUERDO CON LAS POLITICAS DE LA ORGANIZACION. CARACTERISTICAS, EN LA SATISFACCION DE LOS CLIENTES, EL
VY PN Y N SV TV NV -V NI P Y I S
I 1027523519 SARAMAYERLI LOPEZ RODRIGUEZ EN FORMACION 2909 - FACILITAR EL SERVICIO ALOS CLIENTES INTERNOS Y EXTERNOS DE [3996 - OPERAR LOS RECURSOS TECNICOS Y TECNOLOGICOS DISPONIBLES | APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
ACUERDO CON LAS POLITICAS DE LA ORGANIZACION. PARA LA ATENCION Y SERVICIO AL CLIENTE DE ACUERDO CON LAS
POLITICAS DE LA ORGANIZACION, LAS NORMAS DE GESTION DE CALIDAD, DE
o
Tl 1027523519 'SARAMAYERLI LOPEZ RODRIGUEZ EN FORMACION 2909 - FACILITAR EL SERVICIO ALOS CLIENTES INTERNOS Y EXTERNOS DE | 3997 - PROPORCIONAR DILIGENTEMENTE ATENCION Y SERVICIO AL APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
ACUERDO CON LAS POLITICAS DE LA ORGANIZACION. CLIENTE, CARA A CARA EN INGLES Y EN ESPANOL, APLICANDO ACTITUDES Y
VALORES; EL PROTOCOLO, LAETIQUETAYY LAS POLITICAS DE LA
Tl 1027523519 SARA MAYERLI LOPEZ RODRIGUEZ EN FORMACION 2909 - FACILITAR EL SERVICIO ALOS CLIENTES INTERNOS Y EXTERNOS DE | 3998 - PROPORCIONAR ATENCION Y SERVICIO AL CLIENTE, EN INGLES Y EN | APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
ACUERDO CON LAS POLITICAS DE LA ORGANIZACION. ESPARIOL, DE MANERA EFECTIVA, A TRAVES DE LOS MEDIOS
TECNOLOGICOS Y LOS APLICATIVOS DISPONIBLES, APLICANDO LA
Tl 1027523519 SARA MAYERLI LOPEZ RODRIGUEZ EN FORMACION 2909 - FACILITAR EL SERVICIO A LOS CLIENTES INTERNOS Y EXTERNOS DE | 4000 - IDENTIFICAR SOLUCIONES DE ATENCION Y SERVICIO AL CLIENTE APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
ACUERDO CON LAS POLITICAS DE LA ORGANIZACION. INTERNO Y EXTERNO, MEDIANTE LA IMPLEMENTACION DE LA TECNOLOGIA
DISPONIBLE, TENIENDO EN CUENTA LOS REQUERIMIENTOS DE LA UNIDAD
T 1027523519 'SARAMAYERLI LOPEZ RODRIGUEZ EN FORMACION 2910 - PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES | 18488 - IDENTIFICAR LAS NECESIDADES DEL PROCESO DE INFORMACION | APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
DE LA QRCANZACIAN | ARLicANA 41 A4S METORALOGIAS NE INVESTIGACION EN LA ORCANIZACION
i 1027523519 SARAMAYERLI LOPEZ RODRIGUEZ EN FORMACION 2910 - PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES [ 4031 - DISENAR INSTRUMENTOS DE INVESTIGACION DE ACUERDO CON LAS | APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
nEL o lNeceainanes ne 1o op; N
Tl 1027523519 'SARAMAYERLI LOPEZ RODRIGUEZ EN FORMACION 2910 - PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES  [4032 - IDENTIFICAR LAS VARIABLES PARA LA CODIFICACION DE LA APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
DE LA ORGANIZACION INFORMACION POR TABULAR, DE ACUERDO CON LAS POLITICAS Y LA
o Locozon
I 1027523519 SARAMAYERLI LOPEZ RODRIGUEZ EN FORMACION 2910 - PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES | 4033 - APLICAR PROCESOS DE INVESTIGACION EN LA SOLUCION DE APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
LaopcaN . 2RORI EMAS O IE ACE .
Tl 1027523519 'SARAMAYERLI LOPEZ RODRIGUEZ EN FORMACION 2910 - PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES [ 4034 - TABULAR LA INFORMACION RECOLECTADA EN LOS INSTRUMENTOS | APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
DE LA QD ANIZACIAN QE NVESTICACIAN
Tl 1027523519 SARA MAYERLI LOPEZ RODRIGUEZ EN FORMACION 2910 - PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES | 4037 - PRESENTAR INFORMES DE LOS RESULTADOS DE LAINFORMACION | APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
DELAQRCANIZACIA
T 1027523519 SARA MAYERLI LOPEZ RODRIGUEZ EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 18477 - ELABORAR LOS DOCUMENTOS QUE SE GENERAN EN EL PROCESO | APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
VIGENTES Y LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES. CONTABLE, APLICANDO CON TRANSPARENCIA NORMAS COMERCIALES,
Tl 1027523519 SARA MAYERLI LOPEZ RODRIGUEZ EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 18480 - CONTABILIZAR LOS DIFERENTES TIPOS DE OPERACIONES DE LA APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
CENTES V1 AS POIITICAS ORGANIZACIONALE: E£MPRESA ADLICANDO METODAAGIAS OE COSTOS Y PRESIIPLIESTO)
T 1027523519 SARA MAYERLI LOPEZ RODRIGUEZ EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 18481 - CLASIFICAR DOCUMENTOS COMERCIALES Y TITULOS VALORES. APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
ACENTES Y 1 AS ROIITICAS ORGANIZACIONALE:
T 1027523519 SARA MAYERLI LOPEZ RODRIGUEZ EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 18482 - APLICAR CON TRANSPARENCIA LAS NORMAS COMERCIALES, APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
VIGENTES Y LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES. TRIBUTARIAS Y LABORALES Y LOS PROCEDIMIENTOS PARAEL CICLO
T 1027523519 SARA MAYERLI LOPEZ RODRIGUEZ EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 18483 - INTERPRETAR CONTRATOS, Y LOS DOCUMENTOS INTEGRALES DEL | APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
ACENTES Y1 AS ROIITICAS ORGANIZACIONALE: CONTRATO RARA SILCONTARL IZACIAN
TI 1027523519 'SARA MAYERLI LOPEZ RODRIGUEZ EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 18484 - INTERPRETAR LOS CONCEPTOS Y PROPOSITOS DE LA APROBADO CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
VIGENTES Y LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES. CONTABILIDAD DE COSTOS: COSTEO POR PROCESOS, POR ORDENES DE
T 1027523519 SARA MAYERLI LOPEZ RODRIGUEZ EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 18485 - CODIFICAR Y DILIGENCIAR DOCUMENTOS DE ACUERDO CON EL PUC | APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
ACENTES Y1 AS ROIITICAS ORGANIZACIONALE: nEL
TI 1027523519 SARA MAYERLI LOPEZ RODRIGUEZ EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 18486 - INTERPRETAR LOS FUNDAMENTOS CONTABLES SEGUN LOS APROBADO CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
UCENTES Y LAS DO ITICAS ORGANIZACIONALES. DRINCIRI: AT ABUIDAD GENER ALMENTE ACEDT ALY
I 1027523519 SARAMAYERLI LOPEZ RODRIGUEZ EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 18487 - DILIGENCIAR LOS SOPORTES CONTABLES APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
ACEN LaS pOLITIC MIZACION
Tl 1028780890 DARLI SOFIA CHITIVA MARTINEZ EN FORMACION 2900 - PRODUCIR LOS DOCUMENTOS QUE SE ORIGINEN DE LAS FUNCIONES [3993 - VERIFICAR LA APLICACION DE LAS NORMAS GRAMATICALES: APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
ADMINISTRATIVAS, SIGUIENDO LANORMA TECNICA Y LA LEGISLACION SEMANTICA, MORFOLOGIA Y SINTAXIS; LAS NORMAS TECNICAS
VIGENTE. COLOMBIANAS VIGENTES PARA LA ELABORACION Y PRESENTACION DE
DOCUMENTOS COMERCIALES, ACTOS ADMINISTRATIVOS Y LOS
TI 1028780890 DARLI SOFIA CHITIVA MARTINEZ EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 4027 - ORGANIZAR EVENTOS DE MANERA RESPONSABLE, TENIENDO EN APROBADO CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA CUENTA LA CONFORMACION DE COMITES, LA COORDINACION DE LAS
EMPRESA RESPONSABILIDADES DE LOS DIFERENTES COMITES, DE ACUERDO CON EL
o PN o
Tl 1028780890 DARLI SOFIA CHITIVA MARTINEZ EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 4028 - APLICAR EL PROCESO ADMINISTRATIVO AL DESARROLLO DEL APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA EVENTO, DE ACUERDO CON EL PROTOCOLO, LOS MEDIOS DE DIVULGACION
VA 2 e
i 1028780890 DARLI SOFIA CHITIVA MARTINEZ EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 4029 - DIVULGAR EL EVENTO TENIENDO EN CUENTA EL MEDIO, EL APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
EMORESARIALES TENIENNO EN CLIENTAEL ORIETO SOCIAL DE LROTOCOIO V1 AS NORMAS DE | 4 ORGANIZACIAN
Tl 1028780890 DARLI SOFIA CHITIVA MARTINEZ EN FORMACION 2907 - ORGANIZAR LA DOCUMENTACION TENIENDO EN CUENTA LAS 4001 - APLICAR LOS PRINCIPIOS ARCHIVISTICOS, LAS NORMAS Y TECNICAS; | APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
NORMAS LEGALES Y DE LA ORGANIZACION LA LEGISLACION VIGENTE Y LA METODOLOGIA PARA LA ORGANIZACION DE
LOS DOCUMENTOS DE ARCHIVO: CLASIFICAR, ORDENAR Y ARCHIVAR, DE
o '
Tl 1028780890 DARLI SOFIA CHITIVA MARTINEZ EN FORMACION 2907 - ORGANIZAR LA DOCUMENTACION TENIENDO EN CUENTA LAS 4002 - OPERAR LOS RECURSOS TECNOLOGICOS REQUERIDOS PARA EL APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
NORMAS LEGALES Y DE LA ORGANIZACION RECIBO, EL DESPACHO Y LA ORGANIZACION DE LOS DOCUMENTOS, DE
FYVN T PN Ao VTV S
Tl 1028780890 DARLI SOFIA CHITIVA MARTINEZ EN FORMACION 2907 - ORGANIZAR LA DOCUMENTACION TENIENDO EN CUENTA LAS 4003 - RECIBIR DOCUMENTOS EMPRESARIALES DE ACUERDO CON LAS APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
NopMAS EcAES VY OEL NIZACIAN NORM. LA ORCANIZACIAN VI AL ECISI ACIAN IGENTE
Tl 1028780890 DARLI SOFIA CHITIVA MARTINEZ EN FORMACION 2907 - ORGANIZAR LA DOCUMENTACION TENIENDO EN CUENTA LAS 4004 - DESPACHAR LOS DOCUMENTOS EMPRESARIALES TENIENDO EN APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
NORMAS LEGALES Y DE LA ORGANIZACION CUENTA LAS NORMAS GRAMATICALES Y DE SINTAXIS, LAS NORMAS
TECNICAS COLOMBIANAS PARA LA ELABORACION Y PRESENTACION DE LOS
T 1028780890 DARLI SOFIA CHITIVA MARTINEZ EN FORMACION 2907 - ORGANIZAR LA DOCUMENTACION TENIENDO EN CUENTA LAS 4005 - CONSERVAR Y PRESERVAR LOS DOCUMENTOS (SOPORTE PAPELO | APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
NORMAS LEGALES Y DE LA ORGANIZACION ELECTRONICO) PARA EL SUMINISTRO DE INFORMACION DE ACUERDO CON
Tl 1028780890 DARLI SOFIA CHITIVA MARTINEZ EN FORMACION 2907 - ORGANIZAR LA DOCUMENTACION TENIENDO EN CUENTA LAS 4006 - ADMINISTRAR LOS ARCHIVOS APLICANDO LOS PRINCIPIOS APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA

NORMAS LEGALES Y DE LA ORGANIZACION

ARCHIVISTICOS, LAS NORMAS TECNICAS, LAS POLITICAS INSTITUCIONALES




T 1028780890 DARLI SOFIA CHITIVA MARTINEZ EN FORMACION 2909 - FACILITAR EL SERVICIO A LOS CLIENTES INTERNOS Y EXTERNOS DE | 3995 - UTILIZAR LOS APLICATIVOS (SOFTWARE-HARDWARE) Y SUS APROBADO CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
/ACUERDO CON LAS POLITICAS DE LA ORGANIZACION. CARACTERISTICAS, EN LA SATISFACCION DE LOS CLIENTES, EL
TI 1028780890 DARLI SOFIA CHITIVA MARTINEZ EN FORMACION| 2909 - FACILITAR EL SERVICIO A LOS CLIENTES INTERNOS Y EXTERNOS DE | 3996 - OPERAR LOS RECURSOS TECNICOS Y TECNOLOGICOS DISPONIBLES [APROBADO CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
/ACUERDO CON LAS POLITICAS DE LA ORGANIZACION. PARA LA ATENCION Y SERVICIO AL CLIENTE DE ACUERDO CON LAS
POLITICAS DE LA ORGANIZACION, LAS NORMAS DE GESTION DE CALIDAD, DE|
TI 1028780890 DARLI SOFIA CHITIVA MARTINEZ EN FORMACION 2909 - FACILITAR EL SERVICIO A LOS CLIENTES INTERNOS Y EXTERNOS DE [ 3997 - PROPORCIONAR DILIGENTEMENTE ATENCION Y SERVICIO AL APROBADO CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
/ACUERDO CON LAS POLITICAS DE LA ORGANIZACION. CLIENTE, CARA A CARA EN INGLES Y EN ESPANOL, APLICANDO ACTITUDES Y
VALORES; EL PROTOCOLO, LA ETIQUETA Y LAS POLITICAS DE LA
PV PP
TI 1028780890 DARLI SOFIA CHITIVA MARTINEZ EN FORMACION 2909 - FACILITAR EL SERVICIO A LOS CLIENTES INTERNOS Y EXTERNOS DE | 3998 - PROPORCIONAR ATENCION Y SERVICIO AL CLIENTE, EN INGLES Y EN  [APROBADO CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
/ACUERDO CON LAS POLITICAS DE LA ORGANIZACION. ESPANOL, DE MANERA EFECTIVA, A TRAVES DE LOS MEDIOS
TECNOLOGICOS Y LOS APLICATIVOS DISPONIBLES, APLICANDO LA
4 i oo e
TI 1028780890 DARLI SOFIA CHITIVA MARTINEZ EN FORMACION 2909 - FACILITAR EL SERVICIO A LOS CLIENTES INTERNOS Y EXTERNOS DE [ 4000 - IDENTIFICAR SOLUCIONES DE ATENCION Y SERVICIO AL CLIENTE APROBADO CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
/ACUERDO CON LAS POLITICAS DE LA ORGANIZACION. INTERNO Y EXTERNO, MEDIANTE LA IMPLEMENTACION DE LA TECNOLOGIA
DISPONIBLE, TENIENDO EN CUENTALOS REQUERIMIENTOS DE LA UNIDAD
TI 1028780890 DARLI SOFIA CHITIVA MARTINEZ EN FORMACION 7910 - PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES [ 16466 - IDENTIFICAR LAS NECESIDADES DEL PROCESO DE INFORMACION | APROBADO CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
DELAQRGANIZACION RLICARQ A1 AS METONOI QGIAS DE INVESTIGACIAN EN | A QRGANIZACIAN
TI 1028780890 DARLI SOFIA CHITIVA MARTINEZ EN FORMACION 2910 - PROCESAR LA \NFORMACI(')N DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES | 4031 - DISENAR INSTRUMENTOS DE INVESTIGACION DE ACUERDO CON LAS | APROBADO CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
DELAORGANS NECESINADES DE | A ORGANIZACIO
T 1028780890 DARLI SOFIA CHITIVA MARTINEZ EN FORMACION 2910 - PROCESAR oy \NFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES [ 4032 - IDENTIFICAR LAS VARIABLES PARA LA CODIFICACION DE LA APROBADO CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
DE LA ORGANIZACION INFORMACION POR TABULAR, DE ACUERDO CON LAS POLITICAS Y LA
L
TI 1028780890 DARLI SOFIA CHITIVA MARTINEZ EN FORMACION 2910 - PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES | 4033 - APLICAR PROCESOS DE INVESTIGACION EN LA SOLUCION DE APROBADO CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
DELAQRCANIZACION BLEMAS OIIE ACECTEN | A QRGANIZACION.
T 1028780890 DARLI SOFIA CHITIVA MARTINEZ EN FORMACION 2910 - PROCESAR LA \NFOR’MACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES [ 4034 - TABULAR LA INFORMACION RECOLECTADA EN LOS INSTRUMENTOS | APROBADO CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
OE AMIZACH {oe WESTIGACIAN
TI 1028780890 DARLI SOFIA CHITIVA MARTINEZ EN FORMACION 2910 PROCESAR LA \NFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES | 4037 - PRESENTAR INFORMES DE LOS RESULTADOS DE LA INFORMACION | APROBADO CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
" eROCESAN,
TI 1028780890 DARLI SOFIA CHITIVA MARTINEZ EN FORMACION 2912 CONTABILIZAR  GPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORWAS 18477 - ELABORAR LOS DOCUMENTOS QUE SE GENERAN EN EL PROCESO | APROBADO CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
VIGENTES Y LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES, CONTABLE, APLICANDO CON TRANSPARENCIA NORMAS COMERCIALES,
TI 1028780890 DARLI SOFIA CHITIVA MARTINEZ EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 16480 - CONTABILIZAR LOS D\FERENTES TIPOS DE OPERACIONES DE LA APROBADO CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
JGENTES V| AS DO ITICAS AL E: EMDRESA ADIICANDO METODAL BRESIIDIESTA
TI 1028780890 DARLI SOFIA CHITIVA MARTINEZ EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 18481 - CLASIFICAR DOCUMENTOS COMERC\ALES Y TITULOS VALORES. APROBADO CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
\IGENTES VI AS DOIITICAS ODCANIZACIONALES
TI 1028780890 DARLI SOFIA CHITIVA MARTINEZ EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 18482 - APLICAR CON TRANSPARENCIA LAS NORMAS COMERCIALES, APROBADO CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
VIGENTES Y LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES, TRIBUTARIAS Y LABORALES Y LOS PROCEDIMIENTOS PARA EL CICLO
2= =
TI 1028780890 DARLI SOFIA CHITIVA MARTINEZ EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 18483 - INTERPRETAR CONTRATOS, Y LOS DOCUMENTOS INTEGRALES DEL | APROBADO CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
\IGENTES VI AS DOITICAS ORGANIZACIONALES CONTRATO DARA SIICONTABI IZACIAN
TI 1028780890 DARLI SOFIA CHITIVA MARTINEZ EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 18484 - INTERPRETAR LOS CONCEPTOS Y PROPOSITOS DE LA APROBADO CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
VIGENTES Y LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES, CONTABILIDAD DE COSTOS: COSTEO POR PROCESOS, POR ORDENES DE
TI 1028780890 DARLI SOFIA CHITIVA MARTINEZ EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 16485 - CODIFICAR Y DILIGENCIAR DOCUMENTOS DE ACUERDO CON EL PUC | APROBADO CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
UGENTES Y | AS POLITICAS ORGANIZACIONA E DELSECTOR
TI 1028780890 DARLI SOFIA CHITIVA MARTINEZ EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 18486 - INTERPRETAR LOS FUNDAMENTOS CONTABLES SEGUN LOS APROBADO CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
AGENTES Y| AS ROIITIC, NIZACIONALE: RRINCIRINS DE CONTARIINAR GENERAMENTE ACERT AN
TI 1028780890 DARLI SOFIA CHITIVA MARTINEZ EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 18487 - DILIGENCIAR LOS SOPORTES CONTABLES APROBADO CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
UGENTES Y| 4S ROIITICAS ORGANIZACIONAL E:
cc PAULA DANIELA PULIDO ACOSTA EN FORMACION 2900 - PRODUCIR LOS DOCUMENTOS QUE SE ORIGINEN DE LAS FUNCIONES [3993 - VERIFICAR LA APLICACION DE LAS NORMAS GRAMATICALES: APROBADO CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
ADMINISTRATIVAS, SIGUIENDO LA NORMA TECNICA Y LA LEGISLACION SEMANTICA, MORFOLOGIA Y SINTAXIS; LAS NORMAS TECNICAS
VIGENTE. COLOMBIANAS VIGENTES PARA LA ELABORACION Y PRESENTACION DE
DOCUMENTOS COMERCIALES, ACTOS ADMINISTRATIVOS Y LOS
cC PAULA DANIELA PULIDO ACOSTA EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 4027 - ORGANIZAR EVENTOS DE MANERA RESPONSABLE, TENIENDO EN APROBADO CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA CUENTA LA CONFORMACION DE COMITES, LA COORDINACION DE LAS
EMPRESA. RESPONSABILIDADES DE LOS DIFERENTES COMITES, DE ACUERDO CON EL
cc PAULA DANIELA PULIDO ACOSTA EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 4028 - APLICAR EL PROCESO ADMINISTRATIVO AL DESARROLLO DEL APROBADO CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA EVENTO, DE ACUERDO CON EL PROTOCOLO, LOS MEDIOS DE DIVULGACION
cc PAULA DANIELA PULIDO ACOSTA EN FORMACION| 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 4029 - DIVULGAR EL EVENTO TENIENDO EN CUENTA EL MEDIO, EL APROBADO CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
ES TENIENDOEN CIENTAEL QRIETO SOCIALDEL ROTOCOIO Y| AS NORMAS DE | 4 ORGANIZACIAN
cc PAULA DANIELA PULIDO ACOSTA EN FORMACION 2907 - ORGANIZAR LA DOCUMENTACION TENIENDO EN CUENTA LAS 4001 - APLICAR LOS PRINCIPIOS ARCHIVISTICOS, LAS NORMAS Y TECNICAS; | APROBADO CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
NORMAS LEGALES Y DE LA ORGANIZACION LA LEGISLACION VIGENTE Y LA METODOLOGIA PARA LA ORGANIZACION DE
LOS DOCUMENTOS DE ARCHIVO: CLASIFICAR, ORDENAR Y ARCHIVAR, DE
PPN VNP
cc 1030525092 PAULA DANIELA PULIDO ACOSTA EN FORMACION 2907 - ORGANIZAR LA DOCUMENTACION TENIENDO EN CUENTA LAS 4002 - OPERAR LOS RECURSOS TECNOLOGICOS REQUERIDOS PARA EL APROBADO CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
NORMAS LEGALES Y DE LA ORGANIZACION RECIBO, EL DESPACHO Y LA ORGANIZACION DE LOS DOCUMENTOS, DE
cc PAULA DANIELA| PULIDO ACOSTA EN FORMACION 2907 - ORGANIZAR LA DOCUMENTACION TENIENDO EN CUENTA LAS 4003 - RECIBIR DOCUMENTOS EMPRESARIALES DE ACUERDO CON LAS APROBADO CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
NORMAS | EGAl ELa0) LA QRGANIZACION. 4
cc 1030525092 PAULA DANIELA PULIDO ACOSTA EN FORMACION 2907 - ORGANIZAR LA DOCUMENTACION TENIENDO EN CUENTA LAS 4004 - DESPACHAR LOS DOCUMENTOS EMPRESARIALES TENIENDO EN APROBADO CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
NORMAS LEGALES Y DE LA ORGANIZACION CUENTA LAS NORMAS GRAMATICALES Y DE SINTAXIS, LAS NORMAS
TECNICAS COLOMBIANAS PARA LA ELABORACION Y PRESENTACION DE LOS
o PP o 5
cc 1030525092 PAULA DANIELA PULIDO ACOSTA EN FORMACION 2907 - ORGANIZAR LA DOCUMENTACION TENIENDO EN CUENTA LAS 4005 - CONSERVAR Y PRESERVAR LOS DOCUMENTOS (SOPORTE PAPEL O | APROBADO CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
NORMAS LEGALES Y DE LA ORGANIZACION ELECTRONICO) PARA EL SUMINISTRO DE INFORMACION DE ACUERDO CON
' L Qaunis
cc 1030525092 PAULA DANIELA PULIDO ACOSTA EN FORMACION 2907 - ORGANIZAR LA DOCUMENTACION TENIENDO EN CUENTA LAS 4006 - ADMINISTRAR LOS ARCHIVOS APLICANDO LOS PRINCIPIOS APROBADO CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
NORMAS LEGALES Y DE LA ORGANIZACION ARCHIVISTICOS, LAS NORMAS TECNICAS, LAS POLITICAS INSTITUCIONALES
e
cc 1030525092 PAULA DANIELA PULIDO ACOSTA EN FORMACION 2909 - FACILITAR EL SERVICIO A LOS CLIENTES INTERNOS Y EXTERNOS DE | 3995 - UTILIZAR LOS APLICATIVOS (SOFTWARE-HARDWARE) Y SUS APROBADO CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
/ACUERDO CON LAS POLITICAS DE LA ORGANIZACION. CARACTERISTICAS, EN LA SATISFACCION DE LOS CLIENTES, EL
cc PAULA DANIELA| PULIDO ACOSTA EN FORMACION| 2909 - FACILITAR EL SERVICIO A LOS CLIENTES INTERNOS Y EXTERNOS DE | 3996 - OPERAR LOS RECURSOS TECNICOS Y TECNOLOGICOS DISPONIBLES [APROBADO CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
/ACUERDO CON LAS POLITICAS DE LA ORGANIZACION. PARA LA ATENCION Y SERVICIO AL CLIENTE DE ACUERDO CON LAS
POLITICAS DE LA ORGANIZACION, LAS NORMAS DE GESTION DE CALIDAD, DE|
Secuou.
cc 1030525092 PAULA DANIELA PULIDO ACOSTA EN FORMACION 2909 - FACILITAR EL SERVICIO A LOS CLIENTES INTERNOS Y EXTERNOS DE [ 3997 - PROPORCIONAR DILIGENTEMENTE ATENCION Y SERVICIO AL APROBADO CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
/ACUERDO CON LAS POLITICAS DE LA ORGANIZACION. CLIENTE, CARA A CARA EN INGLES Y EN ESPANOL, APLICANDO ACTITUDES Y
VALORES; EL PROTOCOLO, LA ETIQUETA Y LAS POLITICAS DE LA
ISP PP
cc 1030525092 PAULA DANIELA| PULIDO ACOSTA EN FORMACION 2909 - FACILITAR EL SERVICIO A LOS CLIENTES INTERNOS Y EXTERNOS DE | 3998 - PROPORCIONAR ATENCION Y SERVICIO AL CLIENTE, EN INGLES Y EN  [APROBADO CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
AACUERDO CON LAS POLITICAS DE LA ORGANIZACION. ESPANOL, DE MANERA EFECTIVA, A TRAVES DE LOS MEDIOS
TECNOLOGICOS Y LOS APLICATIVOS DISPONIBLES, APLICANDO LA
4 i oo e
cc 1030525092 PAULA DANIELA PULIDO ACOSTA EN FORMACION 2909 - FACILITAR EL SERVICIO A LOS CLIENTES INTERNOS Y EXTERNOS DE [ 4000 - IDENTIFICAR SOLUCIONES DE ATENCION Y SERVICIO AL CLIENTE APROBADO CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
/ACUERDO CON LAS POLITICAS DE LA ORGANIZACION. INTERNO Y EXTERNO, MEDIANTE LA IMPLEMENTACION DE LA TECNOLOGIA
DISPONIBLE, TENIENDO EN CUENTALOS REQUERIIENTOS DE LA UNIDAD
cC PAULA DANIELA PULIDO ACOSTA EN FORMACION 7910 - PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES [ 16466 - IDENTIFICAR LAS NECESIDADES DEL PROCESO DE INFORMACION | APROBADG CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
DELAQRCANIZACION RLICARQ A1 AS METONAI QGIAS DE INVESTIGACIAN EN | A QRGANIZACIAN
cc PAULA DANIELA| PULIDO ACOSTA EN FORMACION 2910 - PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES | 4031 - DISENAR INSTRUMENTOS DE INVESTIGACION DE ACUERDO CON LAS | APROBADO CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
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cc PAULA DANIELA PULIDO ACOSTA EN FORMACION 2910 - PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES | 4032 - IDENTIFICAR LAS VARIABLES PARA LA CODIFICACION DE LA APROBADO CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
DE LA ORGANIZACION INFORMACION POR TABULAR, DE ACUERDO CON LAS POLITICAS Y LA
.
cC PAULA DANIELA PULIDO ACOSTA EN FORMACION 2910 - PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES | 4033 - APLICAR PROCESOS DE INVESTIGACION EN LA SOLUCION DE APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
DE L AORCANIZACIAN BIEMAS OUIE ACECTEN | 4 ORCANIZACIAN
cc PAULA DANIELA PULIDO ACOSTA EN FORMACION 2910 - PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES  [4034 - TABULAR LA INFORMACION RECOLECTADA EN LOS INSTRUMENTOS | APROBADO CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
DE LA 0RCANIZACIAN lne wveeTicacian
cC 1030525092 PAULA DANIELA PULIDO ACOSTA EN FORMACION 2910 - PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES [ 4037 - PRESENTAR INFORMES DE LOS RESULTADOS DE LAINFORMACION | APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
DELAQRCANIZACIAN peacesAn
cC 1030525092 PAULA DANIELA PULIDO ACOSTA EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 18477 - ELABORAR LOS DOCUMENTOS QUE SE GENERAN EN EL PROCESO | APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
VIGENTES Y LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES. CONTABLE, APLICANDO CON TRANSPARENCIA NORMAS COMERCIALES,
cC 1030525092 PAULA DANIELA PULIDO ACOSTA EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 1643 - CONTABILIZAR LOS D\FERENTES TIPOS DE OPERACIONES DE LA APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
JCENTES V1 AS DO Ty o e E£MPRESA ADIICANNO METADAL poESIID EST,
cC 1030525092 PAULA DANIELA PULIDO ACOSTA EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS To101 - CLASFICAR DOCUMENTOS COMERCIALES Y T/TUL0S VALORES. APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
cC PAULA DANIELA PULIDO ACOSTA EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 18482 - APLICAR CON TRANSPARENCIA LAS NORMAS COMERCIALES, APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
VIGENTES Y LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES. TRIBUTARIAS Y LABORALES Y LOS PROCEDIMIENTOS PARAEL CICLO
o iz
cC 1030525092 PAULA DANIELA PULIDO ACOSTA EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 18483 - INTERPRETAR CONTRATOS, Y LOS DOCUMENTOS INTEGRALES DEL | APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
cC PAULA DANIELA PULIDO ACOSTA EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 18484 - INTERPRETAR LOS CONCEPTOS Y PROPOSITOS DE LA APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
VIGENTES Y LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES. CONTABILIDAD DE COSTOS: COSTEO POR PROCESOS, POR ORDENES DE
& acs
cC 1030525092 PAULA DANIELA PULIDO ACOSTA EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 18485 - CODIFICAR Y DILIGENCIAR DOCUMENTOS DE ACUERDO CON EL PUC [ APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
cC PAULA DANIELA PULIDO ACOSTA EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 18486 - INTERPRETAR LOS FUNDAMENTOS CONTABLES SEGUN LOS APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
ACENTES Y1 AS ROIT AIZACIONALE: [TARLIDAD GENERAMENTE ACERTANA
cC PAULA DANIELA PULIDO ACOSTA EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 16467 - DILIGENCIAR LOS SOPORTES CONTABLES APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
ACENTES Y1 AS ROUITICAS ORGANIZACIONAIES
i 1030534457 CRISTIAN FERNANDO ORDUZ PENA EN FORMACION 2900 - PRODUCIR LOS DOCUMENTOS QUE SE ORIGINEN DE LAS FUNCIONES [3993 - VERIFICAR LA APLICACION DE LAS NORMAS GRAMATICALES! APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
ADMINISTRATIVAS, SIGUIENDO LANORMA TECNICA Y LA LEGISLACION SEMANTICA, MORFOLOGIA Y SINTAXIS; LAS NORMAS TECNICAS
VIGENTE. COLOMBIANAS VIGENTES PARA LA ELABORACION Y PRESENTACION DE
DOCUMENTOS COMERCIALES, ACTOS ADMINISTRATIVOS Y LOS
T 1030534457 CRISTIAN FERNANDO ORDUZ PENA EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 4027 - ORGANIZAR EVENTOS DE MANERA RESPONSABLE, TENIENDO EN APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA CUENTA LA CONFORMACION DE COMITES, LA COORDINACION DE LAS
EMPRESA RESPONSABILIDADES DE LOS DIFERENTES COMITES, DE ACUERDO CON EL
T 1030534457 CRISTIAN FERNANDO ORDUZ PENA EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 4028 - APLICAR EL PROCESO ADMINISTRATIVO AL DESARROLLO DEL APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA EVENTO, DE ACUERDO CON EL PROTOCOLO, LOS MEDIOS DE DIVULGACION
Tl 1030534457 CRISTIAN FERNANDO ORDUZ PENA EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 4029 - DIVULGAR EL EVENTO TENIENDO EN CUENTA EL MEDIO, EL APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
ES TENIENOOEN CLENTAFL ORIETO SOCIAL DEL 2OTOCOIO Y1 AS NORMAS DE | 4 ORCANZACIAN
T 1030534457 CRISTIAN FERNANDO ORDUZ PENA EN FORMACION 2907 - ORGANIZAR LA DOCUMENTACION TENIENDO EN CUENTA LAS 4001 - APLICAR LOS PRINCIPIOS ARCHIVISTICOS, LAS NORMAS Y TECNICAS; | APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
NORMAS LEGALES Y DE LA ORGANIZACION LA LEGISLACION VIGENTE Y LA METODOLOGIA PARA LA ORGANIZACION DE
LOS DOCUMENTOS DE ARCHIVO: CLASIFICAR, ORDENAR Y ARCHIVAR, DE
PSP N O:
I 1030534457 CRISTIAN FERNANDO ORDUZ PENA EN FORMACION 2907 - ORGANIZAR LA DOCUMENTACION TENIENDO EN CUENTA LAS 4002 - OPERAR LOS RECURSOS TECNOLOGICOS REQUERIDOS PARA EL APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
NORMAS LEGALES Y DE LA ORGANIZACION RECIBO, EL DESPACHO Y LA ORGANIZACION DE LOS DOCUMENTOS, DE
TI 1030534457 CRISTIAN FERNANDO ORDUZ PENA EN FORMACION 2907 - ORGANIZAR LA DOCUMENTACION TENIENDO EN CUENTA LAS 4003 - RECIBIR DOCUMENTOS EMPRESARIALES DE ACUERDO CON LAS (APROBADO CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
NORMAS LEGALES Y DE | ARG ANIZACIAN LA ORCANIZACIAN
I 1030534457 CRISTIAN FERNANDO ORDUZ PENA EN FORMACION 2907 - ORGANIZAR LA DOCUMENTACION TENIENDO EN CUENTA LAS 4004 - DESPACHAR LOS DOCUMENTOS EMPRESARIALES TENIENDO EN APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
NORMAS LEGALES Y DE LA ORGANIZACION CUENTA LAS NORMAS GRAMATICALES Y DE SINTAXIS, LAS NORMAS
TECNICAS COLOMBIANAS PARA LA ELABORACION Y PRESENTACION DE LOS
PPN . .
Tl 1030534457 CRISTIAN FERNANDO ORDUZ PENA EN FORMACION 2907 - ORGANIZAR LA DOCUMENTACION TENIENDO EN CUENTA LAS 4005 - CONSERVAR Y PRESERVAR LOS DOCUMENTOS (SOPORTE PAPELO | APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
NORMAS LEGALES Y DE LA ORGANIZACION ELECTRONICO) PARA EL SUMINISTRO DE INFORMACION DE ACUERDO CON
scacouc 2 L s c
I 1030534457 CRISTIAN FERNANDO ORDUZ PENA EN FORMACION 2907 - ORGANIZAR LA DOCUMENTACION TENIENDO EN CUENTA LAS 4006 - ADMINISTRAR LOS ARCHIVOS APLICANDO LOS PRINCIPIOS APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
NORMAS LEGALES Y DE LA ORGANIZACION ARCHIVISTICOS, LAS NORMAS TECNICAS, LAS POLITICAS INSTITUCIONALES
I 1030534457 CRISTIAN FERNANDO ORDUZ PENA EN FORMACION 2909 - FACILITAR EL SERVICIO ALOS CLIENTES INTERNOS Y EXTERNOS DE | 3995 - UTILIZAR LOS APLICATIVOS (SOFTWARE-HARDWARE) Y SUS APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
ACUERDO CON LAS POLITICAS DE LA ORGANIZACION. CARACTERISTICAS, EN LA SATISFACCION DE LOS CLIENTES, EL
:
TI 1030534457 CRISTIAN FERNANDO ORDUZ PENA EN FORMACION 2909 - FACILITAR EL SERVICIO ALOS CLIENTES INTERNOS Y EXTERNOS DE  [3996 - OPERAR LOS RECURSOS TECNICOS Y TECNOLOGICOS DISPONIBLES |APROBADO CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
ACUERDO CON LAS POLITICAS DE LA ORGANIZACION. PARA LA ATENCION Y SERVICIO AL CLIENTE DE ACUERDO CON LAS
POLITICAS DE LA ORGANIZACION, LAS NORMAS DE GESTION DE CALIDAD, DE
PYSNINA
I 1030534457 CRISTIAN FERNANDO ORDUZ PENA EN FORMACION 2909 - FACILITAR EL SERVICIO ALOS CLIENTES INTERNOS Y EXTERNOS DE | 3997 - PROPORCIONAR DILIGENTEMENTE ATENCION Y SERVICIO AL APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
ACUERDO CON LAS POLITICAS DE LA ORGANIZACION. CLIENTE, CARA A CARA EN INGLES Y EN ESPANOL, APLICANDO ACTITUDES Y
VALORES; EL PROTOCOLO, LAETIQUETA Y LAS POLITICAS DE LA
NP oo
Tl 1030534457 CRISTIAN FERNANDO ORDUZ PENA EN FORMACION 2909 - FACILITAR EL SERVICIO ALOS CLIENTES INTERNOS Y EXTERNOS DE [3998 - PROPORCIONAR ATENCION Y SERVICIO AL CLIENTE, EN INGLES Y EN | APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
ACUERDO CON LAS POLITICAS DE LA ORGANIZACION. ESPANOL, DE MANERA EFECTIVA, A TRAVES DE LOS MEDIOS
TECNOLOGICOS Y LOS APLICATIVOS DISPONIBLES, APLICANDO LA
4 i oo A
Tl 1030534457 CRISTIAN FERNANDO ORDUZ PENA EN FORMACION 2909 - FACILITAR EL SERVICIO A LOS CLIENTES INTERNOS Y EXTERNOS DE | 4000 - IDENTIFICAR SOLUCIONES DE ATENCION Y SERVICIO AL CLIENTE APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
ACUERDO CON LAS POLITICAS DE LA ORGANIZACION. INTERNO Y EXTERNO, MEDIANTE LA IMPLEMENTACION DE LA TECNOLOGIA
DISPONIBLE, TENIENDO EN CUENTA LOS REQUERIMIENTOS DE LA UNIDAD
Tl 1030534457 CRISTIAN FERNANDO ORDUZ PENA EN FORMACION 2910 - PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES | 18488 - IDENTIFICAR LAS NECESIDADES DEL PROCESO DE INFORMACION | APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
DELA0RCANZACIAN 2LICARD 01 AS METONOIOGIAS DE INVESTIGACION EN LA ORGANIZACIAN
T 1030534457 CRISTIAN FERNANDO ORDUZ PENA EN FORMACION 2910 - PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES | 4031 - DISENAR INSTRUMENTOS DE INVESTIGACION DE ACUERDO CON LAS | APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
e oo antios .
i 1030534457 CRISTIAN FERNANDO ORDUZ PENA EN FORMACION 2910 - PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES  [4032 - IDENTIFICAR LAS VARIABLES PARA LA CODIFICACION DE LA APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
DE LA ORGANIZACION INFORMACION POR TABULAR, DE ACUERDO CON LAS POLITICAS Y LA
T 1030534457 CRISTIAN FERNANDO ORDUZ PENA EN FORMACION 2910 - PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES | 4033 - APLICAR PROCESOS DE INVESTIGACION EN LA SOLUCION DE APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
DELAQRCANIZACIAN loenn enns QU AceCTEN LA CRCANZACIAN
i 1030534457 CRISTIAN FERNANDO ORDUZ PENA EN FORMACION 2910 - PROCESAR LA NFORMACIGN DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES [4034- TABULAR LA INFORMACION RECOLECTADA EN LOS INSTRUMENTOS | APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
DE ANIZAC {0E IV ESTIGACIAN
Tl 1030534457 CRISTIAN FERNANDO ORDUZ PENA EN FORMACION 2910 PROCESAR LA \NFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES | 4037 - PRESENTAR INFORMES DE LOS RESULTADOS DE LA INFORMACION | APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
" peocesAn
Tl 1030534457 CRISTIAN FERNANDO ORDUZ PENA EN FORMACION 2512 - CONTABILIZAR GPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 18477 - ELABORAR LOS DOCUMENTOS QUE SE GENERAN EN EL PROCESO | APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
VIGENTES Y LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES. CONTABLE, APLICANDO CON TRANSPARENCIA NORMAS COMERCIALES,
Zo
Tl 1030534457 CRISTIAN FERNANDO ORDUZ PENA EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 18480 - CONTABILIZAR LOS DIFERENTES TIPOS DE OPERACIONES DE LA APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
\ICENTES V1 AS DAY ITICAS OREANZACIONA ES £MDRESA ADIICANDO METANALNGIAS NE COSTAS ¥ DRESIIDIESTAS
Tl 1030534457 CRISTIAN FERNANDO ORDUZ PENA EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 18481 - CLASIFICAR DOCUMENTOS COMERCIALES Y TITULOS VALORES. APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
Tl 1030534457 CRISTIAN FERNANDO ORDUZ PENA EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 18482 - APLICAR CON TRANSPARENCIA LAS NORMAS COMERCIALES, APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
VIGENTES Y LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES. TRIBUTARIAS Y LABORALES Y LOS PROCEDIMIENTOS PARAEL CICLO
Tl 1030534457 CRISTIAN FERNANDO ORDUZ PENA EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 18483 - INTERPRETAR CONTRATOS, Y LOS DOCUMENTOS INTEGRALES DEL | APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA




I 1030534457 CRISTIAN FERNANDO ORDUZ PENA EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 18484 - INTERPRETAR LOS CONCEPTOS Y PROPOSITOS DE LA APROBADO CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
VIGENTES Y LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES. CONTABILIDAD DE COSTOS: COSTEO POR PROCESOS, POR ORDENES DE
T 1030534457 CRISTIAN FERNANDO ORDUZ PENA EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 18485 - CODIFICAR Y DILIGENCIAR DOCUMENTOS DE ACUERDO CON EL PUC | APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
ACENTES Y1 AS RO ITICAS ORGANIZACIONALE: QELSECTOR
TI 1030534457 CRISTIAN FERNANDO ORDUZ PENA EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 18486 - INTERPRETAR LOS FUNDAMENTOS CONTABLES SEGUN LOS (APROBADO CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
UCENTES V1 AS ROIITICAS ORGANIZACIONALES. pRINCRI: AT ARWINAD GENER A MENTE ACERT AN
I 1030534457 CRISTIAN FERNANDO ORDUZ PENA EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 18487 - DILIGENCIAR LOS SOPORTES CONTABLES APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
JCENTES V1 AS DO Ty MIZACION
cC 1031643320 PAULA XIMENA LAGOS ORJUELA EN FORMACION 2900 - PRODUCIR LOS DOCUMENTOS QUE SE ORIGINEN DE LAS FUNCIONES [3993 - VERIFICAR LA APLICACION DE LAS NORMAS GRAMATICALES: APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
ADMINISTRATIVAS, SIGUIENDO LA NORMA TECNICA Y LA LEGISLACION SEMANTICA, MORFOLOGIA Y SINTAXIS; LAS NORMAS TECNICAS
VIGENTE COLOMBIANAS VIGENTES PARA LA ELABORACION Y PRESENTACION DE
DOCUMENTOS COMERCIALES, ACTOS ADMINISTRATIVOS Y LOS
cC 1031643320 PAULA XIMENA LAGOS ORJUELA EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 4027 - ORGANIZAR EVENTOS DE MANERA RESPONSABLE, TENIENDO EN APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA CUENTA LA CONFORMACION DE COMITES, LA COORDINACION DE LAS
EMPRESA RESPONSABILIDADES DE LOS DIFERENTES COMITES, DE ACUERDO CON EL
PRSP -
cC 1031643320 PAULA XIMENA LAGOS ORJUELA EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 4028 - APLICAR EL PROCESO ADMINISTRATIVO AL DESARROLLO DEL APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA EVENTO, DE ACUERDO CON EL PROTOCOLO, LOS MEDIOS DE DIVULGACION
v i TP
cc 1031643320 PAULA XIMENA LAGOS ORJUELA EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 4029 - DIVULGAR EL EVENTO TENIENDO EN CUENTA EL MEDIO, EL APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
TEMIENDQ ENCIIENTAE] QR lETO SOCIA DE 2RAOTACAIO VI S NORIL REANIZACION
cC 1031643320 PAULA XIMENA LAGOS ORJUELA EN FORMACION 2907 - ORGANIZAR LA DOCUMENT ACION TENIENDO EN COENTALAS 4001 - APLICAR LOS PRINCIPIOS ARCHIVISTICOS, LAS NORMAS Y TECNICAS; | APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
NORMAS LEGALES Y DE LA ORGANIZACION LA LEGISLACION VIGENTE Y LA METODOLOGIA PARA LA ORGANIZACION DE
LOS DOCUMENTOS DE ARCHIVO: CLASIFICAR, ORDENAR Y ARCHIVAR, DE
o '
cC 1031643320 PAULA XIMENA LAGOS ORJUELA EN FORMACION 2907 - ORGANIZAR LA DOCUMENTACION TENIENDO EN CUENTA LAS 4002 - OPERAR LOS RECURSOS TECNOLOGICOS REQUERIDOS PARA EL APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
NORMAS LEGALES Y DE LA ORGANIZACION RECIBO, EL DESPACHO Y LA ORGANIZACION DE LOS DOCUMENTOS, DE
o Ccioumce
cC 1031643320 PAULA XIMENA LAGOS ORJUELA EN FORMACION 2907 - ORGANIZAR LA DOCUMENTACION TENIENDO EN CUENTA LAS 4003 - RECIBIR DOCUMENTOS EMPRESARIALES DE ACUERDO CON LAS APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
MORMAS | EGAIES v DE LA NDG ANIZACIAN MOBMAS NE LA OREANZACIN Y 1A 1 E AN vcENTE
cC 1031643320 PAULA XIMENA LAGOS ORJUELA EN FORMACION 2907 - ORGANIZAR LA DOCUMENTACION TENIENDO EN CUENTA LAS 4004 - DESPACHAR LOS DOCUMENTOS EMPRESARIALES TENIENDO EN APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
NORMAS LEGALES Y DE LA ORGANIZACION CUENTA LAS NORMAS GRAMATICALES Y DE SINTAXIS, LAS NORMAS
TECNICAS COLOMBIANAS PARA LA ELABORACION Y PRESENTACION DE LOS
cC 1031643320 PAULA XIMENA LAGOS ORJUELA EN FORMACION 2907 - ORGANIZAR LA DOCUMENTACION TENIENDO EN CUENTA LAS 4005 - CONSERVAR Y PRESERVAR LOS DOCUMENTOS (SOPORTE PAPELO | APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
NORMAS LEGALES Y DE LA ORGANIZACION ELECTRONICO) PARA EL SUMINISTRO DE INFORMACION DE ACUERDO CON
cC 1031643320 PAULA XIMENA LAGOS ORJUELA EN FORMACION 2907 - ORGANIZAR LA DOCUMENTACION TENIENDO EN CUENTA LAS 4006 - ADMINISTRAR LOS ARCHIVOS APLICANDO LOS PRINCIPIOS APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
NORMAS LEGALES Y DE LA ORGANIZACION ARCHIVISTICOS, LAS NORMAS TECNICAS, LAS POLITICAS INSTITUCIONALES
cC 1031643320 PAULA XIMENA LAGOS ORJUELA EN FORMACION 2909 - FACILITAR EL SERVICIO ALOS CLIENTES INTERNOS Y EXTERNOS DE | 3995 - UTILIZAR LOS APLICATIVOS (SOFTWARE-HARDWARE) Y SUS APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
ACUERDO CON LAS POLITICAS DE LA ORGANIZACION. CARACTERISTICAS, EN LA SATISFACCION DE LOS CLIENTES, EL
IPINE P T 2 PYPa—
cC 1031643320 PAULA XIMENA LAGOS ORJUELA EN FORMACION 2909 - FACILITAR EL SERVICIO ALOS CLIENTES INTERNOS Y EXTERNOS DE [3996 - OPERAR LOS RECURSOS TECNICOS Y TECNOLOGICOS DISPONIBLES | APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
ACUERDO CON LAS POLITICAS DE LA ORGANIZACION. PARA LA ATENCION Y SERVICIO AL CLIENTE DE ACUERDO CON LAS
POLITICAS DE LA ORGANIZACION, LAS NORMAS DE GESTION DE CALIDAD, DE
cC 1031643320 PAULA XIMENA LAGOS ORJUELA EN FORMACION 7909 - FACIITAR EL SERVICIO A LGS CLENTES INTERNGS ¥ EXTERNGS DE | 3997 - PROPORCIONAR DILIGENTEMENTE ATENCION Y SERVICIO AL APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
ACUERDO CON LAS POLITICAS DE LA ORGANIZACION. CLIENTE, CARA A CARA EN INGLES Y EN ESPANOL, APLICANDO ACTITUDES Y
VALORES; EL PROTOCOLO, LAETIQUETA Y LAS POLITICAS DE LA
cC 1031643320 PAULA XIMENA LAGOS ORJUELA EN FORMACION 2909 - FACILITAR EL SERVICIO A LOS CLIENTES INTERNOS Y EXTERNOS DE | 3998 - PROPORCIONAR ATENCION Y SERVICIO AL CLIENTE, EN INGLES Y EN | APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
ACUERDO CON LAS POLITICAS DE LA ORGANIZACION, ESPANOL, DE MANERA EFECTIVA, A TRAVES DE LOS MEDIOS
TECNOLOGICOS Y LOS APLICATIVOS DISPONIBLES, APLICANDO LA
cC 1031643320 PAULA XIMENA LAGOS ORJUELA EN FORMACION 2909 - FACILITAR EL SERVICIO A LOS CLIENTES INTERNOS Y EXTERNOS DE |4000 - IDENTIFICAR SOLUCIONES DE ATENCION Y SERVICIO AL CLIENTE APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
ACUERDO CON LAS POLITICAS DE LA ORGANIZACION. INTERNO Y EXTERNO, MEDIANTE LA IMPLEMENTACION DE LA TECNOLOGIA
DISPONIBLE, TENIENDO EN CUENTA LOS REQUERIMIENTOS DE LA UNIDAD
cc 1031643320 PAULA XIMENA LAGOS ORJUELA EN FORMACION 2910- PROGESAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES 18486 - IDENTIFICAR LAS NECESIDADES DEL PROCESO DE INFORMACION | APROBADO CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
DELAQRCANIZAC RLUCAND 41 AS METONOIOGIAS DE INVESTIGACIAN EN A\IZACIAN
cC 1031643320 PAULA XIMENA LAGOS ORJUELA EN FORMACION 2910 - PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES | 4031 - DISENAR \NSTRUMENTOS DE INVESTIGACION DE ACUERDO CoN LAS [APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
DELnopCANZ NECES nE N
cC 1031643320 PAULA XIMENA LAGOS ORJUELA EN FORMACION 2510+ PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESDADES 4092 IDENTIFICAR LAS VARIABLES PARA LA CODIFICACION DE LA APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
DE LA ORGANIZACION \NFORMACION POR TABULAR, DE ACUERDO CON LAS POLITICAS Y LA
oo
cC 1031643320 PAULA XIMENA LAGOS ORJUELA EN FORMACION 2910 -PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES 4033 APLICAR PROCESOS DE INVESTIGACION EN LA SOLUCION DE APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
MIZACIAN TEN L2 cpcan ™
cC 1031643320 PAULA XIMENA LAGOS ORJUELA EN FORMACION 2510 - PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESDADES [ 4034- TABULAR LA NFORMACION RECOLECTADA EN L0S NSTRUMENTOS | APROBAD0 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
DE LA QDCANIZACIAN QE NVESTICACIAN
cC 1031643320 PAULA XIMENA LAGOS ORJUELA EN FORMACION 2910 - PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES | 4037 - PRESENTAR INFORMES DE LOS RESULTADOS DE LAINFORMACION | APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
DE LA ORCANIZACIAN
cC 1031643320 PAULA XIMENA LAGOS ORJUELA EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 18477 - ELABORAR LOS DOCUMENTOS QUE SE GENERAN EN EL PROCESO | APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
VIGENTES Y LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES. CONTABLE, APLICANDO CON TRANSPARENCIA NORMAS COMERCIALES,
cC 1031643320 PAULA XIMENA LAGOS ORJUELA EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 18480 - CONTABILIZAR LOS DIFERENTES TIPOS DE OPERACIONES DE LA APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
ACENTES Y 1 AS POIITICAS ORCANIZACIONALE: E£MPRESA APLICANDO METONAIAGIAS OF COSTOS Y PRESIIRIESTO)
cC 1031643320 PAULA XIMENA LAGOS ORJUELA EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 18481 - CLASIFICAR DOCUMENTOS COMERCIALES Y TITULOS VALORES. APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
UGENTES Y LAS DOIITICAS ORGANIZACIONALES.
cC 1031643320 PAULA XIMENA LAGOS ORJUELA EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 18482 - APLICAR CON TRANSPARENCIA LAS NORMAS COMERCIALES, APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
VIGENTES Y LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES. TRIBUTARIAS Y LABORALES Y LOS PROCEDIMIENTOS PARAEL CICLO
cC 1031643320 PAULA XIMENA LAGOS ORJUELA EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 18483 - INTERPRETAR CONTRATOS, Y LOS DOCUMENTOS INTEGRALES DEL | APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
GENTES Y LAS DOIITICAS ORGANIZACIONALES. NTRATQ DARA SILCONT ABILIZACION
cC 1031643320 PAULA XIMENA LAGOS ORJUELA EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 18484 - INTERPRETAR LOS CONCEPTOS Y PROPOSITOS DE LA APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
VIGENTES Y LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES. CONTABILIDAD DE COSTOS: COSTEO POR PROCESOS, POR ORDENES DE
cC 1031643320 PAULA XIMENA LAGOS ORJUELA EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 18485 - CODIFICAR Y DILIGENCIAR DOCUMENTOS DE ACUERDO CON EL PUC | APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
UGENTES Y LAS DOIITICAS ORGANIZACIONALES. DELSECTOR
cC 1031643320 PAULA XIMENA LAGOS ORJUELA EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 18486 - INTERPRETAR LOS FUNDAMENTOS CONTABLES SEGUN LOS APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
UGENTES Y LAS ROUITICAS ORGANIZACIONALE RRINCIRI: ATABUIDAD GENERALMENTE ACEDT
cC 1031643320 PAULA XIMENA LAGOS ORJUELA EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 18487 - DILIGENCIAR LOS SOPORTES CONTABLES APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
" 20T L
cC 1032368845 LEIDY CATERINE ROMERO CRUZ EN FORMACION 2600 - PRODUCI LOS DOCUMENTOS QUE SE ORIGIEN DE LAS FUNCIONES [3593 -VERTFICAR LA APLICACION D LAS NORWAS GRAVATICALES: APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
ADMINISTRATIVAS, SIGUIENDO LA NORMA TECNICA Y LA LEGISLACION SEMANTICA, MORFOLOGIA Y SINTAXIS; LAS NORMAS TECNICAS
VIGENTE COLOMBIANAS VIGENTES PARA LA ELABORACION Y PRESENTACION DE
DOCUMENTOS COMERCIALES, ACTOS ADMINISTRATIVOS Y LOS
cC 1032368845 LEIDY CATERINE ROMERO CRUZ EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 4027 - ORGANIZAR EVENTOS DE MANERA RESPONSABLE, TENIENDO EN APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA CUENTA LA CONFORMACION DE COMITES, LA COORDINACION DE LAS
EMPRESA RESPONSABILIDADES DE LOS DIFERENTES COMITES, DE ACUERDO CON EL
PN -
cC 1032368845 LEIDY CATERINE ROMERO CRUZ EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 4028 - APLICAR EL PROCESO ADMINISTRATIVO AL DESARROLLO DEL APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA EVENTO DE ACUERDO CON EL PROTOCOLO LOS MEDIOS DE DIVULGACION
cC 1032368845 LEIDY CATERINE ROMERO CRUZ EN FORMACION APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA

2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES
E:

TENIENDO EN CIIENTAEL ORIETO SOCIAL DEL

4029 - DI\/ULGAR EL EVENTO TENIENDG EN CUENTA EL MEDIO, EL
2R0T Las o RGANIZACIAN




cc 1032368845 LEIDY CATERINE ROMERO CRUZ EN FORMACION 2907 - ORGANIZAR LA DOCUMENTACION TENIENDO EN CUENTALAS 4001 - APLICAR LOS PRINCIPIOS ARCHIVISTICOS, LAS NORMAS Y TECNICAS; | APROBADO CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
NORMAS LEGALES Y DE LA ORGANIZACION LA LEGISLACION VIGENTE Y LA METODOLOGIA PARA LA ORGANIZACION DE
LOS DOCUMENTOS DE ARCHIVO: CLASIFICAR, ORDENAR Y ARCHIVAR, DE
PSP N O:
cC 1032368845 LEIDY CATERINE ROMERO CRUZ EN FORMACION 2907 - ORGANIZAR LA DOCUMENTACION TENIENDO EN CUENTA LAS 4002 - OPERAR LOS RECURSOS TECNOLOGICOS REQUERIDOS PARA EL APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
NORMAS LEGALES Y DE LA ORGANIZACION RECIBO, EL DESPACHO Y LA ORGANIZACION DE LOS DOCUMENTOS, DE
cc 1032368845 LEIDY CATERINE ROMERO CRUZ EN FORMACION 2907 - ORGANIZAR LA DOCUMENTACION TENIENDO EN CUENTA LAS 4003 - RECIBIR DOCUMENTOS EMPRESARIALES DE ACUERDO CON LAS (APROBADO CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
NoRM LSV NE LA ORCANIZACIAN AORMAS O LA ORCANIZACION Y 1AL EGISIACION VIGENTE
cC 1032368845 LEIDY CATERINE ROMERO CRUZ EN FORMACION 2907 - ORGANIZAR LA DOCUMENTACION TENIENDO EN CUENTA LAS 4004 - DESPACHAR LOS DOCUMENTOS EMPRESARIALES TENIENDO EN APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
NORMAS LEGALES Y DE LA ORGANIZACION CUENTA LAS NORMAS GRAMATICALES Y DE SINTAXIS, LAS NORMAS
TECNICAS COLOMBIANAS PARA LA ELABORACION Y PRESENTACION DE LOS
oo acn o &
cC 1032368845 LEIDY CATERINE ROMERO CRUZ EN FORMACION 2907 - ORGANIZAR LA DOCUMENTACION TENIENDO EN CUENTA LAS 4005 - CONSERVAR Y PRESERVAR LOS DOCUMENTOS (SOPORTE PAPELO | APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
NORMAS LEGALES Y DE LA ORGANIZACION ELECTRONICO) PARA EL SUMINISTRO DE INFORMACION DE ACUERDO CON
2 L Qun.
cC 1032368845 LEIDY CATERINE ROMERO CRUZ EN FORMACION 2907 - ORGANIZAR LA DOCUMENTACION TENIENDO EN CUENTA LAS 4006 - ADMINISTRAR LOS ARCHIVOS APLICANDO LOS PRINCIPIOS APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
NORMAS LEGALES Y DE LA ORGANIZACION ARCHIVISTICOS, LAS NORMAS TECNICAS, LAS POLITICAS INSTITUCIONALES
s &
cC 1032368845 LEIDY CATERINE ROMERO CRUZ EN FORMACION 2909 - FACILITAR EL SERVICIO ALOS CLIENTES INTERNOS Y EXTERNOS DE | 3995 - UTILIZAR LOS APLICATIVOS (SOFTWARE-HARDWARE) Y SUS APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
ACUERDO CON LAS POLITICAS DE LA ORGANIZACION. CARACTERISTICAS, EN LA SATISFACCION DE LOS CLIENTES, EL
:
cc 1032368845 LEIDY CATERINE ROMERO CRUZ EN FORMACION 2909 - FACILITAR EL SERVICIO ALOS CLIENTES INTERNOS Y EXTERNOS DE  [3996 - OPERAR LOS RECURSOS TECNICOS Y TECNOLOGICOS DISPONIBLES |APROBADO CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
ACUERDO CON LAS POLITICAS DE LA ORGANIZACION. PARA LA ATENCION Y SERVICIO AL CLIENTE DE ACUERDO CON LAS
POLITICAS DE LA ORGANIZACION, LAS NORMAS DE GESTION DE CALIDAD, DE
YIS
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e L
Tl 1070385383 KAREN DAYANNA MEDINA LEON EN FORMACION 2909 - FACILITAR EL SERVICIO ALOS CLIENTES INTERNOS Y EXTERNOS DE | 3995 - UTILIZAR LOS APLICATIVOS (SOFTWARE-HARDWARE) Y SUS APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
ACUERDO CON LAS POLITICAS DE LA ORGANIZACION. CARACTERISTICAS, EN LA SATISFACCION DE LOS CLIENTES, EL
T P Ty e ST TV W N VY-V YL P S
I 1070385383 KAREN DAYANNA MEDINA LEON EN FORMACION 2909 - FACILITAR EL SERVICIO ALOS CLIENTES INTERNOS Y EXTERNOS DE [3996 - OPERAR LOS RECURSOS TECNICOS Y TECNOLOGICOS DISPONIBLES | APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
ACUERDO CON LAS POLITICAS DE LA ORGANIZACION. PARA LA ATENCION Y SERVICIO AL CLIENTE DE ACUERDO CON LAS
POLITICAS DE LA ORGANIZACION, LAS NORMAS DE GESTION DE CALIDAD, DE
oo
Tl 1070385383 KAREN DAYANNA MEDINA LEON EN FORMACION 2909 - FACILITAR EL SERVICIO ALOS CLIENTES INTERNOS Y EXTERNOS DE | 3997 - PROPORCIONAR DILIGENTEMENTE ATENCION Y SERVICIO AL APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
ACUERDO CON LAS POLITICAS DE LA ORGANIZACION. CLIENTE, CARA A CARA EN INGLES Y EN ESPANOL, APLICANDO ACTITUDES Y
VALORES; EL PROTOCOLO, LAETIQUETAYY LAS POLITICAS DE LA
A f
Tl 1070385383 KAREN DAYANNA MEDINA LEON EN FORMACION 2909 - FACILITAR EL SERVICIO A LOS CLIENTES INTERNOS Y EXTERNOS DE | 3998 - PROPORCIONAR ATENCION Y SERVICIO AL CLIENTE, EN INGLES Y EN | APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
ACUERDO CON LAS POLITICAS DE LA ORGANIZACION. ESPARNOL, DE MANERA EFECTIVA, A TRAVES DE LOS MEDIOS
TECNOLOGICOS Y LOS APLICATIVOS DISPONIBLES, APLICANDO LA
T 1070385383 KAREN DAYANNA MEDINA LEON EN FORMACION 2909 - FACILITAR EL SERVICIO A LOS CLIENTES INTERNOS Y EXTERNOS DE |4000 - IDENTIFICAR SOLUCIONES DE ATENCION Y SERVICIO AL CLIENTE APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
ACUERDO CON LAS POLITICAS DE LA ORGANIZACION, INTERNO Y EXTERNO, MEDIANTE LA IMPLEMENTACION DE LA TECNOLOGIA
DISPONIBLE, TENIENDO EN CUENTA LOS REQUERIMIENTOS DE LA UNIDAD
T 1070385383 KAREN DAYANNA MEDINA LEON EN FORMACION 2910 - PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES | 18488 - IDENTIFICAR LAS NECESIDADES DEL PROCESO DE INFORMACION | APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
DE LA ORCANZACIAN LICARD 41 AS METOROIOGIAS DE INVESTICACION EN LA ORGANIZACIAN
TI 1070385383 KAREN DAYANNA MEDINA LEON EN FORMACION 2910 - PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES  [4031 - DISENAR INSTRUMENTOS DE INVESTIGACION DE ACUERDO CON LAS | APROBADO CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
DE LA ORCANIZACIAN lneceainanes ne 1o op; AN
I 1070385383 KAREN DAYANNA MEDINA LEON EN FORMACION 2910 - PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES  [4032 - IDENTIFICAR LAS VARIABLES PARA LA CODIFICACION DE LA APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA

DE LA ORGANIZACION

INFORMACION POR TABULAR, DE ACUERDO CON LAS POLITICAS Y LA




I 1070385383 KAREN DAYANNA MEDINA LEON EN FORMACION 2910- PROGESAR LA \NFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES  |4033 - APLICAR PROCESOS DE INVEST\GAC\ON EN LA SOLUCION DE APROBADO CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
DELAORCANIZAC |oeon evas qiie acecTEN L A QRCANIZACY
I 1070385383 KAREN DAYANNA MEDINA LEON EN FORMACION 2910 - PROCESAR LA \NFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES 4034 - TABULAR LA INFORMACION RECOLECT AR EN [0S ISTRUVENTOS | RPROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
DELAQRCANZ Qe
Tl 1070385383 KAREN DAYANNA MEDINA LEON EN FORMACION 2510 - PROCESAR LA INFORVACION DE ACUERD CON LAS NECESIDADES [ 4037 - PRESENTAR INFORMES DE [0S RESULTADOS DE LANFORMACION | APROBAD0 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
DE LA QDCANIZACIAN coocEeAny
Tl 1070385383 KAREN DAYANNA MEDINA LEON EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 18477 - ELABORAR LOS DOCUMENTOS QUE SE GENERAN EN EL PROCESO | APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
VIGENTES Y LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES. CONTABLE, APLICANDO CON TRANSPARENCIA NORMAS COMERCIALES,
Tl 1070385383 KAREN DAYANNA MEDINA LEON EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 18480 - CONTABILIZAR LOS DIFERENTES TIPOS DE OPERACIONES DE LA APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
\ICENTES V1 AS DA ITICAS OREANZACIONA ES £MDRESA ADIICANDO METANALNGIAS NE COSTAS ¥ DRESI IDIESTAS
Tl 1070385383 KAREN DAYANNA MEDINA LEON EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 18481 - CLASIFICAR DOCUMENTOS COMERCIALES Y TITULOS VALORES. APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
ACENTES Y1 AS ROIITICAS ORGANIZACIONALE:
T 1070385383 KAREN DAYANNA MEDINA LEON EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 18482 - APLICAR CON TRANSPARENCIA LAS NORMAS COMERCIALES, APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
VIGENTES Y LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES. TRIBUTARIAS Y LABORALES Y LOS PROCEDIMIENTOS PARAEL CICLO
Tl 1070385383 KAREN DAYANNA MEDINA LEON EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 18483 - INTERPRETAR CONTRATOS, Y LOS DOCUMENTOS INTEGRALES DEL | APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
ACENTES Y1 AS ROIITICAS ORGANIZACIONALE: CONTRATO RARA SILCONTARL IZACIAN
T 1070385383 KAREN DAYANNA MEDINA LEON EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 18484 - INTERPRETAR LOS CONCEPTOS Y PROPOSITOS DE LA APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
VIGENTES Y LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES. CONTABILIDAD DE COSTOS: COSTEO POR PROCESOS, POR ORDENES DE
Tl 1070385383 KAREN DAYANNA MEDINA LEON EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 18485 - CODIFICAR Y DILIGENCIAR DOCUMENTOS DE ACUERDO CON EL PUC | APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
ACENTES Y1 AS ROIITICAS ORGANIZACIONALE: DL o
T 1070385383 KAREN DAYANNA MEDINA LEON EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE AUERDO CON LAS NORMAS 18486 - INTERPRETAR LOS FUNDAMENTOS CONTABLES SEGUN LOS APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
20LITIC AZACION, PRINCIRINS NE CONTARLINAD CENERAMENTE ACERTANA)
TI 1070385383 KAREN DAYANNA MEDINA LEON EN FORMACION 2612 - CONT ABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORWAS 18487 - DILIGENCIAR LOS SOPORTES CONTABLES APROBADO CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
UCENTES V1 4S ROIITICAS ORCANIZACIONA ES
I 1073599452 JENIFFER ALEJANDRA RAMIREZ TORRES EN FORMACION 2900 - PRODUCIR LOS DOCUMENTOS QUE SE ORIGINEN DE LAS FUNCIONES [3993 - VERIFICAR LA APLICACION DE LAS NORMAS GRAMATICALES! APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
ADMINISTRATIVAS, SIGUIENDO LANORMA TECNICA Y LA LEGISLACION SEMANTICA, MORFOLOGIA Y SINTAXIS; LAS NORMAS TECNICAS
VIGENTE. COLOMBIANAS VIGENTES PARA LA ELABORACION Y PRESENTACION DE
DOCUMENTOS COMERCIALES, ACTOS ADMINISTRATIVOS Y LOS
T 1073599452 JENIFFER ALEJANDRA RAMIREZ TORRES EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 4027 - ORGANIZAR EVENTOS DE MANERA RESPONSABLE, TENIENDO EN APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA CUENTA LA CONFORMACION DE COMITES, LA COORDINACION DE LAS
EMPRESA RESPONSABILIDADES DE LOS DIFERENTES COMITES, DE ACUERDO CON EL
oo 2o, DS
I 1073599452 JENIFFER ALEJANDRA RAMIREZ TORRES EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 4028 - APLICAR EL PROCESO ADMINISTRATIVO AL DESARROLLO DEL APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA EVENTO, DE ACUERDO CON EL PROTOCOLO, LOS MEDIOS DE DIVULGACION
T 1073599452 JENIFFER ALEJANDRA RAMIREZ TORRES EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 4029 - DIVULGAR EL EVENTO TENIENDO EN CUENTA EL MEDIO, EL APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
EMORESARIALES TENIENNO EN CLIENTAEL ORIETO SOCIA DE | Tocoiav AN DE L4 ORCANZACIAN
i 1073599452 JENIFFER ALEJANDRA RAMIREZ TORRES EN FORMACION 2907 - ORGANIZAR LA DOCUMENTACION TENIENDO EN CUENTA LAS 4001 - APLICAR LOS PRINCIPIOS ARCHIVISTICOS, LAS NORMAS Y TECNICAS; | APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
NORMAS LEGALES Y DE LA ORGANIZACION LA LEGISLACION VIGENTE Y LA METODOLOGIA PARA LA ORGANIZACION DE
LOS DOCUMENTOS DE ARCHIVO: CLASIFICAR, ORDENAR Y ARCHIVAR, DE
PPN O:
Tl 1073599452 JENIFFER ALEJANDRA RAMIREZ TORRES EN FORMACION 2907 - ORGANIZAR LA DOCUMENTACION TENIENDO EN CUENTALAS 4002 - OPERAR LOS RECURSOS TECNOLOGICOS REQUERIDOS PARA EL APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
NORMAS LEGALES Y DE LA ORGANIZACION RECIBO, EL DESPACHO Y LA ORGANIZACION DE LOS DOCUMENTOS, DE
scucooo T PN Ao VTV S
I 1073599452 JENIFFER ALEJANDRA RAMIREZ TORRES EN FORMACION 2907 - ORGANIZAR LA DOCUMENTACION TENIENDO EN CUENTA LAS 4003 - RECIBIR DOCUMENTOS EMPRESARIALES DE ACUERDO CON LAS APROBADO CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
NOoRMAS I ECAES Y OEL NIZACIAN NORM. LA ORCANIZACIAN. N\ICENTE
Tl 1073599452 JENIFFER ALEJANDRA RAMIREZ TORRES EN FORMACION 2907 - ORGANIZAR LA DOCUMENTACION TENIENDO EN CUENTA LAS 4004 - DESPACHAR LOS DOCUMENTOS EMPRESARIALES TENIENDO EN APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
NORMAS LEGALES Y DE LA ORGANIZACION CUENTA LAS NORMAS GRAMATICALES Y DE SINTAXIS, LAS NORMAS
TECNICAS COLOMBIANAS PARA LA ELABORACION Y PRESENTACION DE LOS
Tl 1073599452 JENIFFER ALEJANDRA RAMIREZ TORRES EN FORMACION 2907 - ORGANIZAR LA DOCUMENTACION TENIENDO EN CUENTA LAS 3005 - CONSERVAR Y PRESERVAR LOS DOCUMENTGS (SOPORTE PAPEL O | APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
NORMAS LEGALES Y DE LA ORGANIZACION ELECTRONICO) PARA EL SUMINISTRO DE INFORMACION DE ACUERDO CON
Tl 1073599452 JENIFFER ALEJANDRA RAMIREZ TORRES EN FORMACION 2907 - ORGANIZAR LA DOCUMENTACION TENIENDO EN CUENTA LAS 4006 - ADMINISTRAR LOS ARCHIVOS APLICANDO LOS PRINCIPIOS APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
NORMAS LEGALES Y DE LA ORGANIZACION ARCHIVISTICOS, LAS NORMAS TECNICAS, LAS POLITICAS INSTITUCIONALES
S 2
I 1073599452 JENIFFER ALEJANDRA RAMIREZ TORRES EN FORMACION 2909 - FACILITAR EL SERVICIO ALOS CLIENTES INTERNOS Y EXTERNOS DE | 3995 - UTILIZAR LOS APLICATIVOS (SOFTWARE-HARDWARE) Y SUS APROBADO CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
ACUERDO CON LAS POLITICAS DE LA ORGANIZACION. CARACTERISTICAS, EN LA SATISFACCION DE LOS CLIENTES, EL
I 1073599452 JENIFFER ALEJANDRA RAMIREZ TORRES EN FORMACION 2909 - FACILITAR EL SERVICIO ALOS CLIENTES INTERNOS Y EXTERNOS DE [3996 - OPERAR LOS RECURSOS TECNICOS Y TECNOLOGICOS DISPONIBLES | APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
ACUERDO CON LAS POLITICAS DE LA ORGANIZACION. PARA LA ATENCION Y SERVICIO AL CLIENTE DE ACUERDO CON LAS
POLITICAS DE LA ORGANIZACION, LAS NORMAS DE GESTION DE CALIDAD, DE
o
Tl 1073599452 JENIFFER ALEJANDRA RAMIREZ TORRES EN FORMACION 2909 - FACILITAR EL SERVICIO ALOS CLIENTES INTERNOS Y EXTERNOS DE | 3997 - PROPORCIONAR DILIGENTEMENTE ATENCION Y SERVICIO AL APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
ACUERDO CON LAS POLITICAS DE LA ORGANIZACION. CLIENTE, CARA A CARA EN INGLES Y EN ESPANOL, APLICANDO ACTITUDES Y
VALORES; EL PROTOCOLO, LAETIQUETAYY LAS POLITICAS DE LA
A A
Tl 1073599452 JENIFFER ALEJANDRA RAMIREZ TORRES EN FORMACION 2909 - FACILITAR EL SERVICIO ALOS CLIENTES INTERNOS Y EXTERNOS DE | 3998 - PROPORCIONAR ATENCION Y SERVICIO AL CLIENTE, EN INGLES Y EN | APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
ACUERDO CON LAS POLITICAS DE LA ORGANIZACION. ESPARNOL, DE MANERA EFECTIVA, A TRAVES DE LOS MEDIOS
TECNOLOGICOS Y LOS APLICATIVOS DISPONIBLES, APLICANDO LA
Tl 1073599452 JENIFFER ALEJANDRA RAMIREZ TORRES EN FORMACION 7909 - FACIITAR EL SERVICIO A LGS CLENTES INTERNGS ¥ EXTERNGS DE [ 4000 - IDENTIFICAR SOLUCIONES DE ATENGION Y SERVICIO AL CLIENTE APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
ACUERDO CON LAS POLITICAS DE LA ORGANIZACION, INTERNO Y EXTERNO, MEDIANTE LA IMPLEMENTACION DE LA TECNOLOGIA
DISPONIBLE, TENIENDO EN CUENTA LOS REQUERIMIENTOS DE LA UNIDAD
T 1073599452 JENIFFER ALEJANDRA RAMIREZ TORRES EN FORMACION 2910 - PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES | 18488 - IDENTIFICAR LAS NECESIDADES DEL PROCESO DE INFORMACION | APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
DELaOR: I | ARLicANA 41 A4S METORALOGIAS NE INVESTIGACION EN LA ORCANIZACION
i 1073599452 JENIFFER ALEJANDRA RAMIREZ TORRES EN FORMACION 2910 - PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES [ 4031 - DISENAR INSTRUMENTOS DE INVESTIGACION DE ACUERDO CON LAS | APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
DELAORCANZ . N
Tl 1073599452 JENIFFER ALEJANDRA RAMIREZ TORRES EN FORMACION 2910 - PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES  [4032 - IDENTIFICAR LAS VARIABLES PARA LA CODIFICACION DE LA APROBADO CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
DE LA ORGANIZACION INFORMACION POR TABULAR, DE ACUERDO CON LAS POLITICAS Y LA
buczonoaos ew
i 1073599452 JENIFFER ALEJANDRA RAMIREZ TORRES EN FORMACION 2910 - PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES [ 4033 - APLICAR PROCESOS DE INVEST\GAC\ON EN LA SOLUCION DE APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
DELaOD: o |oeon) evas qiie acecTEN ARG ANIZACY
Tl 1073599452 JENIFFER ALEJANDRA RAMIREZ TORRES EN FORMACION 2910 - PROCESAR LA NFORMACIGN DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES {4034 - TABULAR LAINFORMACION RECOLECT AR EN [0S ISTRUVENTOS | RPROBAD0 CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
neL nE e 1o
Tl 1073599452 JENIFFER ALEJANDRA RAMIREZ TORRES EN FORMACION 2510 - PROCESAR LA INFORVACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES | 4037 - PRESENTAR INFORMES DE [0S RESULTADGS DE LAFORMACION | APROBAD0 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
DE LA QDG ANIZACIAN poocEeAny
Tl 1073599452 JENIFFER ALEJANDRA RAMIREZ TORRES EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 18477 - ELABORAR LOS DOCUMENTOS QUE SE GENERAN EN EL PROCESO | APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
VIGENTES Y LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES. CONTABLE, APLICANDO CON TRANSPARENCIA NORMAS COMERCIALES,
Tl 1073599452 JENIFFER ALEJANDRA RAMIREZ TORRES EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 18480 - CONTABILIZAR LOS DIFERENTES TIPOS DE OPERACIONES DE LA APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
\ICENTES V1 AS DAY ITICAS OREANZACIONA ES £MDRESA ADIICANDO METANALNGIAS NE COSTAS ¥ DRESI IDIESTAS
Tl 1073599452 JENIFFER ALEJANDRA RAMIREZ TORRES EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 18481 - CLASIFICAR DOCUMENTOS COMERCIALES Y TITULOS VALORES. APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
ACENTES Y1 AS ROIITICAS ORGANIZACIONALE:
T 1073599452 JENIFFER ALEJANDRA RAMIREZ TORRES EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 18482 - APLICAR CON TRANSPARENCIA LAS NORMAS COMERCIALES, APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
VIGENTES Y LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES. TRIBUTARIAS Y LABORALES Y LOS PROCEDIMIENTOS PARAEL CICLO
Tl 1073599452 JENIFFER ALEJANDRA RAMIREZ TORRES EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 18483 - INTERPRETAR CONTRATOS, Y LOS DOCUMENTOS INTEGRALES DEL | APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
ACENTES Y1 AS ROIITICAS ORGANIZACIONALE: CONTRATO RARA SILCONTARL IZACIAN
T 1073599452 JENIFFER ALEJANDRA RAMIREZ TORRES EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 18484 - INTERPRETAR LOS CONCEPTOS Y PROPOSITOS DE LA APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
VIGENTES Y LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES. CONTABILIDAD DE COSTOS: COSTEO POR PROCESOS, POR ORDENES DE
Tl 1073599452 JENIFFER ALEJANDRA RAMIREZ TORRES EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 18485 - CODIFIGAR Y DILIGENGIAR DOCUMENTOS DE AGUERDO CON EL PLIG [APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA

UGENTES Y| A5 ROIITICAS ORGANIZACIONAL E:

DEL




I 1073599452 JENIFFER ALEJANDRA RAMIREZ TORRES EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 18486 - INTERPRETAR LOS FUNDAMENTOS CONTABLES SEGUN LOS APROBADO CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
UGENTESY LAS ROUITICAS ORGANIZACIONALES RINCIRINS NE CONTARIINAD GENER ALMENTE ACERT AL
I 1073599452 JENIFFER ALEJANDRA RAMIREZ TORRES EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 18487 - DILIGENCIAR LOS SOPORTES CONTABLES APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
JCENTES V1A D AL o ES
cC 1073669575 LAURA ANDREA RODRIGUEZ HERNANDEZ EN FORMACION 2600 - PRODUCK LDS DOCUMENTOS QUE SE ORIGINEN DE LAS FUNCIONES [3993 - VERIFICAR LA APLICACION DE LAS NORMAS GRAMATICALES: APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
ADMINISTRATIVAS, SIGUIENDO LANORMA TECNICA Y LA LEGISLACION SEMANTICA, MORFOLOGIA Y SINTAXIS; LAS NORMAS TECNICAS
VIGENTE COLOMBIANAS VIGENTES PARA LA ELABORACION Y PRESENTACION DE
DOCUMENTOS COMERCIALES, ACTOS ADMINISTRATIVOS Y LOS
cC 1073669575 LAURA ANDREA RODRIGUEZ HERNANDEZ EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 4027 - ORGANIZAR EVENTOS DE MANERA RESPONSABLE, TENIENDO EN (APROBADO CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA CUENTA LA CONFORMACION DE COMITES, LA COORDINACION DE LAS
EMPRESA RESPONSABILIDADES DE LOS DIFERENTES COMITES, DE ACUERDO CON EL
PRSP o
cC 1073669575 LAURA ANDREA RODRIGUEZ HERNANDEZ EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 4028 - APLICAR EL PROCESO ADMINISTRATIVO AL DESARROLLO DEL APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA EVENTO, DE ACUERDO CON EL PROTOCOLO, LOS MEDIOS DE DIVULGACION
v i TP
cc 1073669575 LAURA ANDREA RODRIGUEZ HERNANDEZ EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 4029 - DIVULGAR EL EVENTO TENIENDO EN CUENTA EL MEDIO, EL APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
TEMIENDN EN CIIENTAE) QR ET) eROTOCOIO Y MAS DE |4 ORCANIZACIAN
cC 1073669575 LAURA ANDREA RODRIGUEZ HERNANDEZ EN FORMACION 2907 - ORGANIZAR LA DOCUMENT ACION TENIENDO EN COENTALAS 4001 - APLICAR LOS PRINCIPIOS ARCHIVISTICOS, LAS NORMAS Y TECNICAS; | APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
NORMAS LEGALES Y DE LA ORGANIZACION LA LEGISLACION VIGENTE Y LA METODOLOGIA PARA LA ORGANIZACION DE
LOS DOCUMENTOS DE ARCHIVO: CLASIFICAR, ORDENAR Y ARCHIVAR, DE
o '
cC 1073669575 LAURA ANDREA RODRIGUEZ HERNANDEZ EN FORMACION 2907 - ORGANIZAR LA DOCUMENTACION TENIENDO EN CUENTA LAS 4002 - OPERAR LOS RECURSOS TECNOLOGICOS REQUERIDOS PARA EL APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
NORMAS LEGALES Y DE LA ORGANIZACION RECIBO EL DESPACHO Y LA ORGANIZACION DE LOS DOCUMENTOS, DE
VI
cC 1073669575 LAURA ANDREA RODRIGUEZ HERNANDEZ EN FORMACION 2907 - ORGANIZAR LADOCUMENTACION TENIENDO EN CUENTA LAS 1003 - RECIBIR DOCUMENTOS EMPRESARIALES DE ACUERDO CON LAS APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
oM nelnooc ™ MORMAS DE 1A o AV
cC 1073669575 LAURA ANDREA RODRIGUEZ HERNANDEZ EN FORMACION 2507 OROANIZAR LA DOCUMENTACION TENTENDO EN CUENTATAS 1004 DESPACHAR LOS POCUMENTGS EMPRESARIALES TENENDO EN APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
NORMAS LEGALES Y DE LA ORGANIZACION CUENTA LAS NORMAS GRAMATICALES Y DE SINTAXIS, LAS NORMAS
TECNICAS COLOMBIANAS PARA LA ELABORACION Y PRESENTACION DE LOS
cC 1073669575 LAURA ANDREA RODRIGUEZ HERNANDEZ EN FORMACION 2907 - ORGANIZAR LA DOCUMENTACION TENIENDO EN CUENTA LAS 4005 - CONSERVAR Y PRESERVAR LOS DOCUMENTOS (SOPORTE PAPELO | APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
NORMAS LEGALES Y DE LA ORGANIZACION ELECTRONICO) PARA EL SUMINISTRO DE INFORMACION DE ACUERDO CON
cC 1073669575 LAURA ANDREA RODRIGUEZ HERNANDEZ EN FORMACION 2907 - ORGANIZAR LA DOCUMENTACION TENIENDO EN CUENTA LAS 4006 - ADMINISTRAR LOS ARCHIVOS APLICANDO LOS PRINCIPIOS APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
NORMAS LEGALES Y DE LA ORGANIZACION ARCHIVISTICOS, LAS NORMAS TECNICAS, LAS POLITICAS INSTITUCIONALES
cC 1073669575 LAURA ANDREA RODRIGUEZ HERNANDEZ EN FORMACION 2909 - FACILITAR EL SERVICIO ALOS CLIENTES INTERNOS Y EXTERNOS DE | 3995 - UTILIZAR LOS APLICATIVOS (SOFTWARE-HARDWARE) Y SUS APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
ACUERDO CON LAS POLITICAS DE LA ORGANIZACION. CARACTERISTICAS, EN LA SATISFACCION DE LOS CLIENTES, EL
AMCAT O oM 2 PYPa—
cC 1073669575 LAURA ANDREA RODRIGUEZ HERNANDEZ EN FORMACION 2909 - FACILITAR EL SERVICIO ALOS CLIENTES INTERNOS Y EXTERNOS DE [3996 - OPERAR LOS RECURSOS TECNICOS Y TECNOLOGICOS DISPONIBLES | APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
ACUERDO CON LAS POLITICAS DE LA ORGANIZACION. PARA LA ATENCION Y SERVICIO AL CLIENTE DE ACUERDO CON LAS
POLITICAS DE LA ORGANIZACION, LAS NORMAS DE GESTION DE CALIDAD, DE|
cC 1073669575 LAURA ANDREA RODRIGUEZ HERNANDEZ EN FORMACION 2909 - FACILITAR EL SERVICIO ALOS CLIENTES INTERNOS Y EXTERNOS DE | 3997 - PROPORCIONAR DILIGENTEMENTE ATENCION Y SERVICIO AL APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
ACUERDO CON LAS POLITICAS DE LA ORGANIZACION. CLIENTE, CARA A CARA EN INGLES Y EN ESPANOL, APLICANDO ACTITUDES Y
VALORES; EL PROTOCOLO, LAETIQUETA Y LAS POLITICAS DE LA
cC 1073669575 LAURA ANDREA RODRIGUEZ HERNANDEZ EN FORMACION 2909 - FACILITAR EL SERVICIO A LOS CLIENTES INTERNOS Y EXTERNOS DE | 3998 - PROPORCIONAR ATENCION Y SERVICIO AL CLIENTE, EN INGLES Y EN | APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
ACUERDO CON LAS POLITICAS DE LA ORGANIZACION, ESPARNOL, DE MANERA EFECTIVA, A TRAVES DE LOS MEDIOS
TECNOLOGICOS Y LOS APLICATIVOS DISPONIBLES, APLICANDO LA
cC 1073669575 LAURA ANDREA RODRIGUEZ HERNANDEZ EN FORMACION 2909 - FACILITAR EL SERVICIO A LOS CLIENTES INTERNOS Y EXTERNOS DE |4000 - IDENTIFICAR SOLUCIONES DE ATENCION Y SERVICIO AL CLIENTE APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
ACUERDO CON LAS POLITICAS DE LA ORGANIZACION. INTERNO Y EXTERNO, MEDIANTE LA IMPLEMENTACION DE LA TECNOLOGIA
DISPONIBLE, TENIENDO EN CUENTA LOS REQUERIMIENTOS DE LA UNIDAD
cc 1073669575 LAURA ANDREA RODRIGUEZ HERNANDEZ EN FORMACION 2910~ PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES | 18488 - IDENTIFICAR LAS NECES\DADES DEL PROCESO DE \NFORMACION (APROBADO CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
ne LAS METOROL O TGN
cC 1073669575 LAURA ANDREA RODRIGUEZ HERNANDEZ EN FORMACION 2010~ PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES 4051 . DISERAR NS TRUMENTOS DE NVESTIGACION DE ACUERDO CON LAS [APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
neL ANz AECESINANES NE 1A NRCANIZACIAN
cC 1073669575 LAURA ANDREA RODRIGUEZ HERNANDEZ EN FORMACION 2510+ PROCESAR LA INFORNACION DE ACUERDO CON LAS NECESDADES 4092 . IDENTIFICAR LAS VARIABLES PARA LA CODIFICACION DE LA APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
DE LA ORGANIZACION INFORMACION POR TABULAR, DE ACUERDO CON LAS POLITICAS Y LA
!
cC 1073669575 LAURA ANDREA RODRIGUEZ HERNANDEZ EN FORMACION 2910 -PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES | 4033 - APLICAR PROCESOS DE INVESTIGACION EN LA SOLUCION DE APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
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cC 1073669575 LAURA ANDREA RODRIGUEZ HERNANDEZ EN FORMACION 2510+ PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESADES [ 4034- TABULAR LA NFORMACION RECOLECTADA EN L0S NSTRUMENTOS | APROBAD0 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
DE LA QDCANIZACIAN QE NVESTICACIAN
cC 1073669575 LAURA ANDREA RODRIGUEZ HERNANDEZ EN FORMACION 2910 - PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES | 4037 - PRESENTAR INFORMES DE LOS RESULTADOS DE LAINFORMACION | APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
DE LA ORCANIZACIAN
cC 1073669575 LAURA ANDREA RODRIGUEZ HERNANDEZ EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 18477 - ELABORAR LOS DOCUMENTOS QUE SE GENERAN EN EL PROCESO | APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
VIGENTES Y LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES. CONTABLE, APLICANDO CON TRANSPARENCIA NORMAS COMERCIALES,
cC 1073669575 LAURA ANDREA RODRIGUEZ HERNANDEZ EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 18480 - CONTABILIZAR LOS DIFERENTES T\POS oE OPERACIONES DE LA APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
ACENTES Y1 AS ROITIC AIZACIONALE: £MPRESA ARIICANNO METADAIOGL ESIPLESTO
cC 1073669575 LAURA ANDREA RODRIGUEZ HERNANDEZ EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS T5461 - CLASIIGAR DOCUMENTOS COMERCALES Y T/TULOS VALORES APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
ACENTES Y1 AS ROIITICAS ORGANIZACIONALE:
cC 1073669575 LAURA ANDREA| RODRIGUEZ HERNANDEZ EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 18482 - APLICAR CON TRANSPARENCIA LAS NORMAS COMERCIALES, APROBADO CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
VIGENTES Y LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES. TRIBUTARIAS Y LABORALES Y LOS PROCEDIMIENTOS PARAEL CICLO
cC 1073669575 LAURA ANDREA RODRIGUEZ HERNANDEZ EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 18483 - INTERPRETAR CONTRATOS, Y LOS DOCUMENTOS INTEGRALES DEL | APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
UCENTES Y1 AS ROIITICAS ORGANIZACIONALES. CONTRAT, L CONTARL ZACIAN
cC 1073669575 LAURA ANDREA RODRIGUEZ HERNANDEZ EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 18484 - INTERPRETAR LOS CONCEPTOS Y PROPOSITOS DE LA APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
VIGENTES Y LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES. CONTABILIDAD DE COSTOS: COSTEO POR PROCESOS, POR ORDENES DE
cC 1073669575 LAURA ANDREA RODRIGUEZ HERNANDEZ EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 18485 - CODIFICAR Y DILIGENCIAR DOCUMENTOS DE ACUERDO CON EL PUC | APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
GENTES Y LAS DOIITICAS ORGANIZACIONALES. DELSECTOR
cC 1073669575 LAURA ANDREA RODRIGUEZ HERNANDEZ EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 18486 - INTERPRETAR LOS FUNDAMENTOS CONTABLES SEGUN LOS APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
UGENTES Y LAS ROUITICAS ORGANIZACIONALE RRINCIRINS NE CONTARINAD GENERALMENTE ACERT
cC 1073669575 LAURA ANDREA RODRIGUEZ HERNANDEZ EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 18487 - DILIGENCIAR LOS SOPORTES CONTABLES APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
ACENT 20T NizACK
cC 1073670051 ANGIE CATALINA CACERES USAQUEN EN FORMACION 2600 - PRODUCI LOS DOCUMENTOS QUE SE ORIGIEN DE LAS FUNCIONES [3593 -VERTFICAR LA APLICACION D LAS NORWAS GRAVATICALES: APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
ADMINISTRATIVAS, SIGUIENDO LA NORMA TECNICA Y LA LEGISLACION SEMANTICA, MORFOLOGIA Y SINTAXIS; LAS NORMAS TECNICAS
VIGENTE COLOMBIANAS VIGENTES PARA LA ELABORACION Y PRESENTACION DE
DOCUMENTOS COMERCIALES, ACTOS ADMINISTRATIVOS Y LOS
cC 1073670051 ANGIE CATALINA CACERES USAQUEN EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 4027 - ORGANIZAR EVENTOS DE MANERA RESPONSABLE, TENIENDO EN APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA CUENTA LA CONFORMACION DE COMITES, LA COORDINACION DE LAS
EMPRESA RESPONSABILIDADES DE LOS DIFERENTES COMITES, DE ACUERDO CON EL
PRSP -
cC 1073670051 ANGIE CATALINA CACERES USAQUEN EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 4028 - APLICAR EL PROCESO ADMINISTRATIVO AL DESARROLLO DEL APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA EVENTO, DE ACUERDO CON EL PROTOCOLO, LOS MEDIOS DE DIVULGACION
v i TV
cC 1073670051 ANGIE CATALINA CACERES USAQUEN EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 4029 - DIVULGAR EL EVENTO TENIENDO EN CUENTA EL MEDIO, EL APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
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cC 1073670051 ANGIE CATALINA CACERES USAQUEN EN FORMACION 2907 - ORGANIZAR LA DOCUMENT ACION TENIENDO EN COENTALAS 4001 - APLICAR LOS PRINCIPIOS ARCHIVISTICOS, LAS NORMAS Y TECNICAS; | APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
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cc 1073670051 ANGIE CATALINA CACERES USAQUEN EN FORMACION 2907 - ORGANIZAR LA DOCUMENTACION TENIENDO EN CUENTA LAS 4002 - OPERAR LOS RECURSOS TECNOLOGICOS REQUERIDOS PARA EL | APROBADO CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
NORMAS LEGALES Y DE LA ORGANIZACION RECIBO, EL DESPACHO Y LA ORGANIZACION DE LOS DOCUMENTOS, DE
cC 1073670051 ANGIE CATALINA CACERES USAQUEN EN FORMACION 2907 - ORGANIZAR LA DOCUMENTACION TENIENDO EN CUENTA LAS 4003 - RECIBIR DOCUMENTOS EMPRESARIALES DE ACUERDO CON LAS [APROBADO CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
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cc 1073670051 ANGIE CATALINA CACERES USAQUEN EN FORMACION 2907 - ORGANIZAR LA DOCUMENTACION TENIENDO EN CUENTA LAS 4004 - DESPACHAR LOS DOCUMENTOS EMPRESARIALES TENIENDO EN | APROBADO CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
NORMAS LEGALES Y DE LA ORGANIZACION CUENTA LAS NORMAS GRAMATICALES Y DE SINTAXIS, LAS NORMAS
TECNICAS COLOMBIANAS PARA LA ELABORACION Y PRESENTACION DE LOS
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cC 1073670051 ANGIE CATALINA CACERES USAQUEN EN FORMACION 2907 - ORGANIZAR LA DOCUMENTACION TENIENDO EN CUENTA LAS 4005 - CONSERVAR Y PRESERVAR LOS DOCUMENTOS (SOPORTE PAPELO | APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
NORMAS LEGALES Y DE LA ORGANIZACION ELECTRONICO) PARA EL SUMINISTRO DE INFORMACION DE ACUERDO CON
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cC 1073670051 ANGIE CATALINA CACERES USAQUEN EN FORMACION 2907 - ORGANIZAR LA DOCUMENTACION TENIENDO EN CUENTA LAS 4006 - ADMINISTRAR LOS ARCHIVOS APLICANDO LOS PRINCIPIOS APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
NORMAS LEGALES Y DE LA ORGANIZACION ARCHIVISTICOS, LAS NORMAS TECNICAS, LAS POLITICAS INSTITUCIONALES
cc 1073670051 ANGIE CATALINA CACERES USAQUEN EN FORMACION 2909 - FACILITAR EL SERVICIO A LOS CLIENTES INTERNOS Y EXTERNOS DE  |3995 - UTILIZAR LOS APLICATIVOS (SOFTWARE-HARDWARE) Y SUS | APROBADO CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
ACUERDO CON LAS POLITICAS DE LA ORGANIZACION. CARACTERISTICAS, EN LA SATISFACCION DE LOS CLIENTES, EL
cc 1073670051 ANGIE CATALINA CACERES USAQUEN EN FORMACION 2909 - FACILITAR EL SERVICIO A LOS CLIENTES INTERNOS Y EXTERNOS DE  |3996 - OPERAR LOS RECURSOS TECNICOS Y TECNOLOGICOS DISPONIBLES |APROBADO CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
ACUERDO CON LAS POLITICAS DE LA ORGANIZACION. PARA LA ATENCION Y SERVICIO AL CLIENTE DE ACUERDO CON LAS
POLITICAS DE LA ORGANIZACION, LAS NORMAS DE GESTION DE CALIDAD, DE
cc 1073670051 ANGIE CATALINA CACERES USAQUEN EN FORMACION 2909 - FACILITAR EL SERVICIO A LOS CLIENTES INTERNOS Y EXTERNOS DE | 3997 - PROPORCIONAR DILIGENTEMENTE ATENCION Y SERVICIO AL APROBADO CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
ACUERDO CON LAS POLITICAS DE LA ORGANIZACION. CLIENTE, CARA A CARA EN INGLES Y EN ESPAROL, APLICANDO ACTITUDES Y
VALORES; EL PROTOCOLO, LAETIQUETA Y LAS POLITICAS DE LA
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cC 1073670051 ANGIE CATALINA CACERES USAQUEN EN FORMACION 2909 - FACILITAR EL SERVICIO A LOS CLIENTES INTERNOS Y EXTERNOS DE | 3998 - PROPORCIONAR ATENCION Y SERVICIO AL CLIENTE, EN INGLES Y EN_ | APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
ACUERDO CON LAS POLITICAS DE LA ORGANIZACION. ESPANIOL, DE MANERA EFECTIVA, A TRAVES DE LOS MEDIOS
TECNOLOGICOS Y LOS APLICATIVOS DISPONIBLES, APLICANDO LA
a . —— i
cC 1073670051 ANGIE CATALINA CACERES USAQUEN EN FORMACION 2909 - FACILITAR EL SERVICIO A LOS CLIENTES INTERNOS Y EXTERNOS DE 4000 - IDENTIFICAR SOLUCIONES DE ATENCION Y SERVICIO AL CLIENTE APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
ACUERDO CON LAS POLITICAS DE LA ORGANIZACION. INTERNO Y EXTERNO, MEDIANTE LA IMPLEMENTACION DE LA TECNOLOGIA
DISPONIBLE, TENIENDO EN CUENTA LOS REQUERIMIENTOS DE LA UNIDAD
cc 1073670051 ANGIE CATALINA CACERES USAQUEN EN FORMACION 2910 - PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES 18488 - IDENTIFICAR LAS NECESIDADES DEL PROCESO DE INFORMACION APROBADO CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
AIZACIAON, IODALOGIAS DE INVESTICACION EN L RCANZACIAN,
cc 1073670051 ANGIE CATALINA CACERES USAQUEN EN FORMACION 2910 - PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES 4031 - DISENAR INSTRUMENTOS DE INVESTIGACION DE ACUERDO CON LAS | APROBADO CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
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cc 1073670051 ANGIE CATALINA CACERES USAQUEN EN FORMACION 2910 - PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES 4032 - IDENTIFICAR LAS VARIABLES PARA LA CODIFICACION DE LA | APROBADO CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
DE LA ORGANIZACION INFORMACION POR TABULAR, DE ACUERDO CON LAS POLITICAS Y LA
cc 1073670051 ANGIE CATALINA CACERES USAQUEN EN FORMACION 2910 - PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES 4033 - APLICAR PROCESOS DE INVESTIGACION EN LA SOLUCION DE APROBADO CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
DELAQRCANIZACION. BLELL IE ACECTENI A QORGCANIZACION.
cc 1073670051 ANGIE CATALINA CACERES USAQUEN EN FORMACION 2910 - PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES 4034 - TABULAR LA INFORMACION RECOLECTADA EN LOS INSTRUMENTOS | APROBADO CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
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cC 1073670051 ANGIE CATALINA CACERES USAQUEN EN FORMACION 2910 - PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES 4037 - PRESENTAR INFORMES DE LOS RESULTADOS DE LA INFORMACION | APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
DE 10 0RCANIZACION ROCESAD
cC 1073670051 ANGIE CATALINA CACERES USAQUEN EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS. 18477 - ELABORAR LOS DOCUMENTOS QUE SE GENERAN EN EL PROCESO | APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
VIGENTES Y LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES. CONTABLE, APLICANDO CON TRANSPARENCIA NORMAS COMERCIALES,
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cC 1073670051 ANGIE CATALINA CACERES USAQUEN EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 18480 - CONTABILIZAR LOS DIFERENTES TIPOS DE OPERACIONES DELA | APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
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cC 1073670051 ANGIE CATALINA CACERES USAQUEN EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS. 18481 - CLASIFICAR DOCUMENTOS COMERCIALES Y TITULOS VALORES. APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
\IGENTES V1 S DAY ITICAS NREANIZACIONA ES
cc 1073670051 ANGIE CATALINA CACERES USAQUEN EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 18482 - APLICAR CON TRANSPARENCIA LAS NORMAS COMERCIALES, APROBADO CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
VIGENTES Y LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES. TRIBUTARIAS Y LABORALES Y LOS PROCEDIMIENTOS PARAEL CICLO
o Az
cC 1073670051 ANGIE CATALINA CACERES USAQUEN EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS. 18483 - INTERPRETAR CONTRATOS, Y LOS DOCUMENTOS INTEGRALES DEL | APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
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cc 1073670051 ANGIE CATALINA CACERES USAQUEN EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 18484 - INTERPRETAR LOS CONCEPTOS Y PROPOSITOS DE LA APROBADO CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
VIGENTES Y LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES. CONTABILIDAD DE COSTOS: COSTEO POR PROCESOS, POR ORDENES DE
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cC 1073670051 ANGIE CATALINA CACERES USAQUEN EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS. 18485 - CODIFICAR Y DILIGENCIAR DOCUMENTOS DE ACUERDO CON EL PUC | APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
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cc 1073670051 ANGIE CATALINA CACERES USAQUEN EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 18486 - INTERPRETAR LOS FUNDAMENTOS CONTABLES SEGUN LOS! APROBADO CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
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cc 1073670051 ANGIE CATALINA CACERES USAQUEN EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 18487 - DILIGENCIAR LOS SOPORTES CONTABLES | APROBADO CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
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cc 1073670787 ESTEFANY ALEXANDRA HUEPA ASCENCIO EN FORMACION 2900 - PRODUCIR LOS DOCUMENTOS QUE SE ORIGINEN DE LAS FUNCIONES |3993 - VERIFICAR LA APLICACION DE LAS NORMAS GRAMATICALES: | APROBADO CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
ADMINISTRATIVAS, SIGUIENDO LA NORMA TECNICA Y LALEGISLACION SEMANTICA, MORFOLOGIA Y SINTAXIS; LAS NORMAS TECNICAS
VIGENTE. COLOMBIANAS VIGENTES PARA LA ELABORACION Y PRESENTACION DE
DOCUMENTOS COMERCIALES, ACTOS ADMINISTRATIVOS Y LOS
cc 1073670787 ESTEFANY ALEXANDRA HUEPA ASCENCIO EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 4027 - ORGANIZAR EVENTOS DE MANERA RESPONSABLE, TENIENDO EN APROBADO CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA CUENTA LA CONFORMACION DE COMITES, LA COORDINACION DE LAS
RESPONSABILIDADES DE LOS DIFERENTES COMITES, DE ACUERDO CON EL
cc 1073670787 ESTEFANY ALEXANDRA HUEPA ASCENCIO EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 4028 - APLICAR EL PROCESO ADMINISTRATIVO AL DESARROLLO DEL APROBADO CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA EVENTO, DE ACUERDO CON EL PROTOCOLO, LOS MEDIOS DE DIVULGACION
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VIGENTE COLOMBIANAS VIGENTES PARA LA ELABORACION Y PRESENTACION DE
DOCUMENTOS COMERCIALES, ACTOS ADMINISTRATIVOS Y LOS
Tl 1076241122 SHARICK DAYANNA 'SANTANA RODRIGUEZ EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 4027 - ORGANIZAR EVENTOS DE MANERA RESPONSABLE, TENIENDO EN APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA CUENTA LA CONFORMACION DE COMITES, LA COORDINACION DE LAS
EMPRESA RESPONSABILIDADES DE LOS DIFERENTES COMITES, DE ACUERDO CON EL
T 1076241122 SHARICK DAYANNA 'SANTANA RODRIGUEZ EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 4028 - APLICAR EL PROCESO ADMINISTRATIVO AL DESARROLLO DEL APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA EVENTO, DE ACUERDO CON EL PROTOCOLO, LOS MEDIOS DE DIVULGACION
Tl 1076241122 SHARICK DAYANNA 'SANTANA RODRIGUEZ EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 4029 - DIVULGAR EL EVENTO TENIENDO EN CUENTA EL MEDIO, EL APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
TEMENOO EN CLENTAEL ORIETO SOCIAL DE L BROTOCOIO Y| AS NORUAS OE LA ORCANIZACIAN
T 1076241122 SHARICK DAYANNA SANTANA RODRIGUEZ EN FORMACION 2907 - ORGANIZAR LA DOCUMENTACION TENIENDO EN CUENTA LAS 4001 - APLICAR LOS PRINCIPIOS ARCHIVISTICOS, LAS NORMAS Y TECNICAS; | APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
NORMAS LEGALES Y DE LA ORGANIZACION LA LEGISLACION VIGENTE Y LA METODOLOGIA PARA LA ORGANIZACION DE
LOS DOCUMENTOS DE ARCHIVO: CLASIFICAR, ORDENAR Y ARCHIVAR, DE
T 1076241122 'SHARICK DAYANNA 'SANTANA RODRIGUEZ EN FORMACION 2907 - ORGANIZAR LA DOCUMENTACION TENIENDO EN CUENTA LAS 4002 - OPERAR LOS RECURSOS TECNOLOGICOS REQUERIDOS PARA EL APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
NORMAS LEGALES Y DE LA ORGANIZACION RECIBO, EL DESPACHO Y LA ORGANIZACION DE LOS DOCUMENTOS, DE
Tl 1076241122 SHARICK DAYANNA 'SANTANA RODRIGUEZ EN FORMACION 2907 - ORGANIZAR LA DOCUMENTACION TENIENDO EN CUENTA LAS 4003 - RECIBIR DOCUMENTOS EMPRESARIALES DE ACUERDO CON LAS APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
NORMASIECALES Y DF | A ORGANIZACIAN AIZACIAN AN VIGENTE
T 1076241122 'SHARICK DAYANNA 'SANTANA RODRIGUEZ EN FORMACION 2907 - ORGANIZAR LA DOCUMENTACION TENIENDO EN CUENTA LAS 4004 - DESPACHAR LOS DOCUMENTOS EMPRESARIALES TENIENDO EN APROBADO CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
NORMAS LEGALES Y DE LA ORGANIZACION CUENTA LAS NORMAS GRAMATICALES Y DE SINTAXIS, LAS NORMAS
TECNICAS COLOMBIANAS PARA LA ELABORACION Y PRESENTACION DE LOS
PV NN VA VPP N
I 1076241122 'SHARICK DAYANNA SANTANA RODRIGUEZ EN FORMACION 2907 - ORGANIZAR LA DOCUMENTACION TENIENDO EN CUENTA LAS 4005 - CONSERVAR Y PRESERVAR LOS DOCUMENTOS (SOPORTE PAPELO | APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
NORMAS LEGALES Y DE LA ORGANIZACION ELECTRONICO) PARA EL SUMINISTRO DE INFORMACION DE ACUERDO CON
T 1076241122 'SHARICK DAYANNA 'SANTANA RODRIGUEZ EN FORMACION 2907 - ORGANIZAR LA DOCUMENTACION TENIENDO EN CUENTA LAS 4006 - ADMINISTRAR LOS ARCHIVOS APLICANDO LOS PRINCIPIOS (APROBADO CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
NORMAS LEGALES Y DE LA ORGANIZACION ARCHIVISTICOS, LAS NORMAS TECNICAS, LAS POLITICAS INSTITUCIONALES
T 1076241122 SHARICK DAYANNA 'SANTANA RODRIGUEZ EN FORMACION 2909 - FACILITAR EL SERVICIO A LOS CLIENTES INTERNOS Y EXTERNOS DE | 3995 - UTILIZAR LOS APLICATIVOS (SOFTWARE-HARDWARE) Y SUS APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
AACUERDO CON LAS POLITICAS DE LA ORGANIZACION. CARACTERISTICAS, EN LA SATISFACCION DE LOS CLIENTES, EL
T 1076241122 SHARICK DAYANNA SANTANA RODRIGUEZ EN FORMACION 2909 - FACILITAR EL SERVICIO A LOS CLIENTES INTERNOS Y EXTERNOS DE | 3996 - OPERAR LOS RECURSOS TECNICOS Y TECNOLOGICOS DISPONIBLES | APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
ACUERDO CON LAS POLITICAS DE LA ORGANIZACION, PARA LA ATENCION Y SERVICIO AL CLIENTE DE ACUERDO CON LAS
POLITICAS DE LA ORGANIZACION, LAS NORMAS DE GESTION DE CALIDAD, DE
T 1076241122 'SHARICK DAYANNA SANTANA RODRIGUEZ EN FORMACION 2909 - FACILITAR EL SERVICIO ALOS CLIENTES INTERNOS Y EXTERNOS DE  [3997 - PROPORCIONAR DILIGENTEMENTE ATENCION Y SERVICIO AL APROBADO CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
ACUERDO CON LAS POLITICAS DE LA ORGANIZACION. CLIENTE, CARA A CARA EN INGLES Y EN ESPANOL, APLICANDO ACTITUDES Y
VALORES; EL PROTOCOLO, LAETIQUETA Y LAS POLITICAS DE LA
oot Py
I 1076241122 'SHARICK DAYANNA SANTANA RODRIGUEZ EN FORMACION 2909 - FACILITAR EL SERVICIO ALOS CLIENTES INTERNOS Y EXTERNOS DE [3998 - PROPORCIONAR ATENCION Y SERVICIO AL CLIENTE, EN INGLES Y EN | APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
ACUERDO CON LAS POLITICAS DE LA ORGANIZACION. ESPANIOL, DE MANERA EFECTIVA, A TRAVES DE LOS MEDIOS
TECNOLOGICOS Y LOS APLICATIVOS DISPONIBLES, APLICANDO LA
s i o s
Tl 1076241122 'SHARICK DAYANNA SANTANA RODRIGUEZ EN FORMACION 2909 - FACILITAR EL SERVICIO A LOS CLIENTES INTERNOS Y EXTERNOS DE [4000 - IDENTIFICAR SOLUCIONES DE ATENCION Y SERVICIO AL CLIENTE APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
ACUERDO CON LAS POLITICAS DE LA ORGANIZACION. INTERNO Y EXTERNO, MEDIANTE LA IMPLEMENTACION DE LA TECNOLOGIA
DISPONIBLE, TENIENDO EN CUENTA LOS REQUERIMIENTOS DE LA UNIDAD
Tl 1076241122 SHARICK DAYANNA SANTANA RODRIGUEZ EN FORMACION 2910 - PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES | 18488 - IDENTIFICAR LAS NECESIDADES DEL PROCESO DE INFORMACION | APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
DE LA QDCANIZACIAN ADUICANA A1 AS METONAI ACIAS NE INVESTICACIAN ENLA QBCANIZACIAN
Tl 1076241122 SHARICK DAYANNA SANTANA RODRIGUEZ EN FORMACION 2910 - PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES | 4031 - DISENAR INSTRUMENTOS DE INVESTIGACION DE ACUERDO CON LAS | APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
DE LA ORCANZACIAN AECESIDADES OF | A ORCANZACION
T 1076241122 SHARICK DAYANNA SANTANA RODRIGUEZ EN FORMACION 2910 - PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES | 4032 - IDENTIFICAR LAS VARIABLES PARA LA CODIFICACION DE LA APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
DE LA ORGANIZACION INFORMACION POR TABULAR, DE ACUERDO CON LAS POLITICAS Y LA
Tl 1076241122 SHARICK DAYANNA SANTANA RODRIGUEZ EN FORMACION 2910 - PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES | 4033 - APLICAR PROCESOS DE INVESTIGACION EN LA SOLUCION DE APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
DELA0RCANZACIAN BIEMAS OUIE ACECTEN | A ORCANIZACIAN
T 1076241122 'SHARICK DAYANNA 'SANTANA RODRIGUEZ EN FORMACION 2910 - PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES | 4034 - TABULAR LA INFORMACION RECOLECTADA EN LOS INSTRUMENTOS | APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
ANIZACION e mvesTcacaN
i 1076241122 'SHARICK DAYANNA SANTANA RODRIGUEZ EN FORMACION 2910 - PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES [ 4037 - PRESENTAR INFORMES DE LOS RESULTADOS DE LAINFORMACION | APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
DELAQRGANZACION ROCESAD
Tl 1076241122 'SHARICK DAYANNA SANTANA RODRIGUEZ EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 18477 - ELABORAR LOS DOCUMENTOS QUE SE GENERAN EN EL PROCESO | APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
VIGENTES Y LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES. CONTABLE, APLICANDO CON TRANSPARENCIA NORMAS COMERCIALES,
i 1076241122 'SHARICK DAYANNA SANTANA RODRIGUEZ EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 18480 - CONTABILIZAR LOS DIFERENTES TIPOS DE OPERACIONES DE LA APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
UGENTES Y LAS ROUITICAS ORGANIZACIONALE E£MRRESA ADUICANDOMETADALAGIASNE COSTOSY DRESIIDUE:
Tl 1076241122 'SHARICK DAYANNA SANTANA RODRIGUEZ EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 18481 - CLASIFICAR DOCUMENTOS COMERCIALES Y TITULOS VALORES. APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
JCENTES V1 AS DO Ty .
Tl 1076241122 'SHARICK DAYANNA SANTANA RODRIGUEZ EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 18482 - APLICAR CON TRANSPARENCIA LAS NORMAS COMERCIALES, APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
VIGENTES Y LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES. TRIBUTARIAS Y LABORALES Y LOS PROCEDIMIENTOS PARAEL CICLO
. iza
Tl 1076241122 'SHARICK DAYANNA SANTANA RODRIGUEZ EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 18483 - INTERPRETAR CONTRATOS, Y LOS DOCUMENTOS INTEGRALES DEL | APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
\ICENTES V1 AS DAY ITICAS OREANZACIONA ES CONTOATA BARA SILCANTABN ZACIAN
Tl 1076241122 SHARICK DAYANNA 'SANTANA RODRIGUEZ EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 18484 - INTERPRETAR LOS CONCEPTOS Y PROPOSITOS DE LA APROBADO 'CC 51976419 - CLAUDIA PATRICIA CUARTAS MOLINA
VIGENTES Y LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES. CONTABILIDAD DE COSTOS: COSTEO POR PROCESOS, POR ORDENES DE
YN s
Tl 1076241122 'SHARICK DAYANNA SANTANA RODRIGU