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CONTRATISTA TANIA KATHERINE HERRENO CARDENAS ~ | CONTRATO N° 275 DE 2022

Fecha de radicacion (Tesoreria)

1. REVISION POR COORDINADOR DE PROGRAMA (Solo para personal operativo de la subdireccion técnica)

Sl

N.A.

Informe de actividades contractuales y anexos (Paginado).

Acta de recibo a satisfaccion y autorizacioén de pago.

Documento soporte para la procedencia de costos, deducciones e impuestos descontables o factura.

Soporte de pago de seguridad social

Vo. Bo. Coordinador de programa

2. REVISION POR DIRECTOR DE PROYECTO (Solo para personal operativo de fa subdireccién técnica)

sl

N.A.

Dentro del Informe de actividades cumple con las obligaciones del contrato.

Se cumple con el porcentaje de avance dentro del periodo delirforme.

Vo. Bo. Director de Proyecto k\/ﬁ')_!{‘ Lm
. 2N

3. DOCUMENTOS REVISION ADMINISTRATIVA

sl

NO

N.A.

Informe Unificado de contrato y anexos (Paginado).

Recibo a satisfaccion y viabilidad de pago

Soporte de procedencia de costos, deducciones e impuestos descontables o factura.

Registro Unico Tributario (RUT) (Primer pago)

Soporte de pago de seguridad social

Certificacion de Declarante de Impuesto de Renta

Certificacion bancaria (Solo primer pago)

Certificacion dependientes en la Retencion de la Fuente (Primer pago)

Paz y Salvo de almacén (Ultimo pago)

Evaluacion de proveedor de prestacion de servicios profesionales y apoyo a la gestion. (Ultimo pago)

Acta de terminacién de contrato (Ultimo pago)

Acta de liquidacién de contrato (Ultimo pago)

Vo. Bo. Apoyo de la subdireccign Revision contgbilidad Revisién area contratacion

¢ Y= 1

“Innovando la Cultura Deportiva y Recreativa”
Direccién: Carrera 41 — calle 5b Parque Urbanizacién Villa Bolivar
Teléfono (+57) 663 10 62
Email: pqrsd@imdervillavicencio gov.co
Péagina web: https://www.imdervillavicencio.gov.co
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INFORME UNIFICADO DE AVANCE DEL CONTRATO. PAGONo 3 7

DEL 01 DE NOVIEMBRE AL 30 DE NOVIEMBRE DEL 2022
INFORMACION BASICA DEL CONTRATO

CONTRATO No 216 DE2022 ¥ 7

TIPO DE CONTRATO (P;ég?_g\SION SERVICIOS DE APOYO A LA
PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA
GESTION PARA EL DESARROLLO DE

OBJETO ACTIVIDADES EN LAS AREA DE RECREACION,
DEPORTES Y ACTIVIDAD FISICA DEL INSTITUTO
MUNICIPAL DE DEPORTE Y RECREACION DE
VILLAVICECNIO-IMDER. S

CONTRATISTA TANIA KATHERINE HERRENO CARDENAS €

CC O NIT 1.121.927.355 DE VILLLAVICENCIO ¢

VALOR ONCE MILLONES DQSCIENTOS MIL PESOS
MCTE. ($ 11,200,000) -

DURACION DEL CONTRATO CUATRO (4) MESES

NUMERO DE CDP 379 DEL 26 DE AGOSTO DEL 2022 ~

NUMERO DE RP 345 DEL 31 DE AGOSTO DEL 2022 7

FECHA DE INICIO 31 DE AGOSTO DEL 2022 —

FECHA DE TERMINACION 30 DE DICIEMBRE DEL 2022 7

PRORROGA Y/O ADICION Y/O SUSPENSION Y REINICIO

PRORROGA (TIEMPO) N/A

ADICION EN VALOR N/A

NUMERO DE CDP N/A

NUMERO DE RP N/A

SUSPENSION N/A

REINICIO N/A

NUEVA FECHA DE TERMINACION | N/A

ESTADO DE EJECUCION FINANCIERA s
Valor inicial del contrato $11,200,000 ~
Anticipo N/A
Adicién de recursos N/A o
Valor a cobrar en el presente informe $2.800.000”
Porcentaje de ejecucion 75.00% ./ .
Valor pendiente por ejecutar $2.800.000

“Innovando la Cultura Deportiva y Recreativa”
Direccion: Carrera 41 — calle 5b Parque Urbanizacién Villa Bolivar
Teléfono (+57) 663 10 62
Email: parsd@imdervillavicencio.qgov.co

Pagina web: https://www.imdervillavicencio.gov.co
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Porcentaje pendiente por ejecutar ; 25.00%
Valor total del Contrato | $11,200,000
RELACION DE PAGOS RECIBIDOS
PERIODO PORCENTAJE _ VALOR
Primer Periodo 25.00% $2.800.000 7~
| Segundo Periodo 25.00% $2.800.000—
Tercer Periodo 25.00% $2.800.000 —
Cuarto Periodo
AVANCE FISICO
Avance Fisico periodo 03 25.00%
Avance Fisico Acumulado 75.00%
GARANTIA DEL CONTRATO
Compaiiia Aseguradora N/A
Péliza cumplimiento No N/A
Péliza RCE N/A
AMPAROS PORCENTAJE VIGENCIA
Cumplimiento del contrato l N/A N/A
Salarios y prestaciones sociales | N/A N/A
Calidad del servicio | N/A N/A

DESCRIPCION DEL AVANCE DEL CONTRATO

Obligaciones Especificas Contractuales

Actividades ejecutadas periodo N.° 3

1. Brindar apoyo a la subdireccion técnica para el
control de documentacién en los diferentes
procesos de deporte ascciado y comunitario, y
demas los proyectos de inversion. PRODUCTOS
Y/O ENTREGABLE: Registro de Control de
documentacion relacionada a la subdireccion
tecnica.

Brind6é apoyo a la subdireccion técnica en
el control de documentacion de los oficios
que llegan mediante el sistema de PQRS
con relacion al area de deportes y sus
programas como deporte asociado y
comunitario, se anexa control de
documentacion relacionada al apoyo de
la subdireccion técnica durante el
periodo de ejecucion del 01 de
noviembre al 30 de noviembre del 2022
de PQRS y notas internas.

2. Apoyar la construccion de documentos ¥y
herramientas de comunicacion y seguimiento de
las estrategias de cumplimiento de la PPDRAF a
cargo de la subdireccién técnica. PRODUCTOS

Apoyd la construccion de documentos
soportes para el respectivo seguimiento de
los compromisos pactados en el comité

“Innovando la Cultura D

va y Recreativa”

Direccién: Carrera 41 — calle 5b Parque Urbanizacion Villa Bolivar
Teléfono (+57) 663 10 62
Email: parsd@imdernvillavicencio.gov.co
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Y/O ENTREGABLE: Documentos elaborados,
Actas de reunidn y/o registros de asistencia.

técnico, segun las estrategias de
cumplimiento de la PPDRAF a cargo de la
subdireccién técnica, medinate la
verificacion, de la convocatoria segun lo
establece la norma, la elaboracion del acta
de reunion, el correcto diligenciamiento de
asistencia y el cumplimiento de los
acuerdos pactados en dicho comité. Se
anexa nota interna nimero 227 del 16
de noviembre del 2022 para realizar
seguimiento en la presentacion de
informes de rendicion de tareas
asignadas por lasubdireccion técnica y
respuesta con subto-1258-2022 del 25
de noviembre del 2022 para dar
respuesta ala solicitud realizada por la
junta de admnistracién local de Ila
comuna 8.

3. Hacer revision, seguimiento y control a la
correspondencia y/o expedientes que se radican
en la subdireccién técnica por parte del personal
contratista que apoya el area técnica.
PRODUCTOS Y/O ENTREGABLE: Registro de
control de correspondencia recibida y tramitada.

Hizo revision, seguimiento y control a la
correspondencia que se radica en la
subdireccion técnica por parte del personal
contratista que apoya el area técnica. Se
anexa registro control de
correspondencia recibida y tramitada en
el periodo comprendido entre el 01 de
noviembre al 30 de noviembre del 2022.

4. Apoyar el seguimiento y control de la
documentacion mensual de informes, procedente
del personal contratista. PRODUCTOS Y/O
ENTREGABLE: Registro de control de
entregables y productos de contratos asociados
al proyectos de inversion.

Apoyé el seguimiento y control de la
documentacion mensual de informes,
procedente del personal contratista
perteneciente a la subdireccién técnica, se
anexa el seguimiento a la
documentacion mensual de informes
del personal contratista de Ila
subdireccion técnica, relacionado entre
el periodo de ejecucién del 01 de
noviembre al 30 de noviembre del 2022

5. Asignar al encargado de llevar las actas de
reuniones de la subdireccion técnica y efectuar la
revision del cumplimiento de las mismas.
PRODUCTOS Y/O ENTREGABLE: Entrega de
hoja de control de seguimiento de las actas.

Asigno y efectuo revision del cumplimiento
de las actas, su elabnoracion y entrega de
soportes de las reuniones realizadas desde
la subdireccion tecnica. Se anexa planilla
de control de seguimeinto de actas
realizadas en el periodo del 01 de

“Innovando la Cultura Deportiva y Recreativa”
Direccion: Carrera 41 ~ calle 5b Parque Urbanizacién Villa Bolivar
Teléfono (+57) 663 10 62
Email: parsd@imdervillavicencio.gov ¢o

Pagina web: https://www.imdervillavicencio.gov.co
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noviembre al 30 de noviembre del 2022.

6. Asistir a las convocatorias que se motivan
desde la Subdireccion técnica, tanto para
procesos técnicos y deportivos como
administrativos en caso que se requiera.
PRODUCTOS Y/O ENTREGABLE: Acta de
Reunién y/o registros de asistencia.

Asistioc a las convocatorias que se
motivaron desde la Subdireccion técnica,
tanto para procesos técnicos y deportivos
como administrativos, muestra de ello se
anexa registro de asistencia de entrega
de obligaciones de revision y
recepcion de cuentas de cobro del 25 de
noviembre del 2022.

7. Las demas que se requieran por parte del
supervisor y que sean concordantes con el objeto
contractual. PRODUCTOS Y/O ENTREGABLE:
Acta de Reunion y/o registros de asistencia.
Informes de Gestién Documentos del proceso.

La contratista cumpli© con las
asignaciones establecidas
correspondientes a sus obligaciones,

durante este periodo no se le asignd
ninguna labor demas a fin a su contrato.

CONCEPTO SUPERVISOR y/o INTERVENTOR

Conforme se puede verificar en el resumen
anterior y de acuerdo al informe rendido, el
cual fue validado por el apoyo a la
supervision ejercido por el Lic. Oscar Julian
Medina Alvarez, coordinador del area de
deportes, el subdirector técnico Luis Fermnando
Duque Ortiz, certifica que el contratista cumplio
desde el 01 de noviembre de 2022 al 30 de
noviembre del 2022, con todas las
obligaciones pertinentes de acuerdo a lo
realizado y proyectado durante el referido
periodo de ejecucion.

ACTIVIDADES PENDIENTES POR EJECUTAR:

El contratista a la fecha ha dado cumplimiento
de manera porcentual conforme a los tiempos
establecidos para su ejecucion.

COMPONENTE LOGISTICO OPERATIVO

A la fecha no se utlizaron componentes
logisticos ni operativos

OBSERVACIONES: NINGUNA
RECOMENDACIONES: NINGUNA
SEGURIDAD SOCIAL

Cumplimiento de la obligacion al
sistema de seguridad social
integral

Planilla No. 9442560006 Correspondiente al mes de
septiembre
Correspondiente al mes de octubre del 2022.

y Planilla No. 9441937669

“Innovando la Cultura D

iva y Recreativa”

Direccién: Camrera 41 — calle 5b Parque Urbanizacion Vilia Bolivar
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ANEXOS

Planilla No. 2560006 Correspondiente al mes de septiembre y Planilla No.
9441937669 Correspondiente al mes de octubre del 2022.

Recibo de satisfaccion y viabilidad de pago.

Soporte para la procedencia de costos

Certificado de retencion

Producto entregable obligacién 1: se anexa control de documentacion relacionada al
apoyo de la subdireccion técnica durante el periodo de ejecucion del 01 de noviembre
al 30 de noviembre del 2022 de PQRS y notas internas.

Producto entregable obligacion 2: Se anexa nota interna nimero 227 del 16 de
noviembre del 2022 para realizar seguimiento en la presentacion de informes de
rendicion de tareas asignadas por lasubdireccion técnica y respuesta con subto-1258-
2022 del 25 de noviembre del 2022 para dar respuesta ala solicitud realizada por la
junta de admnistracion local de la comuna 8.

Producto entregable obligacion 3: Se anexa registro control de correspondencia
recibida y tramitada en el periodo comprendido entre el 01 de noviembre al 30 de
noviembre del 2022.

Producto entregable obligacion 4: se anexa el seguimiento a la documentacién
mensual de informes del personal contratista de la subdireccion técnica, relacionado
entre el periodo de ejecucion del 01 de noviembre al 30 de noviembre del 2022
Producto entregable obligacion 5: Se anexa planilla de control de seguimeinto de actas
realizadas en el periodo del 01 de noviembre al 30 de noviembre del 2022.

Producto entregable obligacion 6: se anexa registro de asistencia de entrega de
obligaciones de revision y recepcion de cuentas de cobro del 25 de noviembre del
2022.

El presente informe se rinde £.1DIC 2022

TANIA KATHERINE HERRENO C ENAS LUIS FERNANDO DUQUE ORTIZ
CC.1.121.927.355 DE VILLLAVICENCIO SUPERVISOR.
CONTRATISTA

Al MQAM.
LIC. OSGAR JULIAN MEDINA ALVAREZ
COORDINADOR DE AREA DE DEPORTES

“Innovando la Cultura Deportiva y Recreativa”
Direccién: Carrera 41 — calle 5b Parque Urbanizacién Villa Bolivar
Teléfono (+57) 663 10 62
Email: parsd@imdervillavicencio.gov.co
Pégina web: https://www.imdervillavicencio.gov.co
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NOTA INTERNA SUBTEC No. 227 |

FECHA: |18/11/2022

ANGELA FIGUEROA: COORDINADORA DE ENLACE RECREOVIA
NIDIA MARTINEZ- PSICOLOGA

PADLA SABOGAL- PSICOLOGA

ALEJANDRA SUAREZ- PROFESIONAL EN SALUD EN EL TRABAJO
DIEGO GUTIERREZ- COORDINADOR DE AREA DEL OBSERVATORIO
PARA: | ALEJANDRO AGUIRRE- COORDINADOR OE JUEGOS INTERCOLEGIADOS
PAOLA BETANCOURT- coordinadora de apoyo logistico
JHON WILLIE ARDILA- COORDINADOR PRESTAMO DE ESCENARIOS
OSCAR JULIAN MEDINA- COORDINADOR DEL AREA DE DEPORTES
KARENT LINAREZ ~ COORDINADORA DE ENLACE ACTIVIDAD FISICA
EDISON AREVALO- COORDINADOR DE AREA DE ACTIVIDAD FiSICA

DE: LUIS FERNANDO DUQUE ORTIZ-SUBDIRECTOR TECNICO
ASUNTO: | SOLICITUD DE RESPUESTA
X |URGENTE T |ENVIARPROYECTO DE RESPUESTA
| X | PARASU INFORMACION . | DAR RESPUESTA ¥ ENVIAR COPIA
i FAVOR DAR CONCEPTO ~ TFAVOR TRAMITAR
: INFORME POR ESCRITO | ARCHIVAR
X ENCARGARSE DEL ASUNTO : TENTERARSE Y DEVOLVER
[ OTROS | DILIGENCIAR Y DEVOLVER

Cordial saludo.

Por medio de la presente, me permito solicitar el cumplimiento de Los compromisos del acta de reunion de
coordinadores No 42 del dia 02 de noviembre y la necesidad de avanzar en el trabajo semanal de
actividades por cada area y solicita que se generen las siguientes tareas acorde con la solicitud de ia
subdireccion Técnica para el dia Miércoles 16 de noviembre. Hora: 5:00 pm.

Talentos deportivos subirlo para que quede como compromiso
1. Mantener actualizadas las actividades de cada area en el Drive Actividades:

https://docs. google. com/spreadsheets/d/1aHLhLbnkdiSJnSgMGId2wobVOd3r153p/edit#gid=1192567366
-En drive de seguimiento Actas- Edison Arévalo tiene pendiente subir informacién del comité Adulto
Mayor. https://docs google.com/spreadsheets/d/15S1izUwFIFEIJROvQXI-kvKIFMH-
QX3/edit#qid=1153412969

2. Grupo de Visitas canchas sintéticas. Hay un compromiso vencido del formato de visita con Angela
Figueroa, y presentar el cronograma.

3. Con Nidia Martinez. Paola Sabogal, y Alejandra Suarez, presentar €l cronograma de vusntas a
escuelas de formacion, Y capacitaciones.

4 Deporte Asociado con Jaime Galvis presente un informe muy ejecutivo. del proceso de
seguimiento a los clubes. Efectos de la circular externar y presentar proyeccion del plan de accion
de visita a campo. Balance de estas acciones y estralegia para trabajar este tema.

5. Observatorio liderar con Diego Gutiérrez, junto a deporte asociado y Escenarios, porgue son 93
clubes que no estan reportados. Definir y presentar un plan choque. que permita se reporte esta

informacion.
6. Becas deponrtivas. Informe ejecutivo de Avance de trabajo sobre su realizacion. Diego Gutlérrez
“Imnovando la Cultura Deportiva y Recreativa”
Direccion: Carrera 41 ~ calle 5b Porgue i rbanizacion Villa Bativar
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7. Presentar Informe de mejora de recreovia- de acuerdo a lo presentado con las sugerencias de
Politica Publica. Y propuesta de las proximas tematicas de la recreovia. Angela Figueroa.

8. Informe breve por escrito de la cancha cambia contigo, planificacion, como sigue la estrategia.
Paola Betancourt y Jhon willie Ardila.

9. informe breve por escritc del Plan de chogue: Villa Bolivar y Esperanza, con las canchas
sintéticas y los parques del agua con Avance de plan y reorganizacion visita con apoyo de
acueducte- Jhon Ardila.

10. Seguimiento supervisiones, Liegaren informes de Contratos de Recreovia para que por favor Angela
Figueroa inicie revision y presente su informe, Intercolegiados se inicie revision y presente su
informe Oscar Medina y Karen Linares).

11 Rutas camineras por favor Edison Arévalo, hacer entrega a la Subdireccion Técnica de un
informe unificado de desarrollo un breve resumen de cumplimiento de rutas camineras junto con
evidencia fotograficas.

12 El coordinador Oscar Medina hacer entrega de una propuesta descriptible de la linea de talentos
deportivos dénde se explique por qué ellos son talentos, con cudles criterios se escogieron. Incluir
propuestas de como deberia funcionar y propuestas de la linea de talentos deportivos de escueias
de formacién. Temar modelos de otros imder.

INFORMACION DE LA SUBDIRECCION TECNICA:

» El subdirector indica que desde ahora se va buscar enfocar esfuerzos en actividades que nos den
mas impacto y también desarrollen estas acciones. Por lo que se pide que cada area comience
accicnes sobre:

-Linea de vacaciones recreativas (Recreacion)

-Desarrollar Festivales deportivos en cada comuna conjuntos entre (Deportes y Recreacion)
-Linea articulacion de Entornos seguros... porque los polideportivos, estan teniendo problemas del
consumo. Y se articule con Alta consejeria. Gobierno y Ediles, las sesion que ellos realizan,

De antemano agradezco pronta respuesta.

| NOMBRE QUIEN PROYECTO | REVISADO POR: FIRMA REMITENTE FIRMA DESTINATARIO/RECIBIDO _
\ i '-',
__,41"/' ! i
i Ade
| o
Tania Herrefio Cardenas | Luis Fernando Duque
; ' Ortiz
-Carg-o';_ibay_d_i;i_é gestion Cargo:. Cargo: subdireclor Cargo:
Técnico.
Fecha: 16/11/2022 Fecha: Fecha: 16/11/2022 Fecha:
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‘:\"" Villavicencio, 25 Noviembre de 2022
SUBTO-1258-2022

Sefores
JUNTA ADMINISTRADORA LOCAL DE LA COMUNA 8

Ciudad

Ref.: Respuesta Solicitud cuestionario de la Junta Administradora Local comuna 8

Cordial Saludo.

Por medio de la presente el INSTITUTO MUNICIPAL DE DEPORTE Y RECREACION
IMDER Y LA ALCALDIA MUNICIPAL “Villavicencio cambia contigo”, me permito dar
respuesta a la solicitud realizada con el siguiente cuestionario:

1. ¢Mencione la fecha proyectada para la entrega del poli funcional de ciudad
porfia?

Respuesta: Si bien se tiene proyectada la entrega para finales del mes siguiente,
esto depende del desarrollo del contrato en estas proximas semanas, que es
responsabilidad y la ejecuta la secretaria de Infraestructura. Nosotros como IMDER
estamos a la espera de culminacion, entrega formal de la obra, para luego entrar en

el proceso de poder administrar el escenario deportivo.

2. ¢Como esta proyectada la administracion del polifuncional del Ciudad Porfia?

Respuesta: En el momento que la oficina de infraestructura haga entrega oficial
de dicho escenario deportivo, el IMDER tomara la administracién de dicho
escenario deportivo.

Una vez, se tome la posesion y/o administracion del mismo, se haran mesas de
trabajo y/o concertacién con presidentes de JAC y JAL, escuelas de formacion
deportiva, clubes deportivos, lideres sociales, lideres deportivos y demas
personas que estén interesadas en acceder a las ofertas y/o programas del
IMDER que se llevaran a cabo en dicho escenario deportivo, de igual forma de
esas mesas trabajo se levantard un cronograma de uso para los escenarios
deportivos ubicados en dicho complejo, es de aclarar que en reuniones llevadas

“Innovando (a Cultura Deportiva y Recreativa”
Direccion: Carrera 41 — calle 5b Parque Urbanizacién Villa Bolivar
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anteriormente, se les ha manifestado a los lideres sociales ¥ deportivos, qué el
uso del escenario esté sujeto a actos administrativos emanados por el IMDERY
el manual de procedimientos, que entregue el contratista de la obra.

3. ;Qué deportes se pueden realizar en el Poli funcional de ciudad porfia?

Respuesta: El polifuncional esta disefiado para practicar baloncesto, microfatbol ¥
ste escenario no fue disenado

voleibol. Es importante recomendar de entrada que €
para patinaje, skateboard u otros diferentes mencionados inicialmente.

4, ;Como se ha implementado la politica publica aprobada en la pasada

administracion?

2021 — 2022 de implementacion de la
tividad fisica. (Decreto 368 de 2019)
litica publica y la socializacién y
s del municipio de

Respuesta: Presentamos el reporte vigencia
politica publica del deporte, recreacion y ac
relacionamos la implementacién de la po
comunicacién en pro de vincular los actores comunitario

Villavicencio.

SOCIALIZACION DE LA POLITICA PUBLICA DRAF

Marco legal: Acuerdo 376 de 2019: Adopcién de la PPDRAF mediante
lineamientos y su incidencia en el territorio.
Decreto 368 de 2019: Define, consolida e implementa la PPDRAF.

Objeto: Crear un marco normativo que promueva la implementacién de las buenas
practicas DRAF y como este incide en el desarrollo y progreso de la poblacion

creando herramientas de uso gue incentiven al bienestar social.

Alcance: Dirigida al territorio del municipio de Villavicencio.

Actores: JAC — Clubes deportivos — organizaciones deportivas y no deportivas —

cajas de compensacion — A. Privado

Aplicabilidad: IDENTIFICAR — DIAGNOSTICAR - DISENAR - EVALUAR -
MONITOREAR — IMPLEMENTAR

Duracién: Derecho a practica: 2019 — 2029 Politica publica DRAF

Gestionar: Vigencia / anual

Responsable: Instituto Municipal de deporte y recreacion de Villavicencio — IMDER

“ : "
Imnovando (@ Cultura Deportiva y Recreativa”
Direccién: Carrera 41 — calle 5b Parque Urbanizacién Villa Bolivar
Teléfono (+57) 663 10 62 \li Hlavicencie
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A. AVANCE METODOLOGICO DE LA POLITICA PUBLICA DRAF
- Liderar el Comité Técnico institucional de la PPDRAF (CAP V — art 25)

» Se Elaboré e implementdé el Comité intersectorial PPDRAF entre
dependencias y secretarias de la admén. Municipal. (CAP V - art 23 parrafo
1.)

» Capacitaciéon del 81% del personal contratista del IMDER Sobre
conocimiento de la Politica Publica DRAF. (112 Asistentes)

* Se desarrollaron 3 Estudios de Investigaciones sectorial: (CAP VI — art
31) (art 27 item 5)

1. Andlisis estadistico e investigativo nivel de conocimiento de los contratistas
del drea técnica del IMDER correspondiente a PPDRAF. Vigencia 2022

2. Plan de accion de la PPDRAF implementacion de propuestas encaminadas
al impulso e innovacién de la oferta institucional, programa: recreovia.

3. Andlisis investigativo y estudios técnicos de las alternativas de uso que
permita promover mejoras en las tarifas de los escenarios en los clubes

deportivos en Villavicencio.

B. AVANCE SEGUIMIENTO, MONITOREO Y EVALUACION DE LA POLITICA
PUBLICA DRAF.

El seguimiento, monitoreo y evaluacién de la politica publica DRAF se entiende
como las informaciones técnicas que permitan tomar decisiones sobre la
implementacién de la politica publica y el desarrollo sectorial, definido por los
instrumentos y periodos de tiempo establecidos para tal fin. (ref. Decreto 368 de

2019).

En cuanto al estado de implementacién de la politica publica del deporte, recreacion
y actividad fisica en el municipio de Villavicencio, se realizé y desarrollo el primer
comité intersectorial entre secretarias y dependencias de la actual administracion
municipal con el fin de garantizar el cumplimiento de la politica publica DRAF.

Este comité se celebré el dia miércoles 26 de octubre de 2022 con la participacion
del férum pleno para su ejecucion formal realizado en el auditorio principal del 1er
piso del instituto municipal de deporte y recreacion de Villavicencio IMDER de

10:00am — 12:00m

“Inmovando la Cultura Deportiva y Recreativa”
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Frente a lo solicitado se adjunta acta de reunion No. 039 Del miércoles 26 de octubre
del 2022 indicando los temas de interés en relacion con el Capitulo V articulo 23
parrafo 1 del decreto No. 100.21/638 de 2019 "Por medio del cual se reglamenta el
Acuerdo Municipal No. 376 de 2019, que adopto la politica publica del deporte, la

recreacion y la actividad fisica"

Las escuelas de formacién del municipio de Villavicencio, han tenido este numero
de beneficiarios para las vigencias mencionadas.

=30
E sy -
o EE

Escuelas

formacion deportiva,
deporte alternativo y
comunitario
implementadas _
Fuente: informe de gestion 2021- (Junio) 2022

*Al corte de septiembre se implementan 44 escuelas de formacion deportiva

Durante el periodo de la vigencia 2021 se implementaron 14 escuelas de formacion
y 7 disciplinas deportivas atribuidas en la comuna 1 ( Campifia, Panorama, 12 de
octubre, chapinero, el recuerdo, Pradera); comuna 2 ( San José); comuna 3 (
Catumare ); comuna 4 (Canaima, recreo; covisan, delirio); comuna 5 ( Vizcaya,
estero, villa melida, Ceiba, Dofia luz) comuna 6 ( Canaima, Dos mil, macarena, La
florida) comuna 7 ( Remansos de rosablanca, Esperanza) comuna 8 (Llano lindo,
Catumare, Montecarlo, El rubi) y en el corregimiento 2 ( Buenavista, Servita, Pipiral)
Corregimiento 1 ( El amor); donde se desarrollaron las disciplinas deportivas

FUTBOL, BOXEO, BALONCESTO, VOLEIBOL.

Actualmente durante enero a junio se implementaron 36 escuelas de formacién y
14 disciplinas deportivas distribuidas en los siguientes barrios: BALONCESTO (
Jordan y Manantial), PATINAJE (la Madrid y San Antonio), VOLEIBOL (7 de agosto
y Florencia), TAEKWONDO (Vainilla, San Antonio y Guatape), FUTBOL DE SALON
(Hacaritama, Porfia, San Jorge y San Jose), AJEDREZ (San Jorge), FUTBOL
(Covisan, Gaviotas, San Cipriano y la playita), MUAYTHAI (comuneros, San
Agustin, Guatapé 2 y Olimpico), FUTBOL SALA (el Jardin y Santa Inés),
ATLETISMO (santa catalina, la Madrid y Porfia), BOXEO (la Madrid y san José),
BALON MANO ( la Madrid, esperanza, Programa Convidame).

POBLACION BENEFICIADA:
“mnovando la Cultura Deportiva y Recreativa”
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VIGENCIA 2021.

I ESCUELAS DE FORMACION | POBLACION TOTAL BENEFICIADA \

DEPORTIVA
| 14 207 \
Fuente: Matriz de consolidacion OPPDRAF

"

VIGENCIA 2022,

ESCUELAS DE FORMACION | POBLACION TOTAL BENEFICIADA
DEPORTIVA

[ 36 1547 |
Fuente: matriz de consolidacion OPPDRAF (- octubre 2022)

POBLACION BENEFICIADA PROGRAMA RECREOVIA — AREA RECREACION
— VIGENCIA 2021

PROGRAMA DRAF TOTAL, POBLACION BENEFICIADA
(2021)
| RECREOVIA 27.240 |

Fuente: Matriz de consolidacion OPPDRAF vig.2021

TAMANO DE LA MUESTRA

Actualmente el instituto cuenta con el programa recreovia donde es la actividad del
area de recreacion que reporta la mejor participacion de poblacién beneficiada con
la oferta irregular donde reporta una atencion de 27.240 beneficiados durante Ia
vigencia 2021 donde efectivamente reporta un rango de ejecucion del 59.96% de
participacion sobre el total de poblacién reportada.

Fuente: Documento investigacién propuesta de innovacion al programa
recreovia — PPDRAF

POBLACION BENEFICIADA PROGRAMA RECREOVIA — AREA RECREACION
— VIGENCIA 2022

PROGRAMA DRAF TOTAL, POBLACION BENEFICIADA
(corte septiembre 2022)
RECREOVIA 38.980

Fuente: Matriz de consolidacién OPPDRAF vig.2021

“Imnovando la Cultura Deportivay Recreativa”
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TAMANO DE LA MUESTRA
Actualmente el instituto cuenta con el programa recreovia donde es la actividad del

area de recreacién que reporta la mejor participacion de poblacion beneficiada con

la oferta irregular donde a corte del tercer trimestre (a corte de septiembre) reporta
una atencién de 38.980 beneficiados durante la vigencia 2022 donde efectivamente
reporta un rango de ejecucion del 54.13% de participacion sobre el total de

poblacion reportada.

POBLACION BENEFICIADA - RECREOVIA 2022

15000

10000 3 = /yms
sk 299(/6 82\3378‘""""‘33"9/ \369;“\1035

0

febrero marzo abril mayo junio julio agosto septiembre

Fuente: Documento investigacién propuesta de innovacion al programa recreovia —
PPDRAF

5. ;. Qué personal se tiene dispuesto para trabajar en el Poli funcional de Porfia?

Respuesta: Ya se ha vinculado al monitor, Wilterman Ariza, para los procesos de
futbol, quien ha sido el profesor que ha venido teniendo escuelas de formaciéon en
el sector. En el inicio de la siguiente vigencia el IMDER, espera garantizar otro

monitor para que también apoye la necesidad de la zona.

6. Hacer allegar a la junta administradora local de la comuna 8, la relacion de los
polideportivos y mencionar a quien le pertenecen la administracion

Respuesta: Se anexa la matriz de recibo de escenarios, en el entendido de que
esta en camino de actualizarse. Alli se relacionan, se mencionan los escenarios de

la comuna 8.
7. ¢Que bioparques biosaludables se han entregado en la comuna 87

Respuesta: En la comuna 8 a la fecha, se hicieron los mejoramientos en el
polideportivo de san Jorge 1 etapa, que se construy6 un polideportivo. Iguaimente,
el caso de Guatapé, San Jorge 4. Se priorizo el recurso en esas necesidades. En

“Imnovando (a Cultura Deportiva y Recreativa”
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la actualidad se incluyé el mejoramiento que esta por hacerse de la placa deportiva

de playa rica (sin techo).
espacios para la diversion de los nifios se va a encontrar en el poli funcional

8. ;Que

de ciudad porfia?

Respuesta: El escenario cuenta con areas deportivas para el goce y disfrute de la
comunidad en general, especialmente los nifios. Se buscara desde el IMDER,
mediante las escuelas de formacion disponer de tutores para la guia vy
entrenamiento de los nifos, para que se animen y vean el deporte también como

diversion.
Sin otro particular, le agradecemos por contar con el IMDER y reiteramos nuestro

compromiso y apoyo por que VILLAVICENCIO CAMBIA CONTIGO.

Cordialmente,

T

LUIS FERNANDO DUQUE ORTIZ
Subdirector Técnico

%’
Proyecté: Tania Herrefio

Apoyo a la Gestion

“Immovando (a Cultura Deportiva y Recreativa”
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2 IMDER INSTITUTO MUNICIPAL DE DEPORTE Y RECREACION DE
! SR VILLAVICENCIO - IMDER

e PROCESO GESTION FINANCIERA
ACTA DE RECIBO A SATISFACCION Y AUTORIZACION DE PAGO

Codigo: FR-GFI-38 | Vigencia: 18/02/2022 i Version: 1 ‘ Pagina 1de 1
i PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA
TIPO DE CONTRATO: GESTION
N° DE CONTRATO: 275 DE 2022
CONTRATISTA: TANIA KATHERINE HERRENO CARDENAS
CC O NIT: 1.121.927.355 DE VILLLAVICENCIO
CDP N° DE FECHA: 379 DEL 26 DE AGOSTO DEL 2022

REGISTRO PRESUPUESTAL: | 345 DEL 31 DE AGOSTO DEL 2022

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA
GESTION PARA EL DESARROLLO DE
ACTIVIDADES EN LAS AREA DE RECREACION,

OBJETO: DEPORTES Y ACTIVIDAD FISICA DEL INSTITUTO
MUNICIPAL DE DEPORTE Y RECREACION DE
VILLAVICECNIO-IMDER
" TONCE MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS
VALOR TOTAL CONTRATO: | ynee EH0NER
PLAZO DE EJECUCION: CUATRO (4) MESES
PERIODO QUE SE CANGELA. | DEL 01 DE NOVIEMBRE AL 30 DE NOVIEMBRE

DEL 2022

El suscrito supervisor delegado del contrato en menciéon, CERTIFICA, BAJO LA
GRAVEDAD DE JURAMENTO, que he recibido a entera satisfaccion el TERCER (3)
informe unificado de ejecucion contractual, el cual reposa en el archivo principal de la
oficina de contratacion y ante lo cual autorizo pago por un valor de: ($2.800.000) DOS
MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS MCTE.

En constancia se firma el dia @1 DIC 2082

LUIS FERNANDO DUQUE ORTIZ
SUBDIRECTOR TECNICO
SUPERVISOR

Copia: Archivo Contrato.
Tesoreria.

“Innovando la Cultura Deportiva y Recreativa”
Direccion: Carrera 41 ~ calle 5b Parque Urbanizacién Villa Bolivar
Teléfono (+57) 663 10 62 q :
Email: parsd@imdervillavicencio. gov.co i!lGVICEﬂCI#

Pagina web: https://www.imdervillavicencio.gov.co
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Villavicencio,

Sefora:

YAMILETH RAMIREZ GARZON

Tesorera

01 DIC 2

INSTITUTO MUNICIPAL DE DEPORTE Y RECREACION DE VILLAVICENCIO - IMDER

ASUNTO: ARTICULO 17° LEY 1819 DEL 29 DE DICIEMBRE DE 2016

Atendiendo lo indicado en el paragrafo 2 del articulo 17° de la ley 1819 de Diciembre 29 de
2016, me permito CERTIFICAR BAJO LA GRAVEDAD DE JURAMENTO que cumplo con lo
previsto, en el siguiente articulo:

Articulo 17°, paragrafo 2 de la Ley 1819: “La retencion en la fuente establecida en el presente
articulo sera aplicable a los pagos o abonos en cuenta por concepto de ingresos por honorarios
y por compensacion por servicios personales obtenidos por las personas que informen que no
han contratado o vinculado dos (2) o mas trabajadores asociados a la actividad”.

Nombre

Fecha

Contrato No tidad Nit Valor total Fecha inicio vencknienio Valor mes | L.V.A | Valor total mes
31 DE AGOSTO 30 DE
275 DE 2022 IMDER 822000538-2. | $11,200,000 DICIEMBRE DEL | $2.800.000 0 $2.800.000
DEL 2022 2022

Soy __ No soy X declarante de Renta,

No he contratado ni vinculado mas de un (1) trabajador,

Los ingresos percibidos son por honorarios

Atentamente,

QNI A ‘“Cxte"?\m

TANIA KATHERINE HERRENO CARDENAS
C.C. 1.121.927.355 DE VILLLAVICENCIO.

Prestacion de Servicios Personales _X




INSTITUTO MUNICIPAL DE DEPORTE Y RECREACION DE VILLAVICENCIO - IMDER

IMDER

PROCESO GESTION FINANCIERA

Instituts Mumcipal e
Daports y Recreatidn

REGISTRO DE CONTROL DE PLANILLAS DE SEGURIDAD SOCIAL

Cédigo: FR-GFI-42 Vigencia: 26/09/2022 | Version: 1 | Pagina 1 de 2
REGISTRO DE CONTROL DE PLANILLAS DE SEGURIDAD SOCIAL
Fecha de Entrega: 01 DE DICIEMBRE DEL 2022
Contratista: TANIA KATHERINE HERRENO CARDENAS No. DE CONTRATO | 275 DEL 2022
No. Identificacién 1.121.927.355 DE VILLAVICENCIO Tipo de Contrato PRESTACION DE SERVICIOS
Supervisor LUIS FERNANDO DUQUE ORTIZ Area TECNICA
Valor Total Contrato 11.200.000 Valor de N/A Plazo Ejecucion Inicio Finalizacion
adicién 31/08/22 30/12/22
Periodo del informe 01 DE NOVIEMBRE AL 30 DE OCTUBRE DEL 2022 No. informe
1. VERIFICACION DE PAGOS A LA SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES PARAFISCALES DEL CONTRATISTA
Periodo de Cotizacion No. de Planilla de Fecha de Pago mensual No. Dias Ingreso Base de Aportes a Apories a Aportes a Nivel Aportes Intereses Valor Total
. Pago Pago de la izad Cotizacié Salud Pensién ARL ARL CCF De Mora
Planilla
Enero
Febrero
Marzo
Abril i
Mayo <
W Junio ol
¥ G Julio
it Agosto 9439104579 24/08/22 2.800.000 30 1.080.000 135.000 172.800 11.300 1 N/A N/A 319.100
Agosto 9440765367 30/09/22 2.800.000 30 40.000 5.000 6.400 400 1 N/A 300 12.100
Septiembre 9442560006 10/11/22 2.800.000 30 1.120.000 140.000 179.500 5.900 1 N/A 9.000 334.100
Octubre 9441937669 08/11/22 2.800.000 30 1.120.000 140.000 179.200 5.900 1 N/A N/A 325.100
Noviembre
Diciembre

2. CERTIFICACION POR PARTE DEL SUPERVISOR DEL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES DEL PERIODO

2.1. El (la) contratista cumplié con las obligaciones contractuales, y efectu6 el pago a los sistemas de salud y pension, de conformidad con la Ley 789 de 2002 modificada por la Ley
828 de 2003 y de ARL segtn la Ley 1562 de 2012. Al igual que el instituto municipal de deporte y recreacion de Villavicencio, cumplié con las responsabilidades que adquirio con el
contratista una vez se legaliz6 el contrato.

3. OBSERVACIONES

1

NOMBRE

. [ A = P
T AUEC S 0KPE

e no. 1NN G B 1D

Profesional seguridad y salud en el trabajo

v 3

2

“Innovando la Cultura Deportiva y Recreativa”

Direccién: Carrera 41 — calle 5b Parque Urbanizacidn Villa Bolivar
Teléfono (+57) 663 10 62

Email: parsd@imdervillavir cacio.gov.co

Pagina weh: https:/faww imder: . 'z vicencio.gov.co/
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