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Barrancabermeja, 30 DE NOVIEMBRE DE 2022 

 

Ingeniero 
FRANKLIN ANDRES NUÑEZ CUELLAR 
Secretario General del Concejo Municipal 
L.C 
 

Respetado secretario, 

 

Atendiendo lo establecido en el numeral 4.3.7.1 del Manual de Contratación del 
Concejo Municipal de Barrancabermeja, comedidamente me permito informarle, 
que se ha delegado en usted la supervisión del CONVENIO DE ASOCIACION 
correspondiente al perfil presentado por la doctora YENNY JUDITH MORENO TELLEZ 
Directora administrativa de la caja de compensaciones familiar de Barrancabermeja-CAFABA, 
identificada con cedula de ciudadanía No. 63.510.764 de Bucaramanga-Santander; el objeto que 
se requiere desarrollar a través del presente proceso de contratación es AUNAR 
ESFUERZOS PARA EL DESARROLLO E IMPLEMENTACIÓN DEL PROGRAMA 
DE BIENESTAR SOCIAL LABORAL DIRIGIDOS A LOS FUNCIONARIOS 
PÚBLICOS DEL CONCEJO MUNICIPAL DE BARRANCABERMEJA.  
 
Cordialmente, 
 
 
 

 
_________________________________ 
LA CHIQUI CARMENZA SANTIAGO OSPINO 
Presidente del Concejo Municipal de Barrancabermeja 
 

 

Acepto,  

 

 

___________________________________ 
FRANKLIN ANDRES NUÑEZ CUELLAR,  
Secretario General del Concejo Municipal de Barrancabermeja 
 
 
 
 

 

 


