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INFORME DE ACTIVIDADES

CODIGO : BS5-F.28

FECHA : 08-02-2018 VERS ON: V4

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL COHTRATISTAI

MILEN DAYANY ARIAS PERDOMO

C.C.C.E. NIT-RUTHD No.|

1.032.378.458

CONTRATO No, 1022 - 2019

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORMEI

DEL 01 AL 31 DE MARZO DE 2019

LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT]’

IBAGUE -

ETCR LAFILA/EL QSO - GT ARN TOLIMA

OBJETO DEL CONTRATO:

los ex integrantes de las FARC-EP.

Prestar con plena autonomia técnica los servicios personales para el acompafiamignto y apoyo en |la implementacion de los planes, programas y proyectos desarroltados en el marco
de la Polilica Nacional de Reincorporacion Socia! y Econdmica {PNRSE) y Programa de Reincorporacion de

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATOQ

1. Reportar al Coordinadar det Grupo Tetritorial lag necesidades e intereses de|
tos excombatientes de las FARC-EP, sus familias en los Espacios Territoriales
de Reincorporacién (ETCR) o zonas que se consideren de interés o prioritarias
para e! proceso de reincorporacién y tas gestiones de la entidad, a fravés de un
informe ejecutivo de acuerde con las instrucciones del supenvisar.

Identifique necesidades de las excombatientes y sus familias en:

= Area Aledafia Dolores: Se identificaron necesidades en salud; para dar respuesta a esta necesidad se acodd con los EIF|
continuar con |as Brigadas de Salud actividades que benefician a las familias y comunidad receptora (se gestionara con ta
E.S.E de Dolores), Tambitn se acordd gestionar capacitacién en primeros auxilios, debido a que se idendfice como una)
necesidad de adquirir conocimientos basicos para dar respuesta a ung emergencia (se oficid al Cuempo de Bomberos de
Dolores). Ademas se acordd realizar un campecnato de microfGtbol por la paz, para ello se conformé comité integrado por 3
EIF (Se realizd reunidn con el encargado de Deportes de la Alcaldia, con quien ya los encargados del comité se réunieron),

+ EIF dispersos de lcongnzo se identificaron necesidades en: Salud para ello se concretd Brigada de Satud (Se gestiond con
ta Getente de la E.5.E Suma Paz, aclividad que se proyectd pars el mes de abil). Se identificé en la poblacidn en procesa de|
reincorporacién la necesidad de orientaria en proyectos productives (para ello se coordind con la facifitadom Lina Sénchez]
reslizar la orientacidn),

- EIF dispersos de Planadas se identificaron las siguientes necesidades: oferta en salud {se programé brigadta de salud para;
el mes de mayo, estd pendiente realizar gestion con la E.S.E Centro Planadas), Integracién familiar para el mes de junio,
Curso complemeniasio de Panaderla {geslién que se realizara con et SENA). Para el mes de julio se proyecta capacitacién|
basica en Word, navegacidn paginas web, ¢ Ita de anteced! legales y socializar pagina web hospitzl Federico lleras
acosta para solicitud de citas especializadas {pendiente realizar gestién con punto vive digital o biblioteca mun cipal),

* 14 do marzo de 2018 en el ETCR LA FILA en la mesa da saiud se identdict |a necesidad de orientar los EIF en deberes y|
derechas en salud, movilidad, portabilidad y la ruta para las autorlzaciones y citas, {actividad programa para el 16 de abril a
targo de la Gerente de la £.5.E Suma Paz). El objetivo de esta actividad es generar la autonomla de la poblacidn en procesa
de reincorporacion.

Asisli y participe en la mesa iécnica de salud realizada en e ETCR el dia 14 de marzo de 2018, en la cua! participo ONU,

2, Acompafiar el desarmollo de talleres, evenios, reuniones y d
convocatarias que se realicen en el marco del proceso de reincorparacidn en el
ETCR.

FARC, Gerente E.S.E SUMAPAZ, y ARN. Se identificaron necesidades en salud, en base a las necesidades ee programargn
actividades en coordinacidn con la Gerente de la E.5.E para dar respuesta. Apoyn en atencién a 34 EIF frea Aledana de|
Delares, atencidn 25 EIF Dispersos de Planadas, Atencion 12 £If Dispersos Rovira tema (uta de salud,

3. Articular a los colaboradores de |as Agencia para la Reincorporacin |
Normafizacién (ARN) en el desamollo de actividades que la entidad determine
como parte de! proceso da reincorporacion.

El diz 14 de marzo de 2019 Se socializo cen Is Gerente de la E.5.E las necesidades en satud de los EIF de! ETCR LAFILA ¥
los EIF Dispersos de lcononzo. Se socializo las politicas de reincorperacién de manera general a la Secretaria de Salud ¥
encargado de Deportes Alcaldia Municipal de Dolores, objetfvo de las socializaciones vincutar a la institecignalidad en el
desarroiio de las actividades propias de 1a reincorporacidn social. Articulacién con la E.5.E Chapama! se gestion brigada de!
salud para el dia 5 de abril, actividad que beneficiara Ias personas en proceso de reincorporacion y sus familias que residen,
en el Candn de las Hermosas.

4, AcompaNar y participar en los procescs de socializacién de informacitn a los
ex integrantes de las FARC-EP que se encuentran en los ETCR y en espacios
Cercanas.

|tienen derecho segun el decreto B99 de 2017, y decreto 1363 - 1212/2018 dando respuesta a pregunitas q.e surgen duran:el

En las nlenciones realizadas a los Ex Integrantes FARC les he socializado los beneficios sociales y econtmicos a los que

el desamollo de las atenciones.

5. Recomendar altemativas y actividades en articulacidn con los equipas de
profesionales que defermine la Agencia para ls  Reincorporacién y
Normallz.acmn {ARN), de acuerdo a la oferta y posibilidades institucionales,
, para excomb tes de FARC-EP, sus familias y comunidad. Este
5@ realizard a través de un informe mensual de acuerdo 8 orienieciones del
SUpervisor.

Se recomendd y se programaron actividades de familias, salud, culturales, deportivas y recreativas en articulacién con log
facilitaderes que involucran et apoye de entidades: E.S.E, Alcaldias Municipates, secr de Salud M les. Gestiones|
que sa inician a desarrallar en el mes de abril de 2019, gestiones en las cvales se vincularan 8 los exintegantes FARC y sus|
familias,

@.Las demas actividades directamente relacionadas con el objeto contractual
que solicita el supervisor.

Realice 12 gestiones en salud referentes a: autorizaciones y citas con especialistas. Se articula con poblacién especial,
Gestoras Nueva EPS de Ibagué, Chaparal, y Planadas. Se revisa en ADRES estado de afiliacién de los 14 EIF del Canon
de las Hermosas, se solicitaron 2 traslado de IPS.

Cumplimiento de las obligaciones generales y demds contenidas en ef contrato,

|informacién SGSI, abligacién proteccién de dates persanates de conformidad con la ley estatutaria 1581-2012, asi como a las
|demas chligaciones generales que se derivan del mismo,

Para el presente periodo y teniendo en cuenta las obligaciones ganerales contempladas en el contrato N° 1022.2018 y para
efectos da este informe. Se cumplié manteniendo la integridad, reserva y confidencialidad de la informacior,, cumpliendo el
wiidigo de ética de la entidad y se cumplib a las obligaciones del manual dal Sistema de Gastidn de seguridad de la

"Toda impresidn fisica de este documento se cansidera Documento no Controfade. La version vigente se encuentra en el software SIGER.”
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PERIODO O PAGD QUE CUBRE EL INFORMEl- DEL 01 AL 31 DE MARZO DE 2019

LUGAR DE EJECUCION (C[UDAD-GT)' IBAGUE - ETCR LA FILA/ EL OSO - GT ARN TOLIMA

OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonornia técnica los servicics personales para el acompafiamiento y apoyo en la implementacin de los planes, programas y proyectos desarrollados en el marco

de la Politica Nacional de Reincarporacién Sociat y Econdémica (PNRSE) y Programa de Reincorporacion de
ig3 ex integrantes de las FARC-EP.

Visto Bueno Supervisories) (diligenciar manualy:

DG OWI Fhl(\@ o NOMBRE(S):

MILEN DAYANY ARIAS PERDOMO

Fecha VoBo:

"El reqistro de datos persenales en este formato, autorize a la ARN para ia secoleccion, almacenarmiento y uso de 10g ~En cumplimiento a 1a Ley 1581/

12 ;el Decreto 1377/13 y fas demas notrmas

que modifiguen, adicionen o complementen. Conazca |a pofitica de tratamiento de los dates personales de la ARN a través del siguienta link:

hitp:fAwww.reincorp gov.coles/atencién/Paginas/politicas.aspx”

“Toda impresidn flsica de este documento se considera Documenta no Controlado, La versidn vigente se encuentra en el software SIGER,”




