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                     FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA 
 

CIUDAD Y FECHA: Armenia, 9 de noviembre 2022 

PRESENTADO A: CESAR AUGUTO OSPINA PUERTAS, SUBDIRECTOR CENTRO DE COMERCIO Y TURISMO 
- QUINDIO 

ORDEN DE VIAJE No: 
29322 

FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION: 

03/10/2022 31/10/2022 

LUGAR A DONDE REALIZÓ 
EL DESPLAZAMIENTO: 
Pijao, Tebaida, Córdoba, 
Tebaida, Filandia. 

REGIONAL / CENTRO DE FORMACION OTRA: ( ciudad) 

Quindío.  

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO: Orientar formación en el marco de los lineamientos del programa SENA 
emprende rural SER. 

ACTIVIDADES  DESARROLLADAS: 

1. 03/10/2022 - Ejecutar las acciones de formación haciendo uso de la estrategia pedagógica de "formación por 
proyectos", bajo la modalidad de atención sincrónica - asincrónica de acuerdo con los procedimientos de la 
Dirección de Formación Profesional Integral y los lineamientos de la Dirección de Empleo y Trabajo - 
Coordinación Nacional de Emprendimiento Ficha 2524818-PIJAO 

2. 04/10/2022 - Ejecutar las acciones de formación haciendo uso de la estrategia pedagógica de "formación por 
proyectos", bajo la modalidad de atención sincrónica - asincrónica de acuerdo con los procedimientos de la 
Dirección de Formación Profesional Integral y los lineamientos de la Dirección de Empleo y Trabajo - 
Coordinación Nacional de Emprendimiento Ficha 2633644-TEBAIDA 

3. 05/10/2022- Ejecutar las acciones de formación haciendo uso de la estrategia pedagógica de "formación por 
proyectos", bajo la modalidad de atención sincrónica - asincrónica de acuerdo con los procedimientos de la 
Dirección de Formación Profesional Integral y los lineamientos de la Dirección de Empleo y Trabajo - 
Coordinación Nacional de Emprendimiento Ficha 2511075-CORDOBA 

4. 06/10/2022- Ejecutar las acciones de formación haciendo uso de la estrategia pedagógica de "formación por 
proyectos", bajo la modalidad de atención sincrónica - asincrónica de acuerdo con los procedimientos de la 
Dirección de Formación Profesional Integral y los lineamientos de la Dirección de Empleo y Trabajo - 
Coordinación Nacional de Emprendimiento Ficha 2461641-TEBAIDA 

5. 07/10/2022- Ejecutar las acciones de formación haciendo uso de la estrategia pedagógica de "formación por 
proyectos", bajo la modalidad de atención sincrónica - asincrónica de acuerdo con los procedimientos de la 
Dirección de Formación Profesional Integral y los lineamientos de la Dirección de Empleo y Trabajo - 
Coordinación Nacional de Emprendimiento Ficha 2515921-FILANDIA 

6. 10/10/2022- Ejecutar las acciones de formación haciendo uso de la estrategia pedagógica de "formación por 
proyectos", bajo la modalidad de atención sincrónica - asincrónica de acuerdo con los procedimientos de la 
Dirección de Formación Profesional Integral y los lineamientos de la Dirección de Empleo y Trabajo - 
Coordinación Nacional de Emprendimiento Ficha 2524818-PIJAO 

7. 11/10/2022- Ejecutar las acciones de formación haciendo uso de la estrategia pedagógica de "formación por 
proyectos", bajo la modalidad de atención sincrónica - asincrónica de acuerdo con los procedimientos de la 
Dirección de Formación Profesional Integral y los lineamientos de la Dirección de Empleo y Trabajo - 
Coordinación Nacional de Emprendimiento Ficha 2633644-TEBAIDA 

8. 12/10/2022- Ejecutar las acciones de formación haciendo uso de la estrategia pedagógica de "formación por 
proyectos", bajo la modalidad de atención sincrónica - asincrónica de acuerdo con los procedimientos de la 
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Dirección de Formación Profesional Integral y los lineamientos de la Dirección de Empleo y Trabajo - 
Coordinación Nacional de Emprendimiento Ficha 2511075-CORDOBA 

9. 13/10/2022- Ejecutar las acciones de formación haciendo uso de la estrategia pedagógica de "formación por 
proyectos", bajo la modalidad de atención sincrónica - asincrónica de acuerdo con los procedimientos de la 
Dirección de Formación Profesional Integral y los lineamientos de la Dirección de Empleo y Trabajo - 
Coordinación Nacional de Emprendimiento Ficha 2641641-TEBAIDA 

10. 14/10/2022- Ejecutar las acciones de formación haciendo uso de la estrategia pedagógica de "formación por 
proyectos", bajo la modalidad de atención sincrónica - asincrónica de acuerdo con los procedimientos de la 
Dirección de Formación Profesional Integral y los lineamientos de la Dirección de Empleo y Trabajo - 
Coordinación Nacional de Emprendimiento Ficha 2515921-FILANDIA 

11. 19/10/2022- Ejecutar las acciones de formación haciendo uso de la estrategia pedagógica de "formación por 
proyectos", bajo la modalidad de atención sincrónica - asincrónica de acuerdo con los procedimientos de la 
Dirección de Formación Profesional Integral y los lineamientos de la Dirección de Empleo y Trabajo - 
Coordinación Nacional de Emprendimiento Ficha 2511075-CORDOBA 

12. 20/10/2022- Ejecutar las acciones de formación haciendo uso de la estrategia pedagógica de "formación por 
proyectos", bajo la modalidad de atención sincrónica - asincrónica de acuerdo con los procedimientos de la 
Dirección de Formación Profesional Integral y los lineamientos de la Dirección de Empleo y Trabajo - 
Coordinación Nacional de Emprendimiento Ficha 2461641-TEBAIDA 

13. 21/10/2022- Ejecutar las acciones de formación haciendo uso de la estrategia pedagógica de "formación por 
proyectos", bajo la modalidad de atención sincrónica - asincrónica de acuerdo con los procedimientos de la 
Dirección de Formación Profesional Integral y los lineamientos de la Dirección de Empleo y Trabajo - 
Coordinación Nacional de Emprendimiento Ficha 2515921-FILANDIA 

14. 24/10/2022- Ejecutar las acciones de formación haciendo uso de la estrategia pedagógica de "formación por 
proyectos", bajo la modalidad de atención sincrónica - asincrónica de acuerdo con los procedimientos de la 
Dirección de Formación Profesional Integral y los lineamientos de la Dirección de Empleo y Trabajo - 
Coordinación Nacional de Emprendimiento Ficha 2524818-PIJAO 

15. 26/10/2022- Ejecutar las acciones de formación haciendo uso de la estrategia pedagógica de "formación por 
proyectos", bajo la modalidad de atención sincrónica - asincrónica de acuerdo con los procedimientos de la 
Dirección de Formación Profesional Integral y los lineamientos de la Dirección de Empleo y Trabajo - 
Coordinación Nacional de Emprendimiento Ficha 2511075-CORDOBA 

16. 28/10/2022- Ejecutar las acciones de formación haciendo uso de la estrategia pedagógica de "formación por 
proyectos", bajo la modalidad de atención sincrónica - asincrónica de acuerdo con los procedimientos de la 
Dirección de Formación Profesional Integral y los lineamientos de la Dirección de Empleo y Trabajo - 
Coordinación Nacional de Emprendimiento Ficha 2515921-FILANDIA 

17. 31/10/2022- Ejecutar las acciones de formación haciendo uso de la estrategia pedagógica de "formación por 
proyectos", bajo la modalidad de atención sincrónica - asincrónica de acuerdo con los procedimientos de la 
Dirección de Formación Profesional Integral y los lineamientos de la Dirección de Empleo y Trabajo - 
Coordinación Nacional de Emprendimiento Ficha 2524818-PIJAO 
 

RESULTADOS:  

• 03/10/2022 - diseñar prototipo de idea de negocio de acuerdo con técnicas de validación. PIJAO -2524818. 

• 04/10/2022- diseñar prototipo de idea de negocio de acuerdo con técnicas de validación. TEBAIDA-2363644. 

• 05/10/2022- formular modelo de negocio de acuerdo con herramientas de planeación estratégica. CORDOBA-
2511075. 

• 06/10/2022 - determinar los precios de los productos y servicios a partir del análisis de los reportes de precios, 
en la definición de estrategias de mercadeo, según tipos de mercados y de productos, mediante la aplicación de 
métodos de fijación precios. TEBAIDA-2633644. 

• 07/10/2022- diseñar prototipo de idea de negocio de acuerdo con técnicas de validación. FILANDIA-2515921. 

• 10/10/2022- determinar reto de innovación de acuerdo con motivaciones y potencialidades del entorno. PIJAO-
2524818. 
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• 11/10/2022- formular modelo de negocio de acuerdo con herramientas de planeación estratégica. TEBAIDA-
2633644 

• 12/10/2022- aplicar el comportamiento emprendedor de acuerdo con referentes conceptuales y retos personales 
y productivos. CORDOBA-2511075. 

• 13/10/2022- determinar reto de innovación de acuerdo con motivaciones y potencialidades del entorno. TEBAIDA-
2641641. 

• 14/10/2022 - diseñar prototipo de idea de negocio de acuerdo con técnicas de validación. FILANDIA-2515921. 

• 19/10/2022- aplicar el comportamiento emprendedor de acuerdo con referentes conceptuales y retos personales 
y productivos. CORDOBA-2511075. 

• 20/10/2022 - determinar los precios de los productos y servicios a partir del análisis de los reportes de precios, 
en la definición de estrategias de mercadeo, según tipos de mercados y de productos, mediante la aplicación de 
métodos de fijación precios. TEBAIDA-2461641 

• 21/10/2022- diseñar prototipo de idea de negocio de acuerdo con técnicas de validación. FILANDIA-2515921. 

• 24/10/2022- aplicar el comportamiento emprendedor de acuerdo con referentes conceptuales y retos personales 
y productivos. PIJAO-2524818. 

• 26/10/2022- aplicar el comportamiento emprendedor de acuerdo con referentes conceptuales y retos personales 
y productivos. CORDOBA-2511075. 

• 28/10/2022- aplicar el comportamiento emprendedor de acuerdo con referentes conceptuales y retos personales 
y productivos. FILANDIA-2515921. 

• 31/10/2022- aplicar el comportamiento emprendedor de acuerdo con referentes conceptuales y retos personales 
y productivos. PIJAO-2524818. 

 

EVIDENCIAS O SOPORTES: Enuncie los archivos que soportan estos resultados y anexe lo correspondiente en este Informe 

1. Registro Fotográfico de las formaciones realizadas en orden cronológico. 
2. Listados de asistencia. 
 

 
 
 

Pijao 3 octubre 2022 
ficha 2524818
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Tebaida 4 octubre 2022 
ficha 2633644

Cordoba 5 octubre 2022 
ficha 2511075

Tebaida 6 octubre 2022 
ficha 2461641
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Filandia 7 octubre 2022 
ficha 2515921

Pijao 10 octubre 2022 
ficha 2524818

Tebaida 11 octubre 2022 
2633644
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Cordoba 12 octubre 
2022 ficha 2511075

Tebaida 13 octubre 2022 
ficha 2461641

filandia 14 octubre 2022 
ficha 2515921
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Cordoba 19 octubre 
2022 ficha 2511075

Tebaida 20 octubre 2022 
2461641

Filandia 21 de octubre 
2022 ficha 2515921
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Pijao 24 octubre 2022 
ficha 2524818

Cordoba 26 octubre 2022 
ficha 2511075

Filandia 28 octubre 2022 
ficha 2515921
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COMPROMISOS 

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA 

1.    

2.    

CONCLUSIÓNES:  Se ejecutan las acciones de formación correspondientes a las formaciones: 2524818, 
2363644,2511075, 2461641, 2515921 en los municipios de Pijao, Tebaida, Córdoba, Filandia. 

DATOS DEL CONTRATISTA 

NOMBRE Y APELLIDO FIRMA 

Andrés David Cuartas López 

 
VISTO BUENO SUPERVISOR 

CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y APELLIDO 
SUPERVISOR 

FIRMA 

Coordinadora Académica Carmenza Quintero de León 

 
 

Pijao 31 octubre 2022 
ficha 2524818


