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CLAUSULAS CONTRACTUALES ESPECIFICAS DEL CONTRATO DE APORTE PARA LA ATENCION A LA
PRIMERA INFANCIA EN HCB, HCB INTEGRAL, HCB AGRUPADOS, HCB FAMILIA MUJER E INFANCIA - FAMI,
HCB MULTIPLES, HCB EMPRESARIALES Y JARDINES SOCIALES.

ENTIDAD: FUNDACION PARA EL DESARROLLO SOCIAL Y CULTURAL GABRIELA MISTRAL
NIT: 900.696.969

CLAUSULA 1 - OBLIGACIONES ESP!ECiFICAS DE LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO
CLAUSULA 2 - PLAZO DE EJECUCION
CLAUSULA 3 - VALOR DEL CONTRATO Y FORMA DE PAGO

CLAUSULA 1. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DE LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO

1. OBLIGACIONES DURANTE LA FASE PREPARATORIA. La EAS debe garantizar las condiciones necesarias para dar
inicio al servicio, segun lo establecido en el Manual Operativo de la Modalidad segun corresponda el servicio, en referencia
a las actividades que hacen parte de la Fase Preparatoria.

2. OBLIGACIONES DURANTE LA FASE DE IMPLEMENTACION DEL CONTRATO.

2.1. Obligaciones relacionadas con la prestacion de los servicios: 2.1.1. Brindar educacién inicial en el marco de la atencion
integral a nifias y nifios (y mujeres gestantes en el servicio HCB FAMI, cuando aplique), en 168 cupos en el (los) servicio(s)
HOGARES COMUNITARIOS DE BIENESTAR HCB Y HOGARES COMUNITARIOS DE BIENESTAR AGRUPADOS, en
las UDS correspondientes al Centro Zonal CZ MARTIRES, de la Regional Bogota, garantizando los dias de atencion a los
que haya lugar, dependiendo del servicio y lo dispuesto en el Manual Operativo de la Modalidad de atencién segun
corresponda, en cuanto a su estructura operativa, o fraccion proporcional a partir del cumplimiento de los requisitos de
perfeccionamiento y ejecucion del contrato de aporte respectivamente. 2.1.2. Realizar la atencién de los usuarios conforme
a la distribucién de UDS, UA, cupos y municipios asignados al presente contrato y descritas en el siguiente cuadro:

SERVICIO CENTRO ZONAL uDS CUPOS
HOGARES COMUNITARIOS DE BIENESTAR - HCB 1 14
HOGARES COMUNITARIOS DE BIENESTAR
AGRUPADOS CZ MARTIRES 11 154
HCB FAMILIA MUJER E INFANCIA - FAMI 0 0
TOTAL UDS Y CUPOS 12 168

2.1.3. Garantizar la gratuidad del servicio a las y los usuarios. PARAGRAFO: Los padres, madres, cuidadores u otras
personas naturales y juridicas, podran dar aportes voluntarios, en atencion a lo dispuesto en el Manual Operativo de la
Modalidad correspondiente dependiendo del servicio, a través de cuotas de participacion (Resolucién 1908 de 2014) u
otros aportes voluntarios que se encuentran dentro de los recursos de cofinanciacion. La falta de pago de dichos aportes
no constituye una causal para impedir el ingreso del usuario al servicio, para interrumpir su atencion o retirarlo de este.
2.1.4. Desarrollar estrategias que promuevan la permanencia de los usuarios en la UDS. 2.1.5. Coordinar con los agentes
del Sistema Nacional de Bienestar Familiar en el nivel territorial la prestacion del servicio, de acuerdo con las orientaciones
dadas en el Manual Operativo de la Modalidad para la adecuacion de los servicios, en circunstancias especiales, para
garantizar la pertinencia en la atencion.

2.2 Obligaciones del Componente de Familia, Comunidad y Redes Sociales: 2.2.1 Dar cumplimiento a cada una de las
condiciones de calidad -Estandares- establecidas en el Manual Operativo de la Modalidad segun corresponda el servicio, y
las demés orientaciones y/o recomendaciones expedidas por el ICBF. 2.2.2. Con el propésito de contribuir a poner fin a los
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factores que inciden en las violencias contra nifias, nifios y mujeres gestantes, la EAS debera incluir en los planes de
formacién y acompafiamiento a familias, acciones que permitan, sensibilizar a madres, padres o cuidadores de los usuarios
del servicio sobre la proteccién de los derechos de nifias y nifios, las formas de violencia y las consecuencias que afectan
la salud mental y su sano desarrollo. 2.2.3 La EAS debera garantizar que su talento humano se acoja a los protocolos y
realice las capacitaciones, talleres o demas actividades que desde el ICBF se sefialen, en relacién con la prevencion de
posibles situaciones de violencia sexual en contra de los nifios y nifias, segun las indicaciones que para el efecto emita la
Direccion de Primera Infancia o el supervisor y/o interventor del contrato.

2.3 Obligaciones del Componente de Salud y Nutricion: 2.3.1. Dar cumplimiento a cada una de las condiciones de calidad
-Estandares- establecidas en el Manual Operativo de la Modalidad, y las demas orientaciones y/o recomendaciones técnicas
y administrativas expedidas por el ICBF. 2.3.2. Implementar oportunamente las acciones de articulacién y de gestion para
la atencién en los servicios de salud de las nifias y nifios con desnutricién aguda de los servicios de primera infancia del
ICBF, asi como proceder de conformidad con las orientaciones del Manual Operativo de la Modalidad, y las demas
orientaciones y/o recomendaciones técnicas y administrativas expedidas por el ICBF. 2.3.3. Entregar dentro de los dos
primeros meses de ejecucién del contrato el plan de saneamiento basico (programas de limpieza y desinfeccion, manejo
de residuos sélidos y liquidos, abastecimiento de agua potable y control de plagas y vectores), y manual de buenas préacticas
de manufactura - BPM- con los procesos de compra, transporte, recibo, almacenamiento, preparacion y distribucion de
alimentos que apliquen segun la Modalidad, de acuerdo con la normatividad vigente y con la Guia técnica del componente
de alimentacion y nutricién para los programas y proyectos misionales del ICBF. 2.3.4. Notificar al supervisor del contrato
dentro de los cinco dias siguientes a que tengan lugar, las actualizaciones de los proveedores de alimentos y la informacion
complementaria relacionada con registros y conceptos sanitarios en el formato definido por el ICBF, cada vez que se
requiera y/o cambie algin proveedor. 2.3.5. Garantizar la entrega de las raciones alimentarias preparadas, para preparar
y refrigerios segun aplique, en la cantidad y calidad establecida para cada grupo de edad, teniendo en cuenta el ciclo de
menU elaborado y aprobado por el ICBF (para el caso de los servicios HCB, HCB AGRUPADOS, HCB FAMILIA MUJER E
INFANCIA — FAMI, HCB MULTIPLES) y aprobado por el ICBF (para el caso de los servicios de HCB EMPRESARIALES Y
JARDINES SOCIALES), utilizando materias primas de calidad conforme a las fichas técnicas de alimentos establecidas,
dando cumplimiento a las buenas préacticas de manufactura, la normatividad sanitaria y de rotulado nutricional vigentes;
dejar registro documental y fotografico de la relacion de alimentos comprados y entregados a cada UDS o UA. 2.3.6. Disefiar
ylo implementar segun aplique de acuerdo al servicio, el ciclo de menus de conformidad con la minuta patrén vigente de los
servicios de Primera Infancia desde el inicio de la atencion efectiva a los usuarios del servicio. 2.3.7. Participar y facilitar el
desarrollo de las acciones de educacion alimentaria y nutricional, en el marco de las estrategias de informaciéon, educacion
y comunicacion para la salud, en seguridad alimentaria del ICBF, en virtud de la “Guia técnica Del Componente De
alimentacion Y nutricion Para Los Programas Y Proyectos Misionales Del ICBF" 2.3.8. Garantizar el cumplimiento a la “Guia
Técnica Del Componente De Alimentacién Y Nutricion Para Los Programas Y Proyectos Misionales Del ICBF”, en lo referido
a complementacion alimentaria, requisitos sanitarios del servicio de alimentos, manual de buenas practicas de manufactura
y plan de saneamiento Bésico. 2.3.9. Realizar la toma de medidas antropométricas y activacién de ruta de acuerdo con el
estado nutricional de cada usuario, en atencion a lo sefialado en el Manual Operativo segln aplique el servicio, de acuerdo
con la “Guia técnica y operativa sisttma de seguimiento nutricional” y el PROCEDIMIENTO EVALUACION Y
SEGUIMIENTO AL ESTADO NUTRICIONAL, los tiempos y periodos establecidos para este fin y sobre el 100% de los
usuarios atendidos durante el periodo de la toma. 2.3.10. Disefiar y diligenciar en el documento que el ICBF disponga, las
acciones colectivas e individuales de educacion alimentaria y nutricional, de acuerdo con los resultados de la clasificacién
antropométrica de los usuarios, de acuerdo a lo sefialado en el Manual Operativo de la Modalidad segun el servicio que
corresponda. 2.3.11. Reportar al supervisor del contrato cuando se presenta una enfermedad transmitida por alimentos —
ETAS, de acuerdo con lo descrito del Manual Operativo de la Modalidad correspondiente.

2.4 Obligaciones relacionadas con la recepcion, almacenamiento, suministro, inventario y custodia de los Alimentos de
Alto Valor Nutricional -AAVN-. 2.4.1. Suministrar a la regional del ICBF los datos del punto de entrega o puntos primarios
donde el contratista recibira los Alimentos de Alto Valor Nutricional (municipio de ubicacion del punto, nombre del
responsable y suplente, nimero de identificacion, teléfonos, horario de atencion, nimero de cupos a atender en este punto).
Asi mismo, informar oportunamente los cambios de los datos del punto de entrega primario a la Regional o Centro Zonal en
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los primeros 15 dias calendario del mes. 2.4.2 Utilizar los Alimentos de Alto Valor Nutricional unicamente para cumplir a
cabalidad el objeto del presente contrato, y suministro de la alimentacion a las nifias y nifios usuarios para la Modalidad de
atencion, de conformidad con las directrices, lineamientos, normas y procedimientos establecidos por el ICBF. En ningun
caso, se podra donar, vender, intercambiar, usar indebidamente, destinar o en general disponer de los Alimentos de Alto
Valor Nutricional en forma diferente a la autorizada por el ICBF. 2.4.3 Recibir el Alimento de Alto Valor Nutricional y
almacenarlo cumpliendo con lo establecido en la normatividad legal vigente, y de acuerdo con las instrucciones que imparta
el ICBF, con el fin de garantizar su conservacion. 2.4.4. Informar al ICBF oportunamente (como méximo el dia 15 de cada
mes) sobre las dificultades presentadas en el desarrollo del servicio y las que afecten la cantidad y calidad de los Alimentos
de Alto Valor Nutricional recibidos, asi como los saldos de los AAVN en los puntos de entrega, para que el ICBF pueda
ajustar las cantidades a entregar en el siguiente mes y realizar las acciones correspondientes. 2.4.5. Entregar oportunamente
los Alimentos de Alto Valor Nutricional a las unidades ejecutoras o de servicio o usuarios que haran uso de los mismos, para
evitar su deterioro. 2.4.6 Llevar control por escrito en los formatos definidos por el ICBF mediante el Instrumento Anexo 57
de la rotacion de inventarios y la entrega de los Alimentos de Alto Valor Nutricional a las unidades ejecutoras o de servicio
0 usuarios, donde se registre el movimiento de los alimentos, los saldos y las personas responsables de su recibo y
distribucion, el cual debe corresponder a la cantidad de usuarios programados. Estos soportes deben presentarse en medio
magnético o en documento fisico de acuerdo con las particularidades de los territorios donde se ejecutan las modalidades,
mensualmente durante los diez primeros dias habiles siguientes al mes vencido, al Centro Zonal ICBF de influencia en el
municipio donde esta ubicado el punto de entrega. 2.4.7 Transportar los Alimentos de Alto Valor Nutricional a las unidades
ejecutoras o de servicio en condiciones adecuadas que garanticen la inocuidad del AAVN. 2.4.8 Solicitar y aceptar el apoyo
y la asesoria técnica del ICBF en lo concerniente al manejo, recepcion, custodia y distribucion de los Alimentos de Alto Valor
Nutricional. 2.4.9 Realizar actividades que promuevan el control social para el adecuado uso de los Alimentos de Alto Valor
Nutricional de acuerdo con las indicaciones dadas por el ICBF, asi como asistir a las capacitaciones, mesas publicas,
rendicion de cuentas o audiencias de veeduria ciudadana a las cuales se le convoque por parte del ICBF. 2.4.10 Atender
oportunamente los requerimientos que el ICBF realice, especialmente para dar respuesta a los organismos de control del
Estado y novedades presentadas en las visitas realizadas por la Interventoria y/o el ICBF. 2.4.11 Cancelar al ICBF el valor
de los Alimentos de Alto Valor Nutricional cuando se presenten vencimientos o generen averias por mal almacenamiento,
redistribucién de producto, hurto o pérdida, teniendo en cuenta el precio del mes de entrega o el precio definido por el ICBF
en caso de entregarse otro tipo de Alimento de Alto Valor Nutricional. 2.4.12 Atender con oportunidad las visitas que se
efectlien por parte del ICBF o la interventoria del contrato de produccion y distribucion de Alimentos de Alto Valor Nutricional
y leer y firmar el acta de visita anotando las observaciones a que haya lugar. Asi mismo, dar tramite oportuno, a las acciones
preventivas y correctivas necesarias para la solucién de las novedades generadas producto de las visitas del ICBF o de la
interventoria. 2.4.13 Al finalizar el contrato, el contratista debera redistribuir por su cuenta (transportar de un lugar a otro) los
saldos de los Alimentos de Alto Valor Nutricional que queden en sus puntos de entrega de acuerdo con las indicaciones que
imparta el ICBF.

2.5 Obligaciones del Componente Ambientes Educativos y Protectores: 2.5.1 Dar cumplimiento a cada una de las
condiciones de calidad establecidas en el Manual Operativo de la Modalidad que corresponda el servicio y las demas
orientaciones y/o recomendaciones técnicas y administrativas expedidas por el ICBF. 2.5.2. La EAS debe garantizar las
acciones encaminadas a la identificacion, reduccién de riesgos y actuacién oportuna en caso de accidentes y emergencias
que afecten la vida e integridad fisica de las nifias, nifios y mujeres gestantes de acuerdo con el Manual Operativo de la
Modalidad que corresponda el servicio y la Guia Orientadora para la Gestién del Riesgo en la Primera Infancia o el
documento que la modifique o sustituya, y las demas orientaciones y/o recomendaciones técnicas y administrativas
expedidas por el ICBF. 2.5.3 Llevar la contabilidad de los bienes muebles por “clasificacion de fuentes y usos”, de acuerdo
con lo establecido en los lineamientos técnico- administrativos vigentes que rijan para el servicio, en los casos que aplique.
2.5.4 Verificar y recepcionar el inventario entregado por el ICBF de los bienes de dotacidén necesarios para la prestacion del
servicio en el marco de la ejecucion del contrato, garantizando el buen uso de estos 2.5.5 Entregar los bienes de dotacion
en el estado que fueron recibidos, salvo el deterioro normal, 0 dafios ocasionados por caso fortuito o fuerza mayor al
supervisor(a) y/o interventor del contrato, lo anterior debera realizarse previo a la terminacion del contrato. 2.5.6 Diligenciar
al inicio y al final de la vigencia del presente contrato el “Formato Inventario de Dotaciones” en su versién vigente,

www.icbf.gov.co
n C8FColombia a RICBFColombsa @xcblcolombaofical
ICBF Regional Bogota Linea gratuita nacional ICBF
Avenida carrera 50 No.26 — 51 01 8000 91 8080

PBX: 4377630



‘S)
BIENESTAR
FAMILIAR

Instituto Colombiano de Bienestar Familiar

Cecilia De la Fuente de Lleras ?3 GOBIERNO DE COLOMBIA
ICBF Regional Bogota >

Grupo de Contratacion

Publica

2.6

2.7

relacionado en el documento “Guia Orientadora para la Compra de la Dotacién para las Modalidades de Educacion Inicial
en el Marco de una Atencién Integral’, en su Ultima version; asi mismo se debera actualizar y reportar con una periodicidad
cuatrimestral a la supervision del contrato. 2.5.9 Actualizar el “Formato Inventario de Dotaciones” en su version vigente,
relacionado en el documento “Guia Orientadora para la Compra de la Dotacién para las Modalidades de Educacion Inicial
en el Marco de una Atencion Integral”, en su Ultima version cada vez que se realice reposicion o se reciban bienes de
dotacion, o se den de baja bienes muebles de acuerdo a lo estipulado en el “Procedimiento de Baja Definitiva de Bienes
Muebles” en su Ultima version en cada una de las etapas de ejecucion del contrato. 2.5.10 Relacionar en acta y en el
“Formato Inventario de Dotaciones” en su version vigente, al inicio de la ejecucion del contrato y durante su ejecucion, los
bienes de dotacion de propiedad de la EAS, puestos a disposicion de las UDS. 2.5.11 Garantizar que en caso de traslado
o cierre de la UDS, los elementos de dotacién que sean de propiedad del ICBF y sean transferidos a la nueva UDS, mediante
acta de entrega y “Formato Inventario de Dotaciones” en su versién vigente, en presencia del supervisor del contrato o
quien se designe por parte este, el Representante Legal de la EAS y del almacenista de la Direccion Regional cuando
aplique. 2.5.12 Utilizar los bienes entregados por el ICBF y/o adquiridos durante la ejecucién del contrato exclusivamente
para efectos del cumplimiento de las obligaciones contractuales. 2.5.13 Realizar los ajustes razonables en la UDS para
garantizar la accesibilidad y participacién de las nifias y nifios con discapacidad conforme a la definicién de ajustes
razonables establecida en los manuales operativos y con base en la informacion registrada en la ficha de caracterizacion
pedagaégica para la inclusion de nifias y nifios con discapacidad anexa a éstos. 2.5.14 Informar al supervisor y/o interventor
del contrato y a la aseguradora la existencia de siniestros dentro de los cinco (5) dias habiles a su ocurrencia. 2.5.15
Diligenciar y entregar a la supervision del contrato el “Formato de Identificacion de Necesidades de Dotacion” y el “Formato
Inventario de Dotaciones” en sus versiones vigentes, para su posterior analisis y toma de decisiones por parte de la
supervision del contrato, con el objetivo de identificar los bienes de dotacion a adquirir por el ICBF a través del Acuerdo
Marco de Precios No. CCE-173-AMP-2022 - Adquisicion de Elementos para la Primera Infancia y Educacién. PARAGRAFO
PRIMERO. Una vez se reciban los bienes de dotacion por parte del ICBF en la UDS o UA, adquiridas a través del Acuerdo
Marco de Precios No. CCE-173-AMP-2022 - Adquisicion de Elementos para la Primera Infancia y Educacion, la EAS debera
presentar en los siguientes 5 dias habiles al supervisor de contrato el “Formato Acta de Recibo de Bienes” en su version
vigente y el “Formato Inventario de Dotaciones” en su version vigente actualizado. PARAGRAFO SEGUNDO. La EAS sera
responsable de la reposicion de los bienes muebles devolutivos de propiedad del ICBF, en los siguientes eventos: a. Cuando
el hecho hubiere sobrevenido por culpa suya, inclusive levisima; b. Cuando por peligro del bien prestado o propio, haya
preferido salvar el suyo; y c. Cuando expresamente haya aceptado la responsabilidad del caso fortuito. PARAGRAFO
TERCERO. La falta de reporte de los bienes muebles adquiridos con recursos del ICBF como dotacion en el marco del
contrato de aporte, o su no devolucién de acuerdo con las caracteristicas especificas de cada bien mueble, a la finalizacién
del contrato, haran incurrir al operador en responsabilidad contractual, disciplinaria, fiscal y penal.

Obligaciones del Componente Proceso Pedagdgico: 2.6.1. Dar cumplimiento a cada una de las condiciones de calidad
-Estandares- establecidas en el Manual Operativo de la Modalidad segun corresponda el servicio y las demas orientaciones
ylo recomendaciones impartidas por el ICBF. 2.6.2. Realizar acciones para garantizar el trnsito arménico de nifias y nifios
al sistema de educacion formal de acuerdo con las orientaciones emitidas por la Direccién de Primera Infancia y lo
establecido en la “Guia Orientadora para el transito de los nifios y nifias desde los Programas de atencion a la Primera
Infancia del ICBF al Sistema de Educacion Formal”, o el documento que la modifique o sustituya, en articulacién con las
familias e Instituciones Educativas, lo anterior a la luz de lo establecido en el Manual Operativo de la Modalidad segun
corresponda el servicio.

Obligaciones del Componente Talento Humano. 2.7.1. Dar cumplimiento a cada una de las condiciones de calidad -
Estandares- establecidas en el Manual Operativo de la Modalidad segun el servicio que corresponda y las demas
orientaciones y/o recomendaciones impartidas por el ICBF. 2.7.2. Asegurar la incorporacion, permanencia y estabilidad
laboral durante el plazo de ejecucion del presente contrato de aporte, de las madres y padres comunitarios requeridos
para el cumplimiento del objeto de este contrato y que se encontraban vinculados a 30 de noviembre de 2022, en el marco
de los lineamientos y manuales establecidos, siempre que a la fecha sobre el padre 0 madre comunitaria no se haya
proferido acto administrativo de cierre de la Unidad de Servicio -UDS-, en atencién a lo dispuesto del Anexo “Procedimiento
de Apertura y Cierre de Unidades de Servicio HCB, HCB AGRUPADO y HCB FAMI" o documento que lo actualice,
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modifique, adicione o sustituya. 2.7.3. Contratar un profesional de tiempo completo segtn los tiempos de atencién dada la
estructura operativa de cada servicio, con experiencia en procesos de educacion inclusiva para el acompafiamiento en la
atencion de nifios y nifias que presenten discapacidad multiple, que requieran apoyos para la realizacion de actividades de
la vida diaria y favorecer la participacion en el desarrollo de las experiencias pedagdgicas. (Esta obligacién aplica
Unicamente para los servicios de JARDIN SOCIAL, HCB MULTIPLE y HOGARES EMPRESARIALES) 2.7.4. Cumplir con
lo establecido en el articulo 2.2.1.2.4.2.16 del Decreto 1082 de 2015, modificado por el Decreto 1860 de 2021, en cuanto a
que la Entidad Administradora del Servicio -EAS contrate para la ejecucidn del contrato de aporte en una proporcion igual
al 5%, entre otros, a victimas del conflicto armado interno, mujeres cabeza de familia, adultos mayores, personas en
condicion de discapacidad, asi como poblacién de las comunidades indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera,
Rrom o gitanas, como sujetos de especial proteccion constitucional. Lo anterior, en cumplimiento a los Estandares 30 y 33,
entre otros, de los Manuales Operativos de atencién. 2.7.5. El operador debera vincular con sus propios recursos el talento
humano adicional presentado con la manifestacion de interés de conformidad con lo establecido en el numeral 2.3
TALENTO HUMANO ADICIONAL de la Resolucién 4734 del 7 de octubre de 2022 PARAGRAFO PRIMERO. Ser4 causal
de sancion de multa la omisién o el incumplimiento injustificado de la presente obligacién; dicha sancion consistente en
multa sera equivalente al valor de medio (%%) salario minimo legal mensual vigente. Dicha sancién sera impuesta previo el
agotamiento del procedimiento sancionatorio regulado por Ley 1437 de 2011. PARAGRAFO SEGUNDO. El supervisor o el
interventor, segun el caso, realizara el seguimiento y verificara que las personas vinculadas al inicio y durante la ejecucion
del contrato pertenezcan a los grupos poblacionales enunciados en la presente obligacion. PARAGRAFO TERCERO. Sin
perjuicio de las sanciones que puedan decretarse, en caso de incumplimiento justificado o injustificado de la presente
obligacién, en el marco del Comité Técnico Operativo, se presentara por parte de la EAS la (s) hoja (s) de vida del (los)
candidato (s) con todos los soportes que acrediten la experiencia y formacion académica del personal seleccionado (que
no pertenezcan a los grupos poblacionales enunciados en la presente obligacién), de acuerdo con lo establecido los
Estandares 30 y 33, entre otros, de los Manuales Operativos de atencion, y se cumplird con las actividades establecidas
alli.

2.8 Obligaciones del Componente Administrativo y de Gestién. 2.8.1. Dar cumplimiento a cada una de las condiciones de
calidad -Estandares- establecidas en el Manual Operativo de la Modalidad segun corresponda el servicio, y las demas
orientaciones y/o recomendaciones impartidas por el ICBF. 2.8.2. Responder y soportar el 100% de los requerimientos
realizados por el supervisor del contrato en el plazo indicado por este.

2.9 Obligaciones de la Entidad Administradora del Servicio en el marco de la estrategia de compras locales: 2.9.1
Realizar y reportar mensualmente las compras locales de alimentos de origen agropecuario, por un monto minimo de
acuerdo a lo contemplado en la Ley 2046 de 2020 y el Decreto 248 de marzo 9 de 2021, equivalente al 30% del valor de
los alimentos comprados en el mes respectivo, es decir que se debe calcular dicho porcentaje en razén Unicamente al valor
del total del componente alimentario y dando cumplimiento a lo establecido en la ultima versién de los documentos “Guia
Orientadora para el Desarrollo de la Estrategia de Compras Locales” y “Anexo- cumplimiento de las normas de compras
publicas locales de alimentos” adoptados dentro del sistema integrado de gestion del ICBF como documentos
pertenecientes al proceso de Adquisicion de Bienes y Servicios de la entidad, o los documentos que los modifiquen o
sustituyan. PARAGRAFO PRIMERO: El reporte de las compras publicas locales de alimentos debe realizarse haciendo
uso de la dltima version del formato de seguimiento, en un archivo Unico para cada vigencia fiscal, discriminando el valor
total del componente alimentario para cada periodo. Cada reporte mensual debe ser entregado al supervisor y/o interventor
del contrato para su revision, validacion y posterior firma por parte del contratista y el supervisor y/o interventor, con la
misma periodicidad establecida para la presentacion de informes de ejecucion del contrato. Las adquisiciones de alimentos
deben cumplir con la normatividad sanitaria vigente.

3 OBLIGACIONES ESPECIFICAS DE LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO RELACIONADAS CON EL
SISTEMA INTEGRADO DE GESTION

3.1 Eje de calidad. 3.1.1. Asegurar que el personal requerido para la prestacidn del servicio cuente con el perfil de: Educacion

(formal: primaria, secundaria, pregrado, posgrado), formacion (cursos especificos de la actividad a desarrollar como

diplomados, seminarios, talleres entre otros) o experiencia para garantizar la 6ptima prestacién del servicio. 3.1.2 Socializar
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con el equipo de trabajo que realiza las actividades definidas en el contrato, la informacidn basica del ICBF (Mision, Vision,
Normatividad interna vigente, Objetivos Estratégicos, Politicas y Sistema Integrado de Gestion SIGE) asi como dar a
conocer los diferentes documentos (lineamientos técnicos, manuales, procedimientos, guias, formatos entre otros)
necesarios para la operacién de los servicios. 3.1.3 Entregar los resultados de la percepcion del beneficiario frente a la
prestacion del servicio o bien adquirido. 3.1.4 Identificar y gestionar acciones de mejora que fortalezcan de manera
adecuada la prestacion de servicio 3.1.5 Contar con informacién documentada para la recepcidn, tratamiento y respuesta
a las peticiones, quejas, reclamos y sugerencias (PQRS), en el marco de la ejecucion del objeto contractual 3.1.6 Asegurar
que los equipos de medicion propios utilizados para el cumplimiento del objeto contractual o convenio cuentan con
certificaciones iniciales de calibracion y sus verificaciones intermedias. 3.1.7 Contar con un registro de los documentos
utilizados para la operacion del servicio, incluyendo de ser necesario, el control de los cambios realizados.

3.2 Eje de seguridad de la informacion. 3.2.1. Certificar el cumplimiento, seguimiento y revision de los asuntos
correspondientes a seguridad de la informacion enmarcado en la normativa interna del ICBF vigente en virtud de la ejecucion
del objeto del contrato. 3.2.2 Suscribir un documento de compromiso de confidencialidad el cual debera ser entregado al
supervisor del contrato una vez se firme el contrato. 3.2.3 Informar al supervisor, en el momento que ocurran incidentes de
seguridad o se materialice un riesgo de seguridad de la informacién que afecten la disponibilidad, integridad y/o
confidencialidad de la informacion del ICBF, en el marco de la ejecucion del contrato 3.2.4 Prever el plan de recuperacion
y contingencia del servicio contratado ante los eventos que puedan afectar el cumplimiento de la ejecucion de este.

3.3 Eje de Seguridad y Salud en el Trabajo. 3.3.1. Certificar que cuenta con un representante de seguridad y salud en el
trabajo, que cumpla con el perfil establecido en la Resolucién 312 de 2019, o a la norma que adicione, modifique o sustituya
y garantice el cumplimiento de obligaciones contractuales establecidas en el marco de la ejecucion del contrato o convenio
y la normatividad vigente. 3.3.2 Presentar la identificacion de peligros, valoracién de riesgos y determinacién de controles,
documentados, en el marco de la Seguridad y Salud en el Trabajo durante la ejecucién del contrato o convenio. 3.3.3
Realizar la induccién al equipo de trabajo que se empleara durante la ejecucién del contrato o convenio en materia de
Seguridad y Salud en el Trabajo. 3.3.4 Suministrar a los colaboradores vinculados para la ejecucién del contrato o convenio
los elementos de proteccidn personal requerido para la realizacién de sus actividades. 3.3.5 Presentar el concepto médico
ocupacional favorable de los colaboradores vinculados para la ejecucién del contrato o convenio. 3.3.6 Formular e
implementar el plan de prevencion, preparacion y respuesta ante emergencias.

3.4 Eje ambiental. 3.4.1. Adoptar las medidas necesarias para el ahorro y uso eficiente de agua, energia, papel, y manejo de
residuos que se generen durante la ejecucion del contrato, de acuerdo con la politica ambiental de la Entidad. 3.4.2
Presentar los permisos y/o autorizaciones ambientales vigentes requeridas para prestacion del servicio. Asi como las
evidencias del cumplimiento de los requerimientos establecidos en dichos documentos. 3.4.3 Adoptar las medidas
necesarias para el almacenamiento y manejo adecuado de los productos quimicos utilizados durante la ejecucion del
contrato; de acuerdo con la normatividad vigente. 3.4.4 Adoptar las medidas necesarias para el manejo adecuado y la
disposicion final de los residuos especiales y/o peligrosos que se generen durante la ejecucién del contrato. 3.4.5 Formular
e implementar plan de saneamiento que incluya como minimo los programas de limpieza y desinfeccion, manejo de
residuos, control de plagas y abastecimiento o suministro de agua potable, de acuerdo con la normatividad vigente. 3.4.6
Utilizar productos, empaques y materiales amigables con el medio ambiente. 3.4.7 Realizar el mantenimiento y lavado de
la trampa de grasas y/o sistemas de tratamiento de aguas residuales, adoptando las medidas necesarias para el manejo
adecuado de los residuos generados.

CLAUSULA 2. PLAZO DE EJECUCION

El plazo de ejecucién del contrato seré hasta el 31 de octubre de 2023, contado a partir del cumplimiento de los requisitos de
perfeccionamiento y ejecucion.

‘ CLAUSULA 3. VALOR DEL CONTRATO Y FORMA DE PAGO
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Para todos los efectos legales el valor del contrato de aporte corresponde hasta la suma de CUATROCIENTOS CINCO
MILLONES CUATROCIENTOS ONCE MIL TRESCIENTOS SETENTA PESOS M/CTE ($405.411.370), incluidos impuestos,
cuotas de participacion de llegar a cobrarse, contribuciones, costos directos e indirectos a que haya lugar.

Los recursos vigencia 2022 corresponden a la suma de TREINTA Y CUATRO MILLONES OCHOCIENTOS DIEZ MIL
SETECIENTOS TREINTA Y CUATRO PESOS MI/CTE ($34.810.734) como aporte del INSTITUTO COLOMBIANO DE
BIENESTAR FAMILIAR para la atencién de los beneficiarios y se encuentran respaldados mediante el Certificado de
Disponibilidad Presupuestal: CDP No. 193922 de noviembre de 2022, expedido por el Grupo Financiero de la Regional Bogota.

Los recursos vigencia 2023 corresponden a la suma TRESCIENTOS SETENTA MILLONES SEISCIENTOS MIL SEISCIENTOS
TREINTA'Y SEIS PESOS M/CTE ($370.600.636) como aporte del INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR para
la atencion de los beneficiarios y se encuentran respaldados mediante el certificado de aprobacién de vigencias futuras nimero
VF-BOGO-3-2022 expedido por el Ministerio de Hacienda y Crédito Publico.

PARAGRAFO. EI ICBF realizara un aporte en especie para la atencion, representado en el Alimento de Alto Valor Nutricional
suministrado en los términos indicados en el presente contrato.

PARAGRAFO 2. El operador debera vincular con sus propios recursos el talento humano adicional presentado con la
manifestacién de interés de conformidad con lo establecido en la Resolucion 4734 del 7 de octubre de 2022.

El Valor del aporte efectuado por el ICBF sera desembolsado de la siguiente manera:

Vigencia Desembolso Periodo Valor

TREINTA'Y CUATRO MILLONES OCHOCIENTOS DIEZ MIL

2022 1 MENSUAL SETECIENTOS TREINTA'Y CUATRO PESOS M/CTE
($34.810.734)

SESENTA Y DOS MILLONES QUINIENTOS TRECE MIL

2 BIMESTRAL SEISCIENTOS CUARENTA Y CUATRO PESOS M/CTE

($62.513.644)
SETENTA'Y SEIS MILLONES SEISCIENTOS CATORCE MIL

g EINESTRE CIENTO OCHENTA PESOS MICTE (§76.614.180)
— SETENTA Y CINCO MILLONES SETECIENTOS NOVENTA Y
4 BIMESTRAL NUEVE MIL CUARENTA Y CUATRO PESOS MICTE
(§75.799.044)
- SMESTRAL | _SETENTAY NUEVE MILLONES CINCUENTA Y NUEVE ML
QUINIENTOS OCHENTA Y OCHO PESOS MICTE (§79.059.588)
- SIMESTRAL | SETENTAY SEIS MILLONES SEISCIENTOS CATORCE MIL

CIENTO OCHENTA PESOS M/CTE ($76.614.180)

El giro de los desembolsos se hard efectivo previa aprobacion por parte del supervisor de los siguientes documentos
presentados por el representante legal de la EAS, o quien se encuentre debidamente facultado (i.) Para el primer desembolso:
a) Presupuesto inicial de ingresos y gastos aprobado por el supervisor del contrato. b) Aprobacion de la contrapartida y los
valores técnicos agregados, cuando aplique, por el supervisor del contrato. ¢) Reporte generado por el Sistema de Informacion
y validado por el representante legal o quien haga de sus veces de los datos del Representante Legal, EAS, direccion exacta,
teléfono exacto de la sede principal de la EAS, contrato, servicio y valores de acuerdo con la documentacion fisica. d) El listado
actualizado de las UDS en las cuales se prestaran los servicios de atencién a los beneficiarios segun los datos existentes
(codigo de unidades, nombres, direccién, teléfono y responsable) tomando como insumo los datos ya creados en el Sistema
de Informacion que el ICBF disponga. e) Listado de los datos basicos de los beneficiarios de continuidad en la unidad de
servicio y los que ingresan segun lo establecido en la Guia para la Focalizacidn de usuarios de los servicios de Primera Infancia
y las demas directrices del ICBF. f) Acta de visita y registro fotografico que soporte que la infraestructura ofertada cumple con
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las condiciones fisicas de las instalaciones relacionadas para la prestacion del servicio a contratar (Solo aplica cuando el ICBF,
para la seleccion, tuvo en cuenta la sede propia ofertada por la entidad). (ii.) Para el segundo desembolso: a) Presupuesto
inicial de ingresos y gastos avalado por el Comité Técnico Operativo y aprobado por el Supervisor. b) Contrapartida y los
valores técnicos agregados, cuando aplique, avalados por el comité técnico operativo y aprobado por el supervisor. c)
Cronograma de actividades correspondiente a la ejecucion de las obligaciones contractuales relacionadas con la prestacion
del servicio. d) El ciclo de menu de conformidad con lo establecido en la minuta patron aprobado por el nutricionista del ICBF.
e) Informe de la ejecucion financiera del primer desembolso. f) Copia del extracto bancario o informe de los movimientos
bancarios, segun aplique, de la cuenta exclusiva para el manejo de los recursos aportados por el ICBF, correspondiente al
periodo anterior. g) Planilla de pago del talento humano correspondiente al periodo anterior, acompafiado del soporte de pago
de los aportes al Sistema Integral de Seguridad Social y parafiscales de todo el talento humano contratado para la ejecucién
del contrato. h) Reporte de informacion con calidad generado por el Sistema Cuéntame, del 100% de los beneficiarios
atendidos, con el 100% de la informacion de los procesos de formacion a padres o cuidadores que hayan asistido a las jornadas
de formacién a las familias de acuerdo con el manual y el 100% de la respectiva toma nutricional y el seguimiento realizado de
acuerdo con el estado nutricional, segin los manuales operativos de la modalidad segun corresponda el servicio. i) Registro,
actualizacion y reporte del 100% de los datos con calidad del talento humano con su respectivo perfil profesional y cargo con
el cual se desempena en las UDS y contratado para la ejecucién, en el Sistema de Informacién que el ICBF disponga. j).
Reporte generado por el Sistema de Informacion del 100% de las UDS o UA asociadas al contrato, manteniendo el cddigo del
Sistema de Informacién Cuéntame y actualizando los datos del nombre, responsable o coordinador, los datos de
georreferenciacion, direccion exacta (segun servicios publicos), teléfono y dotacion de materiales culturales entregados en el
marco de la politica publica de primera infancia. k) Registro Mensual de Asistencia -RAM — en el instrumento que defina el
ICBF segun la atencion. I) Copia del contrato de comodato firmado cuando aplique. m) Documento equivalente que dé cuenta
al perfeccionamiento del negocio juridico cualquiera que sea su tipologia, o acto juridico, respecto a la disposicion del bien
inmueble donde se prestara el servicio de atencion a la Primera Infancia (por ejemplo: contrato de arrendamiento, contrato de
comodato, certificado de libertad y tradicion, o el documento idoneo donde se acredite dicha condicién segun corresponda) n)
Certificado actualizado de la aseguradora con la informacién de la péliza adquirida para el cubrimiento de los usuarios atendidos
y vinculados en el Sistema de Informacion CUENTAME. f) Soportes de la implementacion de los planes de formacién y
acompafiamiento a familias y cualificacion del talento humano. o) Reporte de compras locales de alimentos realizadas en el
periodo correspondiente al desembolso, discriminando el valor total del componente alimentario (iii.) Para los demas
desembolsos (tercero, cuarto, quinto y sexto: a) Informe de la ejecucion financiera del periodo anterior. El informe financiero
debera cumplir con el contenido previsto en los instrumentos que entregue para ello el ICBF. b) Informe de ejecucion técnica y
administrativa del periodo anterior que debera tener el contenido previsto en los instrumentos que entregue para ello el ICBF.
¢) Copia del extracto bancario o informe de los movimientos bancarios, segin aplique, de la cuenta exclusiva para el manejo
de los recursos aportados por el ICBF, correspondiente al periodo anterior. d) Certificado de cobertura que refleje el nimero
de nifios y nifias atendidas en el periodo anterior. e) Planilla de pago del talento humano correspondiente al periodo anterior,
acompafiado del soporte de pago de los aportes al Sistema Integral de Seguridad Social y parafiscales de todo el talento
humano contratado para la ejecucion del contrato. f) Registro, actualizacién y reporte del 100% de los datos con calidad del
talento humano con su respectivo perfil profesional y cargo con el cual se desempefia en las UDS o UA, contratado para la
ejecucion, en el Sistema de Informacion que el ICBF disponga. g) Reporte generado por el Sistema de Informacion del 100%
de las UDS O UA asociadas al contrato, manteniendo el cddigo del Sistema de Informacién Cuéntame y actualizando los datos
del nombre, responsable o coordinador, los datos de georreferenciacidn, direccién exacta (seguin servicios publicos), teléfono
y dotacién de materiales culturales entregados en el marco de la politica publica de primera infancia. h) Reporte de informacién
con calidad generado por el Sistema Cuéntame, del 100% de los beneficiarios atendidos, con el 100% de la informacion de los
procesos de formacion a padres o cuidadores que hayan asistido a las jornadas de formacion a las familias de acuerdo con el
manual y el 100% de la respectiva toma nutricional realizada de acuerdo con el estado nutricional y el seguimiento segun los
manuales operativos de la Modalidad segun corresponda el servicio. i) Registro y actualizacién del 100% de informacion de las
atenciones priorizadas de acuerdo con las orientaciones de la Direccion de Primera Infancia. j) Registro de Asistencia Mensual
-RAM - o el instrumento que defina el ICBF segun la atencién. k) Soportes de la implementacion de los planes de formacién
y acompafiamiento a familias y cualificacién del talento humano 1) Reporte de compras locales de alimentos realizadas en el
periodo correspondiente al desembolso, discriminando el valor total del componente alimentario. PARAGRAFO PRIMERO: El
monto de los aportes a desembolsar acorde con la tabla de la presente cldusula serd equivalente: a) Para el primer
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desembolso; valor mes de atencidn segun canasta del servicio de acuerdo con la atencién prestada, por el nimero de unidades
contratadas, por (1) un mes, mas los costos de gastos administrativos orientados por la DPI y la péliza del contrato cuando
aplique. b) para el segundo desembolso: valor mes de atencion segun canasta de acuerdo con la atencién prestada, por el
numero de unidades contratadas, por (2) dos meses; para los servicios HCB y HCB Agrupado disminuir el valor de (1) un dia
de alimentacion o racion servida por (1) un mes por el total de cupos contratados por concepto de desarrollo de la jornada de
reflexion pedagogica. c) Para los desembolsos tercero al sexto: valor mes de atencion segun canasta del servicio acuerdo
con la atencién prestada, por el nimero de unidades contratadas, por (2) dos meses; para los servicios HCB y HCB Agrupado
disminuir el valor de (1) un dia de alimentacion o racion servida por dos (2) meses por el total de cupos contratados por concepto
de desarrollo de la jornada de reflexion pedagégica. PARAGRAFO SEGUNDO: El valor final del contrato corresponderé a la
prestacion efectiva y real del servicio. En caso de terminacién anticipada, cesion o suspension del contrato, sélo habra lugar al
pago proporcional de los servicios efectivamente prestados. PARAGRAFO TERCERO: El ICBF realizara un aporte en especie
para la atencion, representado en los Alimentos de Alto Valor Nutricional -AAVN suministrados en los términos indicados en el
presente contrato. PARAGRAFO CUARTO: La EAS aportara para la ejecucion del contrato la contrapartida o valores técnicos
agregados asumidos en el marco del Banco Nacional de Oferentes (cuando haya lugar) y aprobadas por el supervisor como
requisito para el pago del primer desembolso y avaladas en el primer comité técnico operativo del contrato. PARAGRAFO
QUINTO: Las solicitudes de desembolso previstas en la presente clausula deberan ser presentadas por la EAS, dentro de los
primeros cinco dias habiles del mes correspondiente al desembolso, a excepcion del primero, acompafiados con los respectivos
soportes. PARAGRAFO SEXTO: La entrega de aportes a que se refiere la presente clausula se encuentra sujetos a: i) el
cumplimiento de la totalidad de las obligaciones por parte del contratista, sin perjuicio de los sefialado en el documento
CLAUSULAS CONTRACTUALES Y LINEAMIENTOS GENERALES DEL CONTRATO DE APORTE PARA LA ATENCION A
LA PRIMERA INFANCIA PARA LOS SERVICIOS HCB, HCB AGRUPADOS, HCB FAMILIA MUJER E INFANCIA - FAMI, HCB
MULTIPLES, HCB EMPRESARIALES Y JARDINES SOCIALES, en relacién con los desembolsos parciales, cuando a ello
hubiere lugar, el cual hace parte integral del presente contrato. ii) la presentacion de la cuenta de cobro o factura
correspondiente, iii) la certificacion del Supervisor del cumplimiento de las obligaciones contractuales que apliquen para la
fecha del mismo. iv) la disponibilidad del respectivo PAC por cada una de las fuentes de financiacion (recursos CREE y propios),
v) la certificacién del revisor fiscal o representante legal, seguin corresponda, sobre el cumplimiento en el pago de los aportes
parafiscales y de seguridad social de sus empleados de acuerdo con lo establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y
articulo 23 de la Ley 1150 de 2007. PARAGRAFO SEPTIMO: De las solicitudes de desembolsos presentadas por las EAS, el
supervisor podra realizar el descuento conforme a lo dispuesto en el Anexo para el proceso de revision y legalizacién de cuentas
en los contratos de aporte, el cual hace parte del Manual Operativo de la Modalidad segin corresponda el servicio y el
“Procedimiento para la Verificacion del Cumplimiento de la Calidad de los Datos, en los Sistemas de Informacion de los
Servicios de Educacion Inicial para la Primera Infancia del ICBF” o documento que lo modifique o sustituya. PARAGRAFO
OCTAVO: El tramite del Ultimo pago estara sujeto al cumplimiento de las directrices impartidas por el ICBF, en especial a la
presentacion de 1) un informe de actividades del periodo anterior. 2) un informe de supervision del periodo anterior de los
contratos derivados, si hubiera lugar a ellos, 3) Certificacion y soportes donde se acredite que EL CONTRATISTA se encuentra
al dia en el pago de sus obligaciones derivadas del Sistema de Seguridad Social Integral en salud, pensién y al sistema de
riesgos laborales y aportes parafiscales si a ello hubiere lugar, salvo que el ICBF disponga procedimiento contrario, en
cumplimiento de lo estipulado en el Decreto 1273 del 23 de julio de 2018. PARAGRAFO NOVENO: Una vez vencido el plazo
de ejecucion del contrato y con el fin de proceder a su liquidacion en el término previsto para ello, la EAS debera entregar al
ICBF los siguientes documentos: i) Los informes técnicos y administrativos consolidados que reflejen la ejecucion total del
contrato. ii) El informe financiero del Ultimo mes de ejecucion del contrato y el consolidado de toda la ejecucion del contrato,
que debera tener el contenido previsto en los instrumentos que entregue para ello el ICBF, con el fin de determinar los saldos
a favor de las partes. iii) Copia del extracto bancario de la cuenta exclusiva para el manejo de los recursos aportados por el
ICBF para el presente contrato, que incluya los dos Ultimos meses de ejecucion del contrato y los extractos de los meses
siguientes hasta que la cuente este en ceros (0) o hasta la liquidacion del contrato. iv) Planillas de pago al talento humano,
acompafiadas del soporte de pago de los aportes al Sistema Integral de Seguridad Social y parafiscales, correspondientes al
Ultimo mes de ejecucion, v) certificado de cobertura que refleje el nimero de nifios, nifias y madres gestantes atendidas durante
el Ultimo mes de ejecucién, junto con la copia de RAM de dicho mes. vi) Reporte generado por el Sistema de Informacion de la
desvinculacion de los usuarios, talento humano y UDS o UA del contrato finalizado. vii) Entrega de documentos y soportes de
gestion de la vigencia del contrato, que defina el supervisor del contrato viii) En caso de que la EAS no continle con la operacién
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del servicio contratado o de algunas UDS o UA, hara entrega de manera inventariada las carpetas con la documentacion de
los nifios y nifias que deben permanecer disponibles en las UDS o UA para su custodia y almacenamiento a la EAS que le
informe el ICBF. PARAGRAFO DECIMO: En todo caso y no obstante a la forma de pago prevista, los pagos estan sujetos a la
situacién de los recursos por parte del Ministerio de Hacienda y Crédito Publico, una vez se encuentre aprobado el PAC
(Programa Anual Mensualizado de Caja). PARAGRAFO DECIMO PRIMERO: Sin perjuicio de lo anterior, queda entendido que
la forma de pago o desembolso supone la entrega real y efectiva de los informes pactados y de las evidencias del cumplimiento
de las obligaciones generales y especificas. PARAGRAFO DECIMO SEGUNDO: Los desembolsos correspondientes seran
consignados por el ICBF al CONTRATISTA en la cuenta de la entidad financiera que para tal efecto establezca el contratista y
que se encuentre registrada y habilitada en el SIIF. PARAGRAFO DECIMO TERCERO: RETENCIONES: El ICBF descontara
sobre cada pago, los impuestos, tasas, contribuciones, a que hubiere lugar, de acuerdo con la normatividad vigente. El
CONTRATISTA autoriza al ICBF a realizar los descuentos y retenciones establecidos en la ley y los ordenados por autoridad
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