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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Pitalito, 30 de noviembre de 2022

Sefior (a)

JUAN CARLOS GIRALDO DIAZ

SUPERVISOR CONTRATO No. 3481305
COORDINADOR ACADEMICO

Centro de Gestion y Desarrollo Sostenible Surcolombiano
Regional Huila — Pitalito

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual
Mes de noviembre del afio 2022

Referencia: No 3481305 del afio 2022.

Lorena Benitez Perdomo, identificado con la cédula de ciudadania No. 1.075.243.266 de Neiva-
Huila, en mi calidad de Contratista del SENA, en Titulada y/o complementaria presencial o virtual
en especialidad de Mercadeo, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la
referencia, a continuacion presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de TREINTA Y OCHO
MILLONES CIENTO TRES MIL CUATROCEINTOS PESOS MCTE.($38.103.400). Esta suma sera
pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Diez (10) pagos iguales por los meses
de febrero a noviembre del 2022 por valor de TRES MILLONES SEISCIENTOS SEIS MIL PESOS
MCTE. ($3.606.000) cada uno. Un ultimo pago por el mes de diciembre por el valor de DOS
MILLONES CUARENTA Y TRES MIL CUATROCIENTOS PESOS MCTE. ( $2.043.400)

Plazo: Sera hasta el 17 de Diciembre de 2022.

OBJETO:

Prestacion de servicios profesionales de caracter temporal, como instructor del Centro de
Gestion y Desarrollo Sostenible Surcolombiano del SENA Regional Huila y los Municipios de
influencia en las diferentes modalidades y niveles de formacion, en la especialidad
MERCADEDO.

Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del
siguiente cuadro)

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 | Realizar la planeacién Durante el mes de noviembre se llevo a | Cronograma de
de los procesos cabo la planeacién pedagdégica actividades-
formativos siguiendo los correspondiente a la fase de Ejecucion | Fase de
lineamientos del Técnologo en Gestion de Mercados | Evaluacién -
institucionales, para el ficha: 2374553. Estas actividades se Anuncios-
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area tematica del objeto
contractual, a través de

las guias de
aprendizaje, bitacoras,
formatos

correspondientes.

desarrollaron con encuentros
sincronicos mediante la plataforma
Territorio- Webinar, en donde se abordd
cada tematica, de acuerdo al desarrollo
de las actividades y su respectivo
cronograma.

Durante el mes de noviembre se llevo a

Sesiones en
linea.

Cronograma de

cabo la planeacién pedagdgica actividades-
correspondiente a la fase de Ejecucion | Fase de
del Técnologo en Distribucién Fisica Ejecucién
Internacional ficha: 2404853. Estas Anuncios-
actividades se desarrollaron con Sesiones en
encuentros sincronicos mediante la linea.
plataforma Territorio- Webinar, en
donde se abordo cada tematica, de
acuerdo al desarrollo de las actividades
y Su respectivo cronograma.
Durante el mes de noviembre se llevo a | Anunciés-
cabo el seguimiento a la Etapa Sesiones en
Productiva correspondiente del linea-reuniones
Tecnéblogo en Gestion de Mercados virtuales
fichas:2281675- 2281989. Estas
actividades se desarrollaron con
encuentros sincronicos mediante la
plataforma Territorio- Webinar, en
donde se realiz6 sensibilizacion grupal e
individual sobre el proceso de Etapa
Productiva.
Desarrollar las Durante el mes de noviembre se llevo a | Sesiones en
actividades de formacién | cabo las actividades de formacion linea-
profesional integral, profesional integral, teniendo en cuenta, | Instumentos de
aplicando los la guia orientadora, para la formacion evaluacién-
lineamientos pedagdgicos | en ambiente virtual de aprendizaje V4 retroalimentacion
y metodoldgicos de la de las
Entidad, de acuerdo con evidencias.

la planeacién pedagdgica,
desarrollo curricular y
proyecto formativo,
apoyandose con las
guias, instrumentos de
evaluacion,
reconocimiento de
aprendizajes previos,
bitdcoras, formatos de
seguimiento a la etapa
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productiva, de acuerdo
los programas del area
tematica objeto del
contrato.

Entregar los soportes
del procedimiento de
ingreso de aprendices al
programa de formacion
tales como: Fotocopia
del documento de
identidad, y/o requisitos
definidos en el disefio
curricular, cuando se

Durante el mes de noviembre se realizo
la gestion para actualizar documentos
de identidad del Técnologo en
Distribucion Fisica Internacional

ficha: 2404853

Correo — Cetro
de Calificaciones

imparta formacion
complementaria.
Reportar Durante el mes de noviembre se llevé a | Centro de
oportunamente en el cabo la aprobacion de los juicios de califcaciones
Sistema Optimizado evaluacion; se llevé a cabo el debido SENA SOFIA.
para la  Formacion proceso por inasistencia para el
Integral del Aprendizaje | Tecndlogo en Gestién de Mercados
SofiaPlus, todas las ficha: 2374553.
actividades que de
acuerdo con los Durante el mes de noviembre se llevé a | Centro de
procesos y cabo la aprobacion de los juicios de califcaciones
procedimiento del evaluacion; se llevé a cabo el debido SENA SOFIA
Sistema Integrado de proceso por inasistencia para el
Gestion y Autocontrol Técnologo en Distribucion Fisica
SIGA, garantizando la Internacional ficha: 2404853
calidad de la
informacion y su
coherencia con el Durante el mes de noviembre, se realiz6 | Correo
proceso formativo, tales seguimiento mediante correo Electrénico-
como: electrénico, centro de calificaciones y Captura de
a) Verificar el | whatsapp, a las actividades en asistencia a la
cambio de estado | desarrollo para el Tecnélogo en reunion
de los aprendices | Gestion de Mercados fichas: 2374553.
de matriculado a: | Y, el Técnologo en Distribucion Fisica
“En Formacion”. Internacional ficha: 2404853.
b) Registrar  los
juicios Se envio correo electrénico a los Correo
evaluativos aprendices que iniciaron Etapa electrénico-
dentro de los Productiva, para la socializacion y Centro de

ocho (8) dias
siguientes a la
finalizacion del
resultado de
aprendizaje

¢) Realizar el
debido proceso

diligenciamiento formato 023 y
Bitacoras. Tecndlogo en Gestién de
Mercados fichas: 2281675- 2281989.

Se realiz6 el debido proceso de
retencion de aprendices, al no tener
ingresos a la plataforma Territorium por

Calificacidnes

Correo
electrénico-
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al aprendiz con
inasistencia,

conforme al
Reglamento del
Aprendiz SENA
y asentar en el

aplicativo
SOFIA plus el
registro de
esta.

d) Manejo en linea
de las
plataformas
Compromiso,
SENA SofiaPlus y
Territorium.

e) Crear el
proyecto
formativo, la
ruta de

aprendizaje y la
asociacion de
aprendices
dentro de los
tiempos
establecidos
segun
procedimiento.

mas de 30 dias e incumplimiento de
actividades.

Centro de
Calificaciones

Informar oportunamente
a los aprendices acerca
de los resultados de
aprendizaje y acciones
evaluativas
desarrollados dentro de
la formacién
profesional.

Durante el mes de noviembre se
informé a los aprendices del Tecndlogo
en Gestion de Mercados fichas:
2374553. Y, el Técnologo en
Distribucion Fisica Internacional

ficha: 2404853; sobre los RAPS
aprobados correspondiente a las fase
de Ejecucion. Se realizé seguimiento a
las actividades pendientes en las
diferentes fases.

Anuncios-
Correo
electrénico,
sesiones en
linea- Centro de
Calificaciones.

Informar al Coordinador
Académico
oportunamente
anomalias,
inconsistencias,
novedades de aprendices
y hallazgos en el registro
de la informacion.

En este periodo no se ejecutd esta
obligacion.

En este periodo
no se ejecuto
esta obligacion.

Aplicar y hacer cumplir
el reglamento del
aprendiz, asi como el

Durante este periodo, se aplicé e hizo
cumplir el regalmento del aprendiz,
teniendo en cuenta; las actividades

Aplicacion de
debido proceso-
Correos.
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manual de convivencia
del Centro de

programas en el desarrollo de la
formacion.

Formacion.
En el marco del Reglamento del Correo
Aprendiz - SENA. Vigente, electrénico-
establece: Capitulo Il (deberes), Territorium
articulo 9, numeral 1: "cumplir con todas
las actividades propias de su proceso
de aprendizaje o del plan de
mejoramiento, definidas durante su
etapa lectiva y productiva" y el Capitulo
IV (prohibiciones), articulo 10, numeral
3: establece: "Incumplir con las
actividades de aprendizaje acordadas y
los compromisos adquiridos como
Aprendiz Sena, sin justa causa." Por lo
anterior el comité de evaluacion
recomienda Sancién: Condicionamiento
de matricula con plan de mejoramiento
académico y disciplinario, por Tipo de
Falta: Académicay
Disciplinaria, Clasificacién de la Falta:
Grave.
Mediante correo electronico Se realizo Correo
seguimiento para el desarrollo del plan | electrénico
de mejoramiento a los aprendices con
estado condicionado Del Tecnélogo en
Gestion de Mercados ficha: 2374553
Aplicar los lineamientos Sg dio cumplimiento al instructivp para Platgforma
pedagégicos y orientar proceso en ambientes virtuales. | Territorium.
metodoldgicos de la
entidad de la Guia de
Orientaciones para la
Formacion en
Ambientes Virtuales de
Aprendizaje = GFPI-G-
014, de la plataforma
CompromISO, cuando
se imparta formacién
virtual.
Apoyar al centro de Mediane redes sociales, se realizo el Pantallazo

formacion cuando este
lo requiera, en la
promocién del portafolio
de servicios.

apoyo en la divulgacion de la oferta
titulada del Centro de Formacion
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10

Realizar seguimiento en
la etapa productiva a los
aprendices que le sean
asignados, cuando el
centro de formacion lo
requiera.

Durante el mes de noviembre se llevo a
cabo el seguimiento de la Etapa
productiva de los aprendices asigandos
del Técnologo en Gestion de Mercados
fichas: 2281675- 2281989. Se
realizaron las siguientes actividades:

1. Reunion Grupal -Técnhologo en
Gestion de Mercados fichas:
2281675- 2281989, para explicar
el proceso de seguimiento a la
Etapa Productiva.

2. Reunion con cinco ( 5)
empresarios y aprendices, para
realizar la sensibilizacion y
Formato 023 Concertacion de
Actividades para el debido
proceso de seguimiento a la
Etapa Productiva.

3. Seguimiento mediante Bitacoras
del del Técnologo en Gestion de
Mercados fichas: 2281675 de
Tres ( 3) aprendices

4. Seguimiento mediante Bitacoras
del del Técnologo en Gestion de
Mercados fichas: 2281989 de
Dos ( 2) aprendices.

5. Se carg6 en Drive el primer
contacto - Formato 023
Concertacién de Actividades y
Bitacoras del Técnologo en
Gestion de Mercados fichas:
2281675- 2281989

Mediante  correo  electronico  se
compartié la Convocatoria Estado Joven
1mer semestre 2023, realizada por parte
del Ministerio del Trabajo en
coordinaciébn con el Departamento
Administrativo de la Funcién Publicay la
Unidad Administrativa Especial del
Servicio Publico de Empleo, que facilita
a jovenes estudiantes, el paso del ciclo
de aprendizaje al mercado laboral, a
través de incentivos para la realizacion
de sus practicas profesionales en el
sector publico. del Técnologo en Gestion
de Mercados fichas: 2281675- 2281989

Acta de reunion
de concertacion
de actividades —
Seguimiento-
Acta de Reunion-
Drive.

Correo- Centro
de calificaciones
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Se envio correo electrénico, y se publicd
anuncio mediante el cual se inform6 a
los aprendices del del Técnologo en
Gestion de Mercados fichas: 2281675-
2281989, la asignacion como instructora
para seguimiento a la Etapa Productiva
asi mismo; los horarios y método para la
comunicacion como Foro de dudas e
inqueitudes Etapa Productiva, chat etc.

Correo- Centro
de calificaciones

11

Responder por los
bienes y elementos
puestos a su disposicion
para el cumplimiento del
objeto del contrato y una
vez finalizado, quedar a
paz y salvo con el
Almaceén.

No aplica

No aplica

12

Aplicar al proceso de
certificacion de la norma
de competencia
“ORIENTAR

PROCESOS

FORMATIVOS CON
BASE EN LOS PLANES
DE FORMACION
CONCERTADOS, o la
actualizacion

"ORIENTAR
FORMACION
PRESENCIAL DE
ACUERDO CON
PROCEDIMIENTO
TECNICO Y

NORMATIVO" o en su
defecto debera aplicar al
proceso de certificacion
de la norma y aportar el
respectivo certificado de
aprobacién dentro de la
ejecucion contractual.

En este periodo no se ejecuto esta
obligacion.

No Aplica

13

Acompafiar a los
aprendices a las

actividades que se
encuentren planeadas
por el equipo de

Bienestar al Aprendiz.

En este periodo no se ejecutd esta
obligacion.

En este periodo
no se ejecutd
esta obligacion.
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14 | Apoyar y acompanar los En este periodo no se ejecutd esta En este periodo
procesos de obligacion. no se ejecutod
autoevaluacion y esta obligacion.
registro calificados de
programas de formacion
en nivel tecndlogo del
Centro de Formacion.

15 | Desarrollar el objeto Se desarrollé el objeto contractual sobre | Reporte de
contractual sobre una la base de 160 horas. Tiempo
base de ciento sesenta Activiades horas
(160) horas por periodo de aplicativo
mensual. Sofiaplus

16 | Participar cuando sea En este periodo no se ejecutd esta En este periodo
requerido en el proceso obligacion. no se ejecutd
de induccion de esta obligacion.
aprendices de formacion
titulada

17 | Actualizar permanente del | Se actualizé el portafolio del instructor Aplicativo LMS
Porfafolio del instructor en | en el aplicativo LMS Territorium. Territorium.-
el aplicativo LMS Pantallazo-
Territorium. actividades-

Correo
electronico

18 | Orientar y realizar Se realiz6 seguimiento en el portafolio Aplicativo LMS
seguimiento del Porfafolio | del aprendiz en el aplicativo LMS Territorium.-
del aprendiz en el Territorium Tecnélogo en Gestion de Pantallazo a
aplicativo LMS Mercados fichas: 2281675- 2281989- actividades
Territorium. 2374553 Y, el Técnologo en

Distribucion Fisica Internaciénal
ficha: 2404853.

19 | Fomentar y garantizar la | No aplica No aplica
implementacion de las
actividades de orden y
limpieza en los ambientes
de formacién que tenga a
cargo, bajo la
normatividad de Salud y
Seguridad en el Trabajo y
participar en las
actividades programadas
en el subsistema SST.

20 | Asistir 'y participar En este periodo no se ejecutd esta En este periodo

activamente en las
reuniones
institucionales y en las
transferencias a las que
se convoque en relacién
con el objeto
contractual.

obligacion.

no se ejecutd
esta obligacion
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21

Apoyar si es necesario,

el desarrollo de
actividades de
investigacion, aplicadas
en el marco de los

proyectos SENNOVA.

En este periodo no se ejecutd esta
obligacion.

En este periodo
no se ejecutod
esta obligacion

22

Verificar
permanentemente la
cuenta de correo
institucional que le sea
asignada, atendiendo los
mensajes electrénicos de
manera oportuna.

Se dio respuesta de manera oportuna a
los requerimientos del supervisor del
contrato.

Se dio respuesta de manera oportuna
las mensajerias interna y correos
electronicos de los aprendices.

Correo
electrénico
SENA.

SenaSofia-
Mensajeria
interna

23

Presentar acta mensual
de seguimiento del
programa de formacion
para conocer el avance
del proyecto formativo

Para conocer el avance y definir
estrategias de retencion de los
aprendices; durante el mes de
noviembre, se realizé6 seguimiento con
el equipo ejecutor al programa
Técnologo en Gestion de Mercados
ficha: 2374553 y, el Técnologo en
Distribucion Fisica Internaciénal

ficha: 2404853. Con el fin de conocer el
estado de la ejecucién de la formacién y
continuar como lider de las fichas
asigandas.

Acta reunién —
Link de reunién-
Equipo Ejecutor

24 | Mantener actualizada la Durante el mes de noveimbre Plataforma-
informacion contractual se actualzio la informacién contractual SECOP Il y
en las plataformas en las plataformas SECOP Il y Slcontratista.
SECOP Il y Slcontratista. | Slcontratista.

25 | Presentar Se present6 el informe de ejecucién Informe

mensualmente a la
supervision los reportes
de ejecucion de
actividades conforme a

las obligaciones
descritas en el presente
acapite.

contractual.

26

En el marco de las
actividades del objeto
contractual, apoyar con la
estructuracion y definicion
de especificaciones
técnicas de las diferentes
necesidades de la
Entidad; con la
evaluacién de propuestas
en los procesos de
contratacion de bienes,
servicios u obras, y

En este periodo no se ejecuto esta
obligacion.

En este periodo
no se ejecutd
esta obligacion.
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realizar cuando le sea
requerido por razones de
idoneidad, el apoyo a la
supervision de los

contratos, de conformidad

con la Ley 1474 de 2011.

27

Realizar las demas
actividades propias vy
necesarias para el
cumplimiento del objeto
contractual en el Centro
de Gestion y Desarrollo

Orientaciones dadas por el Supervisor
de contrato y otros funcionarios SENA.

Teniendo en cuenta que el uso de las
cuentas @misena.edu.co se desestimo
desde la presente vigencia, se les dio

Correos
electroénicos.

Correos
electrénicos.

Sostenible
Surcolombiano del
SENA Regional Huila.

instruccion a los aprendices que se
encuentran en estado ACTIVO y que
iniciaron la formacién a partir de la
vigencia 2021, la creacion de la cuenta
de correo del dominio @soy.sena.edu.co

A continuacién relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el
visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITEM No DE LA L UGAR DE FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
O ra

ORDEN DE VIAJE | DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION

1.

2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
gue la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacién
del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucion
contractual.

Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como

evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y

el No. 63277217 de la planilla, operador MiPlanilla y periodo noviembre 2022. (Decreto Ley 2106
de

2019 - “ Decreto Ley Antitramites”)

Declaracion bajo la gravedad de juramento.
Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro

Sl NO__ X_ he suscrito otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se
encuentra(n) en ejecucion; la anterior declaracién de acuerdo con lo establecido en el numeral 5°
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de la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y
hacer la gestion del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia
frente a la ejecucion de los contratos de prestacién de servicios profesionales o de apoyo a la
gestion.

Nota: En el evento de sefialar Sl, el andlisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago debera quedar documentado
y publicado en el SECOP Il en los documentos relacionados en el archivo Gestién Contractual GC_ del periodo objeto de
cobro.

Evidencias en (128) folios

Cordialmente,

LORENA BENITEZ PERDOMO
CONTRATISTA
C.C. No. 1.075.243.266 de Neiva- Huila

Recibi a satisfaccion:

JUAN CARLOS GIRALDO DIiAZ

SUPERVISOR CONTRATO No. 3481305
COORDINADOR ACADEMICO

Centro de Gestion y Desarrollo Sostenible Surcolombiano
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Obligacion No. 1

EVIDENCIAS- TECNOLOGO EN GESTION DE MERCADOS FICHA: 2374553

CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES — TECNOLOGO EN GESTION DE MERCADOS FICHA: 2374553

Nombre de la Fase Actividades | Resultado de Actividad de Fecha de Inicio Fecha de Evidencias a
de Proyecto | Aprendizaje Aprendizaje Finalizacion Presentar

EJECUCION Actividad de | 21010100501 AA21. Aplicar 3/10/2022 6/11/2022 Evidencia 1
Proyecto 12: | Coordinar el talento | plan (Video) AP12-
Supervisar el | humano de acuerdo | decapacitaciéon EVO1- "Video

equipo de
trabajo.

con los objetivos,
estrategias, tiempos
y recursos segun
indicadores de
gestion.

21010100502
Realizar el
entrenamiento y el
seguimiento de la
efectividad del
desempefio del
talento humano,
segun planes de
mejoramiento
establecidos por la
organizacion.

de personal,con
énfasis en la
accidnefectiva
dentro de la
politicacomercial
de la empresa.

evento Comercial"

Evidencia 2
(Cuestionario)
AP12-EV02-
Cuestionario
AP12. "Supervisar
el equipo de
trabajo”




1010100503 Evaluar
la gestion del talento
humano seguin
niveles de
rendimiento a partir
de normasy
procedimientos
establecidos a nivel
interno y externo
segun indicadores

Evidencia 3
(Producto) AP12-
EV03- “Informe de
capacitacién de
personal”

de gestion.

24020150206 Buscar | AA22. Evaluar el
de manera desempeno
sistematica laboral del
informacién equipo de
especificay trabajo
detallada en escritos | aplicando

en inglés, mas indicadores de
estructurados y con | gestidn

mayor contenido
técnico.

24020150008
Aplicar técnicas de
cultura fisica para el
mejoramiento de su
expresion corporal,
desempefio laboral
segun la naturaleza,
complejidad del area
ocupacional.

comercial, de
acuerdo con
planes de
mejoramiento y
politicas de
gestiony
bienestar de
talento humano
enla
organizacion

Evidencia 4
(Producto) AP12-
EVO4- INGLES:
“Politicas
Ambiente Laboral
- Inglés

Evidencia 5
(Producto) AP12-
EVO5- SALUD
OCUPACIONA L.
“Técnicas de
cultura en el
mundo de hoy”




EJECUCION

Actividad de
Proyecto 13:
Implementar
el plan de
distribucion
y venta del
producto y/o
servicio.

26010100403
Aplicar politicas y
estrategias de
distribucién
teniendo en cuenta
la estructuracion del
mercado.

26010100405
Optimizar la red
geograficay
tecnoldgica de
distribuidores, segun
el tamano del
mercado y las
necesidades del
cliente.

26010100402
Identificar el
comportamiento de
las variables y
estandares de
gestion de los
canales teniendo en
cuenta las metas de
ventas de la
empresa.

AA23. Formular
plan de
distribucién y
venta del
producto o
servicio,
teniendo en
cuenta la
estructuracion y
tamafio del
mercado y las
metas de ventas
de la empresa.

7/11/2022

30/11/2022

Evidencia 1 (Foro)
AP13-EVO1- Foro:
“Plan de Accion
de Marketing”.

Evidencia 2
(Cuestionario)
AP13-EVO02-
Cuestionario
AP13.
"Implementar el
plan de
distribucién y
venta del
producto y/o
servicio”.

Evidencia 3
(Producto) AP13-
EVO03- “Informe
del plan de
marketing”.




26010102102
Realizar el proceso
de la venta de
productos y servicios
siguiendo
procedimientos para
negociar un
producto o servicio
en un mercado
especifico, conforme
a las politicas de
venta y los términos
de negociacion.

26010102202
Monitorear el
comportamiento de
factores y variables
que inciden en la
compra de los
diferentes actores
con responsabilidad
social, de acuerdo
con el mercado.

24020150207
Encontrar y utilizar
sin esfuerzo
vocabulario y
expresiones de
inglés técnico en
articulos de revistas,
libros especializados,
paginas web, etc.

AA24. Ejecutar
procedimientos
de negociacidny
venta, de
acuerdo con la
politica
estratégica
establecida y el
plan de
mejoramiento
acordado.

Evidencia 4
(Producto) AP13-
EVO4- INGLES:
“Estrategia
EMarketingPdgina
Web”.




CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES — TECNOLOGO EN DISTRIBUCION FISICA INTERNACIONAL

FICHA: 2404853

CRONOGRAMA GENERAL DE ACTIVIDADES

PROGRAMA DE FORMACION TITULADA

TECNOLOGO EN DISTRIBUCION FiSICA INTERNACIONAL

CENTRO DE GESTION Y DESARROLLO SOSTENIBLE SURCOLOMBIANO — REGIONAL HUILA

En este espacio encuentra el cronograma del programa de formacién "Tecndlogo en Distribucion fisica internacional” con la

descripcidn de las evidencias pertenecientes a cada actividad de aprendizaje.

FECHA DE INICIO DE FORMACION:

22/09/2021

FECHA LiIMITE DE RECEPCION DE ACTIVIDADES:

16/03/2023

NOMBRE ACTIVIDAD DE ACTIVIDAD RESULTADO DE EVIDENCIAS DE
DE LA PROYECTO DE APRENDIZAJE A APRENDIZAIJE
FASE APRENDIZAIJE ALCANZAR

FECHAS DE ENTREGA

INICIA TERMINA




EJECUCION

Actividad de
proyecto 15.

Gestionar los
procesos de
importacién y
de exportacion
de mercancias
basados en el
cumplimiento
estricto de las
normas
nacionales e

internacionales.

Actividad de
aprendizaje.

Aplicar las
formas de
pagoy
reembolso
parala
organizacion
en las
operaciones
de
importacion
y exportacion
teniendo en
cuenta los
acuerdos y
normas de
comercio

internacional.

210101033-04:
Realizar las
actividades de
reembolso y
reintegro de las
divisas
internacionales de
acuerdo con la
normatividad legal
y el régimen
cambiario.

210101033-02:
Identificar el
cumplimiento de
los términos de
negociacion segun
normatividad
nacional e
internacional.

210101033-01:
Reportar las
novedades de la

Foro de reflexion: 3/10/2022 | 18/11/2022
Reconocimiento de

saberes 9. No calificable.

Evidencia 1: Informe. 3/10/2022 | 18/11/2022

Reconocer el
funcionamiento de las
transacciones
Internacionales.




valoracioén de los
elementos de la
negociacion
nacionales e
internacionales de
acuerdo con las
diferentes areas o
unidades de
proceso.
Negociacion
nacionales e
internacionales.

210101033-03:
Organizar los
pagos y cobros
segun las formas y
los tratados
acordadas entre
las partes.

Evidencia 2: Taller. 3/10/2022 | 18/11/2022
Diligenciar formatos del

régimen cambiario.

Evidencia 3: Presentacién | 3/10/2022 | 18/11/2022

interactiva. Desarrollar el
paso a paso de un
proceso de exportacion.




210101021-02:
Ejecutar
procedimientos
parala
nacionalizacion de
las mercancias de
acuerdo con las
politicas de la
compaiiia y las
normas legales
aduaneras
vigentes.

210101021-03:
Realizar
procedimientos
para la exportacion
de mercancias de
acuerdo al régimen
aduanero y de
exportacion

Evidencia 4: Taller. 3/10/2022 | 18/11/2022
Reconocer los diferentes

medios de pago a nivel

internacional.

Evidencia 5: Matriz. 3/10/2022 | 18/11/2022

Comparar el servicio de
las entidades bancarias
que conforman el Sistema
Monetario Internacional.




vigente.

210101003-03:
Interpretar la
mejor forma de
pago de
importacidn y
exportacion segun
acuerdos
comerciales y
normas de
comercio
internacional,
reglas, usos
uniformes y
normas
cambiarias.

240201502-07:
Buscar de manera
sistematica
informacion
especifica y
detallada en
escritos en inglés,
mas estructurados
y con mayor
contenido técnico.

Evidencia 6: Video. 3/10/2022 | 18/11/2022
Realizar un proceso de

importacion.

Evidence 7: Workshop. 3/10/2022 | 18/11/2022

Business Plan Analysis.




Fase de
Evaluacion

Actividad de
proyecto 16.

Implementar la
cadena de
distribucion de
mercancias a
nivel nacional e
internacional
para utilizar los
recursos de
manera
efectiva,
garantizando la
satisfaccion de
los clientes y el
justin time en
los procesos

Actividad de
aprendizaje.

Evaluar los
procesos que
generan valor
ala cadena
de
suministros
enel
desarrollo de
las
actividades
de
distribucion
Fisica
Internacional
segun los
objetivos y
politicas de la
empresa.

210101041-03:
Monitorear los
procesos logisticos
de acuerdo con las
necesidades de la
cadena de
distribucion y los
tipos de
trazabilidad.

210101004-01:
Valorar el
desarrollo de los
procesos logisticos
segun el
desempeiio de la
industriay la
competencia
nacional e
internacional.

Foro de

reflexion: Reconocimiento
de saberes 10. No
calificable.

Evidencia 1: Presentacion
interactiva. Controlar el
recorrido del producto en
la DFI.

21/11/2022

17/02/2023




210101026-03:
Verificar el manejo
de seguros y fletes
nacionales e
internacionales de
acuerdo con la
normatividad
vigente.

210101031-04:
Evaluar la
integracion y los
costos de los
procesos de
aprovisionamiento,
producciény
distribucion en la

Evidencia 2: Informe.
Reconocer la importancia
de los acuerdos
comerciales.

Evidencia 3: Taller.
Determinar el tipo de
transporte y la
aseguradora mas
conveniente para el
traslado del producto.




cadena de
abastecimiento
segun politica de la
organizacion.

Evidencia 4: Taller.
Evaluar los costos de
integracion de la cadena
de abastecimiento.

Actividad de
aprendizaje.

Evaluar la
gestion del
talento
humano que
participa en
la operacion
dela
Distribucion

210101005-04:
Evaluar la gestion
del talento
humano seguin
niveles de
rendimiento,
normas y
procedimientos
establecidos.

Evidencia 5: Plan de
mejoramiento.
Determinar las acciones a
tener en cuenta en las
evaluaciones de
desempeiio.




Fisica
Internacional
segun niveles
de
rendimiento
establecidos
porla
organizacion.

210101035-04:
Evaluar los
procesos que
generan valor en la
cadena de
suministros en el
desarrollo de las
actividades
logisticas segtn los
objetivos y politica
de la organizacidn.

240201502-08:
Reproducir en
inglés frases o
enunciados
simples que
permitan expresar
de forma lenta

Evidencia 6: Mapa de
valor. Reconocer la VSM
de una empresa.

Evidence 7: Workshop.
Understanding roles and
responsibilities in a supply
chain.




ideas o conceptos.

240201500-09:
Desarrollar
permanentemente
las habilidades
psicomotrices y de
pensamiento en la
ejecucion de los
procesos de
aprendizaje.

Evidencia 8: Presentacion
interactiva. Desarrollar
habilidades psicomotrices
y de pensamiento.
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LORENA BENITEZ PERDOMO ®
Fecha de Inicio: 04 de Noviembre del 2022 - Fecha Fin: 18 de Diciembre dal 2022
Vista

Asunto: GRABACION SESION EN LINEA- AP15/EV 3 Y EV4
Aprendiz

B b ¥ B &

Estimados aprendices SENA,

Reciban un cordial saludo

1]

La grabacién y resumen ds la sesién en linsa llevada a
cabo el 01 de noviembre de 2022, correspondiente a la
Fase de Ejecucion- AP15- Evidencia 3: Presentacidn
interactiva. Desarrollar el paso a paso de un proceso de
exportacion y Evidencia 4: Taller. Reconocer los diferentes
medios de pago a nivel internacional Taller.

Ya se encuentra disponible en la siguiente ruta:

Contenido del curso- Proyecto-Sesiones en Linea-
Grabacién Sesiones en Linea- Fase Il Ejecucion-
Noviembre 2022- para su consulta.

iMuchos éxitos!

https://sena.territorio.a/perfil. php?id=15187620#
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ﬂE @mem @

LORENA BENITEZ PERDOMO
Fecha de Inicio: 04 de Noviembre del 2022 - Fecha Fin: 18 de Diciembre dal 2022 ®
Vista

Asunto: SESION EN LINEA - ACTIVIDAD DE PROYECTO N.15- Explicacién EV5 y EV 6
Aprendiz

Estimados aprendices SENA,

Reciban un cordial saludo

Continuameos con el desarrollo de la actividad de
proyecto 15 denominada: Gestionar los procesos de
importacion y de exportacién de mercancias basados en el
cumplimiento estricte de las normas nacionales e
internacionales.

Estan cordialmente invitados el préximo martes 08 de
noviembre a las 7:30 pm a la cuarta sesion en linea.

Durante esta sesidn se dard asesoria sobre la ejecucion
de las siguientes evidencias técnica:

Evidencia 5: Matriz. Comparar &l servicio de las entidades
bancarias que conforman el Sistema Monetario
Internacional.

Sifine = K

| a sesign en linea se hard a través de la plataforma Bi



ﬂ.E I"SLOREMABENWEZ ®

ﬂ LORENA BENITEZ PERDOMO V
ista

Fecha de Inicio: 08 de Noviembre del 2022 - Fecha Fin: 18 de Diciembre del 2022

Asunto: INVITACION - DESARROLLO DE ACTIVIDADES ACTIVIDAD DE PROYECTO No. 15 Aprendiz

Estimados Aprendices
Cordial saludo
Feliz inicio de semana

De manera cordial los invito para que continden con el
desarrollo la Actividad de Proyecto No. 15 denominada:
"Gestionar los procesos de importacion y de exportacion
de mercancias basados en el cumplimiento estricto de las
normas nacionales e internacionales”. que va desde el 03
de Octubre de 2022 al 18 de noviembre de 2022, de
acuerdo a cronograma.

Las actividades a desarrollar a corte de esta semana son
las siguientes:




GE @Lomaenm @

‘ LORENA BENITEZ PERDOMO
Fecha de Inicio: 10 de Noviembre del 2022 - Fecha Fin: 18 de Diciembre del 2022 @
Vista
E Asunto: GRABACION SESION EN LINEA- ACTIVIDAD PROYECTO Mo. 15- EVIDENCIA No.5

Aprendiz

Estimados aprendices SENA,

Reciban un cordial saludo

(il

La grabacion y resumen de la sesion en linea llevada a
cabo el 08 de noviembre de 2022, correspondiente a la
Fase de Ejecucion- AP15- Evidencia 5: Malriz. Comparar
el servicio de las enfidades bancarias que conforman el
Sistema Monetario  Intemacional. Ya se encuenira
digponible en |a siguiente ruta:

Confenido  del curso- Proyecio-Sesiones en  Linea-
Grabacion Sesiones en Linea- Fase Il Ejecucion-
Moviembre 2022- para su consulta.

Muchos éxitos!

Lorena Benitez Perdomo

Instructora Técnica Virtual

= :




H & = 01-11-2022- Clase AP 15- Sena 2022-Distribucién Fisica EV3- EV 4 - PowerPoint Lorena Benitez Perdomo [l —
Archivo GG Insertar Disefio Transiciones Animaciones Presentacion con diapositivas Revisar Vista Ayuda Q ;Qué desea hacer? r!:_‘-;_ Compartir
'“‘D [=] Disefio ~ A A A - = =i SN OoO O ¢ £ Buscar
z - ﬂ Restablecer A T —L. '::> '& o5~ o D ?Ec Reemplazar ~
egar ueva be AV - Ag al _ Urganizar
@ diapositiva = 5 Seccién - NKS§ax o = KERAR IR 15 < [+ Seleccionar
Portapapeles Diapositivas Fuente Parrafo Dibujo Edicion
1

3 El empleo : :
ﬁ es de todos SRt al

Sesion Sincrénica
Tecnodlogo en Distribucion Fisica Internacional
FASE DE EJECUCION
Actividad de Proyecto No. 15

‘Gestionar los procesos de importacidn y de exportacion de en el limi estricto
de las normas nacionales e i ional

Centro de Desarrollo Sostenible Surcolombiano o
SENA

SENA- Regional Huila 7AV

f v o
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@SEMNAcomunica
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BH T 01-11-2022- Clase AP 15- Sena 2022-Distribucién Fisica EV3- EV 4 - PowerPoint
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AGENDA 01 DE NOVIEMBRE 2022
2 = .
3
Contextualizacion
actividad: i
-Reporte de actividades
-S_aludo _[:IE Evidencia 3: Presentacidn Pendientes
Bienvenida interactiva. Desarrollar el
paso a paso de un proceso
4 de exportacion -Plazos de entrega de
~Frase Motivacional Evidencia 4: Taller. CUEIEES
Reconocer los diferentes
medios de pago a nivel
internacional.
5
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SENA
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- Dudas e inquietudes
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sesion.
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Contextualizacion
actividad:

-Reporte de actividades

=S Gl Pendientes
ErETETaE Evidencia 5: Ma‘tflz_.
Comparar &l servicio de las
entidades bancarias que -Plazos de entrega de
-Frase Motivacional conforman el Sistema evidencias.
Monetario Internacional.
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Lorena Benitez Perdomo
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Edicion
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- Dudas e inquietudes

- Finalizacion de la
sesion.
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MENSAJES ¢ Chatpublico

SESION EN LINEA - ACTIVIDAD DE PROYECTO N. 15- EV5 EVe 1:r 3032

Chat piiblico PROYECTO N. 15- Ev5 Eve!

NOTAS For help on using BigBlueButton see these

(short) tutorial videos.
Notas compartidas

To join the audio bridge click the phone button.
USUARIOS (2) e Use a headset to avoid causing background

% LORENA (Tu)
(&} This server is running BigBlueButton.

Q-
Y - 1=
. CHAT WEBCAMS AUDIO EMOJIS
Buenas noches, instructora @ o o

Welcome To BigBlueButton

noise for others. BigBlueButton is an open source web conferencing system designed for online learning

Send public and private Hold visua’ ’h'_E‘llng?\ Communicale us ng hi ;Ih Express yourself.
[re— quality audio,
Ruby
sila estoy escuchando profe
BREAKQUT ROOMS POLLING SCAEEN SHARING X MULTI-USER WHITEBOARD
R'ulby|l Group users nta Pall your uzers anytime. Share your scrasn, Draw togather.
breakout rooms for team

collaboration.

For more information visit bigbluebutton.org —

listo profe gracias { Diapositival

Ruby est3 escriblendo




MENSAJES

Chat publico

Notas compartidas
USUARIOS (7) e

LORENA (Tu)

Astrid Carolina Mont...

Auly Martinez Pacheco

DORIS ADRIANA COL...

EMILIO ALMANZA

Emma Caterine Tang...

HHOHOO0S

José Méndez

ACTIVIDADES (1) (2).pdf

{ Chat pilblico :

Welcome to SESION EN LiNEA - ETAPA
PRODUCTIVA!

For help on using BigBlueButton see these
(short) tutorial videos.

To join the audio bridge click the phone button.
Use a headset to avoid causing background noise

for others.

This server is running BigBlueButton.

@ EMILIO ALMANZA
Si profe, bien.

~ @5 Bitacoras3y4 Pro..pptx A

SESION EN LINEA - ETAPA PRODUCTIVA

Welcome To BigBlueButton

BigBluzButton is an open source web conferencing system designed for online learning

WEBCAMS
ic and prvata Hodd wisual mieating
gl BREAKOUT RODMS FOLLING SCREEN SHARING
=
Gre Fall your users anytme. Shafe your screen,

For more information visit bigbluebutton.org —

Diapositival ~ >

EMOUIS

Exprass yourslt,

MULTI-USER WHITEBDARD

Draw

Mostrar tode

N & J e

X




MENSAJES Chat pilbli : :
S Chtpibion ¢ SESION EN LINEA- ETAPAPRODUCTIVA () 1156
Chat piblico Welcome to SESION EN LINEA - ETAPA
PRODUCTIVA!
NOTAS
For help on using BigBlueButton see these
Notas compartidas (short) tutorial videos.
USUARIOS (10) & To join the audio bridge click the phone button.
Use a headset to avoid causing background T
noise for others.

CARLOS ESTIVENR...
This server is running BigBlueButton.

Wakcome 1o SESIN EN LUNEA- ETAPA

DORIS ADRIANA CO... - PRODUCTIVA
@ EMILIO ALMANZA g | i b e
Si profe, bien.

16 0% the yadio 2evsge click the phene Button
Ui a headiat 1o aveid causing backgromnd
o for athers.

EMILIO ALMANZA

A5 ESTIVEN

This swrvwn i eusniog BinClaeButtory

Q EMILID ALMANLA

LORENA
Lista de asistencia; por favor diligenciarla

https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.

D35 ADFLANA O

Emma Caterine Tan...

aspy? T [ e
fa b id=gcPCyyavk02ROVBskyas5z5NpL7Pk0JLNXgs

826U3FUQUNLUUARTDZUNOEAT 1k2SEtTTOVHW i

VRSMidu Jefge LaksFerha Bes

Jorge Luis Feria Res...

3

LIRS UTRETH W,

@ EMILIO ALMANZA
i Ok
José Méndez

LAURA LIZBETH MA.... e

o OLOOOHOOY

$ODHO0H9994




Microsoft Teams Buscar @

El estado se ha establecido en Mo molestar, Solo obtendra las notificaciones de mensajes urgentes y las de sus contactos prioritarios. Cambie la configuracion,

Contactos - X

Invite a alguien o marque un nimero

= Compartir invitacion

S

Lorena Benitez Perdomo
@ Organizador

Doris Adriana (Invitada) thamara {Invitado) ° Asistentes (7)

R carlos rodriguez (Invit... % @

Invitado de la reunion

pis]

@ Astrid Carolina Montoya Val...

CESAR ARIAS (Invitado)

CA .
© 0550 [ [} \!) @ Invitado de |a reunién

DA Daoris Adriana (Invitado) \&
CESAR ARIAS (Inwitado) Astrid Carolina Montoya Valencia D Invitade de la reunicn

. . \
w’ : EA E‘mlI|IO almanza JJmltado, \&
@ @ e g Invitado de |a reunign
Emma Caterine (Invitado)
= ( ) ©

Invitado de la reunidn




Microsoft Teams

Dons Adriana {Invitado) thamara (Invitado)

© o550 @

Astnd Carolina Montoya Valencia D

©00

¢

CESAR ARIAS (Invitado)

El estade se ha establecido en No molestar. Solo obtendra las notificaciones de mensajes urgentes y las de sus contactos prioritarics. Cambie la configuracién,

Contactos

Invite a alguien o margque un nimero

=, Compartir invitacion

Lorena Benitez Perdomo
@ COrganizador

Asistentes (7)

carlos rodriguez (Invit...

Invitado de la reunidn

L@

#

Astrid Carolina Montoya Val...
CESAR ARIAS (Invitado)
Invitade de la reunion

Daris Adriana (Invitado)

Invitado de la reunidn

emilio almanza (Invitado)
Invitado de la reunidn

EA

Emma Caterine (Invitado)
Invitade de la reunicn

EC




MENSAJES

Chat piblico
NOTAS

Notas compartidas

USUARIOS (2) &

% LORENA (Tu)
@ WILDER PATERNINA
(8]

¢ Chat publico

WITIAIIT W ST S RHTSE™ AN &9 kAR aW IV

Ev3yEval

For help on using BigBlueButton see these
(short) tutorial videos.

To join the audio bridge click the phone button.
Use a headset to avoid causing background
noise for others.

This server is running BigBlueButton.

German Alonzo Fonseca ...
De oye bn
German Alonzo Fonseca ...

Profe disculpe tengo preguntas sobre la
evidencia2

o LISTENONLY-German Alonz....
mmm
@ German Alonzo Fonseca ...

no se ve la otra diapositiva

Sesion en Linea- AP15- Explicacion EV3y EV4 O maar

Welcome To BigBlueButton

BigBlueButton is an open source web conferencing system designed for online learning

CHAT
Send public and private

messages.

BREAKOUT ROOMS
Group users info
breakout rooms for team
collaboration.

WEBCAMS AUDIO ENMOJIS
Held visual meetings. Communicate using high Express yourself.

quality audio.

POLLING SCREEN SHARING - MULTIUSER WHITEBOARD
Poll your users anytime. Share your screen. Dwaw together.

For more information visit bigbluebutton.org —

Diapositiva 1

N J e




MENSAJES

NOTAS

Chat piblico

Notas compartidas

USUARIOS (2)

D

Q

LOREMA (Tu)

WILDER PATERNINA

&

¢ Chat piiblico H

WERAIIT W STV S RSE™ M &0 kAR a I

EV3yEva!

For help on using BigBlueButton see these
(short) tutorial videos.

To join the audio bridge click the phone button.
Use a headset to avoid causing background
noise for others.

This server is running BigBlueButton.

German Alonzo Fonseca ...
De oye bn
German Alonzo Fonseca ...

Profe disculpe tengo preguntas sobre la
evidencia2

o LISTENONLY-German Alonz...

mmm

@ German Alonzo Fonseca ...

no se ve la otra diapositiva

sena-bbb3.eastus.cloudapp.azure.com estd compartiendo tu pantalla. Dejar de compartir Ocultar @ (]
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O LORENA
. " _ _ o . B w2
) Pigraprircps « x | @ Comearlorena® x| (j Comeolorena® X 3 Temiorum ||DIE % | @ Temiwodium||DIE X @) BigSuedut @ X D (5 Whasipp x| 4 ¥ - 0 e
C & sena-bbb3esstusdoudapp.azure.com/htmiSclient/joinsessionToken=mparffjomzigqdi2 -2 4 O®
s ADRES  # A § Bwaluaciomes:Sofi. @ BuscandoColegio:.. [ Shopaing Cart|Lea.. PEDIDG LEONEAL. @ Whatsipp [f] CERTFICADOSIMA. @ Farce Do 5] »
MENSAIES ¢ Ehat piblics ; ) .
<8 & AP15-Exp :
Chal e B T e ——
EV3y Eval
NOTAS : =
o Far help an using BigRluaRutton see thess — Iy
; {shart) tutorlal videos, r .
otas con
P ;5  Toivintheaudio bridge click the phone button.

L)

. Use 3 headset to aveld causing background

= R nise lor others, -
SRENA, Tl
e

For bl Sghbebition s o

o
This server is running BigBlusBusttan, R P
% WILTER PATERNING. )
° German Afonzo Fanseco ... B P —
De oye bn Q Garren domme | omvecs
_ e
e German Alonze fanseca ...
P sculpe tango praguntas sohre 3 o i e g g o |

cial

o LISTENONLF-Garman Aloiz. ..
mmm

° German Alonze Fanseca ...

o 56 v |a otra diapositiva

a g " 54

cudapp acirecam esté com

=@ %

f



I
T

= M Gmail Q  label:anuncios-2281675 X ®activor (D & i ¥ o oen

[ry
TI

e
@ y Redactar [ De ] [ Cualquier fecha = ] [ Contiene archivos adjuntos ] [ Para ] [ No leidos ] Busqueda avanzada
Mail
B Enviados a- ¢ i 1-50 de 94 >
[
Chat [ Borradores 15 Territorium Se ha hecho un anuncio en el grupo GESTION DE MERCADOS (2281675) - LORENA BENITEZ dice: GRABACION SESION E... 14 nov
e09 M Territorium Centro de calificaciones - SESION- HORARIO ATENCION - ETAPA PRODUCTIVA - GESTION DE MERCADOS (2281... 7 nov
[l I}
Spaces Etiquetas + Territorium Centro de calificaciones - SESION EN LINEA- HORARIO DE ATENCION - ETAPA PRODUCTIVA - GESTION DE MERCADOS ... 7 nov
(@] Territorium 2 Se ha hecho un anuncio en el grupo GESTION DE MERCADOS (2281675) - LORENA BENITEZ dice: HORARIO DE ATE . 7 nov
B ANUNCIOS 2281675 82 P
Meet
B ANUNCIOS 2281989 &5 Territorium 9 & MERCADOS- 2_/ANUNCIOS  Aviso Actividad - Hola LORENA Tipo Actividad: Anuncio Ficha: GESTION DE MERCADOS (2... 4oct
@ BANDEJADEENT.. 37 Territorium Se ha hecho un anuncio en el grupo GESTION DE MERCADOS (2281675) - LORENA BENITEZ dice: REPORTE DE APR... 4 oct
@ CORREOSDESOC.. 5 Territorium Se ha hecho un anuncio en el grupo GESTION DE MERCADOS (2281675) - LORENA BENITEZ dice: REPORTE DE APR... 26 sept
~ @ DISTRIBUCION FISICAIN... Territorium Se ha hecho un anuncio en el grupo GESTION DE MERCADOS (2281675) - LORENA BENITEZ dice: CIERRE DE ACTIVL... 15 sept
B ANUNCIOS 7 L i . ) .
Territorium Se ha hecho un anuncio en el grupo GESTION DE MERCADOS (2281675) - LORENA BENITEZ dice: SESION DE CIERR... 14 sept
B SEGUIMIENTO 6 o .
Territorium 4 Se ha hecho un anuncio en el grupo GESTION DE MERCADOS (2281675) - LORENA BENITEZ dice: FASE IV EVALUACI... 10 sept
~® G.MERCADOS-237.. 1
Territorium 7 Aviso Actividad - Hola LORENA Tipo Actividad: Anuncio Ficha: GESTION DE MERCADOS (2281675) P&21113_V2281675_R4... 10 sept
B ANUNCIOS 27
B  RETENCION APRENDIC Territorium Se ha hecho un anuncio en el grupo GESTION DE MERCADOS (2281675) - LORENA BENITEZ dice: SESION EN LINEA... 6 sept
B SEGUIMIENTO 10 Territorium 2 Aviso Actividad - Hola LORENA Tipo Actividad: Anuncio Ficha: GESTION DE MERCADOS (2281675) P621113 V2281675 R4... 6 sept
B Historial de conversacio... Territorium Se ha hecho un anuncio en el grupo GESTION DE MERCADOS (2281675) - LORENA BENITEZ dice: ACTIVIDAD DE PR... 3ago
<
B MENSAJES TERRIRORIUM




— p . - . o ¥ :
= abel:anuncios- = ® Activo ¥ |
Gmail Q  label 2281989 X 3 e
@ f T [ De v ] [ Cualguier fecha « ] [ Contiene archivos adjuntes ][ Para = ] [ No leidos ] Blsgueda avanzada
Mail
B> Enviados g- ¢ i 150 da TS R
H
Chat [) Borradores B Territorium Se ha hecho un anuncio en el grupo GESTION DE MERCADOS (2281989) - LORENA BENITEZ dice: GRABACION SES... 14 nov
oDe L Territorium Se ha hecho un anuncio en el grupo GESTION DE MERCADOS (2281989) - LORENA BENITEZ dice: HORARIO DE ATE... 8nov
=
Spaces Etiquetas + Territorium Se ha hecho un anuncio en el grupo GESTION DE MERCADOS (2281989) - LORENA BENITEZ dice: REPORTE DE APREND... 4oct
Cr B ANUNCIOS 2281675 & Territorium Se ha hecho un anuncio en el grupo GESTION DE MERCADOS (2281989) - LORENA BENITEZ dice: REPORTE DE APR... 26 sept
Maet .
B ANUNCIOS 2281989 65 Territorium Se ha hecho un anuncio en el grupo GESTION DE MERCADOS (2281989) - LORENA BENITEZ dice: CIERRE DE ACTIVI... 15 sept
~@ BANDEJADEENT.. 37 Territorium Se ha hecho un anuncio en el grupo GESTION DE MERCADOS (2281989) - LORENA BENITEZ dice: SESION DE CIERR... 14 sept
B CORREOSDESOC.. 5 Territorium 3 Se ha hecho un anuncio en el grupo GESTION DE MERCADOS (2281989) - LORENA BENITEZ dice: CIERRE- FASE IV E.. 10 sept
~® DISTRIBUCION FISICA IN... Territorium Se ha hecho un anuncio en el grupo GESTION DE MERCADOS (2281989) - LORENA BENITEZ dice: SESION EN LINEA... 6 sept
ANUNCIOS n o , . ) .
o Territorium 2 Se ha hecho un anuncio en el grupo GESTION DE MERCADOS (2281989) - LORENA BENITEZ dice: INVITACION - DES... 5 sept
B SEGUIMIENTO 6 o _ . . )
Territorium 2 Se ha hecho un anuncio en el grupo GESTION DE MERCADOS (2281675) - LORENA BENITEZ dice: GRABACION SESL... 5 sept
~ @ G.MERCADOS-2371.. 1 )
<O +y Territorium 4 Aviso Actividad - Hola LORENA Tipo Actividad: Anuncio Ficha: GESTION DE MERCADOS (2281675) P6213V2. 0 @ B O
B ANUNCIOS 2
Territorium Se ha hecho un anuncio en el grupo GESTION DE MERCADOS (2281989) - LORENA EENITEZ dice: ACTIVIDAD DE PR... 31age
I RETENCION APRENDIC...
B  SEGUIMIENTO 0 Territorium 4 Se ha hecho un anuncio en el grupo GESTION DE MERCADOS (2281989) - LORENA BENITEZ dice: INVITACION - DES... 29 age
B Historial de conversacio... Territorium Centra de calificaciones - ASISTIR DE CARACTER URGENTE- INDUCCION ETAPA PRODUCTIVA - GESTION DE MERCADO... 26 ago
<
B MENSAJES TERRIRORIUM




'\' * e S,

= M Gmail Q,  labeldistribucion-fisica-internacional-anuncios X i Oatvov (D & i e
@ f Redactar [ De ] [ Cualquier fecha = ] [ Contiene archivos adjuntos ][ Para ] [ No leidos ] Busqueda avanzada
Mail
p o- c¢ 1-28de 28
Etiquetas +
) q
Chat B ANUNCIOS 2281675 &2 Territorium 5 Avisa Actividad - Hola LORENA Tipo Actividad: Anuncio Ficha: DISTRIBUCION FISICA INTERNACIONAL (2404853) P12151... 21 nov
50 B ANUNCIOS 2281989 &5 Territorium 2 Se ha hecho un anuncio en el grupo DISTRIBUCION FiSICA INTERNACIONAL (2404853) - LORENA BENITEZ dice: E... 21 nav
Spaces  + @ BANDEJADEENT.. 317 Territorium 2 Se ha hecho un anuncio en el grupo DISTRIBUCION FiSICA INTERNACIONAL (2404853) - LORENA BENITEZ dice: E... 18 nov
o B CORREOSDESOC.. 5 Territorium 2 Aviso Actividad - Hola LORENA Tipa Actividad: Anuncio Ficha: DISTRIBUCION FISICA INTERNACIONAL (2404853) P12151... 18 nov
Meet . L.
Al Bl e (e Territorium Se ha hecho un anuncio en el grupo DISTRIBUCION FISICA INTERNACIONAL (2404853) - LORENA BENITEZ dice: E... 16 nov
B ANUNCIOS 2 L . . ) - o o
Territorium Avisa Actividad - Hola LORENA Tipo Actividad: Anuncio Ficha: DISTRIBUCION FISICA INTERNACIONAL (2404853) P12151... 16 nav
B SEGUIMIENTO 6 o
Territorium Se ha hecho un anuncio en el grupo DISTRIBUCION FISICA INTERNACIONAL (2404853) - LORENA BENITEZ dice: E... 14 nov
~ @B G.MERCADOS-2371.. 1
Territorium 2 Se ha hecho un anuncio en el grupo DISTRIBUCION FiSICA INTERNACIONAL (2404853) - LORENA BENITEZ dice: E... 10 nov
B ANUNCIOS 27
B  RETENCION APRENDIC... Territorium 2 Avisa Actividad - Hola LORENA Tipo Actividad: Anuncio Ficha: DISTRIBUCION FISICA INTERNACIONAL (2404853) P12151... 10 nov
B SEGUIMIENTO 10 Territorium Se ha hecho un anuncio en el grupo DISTRIBUCION FiSICA INTERNACIONAL (2404853) - LORENA BENITEZ dice: E... 8 nov
B Historial de conversacio... Territorium Centro de calificaciones - SEGUIMIENTO - DESARROLLO DE ACTIVIDADES - DISTRIBUCION FiSICA INTERNACIO... 7 nov
B MENSAJESTERRRORIUM i ¢ Territorium 2 Se ha hecho un anuncio en el grupo DISTRIBUCION FISICA INTERNACIONAL (2404853) - LORENABENL. (1 0 & @
o LR, S, 200 Territorium Aviso Actividad - Hola LORENA Tipo Actividad: Anuncio Ficha: DISTRIBUCION FISICA INTERNACIONAL (2404853) P12151. 27 oct
B SEGUIMIENTO 2281675 . . A )
Territorium Se ha hecho un anuncio en el grupo DISTRIBUCION FISICA INTERNACIONAL (2404853) - LORENA BENITEZ dice: E... 25 oct
B SEGUIMIENTO 2281.. 1 o <




ﬂ'E rSLORENABENITEZ ®

s 0 Me gusta 0 Comentario(s)
Vistz

ﬂ LORENA BENITEZ PERDOMO

Fecha de Inicia: 01 da Noviembre del 2022 - Fecha Fin: 13 de Diciemore del 2022 Aprendiz

Asunto: FRASE MOTIVACIONAL

FRASE MOTIVACIONAL

Estimados Aprendices ' \

Regresar

Reciban Cordial saludo y les deseo un Feliz Inicio de mes.

De manera cordial, los invito para que continden con el desarrollo de la
Actividad de Proyecto No.12. "Supervisar el equipo de trabajo”, la
cual dié inicio el 03 de Octubre de 2022 y culmina el proximo
domingo 06 de noviembre de 2022

Los invito a Reflexionar sobre la siguiente frase:

‘Si sientes que estas en la via equivocada, jsal de ese camino! No
pretendas sequir con algo que no te gusta, pues eso no te llevard a
nada, es mejor empezar desde cero en algo que si valdra la pena para
ti, algo que estés dispuesto a hacer, que te nazca realizar” Steve
Jobs"

httpsi//sena territorioJa/perfil php?id=13365422%




LORENA BENITEZ @

Asunto: CIERRE ACTIVIDAD DE PROYECTO Ne. 12-Supervisar el equipo de frabajo.

CIERRE DE LA ACTIVIDAD DE PROYECTO No. 12-Supervisar el
equipo de trabajo.
Aprendiz
Cordial 2aludo Estimades Aprendices

El dia de ayer, 06 de noviembre a las 11:58pm, cemd la  Actividad de
Proyecto # 12, denominada “Supervisar el equipo de trabajo.”, la
cual did inicio el 03-10-2022 y termind el 06-11-2022. Para aprobar esia
aclividad deben, presentar y aprobar las cince evidencias «

correspondientes a la actividad de proyecto:
Regresar

Evidencia 1 (Video) AP12-EVD1- "Video evento Comercial”

Evidencia 2 (Cusstionario) AP12-EV02- Cuestionario AP12, "Supervisar el
equipo de frabajo™

Evidencia 3 (Producto) AP12-EV03- “Informe de capacitacion de personal”
Evidencia 4 (Producto) AP12-EVD4- INGLES: “Foliticas Ambiente Laboral -
Inglés

Evidencia § (Producto) AP12-EV05- SALUD OCUPACIONA L. “Técnicas de
cultura en el mundo de hoy™

A continuacion resalto en Cuadro de Honer v, felicito a los
aprendices que cumplieron a cabilidad con la totalidad de las
evidencias; e invito a que todos se pongan al dia con las
evidencias y puedan lograr culminar de manera exitosa este
proceso de aprendizaje.

CUADRO DE HONOR
CARLOS DUVAN GONZALEZ MACIAS
CINTHIA CAROLINA LOPEZ CARRILLO

FRANCISCO JAVIER GIRALDO COLORADO
FREDDY JAVIER MEJIA GONZALEZ
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LORENA BENITEZ PERDOMO
Fecha de Inicio: 08 de Noviembre del 2022 - Fecha Fin: 18 de Diciembre del 2022

Asunto: HABILITACION DE ACTIVIDADES PENDIENTES

ACTIVIDADES PENDIENTES

Estimados Aprendices

Reciban Cordial saludo

Como estartegia de recuperacion y en aras de que adslanten
actividades pendientes; se habilitaron los siguientes foros hasta el dia de
mafiana 11:5%9pm. Para que los puedan subir..

APOS-EV01- Foro: “Aspectos de la Marca y Ciclo de Vida del Producto o
Servicio”.

AP06-EVO01- Foro: “La distribucion y la estralegia empresarial en
ventas”.

APOT-EV01- Fore: “Exhibicion del producto o servicio”.

APD8-EV01- Foro: "Estrategia de Precios y la Importancia del prondstico
de ventas”.

AP10-EV01-Fore: "Desarrollo de nueves productos - Ciclo de vida"
Evidencia 1 {Video) AP12-EV01- "Video evenfo Comercial™

Mo dejen pasar esia cportunidad

iExitos!
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LORENA BENITEZ PERDOMO
Fecha de Inicio: 21 de Mowiembre del 2022 - Fecha Fin: 18 de Diciembre del 2022

Asunto: GRABACION SESION EN LINEA- INICIO ACTIVIDAD PROYECTO No. 13 Aprendiz

GRABACION SESION EN LINEA- EXPLICACION AP13 EV01- EV02-

Estimados Aprendices
Reciban Cordial saludo

La grabacidn y resumen de la sesidn en linea llevada a cabo el 16 de
noviembre de 2022, correspondiente a lo Fose de Ejecucidn-
comtextualizacion de las siguientes actividodes:

+AP13-EVO01 Foro: Plan de accién de marketing

+AP13-EV02- Cuestionarie AP13. “Implementar el plan de
distribucion y venta del producto y/o servicio”

Ya se encuenira disponible en la siguiente ruta:

Contenido del curso- Proyecto-Sesiones en Linea- Grabacidn Sesiones
en Linea- Fase ITT Ejecucion- noviembre 2022; para su consulta

iMuchos éxitos!

Lorena Benitez Perdomo
Instructora Técnica Virtual
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Fecha de Envio: 2022-11-04 18:43:36
Calificacion: 100.0 A

Id respuesta: 370663659

Respuesta:

Buen dia, adjunto taller.

Archivos:

14nevidenciand.docox

D 1 Comentario(s)

LORENA BENITEZ PERDOMO
2022-11-07 11:04:22

Hola Maria ded Carmen

ﬁ ] | @L{}RENABENITEZ ®

“-

Regresar

El objativo de los indicadores es coadyuvar 3 la que |3 gestion de |as organizaciones sea eficaz y eficients ya que faciita a sus

et itis evaluar |a gestion y mejorar los niveles de aprendizaje en |a organizacién.

Una vez revisada la evidencia se puede identificar que:

Menciond los aspectos que se deben tener encuentz en la 6n de recursos

de una emporesa.

Diescribic cudles son |as medidas que se deben los recursos materisles en una

empresa.

para controlar

Explicé cudles son las ias de no los recursas

Elabord el plan de itacién en |z

Buen desarrollo de |a evidencia,



https://ejecuciondelaformacion.sena.edu.co/acompanamiento/guiainteractiva/#/lessons/9ZctIYTJgOTZAuro-eYRLBAiEHOE-Zfo
https://ejecuciondelaformacion.sena.edu.co/acompanamiento/guiainteractiva/#/lessons/9ZctIYTJgOTZAuro-eYRLBAiEHOE-Zfo

ﬁ | | E_“LORENABENITE._ ®

Respuesta:
buenas fardes aqui dejo mi informe por la atencion prestada mil gracias

Archivos:
INFORMENDFInT.docx

D 1 Comentario(s)

LORENA BENITEZ PERDOMO
2022-10-31 22:48:06

Hola Valesia

Mo revisé |a evidencia porqua me amaja un 21% de plagio. lo cual me eniristece mucho, que no estés actuando con éfica para &
de |35 evideni ‘que eso es incumplir con el reglamento del aprendiz y puede causar matricula
condicionada.

Agradezco en la mayor celeridad, realizar 2| frabajo acorde a lo que has venido frabajando; sin extraer la informacion de otros
trabajos en internet.

‘cuando bajes i

quedo atenta

Lorena Benitez Perdomo

Instructora Técnica.
Retroalimentacion por audio

Fecha de Envio: 2022-10-13 19:54:12




PERDOMO
Instructor

YENNI PADLA
BARAHOMNA MOLINA
Instructor

ERNESTO
BETANCOURT
FPASTRANA
Instructor

JASMIN ALDANA LUGO
Instructor

LAURA LORENA
CASTANO RAMOS
Instructor

ANGELA MARIA ROJAS
CUELLAR
Instructor

GV_Micolas Salas
Suarez
Faciitador Virtual

Juan Carlos Giraldo Diaz
Coordinador Académico

Visuahizar
EVIDENCIAnN1nnRECONOCERNELN
FUNCIONAMIENTORDENLASNTRAN
SACCIONESNINTERMACIOMALESnn
nn48635087d51fannn.docx

Descargar Archiva

LEYDY ANDREA QUINOME § RODRIGUEZ 20.0

Aprendiz

Fecha de Envio: 2022-11-07 12:32:27
Calficacion: 90.0 A

|d respussta: 371533713 «
Respuests:

Buenas tardes Regresar

‘Anexo nuevamente |3 evidencia comegida con el nombre del instructor

Archivos:
EVIDENCIAnn 1nnRECONOCERNELNFUNCIONAMIENTONDENLASNTRANSACCIONESnINTERMACIONALESHNn
nn4535087d5F1fBannn.docx

O 1 Comentario(s)

LORENA BENITEZ PERDOMO
2022-11407 16:08:31

Hala Leydy Andrea

Una vaz ravisads la evidencia =2 puede obsarvar que, diferencia las clases da monedas utilizadas an & mercado nacional &
internacional para el reembalzo y reintegre de las divisas teniends en cusnta &l régimen cambiario y, aplica |as formas de pago y

iolso para la izacidn en las i dai ion y 36n tznienda en cuenta los acuerdos y normnas de
comercio internacional.

Ewidencia Aprobada.

;éxims!

Lorena Benitez Perdomo



Colaberadores

MNORMA CONSTANZA
PEREZ BENAVIDES
Instructor

XIMENA PATRICIA RUIZ
FANDIND
Instructor

CARLOS HUMEBERTO
TAMAYO RAMIREZ
Instructor

MIGDALLA MILENA
GALINDO CHAVARRO
Instructor

SINDI LORENA
COLLAZOS CLAROCS
| Instructor

JAIME ANDRES
MEDINA BERMED
Instructor

| o

MARIA DEL CARMEN RANGEL ESCOBAR

Fecha de Envio: 2022-11-07 12:39:36
Calificacion: 100.0 A

Id respuesta: 371536224

Respuesta:

Buen dia, adjunto taller.

Archivos:

15nevidencian.doox

D 1 Comentario(s)

LORENA BENITEZ PERDOMO
; 2022-11-407 16:42:09

Halz Maria del Carmen

Lai id jariaesla id inistrativa 2 13 fividad iaria vigente en el
de los hechos a la cual le comesponde |a imposicion de una sancion de caracter econdmico.

Una vez revisada la evidencia puedo conciuir que:

Eligid los tres paises scicitados y explicaron cusles son |as monedas da cambio gue utilizan en cada uno de ellos..

Explicé come funciona el cambic de divisas en cada uno de estos paises para hacer las fransacciones.

las cuatro (4) enti == que i i enlas i i i de cada pais elegido.

Realizé |a conversién de §3.580.600 (pesos colombianos), a la meneda que utilizan los paises que eligienon para esia actividad,
especificando |z equivalencia que tiene el peso colombiano 3 |as otras monedas.

Explict por qué creen que las monedas se valorizan o se desvalonzan.

Y, gestiona los dei ion y de ion de ias basados en el
nacionales e intemacionales.

Diferencia |as clases de monedas utilizadas en &l mercade nacionzl 2 7 ional para el
teniendo en cuenta el régimen cambianio.

Muy buen desamollo de |a evidencia.

@

Aprendiz

“«




LORENA BENITEZ @

Respuestas

# Busca tus hashtag

LORENA BENITEZ PERDOMO
2022-11-28 16:10:46
|d rezpussts 382382870

Estimado Aprendices

Como conclusidn al foro pademos indicar que, El principal objetive de un presupuesto es brindar a la
organizacidn un panorama financiero actualizado que facilite la toma de decisiones y fomente el
crecimiento de la misma. Ademds, prepara a las empresas para hacerle frente a los posibles cambios que
puedan surgir en el tiempo. Esto aplica en todo contexta.

Gracias a fodos por sus apories, es imporfante ponerlo en practica.
iExitos!

Lorena Benitez Perdome
Instructora Técnica

s 0 Me gusta O 9 Comentario(s)

[ GUSTAVO ANDRES NAVARRO MARIN
Foto  2022-11-1821:22:00
Id respuests 377645144




ANA MARIA PERDOMO
ALVAREZ
Instructor

MNORMA CONSTANZA
PEREZ BENAVIDEE
Instructor

EDUAR DAMIEL
RONDON OYOLA
Instructor

LEIDY ROCIO VARGAS
LOPEZ
Instructor

JAIRO ALBERTO
HOYOS BARRETO
Instructor

instructor prueba
Instructor

OSCAR ALEJANDRO
JARAMILLO ZABALA
Instructor

LUIS EDUARDO OLAVE
CERON
Instructor

YENNI PADLA
BARAHOMNA MOLINA
Instructor

NIDIA HANEZ MINDA
Instructor

[T o

Adjunto evidencis INFORME DEL PLAN DE MARKETING
Archivos:
DOCn20221108nWADD14n.pdf

1 Comentario(s)

LORENA BENITEZ PERDOMO
2022-11-21 224423

Hala Freddy Javier

Un Plan de Mercadzo Digital te parmite tener una visicn clara de 133 necesidades y 135 acciones que pusdes realizar 2n tu
sector del mercado, cual es tu situacidn actual y donde puedes encontrar nuevas oportunidades. Es una hoja de ruta que marca
nuestro caming hacia los objetivos del plan de ; 52 minimi los costos de inversidn, implicande un
ahorre impartante que incluso puede ser destinado como parte de los beneficios para tus trabsjadores, es decir, con menor
inversidn es posible obtener mayores resultados.

Una vz revisada 3 evidencia s puede obsenvar que:

1. un plan de i al i dz los objefives estratégicos da 3 empresa.

2. Identifica canales de distribucidn que, parmiten cumplir con las i de fiempa ido, producto requerido y calidad
de producto requerido por el cliente.

3. Realiza una estrategia de seguimiento con el grupo de ventas tener control sobre los objefivos y metas establecidas en cada
s2sion parmitiendo |a toma de decisiones ripidas y eficaces qua permitan el pasicionamianto de |3 organizacidn deniro dal
mercado objetivo.

4. Defermina |3 rad geografica con 2l apoyo de a5 i dficas y mediante |3 identificacion de los puntos de erigen y
desting de los bienes e informacidn a través de rutas y vias de acceso existentes a nivel intemo y extamo en la organizacion.

5 un plan de imi de las ventas, con al el cual se puada controlar y mejorar continuamente n la comparia.

Matz: La nots definitva se sube una vez se sustenta.

iBuen desarrolio de |2 evidencial

Aprendiz

«

Regresar




‘ﬁ‘ [} | EWLORENA BENITEZ

¥ CONTENIDO

Mastrar salo; | 10d0

Mueva carpeta @ Agregar | Agregar Contenido

Gestion De Mercados (2374552) | PROYECTO / i = i en linea | FASE DE EJECUCION | NOVIEMBRE 2022

ACCIONES

Grabacién SESION EN LINEA- SUSTENTACION &F 13

NOMERE
by

Grabacidn y resumen conferencia web: Actividad de apr...

"
a
=

Grabacidn y Resumen conferencia Web " AP13/ 18-11-2 ..

Grabacidn y resumen conferencia web: Asesoria activid...

Grabacién y Resumen conferencia Web " AP13/ 23-11-2 .







“'CONTENIDO

Buscar Mostrar solo: | Todo

(3 Nueva carpeta ® Agregar Agregar Contenido
Distribucion Fisica Internacional (2404853) / PROYECTO / Sesiones en linea
NOMBRE TIPO

Enlaces Sesiones en Linea Carpeta

Grabaciones Sesiones en Linea

ACCIONES

ﬁ M |E"LORENABENWEZ @




ﬁ M |E‘LORENABENWEZ @

Mostrar solo: | Todo

(3 Nueva carpeta ® Agregar Agregar Contenido

Distribucion Fisica Internacional (2404853) / PROYECTO / Sesiones en linea / Grabaciones Sesiones en Linea

TIPO ACCIONES

Fase 1Analisis Carpeta
Fase 2 Planeacion
Fase 3 Ejecucion

Fase 4 Evaluacion




ﬁ E F = ' LORENA BENITEZ @
- 4
“CONTENIDO

Buscar Mostrar solo: | Todo

(3 Nueva carpeta ® Agregar Agregar Contenido

Distribucion Fisica Internacional (2404253) / PROYECTO / Sesiones en linea / Grabaciones Sesiones en Linea / Fase 4 Evaluacion

NOMBRE TIPO ACCIONES

a4 - -




ﬂ' M |r‘1L0RENABENITEZ @
-
“ CONTENIDO

Buscar Mostrar solo: | Todo

(@ Nueva carpeta ® Agregar  Agregar Contenido

Distribucion Fisica Internacional (2404853) / PROYECTO / Sesiones en linea / Grabaciones Sesiones en Linea / Fase 3 Ejecucion /
Noviembre 2022

NOMERE ACCIONES

' Instruciora Lorena Benitez




ﬁ M |E"LORENABENWEZ @

Buscar Mostrar solo: | Todo

(3 Nueva carpeta ® Agregar Agregar Contenido

Distribucion Fisica Internacional (2404253) / PROYECTO / Sesiones en linea / Grabaciones Sesiones en Linea / Fase 3 Ejecucion /
Noviembre 2022 / Instructora Lorena Benitez

NOMERE ACCIONES

I Grabacion SESION EN LINEA - ACTIVIDAD DE ...

ia Web " AP1S/E. ..

ia Web " AP15/ 0.

ia Web " AP15/ 1.




Obligacion No. 3

Informe_Apoyo_Fo..pdf A

Asunto: Centro de calificaciones - SOLICITUD-
COPIA DEL DOCUMENTO - DISTRIBUCION FiSICA
INTERNACIONAL (2404853)

Fecha: 2022-11-22 08:22:39

Mensaje:

Luz vanessa buenos dias

Agradezco en la mayor brevedad, enviarme fotocopia legible de
su documento de identidad.

es urgente

gracias
Archivos:

Mostrar todo

X




Obligacion No. 4

Reporte de Juicios Evaluativos (29) [Modo de compatibilidad] - Excel Lorena Benitez Perdomo il
Disefio de pagina Férmulas Datos Revisar Vista Ayuda Q ;Qué desea hacer? r!:_‘-;_ Compartir
LT 4 ; - - | . ) (== E':'x = > Autosuma + A
sansserif S0 AN == B a8 Ajustar texto Personalizada - - D .} ol Y p
D B - o - ) B EEI IE' [%] Rellenar~ z
Pegar " N K S - === =3 Combinarycentrar SO AT Forrr.wto Dar formato Estilos de  Insertar Eliminar Formato z B Dr.denary Bus.cary
- condicional ~ como tabla~ celda~ - - - D filtrar = seleccionar =
Portapapeles = Fuente o Alineacion 71 Mimero 71 Estilos Celdas Edician ~
c5 i 5 1 s
A | B Cc D E F -
- - - r
Reporte de Juicios de Evaluacion
1
9 Fecha del Reporte: 29/11/2022
3 |Ficha de Caracterizacién: 2374553
4 |Cogigo: 621113
5 Version: 1
6 Denominacion: GESTIOM DE MERCADODS
7 |Estado de la Ficha de Caracterizacion: EN EJECUCION
g |Fecha Inicio: 03/08/2021
9 |Fecha Fin: 02/08/2023
10_ Modalidad de Formacion: VIRTUAL
11_Regional: 41 - REGIONAL HUILA
12_Centro de Formacion: 9528 - CENTRO DE GESTIOM Y DESARROLLO SOSTENIBLE SURCOLOMBIANO
13 Tipo de Do« to |Ni o de Do to |[Nombre Apellidos Estado Competencia
cc 1000310728 VALENTINA MARIN OSORIO EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
14 DEMAS Y COM LA MATIIRALEZA EN | 0S8 CONTEXTOS | ABOR
cc 1000310728 VALENTINA MARIN OSORIO EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
15 DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABOR,
o Hnnna1n7ae VLA ERITIRLA RAADIN MEADIN ERLEADL AN 1__DDAMAVED | A INTEDACCIAR INAKE A COKSIRA RSO [ 7
Hoja @ 1 »
Listo HH o = 1 + 100%




Archive Inicio Insertar Disefio de pagina

Reporte de Juicios Evaluativos (30) [Modo de compatibilidad] - Excel

Farmulas Datos Revisar Vista Ayuda

Q ;0ué desea hacer?

Lorena Benitez Perdomo &3l

£ Compartir

L] - - — - 1HE—3 -
D a{) sansserif A AT == ’?/" Elf Ajustar texto Personalizada - .‘ ;} o = IEI Z.Autosuma AY p
Egy ~ - = B =2 m Rellenar ~ -
Pegar i N K 5 - Py - A - E=E=E=EsE ECOmbinarycentrar - $ v 0 oo0 | 49 08 Formato  Darformato Estilos de  Insertar Eliminar Formato ¢ Ordenary  Buscary
- N " " condicional - comotabla~  celda~ - - - & Borrar~ filtrar = seleccionar =
Portapapeles = Fuente o Alineacion 71 Mimero 71 Estilos Celdas Edician
C9 = f 18/09/2023
A B C D E F

Reporte de Juicios de Evaluacion

Denominacion:

1
2

3

4

5 Version:
6 -

7 Estado de la Ficha de Caracterizacion:
8

9

Fecha del Reporte: 29/11/2022
|Ficha de Caracterizacién: 2404853
| cogigo: M21518
| 1

DISTRIBUCION FiSICA INTERNACIONAL
EN EJECUCION

|Fecha Inicio: 19/09/2021
Fecha Fin: |18!09a’2023
10 Modalidad de Formacion: VIRTUAL
1 Regional: 41 - REGIONAL HUILA
12 Centro de Formacion: 9528 - CENTRO DE GESTION ¥ DESARROLLO SOSTENIBLE SURCOLOMBIANG
13 Tipo de Do« to |Ni o de Do » INombre Apellidos Estado Competencia
cc 1000119256 JULIAMN ZULUAGA LOPEZ EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGD MISMO,
n DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABOR,
cc 1000119256 JULIAN ZULUAGA LOPEZ EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
- DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABOR)
Hoja (] [ 3
Listo E - 1

+ 100%
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(]

Chat

o
?:l‘l

Spaces

cr

Meet

M Gmail

/ Redactar

Etiquetas +

B ANUNCIOS 2281675 &2
B ANUNCIOS 2281989 &5
~ B BANDEJADEENT.. 317
B CORREOSDESOC.. 5
~ @ DISTRIBUCION FISICA IN...
B ANUNCIOS a7
B SEGUIMIENTO 5
~B G.MERCADOS-237.. 1
B ANUNCIOS a7
B RETENCION APRENDIC...
B SEGUIMIENTO 10
B Historial de conversacio...
MENSAJES TERRIRORIUM
PLAN DE MEJORAMIENTO

SEGUIMIENTO 2281675

SEGUIMIENTO 2281... 1

Q

“

X
it

label:distribucion-fisica-internacional-seguimiento ® Activo v

@ @ & HEo=

R 0 W B 0 & @ D i 1de? >

Centro de calificaciones - SEGUIMIENTO A LA FORMACION- DISTRIBUCION FIiSICA INTERNACIONAL & ©
FICHA- 2404853 - DISTRIBUCION FiSICA INTERNACIONAL (2404853)

Externg) DISTRIBUCION FISICA INTERNACIONAL/SEGUIMIENTO x

Territorium <nc-reply@territoriumlife.coms sdb, 19 nov, 17:57 (hace 10 dias)

w

parami =

Respetados aprendices SENA

Cordial saludo

Teniendo en cuenta que no aprobaron la fase de Planeacion, adicional no han ingresado a plataforma hace mas de 30 dias, se encueniran en matricula condicionda de acuerdo al comité
de evaluacion y seguimiento realizado. De acuerdo a lo anterior se concluye que incumplieron el reglamento del aprendiz SENA.

En el marco del Reglamento del Aprendiz - SENA. Vigente, establece: Capitulo Il (deberes), articulo 9, numeral 1: "cumplir con todas las actividades propias de su proceso de
aprendizaje o del plan de mejoramiento, definidas durante su etapa lectiva y productiva” y el Capitulo 1V (prohibiciones), articulo 10, numeral 3. establece: “Incumplir con las actividades
de aprendizaje acordadas vy los compromisos adquiridos como Aprendiz Sena, sin justa causa.” Por lo anterior el comité de evaluacion recomienda Sancion: Condicionamiento de
matricula con plan de mejoramignto académico y disciplinario, por Tipo de Falta: Académica y Disciplinaria, Clasificacion de la Falta: Grave

Por lo anterior, de manera atenta me permito consultar si desea continuar con el proceso formativo y realizar el plan de mejoramiento.

Ustedes disponen de Tres { 3) dias habiles a partir de Ia fecha, es decir del 21 al 23 de noviembre del 2022, para informar por este medio si desea continuar en la formacion e iniciar con
el respectivo plan de mejoramiento.

Una vez culminada esta fecha v en caso de no recibir respuesta de su parte procedera a formalizar su desercion en cumplimiento al ACUERDO 007 ARTICULD 22 NUMERAL 4. A partir
del 24 de noviembre de 2022.

Quedo muy atenta a su respuesta. <
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j Redactar
Etiquetas +
B ANUNCIOS 2281675 &2
B ANUNCIOS 2281989 &5
~ B BANDEJADEENT.. 317
CORREOS DESOC... 5

DISTRIBUCION FISICA IN...
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SEGUIMIENTO 4
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SEGUIMIENTO 10
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MENSAJES TERRIRORIUM
PLAN DE MEJORAMIENTO

SEGUIMIENTO 2281675

SEGUIMIENTO 2281... 1
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X
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@ Activo v

label:distribucion-fisica-internacional-seguimiento

@ 8 i |JEoo

® 0 B B 0 @ m D

Centro de calificaciones - SEGUIMIENTO FASE DE EJECUCION- FICHA 2404853 - DISTRIBUCION X & ©&
F[S|C A INTERNACIONAL (2404853) (Eiteiia) DISTRIELCION FISICA INTERNACIONAL/SEGUIMIENTO x

Territorium <no-reply@territoriumlife.coms sab, 19 nov, 15:42 (hace 10 dias}) ¢ &

parami «

Cordial saludo Estimado

APRENDIZ: GERMAN ALONZO FONSECA GALEAND
CC: 10099213956

FICHA: (2404853)

TECNOLOGO: DISTRIBUCION FISICA INTERMACIONAL

Realizando seguimiento a la fase de Ejecucion, tienes pendiente corregir la siguiente actividad; es importante me indigue por gué no has realizado la correccion; v, si las vas a realizar,
fienes un plazo méximo hasta el 22 de noviembre de 2022, toda vez que debe reportar & la coordinacion académica y comité de evaluacion y seguimiento las personas gue no aprobaron
la fase de ejecucion.

Actividad de proyecto 14. Simular los procesos de importacion y exportacion de mercancias, basados en el cumplimiento de las normas nacionales e intemacionales

PEMDIENTE:

Evidencia 7: Video. Establecer procesos comunicativos asertivos en negociaciones intemacionales.

Realizando seguimiento a la fase de Ejecucion, tienes pendiente realizar las siguientes actividades; es importante me indigque por qué las ha realizado; v, silas vas a realizar, fienes un
plazo maximo hasta el 24 de noviembre de 2022, toda vez que debe reportar a la coordinacion académica y comité de evaluacion y seguimiento las personas gue no aprobaron la fase

de ejecucion.

Actividad de proyecto 15. Gestionar los procesos de importacion y de exportacion de mercancias basados en el cumplimiento estricto de las normas nacionales e internacionales. <
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label:distribucidn-fisica-internacional-seguimiento

R 0 O B 0 & ® D

Centro de calificaciones - SEGUIMEINTO FASE DE EJECUCION- FICHA 2404853 - DISTRIBUCION e B
FISICA INTERNACIONAL (2404853) (Bfeimo) DISTRBUCION FISICA INTERNACIONAL/SEGUIMIENTO x

Territorium <no-reply@territoriumlife.coms sab, Wnov, 1601 (hace 10dias) ¢ &

parami =

Cordial saludo Estimado

APRENDIZ: WILDER, PATERMIMA MARTINEZ

FICHA: (2404853)

TECNOLOGO: DISTRIBUCION FISICA INTERNACIONAL

Realizando seguimiento a la fase de Ejecucion, tienes pendiente las siguientes actividades; es importante me indique por qué no las realizaste; v, silas vas a realizar, tienes un plazo
méximo hasta el 24 de noviembre de 2022, toda vez que debe reportar a la coordinacion académica y comité de evaluacion y seguimiento las personas que no aprobaron la fase de
gjecucion.

Actividad de proyecto 15. Gestionar los procesos de importacion y de exportacion de mercancias basados en el cumplimiento estricto de las normas nacionales e internacionales.

PENDIENTE:

Evidencia 4: Taller. Reconocer los diferentes medios de pago a nivel infernacional.

Evidencia 5: Matriz. Comparar el servicio de las entidades bancarias que conforman el Sistema Monetario Intemacional.
Evidencia 6 Video. Realizar un proceso de importacion.

Quedo atenta,

jExitos!
Lorena Benitez Perdomo ¢
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Centro de calificaciones - CALIFICACIONES AP No. 13 - GESTION DE MERCADOS (2374553)

Externo| G. MERCADOS- 2374553/SEGUIMIENTO x

Territorium <no-reply@territoriumlife.coms
parami

Cordial saludo Estimados Aprendices

Deseo se encusntren muy bien

lun, 21 nov, 23:05 (hace B dias)

La evidencias subidas a la fecha de la AP13, ya se encuentran calificadas por parte de |2 suscrita y de la instructora de inglés.

Por favor ingrasar y & quienes aplique corregir
Gracias

Lorena Benitez Perdomo
Instructora Lider.
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B ANUNCIOS i

B SEGUIMIENTO 3
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label:g.-mercados--2374553-seguimiento X ®actvor (D @ i .-:7.* *::"'
R 0O @ B 0 & m D 2detd ¢ )
Centro de calificaciones - SEGUIMIENTO ACTIVIDADES AP15- los procesos de importacion y de e B

exportacion de mercancias basados en el cumplimiento estricto de las normas nacionales e
internacionales. - DISTRIBUCION FISICA INTERNACIONAL (2404853) (Bi@iie) & uERcAD0s- 2574553/SEGUMENTO «

Territorium <no-reply@territoriumiife.coms sdb, 19 nov, 11:29 (hace 10 dias)

T 6

parami =

Estimados Aprendices SENA

Reciban un cordial saludo

Estoy un poco preocupada, porgue veo gue hay muchas evidencias pendientes por presentar de la AP15. A hoy ya se encuentran calificadas todas las que han subido por parte del drea
técnica- Lorena Benitez; Hacen falta calificar dos evidencias transversales, una con entrega tardia, la instructora la revisa el lunes, v |a ofra es por cormreccion tambien las califican &l

lunes.

Los invito & que este fin de semana, s pongan al dia con las evidencias pendientes, ya que iniciamos con |a fase de Evaluacion y es muy importante tener la mente enfocada en esta
fase y no estar pendiente de actividades anteriores.

Mucho &nimo, esfuerzo y compromiso les pido, para que culminemos esta formacion de manera &xitosa.
Cordialmente,

Lorena Benitez Perdomo
Instructora Técnica

Archivos:
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2 0 m© B 0 @ m D 4demd ¢ >
Centro de calificaciones - SEGUIMIENTO AP12 -“Supervisar el equipo de trabajo” - GESTION DE e @
MERCADOQS (2374553) (E@ing) G MERCADOS- 2374553/SEGUIMIENTO x

Territorium <no-reply@territoriumlife.coms lun, 7 now, 20:39

w

parami

Reciban un cordial saludo estimados aprendices

Como es de su conocimiento el dia de ayer 06 de noviembre de 2022, de acuerdo al cronograma de actividades; cerrd la actividad de proyecto No12- Denominada “Supervisar el equipo
de trabajo” en la cual deben presentar las siguientes evidencias:

= Evidencia 1 {Video) AP12-EV01- "Video evento Comercial”

= Evidencia 2 {Cuestionario) AP12-EV02- Cuesfionario AP12. "Supervisar el eguipo de trabajo”

» Evidencia 3 (Producto) AP12-EV03- “Informe de capacitacion de personal®

« Evidencia 4 (Producto) AP12-EV04- INGLES: “Politicas Ambiente Laboral - Inglés

» Evidencia 5 (Producto) AP12-EV05- SALUD OCUPACIONAL. “Técnicas de cultura en el mundo de hoy”

Revisando la totalidad de las evidencias; no las presentaron completas, Agradezco en la mayor celeridad, responder este correo, e informando el motivo por el cual no las realizo; silas
va a realizar.

Tengan en cuenta que las evidencias fransversales, los instructores solo estén asignados de acuerdo al Cronograma, agradezco se pongan al dia antes de que ellos se retiren de la
ficha, @ mas tardar mafiana.

Muchos éxitos en esta nueva semana

Gracias
Quedo atenta.

Cordialmente,
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Enviado a: LORENA BENITEZ, ALEJANDRO OCAMPO, JEAN CARLOS OSMA, THALIA TAFUR, KELLY JOHANA BELTRAN, KEBY MARCEL ARRIETA, JEISSON DAVID BERMUDEZ, NICOLAS VALBUENA,
SANDRA MILENA MEJIA, JULIAM FELIPE ABRIL, EMILY DEL CARMEN DIAZ, JUAN CARLOS BUITRAGO

Asunte: Centro de calificaciones - SEGUIMIENTO FASE DE EJECUCION- FICHA 2404853 - DISTRIBUCION FISICA INTERNACIONAL (2404853) 2022-11-19 16:03:57

Enviado a: LORENA BENITEZ, LEYDY ANDREA QUINONES

Asunte: Centro de calificaciones - SEGUIMEINTO FASE DE EJECUCION- FICHA 2404853 - DISTRIBUCION FISICA INTERNACIONAL (2404853) 2022-11-19 16:01:16

Enviado a: LORENA BENITEZ, WILDER PATERNINA

Asunto: Centro de calificaciones - SEGUIMIENTO FASE DE EJECUCION- FICHA 2404853 - DISTRIBUCION FISICA INTERNACIONAL (2404853) 2022-11-19 15:5952

Enviado a: LORENA BENITEZ, RUBY ESPERANZA ZAMBRANO

Asunto: Centro de calificaciones - SEGUIMIENTO FASE DE EJECUCION- FICHA 2404853 - DISTRIBUCION FISICA INTERNACIONAL (2404853) 2022-11-19 15:58:07

Enviado a: LORENA BENITEZ, LUIS HERNANDO VEGA

Asunte: Centro de calificaciones - SEGUIMIENTO FASE DE EJECUCION- FICHA 2404853 - DISTRIBUCION FISICA INTERNACIONAL (2404853) 2022-11-19 15:56:39

Enviado a: LORENA BENITEZ, LEYDY YOHANA SANCHEZ

Asunto: Centro de calificaciones - SEGUIMIENTO FASE DE EJECUCION- FICHA 2404853 - DISTRIBUCION FISICA INTERNACIONAL (2404853) 2022-11-19 15:54:05

Enviado a: LORENA BENITEZ, MARIA DEL CARMEN RANGEL

Asunte: Centro de calificaciones - SEGUIMIENTO FASE DE EJECUCION- FICHA 2404853 - DISTRIBUCION FISICA INTERNACIONAL (2404853) 2022-11-19 15:51:09

Enviado a: LORENA BENITEZ, LAURA MARCELA MEJIA
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Asunto: Centro de calificaciones - DIVULGACION CUENTAS SOY.SENA APRENDICES TITULADA - GESTION DE MERCADOS (2374553) 2022-11-28 08:50:44

Enviado a: KENNYS DAYANA JIMENEZ, PABLO EDUARDO GARCIA, MIREYA ROLDAN, LORENA BENITEZ, SERGIO JOSE ALFARQ, KARY DE JESUS SAEZ, LEIDY JOHANA ARIAS, CARLOS DUVAN
GONZALEZ, WAMNDERLEY SANCHEZ, ANDREA PAOLA CHACON, KAREN TATYANA FONSECA, NICOL JHULIANA GALINDO, CINTHIA CAROLINA LOPEZ, JOHAN ALEXIS TORRES, FRANCISCO JAVIER
GIRALDO, MARIA MARGARITA CANG, JUAN JOSE BETTIN, JULIAN STIVEN GUTIERREZ, BRAYAN STEVEN MARTINEZ, VALENTINA MARIN, EDILSON FABIAN SANCHEZ, JUAN SEBASTIAN BARRERA,
RONALD ALVEIRO RUEDA, FREDDY JAVIER MEJIA, DIAMA JIMENA MEDINA

Asunto: Centro de calificaciones - CALIFICACIONES AP No. 13 - GESTION DE MERCADOS (2374553) 2022-11-21 23:.05:04

Enviado a: KENNYS DAYANA JIMENEZ, PABLO EDUARDO GARCIA, MIREYA ROLDAN, LORENA BENITEZ, SERGIO JOSE ALFARQ, KARY DE JESUS SAEZ, LEIDY JOHANA ARIAS, CARLOS DUVAN
GONZALEZ, WAMNDERLEY SANCHEZ, ANDREA PAOLA CHACON, KAREN TATYANA FONSECA, NICOL JHULIANA GALINDO, CINTHIA CAROLINA LOPEZ, JOHAN ALEXIS TORRES, FRANCISCO JAVIER
GIRALDO, MARIA MARGARITA CANG, JUAN JOSE BETTIN, JULIAN STIVEN GUTIERREZ, BRAYAN STEVEN MARTINEZ, VALENTINA MARIN, EDILSON FABIAN SANCHEZ, JUAN SEBASTIAN BARRERA,
ROMALD ALVEIRO RUEDA, FREDDY JAVIER MEJIA, DIANA JIMENA MEDINA

Asunto: Centro de calificaciones - SEGUIMIENTO AP12-Supervisar el equipo de trabajo. - GESTION DE MERCADOS (2374553) 2022-11-07 21:13:04

Enviado a: KEMNYS DAYANA JIMENEZ, LORENA BENITEZ, WANDERLEY SANCHEZ, ANDREA PACLA CHACON, KAREN TATYANA FONSECA, NICOL JHULIANA GALINDO, JOHAN ALEXIS TORRES,
JUAN JOSE BETTIN, JULIAN STIVEM GUTIERREZ, BRAYAN STEVEN MARTINEZ, EDILSON FABIAN SAMCHEZ, JUAN SEBASTIAN BARRERA

Asunto: Centro de calificacionss - SEGUIMIENTQ AP12 -"Supervisar &l equipo de trabajo” - GESTION DE MERCADOS (2374553) 2022-11-07 20:39:04

Enviado a: PABLO EDUARDOC GARCIA, LORENA BENITEZ, KARY DE JESUS SAEZ, CARLOS DUVAN GONZALEZ, VALENTINA MARIN, DIANA JIMENA MEDINA

Asunto: Centro de calificaciones - SEGUIMIENTO AP12-AP12-EV01- Foro: «Video evento Comercial» - GESTION DE MERCADOS (2374553) 2022-11-07 19:43:17

Enviado a: LORENA BENITEZ, CARLOS DUVAN GONZALEZ
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Asunto: Centro de calificaciones - SESION-
HORARIO ATENCION - ETAPA PRODUCTIVA -
GESTION DE MERCADOS (2281989)

Fecha: 2022-11-07 23:55:55

Mensaje:

Estimados Aprendices
Reciban un cordial saludo

Comao es de su conocimiento, mi nombre es Lorena Benitez
Perdomo, su instructora asignada para la Evauacion y
seguimiento a la Etapa Productiva Formacion Virtual, es un gusto

para mi, acompafiarles en su proceso final de formacian.

Me pueden contactar a través del whatsapp 3173814560 de lunes
a viernes de 08:00am- 12:00pm y de 02:00pm- 06:00pm y/o por
carreo electrénico Ibenitez66@misena.edu.co.

lgualmente invitarlos a participar en la nueva sesidn en linea que
seva a desarrollar el miércoles 9 de noviembre a las 7:00 p.m. con
el fin de brindar informacion sobre los pasos a seguir en su
proceso de etapa productiva.




Regresar

Historico de correos enviados

Asunto: Centro de calificaciones - DIVULGACION CUENTAS SOY.SENA APRENDICES TITULADA - GESTION DE MERCADQS (2251989) 2022-11-28 08:52:03

Enviado a: LORENA BENITEZ, EDISOM JAVIER VILLALOBOS, EMILIO ANDRES ALMANZA, JORGE LUIS FERIA, YAIRELIS ANDREINA ARZUZA, JENIFER ANDIRY OCAMPO, JULIAN ESTEBAN PARRA, LUIS
FERNANDO GUAYAMBUCO, AULY JESUS MARTINEZ, ASTRID CAROLINA MONTOYA, CESAR HUMBERTO ARIAS, CARLCS ESTIVEN RODRIGUEZ, MARVIN DAVID ALARCON, LEIDY ZULEY SINISTERRA,
DORIS ADRIANA COLORADQ, JOSE MANUEL MINDIOLA, MONICA ANDREA ESCORCIA, VAN DARIC MARTINEZ, JUAN FELIPE GIL

Asunto: Centro de calificaciones - Apertura Convocatoria Estado Joven 2023 - 1 - GESTION DE MERCADOS (2281989) 2022-11-18 17:31:48

Enviado a: LORENA BENITEZ, EDISON JAVIER VILLALOBOS, EMILIO ANDRES ALMANZA, JORGE LUIS FERIA, YAIRELIS ANDREINA ARZUZA, JENIFER ANDIRY QCAMPO, JULIAN ESTEBAN PARRA, LUIS
FERNANDO GUAYAMBUCO, AULY JESUS MARTINEZ, ASTRID CAROLINA MONTOYA, CESAR HUMBERTO ARIAS, CARLCS ESTIVEN RODRIGUEZ, MARVIN DAVID ALARCON, LEIDY ZULEY SINISTERRA,
DORIS ADRIANA COLORADQ, JOSE MANUEL MINDIOLA, MONICA ANDREA ESCORCIA, VAN DARIO MARTINEZ, JUAN FELIPE GIL

Asunto: Centro de calificaciones - SESION- HORARIO ATENCION - ETAPA PRODUCTIVA - GESTION DE MERCADOS (2281989) 2022-11-07 23:55:35

Enviado a: LORENA BENITEZ, EDISON JAVIER VILLALOBOS, EMILIO ANDRES ALMANZA, JORGE LUIS FERIA, YAIRELIS ANDREINA ARZUZA, JENIFER ANDIRY OCAMPO, JULIAN ESTEBAN PARRA, LUIS
FERNANDO GUAYAMBUCO, AULY JESUS MARTINEZ, ASTRID CAROLINA MONTOYA, CESAR HUMBERTO ARIAS, CARLOS ESTIVEN RODRIGUEZ, MARVIN DAVID ALARCON, LEIDY ZULEY SINISTERRA,
DORIS ADRIANA COLORADQ, JOSE MANUEL MINDIOLA, MONICA ANDREA ESCORCIA, IVAN DARIC MARTINEZ, JUAN FELIPE GIL

Asunto: Centro de calificaciones - Horario etapa productiva por modalidad Contrato de Aprendizaje - GESTION DE MERCADOS (2281989) 2022-08-30 09:18:41

Enviado a: LORENA BENITEZ, EDISCM JAVIER VILLALOBOS, EMILIO ANDRES ALMANZA, JORGE LUIS FERIA, JULIAN ESTEBAN PARRA, AULY JESUS MARTINEZ, ASTRID CAROLINA MONTOYA, CESAR

HUMBERTO ARIAS CARIO [ RODR CORIS ADRIANA COLORATHD



Obligacion No. 5

Sincronizacion de RAPS

Seleccione el resultado de sprendizaje 241495 / RAP 28 ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE PRESERVACION Y CONSERVACION DEL MEDIO AT~

@Recargar

Id Resultade (REA_ID): 241495
RAP 28 ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE PRESERVACION Y CONSERVACION DEL MEDIO AMBIENTE Y DE

Resultado de Aprendizaje: DESARROLLO SOSTENIBLE, EN EL EJERCICIO DE SU DESEMPENO LABORAL Y SOCIAL.

Margue las notas gue requiera sicronizar. Sincronizar notas

Marcar/Desmarcar Todos

Usuario Nombres Apellidos Nota Estade Resultade ultima sincronizaci Detall

de sincroni
1038807153cc Wilder Paternina Martinez Ver detalle
1007444167 cc Leydy Andrea Quillones Rodriguez : : : Satisfactorio Ver detalle
101422561 6cc Gustavo Andres Navarro Marin : i i Satisfactorio Ver detalle

1073508945¢cc Ruby Esperanza Zambrano Acosta : : : Satisfactorio Ver detalle




Sincronizacién de RAPS

Seleccione el resultado de aprendizaje

241495 [ RAP 28 ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE PRESERVACION ¥ CONSERVACION DEL MEDIO Al v
@Recargar

Id Resultado (REA_ID): 241495

- RAP 28 ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE PRESERVACION Y CONSERVACION DEL MEDIO AMBIENTE Y DE
Resultado de Aprendizaje:

Marque las notas que requiera sicronizar.

Usuario

1038807153cc

1007444767cc

101422561 6cc

1073508945cc

Nombres
Wilder

Leydy Andrea
Gustavo Andres

Ruby Esperanza

Apellidos

Paternina Martinez
Quiflones Rodriguez
Navarro Marin

Zambrano Acosta

Nota

Estado

DESARROLLO SOSTENIBLE, EN EL EJERCICIO DE SU DESEMPENO LABORAL Y SOCIAL.

Marcar/Desmarcar Todos

Sincronizar notas

Resultade ultima sincroni

Satisfactorio

Satisfactorio

Satisfactorio

Detalles de sincronizacion

Ver detalle

Ver detalle

Ver detalle

Ver detalle




Sincronizacién de RAPS

Seleccione el resultado de aprendizaje 241495 1 RAP 28 ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE PRESERVACION Y CONSERVACION DEL MEDIO Al v

@Recargar

Id Resultado (REA_ID): 241495
RAP 28 ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE PRESERVACION Y CONSERVACION DEL MEDIO AMBIENTE Y DE

Resultado de Aprendizaje: DESARROLLO SOSTENIBLE, EN EL EJERCICIO DE SU DESEMPENO LABORAL Y SOCIAL.

Marque las notas que requiera sicronizar.

Marcar/Desmarcar Todos
Usuario Nombres Apellidos Resultado ultima sincronizacidn Detalles de sincronizacidn

1038807153cc Wilder Paternina Martinez Ver detalle
1001444167cc Leydy Andrea Quillones Rodriguez : - C Satisfactorio Ver detalle
1014225616cc Gustavo Andres Navarro Marin : i i Satisfactorio Ver detalle

1073508945¢cc Ruby Esperanza Zambrano Acosta : : : Satisfactorio Ver detalle




Sincronizacion de RAPS

seleccione el resultado de aprendizaje 241435 / RAP 28 ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE PRESERVACION ¥ CONSERVACION DEL MEDIO Al

@Recargar

Id Resultado (REA_ID): 241495
RAP 28 ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE PRESERVACION Y CONSERVACION DEL MEDIO AMBIENTE Y DE

Resultado de Aprendizajer DESARROLLO SOSTENIBLE, EN EL EJERCICIO DE SU DESEMPERIO LABORAL Y SOCIAL.

Marque las notas que requiera sicronizar. Sincronizar notas

Marcar/Desmarcar Todos
Usuario Nombres Apellides Nota Estade Resultade ultima sincronizacién Detalles de sincronizacion

1038807153¢cc Wilder Paternina Martinez Ver detalle
10071444767¢cc Leydy Andrea Quilones Rodriguez : : . Satisfactorio Ver detalle
1014225616¢cc Gustavo Andres Navarro Marin : - C Satisfactorio Ver detalle

1073508945cc Ruby Esperanza Zambrano Acosta : - L Satisfactorio Ver detalle




Sincronizacion de RAPS

seleccione el resultado de sprendizaje 241516 / RAP 47 REALIZAR PROCEDIMIENTOS PARA LA EXPORTACION DE MERCANCIAS DE ACUERDO AL REGIMEN £ v
@Recargar

Id Resultado (REA_ID): 241516
RAP 47 REALIZAR PROCEDIMIENTOS PARA LA EXPORTACION DE MERCANCIAS DE ACUERDO AL REGIMEN ADUANERO Y DE

Resultado de Aprendizaje: EXPORTACION VIGENTE.

Marque las notas que requiera sicronizar. Sincronizar not

Marcar/Desmarcar
Todos Resultado ultima Detalles de

Usuario Nombres Apellidos Nota Estado sincronizacién sincronizacién

1001444167cc Leydy Andrea Quillones Rodriguez A Ver detalle

1038807153cc  Wilder Paternina Martinez A e EER I R L2 SR e T Ver detalle

1104712113cc Valeria Arango Laguna A B SRR TR IR T e E Ver detalle




Sincronizacion de RAPS

3eleccione el resultado de aprendizaje 241516 / RAP 47 REALIZAR PROCEDIMIENTOS PARA LA EXPORTACION DE MERCANCIAS DE ACUERDO AL REGIMEN £ v
@Recargar

Id Resultade (REA_ID): 241516
RAP 47 -ZAR PROCEDIMIENTOS PARA LA EXPORTACION DE MERCANCIAS DE ACUERDO AL REGIMEN ADUANERO Y DE

Resultada de Aprendizaje: EXPORTACION VIGENTE.

Marque las notas que requiera sicronizar. Sincronizar notas

Marcar/Desmarcar Todos
Usuario Nembres Apellides MNota Estado Resultade ultima sincronizacién Detalles de sincronizacién

1001444167 cc Leydy Andrea Quilones Rodriguez A Ver detalle
1038807153cc Wilder Paternina Martinez A Ver detalle

1104712113¢cc Valeria Arango Laguna A Ver detalle

10001192560 Julian Zuluaga Lopez -




';/'\% Centro de calificaciones

DISTRIBUCION FiSICA INTERNACIONAL (2404853)

-

Enviar correo a usuarios

seleccionados

Histdrico de correos

enviados

Y Mostrar solo las columnas y celdas seleccionadas

“ Ponderaciones

Mo @) Wi Wi § e @5 B oo @D

2o Buscar

Equivalencias

Descargar
calificaciones

Calificacion guardada con éxito

Sincronizacion de

Ordenar
Raps

Filtro

Mostrar todas las celdas que contengan (Ay D) =

 ®©® + i " ® 4+ B T ® 4+ B " ® 4+ 1 " ® +
Aprendiz Nombre A Correo RAP 24 REALI ... RAP 25 ORGAN ... RAP 26 IDENT ... RAP 27 REPOR ... RAP 28 ASUMI ...
D 1036673536¢cc S:;‘;T)DRD DEANMPO ocampourrego@gmail.com ° ° ° ° °
[ 11519345800 ggﬂ)ﬂgg GABRIELMUNOZ | i anmest18@outook.com A 0 0 0 0 A 0
D 30581546cc Egg_c\;w[):éc? ARMEN DIAZ emydico0507@gmail.com o o o Q o
D 1099213956¢c GRMN ALONZO FONSECA germanfonga@hotmail com A i i i i A i




Sincronizacion de RAPS

|d Resultado (REA_ID): 51482
RAP 51 COORDINAR EL TALENTO HUMANOQ DE ACUERDQ CON LOS OBJETIVOS, ESTRATEGIAS, TIEMPOS Y RECURSOS SEGUN
INDICADORES DE GESTION.

Marque las notas que requiera sicronizar. Sincronizar notas

Marcar/Desmarcar Todos
Usuario Nombres Apellidos Resultado ultima sincronizaci Detalles de sincronizacién

Resultado de Aprendizaje:

1033791245cc Carlos Duvan Gonzalez Macias = Ver detalle
1036336064cc  Maria Margarita  Cano = Ver detalle
1044930636cc  Sergio Jose Alfaro Morales = Ver detalle

1047037703cc Freddy Javier Mejia Gonzalez = Ver detalle

1065816142cc  Cinthia Carolina Lopez Carrillo = Ver detalle

33967614 Leidy Johana Arias Osorio = Ver detalle

35354775cc Mireya Roldan Valbuena = Ver detalle




Sincronizacién de RAPS

Seleccione el resultado de aprendizsje 241497 [ RAP 24 REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE REEMBOLSO Y REINTEGRO DE LAS DIVISAS INTERNACIONALES DE ¢~

@Recargar

Id Resultado (REA_ID): 241491
Ao de Aoren i RAP 24 REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE REEMBOLSO Y REINTEGRO DE LAS DIVISAS INTERNACIONALES DE ACUERDO CON LA
SsHitenn ae AprentizaE NORMATIVIDAD LEGAL Y EL REGIMEN CAMBIARIO

Marque las notas que requiera sicronizar. Sincronizar nota

Marcar/Desmarcar
Todos Resultado ultima Detalles de
Usuario Nombres Apellidos Nota Estado sincronizacién sincronizacién

1104712113cc = Valeria Arango Laguna A Ver detalle
1143258724cc  Maria Del Rangel Escobar A Ver detalle

Carmen

1151934560cc  Christian Gabriel  Muloz Colorado A Ver detalle




Sincronizacion de RAPS

seleccione el resuitado de aprendizaje 241495 1 RAP 28 ASUMIR RESPONSABLEMENTE LGOS CRITERIOS DE PRESERVACION Y CONSERVACION DEL MEDIO A v

@Recargar

Id Resultado (REA_ID): 241495
RAP 28 ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE PRESERVACION Y CONSERVACION DEL MEDIO AMBIENTE Y DE

Resuliado de Aprendizaje: DESARROLLO SOSTENIBLE, EN EL EJERCICIO DE SU DESEMPENIO LABORAL Y SOCIAL.

Marque las notas que requiera sicronizar. Sincronizar notas

Marcar/Desmarcar Todos
Usuario Nombres Apellidos Nota Estado Resultado ultima sincronizacion ~ Detalles de sincronizacion

1038807153cc Wilder Paternina Martinez Ver detalle
1001444167cc Leydy Andrea Quillones Rodriguez Satisfactorio Ver detalle
101422561 6¢cc Gustavo Andres Navarro Marin : i C Satisfactorio Ver detalle

10735080945cc Ruby Esperanza Zambrano Acosta Satisfactorio Ver detalle




Obligacion No. 7
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w

parami =

Respetados aprendices SENA

Cordial saludo

Teniendo en cuenta que no aprobaron la fase de Planeacion, adicional no han ingresado a plataforma hace mas de 30 dias, se encueniran en matricula condicionda de acuerdo al comité
de evaluacion y seguimiento realizado. De acuerdo a lo anterior se concluye que incumplieron el reglamento del aprendiz SENA.

En el marco del Reglamento del Aprendiz - SENA. Vigente, establece: Capitulo Il (deberes), articulo 9, numeral 1: "cumplir con todas las actividades propias de su proceso de
aprendizaje o del plan de mejoramiento, definidas durante su etapa lectiva y productiva” y el Capitulo 1V (prohibiciones), articulo 10, numeral 3. establece: “Incumplir con las actividades
de aprendizaje acordadas y los compromisos adquiridos como Aprendiz Sena, sin justa causa.” Por lo anterior el comité de evaluacion recomienda Sancion: Condicionamiento de
matricula con plan de mejoramignto académico y disciplinario, por Tipo de Falta: Académica y Disciplinaria, Clasificacion de la Falta: Grave

Por lo anterior, de manera atenta me permito consultar si desea continuar con el proceso formativo y realizar el plan de mejoramiento.

Ustedes disponen de Tres ( 3) dias hdbiles a partir de Ia fecha, es decir del 21 al 23 de noviembre del 2022, para informar por este medio =i desea continuar en la fermacién e iniciar con
el respectivo plan de mejoramiento.

Una vez culminada esta fecha v en caso de no recibir respuesta de su parte procedera a formalizar su desercion en cumplimiento al ACUERDO 007 ARTICULD 22 NUMERAL 4. A partir
del 24 de noviembre de 2022.

Quedo muy atenta a su respuesta.




Asunto: Centro de calificaciones - SEGUIMIENTO
AP12 -“Supervisar el equipo de trabajo” - GESTION
DE MERCADOS (2374553)

Fecha: 2022-11-07 20:39:04

Mensaje:

Reciban un cordial saludo estimados aprendices

Como es de su conocimiento el dia de ayer 06 de noviembre de
2022, de acuerdo al cronograma de actividades; cerrd la actividad
de proyecto No12- Denominada “Supervisar el equipo de trabajo”
en la cual deben presentar las siguientes evidencias:

+ Evidencia 1 (Video) AP12-EV01- "Video evento Comercial”

+ Evidencia 2 (Cuestionario) AP12-EV02- Cuestionario AP12.,
"Supervisar el equipo de trabajo”

+ Bvidencia 3 (Producto) AP12-EV03- “Informe de capacitacion de
personal”

+ Evidencia 4 (Producto) AP12-EV04- INGLES: “Politicas Ambiente
Laboral - Inglés

= Evidencia 5 (Producto) AP12-EV05- SALUD OCUPACIONA L.
“Técnicas de cultura en el mundo de hoy”

Revisando la totalidad de las evidencias; no las presentaron
completas, Agradezco en la mayor celeridad, responder este
correo, e informando el motive por el cual no las realizé; si las va
a realizar.

Tengan en cuenta que las evidencias transversales, los
instructores solo estén asignados de acuerdo al Cronograma,
agradezco se pongan al dia antes de que ellos se retiren de la
ficha, a mas tardar mafiana.




Asunto: Centro de calificaciones - SEGUIMIENTO
AP12-AP12-EV01- Foro: «Video evento Comercial=» -
GESTION DE MERCADOS (2374553)

Fecha: 2022-11-07 19:43:17

Mensaje:

Hola Carlos Duvan

Revisando las evidencias presentadas de la AP12- No veo el
aporte en el Foro, Agradezco me puedas comunicar por que no lo
realizé. Esta evidencia no permite aprobar la totalidad de los
RAPS si no estd soportada.

Quedo atenta.

iExitos!

Lorena Benitez Perdomo
Instructora Técnica
Archivos:




Obligacién No. 8

ira

COLLAZOS CLARDS
Instructor

GV_Leds Cortes
Perdomo
Faciitador Virtual

Juan Carlos Giraldo Diaz
GCoardinadar Azadémico

GE @LGRENAEENITEZ ®

LORENA BENITEZ PERDOMO
Fecha de Inicic: 28 de Noviembre del 2022 - Fecha Fin: 23 de Diciembre del 2022

Asunto: APROXIMACION CIERRE- ACTIVIDAD DE PROYECTO No. 13

APROXIMACION CIERRE- ACTIVIDAD DE PROYECTO No. 13

Cordial Saludo Estimados Aprendices
iFeliz Inicio de Semanal

El proximo miercoles 30 de noviembre cierra la  Actividad de

AP13: Denomida "Implementar el plan de distribucidn y venta del
producto y/o servicio."; Las invitamos para que este semana avancen en el
desarrollo las evidencias:

- Evidencia 1 (Foro) AP13-EVOI- Foro: "Plan de Accion de Marketing”.

Evidencia 2 (Cuestionario) AP13-EV02- Cuestionario AP13. "Implementar el
plan de distribucion y venta del producto y/o servicio”.

Evidencia 3 (Producto) AP13-EVO3- "Informe del plan de marketing”,

Evidencia 4 (Producto)  AP13-EV04-  INGLES:  “Estrategia
EMarketingPdgina Web

Muchos éxitosll

Vista

Aprendiz I

o
SENA

N

«

Regresar




LORENA BENITEZ @

@

LORENA BENITEZ PERDOMO
Fecha de Inicic: 08 de Noviembre del 2022 - Fecha Fin: 18 de Diciembre del 2022

Asunto: HABILITACIGN DE ACTIVIDADES PENDIENTES Aprendiz

ACTIVIDADES PENDIENTES

Estimados Aprendices

«

Reciban Cordial saludo

Como estartegia de recuperacion y en aras de gue adelanten
aclividadas pendientes; se habilitaron los siguientes foros hasta el dia de
mafiana 11:58pm. Para que log pusdan subir.

APOS-EV01- Foro: “Aspectos de la Marca y Ciclo de Vida del Producto o
Servicio”.

APOG-EV01- Fore: “La distribucion v la estralegia empresanal en
ventas".

APOT-EV01- Fore: “Exhibicion del producto o servicio”.

AP0E-EVD1- Foro: "Estrategia de Precios y |a Importancia del prondstico
de ventas”.

AP10-EV01-Fore: "Desarrollo de nueves productos - Ciclo de vida"
Evidencia 1 {Video) AP12-EV01- "Video evenfo Comercial™

Mo dejen pasar esia cportunidad

iExitos!




ﬁ E =" LorENA BENITEZ ®

LORENA BENITEZ PERDOMO
Fecha de Inicio: 07 de Moviembre del 2022 - Fecha Fin: 13 de Diciembre del 2022

Asunto: CIERRE ACTIVIDAD DE PROYECTC Me. 12-Supervisar el equipo de frabajo.

CIERRE DE LA ACTIVIDAD DE PROYECTO No. 12-Supervisar el
equipo de trabajo.

Cordial saludo Estimados Aprendices

El dia de ayer, 06 de noviembre a las 11:59pm, cerrd la  Actividad de h
Proyecto # 12, denominada “Supervisar el equipo de trabajo.”, Ia
cual did inicio el 03-10-2022 y termind el 06-11-2022. Para aprobar esta
aclividad deben, presentar y aprobar las cinco evidencias

Regresar

ala activi de p

Evidencia 1 (Video) AP12-EVD1- "Video evento Comercial ™

Evidencia 2 (Cuesfionario) AP12-EV02- Cuestionario AP12. "Supervisar el
equipo de trabajo™

Evidencia 3 (Producto) AP12-EV03- “Informe de capacitacion de personal”
Evidencia 4 (Producto) AP12-EVD4- INGLES: "Foliticas Ambiente Laboral -
Inglés

Evidencia § (Froducto) AP12-EV05- SALUD OCUPACIONA L. “Técnicas de
cultura en el mundo de hoy™

A continuacion resalto en Cuadro de Honor v, felicito a los
que i a cabilidad con la totalidad de las
evidencias; e invito a que todos se pongan al dia con las
v lograr Imi de it este
proceso de aprendizaje.

CUADRO DE HONOR
CARLOS DUVAN GOMNZALEZ MACIAS




B Db W B

fil

Instructor

g YENNI PAOLA
BARAHONA MOLINA
Instructor

ERNESTO
BETANCOURT
PASTRANA
Instructor

JASMIN ALDANA LUGO
Instructor

LAURA LORENA
CASTANO RAMOS
Instructor

ANGELA MARIAROJAS
CUELLAR
Instructor

GV_Nicolas Salas
Suvarez
Faciitador Virtual

Juan Carlos Giraldo Diaz
Coordinador Académico

BoioP Do)

A

LORENA BENITEZ PERDOMO

Fecha de Inicio: 28 de Noviembre del 2022 - Fecha Fin: 28 de Diciembre dei 2022

Asunto: MENSAJE MOTIVACIONAL

s 0 Me gusta

A

LORENA BENITEZ PERDOMO

O 0 Comentario(s)

Estimados aprendices SENA,

«Rodéate de personas que crean en fus suefios, animen
tus ideas, apoyen tus ambiciones. y saquen lo mejor de ti»

EQUIPO DE INSTRUCTORES

Fecha de Inicio: 28 de Noviembre del 2022 - Fecha Fin: 28 de Diciembre dai 2022

Roy T. Bennet

Vista

Aprendiz

LN

Regresar

Bor]-
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https://senaterritorioa/perfil.php?id=15187620%

Fecha de Inicio: 18 de Novizmbre del 2022 - Fecha Fin: 18 de Diciembre de! 2022

9 LORENA BENITEZ PERDOMO

Asunto: ANUNCIO- CIERRE FASE Il DE EJECUCION

Estimados aprendices SENA,

Reciban un cordial saludo

El dia 18 de noviembre de 2022, finaliza la Fase de
Ejecucion, en donde se han desarollado las Actividades
de Proyecto de la 13 a la 15. Para aprobar esta fase,
deben p tar todas las evidencias correspondientes a
las Actividades de proyecto, por lo anterior los invito a
seguir trabajando en pro del cumplimeinto de estas

evidencias.

Espero que culminen con éxitos esta fase.

iMuchos éxitos!

Lorena Benitez Perdomo

Instructora Técnica Virtual

Vista

Aprendiz

4

Regresar

iSoy Eval

<




Fecha de Inicio: 18 de Noviembre del 2022 - Fecha Fin: 18 de Diciembre del 2022

Asunto: CIERRE DE ACTIVIDAD DE PROYECTO Mo 15

Aprendiz

Estimados Aprendices

«

Cordial saludo

iFeliz inicio de semana!

El dia de hoy, 15 de noviembre de 2022 a las 11:59pm
cierra la  Aclividad de Proyecto Mo. 15 denominada:
“Gestionar los procesos de importacion y de exporiacion
de mercancias bazados en el cumplimiento esfricto de las
normas nacionales e intemacionales”. La cual inicid el 03
de Octubre de 2022 y culmina el 18 de noviembre de
2022, de acuerde a crenograma.

Para aprobar esta actividad deben, presentar y aprobar las
siete [ 7 ) evidencias comespondientes a la actividad de
proyecto:

Foro de reflexion: Reconoccimiento de saberss 9. No
calificable,

Evid.

1: Informe. R el funcionamiento de las
transacciones Intemacionzales.

Evidencia 2: Taller. Dili i del
cambiario.




ﬂg @LOREIMBENWE @

o 0 Me gusta 0 Comentario(s)

LORENA BENITEZ PERDOMO
Fecha de Inicio: 15 de Moviembre del 2022 - Fecha Fin: 13 de Diciembre del 2022
. R R Aprendiz
Asunto: GRABACION SESION EN LINEA- ACTIVIDAD PROYECTO Mo. 14- EV 6-Video. Realizar un proceso de

importacion.

«

Regresar
Estimados aprendices SENA,

Reciban un cordial saludo

La grabacién y resumen de la sesién en linea llevada a
cabo el 15 de iembre de 2022, correspondients a la
Fase de Ej ion- AP15- Evidencia No. & Video.
Realizar un proceso de importacion. Ya se encuenfra
disponible en |a siguienfe ruta:

Confenido  del curso- Proyecio-Sesiones en  Linea-
Grabacion Sesiones en Linea- Fase |l Ejecucion-
Moviembre 2022- para su consulta.

iMuchos éxitos!

Lorena Benitez Perdomo

Instructora Técnica Virtual

Obligacion 09.
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Obligacion 10.

& R\ INICIO ETAPA PRACTICA SEMA: Lorena Benitez Perdome - Qutlook - Google Chrome

@ about:blank

T Eliminar = Archivar ) Informar - o & o =

RV: INICIO ETAPA PRACTICA SEMNA £ Publica Clasificada\Todos los empleados (Sin Restriccian) @ .

W s () Juan Carlos Giraldo Diaz Mar 29/11/2022 13:54

CC: O Lorena Benitez Perdomo; O Julian Esteban parra. Herndndez <Wilher240296@hotmail.com>

@. Certificado ProtecciA®n (1).pdf —

@ FORMATO CONCERTACION ... @. carnetTrabajador arl (1).pdf Cer

159 KB TO KB

%% Mostrar los 5 datos adjuntos (509 KB) < Guardar todo en OneDrive - Servicio Nacional de Aprendizaje 4 Descargar todo

Cordial saludo Coordinador Académico Juan Carlos Giraldo,

Envio los documentos del aprendiz JULIAN ESTEBAN PARRA HERMAMNDEZ con numero de identidad CC 1015480258 del programa de formacion ID
2281989 TECNOLOGOGESTION DE MERCADOS, para la aprobacion de la etapa productiva modalidad Vinculacién Laboral, Se anexa.

Certificacion laboral ¥ formato de concertacion de actividades con el visto bueno de la instructora @Lorena Benitez Perdomo

* Certificacion del ARL, salud vy pension.

De: Lorena Benitez Perdomo <lbenitezp@sena.edu.co>
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Microsoft Teams Q Buscar

A La grabacién se ha iniciado Informar a los usuarios de la reunién de que se les esta grabando. Directiva de privacidad
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Angela Constanza Soler
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Jose Mendez (Invitado)
Invitado de la reunion
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Cordial Saludo

Atentamente comparto link de invitacion , para socializar el proceso del seguimiento a la Etapa Productiva Modalidad
Vinculo Laboral, del Tecnélogo En Gestién de Mercados- Ficha 2281675- Aprendiz- Aprendiz Jose Ignacic Mendez
Correa

Gracias.

Lorena Benitez Perdomo
Organizador

mendezjosed1@hotmail.com
Desconocido

ansoler@comodisimos.com
Descenocido
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Or d
Equipos ganizador
@ = | lauralizmfl1@gmail.com
Tareas Desconocido
E U urielm@medplus.com.co
Calzndario o Desconocido
Asistencia
E= B 7 U S|V A M Pmev AT T = E|Y o = @
Aplicaciones

Cordial Saludo

Atentamente comparto link de invitacion , para socializar el proceso del seguimiento a |a Etapa Productiva Modalidad
Contrato de Aprendizaje, del Tecnélogo En Gestion de Mercados- Ficha 2281675- Aprendiz- Laura Lizbeth Martinez

@ Fandifio.

Gracias.




Microsoft Teams Q_ Buscar
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B |

ora Niviayo ---

10:17

Contactos

Invite a alguien o marque un nimero
<3 Compartir invitacion
Moderadores (1)

Lp Lorena Benitez Perdomo

@ Organizador
Asistentes (1)

Uriel Mora Niviayo
Externo

UN




PEREZ BENAVIDES
Instructor

SINDI LORENA
COLLAZOS CLARCS
Instructor

AL

Wilmer Alonso Rincon
Zuluaga
Instructor

LORENA BENITEZ
PERDOMO
Instructor

NORBEEY RAMIREZ
BALLESTEROS
Instructor

ANAMARIAPERDOMO
ALVAREZ
Instructor

CARLOS HUMBERTOQ
TAMAYO RAMIREZ
Instructor

EDUAR DANIEL
RONDON OYOLA
Instructor

ANGELAMARIA ROJAS

CUELLAR
Instructor

A
on
i
i
o

A

LORENA BENITEZ PERDOMO
Fecha de Inigio: 08 de Noviembre del 2022 - Fecha Fin: 12 de Diciembre del 2022

Asunto: HORARIO ATENCION APRENDICES ETAPA PRODUCTIVA

HORARIO DE ATENCION- APRENDICES ETAPA PRODUCTIVA

Estimados Aprendices

Reciban un cordial saludo

Como es de su conocimiento, mi nombre es Lorena Benitez Perdomo, su instructora
asignada para la Evauacion y seguimiento a la Etapa Productiva Formacion Virtual, es
un gusto para mi, acompanarles en su proceso final de formacion.

Me pueden contactar a través del whatsapp 3173814560 de lunes a viemes de 08:00am-
12:00pm y de 02:00pm- 06:00pm y/o por correo electronico Ibenitez66@misena edu.co.

Igualmente invitarlos a participar en la nueva sesidn en linea que se va a desarrollar el
miércoles 9 de noviembre a las 7:00 p.m. con el fin de brindar informacién sobre los paso
Sequir en su proceso de etapa productiva.

Link de la reunidn:

Y

Aprendiz




GE @L{)RENABENI‘I‘EZ ®

LORENA BENITEZ PERDOMO
Fecha de Inicio: 14 de Moviembre del 2022 - Fecha Fin: 13 de Diciembre del 2022

Asunto: GRABACION SESION EM LINEA- INDUCCION- ETAPA PRODUCTIVA

GRABACION SESION EN LINEA- INDUCCION- 7
ETAPA PRODUCTIVA

Estimades Aprendices

Cordial saluda

La grabacidn y resumen de la sesidn en linea llevada a cabo el 09 de noviembre de 2022
correspondiente a la Induccion sobre el proceso de Etapa Productiva; se encuentra)
publicada en la siguiente ruta:

Contenido del curso- Proyecto-Sesiones en Linea- Grabacidn Sesiones en Linea-
Grabacidn Sesiones en Linea Etopa Productiva- Grabacidn Sesiones en Lineq)
Grupales, para su consulta.

iMuchos Exitas!

Lorena Benitez Perdomo




“'CONTENIDO

Buscar Mostrar solo: | Todo

(3 Nueva carpeta ® Agregar Agregar Contenido

Gestion De Mercados (2231989) / PROYECTO / Sesiones en linea / Grabaciones sesiones en linea /
- . - Produci

NOMBRE

. i i en Linea Grupal

. i en Linga

ACCIONES

‘ﬁ‘ M |E"LORENABENWEZ @




GESTION DE MERCADOS
(2281989)
P621113 V2281989 R41 C9528

[ 4
SENA

Impartido por:

ANA MARIA PERDOMO ALVAREZ,
ERNESTO BETANCOURT
PASTRANA, JAIRC ALBERTO
HOYOS BARRETO, CARLOS
HUMBERTO TAMAY O RAMIREZ,
JASMIN ALDANA LUGO, ANDREA
YICETH PARRA COLLAZOS, NORMA
CONSTANZA PEREZ BENAVIDES,
LORENA BENITEZ PERDOMO,
EDUAR DANIEL RONDON OYOLA,
LUIS EDUARDO OLAVE CERON,
FERNANDO AUGUSTO SIERRA
IBARRA, NORBEY RAMIREZ
BALLESTEROS

Formato 023 Concertacion de Actividades
Formate 023 Concerfacion de Acfividades

evidencia para equipos en especifico: Mo

Fechas de Disponibilidad

Fecha de Inicio: 2022-09-16 00:00 Fecha fin: 2024-09-16 23:59
Se aceptaran enfregas tardias

Numero de intentos limitados
Hacer disponible la evidencia

Instructor: LORENA BENITEZ PERDOMO
Enlace para evi ia: hitp://sena. io.lattarea_tt php?tarea=371837549

Archivos

Enlazada a ponderacion: Formato 023 Concertacion de Actividades

Rubrica: No asignada

O Comentario(s)

#» Descargar ZIP

‘G‘E E."LCRENABENITEZ 20)

Aprendiz

«




Visualizar
F 023nnC
clividades.docx

Descangar Archive ®

Vista

CARLOS ESTIVEN RODRIGUEZ BONILLA

Intentos: 1

Aprendiz
Fecha de Envio: 2022-11-09 20:05:36

Calificacion: 100.0 A

Id respuesta: 373001514

Respuesta:

buenas noches tutora lorena benitez espero se encuentre muy bien. adjunte desarrolle a |a evidencia Formalo 023
Concertacion de Actividades.

Agradezco de ante mano su valiosa atencion. h
Archivos:

Regresar
F 023nnC

O 1 Comentario(s)

LORENA BENITEZ PERDOMO
2022-11-20 15:08:55

Hola Carlos

El Formato esta diligenciado corectamente.

Lorena Benitez Pedomo

Instructora Etapa Productiva




GESTION DE MERCADOS
(2281989)
P621113 V2281989 R41 C9528

o
SENA

Impartido por:

ANA MARIA PERDOMO ALVAREZ,
ERNESTO BETANCOURT
PASTRANA, JAIRC ALBERTO
HOYOS BARRETO, CARLOS
HUMBERTO TAMAY O RAMIREZ,
JASMIN ALDANA LUGO, ANDREA
YICETH PARRA COLLAZOS, NORMA
CONSTANZA PEREZ BENAVIDES,
LORENA BENITEZ PERDOMO,
EDUAR DANIEL RONDON OYOLA,
LUIS EDUARDO OLAVE CERON,
FERNANDO AUGUSTO SIERRA
IBARRA, NORBEY RAMIREZ
BALLESTEROS

Bitdcora No. 1
Bitacora No. 1

evidencia para equipos en especifico: Mo
Fechas de Disponibilidad
Fecha de Inicio: 2022-09-16 00:00 Fecha fin: 2024-09-16 23:59
Se aceptaran enfregas tardias
Nimero de intentos limitados
Hacer disponible la evidencia
Instructor: LORENA BENITEZ PERDOMO
Enlace para evi ia: hitp://sena. io.lattarea_tt php?tarea=371837854

Archivos

Enlazada a ponderacion: Bitacora Mo. 1

Rubrica: No asignada

O Comentario(s)

#» Descargar ZIP

‘G‘E E."LORENABENWEZ 20)

Aprendiz

-




# Evidencia aun en tiempo. Selecciona todos [

Archivos adjuntos
Id Evidencia: 373003259
Visualizar

bitnncoranetapanproductivanninnin.x
CARLOS ESTIVEN RODRIGUEZ BONILLA - 1000 4 O

Descangar Archive

Intentos: 1

Fecha de Envio: 2022-11-09 20:08:15

Calificacion: 100.0 A

Id respuesta: 373003259

Respuesta:

buenas noches tutora lorena benitez espero se encuentre muy bien, adjunte evidencia Bitacora No. 1.

Agradezco de ante mano su valiosa atencion prestada.

Archivos:

Innin.dsx

O 0 Comentario(s)

LORENA BENITEZ PERDOMO
0 segundos antes

Hola Carlos Estiven

La Bitacora esta subida correctamente.

@

Vista

Aprendiz

«

Regresar




GESTION DE MERCADOS
(2281675)
P621113 V2281675 R41 C9528

o
SENA

Impartido por:

Wilmer Alonso Rincon Zuluaga, ANA
MARIA PERDOMO ALVAREZ,
ERNESTO BETANCOURT
PASTRANA, JAIRC ALBERTO
HOYOS BARRETO, CARLOS
HUMEERTO TAMAYO RAMIREZ,
ANDREAYICETH PARRA
COLLAZOS, NORMA CONSTANZA
PEREZ EENAVIDES, LORENA
BENITEZ PERDOMO, EDUAR
DANIEL RONDON OYOLA, LUIS
EDUARDO OLAVE CERON, SINDI
LORENA COLLAZOS CLAROS,
NORBEY RAMIREZ BALLESTEROS,
ANGELA MARIA ROJAS CUELLAR

Formato 023 Concertacion de Actividades
Formate 023 Concerfacion de Acfividades

evidencia para equipos en especifico: Mo

Fechas de Disponibilidad

Fecha de Inicio: 2022-09-16 00:00 Fecha fin: 2024-09-16 22:59
Se aceptaran entregas tardias

Nimero de intentos limitados
Hacer disponible la evidencia

Instructor: LORENA BENITEZ PERDOMO
Enlace para evi ia: hitp://sena. io.latarea_tt php?tarea=371514869

Archivos

Enlazada a ponderacion: Formato 023 Concertacion de Actividades

Rubrica: No asignada

O Comentario(s)

#» Descargar ZIP

‘G‘E E.'WLOREMBENHEZ ®

Aprendiz

«




HUMBERTO TAMAY O RAMIREZ,
ANDREAYICETH PARRA
COLLAZOS, NORMA CONSTANZA
PEREZ BENAVIDES, LORENA
BENITEZ PERDOMO, EDUAR
DANIEL RONDON OYOLA, LUIS
EDUARDO OLAVE CERON, SINDI
LORENA COLLAZOS CLAROS,
NORBEY RAMIREZ BALLESTEROS,
ANGELA MARIA ROJAS CUELLAR

Herramientas

Enlazada a ponderacion: Formato 023 Concertacion de Actividades

Rubrica: No asignada

O Comentario(s)

Calificaciones

# Evidencia aun en tiempo.

LAURA LIZBETH MARTINEZ FANDINO

DIANIS PAOLA SANTIS AGUAS

@ Editar

Selecciona todos [

Archivos adjuntos
Id Evidencia: 376561424
Visualizar

inF 23nConcer
clividades.pdf
Descargar Archivo

Intentos: 1

Archivos adjuntos

Id Evidencia:375260334

Visualizar

inF 23nConcer

clividades.pdf 1000 A O
Descargar Archivo

Intentos: 1

@

Vista

Aprendiz

L N

Regresar




Obligacion No. 15

Informe_Apoyo_Formacion (10).pdf - Adobe Acrobat Reader (84-bit) — e
Archive Edicién  Mer Firmar Ventana Ayuda
Inicio Herramientas Compraobante de p... Informe_Apoyo_For... X @ Iniciar sesion
o =J (o]
w e 8 Q ©@ 1/ MO w5 T B L L WAQ B a = e

TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

Ee, Exportar archivo PDF v

52 Editar PDF
INSTRUCTOR: LORENA BENITEZ PERDOMO

CENTRODE  CENTRO DE GESTION Y DESARROLLO SOSTENIBLE B crear archivo POF v
FORMACION:  SURCOLOMBIANO Comentar
FECHA INICIAL: 01/11/2022 00:00:00 EM Combinar archivos

. FECHA FINAL: 30/11/2022 23:59:59 .

Organizar paginas v

59,

ACTIVIDADES ACADEMICAS Comprimir PDF

Censurar

FICHA 2404853 - DISTRIBUCION FiSICA INTERNACIONAL
DE APRENDIZAJE:

7 N

Convierte, edita y firma electronicamente
formularios y contratos PDF

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITAY

AUDITIVA
Prueba gratis de 7 dias

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:




Informe_Apoyo_Formacion (10).pdf - Adobe Acrobat Reader (84-bit)

Archive Edicién  Ver Firmar Ventana Ayuda

Inicio Herramientas Compraobante de p...

w B aQa 0 ;i

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

*+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Informe_Apoyo_For... %

R MO O - T

FRUCCDAR LA TNCURVIACGIUN ROCWULCW T AUA UC ALUCRLWY

CON LOS MANUALES DE MANEJOS DE INFORMACION.

PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

REALIZAR NEGOCIACION CON LOS PROVEEDORES Y
CLIENTES, SEGUN LOS OBJETIVOS Y ESTRATEGIAS
ESTABLECIDAS POR LA ORGANIZACION.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 80,00

B 2 & D wWwQ

Ll

® a

Buscar 'Bates

E’E, Exportar archivo PDF v

Editar PDF

0

E’& Crear archivo PDF v
Comentar

Eﬁ Combinar archivos

[ Organizar paginas v

¥ Comprimir PDF

,@ Censurar

M~ r '

Convierte, edita y firma electronicamente
formularios y contratos PDF

Prueba gratis de 7 dias

Iniciar sesion

B axe



Informe_Apoyo_Formacion (10).pdf - Adobe Acrobat Reader (84-bit) — e
Archive Edicién  Ver Firmar Ventana Ayuda

Inicio Herramientas Compraobante de p... Informe_Apoyo_For... % @ A Iniciar sesion
B ¥ ®B8 Q ®O© 3¢+ MO - F T B L2 &DWAQ B ax e
| | Buscar 'Bates
FICHA 2374553 - GESTION DE MERCADOS
DE APRENDIZAJE: E‘% Exportar archivo PDF v °
52 Editar PDF
E’& Crear archivo PDF v
Comentar
20/11/22 12:49 Page 3 of 6 B Combinar archivos
' ' ‘D Organizar paginas v
¥ Comprimir PDF

Censurar

7 N

ANALIZAR LOS RESULTADOS CONTABLES Y FINANCIEROS Comvierte. cdita v firma electrémicamont
- COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  SEGUN LOS CRITERIOS DE EVALUACION ESTABLECIDOS O ormularius y contratos PDF
POR LA ORGANIZACION

Prueba gratis de 7 dias
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Archivo

Inicio

Edicién Ver Firmar Ventana Ayuda

Herramientas Compraobante de p...
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+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Informe_Apoyo_For... %

R DO ® wm- m T B LZaD WA

PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

PROYECTAR EL MERCADO DE ACUERDO CON EL TIPO DE
PRODUCTO O SERVICIO Y CARACTERISTICAS DE LOS
CONSUMIDORES Y USUARIOS

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 80,00

Ll

@ A Iniciar sesion

B axe

Buscar 'Bates

X
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L
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Exportar archivo PDF v
Editar PDF

Crear archivo PDF v
Comentar

Combinar archivos

Organizar paginas v
Comprimir PDF

Censurar

~ r 1

Convierte, edita y firma electronicamente

formularios y contratos PDF

Prueba gratis de 7 dias
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Archive Edicién  Ver Firmar Ventana Ayuda

Inicio Herramientas Compraobante de p... Informe_Apoyo_For... % @ A Iniciar sesion
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Ll

Buscar 'Bates

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 160,00 [ Exportar archivo PDF v

52 Editar PDF

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA -EDT's

E-& Crear archivo PDF v
|_FICHA | FECHAINICIO | FECHAFINAL | EVENTO o ORAS
Comentar
TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00 N
Ei‘ Combinar archivos
R »

[ Organizar paginas v

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD | HORAS |

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

¥ Comprimir PDF

,@ Censurar

M~

INSTRUCTOR: LORENA BENITEZ PERDOMO
Convierte, edita y firma electronicamente

CENTRODE  CENTRO DE GESTION Y DESARROLLO SOSTENIBLE o eyt
FORMACION:  SURCOLOMBIANO

Prueba gratis de 7 dias




Obligacion No. 17

iEl cambio se hizo de manera exitosa!

Editar Perfil

Sincroniza tu cuenta con:

in Linkedin

qued se

en el perfil.

Nombre:
Primer apellido:
Segundo apellido:

Correo electronico:
Correo Alterno:
Teléfono:

Ciudad:

Departamento:

Fecha de Nacimiento:

Celular:

Profesion:

LORENA Imagen actual:

BENITEZ
PERDOMOQ

[  Ibenitez66@misena.edu.co
Ibenitezp@sena.edu.co
()| 3173814560

NEIVA

@/ HUILA

@ °

| Mar

| 1990

3173814560

Administrador de Empresas




‘GB @LORENABENI‘I‘EZ @

Ciras notas:
XL ERE o MTew@BIO@M=QOBE®H N
@ Fuente HTML | @ |
BIUSX Xx|L[=::|¢&|n[x]sa=s
Estilo - | Nomal - | Fuente - | Temafio - | A- B-| 72
Regional Huila  Centro de Gestion y Desarrollo Sostenible Surcolombiang / Pitalite
Horario de Atencion Sincronica sala virtual meet: hitps:/meet google.com/hdb-scia-wtt?authuser=2
Fichas 2261675-2281989 Tecndlogo en Gestion de Mercados Virtual- Instructora de Etapa Productiva
Ficha 2404853 Tecnologo en Distribucion Fisica Internacional Virtual de 07:00 pm a 9:30 p.m. los dias Jueves

Ficha 2281675 Tecnologo en Gestion de Mercados Virtual- Instructora Virtual de 07:00- 02:30pm los dias Martes

Instructora Técnica.
body p span span span

Recibir notificaciones por:
Publicaciones en Muro @
Tareas en Curso @
Mensajes privados @

Creacion de evaluaciones @

*Aquello que hayas seleccionado serd publico para los demas usuarios cuando busquen tu perfil.
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® EVA S Evaluaciones @ Sofi.. @ Buscando Colegio Shopping Cart | Leo... PEDIDO LEOMISA L. €8 Whatshpp CERTIFICADO SEMA... @ Force Download -... @ »

ﬁ [ TLORENABENITEZ @

| Buscar Mostrar solo: | Todo A |

(3 Nueva carpeta ® Agregar  Agregar Contenido

Distribucion Fisica Internacional (2404853) / PROYECTO

NOMBRE TIPO ACCIONES
Fase Andlisis Carpeta v @ ° «
Regresar
Fase Planeacion Carpeta hd -
Fase Ejecucion Carpeta oay

Fase Evaluacion Carpeta R -
Sesiones en linea Carpeta R -
Biblioteca SENA Carpeta hd -



€ > © 8 semtriotaonendoE ottt 8Tty EGEOSt A SN oGS @ 6 % (1 R

@ Force Download -... @

= ADRES

[}
E
4
Q

@ M|

i

® EVA Sp Evaluaciones : Sofi...

@ Buscando Colegio Shopping Cart | Leo...

PEDIDO LEONISA L...

| Buscar

Mostrar solo:

(3 Nueva carpeta ® Agregar  Agregar Contenido

Distribucion Fisica Internacional (2404853) / PROYECTO / Fase Ejecucion

NOMBRE

TCU

Descripcion de |a fase Ej

Actividad de proyecio 13

Actividad de proyecio 14

Actividad de proyecio 15

TIPO

Carpeta

Carpeta

Carpeta

@ Whatspp [ CERTIFICADO SENA...

Todo v

ACCIONES

o &

r\? LORENABENITEZ )

Regresar
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+ ADRES ® EVA S Evaluaciones : Sofi.. @ Buscando Colegio Shopping Cart | Leo... PEDIDO LEOMISA L. €8 Whatshpp m CERTIFICADO SEMA... @ Force Download -... @

ﬁ [ GLORENABEMTEZ @

| Buscar Mostrar solo:| Todo v |
m

(@ Nueva carpeta ® Agregar  Agregar Contenido

Distribucion Fisica Internacional (2404853) / PROYECTO / Fase Ejecucion / Actividad de proyecto 14

(=]

NOMERE TIFO ACCIONES
[ - | Guia de aprendizaje 14 TCU v «

Regresar

E

' Material de formacion Carpeta v @

. Evidencias Carpeta R 3 §

Obligacién No. 18



'7;@ Centro de calificaciones L CLORB\IABENH‘EZ

GESTION DE MERCADOS (2374553) Regresar

&% Enviar correo a usuarios seleccionados BS Histérico de correos enviados & Descargar calificaciones T, Ordenar RAPS ) Sincronizacién de Raps

Filtro

Y Mostrar solo las columnas y celdas seleccionadas Mostrar todas las celdas que contengan (Ay D) =

R @D Wi B Y e G 8 oo @D

] T @ + N0 T ® 4+ A T ® + R

Aprendiz Nombre - Carrea i Actividades .. RAP 1 APLICA ... RAP 10 REDIM ...
[ | ssa772100e ;::g? PAOLA CRACON zpachaba.2016@gmail.com 43% [ ] [ ] A [ ] A
D 1018513087ce ;T;::g EVEN MARTINEZ brayancas27@hotmail.com 8% . . A .
] [1033781285¢¢ E":Eg: DUVAN GONZALEZ | _ 4om_1996@hotmail.com 245 (i ] [ ] A [ ] A
[] | 108se180a2ee g::g:ﬂocmoum OPEE | Cinthiana1995@gmail com 82% [ ] [ ] A [ ] A
D 3630407 2cc g:r'T:JIMENA MEDINE dianajimenamedina@fntmail.wnl 82% . . A . A




'jf\\ﬂ Centro de calificaciones L ~ LORENA BENITEZ

DISTRIBUCION FISICA INTERNACIONAL (2404853) Regresar
Filiro
Y Mostrar solo las columnas y celdas seleccionadas Mostrar todas las celdas que contengan (Ay D} v

'.!lSclndecls - .!IEwhm - ! Retos - a Evidenciaz -

] ] : ® + R T ® + B

Aprendiz MNombre 4 Carreo i it = RAP 10 PRESE ... RAP 11 CLASI ...
D 1036673536cc G:;EJE';’;DRO OCAMPO ocampourrego@gmail.com . . .
D 1151934560cc ggf‘;ﬂg: BAERIEL MUf0Z cristianme01 8@cutloock.com 75% A . A . A . A
D 30581546cc ingND:;?HM ENDIAZ emydicol507@gmail.com . . .
D 1099213956ce EETE:NI:IOALONZO FONSECA germanfonga@hotmail.com 7% A . A . A . A
[] | 101422581800 :‘l;::m ANDRESNAVARRD | o1 @hotmail com 79% A [ ] A [ ] A [ ] A




Obligacion No. 22

® B M

e B & ¢ o

o
SEMNAO
7,\ Outlook
Inicio Vista Ayuda

“CEmmm o

~ Favoritos
D Elementos en...
j:/’ Borradores 13

Agregar favorito

~ Carpetas

~ [ Bandejad.. 77
£J ANUNCIOS 3
3 Comunic... 90
£ ETAPA PRO...
B3 Jere 4
£3 LoRNA

3 Mercados

©

O

O Buscar

fa~ “« & -

Elementos enviados # = Filtrar

Cordial S5aludo Atentamente comparto link de invitac...

Juan Carlos Giraldo Diaz; Raul lvan Muficz & X

> 9528- Fichas con aspectos por mejorar ...  Lun 16:24

Cordial saludo Coordinader Juan Carlos Para el caso ... TiJ
[ RE_ SOLICITUD-...

Semana pasada

Ernesto Betancourt Pastrana; cartas191@misen... &

Reunién Equipo Ejecutor- Ficha 2404853-...  Lun 21/11

Cordial saludo estimados instructores Teniendo en c...

Maria Francia Zambrano Mora k24
> ECCL - NORMA ORIENTAR Lun 21/11
Cordial saludo Atentamente solicite de su amable co...

] sOUCITUD RET..

FY eveczip +2

Este mes

£ Leido / No leido

1 Llamada de Teams Lo g 2

@ b C? Lorena Benitez Per...

Ov B~ & - i3

9528- Fichas con aspectos por mejorar - 21 -
noviembre-2022

& Puablica Clasificada\Todos los empleados (Sin Restriccion)

Q. @

# 1 archivo adjunto -

° Lorena Benitez Perdomo ® © S s~ -
Para: O Juan Carlos Giraldo Diaz; O Raul lvan Mufioz

CC: O Leda Patricia Cortes Perdomo

Lun 28/11/2022 16:24

F:qEEBSOLICITUD— ACTAS- CRO... ,

Cordial saludo Coordinador Juan Carlos

Para el caso de la ficha Distribucion Fisica Internacional, como mencioné en
correo adjunto, el cronograma, actas de enero a 1Q de septiembre,
calificaciones pendientes " foros" , quedd como compromiso realizarlo el
instructor Jaime Bermeo el dia que se hizo el empalme. A la fecha alin estéan
pendiente. referente a las calificaciones pendientes de evidencias técnicas y
transversales algunas estan pendientes porque las han entregado tardia sobre
todo las transversales y ya los instructores me estdn apoyando con las
calificaciones, las deméas ya hoy quedan calificadas.




Obligacion No 23

Acta de Seguimiento EEF 025 -06-11-2022.pdf - Adobe Acrobat Reader (84-bit)
Archive Edicién  Ver Firmar Ventana Ayuda

- *
Inicio Herramientas Comprobante de p...

Bw®B8 Q ©O

Acta de Seguimient... %

@ A Iniciar sesion
R MO wx- AT B2 a&aD U Q B ax= e

[ ]
SENA

7AV Buscar 'Bates’

-
wn

REGISTRO DE ASISTENCIA Y APROBACION DEL ACTA No- 025 DEL DiA 06 DEL MES DE NOVIEMERE DEL ANO 2022

DBJETIV | Realizar reunion seguimienio a la Fase de Ejscucion - AP No. 12, Supervisar &l 2quipo de trabajo, del TecnBlogo en Gestion De Mercados de 1a ficha 2374553 .
048 modalidad virual y #%n del inicio de la AP No. 13- Denominada "Imslementar el plan de distribucién y venta del producto yio senvicie.” Editar PDF
] WOMBRES ¥ Wo. PLAN | CONTRAT | OTRO | DEPEMDEN | CORRED TELEFONOEEX | AUTORI FIRMAO
o APELLIDOS DOCUMENTO |TA | I5TA ZCUAL | ci E2) PARTICIPACION
7 | EMPRESA GRABA VIRTUAL
CION |
LOREMA BENITEZ | 1.075.242.268 VIRTUAL | lbenitezp@=ena | 3173813580 x ; P
PERDOMO SENA | educo Love Bl [k
JAIRD ALBERTO | 1.075.280.475 VIRTUAL- | hoyosbi@sena.ed | 3023182848 ® C
o il e Comentar
BARRETO
CARLOS BOZAE 040 VIRTUAL:
HUMEERTO SENA
TAMAYO RAMIREZ
NIDIA NANEZ 52.708.838

Combinar archivos
VIRTUAL- . i 1
MINDA SENA o

Exportar archivo PDF

ELECTROMNICO T.SENA

Crear archivo PDF

Organizar paginas

Comprimir PDF

Censurar

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccidn de Datos Personales, el Servicio Nacional de
i ¥ ion de los datos que se
A i :

je SENA, se ; Convierte, edita y firma electronicamente
en este y les dara el s

formularios y contratos PDF

Prueba gra




Acta de Seguimiento EEF 025 -06-11-2022.pdf - Adobe Acrobat Reader (84-bit)

Archive Edicién  Ver Firmar Ventana Ayuda

Inicio Herramientas Comprobante de p... Acta de Seguimient... X

Bw®B Q ©®O

2 /5 A MO @ wm -~

w

ACTA No. 025

TeEslE e T Fase 02 CRoucon - A N T2 Superved & squipo

Q0 ¥. o
13 AP No. 13- Denominada 2 plan de distrioucion y venta del produ
CIUDAD ¥ FECHA: Phalto, 1€ de nowemione de- HORA INICIO:
&:00am

LUGAR YO ENLACE: DIRECLION GENERAL
Pitaino, CENTRO

Centro de Gestion y Desanuiio Sostenibie
Lo de 3 Reanin Surcoiomiiana

AGENDE
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ACTA No. 004
NOMERE DEL CDIITE O DE L.H REUNION: Realizar reunion cb
15— Fase de Ej - bos p de i
basados en el cumplimiento estricto de las nomas it
Distribucién Fisica Internacional ficha 2404853 modalidad virtual.
CIUDAD Y FECHA: Fitall 6 de noviembre de
2022

LUGAR Y/O ENLACE: DIRECCION GENERAL ! REGIONAL /
Pitalito, CENTRO

Centro de Gestign y Desamollo Sostenible
Link de la Reunién Surcolombianc

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
1. Saludo

2. Seguimiento a la Actividad de Proyecto No. 15- Fase de Ejecucion

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

Reaizxremlonde i Actividad de proy 15— Fase de
de it ién y de ion de i en &l
i i < en Distribucién Fisica

modalidad virlual.

DESARROLLO DE LA REUNION

1. Saludo y apertura

Slendnlasl]ﬂﬂm\, la r\sh'uc’tora Lorena Benitez Perdomo lider de las fichas id 2404853 del

Fi i daelsal.lduyaperhlraalas actividades a realizar

cllrame la ]umada de la reunidn. Aslsbe a la reunidn la instructora Lorena Benitez Perdomo, y el
Ernesto P

rtacién y de i en el imi estricto de las normas
nacionales e internacionales™

Se i i de 15. i los pi de

La instructora Lorena Benitez P i que de al las fechas de
inicio y izacion de la activi de proyect No|5(Fenhade|mc|o 03 de octubre de 2022 y fecha de

jon: { 18 de i de 2022) y la i de evi a son siete y a la fecha
se cuenta con el siguiente reporte:
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@ GOV.CO
LORENA BENITEZ PERDOMO 1075243266 CONTRATISTA Ayuda Cerrar Sesion 29 de Noviembre de 2022

SENA Sistema de Informacion

Contratistas $ MINISTERIO DEL TRABAJO

Inicio

Informacién General =~ | Informacién Contractual | Generar Planilla

Capacitacién S5T ~ | Manual de discapacidad

—Datos Personales

Indicaciones

- Los campos marcados con un asterisco (*) son obligatorios

- Para desplegar lista de valores dar clic en el simbolo:

Maturaleza * ‘& PERSOMNA NATURAL

Primer Mombre * ] Segundo Mombre

Primer Apellido * BENITEZ Segundo Apellido PERDOMO
Documento Lugar de Nacimiento
Tipe de Documente * ‘s Cédula de Ciudadania Pais * s COLOMBIA
Documento * 1075243266 Departamento * s HUILA
Fecha de Expedicidn * (dd/mm/yyyy) 11/04/2008 ‘& Municipio * Q. COLOMBIA
Pais Expedicién * ‘4 COLOMBIA Seguridad Social
Departamento de Expedicion * s HUILA EPST s SANITAS S.A. EPS

Municipio de Expedicion * 4 NEIVA Pensién* “s COLFONDOS

Obligacion No. 27
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Centro de calificaciones - DIVULGACION CUENTAS SOY.SENA APRENDICES TITULADA - GESTIONDE & ©
MERCADOS (2281989) (B, FRecibidos x

Territorium <no-reply@territoriumlife.coms lun, 28 nov, 8:52 (hace 1dia}) “
parami

Cordial saludo estimados aprendices

Teniendo en cuenta que el uso de las cuentas @misena edu.co se desestimé desde Ia presente vigencia, de manera cordial les solicito a los aprendices gue se encueniren en estado
ACTIVO y que iniciaron la formacion & partir de la vigencia 2021, 1a creacion de la cuenta de correo del dominio @soy.sena edu.co ; ver detalle aqui hitps:(fwww. soysena3ss.com/

Gracias por la atencion.
Cordialmente,

Lorena Eenitez Perdomo
Instructora Lider.
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Se ha hecho un anuncio en el grupo GESTION DE MERCADOS (2374553) - LORENA BEMITEZ dice: APROXIMACION ...
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: LORENA BENITEZ PERDOMO

CENTRO DE CENTRO DE GESTION Y DESARROLLO SOSTENIBLE
FORMACION:  SURCOLOMBIANO

FECHA INICIAL: 01/11/2022 00:00:00

FECHA FINAL:  30/11/2022 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 2404853 - DISTRIBUCION FISICA INTERNACIONAL

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA'Y
AUDITIVA

CONSTRUIR EL MODELO DE INTEGRACION DE LA CADENA
LOGISTICA SEGUN LOS ESLABONES.

COORDINAR EL TRANSPORTE SEGUN MEDIOS Y MODOS.

DEFINIR LA PROGRAMACION MAESTRA, SEGUN LOS
PLANES ESTRATEGICOS.

DEFINIR LOS METODOS Y TECNICAS DE MANEJO DE LOS
OBJETOS Y PROCESOS SEGUN OBJETIVOS Y
ESTRATEGIAS DE LA ORGANIZACION.

29/11/22 12:49
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

DIRIGIR EL TALENTO HUMANO SEGUN NECESIDADES DE LA
ORGANIZACION.

EFECTUAR LAS TRANSACCIONES COMERCIALES DE
ACUERDO A LAS REQUISICIONES COMERCIALES SEGUN
ACUERDOS ENTRE LAS PARTES.

ESTABLECER EL SEGUIMIENTO Y RASTREO DE LOS
PRODUCTOS SEGUN LA CADENA DE SUMINISTRO Y
NORMAS NACIONALES E INTERNACIONALES

ESTABLECER LOS SISTEMAS DE DISTRIBUCION SEGUN EL
MERCADO Y LOS COSTOS DE LA CADENA.

ESTRUCTURAR LOS COMPONENTES DE UN SISTEMA DE
TRAZABILIDAD DE ACUERDO A LOS PRODUCTOS,
SERVICIOS Y PROCESOS

ESTRUCTURAR PLANES DE CONTINGENCIA SEGUN EL
SECTOR O AREA DE DESEMPENO.

EVALUAR EL RESULTADO DE LOS PROCESOS SEGUN
INDICADORES DE GESTION ESTABLECIDOS POR LA
ORGANIZACION.

GENERAR VALOR EN LA CADENA DE SUMINISTRO DE
ACUERDO CON LOS OBJETIVOS Y ESTRATEGIAS DE LOS
DIFERENTES ACTORES.

MONITOREAR EL DESARROLLO DE LOS PROCESOS, SEGUN
EL SISTEMA Y POLITICAS DE LA ORGANIZACION

29/11/22 12:49
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

OPERAR LOS PROCESOS DE IMPORTACION Y
EXPORTACION SEGUN NORMAS Y POLITICAS INTERNAS Y
EXTERNAS.

PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO A LAS
REQUISICIONES Y PARAMETROS ESTABLECIDOS POR LA
EMPRESA.

PROCESAR LA INFORMACION RECOLECTADA DE ACUERDO
CON LOS MANUALES DE MANEJOS DE INFORMACION.

PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

REALIZAR NEGOCIACION CON LOS PROVEEDORES Y
CLIENTES, SEGUN LOS OBJETIVOS Y ESTRATEGIAS
ESTABLECIDAS POR LA ORGANIZACION.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 80,00

DE APRENDIZAJE:

FICHA 2374553 - GESTION DE MERCADOS

29/11/22 12:49
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

ANALIZAR LOS RESULTADOS CONTABLES Y FINANCIEROS
SEGUN LOS CRITERIOS DE EVALUACION ESTABLECIDOS
POR LA ORGANIZACION

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y
AUDITIVA

DESARROLLAR LOS CANALES DE DISTRIBUCION A PARTIR
DEL MERCADO, IDIOSINCRASIA, CULTURA'Y NECESIDAD DE
LOS CLIENTES.

DIRIGIR EL TALENTO HUMANO SEGUN NECESIDADES DE LA
ORGANIZACION.

DISENAR EL PROYECTO DE LA INVESTIGACION DE
MERCADOS DE ACUERDO CON LOS OBJETIVOS Y METAS
DE LA INVESTIGACION.

DISENAR PROTOTIPOS DE PRODUCTOS Y/O SERVICIOS
QUE SATISFAGAN LAS NECESIDADES Y REQUERIMIENTOS
DE LOS CLIENTES Y CUMPLAN LA NORMATIVIDAD LEGAL

GESTIONAR LAS SUPERFICIES EN LOS PUNTOS DE VENTA
SEGUN ESTRATEGIAS DE EXHIBICION.

IDENTIFICAR LOS COMPORTAMIENTOS DEL MERCADO
SEGUN RESULTADOS DE LA INVESTIGACION Y
TENDENCIAS DEL ENTORNO

IMPLEMENTAR EL SISTEMA DE INFORMACION DE
MERCADOS DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DE
INFORMACION DE LAS SUBAREAS Y LOS OBJETIVOS DE

29/11/22 12:49
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

IMPLEMENTAR LAS ACCIONES DE PENETRACION DEL
PRODUCTO O SERVICIO EN EL MERCADO DE ACUERDO
CON LA RENTABILIDAD Y ESTRATEGIAS DE MERCADEDO.

MANEJAR CONTACTOS COMERCIALES DE ACUERDO CON
LA ACTIVIDAD DE MERCADEDO.

NEGOCIAR PRODUCTOS Y SERVICIOS SEGUN
CONDICIONES DEL MERCADO Y POLITICAS DE LA
EMPRESA.

PLANEAR ACTIVIDADES DE MERCADEO QUE RESPONDAN A
LAS NECESIDADES Y EXPECTATIVAS DE LOS CLIENTES Y A
LOS OBJETIVOS DE LA EMPRESA.

PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

PROYECTAR EL MERCADO DE ACUERDO CON EL TIPO DE
PRODUCTO O SERVICIO Y CARACTERISTICAS DE LOS
CONSUMIDORES Y USUARIOS

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 80,00
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TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 160,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: LORENA BENITEZ PERDOMO

CENTRO DE CENTRO DE GESTION Y DESARROLLO SOSTENIBLE
FORMACION:  SURCOLOMBIANO
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