Informe de Supervision

Dependencia Numero de Pago Total de Pagos Fecha Estado
CETAP - SUAN 1 6 04-03-2022 PAGADA
Acto Administrativo - Datos especificos
Tipo de Vinculacion Numero de Contrato Vigencia Tipo de Pago
CONTRATO 040 2022
Fecha de Suscripcion Fecha de Iniciacion /Acta de Inicio Fecha de Terminacién Duracién Meses / dias
27-01-2022 28-01-2022 27-07-2022 6/0
Numero CDP Fecha CDP Namero RP Fecha RP
3922 20-01-2022 5222 27-01-2022
Registro Presupuestal Adicional Fecha Registro Presupuestal Adicional
Numero de Suspension Tiempo de Suspension Numero de Prorroga Tiempo de Prorroga
Objeto

Prestar servicios Profesionales para orientar y ejecutar tematicamente el desarrollo y acompafiamiento en el componente de finanzas publicas y
teméaticas de mayor relevancia que se desarrollan, en el marco del Programa Integral de Fortalecimiento Académico y Territorial de la ESAP.

Informacion béasica del Contratista
Nombre / Razén Social
SERGIO JAVIER MARTINEZ GUERRA

Tipo de Documento NUmero de Documento D.V
CEDULA DE CIUDADANIA COLOMBIANA 1140864973
Direccion Domicilio Descuento Retencion Correo Electrénico
CARRERA 21 # 26 -30 NO smartinez2630@hotmail.com
Numero Teléfono fijo Esta Embargado? Celular
3761677 NO 3012669419
Tipo de Cuenta Nimero Cuenta Banco
AHORRO 54884607771 BANCOLOMBIA
Aspectos Tributarios
Persona Natural O Persona Juridica O Entidad sin animo de lucro
Iva Régimen Simplificado O Iva Régimen Comun DGran Contribuyente
I:lAutoretenedor Verificado en RUT O Pensionado
MR.U.T (Actividad Econémica Pipal) R.LT (Actividad ICA) Soy Declarante de Renta: NO
No. Cédigo CllU Descripcion Actividad Tarifa

OTRAS ACTIVIDADES PROFESIONALES, CIENTIFICAS Y TECNICAS N.C.P. COMO CONSULTORIA

74901 PROFESIONAL (INCLUYE ACTIVIDADES DE PERIODISTAS). 8,66 * 1000
No. Factura Fecha Factura
0
Célculo de valor a pagar cuando se trate de Contratos de Capacitacion
Valor del Contrato Horas totales a dictar segln contrato Valor por hora
0 0 0
Valor por hora Horas dictadas a pagar Valor a Pagar
0 0 0
Informacion Financiera del Contrato o Convenio
Valor Inicial del Contrato Adicién No. Total Adicién Valor Total del Contrato
29.440.584,00 0,00 29.440.584,00
Total Pagado Valor a Pagar en el periodo Saldo
0,00 4.906.764,00 24.533.820,00

Certifico que las actividades se estan ejecutando conforme a lo establecido en el contrato, que el contratista cumplié con
SOLICITUD los pagos de seguridad social en salud y pensién conforme a las normas vigentes y en concordancia con lo estipulado en
DE PAGQO el Manual de Interventoria de la ESAP (Resolucién 2471 de 2012), los soportes de estos pagos fueron revisados y cotejados
con los originales y corresponden a este contrato, por lo tanto autorizo el pago.

Revisor de Cuenta de Cobro
Documento Nombre
72304057 OCTAVIO ENRIQUE RODRIGUEZ MARQUEZ
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Documento

32830126

Clase Documento

CONTRATO
ACTA DE INICIO

RP (REGISTRO PRESUPUESTAL)

CDP (CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD

PRESUPUESTAL)
ADICION U OTRO SI
EXAMEN MEDICO
AFILIACION ARL
POLIZA

RUT

Clase Documento
INFORME ACTIVIDADES

SOPORTE CAUSACION
SIIF

CONSIGNACION
BANCARIA PAGO
SEGURIDAD SOCIAL

CONSIGNACION
BANCARIA PAGO
SEGURIDAD SOCIAL

ANEXOS INFORME DE
ACTIVIDADES

NUmero

10522

Documento
1140864973

Supervisor

Nombre

Firma Supervisor

DOLORES DEL CARMEN BOLIVAR MEDINA

Lista de Documentos soportes del Contrato

Namero

5222

3922

01

Valor

29.440.584,00

29.440.584,00

Fecha Emision Archivo
- ATLC_040_SERGIO_JAVIER_MA
= ACTAS_DE_INICIO_SERGIO_JA
27-01-2022 5222_RP_SERGIO_MARTINEZ__

20-01-2022 3922_CDP_PROFESIONALES_PI

- modificacion_a_clausulado

- 6__Examen_ocupacional_202

- ARL__ SERGIO_MARTINEZ_pdf
- POLIZA_2022__ SERGIO_MART
- 1__RUT_ACTUALIZADO_2021_p

Lista de Documentos soportes de la Cuenta de Cobro

Valor Fecha de Pago

4.906.764,00 07-03-2022 =

Periodo

Descripcion Archivo
- Informe_Contratista___feb

CONTRATO PRESTACION
SERVICIOSPROFESIONALESBLIGCION_10522_SERGIO_JA
N° 40 PRIMER PAGO

- Pago_Seguridad_Mes_Febrer

- Pago_Seguridad_Mes_Enero_

- MODELO_CARTA_DE_VIATICOS_

CUMPLIMIENTO CONTRACTUAL

De conformidad con el calendario de pagos de contabilidad, se autoriza el presente pago, no obstante el contratista se compromete a ejecutar sus
oblicaciones hasta el vencimiento del plazo contractual establecido el cual sera verificado por el supervisor.

Contratista
Nombre

Firma Contratista

SERGIO JAVIER MARTINEZ GUERRA
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€$00

PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
ESCUELA DE ALTO GOBIERNO

. . SUBDIRECCION NACIONAL DE PROYECCION INSTITUCIONAL
- . . (DIRECCION DE FORTALECIMIENTO Y APOYO A LA GESTION ESTATAL)

Administracion Fablica

INFORME DEL CONTRATISTA

Escucla Superior de CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES ATL-C040-2022

INFORME No. 1 DE 6

Barranquilla, 28 de febrero del 2022

Doctora

DOLORES DEL CARMEN BOLIVAR MEDINA

Supervisora contrato — ATL-C040-2022
ESAP Territorial No. 2

Respetada Doctora:

De acuerdo a lo establecido en el contrato de Prestacion de servicios # ATL-C040-2022, me permito hacer entrega

del informe de actividades.

OBJETO: Prestar servicios Profesionales para orientar y ejecutar tematicamente el desarrollo y acompafiamiento
en el componente de finanzas pulblicas y tematicas de mayor relevancia que se desarrollan, en el marco del

Programa Integral de Fortalecimiento Académico y Territorial de la ESAP.

PERIODO DEL INFORME: DEL 28 DE ENERO AL 27 DE FEBRERO DE 2022.

Elaborar y presentar, una vez
firmada el acta de inicio, un plan

de trabajo para el desarrollo de su Actividad Semana1 ] semaraz ] somanas | semanet Producto
1 objeto contractual, de acuerdo /l*gz)soienc'a
T . ba
_COI"I _I?'S |nd|caC|one_s C_Ie la Asistencia y participacion capacitaciones,
Direccion de Fortalecimiento y a capacitaciones, reuniones y
: encuentros sincronicos y encuentros
Superwsor. reuniones de sincrénicos
seguimiento, convocados convocados
por equipo de por equipo de
seguimiento  Nacional, seguimiento
Territorial y expertos del nacional,
programa PIFAT. territorial y
expertos del
Programa
PIFAT.
Socializar a los nuevos Socializaciones
integrantes de  Nodo realizadas en
Suan en equipo con el un 100%
grupo de profesionales
especializados, los Nuevos
lineamientos, conceptos, integrantes
avance y estado del Nodo Suan

Ceifiido al plan de trabajo presentado al inicio de las actividades
contractuales del programa PIFAT, para este periodo se
completaron las actividades al 100% y ademas se articularon
otras al cronograma para dar inicio al cumplimiento de objetivos
y el alcance de resultados en los productos requeridos por el
programa.

Por lo cual, se constituy6 para el periodo de 28 de enero al 27 de
febrero del 2022 el siguiente plan de trabajo, teniendo en cuenta
las instrucciones y lineamientos del equipo de seguimiento
nacional, territorial y la supervision contractual

Periodo: Enero — febrero 2022
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PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
ESCUELA DE ALTO GOBIERNO
SUBDIRECCION NACIONAL DE PROYECCION INSTITUCIONAL
(DIRECCION DE FORTALECIMIENTO Y APOYO A LA GESTION ESTATAL)

€$00

Estutla Superiar de
Administracion Fablica

INFORME DEL CONTRATISTA
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES ATL-C040-2022
INFORME No. 1 DE 6

PIFAT en el Nodo Suany Inducidos en un

su contextualizacion 100%

Nacional y territorial
Contactar los lideres
asignados en cada uno de
los municipios del Nodo
Suan para con el equipo de
especializados y
profesionales de cada
tematica coordinadamente
convocar reuniones
encaminadas a socializar y
repasar acciones de
intervencién y aquellas a
iniciar en 2022 en el marco
del PIFAT

Municipios
contactados del
Nodo Suan en
un 100%

Acompafamien
tos procesos de

Realizar Acompafiamiento proyectos  en

a los procesos del nodo
Suan que involucre la
formulacién y desarrollo de
proyectos.

ordenamiento
territorial
desarrollados
en el periodo de

este informe en
un 100%

Apoyar las actividades del equipo
de Enlace en la programacioén de
las actividades de los equipos de
los Nodos-CETAP para la
recoleccion de informacién, de
acuerdo con las indicaciones de
la Direccién del Programa y del
Supervisor.

En el periodo comprendido entre el 28 de enero al 27 de febrero
del 2022, en cumplimiento de este compromiso he consolidado
con el apoyo de los profesionales especializados del Nodo Suan
la informacién solicitada por el equipo de seguimiento territorial
y nacional asi entregandola de acuerdo con los lineamientos
establecidos.

- Consolidacién y entrega de la informacién sobre las
necesidades de capacitacion proyectadas para el 2022.

- Consolidacibn 'y entrega de la informacién
intervenciones 2022 - Compromisos PIICM 2022.

- Reorganizacion compromisos PIICM 2022.

- Cronograma de Trabajo y seguimiento a los municipios frente
a sus indicadores de avance y cumplimiento en la linea de
politica fiscal y monetaria del Departamento.

- Encuentro remoto — Alistamiento de objetivos especificos
vigencia 2022.

sobre

Apoyar en la validacién con el
apoyo del equipo de Seguimiento
Sede Central la consolidacion de

la informacién total y final de
caracterizacion y autodiagnostico
de los Nodos-CETAP de la
Territorial.

De acuerdo a las actividades orientadas en la vigencia 2021 se
apoyo en la consolidacién y diligenciamiento de los instrumentos
de caracterizacién y autodiagnéstico de Proyectos y Ejes
Temaéticos asignados al NODO dentro PIFAT, los cuales fueron
entregados a satisfaccién a Seguimiento Nacional, por lo tanto,
para este primer periodo comprendido entre el 28 de enero a 27
de febrero de 2022 no se evidencia alguna actividad referente a
esta obligacion.
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PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
ESCUELA DE ALTO GOBIERNO
SUBDIRECCION NACIONAL DE PROYECCION INSTITUCIONAL
(DIRECCION DE FORTALECIMIENTO Y APOYO A LA GESTION ESTATAL)

INFORME DEL CONTRATISTA
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES ATL-C040-2022
INFORME No. 1 DE 6

Estutla Superiar de
Administracion Fablica

Prestar acompafiamiento
Administrativo en los procesos de
ejecucién contractual de los
Equipos de los Nodos-CETAP.

En concordancia con las actividades programadas desde la
coordinacién Territorial PIFAT, Atlantico se brindd apoyo en la
orientacibn de los nuevos integrantes (Estudiantes —
Profesionales) en los procesos administrativo contractual, donde
se orientd a los integrantes con informacién relevante a las
cuentas de cobros, presentacién de informes ejecutivos y/o
personales, uso y cargue de documentacion en Academusoft.

Apoyar en la validacién con el
Equipo de Seguimiento Sede
Central la consolidacion de las
solicitudes que los municipios
presentan a la Direccion
Territorial y asegurarse de la
remision del informe
correspondiente a la Gerencia
Nacional del Programa Integral de
Fortalecimiento Académico y
Territorial.

Para el periodo comprendido entre el 28 de enero y 27 febrero
de 2022 y en aras del cumplimiento de esta obligacion
contractual se han realizado las siguientes actividades,
conforme a la temética de Finanzas Publicas:

Cronograma de Trabajo y seguimiento a los municipios frente a
sus indicadores de avance y cumplimiento en la linea de politica
fiscal y monetaria del Departamento:

e Se realiz6 contacto telefénico y presencial en las
instalaciones de la Gobernacion del Atlantico con la
Subsecretaria Sandra Fernandez, donde se contemplé
realizar mesa de trabajo para la segunda semana del
mes de MARZO, con el objetivo de elaborar cronograma
de trabajo y plan de actividades para el seguimiento y
acompafiamiento técnico a los municipios en materia de
Politica fiscal y monetaria.

Encuentro remoto — Alistamiento de objetivos especificos
vigencia 2022:

e Contacto telefénico para la organizacion de los
encuentros remotos y/o presenciales con los Secretarios
de Hacienda, Jefes de Presupuestos, Profesionales de
Ingreso y Asesores Externos de los municipios para
avistar las acciones a seguir y ejecutar en la vigencia
2022.

e Se prevé para la segunda semana del mes de Marzo
2022.

Anexo evidencias de asistencia (Registros: Captura de
reuniones y actas de reunion)

Asistir, presencial y/o
virtualmente, a las reuniones y
capacitaciones a las cuales se les

En el periodo que comprende este informe he participado de
todas las reuniones programadas y convocadas por la direccion
nacional, el equipo de seguimiento territorial, nuestra territorial
No 2 vy los Profesionales especializados del Nodo Suan, en el
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. PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
. . ESCUELA DE ALTO GOBIERNO
- . . SUBDIRECCION NACIONAL DE PROYECCION INSTITUCIONAL

(DIRECCION DE FORTALECIMIENTO Y APOYO A LA GESTION ESTATAL)
_E S o ﬁ INFORME DEL CONTRATISTA
Escucla Superior de CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES ATL-C040-2022
Administracion Fablica INFORME No. 1 DE 6

cite por parte del supervisor del | marco del desarrollo del Programa Integral de Fortalecimiento
contrato. Académico y Territorial Vigencia 2021.

A continuacién, se relacion6 descripcion de fechas, motivo y
horario de reuniones y/o encuentros virtuales a los cuales asisti:

> 14 de febrero del 2022 — hora 10:30 am- Orientaciéon
iniciales y bienvenida al PIFAT 2022.

» 17 de febrero del 2022- 5:00 pm- Bienvenida a nuevos
integrantes del nodo Suan 2022- Generalidades del
PIFAT de la ESAP.

» 21 de febrero del 2022- 5:00pm- Reunién de
profesionales nodo Suan- Implementacién de estrategia
para actividades iniciales PIFAT 2022.

» 23 de febrero del 2022- 6:05 pm- 2do encuentro
sincrénico nodo Suan.

» 24 de febrero del 2022- 5:00 pm- Encuentro Sincrénico
Transferencia De Conocimiento Ordenamiento
Territorial Nodo Suan ESAP (PIFAT).

» 25 de febrero del 2022- 4:30 pm- Encuentro Sincrénico
Transferencia De Conocimiento Finanzas Publica Nodo
Suan ESAP (PIFAT).

Anexo evidencias de asistencia (Registros: Captura de
reuniones, actas de reunioén y calendario teams)

Teniendo en cuenta el cronograma para el periodo comprendido
entre el 28 de enero y 27 de febrero de 2022, estas actividades
no han sido relacionadas, por lo tanto a la fecha no se ha

Apoyar los proyectos y
actividades que la escuela
desarrolle para el fortalecimiento

7 . L avanzado en el apoyo de los proyectos y actividades de la ESAP
del empleo publico y la gestion de e ! L
S E frente al empleo publico y la gestién de los municipios del NODO
los municipios donde se presten SUAN
los servicios de la ESAP. '
Teniendo en cuenta el cronograma para este periodo, a la fecha
Servir de apoyo como enlace se han ejecutado actividades de orientacién y socializacion de
para la circulacion de informacién | informacién a los municipios integrantes al NODO SUAN en la
8 formal y oficial del Programa teméatica de Finanzas Publicas, de igual manera vinculando a la
Integral de Fortalecimiento Subsecretaria de Fortalecimiento Institucional de la Gobernacion
Académico y Territorial. del Atlantico, como se explica en la obligacién N° 5 de este
informe.
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€$00

Estutla Superiar de
Administracion Fablica

PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
ESCUELA DE ALTO GOBIERNO

. . SUBDIRECCION NACIONAL DE PROYECCION INSTITUCIONAL
- . . (DIRECCION DE FORTALECIMIENTO Y APOYO A LA GESTION ESTATAL)

INFORME DEL CONTRATISTA

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES ATL-C040-2022

INFORME No. 1 DE 6

cumplimento de los objetivos del Nodo Suan, manifiesto hacer

En cumplimiento de esta obligacién y en concordancia con el

uso eficaz y proactivo de las herramientas virtuales
institucionales, ofrecida por la ESAP, como lo son:

Hacer uso de las herramientas %+ Microsoft Teams.
virtuales institucionales que le % Microsoft On Drive
9 sean necesarias para adelantar %+ Microsoft Forms
las actividades y obligaciones % Microsoft 365
propias del desarrollo de su + Portal Territorial DNP —KPT
objeto contractual. + Indice de Desempefio Fiscal — IDF 2020 (DNP)
% Sitio Web Alcaldias Municipales
+ E-mail Institucional sergmart@esap.edu.co
% Aplicativo Academusoft.
+ SECOPII
Registrar en la plataforma
SECOP Il cada uno de los pagos
realizados por la ESAP, previa ~ . -
" Cefiido a las recomendaciones y en el cumplimiento de esta
presentacion de la cuenta de S . .
S obligacion, se realiza el reporte pertinente de los documentos e
cobro en el aplicativo ; - .
10 informacion relacionada a la presente cuenta de cobro, en la

Academusoft, acorde con los
lineamientos de la Agencia
Nacional para la Contratacion
Pudblica — Colombia Compra
Eficiente.

plataforma de SECOP II.

Certifico que me encuentro a Paz y salvo por todo concepto de seguridad social y detallo el pago realizado:

Periodo : ENERO

N° de Planilla : 9431692946

Fecha Pago Planilla : 01/03/2022

Operador : Aportes en Linea

Fecha limite de pago : 16/02/2022

CONCEPTO ENTIDAD VALOR

EPS SURA $125.000
PENSION PORVENIR $160,000
ARL POSITIVA $5,300
VALOR TOTAL PAGADO $290.300,00

Periodo : FEBRERO

N° de Planilla : 9431692398

Fecha Pago Planilla : 01/03/2022

Operador : Aportes en Linea

Fecha limite de pago : 16/03/2022
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. PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
. . ESCUELA DE ALTO GOBIERNO
- . . SUBDIRECCION NACIONAL DE PROYECCION INSTITUCIONAL

(DIRECCION DE FORTALECIMIENTO Y APOYO A LA GESTION ESTATAL)
€SO0 INFORME DEL CONTRATISTA

Escucla Superior de CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES ATL-C040-2022
Administracion Fablica INFORME No. 1 DE 6
CONCEPTO ENTIDAD VALOR
EPS SURA $245.400
PENSION PORVENIR $314.100
ARL POSITIVA $10.300
VALOR TOTAL PAGADO $580.500

e Compromisos y/o Plan de Mejora:

Realizar el pago total correspondiente al IBC del
valor mensual del contrato y de forma oportuna en la Se cumplié
fecha establecida por el operador para la seguridad
social del mes de febrero.

Asistencia y participacion a encuentros sincrénicos
convocados por la coordinacion, nodo y sede central Se cumplié
ESAP.

Inducir, orientar y capacitar a los nuevos integrantes
del NODO SUAN (Estudiantes y profesionales) en Se cumplié
las actividades inherentes al PIFAT en las vigencias
2020 y 2021, para el cumplimiento de los objetivos
de la vigencia 2022.

Apoyo Administrativo en los procesos de ejecucién
contractual de los nuevos integrantes del NODO Se cumplié
SUAN (Estudiantes y profesionales).

Registrar en la plataforma SECOP Il cada uno de los
pagos realizados por la ESAP, previa presentacion En proceso

de la cuenta de cobro en el aplicativo Academusoft, Programado para mes de marzo 2022.
acorde con los lineamientos de la Agencia Nacional
para la Contratacién Publica — Colombia Compra
Eficiente.

‘j{ f \L\;/ P,’«"A/""“’,ﬁ e A
SERGIO JAVIER MARTINEZ GUERRA
C.C 1.140.864.973 Expedida en Barranquilla.
ANEXOS:
1. Calendario Outlook — Enero - febrero
2. Evidencia asistencia reuniones virtuales.
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€$00

Escudla Superior de

Administraciin Fablica

PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
ESCUELA DE ALTO GOBIERNO

SUBDIRECCION NACIONAL DE PROYECCION INSTITUCIONAL
(DIRECCION DE FORTALECIMIENTO Y APOYO A LA GESTION ESTATAL)

INFORME DEL CONTRATISTA
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES ATL-C040-2022
INFORME No. 1 DE 6

1. Calendario correspondiente al correo institucional Outlook — ESAP — ENERO - FEBRERO
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. PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
. . ESCUELA DE ALTO GOBIERNO
SUBDIRECCION NACIONAL DE PROYECCION INSTITUCIONAL
- . . (DIRECCION DE FORTALECIMIENTO Y APOYO A LA GESTION ESTATAL)

8 E S “ ﬁ INFORME DEL CONTRATISTA
Escudla Superiar de CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES ATL-C040-2022
Administracion Fablica INFORME No. 1 DE 6

2. EVIDENCIAS REUNIONES VIRTUALES Y PRESENCIALES INTERNAS

» 14 de febrero del 2022 — hora 10:30 am- Orientacion iniciales y bienvenida al PIFAT 2022.

Conlacten
*
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G oo
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—— IS0 AL Wt ..
L
Bt ine par s of Bewte & Prwvecte Batrgual & luterirmion 3 Capoito s Mest a
Yok 10 .
t ANDRES RCARDD It Ch
LY
‘A

» 17 de febrero del 2022- 5:00 pm- Bienvenida a nuevos integrantes del nodo Suan 2022- Generalidades del
PIFAT de la ESAP.

|

e Estructuracion ¢ Finanzas ¢ Ordenamiento * Politica Publica * Gestion
de Proyectos Publicas Territorial Cultural y
(Transversal) (Transversal) Economia

Naranja

T s I

 Estructuracion Proyectos * Situacion critica fiscal y * Gestion del Riesgo * Gestion del Riesgo * Innovacion
Priorizados organizacional « Catastro * Asociatividad * Emprendimiento
* Proyectos con Recursos * Acceso a agua potable * Contratacion Publica * Laboratorio para
de Regalias  Conflictividad Social municipios PDET
» Sistemas de Informacién « Transparencia * Conflictividad Social
(Enfoque Etnico)

| |
PorAT |

Facocia Superior de.
_— Admisistracion Piblica

\
\

00 % % <D 10427 / 117:50
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. PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
. . ESCUELA DE ALTO GOBIERNO
- . . SUBDIRECCION NACIONAL DE PROYECCION INSTITUCIONAL

(DIRECCION DE FORTALECIMIENTO Y APOYO A LA GESTION ESTATAL)
i} E S “ ﬁ INFORME DEL CONTRATISTA
Escucla Superior de CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES ATL-C040-2022
Administraciin Fablica INFORME No. 1 DE 6

» 21 de febrero del 2022- 5:00pm- Reunién de profesionales nodo Suan- Implementacién de estrategia para
actividades iniciales PIFAT 2022.

(1] e

p SPonar (o + Mayis + )

@ e Cimoratoma
d

@ Odette Rumie Lopez .

Q SERGIO JAVIER MARTINEZ

Q=
g
[—"

‘ WILFRIDO PASTOR SANJUAN ESCOB...
Jo

(@ s e ioines Guera

- = = 23 p.m.
B@ O Escribe aqui para buscar B - M€ H o & - 8Chuma A O @5 § L) &0 15150272;2 Ll

< §0 B
[ — .m;.

Lunes 28 de Martes 1 de trasversal
febrero -5 pm marzo - 5 pm Proyectos =
= i Odett Rumie
Politicas Economia 16

publicas— Naranja Y
Wilfrido Pastor Gestion
Cultural - José

Cueto

Jueves 24 dded Viernes 25 de
febrero- 5 pm febrero -5 pm

Ordenamiento Finanzas —

Territorial — Sergio
Juan Camilo Martinez

* El link lo envia cada profesional
.PIFAT LX)
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. PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
. . ESCUELA DE ALTO GOBIERNO
SUBDIRECCION NACIONAL DE PROYECCION INSTITUCIONAL
- . . (DIRECCION DE FORTALECIMIENTO Y APOYO A LA GESTION ESTATAL)

8 E S “ n INFORME DEL CONTRATISTA
Escudla Superiar de CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES ATL-C040-2022
Administracion Fablica INFORME No. 1 DE 6

» 24 de febrero del 2022- 5:00 pm- Encuentro Sincrénico Transferencia De Conocimiento Ordenamiento
Territorial Nodo Suan ESAP (PIFAT).

Encuentro Sincrénico para Consolidar la Intervencion 2022 en el Municipio de Santa Lucia - Ordenamiento Territorial
Solicitar control C P &

A La grabacién se ha iniciado. Esta reunion se esta grabando. Al unirse, da su consentimiento para que se grab¢ Reactivar audio (Ctrl + Mayus + M)

HMMR (invitado) ~ JORGE HU... Y

Opiniones del tema y Nuevas @ S

solicitudes por parte del Municipio OCTVIOE. 3. b Camtor

D

/} L SHIRLY DAY.. & NATHAUA.. %

Juan Camilo Palacios

10:35 2. m.
25/02/2022 a )

& %
» 25 de febrero del 2022- 4:30 pm- Encuentro Sincrénico Transferencia De Conocimiento Finanzas Publica
Nodo Suan ESAP (PIFAT).

B O Escribe aqui para buscar =1} =) B 29c ~ & o 8 % © &P EsP

Transferencia De Conocimiento Finanzas Publicas Nodo Suan

O ® 5054 Solicitar control

Participantes

Escribe un nombre
(& Compartir invitacion

* En esta reunién (9) Silenciar a todos

@ Odette Rumie Lopez 18 %

CARMEN ALICIA ORTEGA DE LA ... §

Sergio Javier Martinez Guerra

iGRACIAS!

@ JORGE HUMBERTO MARENCOR... ¥k

@ José Feliciano Cueto Polo (Invita... g
o nvita at

Juan Camilo... &
Juan Camilo Palacios

@ Sergio Javier Martinez Guerra
s 2

JrFAT

m SHIRLY DAYANA SALINA AMAD.

Sergio Javier Martinez Guerra

, WILFRIDO PASTOR SANJUAN ES...

&= O Escribe aqui para buscar = m 6 i cr % £

S B
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. PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
. . ESCUELA DE ALTO GOBIERNO
- . . SUBDIRECCION NACIONAL DE PROYECCION INSTITUCIONAL

E_ s “ ﬁ (DIRECCION DE FORTALECIMIENTO Y APOYO A LA GESTION ESTATAL)

INFORME DEL CONTRATISTA

Escudla Superiar de CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES ATL-C040-2022
Administracion Fablica INFORME No. 1 DE 6

3 REUNIONES DE INTERVENCION

e 23 de febrero de 2022 3:00 p.m. - 3:30 p.m. Encuentro Sincrénico para Consolidar la Intervencion 2022 en
el Municipio de Campo de la Cruz Tematica - Ordenamiento Territorial

¢ Como Quedamos en el 20217

Atlantico r‘g
para Ia Gente g r"]m | un “”.:| cions Ip ..s.sno
” lmwl

Siatera Nacions do Gestion del Riesgo de Oesasires

PROGRAMA DE

PROYECTO DEINVERSION ACTUALIZACION PREDIAL

CAPACITACIONES

+ Elaboracién de proyecto de inversion + Acompafiamiento en el proceso + Acompafiamiento en el proceso

Ante SGR para tramite de radicado ante el g: IPar::’?;emaciOn de actualizacion de la Gobernacién de actualizacion
OCAD 2

de Predial,

o 25 de febrero de 2022 10:00 a. m. - 10:30 a. m. Encuentro Sincrénico para Consolidar la Intervencién 2022
en el Municipio de Santa Lucia - Ordenamiento Territorial
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aportes Planilla Resumen
enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono ExonerngFSENA e
CC 1140864973 MARTINEZ GUERRA SERGIO JAVIER INDEPENDIENTE PRINCIPAL CRA 21 26-30 MALAMBO-ATLANTICO 3761677 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2022-01 2022-01 1347109862 9431692946 | 2022/02/16 2022/03/01 | BANCO BBVA COLOMBIA S.A. 13 $290,300
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. Identificacion Nombre Codigo | Dias IBC Aporte Codigo | Dias 1BC Aporte Codigo | Dias 1BC Aporte Codigo | Dias 1BC Aporte Dias 1BC Aporte Exonerado | Total Aportes
ing | ret |tde | tae |tdp [tap [ vsp | cor | vst | sln | ige |Ima|vac |avp|vct | irl | vip Sﬁgé\:
1 fcc 1140864973 ARTINEZ SERGIO X 230301 | 30 $1,000,000) $160,000( EPS010| 30 $1,000,000) $125,000) 0 $0| sof 14-23( 30 $1,000,000) $5,300( 0 $0| $0| No $290,300)
Total Afiliados( 1) $1,000,000 $160,000] $1,000,000} $125,000| $0) $0) $1,000,000| $5,300] $0) $0 $290,300

Pagina 1 de 2
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aportes Planilla Resumen

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
ICBF
CC 1140864973 MARTINEZ GUERRA SERGIO JAVIER INDEPENDIENTE PRINCIPAL CRA 21 26-30 MALAMBO-ATLANTICO 3761677 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2022-01 2022-01 1347109862 9431692946 | 2022/02/16 2022/03/01 | BANCO BBVA COLOMBIA S.A. 13 $290,300

RESUMEN DE PAGO

CODIGO AFILIADOS VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA SALDOS E VALOR A PAGAR
INCAPACIDADES
AFP (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $160,000 $0 $0 $160,000
PORVENIR 230301 800,224,808 8 1 $160,000 $0 $0 $160,000
ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $5,300 $0 $0 $5,300
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS 14-23 860,011,153 6 1 $5,300 $0 $0 $5,300
EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $125,000 $0 $0 $125,000
EPS SURA (ANTES SUSALUD) EPS010 800,088,702 2 1 $125,000 $0 $0 $125,000

1 $290,300 $0 $0 $290,300
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