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CONTRATO  No. PCCNTR.3363960 - 28/01/2022 

NOMBRE DEL CONTRATISTA: ARMENIO PALACIOS PALACIOS 

IDENTIFICACION DEL CONTRATISTA: 11814606 

OBJETO DEL CONTRATO: Prestación de servicios de carácter temporal de Ciento dos (102) 

instructores para atender los procesos de formación que se atenderán en la vigencia 2022 del Nivel 

Titulada en el Centro de Recursos Naturales Industria y Biodiversidad de la Regional Choco durante 

la vigencia 2022 

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: 1. Establecer estrategias de enseñanza-aprendizaje-

evaluación según el programa de formación profesional y el enfoque metodológico adoptado. 2. 

Orientar los procesos de enseñanza -aprendizaje, según las necesidades detectadas en los 

procesos de evaluación, metodologías de aprendizajes y programas curriculares vigentes. 3. 

Programar las actividades de enseñanza-aprendizaje-evaluación de conformidad con los módulos 

de formación y el calendario institucional y el manual de procedimientos para la ejecución de 

acciones de formación profesional. 4. Llevar el registro de evidencias de la actividad enseñanza 

aprendizaje en el portafolio personal, para cuando sea requerido. 5. Reportar información 

académica y administrativa según las responsabilidades institucionales asignadas. 6. Apoyar las 

charlas informativas con especificaciones de los programas, así como el proceso de inducción de 

aprendices. 7. Evaluar la formación de los aprendices durante el proceso educativo de acuerdo 

con el manual de evaluación vigente. 8. Atender oportunamente los requerimientos del 

supervisor del contrato y presentar mensualmente los informes de ejecución del contrato. 9. 

Apoyar técnicamente en las evaluaciones de los procesos de adquisición de bienes y servicios, por 

el conocimiento profesional contratado previa designación del director regional. 10. Reportar 160 

horas mes de labores en la formación Titulada y/o complementaria. 11. Aplicar al proceso de 

certificación de norma de competencia "Orientar formación Presencial de Acuerdo con 

Procedimiento Técnico y Normativo", según las normas que aplican a la función instructor. 12. Las 

demás para el cabal cumplimiento del objeto contractual. 13. Reportar oportunamente las horas 

de gestor monitor de aquellos aprendices que cumplen la labor en los ambientes de formación. 
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LUGAR DE EJECUCIÓN:   GEANDO RIO APARTADO - ALTO BAUDO 

PLAZO DE EJECUCIÓN:       8 MESES Y 18 DIAS   
 

FECHA DE INICIACIÓN CONTRATO:                     28  DE ENERO DE 2022                                                                                      

FECHA DE TERMINACIÓN DEL CONTRATO:       15  DE OCTUBRE DE 2022 

 

VIGENCIA DEL CONTRATO: 8 MESES Y 18 DIAS CON VIGENCIA DE LA POLIZA No. 5446101025919,  

HASTA 14/02/2023                                                      

 VALOR DEL CONTRATO: VEINTISIETE MILLONES SEISCIENTOS CUARENTA Y CINCO MIL 

NOVECIENTOS TRES PESOS ($27.645.903) 

SUPERVISOR: JACKSON ARIEL URRUTIA CHALA 
 
IDENTIFICACION DEL SUPERVISOR:  CC 11803820 

  BALANCE FINANCIERO:                                                               

 

 

SUSPENSIONES Y AMPLIACIONES DE SUSPENSIÓN: SI____ NO_X__ 

     ACTAS No. TIEMPO  CAUSALES 

   

   

 

 

Valor  total del contrato  $27.645.903 

Valor Ejecutado $27.645.903 

Saldo de pendiente de cancelar al contratista $0 

Saldo a liberar $ 0 
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PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS (Indicar de forma concisa y clara que trabajos ejecuto, ej: realizo 200 liquidaciones con éxito, o realizo 

50 contratos, editor la página web de la entidad, etc.) 

Con el Cuso Técnico en Producción Agropecuaria, ficha 2426424, en Geandó Rio Apartadó en 

el Alto Baudó, Trabajamos las competencias:  

 

Coordinar producción de especie pecuaria según objetivos de la empresa. Resultados de 

Aprendizajes: Definir y adecuar instalaciones, maquinaria y equipos a utilizar según la etapa 

productiva de la especie; Informar las novedades nutricionales, sanitarias y reproductivas 

identificadas en el proceso, para su respectivo análisis y posterior tratamiento; Atender 

actividades de reproducción según protocolo reproductivo de la empresa; Suministrar plan de 

alimentación según especie, fase productiva, propósitos y criterios técnicos; Realizar actividades 

sanitarias garantizando el estado saludable del animal, con base en los propósitos, especie, fase 

del proceso productivo y objetivos de la empresa. 

 

Preparar terreno para siembra según cultivo y requerimientos técnicos. Resultado de 

aprendizaje. Comparar procedimientos y resultados de los procesos anteriores frente a los 

nuevos, justificando técnicamente las decisiones asumidas; Alistar maquinaria, equipos y 

herramientas, con base en los manuales y los requerimientos técnicos del cultivo y de la empresa; 

Operar maquinaria, equipos y herramientas técnicamente según requerimientos de la empresa 

manuales y orden de trabajo. 

 

Mantener el cultivo según recomendaciones agronómicas. Resultado de aprendizaje. Propagar 

y sembrar la especie de acuerdo a los procedimientos, condiciones técnicas y parámetros 

establecidos por la empresa; Ejecutar el plan de fertilización de acuerdo con las recomendaciones 

de análisis de suelos, normas técnicas y tipo de cultivo; Determinar los requerimientos del trabajo 

a realizar con base en principios técnicos y políticas de la empresa; Podar y deshojar el material 

vegetal según requerimientos técnicos de los diferentes ambientes y según el tipo de cultivo. 

 

Cosechar el producto siguiendo las especificaciones técnicas definidas. Resultados de 

Aprendizajes: Monitorear y verificar la calidad y la sanidad del cultivo de acuerdo con las 

características de la especies y variedades, las normas técnicas, exigencias del mercado y política 

de la empresa; Seleccionar y ajustar herramientas y recipientes para la cosecha de acuerdo con las 

normas técnica y política de la empresa. 

 

Comprender textos en inglés en forma escrita y auditiva. Resultados de Aprendizajes: 

Comprender la idea principal en avisos y mensajes breves, claros y sencillos en inglés técnico; 

Encontrar información específica y predecible en escritos sencillos y cotidianos; Comprender 

frases y vocabulario habitual sobre temas de interés personal y temas técnicos; Leer textos muy 

breves y sencillos en inglés general y técnico. 

 

Promover la interacción idónea consigo mismo, con los demás y con la naturaleza en 
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los contextos laboral y social; todos los resultados de aprendizajes fueron desarrollados. 

Con los aprendices.  

 
Se formaron 16 Aprendices como técnicos en Producción Agropecuaria en Geandó rio Apartadó 

en el Alto Baudó.  

 

 

OBSERVACIONES DE LA SUPERVISIÓN SOBRE LOS PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS 

(especificar de forma ejecutiva un resumen sobre las actividades ejecutadas por el contratista, indicando si se han cumplido las metas planteadas) 

 

SANCIONES:       SI___    NO__X_ 

CUMPLIMIENTO FRENTE A LA OBLIGACIÓN A LA SEGURIDAD SOCIAL:   SI__   NO__ 

GRADO DE SATISFACCIÓN:   EXCELENTE__    BUENO_X_   REGULAR__   INSUFICIENTE__ 

 

Atentamente, 

 

JACKSON ARIEL URRUTIA CHALA 
Supervisora Contrato No. CO1.PCCNTR.3363960 
Coordinador Académico 

 

 

 


