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5. Obligaciones del contratista.
Las que se estipulen en contrato y como minimo las siguientes:

a) Brindar apoyo en el mantenimiento de la pagina web, manejo de hosting y dominios, disefio y
edicion de imagenes para ser publicadas en la web; cargue, publicacion y manejo de la pagina del
SECOP y SIA OBSERVA (publicacion procesos contractuales)

b) Brindar soporte de sistemas en las diferentes areas

c¢) Participar en reuniones programadas por parte de la entidad de capacitacion, socializacion,
implementacion, grupos, comités, etc.

d) Revisar y actualizar la pagina web vy llevar seguimiento diario de las actividades del hospital

e) Crear y mantener los correos corporativos activos

f) Velar por el perfecto funcionamiento de la pagina web y crear el chat en vivo

g) Realizar el cargue de informes antes los érganos de control.

h) Mantener en estado de aseo, limpieza diaria y permanente el area de trabajo.

i) Participar en actividades, programas relacionados con el cumplimiento de los indicadores de
calidad de los servicios y el cumplimiento del sogc con miras a la acreditacién.

i) Cumplir con los indicadores de produccién para la actividad contratada y velar por el
mejoramiento de ellos.

k) Cumplir con el diligenciamiento oportuno y claro de la documentacion relacionada con el
cumplimiento de las actividades a desarrollar.

I) Cumplir con las acciones de mejora establecidas por el Hospital Mental Rudesindo Soto,
relacionadas con el area o servicio en donde se cumplen las actividades.

m) Acreditar durante la ejecucién del contrato, la respectiva afiliacién y cotizacion a los sistemas
obligatorios de seguridad social en salud, pensiones, ARL de acuerdo con el Articulo 282 de la Ley
100 de 1993, en concordancia con los Decretos 692/94, 2150/95, 806/97 y 047/2000.

n) Las demas actividades que le sean asignadas afines al objeto del contrato. lo Cumplir con las
politicas y directrices del programa mental siempre seguro, humanizacion y plan hospitalario de
emergencias (incluido el registro de ingreso y salida de la institucion)

6. Duracion.

El término de duracion del contrato es de veinticinco (25) dias, contado a partir de la firma del acta
de inicio, previa actualizacién de las certificaciones de CONTRALORIA, PROCURADURIA
GENERAL DE LA REPUBLICA'Y JUDICIALES. Para continuar su gjecucion.

7. Lugar.
Empresa Social del Estado Hospital Mental Rudesindo Soto, de la ciudad de San José de Cucuta.
8. Supervisor del contrato.
La E.S.E. Hospital Mental ejercera la supervision del través del profesional especializado de la
ESE o guien haga sus veces, quien en desarrollo de su funcién cumplira en especial con atender el
desarrollo del presente contrato, ademas emitir la correspondiente certificacion de cumplimiento del
contratista
PARAGRAFO: En el evento del cambio del supervisor internc del ente hospitalario no se requiere
madificar el contrato y la designacién se efectuara mediante memorando.

09. Forma de pago.
El valor de los contratos de prestacion de servicios seran, pagadercs en pagos a la presentacion
de cuenta de cobro o factura con sus comprobantes de entrega y soportes de prueba dentro de los
treinta dias siguientes, mediante orden de pago, su respectiva certificacion por parte del supervisor
del recibido a satisfaccion del objeto de modalidad del contrato, soportes que acrediten los pagos a

salud, pension, riesgos laborales y parafiscales (si es el caso) y demas actas que se requieren.

10. Gastos a cargo del contratista.
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- Copia Cedula de Ciudadania
- Declaracion de Bienes y Rentas
- Declaracion conflicto de interés
- Certificados de antecedentes (Contraloria, Procuraduria, Policia, Medidas Correctivas) con
vigencia inferior a un mes.
- Declaracion conflicto de interés
- Vacunas (Hepatitis B, Influenza, F.A.)
- Certificados de afiliacién (Salud, Pension, ARL)
- Formato SARLAF debidamente diligenciado
Copia carnet vacuna COVID 19 esquema de vacunacion completo.

16. GARANTIAS QUE DEBEN SER AMPARADAS POR EL CONTRATISTA.

Actualizar la garantia de responsabilidad civil extracontractual dentro de los cinco (5) dias habiles
siguientes a la fecha de suscripcion del contrato para los contratistas asistenciales., el contratista
debera presentar la novedad de adicion favor de LA E.S.E. HOSPITAL MENTAL.

EL CONTRATISTA, se obliga a constituir a favor de LA ESE HOSPITAL MENTAL RUDESINSO
SOTO dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a la celebracion del presente contrato,
Garantia Unica otorgada por un banco o compafiia de seguros legalmente establecida en Colombia
gue ampare los siguientes riesgos con las cuantias y vigencias aqui establecidas: 1) Cumplimiento
del contrato: equivalente al diez por ciento (10%) del valor del contrato y con una vigencia igual a la
del mismo y cuatro (4) meses mas. 2) Calidad del Servicio, por un valor equivalente al 10% del
contrato y con una vigencia igual a la del mismo y cuatro (4) meses mas. PARAGRAFO 1: En el
evento de celebrarse contratos adicionales, se procedera asi: a) Si es prorroga del plazo se
prorrogara la vigencia de la pdliza Unica en los correspondientes riesgos amparados, teniendo el
contratista el plazo fijado por LA ESE HOSPITAL MENTAL RUDESINSO SOTO- para presentar
dicha prorroga o extension de la garantia; b) Si es aumento del valor del contrato aumentara el
valor asegurado de los riesgos amparados en la Garantia Unica otorgada, en igual proporcién y
tendra el plazo fijadoe por LA ESE HOSPITAL MENTAL RUDESINSO SOTO para presentar dichas
modificaciones

16. TIPIFICACION, ESTIMACION Y ASIGNACION DE RIESGOS INVOLUCRADOS EN ESTA
CONTRATACION.

Con arreglo a lo establecido en el Articulo 4 de la Ley 1150 de 2.007, respecto del proceso de
contraccion de minima cuantia la ESE Hospital Mental Rudesindo Soto de Cdlcuta, ha tipificado,
estimado y asignado provisionalmente los siguientes riesgos:

e  Atraso en la prestacion de servicios

Elaboro: Beatriz Adriana Lopez — Profesional de Apoyo Omﬁ:ﬂm@
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