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Nombre del Contratista: Fundacién Social Yo Te cuido | Contrato de Prestacién de Servicios No.

NIT: 901496702-9 / 2560 de 2022
8 00/
Representante Legal: YUDI P VALOR INICIAL: $200.000.000,
wipnpty 7.14%; AHOLA AGUIRRE LOSADA. VALOR TOTAL:  $200.000.000,00

ID SECOP ll: MNSMIACRESM-001-2022

Certificado de Disponibilidad No. 4978 Periodo de Ejecucion: Del 1 al 30 de
Registro Presupuestal No. 4866 Noviembre de 2022. /

Forma de Pago: CLAUSULA SEXTA-FORMA DE PAGO:

: El municipio de Neiva efectuara les al

contratista conforme a los cupos utilaados, durante el
correspondiente periodo de ejecucién contractual,
previa certificacion de cumplimiento a satisfaccion
expedida por el supervisor del contrato, presentacion
del informe de ejecucién correspondiente con el cual se
debera adjuntar la estructura de tos m les los
soportes de cumplimiento y la acreditacion del pago de
los aportes al Sistema de Seguridad Social en Salud,
Pension, y Riesgos Laborales en la plataforma SECOPII
Se define como cupo utilizado aquel donde el
beneficiario( nifio, nifia o adolescente) ha sido atendido
las 24 horas los 7 dias de la semana por un término
maximo de permanencia de 12 dias calendario o su
equivalente a (8) dias habiles, y se le ha realizado
entrega de la dotacion béasica y de los servicios
conforme a la edad y genero al cual pert:

Objeto: Colaborar con la atencion y proteccién integral a nifios, nifias y adolescentes que
se encuentren en situaciéon de riesgo y/o vulneracion de derechos a través de la
modalidad hogar de paso - familia en el municipio de Neiva, en cumplimiento a la ley

1098 del 2006, CPC 93302 ~otros servicios sociales con alojamientos para nifios”

FECHA DEL ACTA DE INICIO: 1/08/2022 / /

FECHA DE APROBACION DE LA POLIZA: 28 de julio del 2022

FECHA DE TERMINACION: Hasta el 31 de diciembre de 2022 o hasta agotar los recursos. /
Registro Banco de Proyectos: 2021410010063-13 SEPT 2022

Actuando en calidad de Secretaria de la Mujer, Infancia y Adolescencia de conformidad con el Decreto de nombramiento
No. 0465 del 13 de julio de 2022 y Acta de Posesién No. 01.7_3’ del 15 de julio de la misma anualidad y teniendo en cuenta
que por Manual de Contyatacion me fue asignada la supervisién de! Presente contrato; en atencién al objetgeontratado y
una vez revisado el irﬁne de ejecucion presentado por el contratista, corres?ﬁdiente al periodo del 01 € noviembre al
e

30 de Noviembre del2022, se constata el cumplimiento del contrato No. 2560€e 2022 a través del siguiente informe.

1. RESUMEN

1.1 Informaci6n sobre estado y avance del contrato de prestacién de servicios
Obligaciones del proveedor

. Obligaciones generales: |
szersnbnvlgeﬂsymdadsdﬂ-m? a ’Mﬂdwssu
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1. Operar la modalidad hogar de paso familia, teniendo en cuenta todas las
cidas en los estudios previos

caracteristicas y recomendaciones técnicas estable
que integral el presente contrato. Su cumplimiento en ningin caso podri ser
trasladado a las madres del hogar de paso. il 3
El contratista opero la modalidad hogar de paso - Familia, en el municipio de Neiva,
siguiendo las caracterices y recomendaciones establecidas en los estudios PTEVi957 dar_!_do
cumplimiento a las obligaciones tanto con las unidades de servicio como con los nifios, ninas
y adolescentes beneficiarios de la modalidad.
Ver anexo 1 Historia de atencién Nifios, Nifias y Adolescentes. Pa

neral de salud, pensién, riesgos laborales
en virtud del contrato, y presentar los
50 de la ley 798de 2002, y demas

g. 40

2. Realizar los aportes correspondientes al sistema gel
y aportes parafiscales, cuando haya lugar a ello,
documentos que asi lo acrediten, con forme al articulo
normas que regulen la materia.

El contratista realizo de manera oportuna el aporte correspondiente al pago de sistema general de salud,
fiscales del mes de Noviembre, como se

pe_nsién, riesgos laborales correspondientes y aportgS paral
evidencia en la planilla de noviembre N° 9441543241 'y Diciembre 9443031681

Ver anexo 2: PAG. 788

3. Presentar los informes de ejecucién al supervisor con los soportes que acrediten su
cumplimiento, de acuerdo con la forma de pago establecido en el contrato.
El contratista entrego informe de manera oportuna a la supervisién del contrato, los
informes que han sido solicitados, en los cuales se evid/encia el cumplimiento de las

obligaciones establecidas en el contrato 2560 del 2022.
Del mismo modo, realizo el'diligenciamiento de una base de datos proveida por la

administracién municipal a través de Google Drive que permite la actualizacién periddica
de los datos de atenci6n a los beneficiarios.
VER ANEXO 3 CD PAG. 793

Radicar y publicar en la plataforma SECOP II, las cuentas de cobro exigidas en
la forma de pago establecida en la minuta contractual, con los documentos
relacionados en la lista de chequeo para pago de proveedores FOR-GHT-02 de

la alcaldia del municipio de Neiva

»

El contratista dio cumplimiento con la entrega de los soportes de cumplimiento de
obligaciones contractuales, sea revisado y aprobado por el supervisor del contrato, la
fundacién proceders a radicar y publicar en la plataforma SECOP 1I las cuentas de co'bro
exigidas en la forma de pago establecida en la minuta contractual

anera inmediata al supervisor del contrato cualquier, n i
aridad que pueda afectar la ejecucién del con(:ratof R ST
t6 ninguna novedad o anomalia frente a la ejecucion del contrato.

5. Reportar de m
eventualidad o irregul
El contratista no presen

jcar de manera diligente las observaciones y recomendaciones

impartidas por el supervisor del contrato.

El contratista acato y aplico las 'recomendaciones dadas por el supervisor del contrato
frente a la operacién de 1a modalidad Hogar de paso - Familia. P

6. Acatar y apl

5 solo podré ser .
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7. Mantener indemne al municipio en cualquier hecho u omisién generado para el desarrollo
del objeto contractual. (en caso de que se intente una accisn o se presente una
reclamacisn contra el MUNICIPIO por la cual deba responder el contratista, se procederi
a notificarle dicho acontecimiento a la mayor brevedad al contratista Para que este
adopte bajo su propia costa todas las medidas necesarias para resolver el conflicto y
evite con ello prejuicios al municipio. Si el contratista no lograr resolver La controversia
en el plazo que fije el supervisor del contrato, el municipio podri hacerlo directamente y
el contratista asumiri todos los costos en que se incurra por tal motivo. En cualq_mera
de los eventos anteriores, el Contratista autoriza al municipio de Neiva a deducir los
valores resultantes por estos conceptos de cualquier suma que este le adeude al
contratista.) Sl
El contratista opero la modalidad hogar de paso — Familia, en el municipio de Neiva, sngunendo las
caracterices y recomendaciones establecidas en los estudios previos; dando cumplimiento a las
obligaciones tanto con las unidades de servicio como con los nifios, nifas y adolescentes
beneficiarios de la modalidad.

8. Guardar total reserva de la informacién que por razén de sus obligaciones y desarrollo
de sus actividades obtenga, siempre que sea de propiedad del MUNICIPIO
El contratista guardo estricta reserva de la informacion obtenida durante a la atencién a nifios,
nifias y beneficiarios de la modalidad, Hogar de paso — familia; asi como de toda la informacién
obtenida en el desarrollo de la modalidad.

9. Guardar absoluta confidencialidad de la informacién que deba registrar, asi como de la
informacisn a la que tenga acceso en el momento de ingresar los registros al Sistema de
Informaciones Misional del ICBF o del que la institucién disponga para el mismo fin.

El contratista guardo estricta reserva de la informacién de los niiios, niias y adolescentes
beneficiarios de la modalidad hogar de paso familia.

10. Suministrar al supervisor del contrato toda la informacién que le sea solicitada para
verificar el correcto y oportuno plimiento las obligaci contractuales, de acuerdo
con los articulos 4° y 5° (numeral 2°) de la ley 80 de 1993
El contratista suministro de manera oportuna toda la informacién que se ha requerido por parte de
la supervision del contrato, a fin de evidenciar e correcto y oportuno cumplimiento de las
obligaciones establecidas en el contrato 2560 del 2022.

11. Mantener vigente los mecani de cobertura del riesgo previstos en el decreto 1082
de 2015, por el tiempo pactado en el contrato, asi como de las modificaciones que se
presenten en la ejecucién del mismo.

El contratista mantiene vigente los mecanismos de cobertura de riesgos establecidos por el decreto
1082 de 2015.

Remitir informacién y soportes que sean requeridos por los organismos de
control relacionados con la ejecucién del contrato, reportando a la supervisisn

sobre su cumplimiento.
Durante el presente periodo de ejecucion, el contratista remitié informacién al enlace de ICBF.

Ver anexo 1. Historias de atencién pag. 40

NOMBRE DEL NINO, GENERO PG
NINA O ADOLESCENTE EDAD
ALEIDYTH DANIELA L
1 | SERRANO MENDOZA 7 AROS o

RONIER DAVID EMRE

2 |ESCOBAR 1ARO 7
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JOSE ABELINO o 7
3 | COMETA DIAZ HOMBRE 13 ARO
JHON ALEXANDER ¥ i
4 |cuBiLLos HOMBRE 10 AROS
MAIDY YURLEY ” o
5 |VILLABON MUJER 10 AROS
JOHAN ESTIVEN i
6 | GONZALEZ HOMBRE 12 ANOS
JOSE ABELINO
7 | COMETA HOMBRE 13 ANOS 234
JOHAN SEBASTIAN
8 | 0JOA PALENCIA HOMBRE 8 ANOS 260
JUAN PABLO RIASCO ;
9 |oJoA HOMBRE 6 ANOS 286
THALIA SILVA i
10 | tRudILLO MUJER 15 AROS 315
JOHAN STIVEN .
11 | GONZALEZ MANCILLA HOMBRE 12 ANOS 345
MAIDY YURLEY ~
12 |viLLABON MUJER 10 AROS 373
EMMA ISABELLA -
13 | cARDENAS MUJER 11 ANOS 408
MASAC ADAMES . i
14 | GONZALEZ HOMBRE 13 ANOS
LIDIA BELEN ADAMES i 433
15 | GoNzALEZ MUJER 12 ANOS
CRISTAL ADAMES .
16 | GONZALEZ MUJER 10 ANOS 475
JOSE DANIEL ADAMES .
17 | GoNzZALEZ HOMBRE 8 ANOS 500
LiZ CARELLY x
18 | cASALLAS MUJER 13 ANOS 530
CARLOS ANDRES b
19 |SARRIA HOMBRE 16 ANOS 559
MIGUEL ANGEL VEGA pr -
20 | HERRERA 13 ANOS 621
SARA SOFIA ts s "
21 | QLIVEROS 12 AROS 2
YEISON STIBEN PP h
22 | yMENEZ CRUZ HOMER: 12 AROS 672
MASAC ADAMES ez :
23 | GONZALEZ L HAMERE 13 ANOS 700
LIDIA BELEN ADAME R
24 | GONZALEZ 12 AROS 730
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55 | CRISTAL ADAMES 10 AROS v
GONZALEZ it s

26 JOSE DANIEL ADAMES

GONZALEZ HOMBRE 8 ANOS

12. Participar y apoyar al MUNICIPIO DE NEIVA en todas las reuniones a las que este lo
convoque relacionadas con la ejecucién del contrato.

El contratista para el presente periodo no fue convocado a ninguna reunién por parte de la
supervision del contrato. i

13. Disponer del talento humano en perfil y tiempo de dedicacién exigido para el desarrollo de
la modalidad para lo cual debera crear y mantener actualizado un archivo fisico y/o digital con
hojas de vida y evidencias el proceso de seleccién, contratacién, induccién, formacién y
capacitacién del personal y cumplimiento de requisitos en cuanto a seguridad social.

El contratista dispone del talento humano exigido para el desarrollo de la modalidad, esto dando cumplimiento
con el personal minimo requerido para la operacion segin lo dispuesto en el manual operativo modalidades y
servicios de atencion a nifios, nifias y adolescentes con proceso administrativo de restablecimiento de derechos
del ICBF. Las hojas de vida del talento humano, reposan de manera fisica y digital.
COORDINADORA:

YUDI PAHOLA AGUIRRE Correo: }
LOSADA fundacionsocailyotecuioo@gmail.com
Celular: 3206193497
IANA CRISTINA PSICOLOGA:
IQUINTERO CAVIEDES Correo: aniita.quiintero@hotmail.com
Celular.
CARLOS ALFONSO TRABAJADOR SOCIAL:
CUBILLOS ACOSTA Correo: cubico1611@gmail.com

Celular: 3184795023

NUTRICIONISTA:
KAREN CASTAREDA Correo: fsyotecuidohogardepaso@gmail.com
Celular:3012031719
HERNAN DAVID AUXILIAR:
BONILLA AGUIRRE Correo: fsyotecuidohogardepaso@gmail.com
Celular:3123934188

todo el personal

L 14. Contar con plan de seleccién, induccién, formacién y capacitacién a
capacitacién Deben incluir Los

vinculado a la modalidad. la induccién, formacién
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la minuta contractual y propuesta de

lineamientos técnicos, Manual operativo, a d
tarse A la supervision

implementacién y cualificacién; el plan debera presen
durante el primer mes de ejecucién.
seleccién y capacitacién establecido, segin

El contratista cuenta con un plan de induccion,
ativo y minuta contractual.

lo dispuesto en los lineamientos técnicos del ICBF, manual oper

15.Presentar trimestralmente certificado emitido por el representante legal en el que
haga constar que el talento humano contratado no tiene anotaciones
disciplinarias, fiscales, judiciales y medidas correctivas; allegar cada 4 meses
certificado de inhabilidades a por delitos contra la Libertad, la integridad y
formacion sexuales contra los nifios y las nifias y los adolescentes por cada persona
contratada, de acuerdo a lo establecido con el decreto 753 del 30 de abril de 2019.

El contratista reviso que el talento humano vinculado a la modalidad Hogar de paso —
Familia, no contara con antecedentes ni anotaciones disciplinarias, fiscales, judiciales,
medidas correctivas y certificado de inhabilidades a por delitos contra la Libertad, la
integridad y formacion sexuales contra los nifios y las nifias y los adolescentes.

Por lo anterior, se anexa certificado emitido por el representante legal en el que haga constar
que el talento humano contratado no tiene anotaciones disciplinarias, fiscales, judiciales y
medidas correctivas y certificado de antecedentes de todo el talento humano.

Del mismo modo, se anexan antecedentes de todo el talento humano actualizado en el mes
de noviembre.

Ver anexo 4. Pag 794

16. Recibir y atender visitas que adelante el supervisor, su equipo de apoyo y los
organismos de control a la sede administrativa y a las unidades de servicio.

Durante el presente periodo, el contratista NO recibi visita a la sede administrativa
por parte del lider de infancia y adolescencia de la alcaldia municipio.

17.utilizar y diligenciar de manera correcta los formatos que establezca el municipio
parala prestacién del servicio Hogar de Paso Familia.

ha utilizado y diligenciado de manera correcta los formatos establecidos por

El contratista : b
6n del servicio de la modalidad Hogar de Paso Familia.

el municipio para la prestaci
Del mismo modo, los formatos aplicados fueron presentados y aprobados por el supervisor

del contrato.
Ver Primer informe de ejecucion del contrato (mes de agosto): anexo 9 PAG. 517

tar al ICBF, Regional Huila, asistencia técnica para los siguientes eventos: -
El manejo las nifias, los _ninos o los adolescentes ubicados en la modalidad; -
Realizar los procesos de divulgacion, promocién y seleccién de familias interesadas
en prestar el servicio de hogares de paso ; - aplicacién de los lineamientos técnicos
para la correcta operacién del modalidad y para que los nifios, las nifias y los
adolescentes que ingresen al proceso de restablecimiento de derechos en los

hogares de paso , reciban atencién acorde con sus necesidades.
El contratista ya realizo solicitud al ICBF — Regional Huila, a través del enlace de proteccién

La version vigenta y coirolada de esie doaumerio, €90 PPCTL M50 Corulaca  vavés cel nk SG wyw alcaldaneva gov co
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regional, a fin de lograr asistencia técnica frente a: - El manejo las ninas, los nifios o los
adolescentes ubicados en la modalidad; - Realizar los procesos de divulgacién, promocion y
seleccién de familias interesadas en prestar el servicio de hogares de paso ; - aplicacion de
los lineamientos técnicos para la correcta operacién de la modalidad y para que los nifos,
las nifias y los adolescentes que ingresen al proceso de restablecimiento de derechos en los
hogares de paso , reciban atencién acorde con sus necesidades.

19. La fundacién Social Yo te cuido ya realizo solicitud al ICBF — Regi?na_l Huila, a
través del enlace de proteccién regional, a fin de lograr asistencia tecmca_frente
a: - El manejo las nifas, los niiios o los adolescentes ubicados en la modalidad; -
Realizar los procesos de divulgacién, promocién y seleccion de familias intergsadas
en prestar el servicio de hogares de paso ; - aplicacién de los lineamientos técnicos
para la correcta operacién de la modalidad y para que los nifios, las nifias y los
adolescentes que ingresen al proceso de restablecimiento de derechos en los
hogares de paso , reciban atencién acorde con sus necesidades.

El contratista anexa presupuesto de ingresos y gastos establecido por la Fundacion Social
Yo TE Cuido para la operacién de la modalidad Hogar de Paso — Familia en el periodo
comprendido entre el 01 y el 30 de noviembre del afo 2022.

Ver anexo 5 Pag. 856

20. Suscribir un documento de compromiso de confidencialidad el cual debera ser
entregado al supervisor del contrato en el primer mes de ejecucién contractual.

El contratista, realizo la firma del documento de compromiso de confidencialidad establecido
para el talento humano vinculado a la modalidad Hogar de paso Familia (profesionales y
madre hogares de paso) realizo la firma del documento de compromiso de confidencialidad
establecido por el contratista.

21. Dar cumplimiento a los aspectos generales del PIYC establecidos en el
lineamiento técnico para la implementacién del modelo de atencién, dirigido a
nifios, nifias ya adolescentes ubicados en las modalidades de restablecimiento de
derechos. Teniendo en cuenta el tiempo de permanencia de las niiias, los nifios y
los adolescentes en la modalida,d _hogar de paso familia; el operador se obliga a
presentar al ICBF en un plazo maximo de tres meses contados a partir del acta de
inicio del contrato, un PIYC especifico para esta modalidad, cumpliendo con los
parametros establecidos por dicha institucién.

El contratista cuenta con mz?s‘d.el 50% de documentacién aprobada para la asignacion de la
Licencia de funcionamiento mngal y se encuentra a la espera de la asignacion de fecha para
|a visita de verificacién de las instalaciones por parte del ICBF sede nacional.

Ver Anexo 6 pag. 858

22. El menii que establezca el profesional nutricionista debe ser acode a los alimentos
suministrados por los pequenos productores locales y productores de agricultura
campesina, familiar o comunitaria (ACFC) y demas organizaciones de Neiva
siempre que se ajuste a los valore nutricionales definidos en las guias técnicas del

ICBF para la modalidad.
El contratista, con el apoyo la profesional en nutricién vinculada a la modalidad Hogar de

La version vigente y ada de este solo podré ser a través del link S
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Paso Familia, realizo las recomendaciones nutricionales acorde a los alimentos suministrados
por los pequefios productores locales y productores de agricultura campesina, familiar o
comunitaria (ACFC) y demas organizaciones de Neiva, siguiendo los valores nutricionales
definidos en las guias técnicas del ICBF para la modalidad.

23.Cumplir con las demas obligaciones anslogas y de uso comiin al objeto contractual.

Par.a este periodo de ejecucién La fundacién Social Yo Te Cuido, ejecutd las
obligaciones andlogas y de uso com(n al objeto contractual.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO HOGAR DE PASO - FAMILIA:

1. Atender de manera inmediata la solicitud de cupos que se requieran en la modalidad
hogar de paso- familia para la poblacién de nifios, nifias y adolescentes de 0 a 17
afios 11 meses de edad con derechos amenazados o vulnerados.

El contratista atendié de manera oportuna la solicitud de cupo requeridos por la autoridad
administrativa competente; por lo anterior, para el periodo de ejecucién del 1 al 30 de
noviembre de 2022 atendi6 26 solicitudes de cupos para la poblacién beneficiaria.

Ver anexo 1 historia de atencién. Pag. 40

2. Abrir para cada niiio, nifia o adolescentes un anexo denominado historia de atencién,
que cumpla con los criterios establecidos en los documentos vigentes del ICBF y
mantener un archivo fisico y digital de cada beneficiario.

El contratista realiz6 la apertura del historial de cada uno de los nifios, nifias y adolescentes
atendidos en la modalidad Hogar de paso — Familia, en los cuales reposan las actas de
colocacion, soportes de entregas de dotaciones, actas de ingreso y egreso, acta de
alimentacidn, actas de entrega de elementos de bioseguridad, correos electrénicos entre otras.
Total, de beneficiarios atendidos (26).

Ver anexo 1 historia de atencién. Pag. 40

3. Realizar las acciones establecidas para el proceso de atenci6n dirigido a nifios, nifias
y adolescentes que sean ubicados en la modalidad Hogar de Paso - Familia conforme
a las seiialadas en los estudios previos del presente contrato.
El contratista realizo las acciones establecidas en los estudios previos, para la atencién de los
nifios, nifias y adolescentes, beneficiarios de la modalidad Hogar de paso - Familia.

4. Requerir de manera inmefliat_a a la autoridad administrativa competente que expida
el acta de colocacién inicial, los documentos de salud del beaficlans, - su
identificacién y la recomendacién para brindar un proceso de atencién adecuado.

El contratista ha solicitado a la autoridad administrativa el acta de colocacion Hilcial, 165" doesireRtos, do
salud, su identificacion y la recomend_a'cmn para brindar un proceso de atencién adecuado , cuando este
es ubicado en un hogar de paso — familia, se le .

Lo anterior, se anexa documento de solicitud informacién Nifas y Adolescentes
Ver anexo historia de atencion.

PAG
NOMBRE DEL NINO, GENERO g
NINA O ADOLESCENTE J
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| Passs CUMPLIMIENTO | Versién: 01 NeiZ/a
e SUPERVISION/INTERVENTORIA - i
s Vv INFORME DE .| vigente desde: mipg 1=
SUPERVISION/INTERVENTORIA | Marzo 19 del 2021
ALEIDYTH DANIELA NOS 45
1 | SERRANO MENDOZA L s
RONIER DAVID o 72
2 |EscoBaR HONRE o
JOSE ABELINO MOS 100
3 |comETA DIAZ HOMERE s
JHON ALEXANDER ROS 125
4 |cuBiLLos HOMERE joax
MAIDY YURLEY oS 151
5 |viLLABON MUJER s
JOHAN ESTIVEN AROS 184
i HOMBRE 12
JOSE ABELINO 13 ANOS 213
7 [JOSEAR HOMBRE
JOHAN SEBASTIAN
g TopA SEn T HOMBRE 8 ANOS 238
o |JUAN PABLO RIASCO i & ARGs St
0JOA
THALIA SILVA MUJER 15 ANOS
10 | rRUJILLO g
JOHAN STIVEN HOMBRE 1
11 | GONZALEZ MANCILLA 2AR0s a1
MAIDY YURLEY MUJER 10 ANO!
12 |\iLLABON 5 s
EMMA ISABELLA MUJER 11 AR
13 | CARDENAS bt L
MASAC ADAMES HOMBRE o
13
14 | GONZALEZ AROS
LIDIA BELEN ADAMES MUJER e
12A
15 | GONZALEZ S
Rkl
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2 Rzt SUPERVISION/INTERVENTORIA - —| Viday Pea
o Ve INFORME DE . Vigente desde: mpg =
SUPERVISION/INTERVENTORIA | Marzo 19 del 2021
458
16 g‘;‘:}:tg;"““s MUJER 10 ANOS
488
47:{ 20SE DANIEL ADAMES| . ~:HOMBRE 8 AROS
e 505
CARELLY
18 | CASALLAS MUJER 13 AROS
334
o .| S EEOS ANBRES HOMBRE 16 AROS
601
20 xé%%i'ﬁﬁmﬂ NEGR HOMBRE 13 ANOS
SARA SOFIA %25
21 | OLIVEROS MUJER 12 ANOS
YEISON STIBEN 5
22 | JIMENEZ CRUZ HOMBRE 12 ANOS
678
MASAC ADAMES %
23 | GONZALEZ HOMBRE 13 ANOS
LIDIA BELEN ADAMES 706
24 | GONZALEZ MUJER 12 ANOS
736
CRISTAL ADAMES i
25 |GONZALEZ MUJER 10 AROS
JOSE DANIEL ADAMES HOMBRE o Ahds 764
26 | GONZALEZ
5. Elaborar un plan de caso maximo a los tre_s dias siguientes de la fecha de ingreso del
nifio, la nifia o adolescente a esta n_mdahdad, este documento se debe realizar con
posterioridad a las valoraciones iniciales efectuadas por los profesionales.
El contratista se encuentra a la es;_»era.c'!e la aprobacién del PIYC, por parte del ICBF nacional
y asi dar cumplimiento a esta obligacion. i
6. Una vez ingrese al programa el contratista debers prever de manera
inmediata a los nifios, nifias ya adolescentes los siguientes servicios:
El contratista ha ofrecido a cada niﬁo, nifias y adolescente atendido los servicios
establecidos, estos se encuentran consignados en los formatos adjuntos a la historia de
atencién de cada usuario atendido.
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CERTIFICADO DE FR-GOCO0 PO,
M CUMPLIMIENTO Version: 01 Ne = a
A Rsiere SUPERVISION/INTERVENTORIA - Wey P
v Ve INFORME DE Vigente desde: rﬁm S
SUPERVISION/INTERVENTORIA | Marzo 19 del 2021
7. Entregar a los nifios, nifias y adolescentes una vez ingresen a la ’modalidad, E]
dotacién de implementos de aseo e higiene personal y vestuario segun el rango de
edad y género, de acuerdo con las especificaciones técnicas y cantidades que se
detallan a continuacién .
El contratista llevo a cabo la entrega de dotacion de los elementos de aseo e higiene personal, asi como la
vestimenta a cada beneficiario de acuerdo al rango de edad y conforme a los lineamientos establecidos en
el ICBF consignado en la minuta contractual.
FORMATO HIGIENE
PAG
NOMBRE DEL NINO,
NINA O ADOLESCENTE|  GENERO ot
ALEIDYTH DANIELA 46
1 | SERRANO MENDOZA MLLIER i
RONIER DAVID (o) 73
2 |EscoBAR HOMAE e
JOSE ABELINO 13 AROS 101
3 | COMETADIAZ HOMERE
4 |JHON ALEXANDER HOMBRE 10 AROS 126
CUBILLOS
5 |MAIDY YURLEY MUJER 10 AROS 152
VILLABON
g |JOHAN ESTIVEN HOMBRE 12 ANOS 185
GONZALEZ
7 |JOSE ABELINO HOMBRE 13 ANOS 214
COMETA
8 JOHAN SEBASTIAN HOMBRE 8 ANOS 239
0JOA PALENCIA
o |JUANPABLO RIASCO HOMBRE 6 ANOS 265
OJOA
10 THALIA SILVA MUJER 15 ANOS 291
TRUJILLO
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Vi, W CUMPLIMIENTO | version: 01 Nei/a
O Rere SUPERVISION/INTERVENTORIA - Videypez
——ewe Ve INFORME DE 3 Vigente desde: rrim o
SUPERVISION/INTERVENTORIA | Marzo 19 del 2021
JOHAN STIVEN 322
" | GoNzALEZ MANCILLA HOMBRE plies
MAIDY YURLEY 352
12 | yiLLABON MUJER 107%es
EMMA ISABELLA 380
13 | CARDENAS MUJER iTARes
215
MASAC ADAMES <
14 | GONZALEZ HOMBRE 13 ANOS
436
LIDIA BELEN ADAMES
18 | SONCALES MUJER 12 ANOS
459
CRISTAL ADAMES <
19| oz AL MUJER 10 ANOS
= 281
JOSE DANIEL ADAM
A7 | el HOMBRE 8 ANOS
LLY =
LIZ CARE R
B reri MUJER 13 ANOS
535
19 CARLOS ANDRES HOMBRE 16 ANOS
SARRIA
602
0 MIGUEL ANGEL VEGA HOMBRE 13 ANOS
20 | HERRERA
627
21 |SARA SOFIA MUJER 12 ANOS
OLIVEROS
EISON STIBEN "
Yl HOMBRE 12 ANOS
22 | ;)MENEZ CRUZ
679
23 |MASAC ADAMES HOMBRE 13 ANOS
GONZALEZ
z 707
g4 |LIDIABELEN ADAME MUJER 12 ANOS
GONZALEZ
737
o5 |CRISTAL ADAMES MUJER 10 AROS
GONZALEZ
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R SUPERVISION/INTERVENTORIA - Viday pez
Ve INFORME DE .| Vigente desde: n«ipg e
SUPERVISION/INTERVENTORIA | Marzo 19 del 2021
765
JOSE DANIEL ADAMES
2 | ABALES HOMBRE 8 ANOS
FORMAT!
RMATO DE VESTIMENTA BAG
NOMBRE DEL NIRO, EDAD
NINA O ADOLESCENTE SEMERO
ALEIDYTH DANIELA 0s 47
1 | SERRANO MENDOZA pLER AR
RONIER DAVID 1ARO 74
2 |EScOBAR Mop
JOSE ABELINO 13 ANOS 102
3 |comETADIAZ SOMERE
JHON ALEXANDER 10 ANOS 127
4 |cuBiLLOS HOMBRE
5 |MAIDY YURLEY MUJER 10 AROS 153
VILLABON
¢ |JOHAN ESTIVEN HOMBRE 12 AROS 186
GONZALEZ
7 |JOSEABELINO HOMBRE 13 ANOS 215
COMETA
JOHAN SEBASTIAN HOMBRE 8 ANOS 240
8 | 0JOA PALENCIA
JUAN PABLO RIASCO HOMBRE 6 AROS 266
9 |oJoA
THALIA SILVA MUJER 15 ANOS 292
10 (yRUJILLO
JOHAN STIVEN HOMBRE 12 ANOS 323
1 | GONZALEZ MANCILLA
5 MAIDY YURLEY MUJER 10 AROS 351
VILLABON
e, umymﬂ‘“mﬁ"m’mm- ¥ e ACHAMA RS | o Netve
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i CERTIFICADO DE e H ’a
I, . CUMPLIMIENTO | version: 01 NeiZ
"‘ ) m@g SUPERVISION/INTERVENTORIA - Viday Pez
—— va INFORME DE Vigente desde: n«im =
SUPERVISION/INTERVENTORIA | Marzo 19 del 2021
EMMA ISABELLA 11 AROS 381
e CARDENAS i
416
MASAC ADAMES 13 ANOS
14 GONZALEZ HOMBRE
437
LIDIA BELEN ADAMES ANOS
15 GONZALEZ MUJER 12
460
CRISTAL ADAMES 10 ANOS
16 GONZALEZ MUJER
482
JOSE DANIEL ADAMES ANOS
17 GONZALEZ HOMBRE 8
507
18 CASALLAS MLUER
536
CARLOS ANDRES 16 ANOS
19 SARRIA i ”
603
MIGUEL ANGEL VEGA BRE 13 ANOS
20 HERRERA HOM
626
SARA SOFIA ER 12 ANOS
21 OLIVEROS fad
450
YEISON STIBEN BRE 12 ANOS
22 JIMENEZ CRUZ PN
680
MASAC ADAMES MBRE 13 ANOS
23 GONZALEZ L
708
LIDIA BELEN ADAMES MUJER 12 AROS
24 | GONZALEZ
738
CRISTAL ADAMES MUJER 10 ANOS
25 | GONZALEZ
766
JOSE DANIEL ADAMES HOMBRE 8 ANOS
26 | GONZALEZ
ontrol de la entrega y el uso adecuado, que pern-ﬁta que las nifias, los
i :-llif'i‘;zryml'o: adolescentes cuenten diariamente, con la dotacién de higiene y aseo
personal requerido.

ada de e
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' CUMPLIMIENTO Version: 01 NelZ/a
7 pomsere SUPERVISION/INTERVENTORIA - Wiey s
SR Ve INFORME DE .| Vigente desde: mm —
SUPERVISION/INTERVENTORIA | Marzo 19 del 2021 —
El contratista llevo control de la entrega y uso adecuado de los elementos de uso person"lal de
aseo e higiene, a cada beneficiario de acuerdo al rango de edad y conforme a los lineamientos
establecidos en el ICBF consignado en la minuta contractual.

9. Realizar las valoraciones iniciales en psicologia, trabajo social y nutricién, maximo al
dia siguiente de la fecha de ingreso de los nifios, nifias o adolescentes a la modalidad
de atencién. 3
El contratista a través del talento humano vinculado a la modalidad realizo las valor_a'CIones
nutricionales, psicolégicas, y de trabajo social a cada beneficiario atendido, informacion qye
fue consignada en los formatos aprobados por la entidad y se encuentran anexas al historial
de atencidon correspondiente.

FORMATO VISITAS
NOMBRE DEL PAG
MENOR GENERO # # EDAD TS Psicologia_|_Nutricion
ALEIDYTH DANIELA
1 | SERRANO MUJER 7 ANOS 53 58 62
MENDOZA
RONIER DAVID
2 ESCOBAR HOMRE 1ANO 85 89 93
JOSE ABELINO
3 COMETA DIAZ HOMBRE | 13 ANOS 108 112 115
JHON ALEXANDER
4 CUBILLOS HOMBRE | 10 ANOS 133 138 142
MAIDY YURLEY
5 VILLABON MUJER 10 ANOS 166 165 169
JOHAN ESTIVEN o
6 GONZALEZ HOMBRE | 12 ANOS 193 198 202
JOSE ABELINO
7 COMETA HOMBRE | 13 ANOS 222 225 229
JOHAN SEBASTIAN =
8 OJOA PALENCIA HOMBRE 8 ANOS 246 251 255
JUAN PABLO N
9 RIASCO OJOA HOMBRE 6 ANOS 272 277 281
THALIA SILVA S
10 LI MUJER | 15ANOS 299 304 309
JOHAN STIVEN _
11 GONZALEZ HOMBRE | 12 ANOS 330 335 340
MANCILLA
MAIDY YURLEY
12 VILLABON MUJER 10 ANOS 358 363 367
EMMA ISABELLA R 1ANOS
13 CARDENAS MUJE! 1A 394 399 403
MASAC ADAMES 8RE | 13AROS
14 CONZALEZ HOMBRE 422 425 427
LIDIA BELEN o
15 ADAMES MUJER 12 ANOS 443 446 449
GONZALEZ
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CERTIFICADO DE op?
é‘ M CUMPLIMIENTO Versién: 01 Nei\J/a

Rz SUPERVISION/INTERVENTORIA - Wday ez
—— INFORME DE .| vigente desde: nrim o=
SUPERVISION/INTERVENTORIA | Marzo 19 del 2021 .
CRISTAL ADAMES 471
16 GONZALEZ MUJER | 10ANOS 466 469
JOSE DANIEL
17 ADAMES HOMBRE | 8ANOS 488 491 495
GONZALEZ
LIZ CARELLY 524
18 CASALLAS MUJER 13 ANOS 514 519
CARLOS ANDRES -
19 SARRIA HOMBRE | 16 ANOS 543 548 553
MIGUEL ANGEL
20| yEGAHERRERA | HOMBRE | 13 ANOS 609 614 618
SARA SOFIA
21 OLIVEROS MUJER 12 ANOS 633 638 441
YEISON STIVEN
22 JIMENEZ HOMBRE | 12 ANOS 656 661 667
MASAC ADAMES <
23 GONZALEZ HOMBRE | 13 ANOS 686 691 695
LIDIA BELEN
24 ADAMES HOMBRE | 12 ANOS 714 719 724
GONZALEZ -
CRISTAL ADAMES
25 CONZALEZ HOMBRE | 10AROS 744 749 753
JOSE DANIEL N
2 ADAMES HOMBRE | 8ANOS 772 776 781
10.Asegurar el acceso de las nifias, nifios y adolescentes a espacios recreativos al aire
libre minimo 4 veces por semana con una duracién de 45 minutos por salida, teniendo
en cuenta las orientaciones de Ia'autoridad .administrativa competente.
El contratista, Desde el area pedagogica ol'iento a las madres acerca de las actividades en
espacios recreativos a desarrollar con los nifios, nifias y adolescentes teniendo en cuenta edad
y género.
RE DEL NINO, Lad
NOMB| y ERO
NINA O ADOLESCENTE|  SEN EROD
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CERTIFICADO DE FORGDCE ns?
russ CUMPLIMIENTO Versin: 01 Ne /A
e SUPERVISION/INTERVENTORIA - WiryPea
—— INFORME DE Vigente desde: : P
SUPERVISION/INTERVENTORIA | Marzo 19 del 2021 mpo =
ALEIDYTH DANIELA p
1 | SERRANO MENDOZA MUJER 7 ANOS
RONIER DAVID W
2 |ESCOBAR HOMRE 1ANO
JOSE ABELINO e
3 |comETADIAZ HOMBRE 13 ANOS
JHON ALEXANDER * i
4 |cusiLLos HOMBRE 10 AROS
MAIDY YURLEY o
5 |viLLaBON MUJER 10 ANOS
JOHAN ESTIVEN o
6 | GONzALEZ HOMBRE 12 AROS
JOSE ABELINO e
7 | COMETA HOMBRE 13 ANOS
JOHAN SEBASTIAN
8 | 0JOA PALENCIA HOMBRE 8 ANOS 243
JUAN PABLO RIASCO GARGS i
9 | 0JoA HOMBRE
THALIA SILVA g
10 | rRuJILLO MUJER 314
JOHAN STIVEN
11 | GONZALEZ MANCILLA HOMBRE 12 ANOS 344
MAIDY YURLEY CliER RS L
12 |yiLLABON
EMMA ISABELLA ilides RS
13 | CARDENAS 407
429
14 | MASAC ADAMES dir i
GONZALEZ
252
45 | LIDIA BELEN ADAMES iR -
GONZALEZ
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CERTIFICADO DE FOR-COCO0 Py
l Vi, PR CUMPLIMIENTO Version: 01 Ne@a
< R SUPERVISION/INTERVENTORIA - Viday paz

INFORME DE .| Vigente desde: —
SUPERVISION/INTERVENTORIA | Marzo 19 del 2021 mpg —

474
16 ggISTA:: E;DAMES MUJER 10 AROS
JO! 499
17 GOSNEZRCgZIEL ADAMES HOMBRE 8 AROS
L 529
18 | CASALLAS | MUJER 13 ANOS
CAl 557
19 SAleis\s ANDRES HOMBRE 16 AROS
620
20 LME(;I'JRI%!:NGEL VEGA HOMBRE 13 AROS
. 693
21 (GtVEROS MUJER 12 AROS
671
22 | JMENEZ CRUZ HOMBRE 12AR0S
MASAC ADAMES 699
23 GONZALEZ HOMBRE 13 ANOS
LIDIA BELEN ADAMES 729
24 GONZALEZ MUJER 12 ANOS
CRI;TAL ADAMES 752
25 | GONZALEZ MUJER 10 AROS
JOSE DANIEL ADAMES 785
HOMBRE 8 ANOS
26 | GONZALEZ
11. Coordinar con la autoridad administrativa competente y con su equipo de trabajo,
los tramites ante la entidad prestadora del servicio de salud, para la obtencién de
citas médicas, vacunacién y todo lo relacionado con la atencién en salud que requiera
la nifia, nifio o adolescente, asimismo, el apoyo en la valoracién médica especializada
de cada nifia, niio o adolescente a fin de determinar su estado de salud y su
diagnéstico a efectos de poder brindar un proceso de atencién acorde a sus
necesidades particulares seglin sea el ca.so.
El contratista realizé el trémite ante la autoridad administrativa competente para gestionar la
atencién en medicina general, especializada y entrega de medicamentos para el adolescente
C.A.S.R, quien presento una crisis en salud dentro del hogar de paso.
Se anexa Epicrisis e historial médico del adolescente.
Ver anexo 1 Historia de atencién C.A.S.R PAG. 531
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@I Vi, CUMPLIMIENTO [ Versién: 01 Ney/a
| Rinere SUPERVISION/INTERVENTORIA - Way Pz
e va INFORME DE i " ]
r . Vigente desde: mm o
SUPERVISION/INTERVENTORIA | Marzo 19 del 2021 "‘

12. Solicitar de manera inmediata a la autoridad administrativa que ordene la ubicacion

inicial del nifios, nifia o adolescente es de 14 aiios en conflicto con la ley o que
presenten consumo de sustancias psicoactivas o que se encuentren bajo sus efectos
que active la ruta en salud, de acuerdo con los criterios establecidos en el lineamiento
técnico de la ruta de actuaciones, e informar a la supervisién sobre dicho evento.
El contratista sugiri6 a la autoridad administrativa activar ruta en salud para la atencién del
adolescente C.A.S.R, quien presuntamente es consumido de SPA, segiin manifestacién del
padre y abuela; y como reporta en la historia de tencién De los afios 2020 y 2021 donde el
adolescente manifiesta en las valoraciones psicosociales hacerlo de manera eventual.

13.Registrar la conformacién de los ingresos y egresos de cada beneficiario en el sistema
de informacién misional del ICBF o cualquier otro sistema que habilite el ICBF cuando
hayan sido remitidos por el defensor de familia o la autoridad administrativa
competente.
El contratista no recibié ninguna solicitud por parte del ICBF para el registro de informacion de
nifios, nifias o adolescentes beneficiarios de la modalidad Hogar de paso - Familia en sus

sistemas de informacion Misional.

14. Elaborar y entregar a la autoridad administrativa competente maximo a los 2 dias
habiles siguientes al egreso de la nifia, niiio o adolescente, un informe final que
contemple las acciones planeadas y desarrolladas durante su permanencia; asi como
los logros y acciones pendientes por desarrollar, dichas acciones deben quedar
reflejadas en las valoraciones iniciales y el plan de caso de cada beneficiario.

El contratista envié la informacion a través de un drive para evidenciar en tiempo real las
valoraciones, recomendaciones y acciones ejecutadas en tiempo real por el equipo psicosocial,
asi mismo se alimenta la base de datos con la informacion obtenida de los nifios.
https://drive.qoogle.com/drive/u/0/folders/13FGZHAXL7LFryBG aRY0

Ver anexo 3 CD. Pag. 793
Realizar sesién de trabajo con el nuevo operador y/o modalidad, cuando el nifio, nifia

o adolescente sea reubicado en otra modalidad, con el fin de dar cuenta del proceso
adelantado con este, y que sea parte de la continuidad del proceso

15.

El contratista no logro realizar sesién de trabajo con los diferentes operadores y/o modalidad,
dado que a un estamos a la espera de'una respuesta positiva por parte del ICBF, y comisarias
ebido que esta informacién es de reserva, y una vez entregada al defensor o al

de familia, d

comisario de familia se cierra el proceso que compete al hogar de paso.

[ N AboLEscenTe|  CENERO EDAD PAG
1 |SERRANO MENDOZA |  MUUER 7 AfoS =
[ [ O >
2| comenaDiAz HOMBRE 13 AROS =
| HRALERAIOR HOMBRE 10 ANOS e
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, CERTIFICADO DE EaR ooc0-00 stV
1 M CUMPLIMIENTO Versién: 01 NeiZ/a
g Riaicre SUPERVISION/INTERVENTORIA - Viday pez
Vi INFORME DE .| Vigente desde: mm e
SUPERVISION/INTERVENTORIA | Marzo 19 del 2021 ""
MAIDY YURLEY
B R LABON MUJER 10 ANOS 171
JOHAN ESTIVEN
6 | GONZALEZ HOMBRE 12 ANOS 208
JOSE ABELINO
) g HOMBRE 13 ANOS 234
JOHAN SEBASTIAN
8 | 0JOA PALENCIA HOMBRE i i
JUAN PABLO RIASCO
9 (oJ0A HOMBRE 6 ANOS 286
THALIA SILVA
10 | yRusiLLO MUIER i s
JOHAN STIVEN
11 | GONZALEZ MANCILLA HOMBRE j2AR08 e
MAIDY YURLEY
12 |viLLaBON MRET laRos ik
EMMA ISABELLA
13 | CARDENAS MR 11408 A%
MASAC ADAMES 230
fu [MADREAD HOMBRE 13 ANOS
233
LIDIA BELEN ADAMES
15 | GoNzALEZ MILIER 1Zes
CRISTAL ADAMES O AR 475
16 | GonzaLEZ b =
JOSE DANIEL ADAMES 8 AR 500
o7 |LOEE DAIW HOMBRE 0S
LIZ CARELLY MUJER 13 AROS 220
18 | cASALLAS
CARLOS ANDRES HOMBRE 16 ANOS 559
19 |SARRIA
MIGUEL ANGEL VEGA HOMBRE 13 AROS 621
20 | JERRERA
SARA SOFIA MUJER 12 ANOS
21 | OLIVEROS 233
YEISON STIBEN HOMBRE 12 ANOS
22 | jIMENEZ CRUZ
23 | MASAC ADAMES HOMBRE 13 AROS 700
GONZALEZ
LIDIA BELEN ADAMES MUJER 12 AROS 730
24 | GONZALEZ
25 |CRISTAL ADAMES MUJER 10 ANOS 753
GONZALEZ
786
, |JOSEDANIEL ADAMES HOMBRE 8 ANOS
GONZALEZ
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16. Contar con mecanismos de control para asegurar que los medicamentos estén fuera
del alcance de los nifios, nifias y adolescentes, impidiendo ademas que estos tengan
acceso a objetos corto punzantes, armas de fuego, sustancias psicoactivas y demas
materiales con los cuales se pueda atentar contra su integridad personal. _
El contratista ha supervisado Las unidades de servicio encargadas de la atencién a nifios, nifias
y adolescentes asegurando que cuentan con mecanismos de control que aseguran que los
medicamentos estén fuera del alcance de los nifios.

Del mismo modo, el dia 17 de NOVIEMBRE de 2022 realizé visita de verificacién de la ubicacién
de estos elementos en cada uno de los hogares de paso.
Ver anexo 7. acta de verificacién realizada en pag. 861

17. Cumplir con lo establecido en la guia de orientaciones para la seguridad y prevencién

de situaciones de riesgo de los nifios, nifias y adolescentes; las evidencias deben
reposar en el anexo de la historia de atencién de cada uno de los nifios, nifias y
adolescentes segiin corresponda y en las carpetas de talento humano vinculado a Ia
modalidad.
El contratista no se presenté incidente alguno relacionado con la seguridad de los nifios, nifias
y adolescentes atendidos en cada hogar de paso - familia, Por lo anterior, la fundacién no se
vio en la necesidad de elaborar un plan de accién para prevenir riesgos futuros tal como lo
prevé la guia referida en esta obligacién; sin embargo, la fundacién Social Yo Te cuido cuenta
con su respectiva matriz de riesgos conforme a la guia de orientaciones para la seguridad y
prevencion de situaciones de riesgo de los nifios, nifias y adolescentes el cual adjunta a su
informe de ejecucién N°1

18. Administrar una base de datos con informacién actualizada de los beneficiarios
atendidos y de movimientos de ingresos, egresos y atenciones realizadas, reportando
dicha informacién en los tiempos y términos establecidos por a supervisién del
contrato.

El contratista actualizo la base de datos de la poblacién atendida, reportando de manera
oportuna la informacién a través del Google Drive compartida por la entidad y la misma se
adjunta en CD con corte al 30 de noviembre del afio 2022.

Ver anexo 3 y CD de verificacién. PAG. 793

19. Realizar el reporte periédico de los cupos disponibles por cada unidad de servicio a

la supervisién del contrato y a las autoridades administrativas responsables de los
procesos de restablecimiento de derechos.
El contratista reporto de manera periddica los cupos disponibles en cada unidad de servicio
tanto a la supervisién del contrato como a las autoridades administrativas responsables de los
procesos de restablecimiento de derechos; esto a través del Google Drive compartida por la
entidad y la misma se adjunta en CD con corte al 30 de noviembre del afio 2022

20. Garantizar el cumplimiento de los protocolos de bioseguridad del personal de apoyo
conforme a los lineamientos emitidos por el ministerio de salud y la secretaria de
educacién municipal.

El contratista garantizo el cumplimiento de los protocolos de bioseguridad, para ello realizé la
entrega de elementos de proteccion al personal de apoyo cantidades establecidas en la minuta
contractual; dicha entrega se evidencia a través del formato adjunto a la historia de atencién
de cada beneficiario.

ENTREGA ELEMENTOS DE BIOSEGURIDAD
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NOMBRE DEL NINO, DAD
NINA O ADOLESCENTE i E
ALEIDYTH DANIELA flos 50
1 | SERRANO MENDOZA MILER i
RONIER DAVID fo 77
2 |EscOBAR HOMIE 18
JOSE ABELINO S 105
3 |comETADIAZ HOMERE i
JHON ALEXANDER oS 130
4 |cusILLOS HOMBRE e
MAIDY YURLEY AROS 156
5 |viLLABON MECER o
JOHAN ESTIVEN 12 ANOS 190
5 |GoNzALEZ SEPERE
JOSE ABELINO 13 AROS 218
7 (2D HOMBRE
JOHAN SEBASTIAN 8 AROS 4
8 | 0JOA PALENCIA HAMERE o
9 JUAN PABLO RIASCO HOMBRE 6 ANOS 269
0JOA
10 [THALIA SILVA MUJER 15 AROS 295
TRUJILLO
JOHAN STIVEN MBRE 12 AROS
11 | GONZALEZ MANCILLA 2 %48
42 |MAIDY YURLEY MUJER 10 ANOS 382
VILLABON
43 |EMMA ISABELLA MUJER 11 ANOS 384
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419
14 'ééﬁéﬁfg‘“s HOMBRE 13 AROS
440
15 33:.“225;5" ADAMES MUJER 12 ANOS
463
16 Eﬁ'ﬁg‘té"““s MUJER 10 ANOS
485
17 é%S;‘EZECgZIEL ADAMES HOMBRE s
510
18 |CASALLAS | MUSER 13 AROS
CARLOS ANDRES " il
19 |SARRIA HOMBRE 16 ANOS
MIGUEL ANGEL VEGA Yl
20 | LERRERA HOMBRE 13 ANOS
21 gtmgggm MUJER 12 ANOS =
MASAC ADAMES 683
23 | GONZALEZ HOMBRE 13 ANOS
LIDIA BELEN ADAMES m
24 | GONZALEZ MUJER 12 AROS
25 CRISTAL ADAMES MUJER 10 ANOS A
GONZALEZ
26 |JOSE DANIEL ADAMES HOMBRE S ARG 769
GONZALEZ
21. El contratista se compromete a incentivar a las familias que se constituyan como
hogar de paso para que adquieran pr9ductos provenientes de pequefios productores
locales o productores locales de agricultura campesina, familiar o comunitaria y/o
sus organizaciones.
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El contratista de manera constante ha incentivado a las familias para que adquieran productos
provenientes de pequeios productores locales o productores locales de agricultura campesina,
familiar o comunitaria y/o sus organizaciones.

22. Las demas que sean necesarias e inherentes para el desarrollo y ejecucién de la
modalidad.
El contratista Para este periodo de ejecucién ejecuto Las acciones pertinentes para la atencién
de nifios, nifias y adolescentes que estuvieron dentro de la modalidad. Para este mes se
presents un gasto adicional, para la atencién del adolecente C.A.S.R.
gbli?l?ciones especificas para el proceso de divulgacisén y seleccion de hogares de paso -
amilia:

1. Divulgar mensualmente la modalidad y convocatorias a través de diferentes
espacios de comunicacisén, sociales e institucionales, entre otros, brindando la
informacisn clara sobre los requisitos y proceso de seleccion familias Hogar de
Paso.

El contratista realizo convocatorias a través de redes sociales y piginas web, a fin de
brindar informacién clara frente al proceso de seleccion de familias Hogar de paso.

Del mismo modo, se realizé una actividad presencial el dia 15 de noviembre del afio 2022.
Por medio de la cual se divulgo la modalidad y se incito a la poblacién en general a realizar
la postulacién para ser posibles Hogares de paso.

Por lo anterior, se anexa pantallazos de la convocatoria

Ver anexo 8 pig. 870

Entregar el formulario de inscripcién a la familia o persona interesada en
constituirse como hogar de paso, brindando orientacisn sobre su
diligenciamiento y documentos que se deben entregar.

El contratista entrego 12 formularios de inscripcién a familia interesadas en hacer parte de

la modalidad.

N

3. Adelantar e proceso de seleccién y aprobacisn del hogar para el funcionamiento
de la modalidad con estricto cumplimiento a los requisitos establecidos en el
manual operativo de las modalidades y servicios de atencién expedido por el

ICBF vigente.
El contratista no adelanto proceso de seleccion y apertura de hogares de paso.

Emplear al talento humano del servicio compl itario dando cumplimiento a
los aspectos establecidos en el numeral de talento humano establecido en el
manual operativo de las modalidad y servicios de atencién expedido por el ICBF

vigente. :
El contratista Vinculé al talento humano establecido para la prestacién del servicio

(coordinar, auxiliar administrativo, psicélogo, trabajador social y nutricionista dietista),
segin lo establecido manual operativo de las modalidad y servicios de atencién expedido

por el ICBF vigente.

Emplear los formatos que suministre el municipio de Neiva para adelantar el
proceso de seleccién del Hogar de Paso, t?l_es como: Formulario de inscripcisn,
guia de entrevista semiestructurada, anilisis funcional y sociodemogrifico,
valoracién de psicologia, verificacién de condiciones locativas entre otras.
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El f:ontratlsta ha implementado las recomendaciones suministradas por el municipio de
Neiva, al momento de realizar la apertura de los hogares de paso.

6. Realizar visita al lugar de residencia de la familia solicitante con el fin de
verificar las condiciones locativas de acuerdo a las caracteristicas técnicas
establecidas en los estudios previos del contrato.

El contratista realizo visita de verificacién a las familias solicitantes a fin de identificar que
este cumpla con condiciones apropiadas para la atencién de Nifios, Niias y Adolescentes;
por lo anterior el equipo psicosocial emitié un concepto que da soporte.

7. Realizar seguimiento a las unidades de servicio (hogares de paso) de forma
perisdica con el fin de verificar las condiciones de la prestacisn del servicio.

El contratista realizé visita de verificacién a las unidades de servicio Hogares de paso
familia a fin de verificar que las condiciones de la prestacién del servicio sean aptas para la
atencién a Nifios, nifia y adolescente.
PAG
NOMBRE DEL NINO,
NINA O ADOLESCENTE|  GENERO D0
ALEIDYTH DANIELA
1 SERRANO MENDOZA MUJER 7 ANOS 49
RONIER DAVID
2 ESCOBAR HOMRE 1ARNO 76
JOSE ABELINO
3 COMETA DIAZ HOMBRE 13 ANOS 104
JHON ALEXANDER BRE 10 ANOS
4 | cuBILLOS e (<
MAIDY YURLEY MUJER 10 AROS 157
5 |viLLABON
¢ |JOHAN ESTIVEN HOMBRE 12 ANOS 189
GONZALEZ
7 |JOSE ABELINO HOMBRE 13 ANOS 217
COMETA
g |JOHAN SEBASTIAN HOMBRE 8 ANOS 242
OJOA PALENCIA
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JUAN PAB
9 | o0JoA P RIASED HOMBRE 6 ANOS 208
THALIA SILVA "
10 o MUJER 15 ANOS 295
JOHAN STIVEN
| §l o i SRR HOMBRE 12 AROS 326
MAIDY YURLEY
R by B MUJER 10 AROS 355
EMMA ISABELLA
13 CARDENAS MUJER 11 ANOS 383
MASAC ADAMES e
14 | CONZALEZ HOMBRE 13 ANOS
LIDIA BELEN ADAMES AR
15 GONZALEZ MUJER 12 ANOS
CRISTAL ADAMES e
16 GONZALEZ MUJER 10 ANOS
JOSE DANIEL ADAMES 04
17 GONZALEZ HOMBRE 8 ANOS
LIZ CARELLY oy
L T MUJER 13 ANOS
CARLOS ANDRES =0
19 | gARRIA HOMBRE 16 ANOS
MIGUEL ANGEL VEGA o0
BR
Gy, [MICTELS HOMBRE 13 ANOS
629
SARA SOFIA MUJER
21 | oLIVEROS TEARGE
YEISON STIBEN =
HOMBRE 12
22 | ;MENEZ CRUZ ARoS
MASAC ADAMES COKIBRE " ooe
13ARO
23 | GONZALEZ 8
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Gasa antiadherente estéril sellada caja | coman 5 unidad
x12 sobres
Agua oxigenada antiséptica de uso | comin 5 unidad
exltemo presentacién en tarro de 500
m
Cita médica quirirgica hipo alergénica | comdn 5 unidad
porosa de tela adhesiva para la piel,
carrete 1x3 YD
Venda elastica 3" x 5 yardas, bolsa con | comin 5 unidad
1 unidad
Sales de rehidratacién oral, polvo, caja | comdn 5 unidad
por 8 sachet de 250 ml C/U
Pinza hemostética recta longitud de 14 | comdn 5 unidad
cm de acero inoxidable en empaque
individual.
Alcohol antiséptico de 700 ml comun 5 unidad
Isodine o 1 solucién utépica frasco x 60 | comin 5 unidad
ml
Curitas desechables con soporte | comin 5 unidad
adhesivo micro perforado
impermeables caja x 10 unidades.
Crepa para piel utdpica para comun 5 unidad
quemaduras o rozaduras de 100 ml
Termémetro ergonémico digital punta [ comin 5 unidad
rigida con pantalla LCD
El contratista El dia 12 de agosto del afio 2022 se realizé entrega del botiquin con los
elementos establecidos a cada una de las unidades de servicio.
Ver Informe de agosto anexo 14. Pig. 536
TIPO DE ACTA No FECHA
Acta de Inicio 001 01-08-2022
Otro si 001 {11-08-2022
TErowY solo podré ser a
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1.2. Recomendaciones y Conclusiones

CLAUSULA SEXTA-FORMA DE PAGO: EI municipio de Neiva efectuara pagos mensuales al cqntrat:;ta
conforme a los cupos utilizados, durante el correspondiente periodo de ejecucion contractual, previa certificacion
de cumplimiento a satisfaccion expedida por el supervisor del contrato, presentacion del informe de ejecucion
correspondiente con el cual se debera adjuntar la estructura de costos mensuales los soportes de cumplimiento
y la acreditacién del pago de los aportes del pago de seguridad social en salud, pension, y riesgos laborales en
la plataforma SECOPIL. Se define como cupo utilizado aquel donde el beneficiario (nifio, nifia 0 adolescente) ha
sido atendido las 24 horas los 7 dias de la semana por un término maximo de permanencia de 12 dias calendario
o su equivalente a ocho (8) dias habiles, y se le ha realizado entrega de la dotacion basica y de los servicios
conforme a la Edad y genero al cual pertenece. En cumplimiento a la Clausula Quinta — Valor del Contrato y
Clausula Sexta- Forma de Pago, el Contratista tiene derecho al pago de sus honorarios por los servicios
groezsztados durante el periodo de ejecucién comprendido entre el 1 de NOVIEMBRE al 30 de NOVIEMBRE de

2. INFORME BASICO
2.1. Estado Financiero del Contrato
RELACION DE PAGOS FECHA VALOR EJECUTADO SALDO

1er. Pago mensual
Comprobante de Egreso No. En tramite $9.081.450 $9.081.450 $ 190.918.550
2er. Pago mensual
Comprobante de Egreso No. En tramite $57.073.950,00 $66.155.400 $133.844.600
3er. Pago mensual Y
Comprobante de Egreso No En tramite $20.229.150 $86.384.550 $113.615.450
4to. Pago mensual .
Comprobante de Egreso No En ramite $47.137.400 $133521.950 | $66.478.050

el & s Valor total f Valor no
Valor contrato inicial Valor adicional contratado Valor ejecutado ejecutado
200.000.000 00 200.000.000 133.521.950 66.478.050

3. ASPECTOS CONTRACTUALES

3.1. Verificacién de Pélizas y pagos de Salud, Pensién y Riesgos profesionales (y parafiscales si el
contrato lo exige).

7 Clausula Octava. — Garantias: con el objeto de que se garantice el cumplimiento de las
obligaciones por parte del contratista, este tomara en una compaiiia de seguros legalmente
constituida una péliza que ampare: a) CUMPLIMIENTO: Cuya cuantia sera del veinte por
ciento (20%) del valor del contra'to Termino de duracién del contrato Yy seis (6) meses mds
contados a partir de la suscripcion del contrato. B) CALIDAD DEL SERVICIO: Cuya cuantia'
sera del veinte por ciento (20%) del valor del contrato Término de duracién del contrato
un (01) afio mas, contados a partir de Ia'suscripcién del contrato. C). Calidad correctz
funcionamiento de los biene;s: Cuya cuantia seré del veinte por ciento (20%) de{valor del
contrato Término de duracién del contrato D) RESPONSABILIDAD CIvI EXTRACTUAL: Por
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n 2 ir
200 SMLMV por el termino de duracién del contrato y seis (06) meses mas, co:tea:dct‘l)sn?rg;fstta
de la suscripcion del contrato. Las pélizas antes descritas fuerqn tOff'?an p:’a eiecucién del
y aprobadas por la Oficina de Contratacién antes de que se diera inicio a )

contrato y fueron ampliadas para el adicional No. 1.

$6.722.000.

: 2 R ; " ; Iy i | pago de los
v Clausula Decima Séptima - Perfeccionamiento y Ejecucién, se verifica e
derechos de contratacién con Recibo de Tesoreria Municipal N°2022909000000529 valor de

En cumplimiento de la Cldusula Decima Primera- AFILIACION Y PAGO DEL' CONTRATISTA /‘;L
SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL, se verifican los pagos correspondleptes al _mes e
Noviembre de 2022 de LA FUNDACION SOCIAL YO TE CUIDO, segin planilla Nfoé
9441543241 por valor de $245.300 y segin planilla Nro.® 9443031681 DE DICIEMBR

por valor de $245.300 , discriminados asi:

APORTES PERIODO DE PAGO VALOR
SALUD NOVIEMBRE $40.000
PENSION OCTUBRE $ 160.000

5300

RIESGOS PROFESIONALES NOVIEMBRE $
PARAFISCALES NOVIEMBRE $40.000
7

TOTAL $245.300

APORTES PERIODO DE PAGO VALOR

SALUD DICIEMBRE $40.000
PENSION NOVIEMBRE $ 160.000

RIESGOS PROFESIONALES DICIEMBRE $5.300
PARAFISCALES DICIEMBRE $40.000

TOTAL $245300
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EZ. Certificado de Cumplimiento

Por lo anterior la suscrita supervisora designada del Contrato de Prestacion de Servicios No. 2§60 de 202t2,
certifica que el contrato en mencion se cumplio satisfactoriamente segun como dice el objeto del mismo, durante
el periodo comprendido entre el 1 de NOVIEMBRE al 30 de NOVIEMBRE de 2022, por lo tanto, se recibe a
entera satisfaccion y se autoriza el siguiente pago:

REGISTRO
C.D.P PRESUPUESTAL FUENTE VALOR A CANCELAR
2000 - Ingresos
Corrientes de Libre
4978 4866 Destinacién 66.478.050
Valor a Pagar. 66.478.050

La presente certificacion se expide con el fin de cumplir los requisitos para el cuarto pago (04/05) correspondiente
al periodo mencionado.

Informe presentado en Neiva, a los U 2 DIC 2022

RIANA ROCIO CAICEDO SALAZAR
Secretaria de la Mujer, Infancia y Adolescencia
Supervisora

MILTON JOVA 0ZCO PIEDRAHITA
Lider Programa de Pri nfangja, Infancia y Adolescencia
oyo a la Supervision

CIA SERRANO
oyo Juridico
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