FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA
EJERCITO NACIONAL

CENAC DE PERSONAL

INFORME DE GESTION
Bogota D.C, Abril de 2018

1. 2‘O).NTRAT o PEL | No. 032-CENAC PERSONAL-2018
2. FECHA
SUSCRIPCION N/A — SECOP II
CONTRATO
3. POLIZA DE | N/A — SECOP 11
SEGUROS
4. CRP N/A — SECOP II
5. FECHA __ INICIO
EJECUCION N/A — SECOP II
CONTRACTUAL

6. CONTRATISTA

Nombre completo: EDNA ROCIO GOMEZ BUITRAGO

Identificacion: C.C. 1.049.632.014

Nacionalidad: COLOMBIANA

Direccién — ciudad de residencia: CRA. 352 No.57-91, BOGOTA D.C.
Teléfono de contacto: 3138419481

E-mail de contacto: ednarociog55@amail.com

7. SUPERVISOR

Nombre completo: CT. JOHANN HERNANDEZ

Cargo: Jefe Contratos CENAC PERSONAL

JEFE CONTRATOS CENAC PERSONAL

(Y/o quien haga sus veces en el cargo)

Resolucion de Nombramiento No. 003 del 03 de enero de 2018

8. OBJETO
CONTRACTUAL

PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO ABOGADO PARA EL CENAC DE PERSONAL.

9. OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

Desde el area de conocimientos de la profesion y en el marco de la normatividad vigente sobre
contratacion estatal el contratista deberéa:

v 1. Dar respuesta dentro del término establecido por el comando superior a los diferentes plazos
requeridos respecto a contratacién y liquidaciones de competencia de la Central administrativa y
contable de Personal

v 2. Llevar control estadistico y trazabilidad de los procesos, contratos, sus modificaciones y
liquidaciones de competencia de la central administrativa y contable de personal y entregar informacion
clasificada y consolidada cuando sea requerido por el supervisor del contrato

v 3. Redactar y proyectar los documentos, oficios, respuestas, solicitudes y consultas que requiera la
central administrativa y contable de personal.

v' 4. Conocer y manejar la plataforma SECOP II para apoyar en los procesos contractuales que
adelante la central administrativa y contable de personal

v" 5. Apoyar y contribuir en la estructuracidn de los estudios previos y planes de necesidades de las
unidades centralizadas por la CENAC DE PERSONAL, para la elaboracién de los contratos de prestacion
de servicios profesionales y de apoyo a la gestion en la plataforma SECOP II de acuerdo a las
instrucciones del supervisor del contrato

v" 6. Verificar que los documentos soportes de las hojas de vida del SIGEP de los prestadores de
servicios se encuentren completos y la informacion consignada en la plataforma corresponda. Una vez
efectuada la verificacion, aprobar las hojas de vida en la plataforma.

v' 7. Revisar las carpetas maestras de los prestadores de servicios y verificar su correcta digitalizacion
para el cargue de las mismas en la plataforma SECOP II

v’ 8. Verificar que las pdlizas aportadas como garantia dentro de los procesos contractuales y contratos
estén vigentes y acordes a los requerimientos de la central administrativa y contable de personal.

v 9. Recepcionar boletines emitidos por la institucion con el fin de brindar aplicabilidad conforme a la
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SPACIO EN BLANCO




OBLIGACION No. RADICADO DESCRIPCION FECHA RAD.
17 Resolucion No. 052 POR LA CUAL LA CENTRAL 09-04-2018
ADMINISTRATIVA Y CONTABLE DE
PERSONAL REALIZA LA
LIQUIDACION DE FORMA
UNILATERAL DE LOS CONTRATOS
DE PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES Y DE APOYO A LA
GESTION (SEGUN APLIQUE).
17 1 20181790637041 Notificacion personal  Liquidacién 11-04-2018
2 20181790637801 contratos  vigencia 2016 y 2017:
3%8;233323228} elaboracién de 24 oficios. Planilla
5 20181790036201 entrega soporte. (soportada en
6 20181790638461 carpeta compartida)
7 20181790638491
8 20181790638571
9 20181790638621
10 20181790638731
11 20181790638821
12 20181790638901
13 20181790638991
14 20181790639081
15 20181790639171
16 20181790639261
17 20181790639611
18 20181790639511
19 20181790639791
20 20181790639911
21 20181790639951
22 20181790640051
10. DOCUMENTOS QUE 23 20181790640101
SOPORTAN EL 24 20181790640221
CUMPLIMIENTO 15 NO APLICA VERIFICACION Y CONTROL ACTAS 09-04-2018
DE LIQUIDACION ELABORADAS
DE LAS POR  LOS JURIDICOS Y
OBLIGACIONES ECONOMICOS DE LA CENAC
CONTRACTUALES PERSONAL _
Ver carpeta compartida- { Cumplimiento envios quincenales No aplica
LIBRO LIQUDACIONES DE | liquidacién de contratos vigencias
CONTRATOS 2016 y 2017
1 ACTA 240 ACTA  DE  REUNION  DE | 11-04-2018
CAPACITACION, TABULAACION Y
EVALUACION A CAPACITACION
1 ACTA 241 ACTA DE  REUNION  DE 12-04-2018
CAPACITACION- CIRCULAR No. 005
DIADQ
1 20184361771703 INFORMACION REQUIERE | 03-04-2018
IMPOSICION DE MULTAS
1 20181791896723 INFORME ESTADISTICO | 09-04-2018
LIQUIDACION DE CONTRATOS
ESTATALES VIGENCIA 2016 Y 2017
1 20181791856173 Cumplimiento CIR2018-237 06-04-2018
1 20181791814813 Informe Reporte de Pdlizas primer | 05-04-2018
trimestre 2018
1 20181791815923 Subsanacion novedades carpetas | 05-04-2018
maestras Prestadores de Servicios
2018
20181791815563 Novedades carpetas maestras PS | 04-04-2018
vigencia 2018
201817917980093 Reporte Informacién PQRS 04-04-2018
Acta 217 Elaboracion y Difusion  Boletin | 02-04-2018
No.007
Boletin Anticorrupcién
Acta 216 Elaboracion y Difusién Boletin 008 02-04-2018
Acta 222 Acta de capacitacion de reunidn | 06-04-2018
Circular N. 004-2018
201817916115333 Reporte escrito SIJUR
Dejo constancia que durante el plazo de ejecucidn del contrato, no se han configurado los presupuestos
legales del contrato [aboral y que he gozado de plena autonomia para ejecutar las obligaciones
contractuales relacionadas en el contrato.
11. CONSTANCIAS

Asi mismo, tanto la suscrita y el Ministerio de Defensa — Ejército Nacional — Unidad Ejecutora ha dado

cumplimiento a las obligaciones legales y contractuales registradas en el contrato.




Para constancia se firma en Bogota D.C. ABRIL de 2018
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EDNA ROTIO GOMEZ BUTRAGO
C.C. No. 1.049.632.014 DE TUNJA




Sefor(a): EDNA ROCIO GOMEZ BUITRAGO
No. Identificacion: CC 1049632014

Direccion: CLL 4 36 70 APTO 416

Teléfono: 2475166 Fax:
Ciudad: BOGOTA, D.C.

Numero de Planilla 8326630139
CITE ESTE NUMERO PARA CUALQUIER CONSULTA DE PAGO

Respetado sefior(a)

Con atento saludo, informamos que Compensar Operador de Informacion proceso el siguiente pago realizado
por medio de:

@ N
@g@compenscr i miplanilla.com

EDNA ROCIO GOMEZ BUITRAGO)
cC 1049632014
8326630139
419/2018
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TIPO BOC.: cc
NO. DOCUMENTO: 1049632014

APELLIDOS Y NOMBRES GOMEZ BUITRAGO EDNA ROCIO

EPS017 141,800 | 181500

TIPO DOC.:
INO, DOCUMENTO:
APELLIDOS Y NOMBRES

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacion
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