' Aicaldia de Medelin |

CONVENIO DE ASOCIACION N°4600080427 de 2019
REGISTRO PRESUPUESTAL N° 4700052694 de 2019

CONTRATANTE:

NIT:
CONTRATISTA:

NIT:

REPRESENTANTE
LEGAL:

CEDULA DEL
REPRESENTANTE
LEGAL:

OBJETO:
VALOR TOTAL DEL
CONVENIO:

VALOR APORTE DEL
MUNICIPIO:

VALOR APORTE DEL
ASOCIADO:

ADICIONES:

VALOR MAS
ADICIONES:

DURACION INICIAL:

FECHA DE INICIO:

FECHADE
TERMINACION

FECHA: Mayo de 2019

MUNICIPIO DE MEDELLIN - SECRETARIA DE

SUMINISTROS Y SERVICIOS
890.905.211-1

CORPORACION ARTISTICA LA POLILLA
800.201.487-8

FABIOLA LOPEZ LOPEZ

43.099.017

CONVENIO DE ASOCIACION PARA DESARROLLAR EL
PROYECTO DE LA RED DE CREACION ESCENICA CIUDAD
DE MEDELLIN, PROCESO 9 (ENFASIS EN MIMO,
PANTOMIMA, CLOWN Y CARNAVAL).

CIENTO SEIS MILLONES DOSCIENTOS CUARENTA MIL
PESOS M/L ($106.240.000) EXENTOS DE IVA.

CIEN MILLONES SEISCIENTOS OCHENTA MIL PESOS M/L
($100.680.000).

CINCO MILLONES QUINIENTOS SESENTA MIL PESOS M/L
($5.560.000) EN ESPECIE.

N/A

N/A

OCHO (8) MESES.

10 de Abril de 2019

DICIEMBRE 10 DE 2019
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Con el objeto de informar el avance realizado en la ejecucion del convenio 4600080427
de 2019, se presenta el Informe parcial de Supervisién y/o Interventoria del convenio de la
referencia, con fundamento en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011,
Decreto 1082 de 2015, Decreto Municipal 1920 de diciembre 01 de 2015y demas normas
que regulan la materia, mediante los siguientes componentes:

1. INFORME TECNICO DEL CONVENIO:
Primer informe de supervision

La entidad adjunto al informe fisico y en digital informacion para el primer pago
equivalente al 10% del valor del convenio: :

e Plan de trabajo de cada uno de los artistas formadores y del coordinador.

e Hojas de vida del equipo de trabajo.

e Contratos firmados por cada uno de los integrantes del equipo de trabajo para el
desarrollo del convenio de asociacién de la Red de Creacion escénica 2019

o La propuesta de articulacion de los agentes territoriales a la Red de Creaciéon
escénica 2019

e Listados diligenciados de los inscritos a los cuatro laboratorios escénicos.

Sobre la propuesta pedagoégica de la entidad

La entidad La Polilla, trabaja bajo los postulados del clown, la pantomima, el carnaval,
buscando desde la alegria generar procesos de re significacion y resiliencia, espacios de
encuentro fraterno que ademas potencia en los chicos y jévenes la disciplina del
entrenamiento y la capacidad técnica de burlase de si mismo para mirar la vida con ojo
critico, ser capaces de encontrar su propio humor, su payaso interior.

Sobre el plan de trabajo, el cronograma
Se adjunta Cronograma de actividades y parte de la descripcion de la metodologia a

emplear

La propuesta de los sies momentos en la metodologia da cuenta de un paso a paso que
se hace y se evalla en la marcha para garantizar alcanzar los logros propuestos
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Red de Creacion escénica Lz Polilla

PLAN DE TRABAIC

Para el desarrollo de las diferentes actividades contractuales del proyecto, La Corporacion
Artistica Le Polilla determinz el siguiente Plan de Trabajo, que busca cumplir con calidad y en fos
tiempos estipulados, el cronograma de actividades ¥ las diferentes demandas que realice la
Secretarfa de Cultura ciudadana.

fMomento Uno “Consolidacion del eguipo de trabajo”: este aspecto va de la mano de la
contratacion del personal, 12 socializacién del proyecto y las metas que persigue la Red de
Craacion para el afio 2019, implica la elaboracion de los contratos bajo los requerimientos
contractuales de la Secretaria, las solicitudes v directrices de iz interverntoria.

Momento Dos “equipamientos v espacios comunitarios pare desarrollar ] proyecto”: bajo la
directriz de cobertura de comunas y poblacion gue tiene lz secretaria, se toman 4 espacios
especificos, con los que se realiza un procese de acercamiento, luego la solicitud del espacio v
finalmente el uso del mismeo para el desarrollo de las actividades de formacidn.

Moments Tres “eventos”: este momento cubre los everntos gue el proyectn Red contempls,
como intercambios, foro v encuentros de ciudad a los que |z Red asiste.

Momente Cuatro “sisternatizacién”: se desarrolla semanalmente por parte de los artistas
formadores er los que en el el diario de compo descargan la informacion que arrojan los grupos.
Para el coordinador en la revision de los diarios, esta informacion se convierte en Insumo para
aplicar correctivos, mejoras y compartir informacién en red. Para Ia administracidn, llevar un
riguroso registro de la base SUB.

Momento Cince “reuniones de coordinadores”: espacio para la socializacion de los procesos vy
conccimiento de acclones de parte de la Secretaria a ser aplicados en diferentes laborstorios %
semilleros, con encuentros mensuales y esponténeos, segun el requerimiento de la Secretaria.

Momento Seis “seguimiento de los procesos™: espacio fundamental que comprende visitas a
equipamientos, reuniones con lideres, encuentros con otros artistas formadores,

Momente Siete “reunionss semanales equipo primario”: desarrollarermos  encuentros
semanzles can el fin de estar al tanto de por menores de los [aboratorics y semilleros, donde se
hera un seguimiento a los momentos planteados por la Polilla a saber Formacidn,
Experimentacion v Creacidn,

Maomento Ocho “evaluacion constante™: como medida pars asegurar la calidad en la prestacidn
del servicio, estaremaos evaluando constantemente, en el espacio de comité primario, todos los
aspectos que involucra el proyecto.
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Sobre el equipo de trabajo y los contratos
Se revisaron las cinco hojas de vida y se validé que cumplieran con el perfil para cada rol
dentro de la red.

Ademas se revisé que las horas contratadas estuvieran de acuerdo con el presupuesto,
32 horas para dos de los laboratorios y 54 horas para dos laboratorios mas, en el caso
de los artistas formadores, el coordinador y el disefiador su contrato es por productos y
resultados y el del administrativo de medio tiempo para apoyar la ejecucion del convenio
con la Secretaria de cultura, Alcaldia de Medellin

Sobre los agentes territoriales

En cuanto a la propuesta de articulacion de los agentes territoriales, la entidad los
postula a algunos de sus jovenes en proceso de formacion en la red y otros proceso de la
entidad con la comunidad de la comuna 16, ademas lideres de la comuna 60, buscando
garantizar que quedan en el tiempo en el territorio desarrollando alguna tipo de
intervencion con la poblacion que han tenido proceso, esto es apuesta del equipo de
formacién de la Secretaria de Cultura.

Sobre los listados de inscritos

En los listados de inscripcién se verifica la convocatoria que realiza la entidad para los
80 beneficiarios de la Red de creacion escénica los cuales se verificaran en el segundo
informe con el SUB.

cHaz p: Sros
Eseenicos de lento, . , |
performance pantomina T . ‘R performance panlomimaydeamaturgia
1 o5 barrlos: ‘ e oy biarrios: L

Labaratorio escenico - Comuna 9 Avila Laboratorio base Ziruma

Lugar: Cas de Cultura Avila - Cra. 292 #38F-59 . . Lugar-Sede Zituma - Vitiahermosa Cl. 64 #39-18

Diag horz: Sdbados Ta 4 pm TE] Diay hora: Sdbados 10 am-1pm

Artista Formadora: Luz Marla Roserc 1l Artlsta Formadara: Estefanta il

Informes e nscripclones: 2843462 / @3113069236 o, informes ¢ inseripciones: 2843462 / @3113069236 o
s st conyog 7

Para la convocatoria a los beneficiarios se utilizé esta pieza modelo con la informacion de
ia entidad La Polilla para convocar a los laboratorios en comuna 60 y en comuna 16.
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2. INFORME ADMINISTRATIVO:
Debe contener el detalle de:

e Verificacion de las novedades del personal y del pago de aportes al Sistema de
Seguridad Social Integral. Este convenio no es de solidaridad laboral alta, por lo tanto,
no se presenta el resumen de los datos validados como pagados en cada planilla.

Para los convenios con persona Juridica de solidaridad laboral baja, se registran los datos
de la Certificacion firmada por el Revisor Fiscal de la Empresa o por el representante
Legal respecto al pago de aportes al Sistema de Seguridad Social Integral y Parafiscales.

. Fechas de cobertura de la Relacion de los datos de quien |
 Fecha del certificacion del pago realizado al | firma el documento (Firmado
Documento Sistema de Seguridad Social por el Revisor Fiscal o

‘ Integral Representante Legal)
FABIOLA LOPEZ LOPEZ
2/05/2019 MAYO 43.099.017

o Informe de verificacion del cumplimiento de las responsabilidades del contratista frente
a la subcontratacion autorizada por el Municipio de Medellin. (Cuando aplique), esto
en cuanto a: N/A

e Seguimiento y reporte de los siguientes datos:

Fechas de cobertura de la - Relacion de los datos de quien

Fecha del certificacion del pago realizado al firma el documento (Firmado por el

D : . : - n S
ocumento | Sistema de Seguridad Social Integral Revisor Fiscal o Representante
e e ~ Legal)
N/A N/A N/A

e Informe de la gestion realizada para el registro y marcacién de los bienes adquiridos
en el convenio y que son objeto de marcacion, estos son: N/A

Solicitud de marcacion de bienes a la Unidad de Bienes Muebles del
Municipio: N/A
Marcacion fisica de los bienes (c6digo de marcacion suministrada por esta
dependencia) N/A
Reporte de la respuesta dada por esta dependencia, con el registro de
marcaciéon de cada uno de los bienes adquiridos y con el registro de los
datos del funcionario al cual fue cargado en cartera. N/A

Pagina 6 de 9

Centro Administrativo Municipal - CAM — Calle 44 No. 52 ~ 165
Linea Unica de Atencion a la Ciudadania 44 44 144
www.medellin.gov.co

Medellin - Colombia



Cod. FO-ADQU-120 J Formato

Ly

f
Version. 7 | Interventoria | Alcaldia de Medellin |

e Informe de las modificaciones realizadas al convenio, como: Al presente convenio no
se le han practicado modificaciones

e Las actividades corresponden a las planteadas inicialmente, no se ha tenido ningtn
cambio.

e Relacién de las ausencias temporales o definitivas y redesignaciones de supervision:
N/A

e Informe de la materializacion de riesgos y su mitigacién: N/A

e Informe de la gestion realizada de convenios de comodato: N/A

e Evaluacion al contratista, se debe incluir la imagen de SAP que incluya los criterios de
calificacion, el total de la misma y las observaciones a que haya lugar:

Nirmero de Contrato ‘":‘:é'r'.iﬂ”r’:lar.l~137'E Secretarfa 535 Surministros v Sen ] i
Objeto del Contrato Convenio de Asociacidn para desarrolar 2/ proyecta de la RED DE CREACION ESCENICA ciudad de Medelin.

7 Supanrvisores - Interventores Supervisar Temporal .~ Modificaciones 7 Informe Mejoramiento 1 Liquidacidn y
Evaluzcion del Contratista
Cricerios ‘Descripcion Calif. de' 1755 (siendo 16313 ¥ 5 alm) |
Administratizol _CONDUCTA INTERWA DEL FERSCHAL ! 5
Administrativo CMEL. DIRECTRICES MANEJC EXBEDIENWTE CONIRRCTUSL 5
Administrative CUMELIMIENIO DEL CROMOSRRME DE EJECUIISH 3
Administrative CUMPLIMIENTS SISTEMA DE ASEGURRMIENWIQ TE CALIDAD 3
Financiers ¥ contable CECRTUNIDRD ENTREGE INFOR CONILBLE T FINBNCIERS s
Juridico CIMMEL NORMAS SESUR EREVENCISN DE RIESG0S LABCRAL 5
Juridico CUMFLIMIENTC NORMBRTIVA AMBIENTAL 5
Juridico CUMELIMIENID FRGC FERSFISCALES ¥ SALARICS 5
Teonico CARLIDAD MATFRIALES ¥ SUMINISTRCS ESPECIFICACICHNES 5
Temico DEWCLUTZICN TE FRODUCICS O SERVICICOS, CRLIDRD 3
:[l’echicd _;IDONEIZJ}-D IEL BERSCHAL TLIVE s
Tecnico INICIETIVE ¥ COCFERACION MEJORA DEL SERVICIO 5
Tecnico MANEJC 50CIC BMBIENTZL TE CBRR CUMMDC SE REQUIERA 5
Tecnico CECRIUNIZED ENTREGAS PARCIALES 3
Tecnico QUEJAS CCMURIDAD O USUARIC FINAL IEL BIEN/SERVICIO K]
4 F | : | 4 ¥
ES) Kl Bl ksl
Administrative Financierc y o Juzidice Tzcaice Total % Calficacion
Ponder: 20,00 % 20,00 % 20,00 % 40,00 % ‘ 100,000

20,001 20, 00| 20,00/ 40,00

e El presente convenio no ha sido auditado, por parte de los entes de control o por de la
Secretaria de Evaluacion y Control y sus resultados.
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3. INFORME FINANCIERO Y CONTABLE:

Debe contener el detalle de:

e Relacion de la Imputacién del gasto, con informacion establecida desde el convenio:

Centro Posicion Solicitud Registro
Fondos Gestor |Presupuestal Proyecto ¢bp de Pedido | Presupuestal
110070119 | 71300000 | 23450310 160098 | 4000096980 | 45012310 | 4700052694

e Incluir la informacién de reservas o cambios presupuestales, no aplica ya que el
convenio es de la vigencia 2019.
¢ Relacion de los pagos realizados:

[ Fechade ; T i
. s No. = No. Recibo a Valor Porcentaje
No. Pedido | Vir Pedido ] Factura Conctiaél::llza Satisfaccion | Facturado saldo de Ejecucion
4700052694 | $100.680.000 N/A N/A N/A N/A $100.680.000 N/A
¢ Resumen de la ejecucién de los recursos:
Valor del Convenio $100.680.000

Adiciones

$0

Total valor del convenio mas adiciones

$100.680.000

Pagos Realizados (Acumulado) $-0-
Pago autorizado del mes de Abril 2019 $10.068.000
Porcentaje de ejecucién financiera del convenio 10%

e Relacion de la ejecucidn de los recursos entregados para administracion: N/A

e Relacion de los pagos de honorarios causados contra ejecucion de los recursos
entregados para administracion: N/A

e Relacion de las amortizaciones por anticipos de acuerdo con el plan de inversién de
anticipos y facturacién: N/A

¢ Relaciéon de los pagos anticipados. N/A

Valor amortizaciones realizadas en el periodo (Anticipos) N/A
Porcentaje de la amortizacion realizada en el periodo 0%
e Relacion de los informes de ejecucion de recursos:
e Relacion de los informes de reintegros financieros: N/A
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Valor recursos reintegrados en el periodo (Reintegros Financieros y de

. . N/A
manera acumulativa segun el caso)

4. INFORME JURIDICO:

e A lafecha del presente informe parcial de supervisién. no se han solicitado procesos
sancionatorios ni derecho de contradiccion.

e En la ejecucion del convenio no se le han interpuesto multas, sanciones, clausula
penal, declaracion de la caducidad o incumplimiento del mismo.

o Estado de las garantias del convenio:

. Cobertura de la Péliza Fecha de
Nombre o Al Tipo de Aprobacion Valor
Aseguradora N® Poliza A del A d
g mparo Desde Hasta e a’ mparado
Garantia
Calidad
ASEGURAD Cumplimiento | 09.04.2019 | 08.06.2020 | 09.04.2019 10.624.000
ORA 496-47- Pago de
SOLIDARIA [99400001 Salarios y
DE 1314 Prestaciones
COLOMBIA Sociales,
otros

Una vez evidenciado el avance técnico, administrativo, financiero y juridico sefialado en el
convenio, el suscrito Supervisor y/o Interventor autoriza el pago parcial del periodo
reportado por valor de $10.068.000, valor correspondiente al 10% del valor del convenio.
Compromiso presupuestal N°4700052694.

Atentamente,

Y

MABEL PATRICIA HERRERA MARIN
Supervisora
Secretaria de Cultura Ciudadana
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