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VAl-OU TOTAL 
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(ooirato
$ 1.686.262 ^ S 1,149,724 S 536538S 1586.263

2. LNFORMLDK ACTIV’IDAUKS RBAl.lZAPAS V AVANCEfeNCUMI'UMILNTOPELORJLIO DLLCO.N 1 KATO'
OKJI.TO OKI. CONITUTO

PRliSl’AR SERVICIOS COMO THCNICX) AUX1UAK OK l-Nl-T-RMLIUA PARA DESARKOU-AR ACITVIDADES HN KL PIjANOE SAU/D PUBLICA Dl: I^RW-NCTONKS COU-CTIVAS OE LA 
SUORKO1NTUORADA 0KSI-RV1C10S DU SALUD CENTROOkHUTTI: F..SJ/

| 2022-11-15) (tu<ta:| 2022*11*30 tKKrlariin 4d actMiladrs pant t( ptriiata:

Ol'SCUOPCiONIllU/rinSARROLLOODUL'ACIONES ESPtiClPlCAS ACmiOAimS imSAlUUH.I-AIKJiiKNIXl’KHIOlMlENr.I.'.MrUMirATOnBCAOA  oaunAFiOs MUWOTO OIVIOKNCIA

InfcirTOnjijMiynr y hater tcpuimicntoiocdimlc rcciirsos virtiialc? n Iwlnm; y nclcrrcs 
coniynliariw.twplemmumdoucciones deiVstaleciraicmocoitmniwno.ysoeifll rremc 
o to* tiifcremf* itanfiilm tn S*lod.

Pixxiar strs Acrvidos p^ra cl ilcsiurolto <tc Iji oditidwlcs en cl tnarvo del 
oxhmio vwriio «w PH) y la PSE aeias yhwamtentos wvh1

AjK^f la petition <lt »ervtdo en d PlC.priSHTiUiJido to informavion yfa 
«jpor«s> q\« jyliciicn y qw antosporwle n! olijwoy/o Activiriades 
eonlrammlss y dc naicrdo ti tiH :umm: v 1mc<mutnios.cumcniikB en cl 
vxmltirto juscfiu> u-n el ihrtdrt finsiK'kio disiritnl.

Implrmentar aecMmes dc ft>rtnlwimirtito (.•«tnmhafTOJ• swlal Orate a Ins difercnles 
Ieni5tkau cn tndutl. scgfai iiecesntodcs cn Ins IncutitLides (Kiltnccicntcs a la Sutncd. aews y Jwrtnmjcmas wch2

Entrcjin tie erunogrami ik aotii-iilndo del incs enrrcspcmdlerite y mes a cjccinar y 
awuaVmcM'nes efnrttpyndtentt.

t nrportc de cnmognima rcalirndo 
ejecutado emregn magodieo.hrwcmiir mamalmenlc <1 erniKtfitim;! ik-. iKlkiilades a dcsaimllar.J

Apoyar la# octividade* inhavnie* al ohwty del ewilfaiopum cl 
n>ej.^smiriitn cominuo de to ealidad y aipietfav defirmta* dentm dt los 
ptomv de im'iei«Kriei«o dc loi diferenlei tfuaratoira dc hab'dilackm y 
«eivditjfj«i de jervieie d« Mlmi

Implorrciwar aDeimic* de Tnilulceimicnto CiMnsinhnrii))’ soctnl franc a Ins dircraitcs 
tcni&ica* en snlud, «pLin notrautodcs em las loealidndcs pcrtcnccienies d 1a Subivd. actasy Imrramicnias web4

Uawt loetura y upn^ilaeiAti conceptual dc lincamicutos ow«<s}Kmdiwrtc ol Eirtomo 
CtiktrKlur CJonnmilarit*.

Rcalhtar toi tosiliv m eantpn de aiuctdo a b« anexos operutmn de cada 
espairiu de vida n lYin^vittc Oansmsal5 acms

keali/ar EKckmes de promoewn y prevcnriSn de la salud y de tfancumicnlo 
nmbi-.'nia! a mve)
individual, familiar y coloelivo. desde su perfd liciuai y conforms n lf*s 
oiwxos y lincumienias

kesli/jir dc anicrdo n las difetemes naividactospropuesias cn el limorno
Cuidador Oxnuniiario itondn respuestn a Ins lineamicnios cofrcspnndicnics.b ocias

kcalivir ooehtnes do piumockm \'prcYcnci6»dr la salnd y dc raneamtraiii 
ambiemal a nivol
individual, familcry eolodivo. desde *u perfii l6cnico y conforme u ilos 
anexos y lineomicniia

Realittir aoeiaih^ cto promoclfm y pievenckm a la comunhlad par mcjfim el eniomo 
lic mancraindmdaal y txilectivn dc acuerdo a Ins l.twamicntos.7 actas

Rcaliraraceioncs. ass^Tias inicgrales y tjenicas cxtramuralcs c 
intraniurales.
desde m peifil toetiico. cn dii'erer.ie* ertUBOos <k vida iwidtana y 
piwcsos tranyv-cKales. cn insiii»er«KS o entidades asipniulas. Ologaics, 
insiitucfoocs eduemivns. dcproteecidn, IPS-UPfiOs. exiahlccimiCTitoi 
comcrciales ihfmalei. unittodes de irabajo informal, cn el espacio publico, 
etc). tYmfiMmc a Ins anesns y lirwamlemos ifenions quo hagan jiartc de la 
relncidn contruetusi cr.trc la sabred eon el Fomin l-manclenvSDS 
y linccniimlos tfecnict>r° qile hflgan parte de lii rcl&c>6n Cuntraodosl efrtre to

Sc da cuniplimiento a las occloncs contmactuslcs scgDn los lincamicntns del 
limomo Cuidadw ConhintLario. lienamientos ynctns8

Reali?ar fipioptocifto enne^tuaf desde su palil tfenicoy confonnc* los 
anexIX'sarrotlar process de asisicncia tdenies a Ins difcrcnlcs procesos del 
Plan dc Inlervenonnes ColedlvaS confcimic a iu saber diiciplinar y IcCnico, 
cn funeinn de los requcftmiemos de los equipos lerriiorialcs

Sc rcaltoa partkipncldn dr lets difcrcnlcs priKcsos y asbtcnms t6cnieas rcqucrldas 
durante cl dcvarrollo dc Ins ucciones dc salad dc aeuerdo a los cquipos (crritnrbles. nctas y sopones requeridos9



c

Rcali/ar Hpf opiacidn conccpiual dcstic ,<u perHI lectiico y ctmfom>e fl !os 
ancxoiv Activar ynojificar io$ cvcnlos dc tnlcrC^ cn siludpwblica delcciados 
cn cn<U urwi dc stis mtcr\-cnciones 

y mjwxiun
metas o acl ivkiadc^ asigna<ias, con
la catidttd dc flatos (imcjirklad, oporlunidad. ccinsistcncias, CKftcthudJ y 
confonnc los nncxos y ftncamicntos tccnicos quc ha can parte dc la rclncidn 
comranciua! entre b subred

Ucalirar las corrcspondicnics canaliznctoncs o activaciones dc nnas dc neuerdo a bs 
ncccsidadcs requeridns.

10 fonmtos cf>iTcSpon(licn(c.<

KrrrtirinrpmnnrrsT

Apoyo gcsllon documental ArcWvo Central dando cumplimlcnto & !o 
csTtpulado dentm dc las 184 horns cstablccidos por contrato.

reaHrnr oportvmamcntc y con calidad Ins 
seguimiento? dc ncordc a la asignackm ,

II

Responder por cl diligcncbmremo dc los fonmtos que sc gencren. cn el 
cumpHnikrnto dc stis acetones, con la cnlidad dc dntos {imegridad. 
oponuntdad. coiuistcnclas. cxactitud) y confomw los nnexos y itocamientos 
tccnicos quc hagan parte dc la rclacidn couirnactual entre ta subred con cl 
Fondo FinancIctxKSDS

Realiwir de ntanera oportunn dc kts dtferentes pmducios r«iucridos con calkiail 
segun linc!imttmto,12 soponcs rcqticridos

Reuli/iir los accrcamicntos comunitarios e rnstitucionales quc sc rcqutcnm. 
para el dcsamdlo de las acetones de cnd«i Fspacio y/u proccso Transxwnl 
del PSPIC

Rcallzcr entrega oportuna y dc colidad dc los diferentes soportes soltcrtados para 
dar cucnta dc las activkladcs desarroUadas.

13 soportes reqtieridos

Hnlrcgn cn ftstco n prol'csional 
cncargado dc gestion dc Documental.

Partietpar cn la pLnticaciftn dc su compctencw de neuerdo ol proccso asignndi14 Ejecutar aocion dc acttvklad dc plan de mejornmiento requerkJa.

Firma dc oststcncia dc acticrdo a la 
csistcnciaParttcipar cn Jus aststcncias ticnicas conwtcndas A$istir o asistencb lecnicn de acucrdo a In snltctmdo por la Subred.IS

Rea (bar cl lisinmicnto y prcscntacion dc los soportes pant las nuditorias 
extemas quc sc gcncrcn durante y despuds dc la cjccuct6n dc las nctivfcladcs 
del Plan de Intcrvcndoncs Cokciivas

ilaecr entrega de los soportes con cnlidad y de munern oportuna oportuna de los 
productos corTCspoodicntes para las nuditorias.

16 soportes rcqucrklos

Resjjondcr oportunamentc por b infomvtc»6n rcqucrklos 
por Ins diferentes imervencinnes dc salud publico y la SOS17 Haccrcmiega dcmancra oportuna dc la infortnacidn solicitada. soportes rcqucrklos

. Responder por la caUdad. opotiimkbd y cumplhniento de las autryidaUes 
astgtUKlas

entrega cn fisico dc acuerdo a lo 
solicitndo ntetas.

Haccr entrega dc los soportes con colidad y dc mnnern oportuna oportuna y con 
calklad.18

ParticijKU cn las reunionw
yewntosa los cuaks sea osignado por In Subred y preseniar los informes 
que Ic seat* requeridos

Asistir dc mattcro punuial a las reuntoncs convocodas y rcalijar entrega dc b 
infomuicion requertdo.19 anas o informe

Responder por el achivo dc la docuiiKuiincidn geoerada, cn cl cumplimlcnto 
dc s»s sccioncs, dc acumio a b normativhlad y tnbla dc retenetdn 
documcnia

Dcsorrollo de Actn-ktadcs dentro dc los lineirnikmiosesiablecidos por la subred 
y SDS. Dcsarrollo dc nctivkUidcs cn archive central, gestion documcntal- 
Trattsfereneia.

entrega cn Hsieo de acuerdo a lo 
solicitado metas.20

Apoyo segun sc csu>b1c?c& dcacucnlo o lo solicitado por la supervisors del 
contmto.   

entrega cn fisico de acuerdo a lo 
solicitado meins,Rcaliwtr las demns obligaciones astgnadas por cl supervisor del contrato.

Las actividadcs
podn'm <?er ilesant>Jbdas cn ciiokpuera de los Espneios yh IVoecsos 
Tmnsvcrsalcs tic acuerdo a los linenmienios del Comrato PSPIC vigcnle y 
ncccsidadcs dc los scrvjcins tic
b Subred Conienidas cn el tbrmato dc ncccsidad dc personal quc Itacc parte 
integral tie) ptesente eontmto.

Sc da cunpiimienlo y pnrticipncloit a cada imn de las actividades desarrolbdas. cn 
cadn imo de los espacios y/o proecsos transwrsalcs de acuerdo n los linennilontos 
del (.ontrmo PSPIC tigcmc.

22 soportes requeiidos

trObM*rvadoncv:

Neta; lb drfxT w'tr.fiaCiual ano.ru U ecritfieacbci del jQg<i a Salud, pension y ARL. En euso dc tenet 
twrujito micsv adjucttai cl sx^xilc dc aiiliactdn al Sistmo Ocmaal 6c Seguridfld Social cn Sflhid como 
ootizame y ofrilftcttn a iJCtWK'n^ Tenicndi- cn cucnta que con b implenuntackm del IX-crtto 1273 de 
201S d iwigo dc ujjona #c hnce A* neioira venekla de Acuerdo coo bs Tedas cstablwidas en el IXtreio 
J?W)dc3f>i6.
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s
/Cuenta de cobro 001 - 2022

SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD 

CENTRO ORIENTE E.S.E.
Nit. 900.959.051-7

DEBE A:
ANYI NATALIA ALVARADO 

BONILLA
C.C. 1.030.642.594 Bogota D.C.

LA SUMA DE:

UN MILLON CIENTO CUARENTA Y NUEVE MIL SETECIENTOS V^INTICUATRO
PESOS ($1,149,724) /

For concepto de:

• Honor^Pids^por prestacion de servicios enjcumplimiento del contrato No PS 
656^022 correspondiente a l^-arsp-dl^novierribre del 2022.

OBJETO: PRESTAR SERVICIOS COMO TECNICO AUXILIAFjL DE ENFERMERIA PARA 
DESARROLLAR ACTIVIDADES EN EL PLAN DE SALUD ^MdClCA DE INTERVENCIONES 
COLECTIVAS DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE 
E.S.E

Cordialmente,

ANYI NATALIA ALVARADO BONILLA 
C.C. 1.030.642.594 Bogota D.C.
Telefono: 3142139764 Direccion: Calle 8 A BIS No. 94-23 
No. Cuenta 085-939-184 Ahorros Banco AV Villas

S'

Fecha: 30/Noviembre/2022



%FanT!S§nar

CERTIFICA QUE:

EI(La) Senor(a) ANYI NATALIA ALVARADO BONILLA identificado(a) con CC 
1030642594 se encuentra afiliado(a) a la EPS en condicion de 1° COTIZANTE.

Fecha de Activacion de 02/07/2021

XEstado de la Afiliacion: ACTIVO

COLSUBSIDIO CENTRO MEDICO SOACHA VENTURA 
TERREROS

IPS:

Categon'a: A

La presente 
QUIEN

certificacion se expide a 
, a los 15 dlas del mes

solicitud del(de la) interesado(a) en 
noviembre del 2022.

La certificacion tiene validez de un mes con respecto a la fecha de generacion.

Observaciones:

NO VALIDO PARA TRASLADO A OTRA EPS.

Cordialmente,

Fredy Alexander Caicedo Sierra 

Director Operaciones Comerciales

EPS FAMISANAR S.A.S.



porvenir
solo hay uno

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A.

En su condition de administradora del 
FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PORVENIR

NIT 800.22.4.808-8

CERTIFICA QUE:

ANYI NATALIA ALVARADO BONILLA, identificado(a) con cedilla de ciudadam'a 1.030.642.594, se encuentra 
afiliado(a) al Fondo de Pensiones Obligatorias Porvenir.

La presente certificacion se expide el 15 de Noviembre del 2022.

Cordialmente,

r
jjjj

Gerencia de Clientes

'Q'-

Tenga en cuenta:
En este momento de su vida, lo que m6s le conviene es estar en un fondo privado como Porvenir, ^por que? porque esta 

acumulando semanas, ahorrando dinero y obteniendo rendimiento.

• "
*4

©rupo
■%!

'Spd&dad Administradora da Rmsfoa dfe Pensiones y Cesantias S.A. - Nit. 800.144.331-3 Filial <Je 41
‘ *

-tm



& Banco A¥ Villas MIT: 860.035 827-5 
CRA. 13 No. 27-47 P-24 BOGOTA D.C.

Este es el certificado de tu
Cuenta de Ahorros - Cuenta Movil No. 085939184

El Banco AV Villas certifica que: Anyi Natalia Alvarado Bonilla 

identificada con el documento No. 1030642594, tiene en la oficina VENECIA AV PRINCIPAL(083) una Cuenta 

de Ahorros - Cuenta Movil No. 085939184 desde el 15 de enero de 2018.

Fecha de expedicion: 15/11/2022

a
L
I
l

iTienes preguntas? Contactanos en la Linea Audiovillas

a
Medellin: 325 6000 
Cali: 885 9595

Resto del pais: 01 8000 51 8000

Bogota: 444 1777 
Barranquilla: 330 4330 
Bucaramanga: 630 2980

Grupo
AVAL



r1" w ■"lay i5EEIDfAM' .Formulario del Registro Unico Tributario
POR UNA COLOMBIA MAS HCNEStA

i

2. Concepto 10 | 2 | Actualizaci6n

147626699394. Numero de formulario

15 7707212489984 8020) 000001476266993 9

1H.jbuz6n e!ectr6nico6. DV 12. Direcci6n seccional 
Impuestos de Bogota

5. NOmero de !dentificaci6n Tributaria (NIT)

1 03064259 4[ 8 /3X2~!
XIDENTIFICAClbN

24. Tipo de contribuyente 
Persona natural o sucesiOn iliquida

25. Tipo de documento 
2 Cedula de Ciudadanla

26. Numero de Identificacidn 27. Fecha expedicibn

1 3 1030642594 2012,07,17v>
[ Bogota.p.C.
^ nombres

Lugar de expediciOn 
COLOMBIA

28. Pals 29. Departamento 
1 6 9 Bogota D.C. 1 0 0 1

4s.
33. Primer nombre/cx\ (C

31. Primer apellido 32. Segundo apellido 
BONILLAALVARADO ANYI NATALIA

35. Razdn social

36. Nombre comercial

OBlOAglbN^XX^7
N/38. Pals 

COLOMBIA

40. Ciudad/Municipio

2 5 Soacha

39. Departamento 
16 9 Cundinamarca 7 5 4

41. Direccibn principal

^2CR6AESTE 38 66 SUR BRR SAN MATEO

[44 Tel6fcnoA1

anyinatalia12@hotmail.com42. Correo electrdnico

314213976443. Cddigo postal 9 0 0 1 5 3 2 45. Tel6fono 2

/OX~> /v</^XSJFICACl6N
Acth;tL'ad^cdii6mica\Xv Ocupacldn

Xoad .s£cun

46. C6digo 47. Fecha inicfo actividad 48. ^^*edt^iici^KCTbidad
[8 6 9 2||2 0 1 3,0 3,1 6| I (C fX \

Actividad principal Otras activldades 52. Numero 
establecimientos51. Cddigo2150. C6digo

V^XX^P^i'^65. Calldades y Atributos

1 2 3 4 5 6 7 /S-AX>0 11 12 13

|2 0| I 1 I I I AXI^I I I I I
14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26

53. C6digo 
20- Obtencion NIT

y^^Ob’igados aduaneros Exportadores

81 5 6 9 102 7
2 356. Tipo Servicio 155. Forma

54. Cddigo 57. Modo
15 16 17 1811 13 14 19 2012

58. CPC

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la Inscripcldn en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendrd vlgencla indefinlda y en consecuencia no se exlgira su renovacldn
Para uso exclusive de la DIAN

0 NO □ 2021 -06-02/11 : 37:43260. No. de Folios: 61. Fecha59. Anexos SI

Sin perjuicio de las veriftcaciones que la DIAN realice. 
Firma autorizada:

La informacibn suministrada a travbs del formulario oftcial de inscripcibn, actualizacibn, suspensibn 
y cancelacibn del Registro Onico Tributario (RUT), deberb ser exacta y veraz: en caso de constatar 
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantarbn los procedimientos administrativos 
sancionatorios o de suspensibn, segiin e! caso.
Par^grafodel articulo 1.6.1.2.20 del Decreto 1625 de 2016 
Firma del solicitante: BONILLA CASTRO MARIA LUDIVIA984. Nombre

Analista II985. Cargo

Fecha generacibn documento PDF: 02-06-2021 11:38:12AM

mailto:anyinatalia12@hotmail.com

