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Av. 5 #12-62  Of. 305 Edificio Colseguros.www.acopinds.org, Tel. (097) 5831435 – 318 651 6714 
San José de Cúcuta – Norte de Santander – Colombia  

 

San José de Cúcuta, 01 de diciembre de 2022 
 
 
ASUNTO: CARTA PARA SUBSANAR LAS OBSERVACIONES PRESENTADAS 
 
Presentaremos las subsanaciones a las observaciones realizadas a la propuesta, Programa de 
Compras Públicas a la Agricultura Familiar en Norte de Santander en los siguientes 
componentes: 
 
1. Equipo de trabajo 
2. Experiencia 
3. Indicadores financieros 
 
 
 
 
 
 
 
 

  
______________________________ 
ANA LUCILA JAIMES SANABRIA       
DIRETORA EJECUTIVA ACOPI NDS 
3156167863 
Directorproyectosacopinds7@gmail.com 
 
 
 
 
 
 
 
 

http://www.acopinds.org/
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Av. 5 #12-62  Of. 305 Edificio Colseguros.www.acopinds.org, Tel. (097) 5831435 – 318 651 6714 
San José de Cúcuta – Norte de Santander – Colombia  

 

San José de Cúcuta, 01 de diciembre de 2022 
 
ASUNTO: CARTA PARA SUBSANAR LAS OBSERVACIONES EQUIPO DE TRABAJO 
 
 

 
 
Anexamos hojas de vida con respectivos soportes. 

COMPONENTE PERFIL EXPERIENCIA VACANTE NOMBRE Y APELLIDOS CEDULATELEFONO
TITULO 

OBTENIDO
UNIVERSIDAD AÑO 

TARJETA 

PROFESIONAL
EXPERIENCIA TIEMPO

Director del 

programa

Profesional en 

Ciencia 

Administrativas, 

Económicas, 

contables y/o 

jurídicas,  con 

formación 

especializada en 

alta gerencia.

con experiencia mínima de 5 

años en la coordinación y/o 

supervisión de proyectos 

productivos, en temas 

administrativos, operativos y 

financieros.

1

Ana Lucila jaimes Sanabria 60.375.753318 6516714

1. Administradora 

de empresa.                    

2. Esp. En alta 

Gerencia.

1. UFPS .                                 

2.  UNILIBRE.                                 

1. 2006.                 

2. 2013            
T.P 35347

1. Administradora 

Enziquimicos (25/02/1999-

12/08/2006).                                        

2. Administradora Garnica 

Useche ( 01/10/2006-

22/01/2010).                                   

3. Secretaria General 

indenorte. ( 25/01/2010-

12/01/2012).                                   

4. Directora Administrativa 

y financiera Metrovivienda 

(2/08/2012-30/04/2015.              

5. Directora Ejecutiva 

ACOPI NDS ( 01/05/2015- 

Actualmente). mas de 9 años 

Abogado

Profesional en 

derecho,administrac

ion o afines

 con experiencia mínima de 5 

años, en la elaboración de 

contratos, y demás asuntos 

jurídicos.

1

Gloria Patria Castellanos Ramirez 51.935.838317 4234503 Abogada UNILIBRE 2005 T.P 122492

1. GRUPO LEGALITE (2008-

ACTUALMENTE).                           

2. Sayco (1 años).                          

3. ACOPI ( ACTUALMENTE) mas de 9 años 

Contador

Profesional 

Contaduria , 

administracion o 

afines.

 con experiencia mínima de 5 

años, con experiencia en la 

elaboración de procesos 

contables, proyeccion y revision 

de estados contables.

1

Mary Ruth Castellanos Ramirez 52.181.548317 6472953 Contador UNILIBRE 2003 101262-T

1. Grupo Legalite.                       

2.C.I.COMERCIAL SM & CIA 

LTDA.                                                 

3.SEMCO LTDA. mas de 9 años 

JOSE FERNANDO SANCHEZ 

ESCANDON 16.226.061.

Adminisrador de 

empresa

universidad 

libre 1994

1. Confamdi                            

2. SENA 5 AÑOS

Marylin yessenia galavis angel 1.090.494.314 contadora publica UFPS 2021

1. auxiliar contable de 

optica cientifica            2. 

auxiliar contable en ACOPI           

3. auxiliar administrativo y 

de gerencia en 

MR.BOWLING ventura 

plaza               4. auxiliar 

contable atalaya 1 Group 

security 4 años

Francy Yoleima Gomez Lopez 37.197.848

licenciada edu. 

Basica enfasis 

naturales y edu. 

Ambiental

Instituto 

Superior de 

Educacion 

Rural de 

Pamplona 2012

1.Docente sac de colombia 

y coporacion siglo XXI.                   

2.Docente Corporacion paz 

y futuro.                                              

3.Corporacion ser humano.      

4.alcaldia y idenorte.                  

5.Profresional de campo 

Compra Publica 

Agricultores ( acopi) 7 años y 2 meses

mayra alejandra zuleta camacho 1.093.771.438

profesional en 

comercio 

internacional UFPS 2017 1. ACOPI NDS 5 AÑOS

4

con experiencia de seis (6) 

meses en responsabilidades 

iguales o similares a las del 

cargo.

Profesional o 

tecnólogo en 

Ciencias 

Económicas, 

Administrativas o 

Contables.

Enlaces por provincia

http://www.acopinds.org/


  Ana Lucila Jaimes Sanabria  
 
 

7-02-2022 
  

Condominio la Estancia Club House Casa 8 
(318) 651 67 14 
analucilajaimes1031@gmail.com 

C.C. 60.375.753 de Cúcuta 
Casada 

 
 
 
 
 

 
O B J E T I V O S 

Desempeñarme en cargos del Nivel Directivo de las compañías que 

requieran de Liderazgo en la dirección de sus equipos de Trabajo, en 

donde pueda desarrollar mi capacidad y responsabilidad, y poner en 

práctica toda mi experiencia Comercial y Financiera, aplicando para 

ello los procesos de organización, planeación, seguimiento y control. 

 
 

F O R M A C I Ó N A C A D É M I C A 

UNIVERSIDAD LIBRE 

2013 

Especialista en Alta Gerencia 

 
 

UNIVERSIDAD FRANCISCO DE PAULA SANTANDER 

2006 

Administradora de Empresas 

 
 

COLEGIO SAN IGNACIO DE LOYOL A 

1994 

Bachiller Académico 

mailto:analucilajaimes1031@gmail.com
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E X P E R I E N C I A 

 
DIRECTORA EJECUTIVA 

ACOPI Norte de Santander 

01/05/ 2015 – actualmente 

A mi cargo se encuentra la Representación Legal de la 

Asociación, gestioné y coordiné diez (10) proyectos, para el 

beneficio de más de 1000 empresarios en el departamento, en 

los que sobresalen proyectos de tecnologías de la información y 

la comunicación, fortalecimiento productivo y agrícola di 

cumplimiento a todas las metas presupuestales trazadas 

durante estos cuatro años y obtuve el permanente 

reconocimiento y apoyo de los empresarios representados en 

la junta directiva seccional. 

 
DIRECTORA ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA 

Metrovivienda Cúcuta – Empresa Industrial y Comercial del Estado 

02/08/ 2012 – 30/04/2015 

A mi cargo se encuentra la Coordinación de tres áreas: el área 

Contable y Financiera, el área de Personal y el área Comercial. 

En el área Contable y Financiera es mi responsabilidad la coordinación 

de la presentación de la Imagen fiel del Patrimonio de la Empresa 

mediante presentaciones periódicas ante la Junta Directiva de los 

resultados obtenidos, de las proyecciones planteadas y de los 

diferentes escenarios posibles según las estrategias utilizadas; para 

ello llevo un permanente seguimiento al proceso presupuestal y 

documental de la empresa. 

En el área de Personal compuesto por 60 empleados, es mi 

responsabilidad el desarrollo de las políticas de capital humano, de 

manera que se mantenga un excelente clima laboral que permita que 

cada uno de los miembros del equipo de trabajo se sientan augusto 

en su puesto de trabajo y por ende estos aporten los mejores 

resultados posibles a la empresa, pudiendo cumplir con el programa 

de objetivos trazado al inicio del año. 

En el área Comercial la empresa tiene dos objetivos fundamentales, 

por un lado, incentivar la ejecución de nuevos proyectos de 

construcción de Vivienda en la ciudad a las diferentes empresas 

constructoras locales o foráneas y por otro lado, apoyar a estos 

empresarios en promoción y comercialización de los proyectos, de 

manera que cada proyecto que se realice sea un éxito y por ende 

deseen realizar nuevos proyectos para la ciudad. 
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SECRETARÍA GENERAL 

Instituto Departamental de Deportes de Norte de 

Santander 

25/01/ 2010 – 12/ 01/ 2012 

A mi cargo se encontraba la Coordinación General de todas las 

actividades de la Entidad. Resaltando la labor en la administración de 

Personal de 198 empleados en todo el Departamento y la 

elaboración de eventos; en el primer caso mantuve un alto 

compromiso por parte del equipo de trabajo, y en el segundo caso 

realice múltiples eventos durante este periodo incluyendo el proceso 

de planeación y comercialización del evento de manera que pudiera 

ser financieramente viable hasta su ejecución, dentro de mis 

importantes logros en esta entidad fue la gestión para la consecución y 

financiación de los Juegos Nacionales que se realizaron en el 

Departamento. 

 
 

ADMINISTRADORA 

Garnica Useche-Ingeniería Civil 

01/10/ 2006 – 22/ 01/ 2010 

A mi cargo se encontraba la Coordinación General de todas las 

actividades de los Proyectos del Ingeniero, Ejecución de Proyectos, 

Administración Financiera del Proyecto, Administración del Personal 

de los Proyectos. 

 
 

ADMINISTRADORA 

Enziquimicos 

25/02 / 1999 – 12/ 08/ 2006 

A mi cargo se encontraba la Coordinación General de todas las 

actividades de Producción y Comercialización de la Empresa. 

Realización de Compras de Materia Prima, Control Financiero del 

Proceso de Producción, Administración del Personal, Gestión de 

Cartera y Cobranzas. 
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R E F E R E N C I A S P E R S O N A L E S 

 

MARIANELA CHAVEZ PABON 

Gerente 

Banco ITAU Cúcuta 

Cel: 318 4152342 

 

JUAN CARLOS VILLAMIZAR 

Gerente 

Suministros Santanderes 

Cel: 321 2418388 

 
CLAUDIA JANNETH PARRA BERMUDEZ 

Jefe de Zona sucursal Norte de Santander y 

Arauca Banco Davivienda 

Cel: 315-3823268-314-2956523 
 

JORGE LEAL CASTRO 

Gerente 

ENZIQUIMICOS 

Cel: 321 4686200 

 

REFERENCIAS FAMILIARES 

ANNY OJEDA CAMARGO 

Fisioterapeuta 

Cel: 3143176860 

 

SANDRA GARNICA USECHE 

Docente 

Cel: 3132636531 

 
 
 
 

ANA LUCILA JAIMES SANABRIA 
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ANEXOS 
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DATOS PERSONALES 

 
GLORIA PATRICIA CASTELLANOS RAMIREZ 

51.935.838 DE BOGOTA 

Calle 2 No.1E-67 Edificio Ceiba Real Apto. 401 

3174234503 -5886939 

 
 

ESTUDIOS 

 
ABOGADO – UNIVERSIDAD LIBRE SEC. CUCUTA 

 

 
EXPERIENCIA LABORAL 

 
 

SERVITEC INGENERISO S.A.S. Manejo de Personal, Elaboración de Contratos, 

vinculación Arl, Fondo de Pensiones, Salud, Caja de Compensación Familiar, 

elaboración de Planillas de Seguridad social Mensual, Liquidaciones. 

CENTRO AUTORMIVILISTICO EDUCAR SAS. Manejo de Personal, Elaboración 

de Contratos, vinculación Arl, Fondo de Pensiones, Salud, Caja de Compensación 

Familiar, elaboración de Planillas de Seguridad social Mensual, Liquidaciones. 

BK INGENIERIA S.AS. Manejo de Personal, Elaboración de Contratos, 

vinculación Arl, Fondo de Pensiones, Salud, Caja de Compensación Familiar, 

elaboración de Planillas de Seguridad social Mensual, Liquidaciones. 

CENTRO AUTOMIVILISTICO AUTOCLUB S.AS. Manejo de Personal, 

Elaboración de Contratos, vinculación Arl, Fondo de Pensiones, Salud, Caja de 

Compensación Familiar, elaboración de Planillas de Seguridad social Mensual, 

Liquidaciones. 



 

MAQUINAS Y MAS SAS. Manejo de Personal, Elaboración de Contratos, 

vinculación Arl, Fondo de Pensiones, Salud, Caja de Compensación Familiar, 

elaboración de Planillas de Seguridad social Mensual, Liquidaciones. 

 

 
COMERCIALIZADORA ANFA LTDA. Manejo de Personal, Elaboración de 

Contratos, vinculación Arl, Fondo de Pensiones, Salud, Caja de Compensación 

Familiar, elaboración de Planillas de Seguridad social Mensual, Liquidaciones. 

HYPE COMPANY SAS. Manejo de Personal, Elaboración de Contratos, 

vinculación Arl, Fondo de Pensiones, Salud, Caja de Compensación Familiar, 

elaboración de Planillas de Seguridad social Mensual, Liquidaciones. 

 

 
EXPORT TROQUELES SAS. Manejo de Personal, Elaboración de Contratos, 

vinculación Arl, Fondo de Pensiones, Salud, Caja de Compensación Familiar, 

elaboración de Planillas de Seguridad social Mensual, Liquidaciones. 

ORAL LIFE S.A.S. Manejo de Personal, Elaboración de Contratos, vinculación Arl, 

Fondo de Pensiones, Salud, Caja de Compensación Familiar, elaboración de 

Planillas de Seguridad social Mensual, Liquidaciones. 

VALORAMOS PEREIRA SAS. Manejo de Personal, Elaboración de Contratos, 

vinculación Arl, Fondo de Pensiones, Salud, Caja de Compensación Familiar, 

elaboración de Planillas de Seguridad social Mensual, Liquidaciones. 

 
ENTIDAD ACOPI NORTE DE SANTANDER 
GARGO ABOGADA 

 ACTUALMENTE 

ENTIDAD GRUPO LEGALITE SAS 
GARGO DIRECTOR EJECUTIVO 

 DOS AÑOS Y 10 MESES 

ENTIDAD SAYCO 
CARGO ABOGADA EXTERNA 

 UN AÑO 

 
ENTIDAD 

 
GRUPO LEGALITE S.A.S 

CARGO DIRECTORA DEPARTAMENTO 
 JURIDICO 



 3 AÑOS 

 
ENTIDAD 

 
UNIVERSIDAD DEL NORTE 

CARGO COORDINADORA 
 PROYECTO ARCHIVO 
 RECUPERACION MEMORIA 
 HISTORICA JUDICIAL 
 PALACIO DE JUSTICIA 
 BUCARAMANGA 

TIEMPO 9 MESES 

 
ENTIDAD 

 
UNIVERSIDAD DEL NORTE 

CARGO COORDINADORA 
 PROYECTO ARCHIVO 
 RECUPERACION MEMORIA 
 HISTORICA JUDICIAL 
 PALACIO DE JUSTICIA 

TIEMPO 9 MESES 

 
ENTIDAD 

 
UNIVERSIDAD DEL NORTE 

CARGO ABOGADA 

 PROCESO DE 
SISTEMATIZACION 

 JUSTICIA XXI 
 PALACIO DE JUSTICIA 

TIEMPO 6 MESES 
ENTIDAD TRANSITO MUNICIPAL 
CARGO SECRETARIA 

TIEMPO 

 
 
 

4. REFERENCIAS 
PERSONALES 

ONCE MESES 

 
 

MONICA MILENA SUAREZ 
OVALLES 

 
 

ABOGADA 

 301-2075848 
NESTOR RAUL CAICEDO ABOGADO ESPECIALIZADO 



 3124781564 

 
5. REFERENCIAS 
FAMILIARES 

 

 
TERESA RAMIREZ 
MORENO 

 
316-6131747 

 PROFESORA 

 
ROXANA CORMANE 
CASTELLANOS 

 
3013847295 

 CONTRALORIA GENERAL DE LA NACION 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 



 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 



 



DIANA PATRICIA HERRERA BURGOS

 

 
 
DATOS PERSONALES
 
 
NOMBRES  
 
 
APELLIDOS  
 
 
LUGAR DE NACIMIENTO
 
 
FECHA DE NACIMIENTO
 
 
CEDULA DE CIUDADANÍA
 
 
ESTADO CIVIL 
 
 
DIRECCIÓN DE RESIDENCIA
 
 
TELÉFONO  
 
 
ESTUDIOS REALIZADOS
 

 
 
 

HERRERA BURGOS 

 
  

DATOS PERSONALES 

: MARY RUTH 

:  CASTELLANOS RAMIREZ

LUGAR DE NACIMIENTO : BOGOTA 

FECHA DE NACIMIENTO : 23 DE ABRIL DE 1972 

CEDULA DE CIUDADANÍA : 52.181.548  DE BOGOTA 

: CASADA 

DIRECCIÓN DE RESIDENCIA  : Calle 3 No. 1-52  Apto 401 Colsag

: 5752983  

ESTUDIOS REALIZADOS 

CASTELLANOS RAMIREZ 

DE BOGOTA   

401 Colsag 



DIANA PATRICIA HERRERA BURGOS 

EDUCACIÓN SECUNDARIA   :      COLEGIO LICEO ROCELY. 
    BOGOTA. 
 
 
                                       
 

UNIVERSITARIOS  : CONTADOR PÚBLICO 
                                                 UNIVERSIDAD LIBRE DE COLOMBIA 

    CUCUTA 
 
OTROS  : SEMINARIO ACTUALIZACION TRIBUTARIA                              
    2002 

    SEMINARIO PROCESO DE LIQUIDACION 
DE SOCIEDADES COMERCIALES. 

   SEMARIO REFORMA TRIBUTARIA LEY 
633/2000. 

   SEMINARIO I.C.A Y RETENCION EN 
I.C.A/2000. 

   SEMINARIO REFORMA TRIBUTARIA LEY 
788 DE 2002.     

    INGLES TECNICO (120 HORAS) 
     
     
  
 
 
EXPERIENCIA  LABORAL 

 

 

        PERFIL PROFESIONAL 

 

ALTA RESPONSABILIDAD EN EL DESARROLLO DE TAREAS LABORALES Y 

PERSONALES A PARTIR DE METAS Y COMPROMISOS ESTABLECIDOS POR LA ALTA 

GERENCIA, COMPETENCIA PARA LA COMUNICACIÓN, LIDERAZGO; EXPERIENCIA EN 

EL ÁREA CONTABLE, ADMINISTRATIVA Y SERVICIO AL CLIENTE. 

 



DIANA PATRICIA HERRERA BURGOS 

GRUPO LEGALITE S.A.S. 

ENERO 01 DE 2008 A LA FECHA 

TELEFONOS: 5752983 

CARGO: CONTADOR PÚBLICO 

FUNCIONES: TODO LO RELACIONADO CON EL AREA CONTABLE. 

 

C.I.COMERCIAL SM & CIA LTDA 

MAYO 04 DE 2000 A OCTUBRE 

2005  

TELÉFONOS: 5781616 

CARGO: CONTADOR PÚBLICO 

FUNCIONES: TODO LO RELACIONADO CON EL AREA CONTABLE. 

 

SEMCO LTDA 

1996 -  1998 

CARGO: AUXILIAR CONTABLE. 

 

FUNCIONES: CONTABILIZACION DE COMPROBANTES DE EGRERO, ELABORACION 

DE FACTURACION, ELABORACION DE CONCILIACIONES BANCARIAS, MANEJO DE 

INVENTARIOS. 

 

 

 

  



DIANA PATRICIA HERRERA BURGOS 

 
REFERENCIAS PERSONALES 

 

 
 
       CESAR ABREO MENDEZ. 
      Abogado. 
                                                      TEL. 3158760299.    
 
                                                        ING RICARDO BERMUDEZ 
  Ingeniero Industrial 
                                                      TEL. 3153728760 
 
REFERENCIAS FAMILIARES 

 

 
 
          

JAIRO H. PULECIO FRANCO 
TEL: 3176568551 
SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL 
ALCALDIA DE CUCUTA 
 
 
 
CRISTIAN CASTELLANOS RAMIREZ. 

      Abogado. 
                                                      TEL. 5752983 – 3176472960  
  
 
 
 
 

   
----------------------------------------- 

MARY RUTH CASTELLANOS RAMIREZMARY RUTH CASTELLANOS RAMIREZMARY RUTH CASTELLANOS RAMIREZMARY RUTH CASTELLANOS RAMIREZ    
C.C. 52.181.548 DE BOGOTA  
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MARYLIN YESSENIA GALAVIS 
ANGEL 

Calle 14 # 6ª-57 San Luis · 3132619035 
Marylinyesseniaga@ufps.edu.co 

 

 

Soy recién graduada de la carrera Profesional Contaduría Pública, estoy en la capacidad de 
desempeñar cargos administrativos, contables y financieros, por ello aspiro a fortalecer los 
conocimientos adquiridos durante mi formación profesional desempeñando cargos en las diferentes 
áreas de la Contabilidad, adicional a lo anterior, me encuentro realizando el trámite de la tarjeta 
profesional. 

 
Por lo tanto, agradezco de la manera más respetuosa la oportunidad de presentar mi hoja de vida. 

 
 

EXPERIENCIA 
 

OCTUBRE 2020 - MAYO 2021 

AUXILIAR CONTABLE, OPTICA CIENTIFICA Y CIA LTDA 
Registro y digitación en Software TNS de las operaciones diarias de ingreso, compras y gastos. 
Manejo de Contabilidad por centro de Costos. 
Responsable de facturación y cobro de cartera. 
Conciliación de las cuentas de Bancos, Cajas, Clientes, Proveedores e inventarios. 
Liquidación y pago de nómina, aportes a la Salud. 

mailto:Marylinyesseniaga@ufps.edu.co


 

 

DICIEMBRE 2016 – AGOSTO 2019 

AUXILIAR CONTABLE, ACOPI NORTE DE SANTANDER 
Subdirectora Financiera, encargada de supervisar los recursos adquiridos para la ejecución de 
proyectos sociales, empresariales y educativos con el Gobierno Nacional. 
Registro y digitación en Software TNS de las operaciones diarias de ingreso, compras y gastos. 
Responsable de facturación y cobro de cartera. 
Conciliación de las cuentas de Bancos, Cajas, Clientes, Proveedores e inventarios. 
Liquidación y pago de nómina, aportes a la Salud. 
Actividades de Tesorería (Encargada del flujo de efectivo). 

 
ABRIL 2015 – NOVIEMBRE 2016 

AUXILIAR ADMINISTRATIVO Y DE GERENCIA, MR.BOWLING VENTURA PLAZA 
Responsable de facturación y cobro de cartera. 
Responsable de los cierres y cuadres de caja. 
Manejo de efectivo. 
Control y seguimiento a las compras e inventarios. 
Liquidación y pago de nómina, aportes a la Salud. 

 
ENERO 2015 – MAYO 2015 

AUXILIAR CONTABLE, ATALAYA 1 GROUP SECURITY 
Registro y digitación en Software TNS de las operaciones diarias de ingreso, compras y gastos. 
Responsable de facturación y cobro de cartera. 
Conciliación de las cuentas de Bancos, Cajas, Clientes, Proveedores e inventarios. 
Liquidación y pago de nómina, aportes a la Salud. 



2 
 

EDUCACIÓN 
 

CURSANDO-2021 

TECNICA EN INGLES B2, JAMESTOWN ENGLISH CENTER 
 

MAYO 2021 

CONTADORA PUBLICA, UNIVERSIDAD FRANCISCO DE PAULA SANTANDER 

OCTUBRE 2018 

ANALISIS FINANCIERO, SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE-SENA 
 

SEPTIEMBRE 2018 

ENGLISH DOT WORKS 1, SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE-SENA 
 

FEBRERO 2015 

SALUD ACUPACIONAL-SST, SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE-SENA 
 

OCTUBRE 2014 

INTERACCION EN INGLES 1, SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE-SENA 
 

DICIEMBRE 2011 

BACHILLER TECNICO EN GESTION ADMINISTRATIVA, INST.EDU.COLEGIO 
CARLOS PEREZ ESCALANTE. 

 
APTITUDES Y HABILIDADES 

 

• Creativa 

• Liderazgo 

• Organización 

• Iniciativa 

• Empatía 

• Hábil para las ventas. 

• Excelente relación y atención con terceros. 

• Honesta e integra. 

• Actitud positiva y buen sentido del humor. 

• Comunicación asertiva. 
• Manejo de herramientas Ofimáticas. 

 
ACTIVIDADES 

Actualmente, me encuentro realizando una técnica en Ingles, con el cual espero fortalecer y mejorar 
mis conocimientos en un segundo idioma. Suelo dedicar mi tiempo libre en actividades artísticas como 
pintar y dibujar con diferentes materiales. 

 
Por otra parte, tengo conocimientos básicos para realizar análisis de indicadores financieros y 
estadísticos, se me facilita el manejo de herramientas ofimáticas y contables. 

 
Además, quisiera mencionar que he desempeñado cargos en áreas laborales como auxiliar de mesa 
y bar, cajera, servicio al cliente y auxiliar de cuentas. Tengo conocimiento en la ejecución y manejo 
de recursos con proyectos de estado, conozco la industria manufacturera, la producción de prendas 
de dotación. 
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MAYRA ALEJANDRA ZULETA CAMACHO 

28 años 

Profesional en Comercio Internacional 

Calle 1 Av. 7 No 7-16, Alto Pamplonita, San José de Cúcuta 

3156167863 

alejandrazuletacamacho@gmail.com 

 

 

 

PERFIL PROFESIONAL 

Mi principal objetivo es ser un gestor integral, capaz de analizar, proyectar, tomar 

decisiones, formular y diagnosticar con habilidades comerciales a las entidades donde me 

desempeñe, con un alto grado de calidad, responsabilidad y dinamismo. 

 
 

ESTUDIOS REALIZADOS 

Secundaria Bachiller Técnico en Gestión Contable y financiera 

Institución Educativa colegio Club de leones 

2010 

Curso Mercaderista Impulsador Cajero 

Fenalco 

2011 

Profesional Comercio Internacional 

Universidad Francisco de Paula Santander 

Facultad de ciencias empresariales 

2017 

Diplomado Mentor empresarial- Fabrica de Productividad 

Mercadeo y Ventas 

Universidad de Bogotá Jorge Tadeo Lozano 

2019 

mailto:alejandrazuletacamacho@gmail.com


 

EXPERIENCIA LABORAL 

ACOPI NDS 

Auxiliar administrativo/ Coordinadora de proyectos 

Fecha de inicio: 16/02/2013- Laboro actualmente 

Funciones: Apoyo técnico en proyectos, elaboración de proyectos de estudio e 

investigación, apoyo técnico y logístico, Auxiliar administrativa. 

Contrato Gobernación de Norte de Santander – ACOPI NDS: 

(04/03/2021- Actualmente) 

aunar esfuerzo y recursos administrativos técnicos y financieros entre la gobernación del 

departamento norte de Santander y la asociación colombiana de pequeñas y medianas 

empresas regional Cúcuta- norte de Santander acopi regional norte de Santander , para la 

implementación de un programa que propone la intervención apoyo y acompañamiento 

de hasta cien (100) emprendedores del departamento norte de Santander para el 

desarrollo de sus emprendimientos mediante una metodología que permite encontrar 

oportunidad de crecimiento identificar una estrategia para el aprovechamiento de dichas 

oportunidades y apoyar su implementación. 

Contrato FUNDEIN CARIBE – ACOPI NDS: 

(28/07/2021- 31/12/2021) 

llevar a cabo un espacio para atender las necesidades de desarrollo empresarial de las 

MiPyME afiliadas y no afiliadas al Gremio con capacitaciones que se ajusten a las 

necesidades del empresario fomentando su crecimiento, impulsando la competitividad y 

la innovación, trabajo que se viene desarrollando en alianza con entidades públicas y 

privadas enfocadas en formalizar, desarrollar y fortalecer las MiPyME. 

Contrato Gobernación de Norte de Santander – ACOPI NDS: 

(24/09/2020- 30/12/2020) 

“AUNAR ESFUERZOS Y RECURSOS ADMINISTRATIVOS, TECNICOS Y FINANCIEROS CON UNA 

ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO, PARA EL DESARROLLO   DEL PROGRAMA “ APOYO A LA 

IMPLEMENTACION DE PROYECTOS PRODUCTIVOS Y DESARROLLO AGROPECUARIO EN EL 

DEPARTAMENTO NORTE DE SANTANDER”, en su componente de apoyo a los pequeños 

productores de los diferentes municipios del departamento norte de Santander en la 

comercialización de sus productos sobre ofertados y protección de la población vulnerable 

con ocasión de la pandemia generada por el covid-19. 

Contrato Gobernación de Norte de Santander – ACOPI NDS: 

(09/09/2020- 09/10/2020) 

“AUNAR ESFUERZOS Y RECURSOS ADMINISTRATIVOS, TECNICOS Y FINANCIEROS ENTRE LA 

GOBERNACIN DEL DEPARTAMENTO NORTE DE SANTANDER Y LA ASOCIACION COLOMBIANA 

DE PEQUEÑAS Y MEDIANAS EMPRESAS REGIONAL CUCUTA-NORTE DE SANTANDER” ACOPI 

REGIONAL NDS”, para el desarrollo de estrategias encaminadas a la superación de la crisis 



 

que atraviesan los distintos sectores empresariales de la región provocada por la pandemia 

del COVID-19. 

Contrato de Cofinanciación Fiducoldex – ACOPI NDS: 

(13/07/2018- 13/07/2019) 

“TRANSFORMACION  DE  UNIDADES  DE  DESARROLLO  EMPRESARIAL  EN  CENTROS  TIC  DE 

DESARROLLO EMPRESARIAL” transformar la unidad de desarrollo empresarial ACOPI NORTE 

DE SANTANDER en un centro TIC de desarrollo empresarial (CDTE), que promueve la mejora 

de la productividad de las micro, pequeñas y medianas empresas ( MiPyME) ubicadas en 

la regio del nororiente colombiano, mediante el acompañamiento y monitoreo para que 

las MiPyME, usuarias finales diagnostiquen, estandaricen y digitalicen sus proceso a través 

de la apropiación de soluciones informáticas que impacten en su crecimiento. 

Contrato de Cofinanciación Fiducoldex – ACOPI NDS: 

(13/07/2017- 13/07/2018) 

“HACIA  LA  REVITALIZACION  DE  LA  RED  DE  TIENDAS  DE  LA  POBLACON  VICTIMA  DEL 

DESPLAZAMIENTO MINIMARKET 2X3” llevar a cabo un proceso de rediseño de la red de 

tiendas de población víctima de desplazamiento forzado creadas en el programa 

“Minimarket 2x3” y la creación de nuevas unidades productivas, mediante un modelo de 

marca social; atendiendo como mínimo a Medellín y área metropolitana, Bucaramanga y 

área metropolitana, Barranquilla y área metropolitana y Valledupar, Curumani o Codazzi. 

Contrato de Cofinanciación Fiducoldex – ACOPI NDS: 

(28/03/2017- 28/03/2018) 

“FORTALECIMIENTO  DE  MIPYMES DEL SECTOR LACTEO EN EL  CESAR”  fortalecimiento  de 

nueve (9) empresas MiPyME del sector lácteo en el departamento del cesar, mediante la 

ejecución de un proyecto orientado a minimizar sus brechas identificadas en términos de 

procesos, productos y mercado para la producción y comercialización de queso costeño, 

incrementando su productividad, a través de un esquema de intervención que comprende 

los componentes de procesos y capacidades, productos y mercado. 

Contrato de Cofinanciación Fiducoldex – ACOPI NDS: 

(05/10/2016- 05/10/2017) 

“MINIMERCADOS, HACIA UNA RECONVERSION SOCIO LABORAL EN LA ZONA DE FRONTERA 

DE NORTE DE SANTANDER” Llevar acabo la reconversión socio laboral de 100 usuarios finales, 

pimpineros ubicados en el departamento de Norte de Santander, a Través de la 

conformación de 25 unidades productivas mini mercados, mediante un modelo de marca 

social que potencie las capacidades empresariales de los usuarios finales y sostenibilidad 

del modelo en el largo plazo. 



 

REFERENCIAS LABORALES 

JOSÉ JULIÁN CACUA 

Grupo Legalite S.A.S 

Representante Legal 

321 3550552 

 
KEILA TORO 

Corporación Zona Franca Cúcuta 

Gerente Recursos Humanos 

320 8460544 

 
 

REFERENCIAS FAMILIARES 

LUDYS CAMACHO URIELES 
Docente 

3113394375 

 

CARLOS ALBERTO OVALLES ANGARITA 
Diseñador Grafico 

3102488805 

 
 

REFERENCIAL PERSONALES 

YURLY XILENY ISIDRO CHINCHILLA 

Abogada 

320 3699709 

 

KENDY JURADO 

ING. INDUSTRIAL 

315 5792350 

 

 

 
 

MAYRA ALEJANDRA ZULETA CAMACHO 

CC 1.093.771.438 De Los Patios 



 

 



 

 



 

 



 

 



 

 



 

 

 



 

 



 

 



 

 



 

 



 

 



 

 



 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 



 

 



 

2 FORMACIÓN ACADÉMICA 

FORMATO ÚNICO 

HOJA DE VIDA 
Persona Natural 

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998) 

 
ENTIDAD RECEPTORA 

 
 
 
 

 
 

APELLIDO 

GOMEZ 
SEGUNDO APELLIDO ( O DE CASADA ) 

LOPEZ 
NOMBRES 

FRANCY YOLEIMA 

DOCUMENTO DE IDENTIFICACIÓN SEXO NACIONALIDAD PAÍS 

C.C X  C.E   PAS      No.  37.197.848  
 

F X M  COL. X EXTRANJERO COLOMBIA 

LIBRETA MILITAR 

PRIMERA CLASE          SEGUNDA CLASE  

 
 

NÚMERO 

 
 

   

 
 

D.M    

 
FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO 

 
DIRECCIÓN DE CORRESPONDENCIA 

FECHA DÍA 19 MES   0 7  AÑO 1 9 7 9 CLL 2 # 3-35 BARRIO LAS FLORES  

DEPTO N DE S  PAÍS COLOMBIA  DEPTO  N DE S  

MUNICIPIO RAGONVALIA  MUNICIPIO RAGONVALIA  
 

PAIS COLOMBIA 
TELÉFONO 3108531116 EMAIL franyogolo@gmail.com 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
IDIOMA 

 
LO HABLA 

 
LO LEE 

 
LO ESCRIBE 

R B MB R B MB R B MB 

          

          

1 

1 DATOS PERSONALES 

 
EDUCACIÓN BÁSICA Y MEDIA 

MARQUE CON UNA X EL ÚLTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 1o. A 6o. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 6o. A 11o. DE 

EDUCACIÓN BÁSICA SECUNDARIA Y MEDIA ) 

EDUCACIÓN BÁSICA TÍTULO OBTENIDO: BASICA SECUNDARIA 

PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO 

1o.   2o.   3o.   4o.   5o.   6o.   7o.   8o.   9o. 10 X11 MES 1 2 AÑO   1 9 9 6 

 
EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO) 

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLÓGICO, EN MODALIDAD ACADÉMICA ESCRIBA: 

TC (TÉCNICA), TL (TECNOLÓGICA), TE (TECNOLÓGICA ESPECIALIZADA), UN (UNIVERSITARIA), 

ES (ESPECIALIZACIÓN), MG (MAESTRÍA O MAGISTER), DOC (DOCTORADO O PHD), 

RELACIONE AL FRENTE EL NÚMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (SI ÉSTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY ). 

MODALIDAD 

ACADÉMICA 

No.SEMESTRES 

APROBADOS 

GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS 

O TÍTULO OBTENIDO 

TERMINACIÓN No. DE TARJETA 

PROFESIONAL SI NO MES AÑO 

UN 10 X 
 

LICENCIADA EDU.BASICA ENFASISEN CIENCIAS 08 2 0 1 2 
 

    
NATURALESY EDU.AMBIENTAL 

      

TC 2 X 
 

TECNICO EN SISTEMAS 06 2 0 1 7 
 

           

           

 

ESPECÍFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPAÑOL   QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB) 

 

mailto:franyogolo@gmail.com


NOTA:   SI REQUIERE ADICIONAR MAS EXPERIENCIA LABORAL, IMPRIMA NUEVAMENTE ESTA HOJA .  

3 EXPERIENCIA LABORAL 

FORMATO ÚNICO 

HOJA DE VIDA 
Persona Natural 

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998) 

 
 

 

 

 
 

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLÓGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL. 

EMPLEO ACTUAL O CONTRATO VIGENTE 

EMPRESA O ENTIDAD 

CORPORACION SOCIAL Y EDUCATIVA SIGLO XXI 

PÚBLICA 

X 

PRIVADA PAÍS 

COLOMBIA 

DEPARTAMENTO 

NORTE DE SANTANDER 

MUNICIPIO 

CUCUTA 

CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD 

corporacion21infancia@hotmail.es 

TELÉFONOS 

5718670 

FECHA DE INGRESO 

DÍA 0 1 MES 1 2 AÑO 2 0 2 0 

FECHA DE RETIRO 

DÍA 3 1 MES 1 2 AÑO 2 0 2 0 

CARGO O CONTRATO ACTUAL 

AGENTE EDUCATIVO 
DEPENDENCIA 

RAGONVALIA 
DIRECCIÓN 

RAGONVALIA 

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR 

EMPRESA O ENTIDAD 

SAC DE COLOMBIA 

PÚBLICA 

X 

PRIVADA PAÍS 

COLOMBIA 

DEPARTAMENTO 

SANTANDER 

MUNICIPIO 

GIRON 

CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD 

talentohumano@sacdecolombia.com 

TELÉFONOS 

6915981 

FECHA DE INGRESO 

DÍA 24 MES 09 AÑO 2020 

FECHA DE RETIRO 

DÍA  3 0 MES 1 1AÑO 2 0 2 0 

DOCENTE 
CARGO O CONTRATO 

RAGONVALIA 
DEPENDENCIA 

RAGONVALIA 
DIRECCIÓN: 

 

EMPLEO O CONTRAT 
 

EMPRESCAOOREPNOTIRDAADCION  SOCIAL  Y EDUCATIVA   SIGLO  XXI 

O ANTERIOR 

PÚBLICAX 

 

PRIVADA 
 
PAÍSCOLOMBIA 

DEPARTAMEN
N
TO

ORTE DE SANTANDER 
 

MUNICIPIO 
CUCUTA

 
 

CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD 

corporacion21infancia@hotmail.es 

TELÉFONOS 
5718670

 
 

2  4 
FECHA  D

0
E I

1
NGRESO 

2019
 

DÍA    143
FECHA  DE 

1
RE

2
TIRO  

2 0 1 9
 

MES AÑO 

CARGO O CONTRATO 

AGENTE EDUCATIVO 
DEPENDENCIA 

RAGONVALIA 
DIRECCIÓN 

RAGONVALIA 

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR 

EMPRESA O ENTIDAD 

CORPORACION SOCIAL Y EDUCATIVA SIGLO XXI 

PÚBLICA 

X 

PRIVADA PAÍS 

COLOMBIA 

DEPARTAMENTO 

NORTE DE SANTANDER 
MUNICIPIO 

CUCUTA 
CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD 

corporacion21infancia@hotmail.es 

TELÉFONOS 

5718670 
FECHA DE INGRESO 

DÍA 24 MES 01 AÑO 2018 

FECHA DE RETIRO 

DÍA 30 MES 11 AÑO 2018 

CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCIÓN 

DOCENTE RAGONVALIA RAGONVALIA 

mailto:corporacion21infancia@hotmail.es
mailto:corporacion21infancia@hotmail.es
mailto:corporacion21infancia@hotmail.es


NOTA:   SI REQUIERE ADICIONAR MAS EXPERIENCIA LABORAL, IMPRIMA NUEVAMENTE ESTA HOJA .  

3 EXPERIENCIA LABORAL 

FORMATO ÚNICO 

HOJA DE VIDA 
Persona Natural 

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998) 

 
 

 

 

 
 

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLÓGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL. 

EMPLEO ACTUAL O CONTRATO VIGENTE 

EMPRESA O ENTIDAD 

CORPORACION EDUCATIVA PAZ Y FUTURO 

PÚBLICA 

X 

PRIVADA PAÍS 

COLOMBIA 

DEPARTAMENTO 

N DE S 

MUNICIPIO 

CUCUTA 

CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD 

corporacionpazyfuturo@hotmail.com 

TELÉFONOS FECHA DE INGRESO 

DÍA 15 MES 01 AÑO 2017 

FECHA DE RETIRO 

DÍA 15 MES 12 AÑO 2017 

CARGO O CONTRATO ACTUAL 

AUXILIAR PEDAGOGICO 
DEPENDENCIA 

RAGONVALIA 
DIRECCIÓN 

RAGONVALIA 

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR 

EMPRESA O ENTIDAD 

CORPORACION EDUCATIVA PAZ Y FUTURO 

PÚBLICA 

X 

PRIVADA PAÍS 

COLOMBIA 

DEPARTAMENTO 

NORTE DE SANTANDER 

MUNICIPIO 

CUCUTA 

CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD 

corporacionpazyfuturo@hotmail.com 

TELÉFONOS FECHA DE INGRESO 

DÍA 0 1 MES 02 AÑO 2016 

FECHA DE RETIRO 

DÍA 15 MES 12 AÑO 2016 

CARGO  OACUONXTRIALTOIAR  PEDAGOGICO 
 

DEPENDENCIA RAGONVALIA DIRECCIÓN RAGONVALIA 

 

EMPLEO O CONTRAT 
 

EMPRESA O ENTCIDOARDPORACION  EDUCATIVA   PAZ Y FUTURO 

O ANTERIOR 

PÚBLICA X 

 

PRIVADA 
 
PAÍS COLOMBIA 

 

DEPARTAMENTO 

NORTE DE SANTANDER 

 

MUNICIPIO 

CUCUTA 

 

CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD 

corporacionpazyfuturo@hotmail.com 

 

TELÉFONOS 

 

12  
FECHA  D

1
E 
1
INGRESO     

2015
 

DÍA 30
FECHA  DE

1
R
2
ETIRO  

2015
 

CARGO O CONTRATO 

AUXILIAR PEDAGOGICO 
DEPENDENCIA 

RAGONVALIA 
DIRECCIÓN 

RAGONVALIA 

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR 

EMPRESA O ENTIDAD 

CORPORACION PROYECTO SER HUMANO 

PÚBLICA 

X 

PRIVADA PAÍS 

COLOMBIA 

DEPARTAMENTO 

NORTE DE SANTANDER 
MUNICIPIO 

CUCUTA 
CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD 

corporacionproyectoserhumano@gmail.com 

TELÉFONOS 

5892140 
FECHA DE INGRESO 

DÍA 15 MES 06 AÑO 2 0 1 5 

FECHA DE RETIRO 

DÍA 15 12 2 0 1 5 

CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCIÓN 

TUTOR Y/O FACILITADOR I.E.COLEGIO NSTRA SRA MERDED CLL4 ENTRE AV 2 Y 3 B. HUMILDAD 

mailto:corporacionpazyfuturo@hotmail.com
mailto:corporacionpazyfuturo@hotmail.com
mailto:corporacionpazyfuturo@hotmail.com
mailto:corporacionproyectoserhumano@gmail.com


 

3 EXPERIENCIA LABORAL 

FORMATO ÚNICO 

HOJA DE VIDA 
Persona Natural 

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998) 

 
 

 

 

 
 

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLÓGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL. 

EMPLEO ACTUAL O CONTRATO VIGENTE 

EMPRESA O ENTIDAD 

CORPORACION PROYECTO SER HUMANO 

PÚBLICA 

X 

PRIVADA PAÍS 

COLOMBIA 

DEPARTAMENTO 

NORTE DE SANTANDER 

MUNICIPIO 

CUCUTA 

CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD 

corporacionproyectoserhumano@gmail.com 

TELÉFONOS 

5892140 

FECHA DE INGRESO 

DÍA   18 MES 07 AÑO 2014 

FECHA DE RETIRO 

DÍA 11 MES 12 AÑO 2014 

CARGO O CONTRATO ACTUAL 

TUTOR Y/O FACILITADOR 

DEPENDENCIA 

I.E.COLEGIO NSTRA SRA MERCED 

DIRECCIÓN 

CLL4 ENTRE AV2 Y B.HUMILDAD 

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR 

EMPRESA O ENTIDAD 

INDENORTE 

PÚBLICA 

X 

PRIVADA PAÍS 

COLOMBIA 

DEPARTAMENTO 

NORTE DE SANTANDER 

MUNICIPIO 

CUCUTA 

CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD 

direcciongral@indenorte.gov.co 

TELÉFONOS 

5746184 

FECHA DE INGRESO 

DÍA   03 MES 08 AÑO 2 0 1 3 

FECHA DE RETIRO 

DÍA 30 MES 12 AÑO 2013 

MONITOR 
CARGO O CONTRATO 

RAGONVA LIA 
DEPENDENCIA 

RAGONVA LIA 
DIRECCIÓN 

 

EMPLEO O CONTRAT 
 

EMPRESA O ENTIDAD ALCALDIA  MUNICIPAL 

O ANTERIOR 

PÚBLICA X 

 

PRIVADA 
 

PAÍS COLOMBIA 

 

DEPARTAMENTO 

NORTE DE SANTANDER 

 

MUNICIPIO 

RAGONVA LIA 

 

CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD 

alcaldíargonvalia-nortedesantander.gov.co 

 
TEL

5
É
8
FO
6

N
9
O
0
S
47

 
 

01 
FECHA  D

0
E
2
INGRESO     

2006
 

DÍA    31 
FECHA  DE 

1
R
2
ETIRO  

2006
 

CARGO O CONTRATO 

ASISTENCIAS DE ESTUDIANTES 

DEPENDENCIA 

HOGAR JUVENIL 

DIRECCIÓN 

CLL6# 2-32 B. EL CENTRO 

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR 

EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA PRIVADA PAÍS 

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD 

TELÉFONOS FECHA DE INGRESO 

DÍA MES AÑO 

FECHA DE RETIRO 

DÍA 

CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCIÓN 

   

mailto:corporacionproyectoserhumano@gmail.com
mailto:direcciongral@indenorte.gov.co


 

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NÚMERO DE AÑOS Y MESES. 

5 FIRMA DEL SERVIDOR PÚBLICO O CONTRATISTA 

4 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA 

 
 

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI NO X ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOM- 

PATIBILIDAD DEL ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PÚBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTA- 

CIÓN DE SERVICIOS CON LA ADMINISTRACIÓN PÚBLICA. 

 
PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO ÚNICO DE HOJA DE VIDA, SON 

VERACES, (ARTÍCULO 5o. DE LA LEY 190/95). 

 
 
 
 
 
 
 

 
FIRMA DEL SERVIDOR PÚBLICO O CONTRATISTA 

6 OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

CERTIFICO QUE LA INFORMACIÓN AQUÍ SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE ALOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO SOPORTE. 
 
 
 
 

 
NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS 

 

 
LINEA GRATUITA DE ATENCIÓN AL CLIENTE No. 018000917770 PÁGINA W EB: www.dafp.gov.co 

FORMATO ÚNICO 

HOJA DE VIDA 
Persona Natural 

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998) 

 

 
 

 
 

OCUPACIÓN 

TIEMPO DE EXPERIENCIA 

AÑOS MESES 

 
SAC DE COLOMBIA Y CORP. SIGLO XXI 

 
3 

 
CORPORACION PAZ Y FUTURO Y CORP. SIGLO XXI 

4 
 

CORPORACION SER HUMANO 1 
 

 
ALCALDIA Y INDENORTE 

1 2 

 
 
 
 

 

 
 
 

http://www.dafp.gov.co/
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PERFIL OCUPACIONAL 

LOGROS ALCANZADOS EN LA TRAYECTORIA LABORAL 

FORMACIÓN ACADÉMICA 

 
 

JOSE FERNANDO SANCHEZ ESCANDON 

CC 16226061 - Fecha de nacimiento 02/01/1972 

CRA 3C NORTE-20A-40 - Cartago - Valle del Cauca 

Celular : 3148639120 - Celular Alterno : No registrado 

josejose75@hotmail.com 

Certificado de Residencia No Cargado - Certificado de Residencia No Validado 
 

ADMINISTRADOR DE EMPRESAS,CONFERENCISTA, CONSULTOR EMPRESARIAL,EXPERIENCIA PROFESIONAL EN 

LA REALIZACIÓN DE TALLERES EMPRESARIALES, ASESORAMIENTO DE EMPRESAS EN TRANSFORMACION 

DIGITAL, DIRECCION DE NEGOCIOS DIGITALES Y FORMULACIÓN DE PLANES DE NEGOCIO. EXPERIENCIA 

PEDAGÓGICA EN INSTITUCIONES DE EDUCACIÓN SUPERIOR. COACH CERTIFICADO. 

 

 

 

 

 

 

 

DESTACÁNDOSE POR SU CONOCIMIENTO, EXPERIENCIA Y COMPROMISO EN DIVERSOS PROYECTOS COMO 

FORMADOR, COACH , CONFERENCISTA Y CONSULTOR EMPRESARIAL. 

 

 

 

 

 

 

Universidad Libre 

Especialización en Gerencia Financiera con énfasis Internacional 

Graduado 

Fecha último periodo cursado: 03/06/1998 

Universidad Libre 

Administración de Empresas 

Graduado 

Fecha último periodo cursado: 

 

 

 

29/03/1996 

mailto:josejose75@hotmail.com
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Liceo Cartago 

Bachiller Académico 

Graduado 

Fecha último periodo cursado: 

 

 

 
 

15/06/1990 
 

Universidad Escuela de Administración y Finanzas y Tecnologías -EAFIT- 

Maestría en Administración 

En curso 

 

 
Universidad Escuela de Administración y Finanzas y Tecnologías -EAFIT- 

Especialización en Administración 

Graduado 

Fecha último periodo cursado: 04/03/2014 

 

 

UNIVERSITAT AUTONOMA DE BARCELONA 

 
BIG DATA: EL IMPACTO DE LOS DATOS MASIVOS EN LA SOCIEDAD ACTUAL 

 

Terminado 

Fecha último periodo cursado: 

Intensidad horaria: 7 Hora(s) 

 
02/12/2020 

 

CORPORACIÓN UNIVERSITARIA DE CATALUÑA 

 
GESTIÓN DE PROYECTOS 

 

Terminado 

Fecha último periodo cursado: 

Intensidad horaria: 40 Hora(s) 

 
30/08/2020 
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CORPORACIÓN UNIVERSITARIA DE CATALUÑA 

 
LIDER COACH MAGA 

 

Terminado 

Fecha último periodo cursado: 

Intensidad horaria: 100 Hora(s) 

 
17/08/2020 

 

POLITECNICO SUPERIOR DE COLOMBIA 

 
DIPLOMADO EN PROGRAMACIÓN NEUROLINGUISTICA (PNL) 

 

Terminado 

Fecha último periodo cursado: 

Intensidad horaria: 120 Hora(s) 

 
10/07/2020 

 

CORPORACIÓN UNIVERSITARIA DE CATALUÑA 

 
LIDERAZGO Y COACHING EMPRESARIAL 

 

Terminado 

Fecha último periodo cursado: 

Intensidad horaria: 40 Hora(s) 

 
05/07/2020 

 

CORPORACIÓN UNIVERSITARIA DE CATALUÑA 

 
PROGRAMACIÓN NEUROLINGÜÍSTICA 

 

Terminado 

Fecha último periodo cursado: 

Intensidad horaria: 40 Hora(s) 

 
17/06/2020 
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POLITECNICO SUPERIOR DE COLOMBIA 

 
DIPLOMADO EN COACHING PARA EL LIDERAZGO 

 

Terminado 

Fecha último periodo cursado: 

Intensidad horaria: 120 Hora(s) 

 
22/05/2020 

 

ACADEMIA MATCH - ACCA (MIAMI ,FL) 

 
CERTIFICACION INTERNACIONAL EN COACHING MENTAL & MENTORING EN FUTBOL DE ALTO RENDIMIENTO 

 
Terminado 

Fecha último periodo cursado: 

 
25/01/2020 

Intensidad horaria: 150 Hora(s) 
 

PLATZI 
 

COMMUNITY MANGER 
 

Terminado 

Fecha último periodo cursado: 

 

11/04/2019 

Intensidad horaria: 40 Hora(s) 
 

PLATZI 
 

FACEBOOK ADS 
 

Terminado 

Fecha último periodo cursado: 

 

25/03/2019 

Intensidad horaria: 11 Hora(s)  
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PLATZI 

 
CONTENT MARKETING 

 

Terminado 

Fecha último periodo cursado: 

Intensidad horaria: 23 Hora(s) 

 

PLATZI 

 
19/03/2019 

 

DISING THINKING CON MIND GARAGE 

 
Terminado 

Fecha último periodo cursado: 

 
07/03/2019 

Intensidad horaria: 40 Hora(s) 
 

PLATZI 
 

BUSINESS MODEL CANVAS 
 

Terminado 

Fecha último periodo cursado: 

 

05/03/2019 

Intensidad horaria: 40 Hora(s) 
 

PLATZI 
 

MARCA PERSONAL 
 

Terminado 

Fecha último periodo cursado: 

 

13/11/2018 

Intensidad horaria: 40 Hora(s)  
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Sena 

 
Formador en aspectos técnicos y pedagógicos en la plataforma Moodle 

 

Terminado 

Fecha último periodo cursado: 

Intensidad horaria: 40 Hora(s) 

 

Sena 

 
13/04/2011 

 

Diplomado en Elaboraciòn de Proyectos y Gestiòn de Cooperaciòn Internacional (96 Horas). 

 

Terminado 

Fecha último periodo cursado: 

Intensidad horaria: 96 Hora(s) 

 

Universidad ICESI 

Gerencia de Exportaciones 

Terminado 

Fecha último periodo cursado: 

Intensidad horaria: 152 Hora(s) 

 

ICONTEC 

 
02/10/2010 

 

 

 

 

 

 
 

02/12/2006 

 

IMPLEMENTACIÓN Y GESTIÓN DE LA CALIDAD ISO 9000:2000 

 

Terminado 

Fecha último periodo cursado: 

Intensidad horaria: 136 Hora(s) 

 
06/06/2003 

 

 

 
EXPERIENCIA LABORAL 



- Suministrar orientación a los estudiantes sobre alternativas de carrera u oficio 

- Evaluar el trabajo del estudiante, preparando, aplicando y calificando pruebes de verificación del 

aprendizaje. 

- Participar en comités técnicos de diseño curricular, presupuesto, requisitos de ingreso y certificación. 

- Planificar sesiones de aprendizaje, demostraciones prácticas, talleres, seminarios y trabajo en equipo. 

- Diseñar programas curriculares y preparar material didactico para el aprendizaje. 
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GCH, GRUPO ASESOR 

Consultor empresarial 

- Formular proyectos de acuerdo con estrategias de gestión y procesos administrativos. 

- IMPARTIR CONFERENCIAS MOTIVACIONALES Y/O TALLERES VIVENCIALES. 

CELEBRAR SESIONES DE COACHING. 

DESARROLLAR PROCESOS CONSULTORÍA EN DIRECCIÓN DE NEGOCIOS DIGITALES, TRANSFORMACIÓN 

DIGITAL 

ORIENTAR FORMACIÓN VIRTUAL Y/O PRESENCIAL. 

Fecha inicio: 02/02/2015 - Actualmente 

Experiencia: 89.16 meses 

 
CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR COMFANDI VALLE DEL CAUCA 

Asesor empresas 

- Analizar y asesorar sobre métodos y organización administrativa de un establecimiento o empresa tanto 

del sector público como privado. 

Fecha inicio: 27/05/2008 - Fecha fin: 10/09/2018 

Experiencia: 123.45 meses 

 
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA 

Instructor formación para el trabajo 

- Participar en comités técnicos de diseño curricular, presupuesto, requisitos de ingreso y certificación. 

- Planificar sesiones de aprendizaje, demostraciones prácticas, talleres, seminarios y trabajo en equipo. 

- Diseñar programas curriculares y preparar material didactico para el aprendizaje. 

- Evaluar el trabajo del estudiante, preparando, aplicando y calificando pruebes de verificación del 

aprendizaje. 

- Suministrar orientación a los estudiantes sobre alternativas de carrera u oficio 

Fecha inicio: 21/01/2013 - Fecha fin: 16/12/2013 

Experiencia: 10.84 meses 

 
SENA - CENTRO DE TECNOLOGÍAS AGROINDUSTRIALES 

Instructor ventas y mercadeo 



Instructor emprendimiento empresarial 

- Suministrar orientación a los estudiantes sobre alternativas de carrera u oficio 

- Evaluar el trabajo del estudiante, preparando, aplicando y calificando pruebes de verificación del 

aprendizaje. 

- Participar en comités técnicos de diseño curricular, presupuesto, requisitos de ingreso y certificación. 

- Planificar sesiones de aprendizaje, demostraciones prácticas, talleres, seminarios y trabajo en equipo. 

- Diseñar programas curriculares y preparar material didactico para el aprendizaje. 
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- Instructor Lider Tecnologia en direccion de ventas 

Fecha inicio: 13/10/2012 - Fecha fin: 12/12/2012 

Experiencia: 1.97 meses 

 
SENA - CENTRO DE TECNOLOGÍAS AGROINDUSTRIALES 

Instructor formulación y evaluación de proyectos 

- Suministrar orientación a los estudiantes sobre alternativas de carrera u oficio 

- Evaluar el trabajo del estudiante, preparando, aplicando y calificando pruebes de verificación del 

aprendizaje. 

- Participar en comités técnicos de diseño curricular, presupuesto, requisitos de ingreso y certificación. 

- Planificar sesiones de aprendizaje, demostraciones prácticas, talleres, seminarios y trabajo en equipo. 

- Diseñar programas curriculares y preparar material didactico para el aprendizaje. 

- Instructor Lider Programa de Formulaciòn de Proyectos. 

Fecha inicio: 12/07/2012 - Fecha fin: 12/10/2012 

Experiencia: 3.00 meses 

 
SENA - CENTRO DE TECNOLOGÍAS AGROINDUSTRIALES 

Instructor ventas y mercadeo 

- Suministrar orientación a los estudiantes sobre alternativas de carrera u oficio 

- Evaluar el trabajo del estudiante, preparando, aplicando y calificando pruebes de verificación del 

aprendizaje. 

- Participar en comités técnicos de diseño curricular, presupuesto, requisitos de ingreso y certificación. 

- Planificar sesiones de aprendizaje, demostraciones prácticas, talleres, seminarios y trabajo en equipo. 

- Diseñar programas curriculares y preparar material didactico para el aprendizaje. 

- Instructor Lider Tecnologia en Direccion de Ventas. 

Fecha inicio: 26/01/2012 - Fecha fin: 30/06/2012 

Experiencia: 5.13 meses 

 
SENA VALLE - CENTRO DE TECNOLOGIAS AGROINDUSTRI 



Instructor emprendimiento empresarial 

- Suministrar orientación a los estudiantes sobre alternativas de carrera u oficio 

- Evaluar el trabajo del estudiante, preparando, aplicando y calificando pruebes de verificación del 

aprendizaje. 

- Participar en comités técnicos de diseño curricular, presupuesto, requisitos de ingreso y certificación. 

- Planificar sesiones de aprendizaje, demostraciones prácticas, talleres, seminarios y trabajo en equipo. 

- Diseñar programas curriculares y preparar material didactico para el aprendizaje. 
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Fecha inicio: 14/07/2011 - Fecha fin: 16/12/2011 

Experiencia: 5.06 meses 

 
SENA VALLE- CENTRO DE TECNOLOGIAS AGROINDUSTRIALES CARTAGO 

Instructor emprendimiento empresarial 

- Suministrar orientación a los estudiantes sobre alternativas de carrera u oficio 

- Evaluar el trabajo del estudiante, preparando, aplicando y calificando pruebes de verificación del 

aprendizaje. 

- Participar en comités técnicos de diseño curricular, presupuesto, requisitos de ingreso y certificación. 

- Planificar sesiones de aprendizaje, demostraciones prácticas, talleres, seminarios y trabajo en equipo. 

- Diseñar programas curriculares y preparar material didactico para el aprendizaje. 

Fecha inicio: 01/02/2011 - Fecha fin: 30/06/2011 

Experiencia: 4.94 meses 

 
SENA - DIRECCIÓN REGIONAL SENA VALLE 

Asesor empresas 

- Determinar e implementar estrategias de mercado de acuerdo con la situación de la organización y 

procesos administrativos. 

- Planear y ejecutar reformas a métodos, sistemas, procedimientos, programas y operaciones de las áreas 

de la organización de acuerdo con estrategias de gestión y procesos administrativos. 

- Coordinar procesos de atención a clientes de acuerdo con estrategias de gestión y procesos 

administrativos. 

- Analizar y asesorar sobre métodos y organización administrativa de un establecimiento o empresa tanto 

del sector público como privado. 

- 'La prestación de servicios personales de un profesional, para adelantar las acciones que permitan la 

creación y el fortalecimiento de las empresas a través del fondo emprender, promover y direccionar las 

unidades productivas de jóvenes rurales y desplazados, y fortalecer las PYMES con intervenció 

Fecha inicio: 01/02/2010 - Fecha fin: 30/10/2010 

Experiencia: 8.94 meses 

 
SENA VALLE - CENTRO DE TECNOLOGIAS AGROINDUSTRIALES CARTAGO 
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Fecha inicio: 13/02/2008 - Fecha fin: 13/10/2008 

Experiencia: 8.00 meses 

 
SENA VALLE - CENTRO DE TECNOLOGIAS AGROINDUSTRIALES CARTAGO 

Instructor emprendimiento empresarial 

- Suministrar orientación a los estudiantes sobre alternativas de carrera u oficio 

- Evaluar el trabajo del estudiante, preparando, aplicando y calificando pruebes de verificación del 

aprendizaje. 

- Participar en comités técnicos de diseño curricular, presupuesto, requisitos de ingreso y certificación. 

- Planificar sesiones de aprendizaje, demostraciones prácticas, talleres, seminarios y trabajo en equipo. 

- Diseñar programas curriculares y preparar material didactico para el aprendizaje. 

Fecha inicio: 03/11/2007 - Fecha fin: 31/12/2007 

Experiencia: 1.90 meses 

 
SENA VALLE - CENTRO DE LA CONTRUCCION - CALI 

Instructor emprendimiento empresarial 

- Suministrar orientación a los estudiantes sobre alternativas de carrera u oficio 

- Evaluar el trabajo del estudiante, preparando, aplicando y calificando pruebes de verificación del 

aprendizaje. 

- Participar en comités técnicos de diseño curricular, presupuesto, requisitos de ingreso y certificación. 

- Planificar sesiones de aprendizaje, demostraciones prácticas, talleres, seminarios y trabajo en equipo. 

- Diseñar programas curriculares y preparar material didactico para el aprendizaje. 

Fecha inicio: 01/07/2007 - Fecha fin: 31/12/2007 

Experiencia: 5.97 meses 

 
SENA VALLE - CENTRO DE TECNOLOGIAS AGROINDUSTRIALES CARTAGO 

Instructor emprendimiento empresarial 

- Suministrar orientación a los estudiantes sobre alternativas de carrera u oficio 

- Evaluar el trabajo del estudiante, preparando, aplicando y calificando pruebes de verificación del 

aprendizaje. 

- Participar en comités técnicos de diseño curricular, presupuesto, requisitos de ingreso y certificación. 

- Planificar sesiones de aprendizaje, demostraciones prácticas, talleres, seminarios y trabajo en equipo. 

- Diseñar programas curriculares y preparar material didactico para el aprendizaje. 

Fecha inicio: 17/05/2007 - Fecha fin: 17/09/2007 

Experiencia: 4.00 meses 
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SENA VALLE - CENTRO DE LA CONTRUCCION - CALI 

Instructor emprendimiento empresarial 

- Suministrar orientación a los estudiantes sobre alternativas de carrera u oficio 

- Evaluar el trabajo del estudiante, preparando, aplicando y calificando pruebes de verificación del 

aprendizaje. 

- Participar en comités técnicos de diseño curricular, presupuesto, requisitos de ingreso y certificación. 

- Planificar sesiones de aprendizaje, demostraciones prácticas, talleres, seminarios y trabajo en equipo. 

- Diseñar programas curriculares y preparar material didactico para el aprendizaje. 

Fecha inicio: 01/02/2007 - Fecha fin: 31/03/2007 

Experiencia: 1.97 meses 

 
SENA VALLE - CENTRO DE LA CONTRUCCION - CALI 

Instructor emprendimiento empresarial 

- Suministrar orientación a los estudiantes sobre alternativas de carrera u oficio 

- Evaluar el trabajo del estudiante, preparando, aplicando y calificando pruebes de verificación del 

aprendizaje. 

- Participar en comités técnicos de diseño curricular, presupuesto, requisitos de ingreso y certificación. 

- Planificar sesiones de aprendizaje, demostraciones prácticas, talleres, seminarios y trabajo en equipo. 

- Diseñar programas curriculares y preparar material didactico para el aprendizaje. 

Fecha inicio: 01/02/2006 - Fecha fin: 30/09/2006 

Experiencia: 7.94 meses 

 
SENA VALLE - CENTRO DE LA CONTRUCCION - CALI 

Instructor emprendimiento empresarial 

- Suministrar orientación a los estudiantes sobre alternativas de carrera u oficio 

- Evaluar el trabajo del estudiante, preparando, aplicando y calificando pruebes de verificación del 

aprendizaje. 

- Participar en comités técnicos de diseño curricular, presupuesto, requisitos de ingreso y certificación. 

- Planificar sesiones de aprendizaje, demostraciones prácticas, talleres, seminarios y trabajo en equipo. 

- Diseñar programas curriculares y preparar material didactico para el aprendizaje. 

Fecha inicio: 01/09/2005 - Fecha fin: 31/12/2005 

Experiencia: 3.97 meses 
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LICENCIA DE CONDUCCIÓN 

 
 

UNIVERSIDAD DEL VALLE SEDE CARTAGO 

Profesor educación superior economía 

- Preparar y conducir sesiones de aprendizaje, clases, seminarios, talleres y/o prácticas de laboratorio y de 

campo. 

- Orientar y/o facilitar una o mas materias a estudiantes de pregrado y postgrado, en modalidad presencial, 

semipresencial, virtual o distancia 

- Dirigir investigaciones y obtener sus productos para publicaciones en libros o revistas indizadas o no 

indizadas 

- PROFESOR DE LA ASIGNATURA: 

 

Teoria de la organización y la gestión II (3 grupos) 

Fecha inicio: 01/09/1997 - Fecha fin: 31/01/1998 

Experiencia: 4.97 meses 

 

 

Categoría B1: Automóviles, motocarros, camperos, camionetas, vehículos cuatrimotor y microbuses. 
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