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PS 4767 2022 ( C.D.P. No.: PLAN DE INTERVENCIONES COLECTTVAS - PSPICNo. CONTRATO-OPS: 243
ENTORNO CU1DADOR COMUNITARIO
SAN JOSE OBRERO

Nombre del Contratista: [ LAURA NATALIA ARENAS MUNOZ ] C.C. [ 1.033.803287 ] da: | BOGOTA O.C.
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CONTIATS'[TO

PRESTAR SERV1CIOS COMO GESTOR COMUNITARIO PARA DESARROLLAR ACTIV1DADES EN EL PLAN DE SALUD PUBUCA DE INTERVENCIONES COLECTIVAS DE LA SUBREDINTEGRADADE SERVICIOS DE SALUD CENTRO 
ORIENTE E.S.E.

2022-11-30Doido: 2022-11-01 I Hasta:RelaciOn de activMade* para el periodo:

amMOOMa MUClFICAl ACTMBUDM D«MIII»0UJ>»O« 1«. rHOCO I U D« CAPA
ORURACt6N

PARTICIPAClON EN REUNIONES DEL ENTORNO CUIDADOR COMUNITARIO.
REAUZADAS DESDE LA COORDINAClON Y DESDE LA ESTRATEGIA DE GESTlON 
DELCUIDADO COMUNITARIO.

(Laa •aVadNula) PROWJTO OIVBINCIA

PRESTAR SUS SERVICIOS PARA EL DESARROLLO DE LAS ACT1VIDADES DEL PLAN DE 
INTERVENCIONES COLECTIVAS EN EL DISTRITO CAPITAL.1 ACTAS.

APOYAR LA PRESTAClON DE SERVICIOS EN EL PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS, 
PRESENTANDO LA INFORMAClON Y/O SOPORTES QUE SOUCITEN Y QUE CORRESPONDE A LAS 
ACTMDADES, METAS Y PRODUCTOS CONFORMS A LOS ANEXOS Y UNEAMIENTOS TECNICOS 
QUE HAGAN PARTE DE LA RELAClON CONTRAACTUAL ENTRE LA SUBRED CON EL FONDO 
FINANCIERO-SDS

REAUZAClON DE ACTTVIDADES DE ACUERDO AL PLAN OE ACClON POR EQUIPO 
DONDE SE INCLUYAN BARRIOS ABORDADOS Y PERFILES CONTRATADOS PARA 
EL DESARROLLO DEL PRODUCTO.

PLAN DE ACClON Y SEGUIMIENTO.a

SE PRESENTA CRONOGRAMA POR MEDIO MAGNETIC© DEL MES. CRONOGRAMA EN FlSICOa PRESENTAR MENSUALMENTE EL CRONOGRAMA DE ACTMDADES A DESARROLLAR.

APOYAR LAS ACTMDADES INHERENTES AL OBJETO DEL CONTRATO PARA EL MEJORAMIENTO 
CONTINUO DE CAUDAD Y AQUELLAS DEFINIDAS DENTRO DE LOS PLANES DE MEJORAMIENTO 
DE LOS DIFERENTES ESTANDARES DE HABIUTAClON Y ACREDITACION DE SERVICIOS DE 
SALUD.

SE REAUZO APOYO A LAS ACTMDADES QUE ESTAN SUJETAS AL OBJETO 
CONTRACTUAL4 ACTAS.

REAUZAR APROPIACI0N CONCEPTUAL DESDE SU PERFIL TECNICO Y CONFORMS A LOS
ANEXOS Y UNEAMIENTOS TECNICOS QUE HAGAN PARTE DE LA RELAClON CONTRAACTUAL 
ENTRE LA SUBRED CON EL FONDO FINANQSRO-S0S.

REAUZAR APROPIAClON CONCEPTUAL DE UNEAMIENTOSf ACTAS.

ACTAS DE RECORRIDO, 
INSTRUMENTO DE 
CARACTERIZAClON, REGISTRO 
FOTOGRAFICO Y MATRICES EN EL 
DRIVE.

REAUZAR ACCIONES, ASESORIAS INTEGRALES Y TECNICAS EXTRAMURALES E INTRAMURALES 
A LA POBLAClON ASIGNADA A NIVEL INDMDUAL, FAMILIAR Y COLECTIVO, DESDE SU PERFIL 
OPERATTVO, Y CONFORMS A LOS ANEXOS Y UNEAMIENTOS TECNICOS QUE HAGAN PARTE DE 
LA RELAClON CONTRAACTUAL ENTRE LA SUBRED CON EL FONDO FINANCIERO-SDS.

RECORRIDOS DE CARTOGRAFlA SOCIAL, APUCAClON DEL INSTRUMENTO DE 
ENTREVISTA Y CARACTERIZAClON DE ZONAS DE CUIDADO ESPECIAL EN COVID-
19.

REAUZAR ACCIONES DE PROMOClON Y PREVENClON DE LA SALUD Y DE SANEAMIENTO 
AMBIENT AL A NIVEL INDMDUAL, FAMILIAR Y COLECTIVO, DESDE SU PERFIL OPERATIVO 
YCONFORME A LOS ANEXOS Y UNEAMIENTOS.

IMPLEMENT AR LA ESTRATEGIA *HOLA VECINO* DE ACUERDO CON LAS 
ACTMDADES OE LA FICHA TECNICA ANEXA.7 ACTAS.

REAUZAR ACCIONES. ASESORIAS INTEGRALES Y TECNICAS EXTRAMURALES E INTRAMURALES, 
DESDE SU PERFIL OPERATIVO, EN LOS DIFERENTES ENTORNOS DE VIDA COTIDIANA Y 
PROCESOS TRANSVERSALES, EN INSTITUCtONES O ENTIDADES ASIGNADAS (HOGARES, 
INST1TUCIONES EDUCATIVAS, DE PROTECCION, IPS-UPGDS, ESTA8LECIMIENTOS COMERCIALES 
FORMALES, UNIDADES DE TRABAJO INFORMAL. EN EL ESPACIO PUBUCO, ETC), CONFORME A 
LOS ANEXOS Y UNEAMIENTOS TECNICOS QUE HAGAN PARTE DE LA RELAClON CONTRAACTUAL 
ENTRE LA SUBRED CON EL FONDO FINANCIERO-SDS.

ACTAS Y DEMAS SOPORTES 
DIUGENCIADOS

DESARROLLAR ACCIONES QUE SEAN ASIGNADAS DE ACUERDO A LA 
NATURALEZA DEL OBJETO CONTRACTUAL Y PERFIL PROFESIONAL.

DESARROLLAR PROCESOS OE ASISTENCIA TECNICA A LOS DIFERENTES PROCESOS DEL PLAN 
DE INTERVENCIONES COLECTIVAS CONFORME A SU SABER DISCIPUNAR Y TECNICO, EN 
FUNClON OE LOS REQUERIMIENTOS DE LOS EQU1POS TERRITORIALES.

ASISTENCIA A REUNIONES DE MANERA VIRTUAL O PRESENCIAL COOROINADAS 
POR EL UDER DEL PRODUCTO GESTlON OE CUIDADO COMUNITARIO O 
REFERENTE DEL ENTORNO CUIDADOR COMUNITARIO.

ACTAS.

REVISION BIBUOGRAFICA, DOCUMENTAL Y FOTOGRAFICA DE LOS TERRITORIOS 
PRIORIZADOS CON EL FIN DE OBTENER INFORMAClON HISTORICA QUE APORTE A 
LA CONSTRUCCI0N DE LA UNEA BASE DOCUMENTAL. RECOPILAR Y 
ESTANDAR1ZAR INFORMAClON GEOGRAFICA DEL BARRIO PROCEDENTE DE 
FUENTES PRIMARIAS (SDS Y LA SUBRED) Y SECUNDARIAS (IDECA Y DATOS 
ABIERTOS, ENTRE OTROS).

MATRICES CON REVISION 
BIBUOGRAFICA, DOCUMENTAL Y 
FOTOGRAFICA.

ACTIVAR Y NOTIFICAR LOS EVENTOS OE INTERES EN SALUD P0BUCA DETECTADOS EN CADA 
UNA DE SUS INTERVENCIONES.If

PRESENT AR Y RESPONDER DENTRO OE LOS PLAZOS ESTABLECIDOS POR LOS PRODUCTOS, 
METAS O ACTMDADES ASIGNADAS, CON LA CAUDAD DE DATOS (INTEGRIDAD, OPORTUNIDAD, 
CONSISTENCIAS, EXACTTTUD) Y CONFORME LOS ANEXOS Y UNEAMIENTOS TECNICOS QUE 
HAGAN PARTE OE LA RELAClON CONTRAACTUAL ENTRE LA SUBRED CON EL FONDO 
FINANCIERO-SDS.

ARTICULAClON CON LOS ENTORNOS DE VIDA COTIDIANA Y VIGILANCIA 
COMUNITARIA, CON EL OBJETIVO DE ESTABLECER ACCIONES CONJUNTAS QUE 
APORTEN A LA CONSTRUCClON OE ESTRATEGIAS QUE PROMUEVAN EL 
EMPODERAMIENTO DE LA COMUNIDAD.

ACTAS.11

RESPONDER POR EL DIUGENCIAMIENTO DE LOS FORMATOS QUE SE GENEREN, EN EL 
CUMPUM1ENTO DE SUS ACCIONES, CON LA CAUDAD DE DATOS (INTEGRIDAD, OPORTUNIDAD. 
CONSISTENCIAS, EXACTITUD) Y CONFORME LOS ANEXOS Y UNEAMIENTOS TECNICOS QUE 
HAGAN PARTE DE LA RELAClON CONTRAACTUAL ENTRE LA SUBRED CON EL FONDO 
FINANCIERO-SDS.

REAUZAR CANAUZACIONES BEGUN LA NECESIDAD IDENTIFICADA EN LA 
COMUNIDAD. FORMATOS OE CANAUZAClON12



)

REAUZAR LOS ACERCAMJENTOS COMUNITARIOS E INSTfTUCIONALES QUE SE REQUIERAN, 
PARA EL OESARROLLO OE LAS ACCiONES OE CADA ESPACIO Y/O PROCESO TRANSVERSAL DEL 
PSPJC.

FORMATOS DEL GESTI6N DEL 
CUIDADO COMUNITARIO.

ENTREGA DE PRODUCTOS GARANT1ZANDO LA CAUDAD Y EL REGISTRO DE LOS 
MISMOS.II

PART1CIPAR EN LA PLANEACI6N DE SU COMPETENCIA DE ACUERDO AL PROCESO ASIGNADO Y 
CONFORME A LAS ACTMDADES, MET AS Y PRODUCTOS TECNICOS QUE HAGAN PARTE DE LA 
RELACI6N CONTRAACTUAL ENTRE LA SUBRED CON EL FONDO FINANC1ERO-SDS.

OILIGENCIAR FORMATOS Y FORMULARIOS RELACIONADOS CON EL DESARROLLO 
DE LAS ACTMDADES.14 ACTAS, FORMATOS Y FORMULARIOS.

APORTAR A LA PLANEACIDN DE ACTMDADES. RECORRIDOS Y DEMAS ACCIONES 
RELACIONAOAS CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS.1C PARTICIPAR EN LAS ASISTENCIAS TECNICAS CONVOCADAS. ACTAS.

REAUZAR EL USTAMIENTO Y PRESENTAClDN DE LOS SOPORTES PARA LAS AUDITORlAS 
EXTERNAS QUE SE GENEREN DURANTE Y DESPUES DE LA EJECUClGN DE LAS ACTMDADES 
DEL PLAN DE INTERVENCIONES COLECTTVAS.

REAUZAR ACCIONES DE PRECRlTICA, PREAUDUORIA Y AUSTAMIENTO DE 
DOCUMENTOS.

DOCUMENTOS ORGAN 1ZADOS DE 
ACUERDO AL PLAN DE ACClGN.1C

ASISTENCIA A REUNIONES DE MANERA VIRTUAL O PRESENCIAL COORDINADAS 
POR EL liDER DEL PRODUCT© GESTiGN DEL CUIDADO COMUNITARIO O 
REFERENTE DEL ENTORNO CUIDADOR COMUNITARIO.

RESPONDER OPORTUNAMENTE POR LA INFORMAClGN REQUERIDOS POR LAS DIFERENTES 
INTERVENCIONES DE SALUD PUBUCA Y LA SDS.17 ACTAS.

INFORMES Y DEMAS DOCUMENTOS 
QUE SEAN PERTINENTES.

REAUZAR APORTES Y APOYO A LA REAUZAClGN DE INFORMES REQUERIDOS 
POR EL ENTORNO CUIDADOR COMUNITARIO.

RESPONDER POR LA CAUDAD, OPORTUNIDAD Y CUMPUMIENTO OE LAS ACTMDADES 
ASIGNADAS.IS

PARTICIPAR EN LAS REUNIONES Y EVENTOSA LOS CUALES SEA ASIGNADO POR LA SUBRED Y 
PRESENTAR LOS INFORMES QUE LE SEAN REQUERIDOS.1C MATRICES DE REPORTS SDS.PRESENTAR DE MANERA OPORTUNA REPORTES.

RESPONDER POR EL ACHIVO DE LA DOCUMENTAClGN GENERADA, EN EL CUMPUMIENTO DE 
SUS ACCIONES. DE ACUERDO A LA NORMATMDAD Y TABLA DE RETENClGN DOCUMENTAL.

REAUZAR ACCIONES DE PRECRlTICA, AUSTAMIENTO DE DOCUMENTOS. 
GARANTIZANDO CAUDAD Y OPORTUNIDAD.

DOCUMENTOS ORGANIZADOS DE 
ACUERDO AL PLAN DE ACClON.20

REAUZAR LAS DEMAS OBUGACIONES ASIGNADAS POR EL SUPERVISOR DEL CONTRATO.21 PARTICIPAR EN LAS REUNIONES Y EVENTOS PROGRAMADOS. ACTAS.

LAS ACTMDADES PODRAN SER DESARROLLADAS EN CUALQUIERA DE LOS ESPACIOS Y/O 
PROCESOS TRANSVERSALES DE ACUERDO A LOS UNEAMIENTOS DEL CONTRATO PSPIC 
VIGENTE Y NECESIDADES DE LOS SERV1CIOS DE LA SUBRED. CONTENIDAS EN EL FORMATO DE 
NECESIDAD DE PERSONAL QUE HACE PARTE INTEGRAL DEL PRESENTE CONTRATO.

CRONOGRAMA DE ACTMDADES Y 
ACTA.22 REAUZAR ACCIONES DE ACUERDO A LA PROGRAMAClGN ESTABLECIDA.

Observaeiones:

Note: Es deber contractual anexar la certificaddn del page a SaKtd. pension y ARL. £n case de tener contrato nuevo adjuntar 
el soporte de afffiadOn al Slstema General de Seguridad Social en Satud como cotizante y afiBadOn a pension., Teniendo en 
cuenta que con la implementsdOn del Decreto 1273 de 2016 el page de aportes se hace de manera vendda de acuerdo con 
las fechas estabieddas en el Decreto 1990 de 2016.

Fiona del Contratlsta
BOGOTA D.C.1.033.803.287 deC.C.

WTO §UeN6 MPBtVMOA OB CONTRATO# No, 1 MtTO BUENO tUmVMOM OE CONTHATOS NO. 2
MARTHA PATRICIA APONTE B. ^NOMBRE: NOMBRE: BERTHA SOFIA DIAZ QUEVEDO

DIRECTtJRTt ;n!c PROFESIONAL ESPECIAUZADO CODIGO 242 
GRAD0 27 S'

CARGO: CARGO:°^<0G< 05

FRtMA FVtMA

NOMBRE REFERENTE ENTORNO CUIDADOR 
COMUNITARIO

NOMBRE DEL UDER DE PROCESO Y/O PROFESIONAL DE 
APOYOCAROUNA NARVAEZ CHAMORRO PATRICIA CORRALES

QddcKflA' (3) FIRMA OE REVISION Y APROBACION POR PARTE DEL 
UDER DE PROCESO O PROFESIONAL DE 

APOYO/ENTORNO/ ESTRATEGIA

FIRMA DE REVSION Y APROBACION POR PARTE 
DEL UDER DE ENTORNO

/



Cuenta de cobro 009-2022

SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE 
SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E. ^

Nit. 900.959.051-7

/
DEBE A:

LAURA NATALIA ARENAS MUNOZ / 
C.C. 1.033.803.287 de Bogota f

LA SUMA DE:
UN MILL6N cuatrocientos treinta Y SIEJ-E mil cuarenta pesos

($1,437,040) f

For concepto de:

• Honoj,afios por prestacion de servicios en,cumplimiento del contrato No PS S' 
4767^2022 correspondiente al 01<4l 30 de noviembre de 2022.

OBJETO: PRESTAR SERVICIOS COMO GESTOR COMUNITARIO PARA DESARROLLAR 
ACTIVIDADES EN EL PLAN DE SALUD PCJBLICA DE INTERVENCIONES COLECTIVAS DE LA SUBRED 
INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E.

Cordialmente,

/
LAURA NATALIA ARENAS MUNOZ 
C.C.: 1033803287 '
Telefono: 321 3973661: Direccion: Calle 48 R Sur No. 2 C-16 Este S' 
No. Cuenta: 583558473 Banco BBVA /

Fecha:30/noviembre/2022



PAGOSIMPLE | AUTOUQUIDACION 
______CONSOLIDADA__

I: PLANILLA INDEPENDIENTES Num6ro Planllla: 1049528809Fecha creacldn reporte: 2022-11-09,09:55:21 AM Tlpo Planllla:K

Periodo Serviclo: octubre de 2022Periodo Cotlzacldn: octubre de 2022

jPAGADO 09/11/2022 ^

I. DATOS DEL APORTANTE

LAURA NATALIA ARENAS MUNOZ fRazon Social
CL 48R SUR #2 C -16Direcci6nCC1033803287Documento
3213973661Tel6fonoINDEPENDIENTETipo de Empresa
UNICOForma PresentacionNATURALTipo Persona
BOGOTA D.C.DepartamentoBOGOTA D.C.Ciudad

IdentiflcacibnRepresentante Legal
ARL SURAARPTotal Afiliados 1

II. DETALLE DEL APORTANTE
Cajas Parafiscales TotalSalud RiesgosPensionesDates del Afiliado Novedades
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Sub) Ttrlfa AtfcntnialrMor* ToutAdmlfttitradoraIdtiUmweldfl Admtnlftrcdof* M«»go* C«JiPantldft getCbliz

LAURA
MUfIOZ

NATALIA ARENAS %i*AO0 to SO to taooAOoto to to1125.000 11.000.00030 1150.000 11.000.000 (NIN4C) NINOUNA CCF00 0 30 30 0 11.000.000 (ERS017) F AM SANAA F.PtCC 1033803257 (25.14) COlPENStONES 2.43559

lll.TOTALES
SUBTOTAL SIN 
fNTERESES DE 

MORA

IncepacldtdM 
ARP

TOTAL 
INTERESES 
OE MORA

eldad**, 
a, Saldos 

a favor) EPS

{Incapa
UcenclaApo 

i Edi
rt«s
ucoclin

Aperies
ESAP TOTAL FINALAportas ICBFAporloa Salud Aportas Cajas Aportea SenaIBC Pension IBC Salud IBC Cajas Aperies Pension Aportea RiesgosIBC Riesgos Min

$0$309,400 S 309.400$0 $0 $0$0 SOS 125.000 S 24.400 SO SOS 1.000.000 S 1.000.000 S 1.000.000 $0 $160,000

~"0Llneas do Sorviclo FonoSIMPLE: Bogota 4446634 • Coll: 554 0515 • Modolltn: 514 66 69 • Bucaramanga: 643 60 00 • Cartagena: 694 54 44 - Porolro: 340 25 82 - Barranqullla: 361 68 50 • Rest© del Pals: 016000 971 971 • |Mda quo Ficll, SIMPLE!

Antes de imprlmlr, osegCirose quo sea roalmente neccsarlo, Proteger el medio ambiente estd en nuestras manos.



Transaccion Aprobada,

Su p!aniS(a ha sido enviada y pagada con exito. For favor imprima esie comprobanle como 
soporte del envfo y pago de su planilla.

_ Informaciqn de la Planilla Pagada

1900097333-9 
SIMPLE SA.

. fp”ago<leSuAporte 
S 2022-11-09, 09:45:56AM

? octubre de 2022

" CC 1033803287

\ Nitde comercio Operadorde Informacion 
Razon Social del Operador de Informacion 

fbescripcion

Fe^ia
’ Periodo de Cotizacion Otros Riesgos 
( Periodo de Cotizacion Para Salud 

Empresa
CEDUOTciUDADANiA 

‘ Codigo Sucursal (Nombre)
, Referencia de Pago/ Numero Planilla 
- Tipo de Pranilta ;
Numero Transaccion Bancaria/ CUS ^ 
Banco
Valor^ . L,

^Estadq de la Transaccfon 
j Direccion IP de Origen

VcWlgo ,
25-14 COLPENSIONES

l

B

■
it)m 1049528809

m !Lfe I llfeiil

1747914674
,1(1’01 BANCO BBVACOI ON.BIA S A 

Sgjf $ 309.400

J:,im Aptohad.*
•| www.simple.co

r’Numero Af,.,ados ^ !yator,sfn.Wora^; 
$160,000 
sizsowf

$ 24.400

,^g|gg—
SubTotales: $ 309.400

Total Inttoses MoraNtt jfy?Ad m t n is tra d ora >
$01N900336004

“^0

$01N890903790 14-11 ARLSURA

Big ■■6 ■■■mmm
$o

Total a Pagan $ 309.400

Pdgina 1 de 1Lineas de Servicio FonoSlMPLE: Bogota 4446634 - Cali: 554 0515 - Medellin: 514 66 69 - Bucaramanga: 643 80 00 - Cartagena: 694 54 44 - Pereira: 340 25 82 
Barranquilla: 361 88 50 • Resto del Pais: 018000 971 971 - {Mas que Fdcil, SIMPLE!

SIMPLE SA. no se hace responsable de las planillas y pagos realizados a traves de otros operadores de informaci6n dado que no tiene medios para corroborar la 
veracidad de la misma, su alcance se limita a replicar la informacidn suministrada directamente por el cliente.

Antes de imprimir, asegurese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente esta en nuestras manos.

http://www.simple.co
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SOPORTE DE CARGUE DE CUENTA DE COBRO OCTUBRE 2022 EN SECqP
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PS m>7 2027 CUENTA DE COBROMAR20 7027.s»K PinvpOfiOlPS .1707 7.07.2 CUENTA DE COBRO MARZO 702?, Uf'Mi-lf.b'.'

IPS 4767 2022 CUENTA DE COBRO ABRlI. 2022.pdf PS fl707 2022 CUENTA DE COBRO ABRlI. 2022.Ddf PiovGOdoi Dl1 ?i Liilil

PS 4767 2022 MAYO 2022.odr PS 470? 2022 • MAYQ 2022 Pflt Pfoveedor UfuTcmo"

CERTIFICADO ARI. PS 476? 20??.pdl CERTIPICADO ARI PS 476? 202? pdl Compradot I Jnr.c.iiit.jr..

PS 4767
2022JCUENTAJ3E, COBRO. UES^DE. JUNEO, 2022.PCU 
NC PIC CAMBIO SUPERVISORS?

Ptnveedoi Dm'H rlt.J.-PS 4707
2022^CUENTA>.DE„COB.RO.MES^DE.JUNIO, 2022.00? 
NC PIC CAMBIO SUPERVISOR.pdr OUvUllU.fComprodoi

PS 4767 2022 CAMBIO SUPERVISOR BERTHA SOFIA 
OIA2 QUEVEDO pdf

PS 4767 2022CAMBIO SUPERVISOR BERTHA SOFIA, 
DIA2 OUEVF.BO.pdf

Cofnprador Unir-nro"'

PS 4767 2022 CUENTA DE COBRO JUUO 2022 07-2t- 
2022-1G5028.pdf

PS 47G7 2022 CUENTA DE COBRO JUUO 2022_O7-2t- 
2022-155028.pdf

Pfoveedol Dysirsinr.
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