AGENCIA NACIONAL DE ESTUDIOS PREVIOS

'MIN ERI|IA | Prestacion de Servicios Profesionales y Apoyo a la
Gestién

En cumplimiento a lo dispuesto por el Estatuto General de |a Contratacién Piblica, especialmente
lo establecido en el numeral 7 del articulo 25 de |a Ley 80 de 1993, modificado por el articulo 87
de la Ley 1474 de 2011, y conforme a lo dispuesto por el literal h) del numeral 4 del articulo 2 de la
Ley 1150 de 2007 y los Articulos 221.1.21.1,22.1.1.16.1, y 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de
2015, se presenta el estudio previo para adelantar un contrato de prestacion de servicios
profesionales, el cual solo aplica para aguellos contratos que se encuentren cobijados por la tabla
de remuneracién y honorarios para fa prestacion de servicios profesionales 0 apoyo a la gestion.

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE SE PRETENDE SATISFACER CON EL PROCESO DE
CONTRATACION

Las funciones asignadas a la Vicepresidencia de Seguimiento, Control y Seguridad Minera se
definen en el articulo 16 del Decreto 4134 de 2011, mediante el cual se creé |a Agencia Nacional
de Mineria, las cuales entre otras corresponden a:

* Disefiar e implementar mecanismos de seguimiento y control a fas obligaciones de los
titulares mineros.

® Hacer seguimiento y control a las obligaciones de los titulares mineros, cuando le sea
delegada esta funcidn por parte del Ministerio de Minas y Energia, de conformidad con las
pormas vigentes.

®* Suscribir los actos administrativos de modificacién que no afecten la titularidad y de proérroga
de las etapas de exploracidn y construccién y montaje en los titulos mineros.

* Recopilar y analizar informacién sobre el estado de los yacimientos y proyectas mineros
involucrando informacidn geolégica, minera, ambiental y econémica.

* Resolver las solicitudes de amparos administrativos presentadas por los titulares minercs
contempladas en el Codigo de Minas.

* Adoptar fas medidas administrativas por incumplimiento de las normas de seguridad,
incluyendo la imposicion de sanciones y multas, de conformidad con la ley.

* Liquidar, recaudar, administrar y transferir las regalias y cualquier otra contraprestacién
derivada de la explotacion de minerales, de acuerdo con la normativa vigente.

* Dar el apoyo a las autoridades competentes para la ejecucion de la politica de erradicacién
de la explotacién ilicita de minerales.

* Evaluar y aprobar los informes de exploracién, planeamiento minero, formatos basicos
mineros o cualguier otra informacién técnica, econdmica o financiera que presente el titular
minero, de acuerda con la normativa vigente.
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* Evaluar y aprobar la informacién técnica y financiera que soporte las solicitudes de
integracion de operaciones.

* Establecer los términos de referencia aplicabies en la elaboracion, presentacion y aprobacion
de los estudios mineros, guias técnicas para adelantar los trabajos y obras en los proyectos
mineros, en coordinacién con las autoridades ambientales en lo pertinente.

De igual forma, mediante las resoluciones 180876 de junio 7 de 2012 y 91818 de diciembre 13 de
2012, el Ministerio de Minas y Energia delegd en |la Agencia Nacional de Mineria las funciones de
fiscalizacidn seguimiento y control de los titulos mineros, que estdn en cabeza de esa cartera
segun lo establecido en los Articulos 7 y 13 de la Ley 1530 de 2012.

El Ministerio de Minas y Energia y la Agencia Nacional de Mineria, en aplicacidn de fo dispuesto el
en el articulo 14 de la Ley 489 de 1998, suscribieron el Convenio interadministrativo No. 52 de
2013 y otro si al mismo, donde se definieron, entre otras, las siguientes obligaciones para la
ANM:

a. Proyectar y proferir los actos administrativos necesarios, dentro del marco de su
competencia funcional, para garantizar el cumplimiento de las normas y de los contratos
de exploracidn y explotacion de yacimientos minerales, y las tareas que se requieran con
ocasion de las actividades de fiscalizacion,

b. Presentar informes bimensuales sobre el desarrollo de |a delegacién, de conformidad con
los parametros y metodologia que el defegante sefiale, a quien a su vez fe suministrara la
informacién y documentos que requiera para la verificacion sobre el cabal cumplimiento
de la funcién delegada

¢. Entregar la documentacion, archivos magnéticos y fisicos, en forma organizada, completa
ya actualizada, sobre el desempeiio de Ja funcién cuando decida reasumirla

d. Divulgar e informar a los interesados los procedimientos y tramites mineros a su cargo,
indicando los derechos y recursos de que disponen

e. Adelantar el trdmite de ja funcion delegada con el rigor que para los respectivos
procedimientos se sefialen en la normatividad aplicable

f.  Utilizar en el tramite de la funcidn delegada los procedimientos, asi como las normas
técnicas vigentes y las que lleguen a adoptar en relacién con la fiscalizacion

g. Disponer de personal idéneo para resolver los tramites técnicos, juridicos,
administrativos y operativos que se requieren para garantizar e} manejo eficaz de la
fiscalizacion de los titulos mineros y de los recursos que se le asignen para el ejercicio de
la funcidn delegada y que guarde relacidn directa con la funcién de fiscalizacion,
entendida esta en los términos del articulo 13 de {a Ley 1530 de 2012. {Segin Otro si)
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h.  Adquirir los equipos, sistemas, software, instalaciones y demas elementos indispensables
para el desempefic de la funcién delegada

b Invertir el 100% del recurso que se asignen por regalias para el ejercicio de la funcién
delegada

j-  Dar manejo a los recursos asignados en el SGR, en la forma prevista en el articulo 78 de la
ley 1530 de 2012

Teniendo en cuenta lo anterior la ANM expidid la Resolucidn 206 de marzo de 2013, la cual en los
articulos 12°, 13°, 16°, 17° y 18° establece las funciones de los Grupos de Trabajo Internos
adscritos a la Vicepresidencia de Seguimiento y Control, estableciendo entre ellas las siguientes:

* Efectuar el cobro oportuno de los servicios de fiscalizacion a los titulares mineros, de acuerdo
con la normatividad y reglamentacidn vigente.

* Realizar fa evaluacion técnica y juridica para el seguimiento y control del cumplimiento de las
obligaciones contractuales de los titulos mineros y autorizaciones temporales, asi como
efectuar los requerimientos a que haya lugar y elaborar los, actos administrativos de
imposicién de medidas y sanciones a fos titulares mineros por el incumplimiento de

. obligaciones de conformidad con la ley.

* Imponer las medidas a que haya lugar en materia de seguridad minera de conformidad con la
normativa vigente y aplicable.

* Programar y realizar inspecciones técnicas al drea de las autorizaciones temporales y de los
titulos mineros incluyendo los reconocimientos de propiedad privada y los registros mineros
de cantera, y elaborar el respectivo informe, asi como evaluar los productos entregados por
las firmas especializadas que apoyen las labores de fiscalizacién integral.

» Efectuar las actividades de seguimiento a los bienes muebles e inmuebles que pasen al
Estado por finalizacidn de los contratos de concesion y demads titulos mineros en que se
aplique cldusula de reversién.

* Elaborary suscribir los actos administrativos mediante los cuales se requiera el cumplimiento
de obligaciones por parte del titular minero bajo apremio de multa, bajo causal de
cancelacion y bajo causal de caducidad.

* Elaberar y suscribir los actos administrativos de requerimiento de obligaciones a cargo de los
beneficiarios de autorizaciones temporales,

» Evaluar la viabilidad y elaborar los proyectos de acto administrativo y otrosi, en los tramites
solicitados por los titulares mineros.

. » Elaborar los actos administrativos que declaren la caducidad de los contratos de concesién,
de acuerdo con la narmativa qué resulté aplicable y la cancelacién de licencias de Licencias
de exploracidn, explotacion y especiales de explotacién, regidas por el Decreto 2655 de 1988,
y las demds normas que resulten aplicables.

Ministerio de Minas y Energia
Republica de Colombia

YODOSPORUN Avenida Calle 26 No. 59-51 Torre 4 Piso 10, Bogota D.C.

v NUEVO PMS WWW.anm.gov.co

p PAT GIMHBAL EDRLALIGH

APCQ1-P-001-F-030 / vl
3del7



ESTUDIOS PREVIOS

AGENCIA NACIONAL DE
M | N E R i A Prestacion de Servicios Profesionales y Apoyo a la

Gestién

Ahora bien uno de los objetivos del Gobierno Nacional en actividades de seguimiento y control,
previsto en el Plan Nacional de Desarrollo 2014-2018, ha sido mejorar e incrementar el nimero
de fiscalizacignes de licencias mineras al afio, tanto en etapas de exploracién como en la de
explotacion, de tal manera que se puedan disminuir riesgos de seguridad, se cumpla con la
normatividad y se mejore la efectividad en el recaudo de regalias, con el propésito de consolidar
al sector minero como impulsor del desarrollo sostenible del pais, con responsabilidad social y
ambiental.

En este sentido, el Ministerio de Minas y Energia profirio el Decreto 2504 del 23 de diciembre de
2015, mediante el cual se definen los aspectos técnicos, operativos y administrativos para ejercer
la labor de fiscalizacion minera. Adicionalmente, el Presidente de la RepUblica expidi6 el Decreto
1886 de 21 de septiembre de 2015, por el cual se establece el Reglamento de Seguridad en las
Labores Mineras Subterrdneas. Estos pronunciamientos normativos marcan una exigencia mayor
en términos de cobertura y oportunidad para el desarrollo de las actividades, asi como la
participacion de profesionales cada vez mds especializados para e! cabal cumplimiento de las
funcicnes asignadas a la Vicepresidencia, '

Teniendo en cuenta io anterior y con el propdsito de garantizar el adecuado cumplimiento de sus
funciones propias y delegadas y el logro de este objetivo, la Vicepresidencia ha definido las metas
del Proyecto Fiscalizacién Bienio 2017-2018, las cuales se resumen a continuacién:

* Adelantar una fiscalizacién integral al 100% de los titulos mineros clasificados como
Proyectos de Interés Nacional — PIN.

* Adoptar un estandar Colombiano para la estimacién, certificacion y reporte de recursos y
reservas.

* Realizar visitas técnicas integradas entre los grupes de Seguimiento y Control, Estudios
Técnicos y Seguridad e Higiene Minera, al 85% de los titulos mineros vigentes en el pais.

* Verificar en campo el cumplimiento de los parametros aprobados en el Plan Minero, asi
como las condiciones de seguridad e higiene minera.

* Proyectar los actos administrativos derivados de los resultados de los informes de visitas de
inspeccion de campo,

* Realizar el seguimiento y contro! de las obligaciones estipuladas en los contratos mineros aj
100% de los titulos vigentes en competencia.

* Proyectar los conceptos técnicos y actos administrativos para resolver los tramites solicitados
por los titulares mineros dentro de los términos establecidos por la Vicepresidencia.

* Realizar la gestion de causacion y requerimiento de canon superficiario al 100% de los titulos
con esta obligacion contractual.
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* Auditar el volumen de produccidén reportade por los Proyectos de Interés Nacional — PIN, 15
titulos de carbén y 1 de Niquel, los cuales representan alrededor de! 90% de las regalias
generadas en el pais,

* Auditar la produccion en boca-mina, para los titulos mineros no clasificados como PIN a
través de las visitas de seguimiento y control.

* Atender en términos los amparos administrativos radicados por los titulares y realizar el
seguimiento a las acciones administrativas bajo responsabilidad de otras autoridades que se
deriven de las decisiones tomadas en cada caso.

* Realizar la evaluacion y analisis correspondiente que permita proyectar los actos
administrativos para la clasificacion de los titulos mineros en competencia conforme a la
normatividad y lineamientos aplicables. :

* Definir y poner en marcha un plan de accion que permita realizar la liquidacién de los
contratos terminados conforme a la normatividad aplicable en cada caso.

* Atender en términos el 100% de los PQR’s radicados en cada grupo de trabajo en los temas
de competencia de la Vicepresidencia.

» Fortalecer la presencia de la ANM en las regiones mediante la participacién en los diferentes
espacios que se generen en cada zona.

* Implementar una herramienta tecnoldgica (Modulo de Gestién de Visitas) que facilite las
actividades de planeacidn y seguimiento a la realizacién de estas y proporcione informacion
oportuna sobre la gestion de fiscalizacion, Util para la toma de decisiones estratégicas y
operacionales al interior de la entidad.

Por otro lado, el Decreto 0922 del 3 de mayo de 2012 establecié la planta de personal de 1a
Agencia Nacional de Mineria, sefialando en su articulo 4° que los cargos de carrera vacantes de la
planta de personal se proveerdn de conformidad con lo establecido en la Ley 909 de 2004 y el
Decreto Reglamentario 1227 de 2005 y las demds disposiciones que lo modifiquen, adicionen o
sustituyan.

No obstante lo anterior, se encuentra que la Vicepresidencia de Seguimiento, Control y Seguridad
Minera cuenta con 185 cargos en planta para suplir sus funciones propias, lo que implica que para
la_labor delegada por el Ministerio de Minas v Energia, el personal de planta existente es
insuficiente para desarrollar las actividades en materia de seguimiento, control y fiscalizacion a las
obligaciones contractuales de fos titulos mineros, como se evidencia en las certificaciones de
insuficiencia de personal expedidas por el Grupo de Gestién del Talento Humano de la ANM.

En virtud de lo anterior y de acuerdo con el estudio de metas establecidas para el nuevo bienio, se
encuentra que el volumen e importancia de los asuntos atribuidos a cada grupo interno de trabajo
adscrito a la VSCSM, hacen necesario la contratacién de personal mediante la modafidad de
prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestién, que asciende a un ndmero
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aproximado de 350 personas adicionales a las existentes en planta, para apovar a la
Vicepresidencia, tanto en la Sede Central como en los Puntos de Atencién Regional, en las diversas
actividades de la dependencia con el propésito de atender de manera oportuna y efectiva, la
funcidn delegada. Lo anterior aunado a la estrategia del Gobierno Nacional de fortalecer el
seguimienta y control permanente a los titulos mineros considerados como Proyectos de Interés
Nacional — PIN y el nueve modelo de fiscalizacion integral.

Por lo antes expuesto y de conformidad con el objeto contractual, las actividades a desarrollar en
el presente contrato se encuentran enmarcadas dentro de la funcién de Fiscalizacion a Titulos
Mineros delegada a la ANM por el Ministerio de Minas y Energia, en el entendido de que son
actividades necesarias para materializar el nuevo esquema de fiscalizacién, asf como velar por el
cumplimiento de las obligaciones contraidas con los titulos mineros, a través de un ejercicio

riguroso de seguimiento y control en los aspectos técnicos, juridicos y de seguridad e higiene
minera.

En los anteriores términos la Agencia Nacional de Mineria atiende los principios fundamentales
que rigen fa funcién publica, consagrados en el articulo 209 de fa Constitucién Politica, y da
cumplimiento al principio de planeacién, determinando las necesidades para invertir en la gestién
administrativa, analizando los mecanismos mas idéneos para satisfacerlas y las condiciones en las
cuales debe realizar las contrataciones requeridas, todo ello dentro del marco legal.

2. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR CON SUS ESPECIFICACIONES Y OTROS ASPECTOS

2.1 OBJETO

Prestar sus servicios profesionales en el Punto de Atencidn Regional Nobsa de la Vicepresidencia
de Seguimiento, Control y Seguridad Minera (VSCSM) de la ANM, en las actividades que resulten
del control y seguimiento a los diferentes titulos mineros: evaluacion documental, elaboracién de
actos administrativos, acompafiamiento a las diligencias de amparos administrativos, mineria
ilegal, otros tramites juridicos que surjan del control y seguimiento a los diferentes titulos mineros.

Clasificacion de Bienes y Servicios Cadige 80111600 Servicios de Persongt Temporal.

2.2 ESPECIFICACIONES DEL OBIETO A CONTRATAR

Las especificaciones del objeto se describen en detalle dentro de la redaccién del mismo y se
desarrollan en las actividades previstas en las obligaciones especificas establecidas en el acapite
correspondiente, dentro del presente documentao.

Ministeric de Minas y Energia

_ TODOS PORUN Avenida Calle 26 No. 53-51 Torre 4 Pisa 10, Bogota D.C.
uberetvomen  Repliblica de Colombia

- NUEVO PAiS vwwanmgovco

My Pt FRHDAD COUCACION

APO1-P-001-F-030 /vl
6de 17




AGENCIA NACIONAL DE ESTUDIOS PREVIOS
M | N ERi A Prestacion de Servicios Profesionales y Apoyo a la
Gestion

2.3. AUTORIZACIONES, PERMISOS Y LICENCIAS REQUERIDOS PARA LA EJECUCION DEL OBIETO
CONTRACTUAL

Para la presente contratacidn de prestacidn de servicios profesionales es necesario gue el
contratista cuente con matricula y/o tarjeta profesional para el ejercicio de la respectiva profesion.

2.4. PLAZO DE EJECUCION

El plazo de ejecucién del contrato serd de DOCE (12) MESES. Dicho términoc empezard a partir de
la suscripcion del acta de inicio previo el cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y
ejecucion.

2.5. LUGAR DE PRESTACION DEL SERVICIO

Las actividades a realizar se ejecutaran principalmente en la ciudad de Nobsa, sin embargo, en
caso de requerirse la prestacién de los servicios profesionales en otras ciudades el supervisor
solicitara a la contratista el desplazamiento correspondiente, sin que ello implique un cambio en el
domicilio contractual.

2.6. IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR

Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales ‘
2.7. OBLIGACIONES DE LAS PARTES:

2.7.1. POR PARTE DEL CONTRATISTA:

A. OBLIGACIONES GENERALES

“3. OBLIGACIONES GENERALES DEL {LA) CONTRATISTA: EL (LA) CONTRATISTA se obliga con LA
AGENCIA a: 3.1} Informar oportunamente cualguier anomalia o dificultad que advierta en el
desarrollo del contrato y proponer alternativas de solucién a las mismas y atender las peticiones
y/o consultas que le indique el supervisor y se relacionen con el objeto del contrato. 3.2) Cumplir
con los pagos correspondientes al Sistema de Seguridad Social Integral, segiin correspanda de
conformidad por lo establecido por la normatividad vigente, y presentar fos respectivos
comprobantes de pago. 3.3) Tramitar afiliacion al Sistema General de Riesgos Laborales, de
conformidad con lo establecido en el articulo 2 de la Ley 1562 de 2012 como requisito previo para
fa suscripcion del Acta de Inicio. 3.4} Presentar al Supervisor, las recomendaciones médicas que

Ministerio de Minas y Energia
i v Replblica de Colombia

TODOS POR N  Avenida Calle 26 No. 59-51 Torre 4 Piso 10, Bagota D.C.

G~ NUEVOPAIS e

S PAE COUIDAD Epusation

APOI-P-001-F-030 / vl
7de 17



AGENCIA NACIONAL DE ESTUDIOS PREY|05
M | N E R i A Prestacion de Servicios Profesionales y Apoyo a la
Gestion

tengan, antes de firmar el acta de inicio. 3.5} Defender en todas sus actuaciones los intereses de la
AGENCIA y obrar con lealtad y buena fe en todas las etapas contractuales. 3.6) Conocer y acatar lo
dispuesto en el Manual de Contratacién de la AGENCIA. 3.7) identificar los procesos,
procedimientos, instructivos, lineamientos, protocolos, formatos, riesgos, indicadores, acciones de
mejora y demds directrices apiicables a su gestidn, acogerlos e incorporarlos en sus actividades
diarias. 3.8) Allegar para la suscripcion del acta de inicio, copia de la afiliacidn de la ARL y/o
certificacidn vigente que indique que se encuentre afiliado, de acuerdo con lo establecido en los
articulos 2, 5y 6 del Decreto 723 de 2013. 3.9) Procurar por la conservacidn, custodia y correcto
manejo de los expedientes, cuando en razdn a sus obligaciones deba acceder a Jos mismos,
haciendo uso de las plantillas y formatos dispuestos por la entidad, para el control en la entrega,
consulta, tenencia y manejo de las carpetas, incluyendo en el formato CMC la informacion
respecto de la actuacion que se encuentre surtiendo y por la cual accede al expediente. 3.10)
Mantener con caracter confidencial toda la informacidn a la que tenga acceso en el desarrollo del

presente contrato, y no podra utilizarla y divulgarla a terceras personas. En caso de

incumplimiento de lo aqui pactado y de las normas que regula la propiedad intelectual v los
derechos de autoria por parte de EL (LA} CONTRATISTA la AGENCIA NACIONAL DE MINERIA
ejercerd las acciones legales pertinentes 3.11) Mantener actualizado el Sistema de Gestign
Documental que disponga la Agencia Nacional de Minerfa, asociando las respuestas
correspondientes y realizando en forma adecuada la gestién documental de la informacion a su
cargo 3.12} Registrar y tramitar, a través de la herramienta tecnoldgica que para tal caso disponga
la Agencia, los asuntos gue le sean asignados al contratista, realizando todas las actuaciones
necesarias hasta su terminacion y/o archivo 3.13) Sin perjuicio de la declaracién juramentada en
relacion con conflicto de interés respecto de titulos mineros, el contratista debera informar a su
supervisor sobre situaciones sobrevinientes que pudieren considerarse como constitutivas de tal
conflicto, a efecto de que se adopten las medidas correspondientes para garantizar Ia
transparencia en el desarrollo del objeto contractual. 3.14) cumplir a cabalidad con las normas,
reglamentos y las politicas del Sistema Integrado de Gestidn SIG-ANM (Gestién de la Calidad SGC,
Seguridad y Salud en el Trabajo SST, Gestidn Ambiental SGA y Seguridad de la informacidn 5GSI)
establecidas por la Agencia Nacional de Mineria ANM como “Promesa de Valor” al igual que
suministrar informacién clara, wveraz y completa sobre su estado de salud e
informar oportunamente acerca de los peligros y riesgos latentes en la ejecucién contractual.
(Decreto 1072 de 2015 Capitulo 6 Articulo 2.2.4.6.15. y Articulo 2.2.4.6.28. 3.15) Todas las demads
inherentes o necesarias para la correcta ejecucion del objeto contractual, aguellas indicadas en las
obligaciones especificas del contrato y las que le sean asignadas por el supervisor”.

B. OBLIGACIONES ESPECIFICAS.

Con el fin de cumplir las actividades de fiscalizacién de jos titulos mineros el contratista debera: 1)
Realizar la evaluacion documental integral de los diferentes titulos mineros, con el fin de verificar
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el cumplimiento de las obligaciones por parte de los titulares 2) Elaborar actos administrativos 3)
Prestar apoyo juridico a la VSCSM en las visitas efectuadas a los diferentes titulos mineros, cuando
lo requiera el Supervisor 4) Dar respuesta oportuna y de fondo a los derechos de peticion que le
sean asignados 5) Actualizar la informacion relacionada con expedientes y su respectiva custodia a
través de las herramientas y sistemas de informacion que para el caso disponga Ja entidad 6)
Acompanar las diligencias de amparos administrativos cuando lo requiera el supervisor del
contrato 7) Contar con su propio equipo de computo y acceso a internet portatil para el adecuado
cumplimiento de las actividades contratadas. Para acceder 5 la Red de la Agencia v a los demids servicios TIC,
EL CONTRATISTA se obliga al uso de software legal en sus equipos de cdmputo, tanto en sus aplicaciones
como en el sistema operativo. El equipo deberd contar con antivirug, firewall y anti-spam de endpoint
actualizados. Para acceder a la red de ta ANM el CONTRATISTA deberd reportar al supervisor del contrato el
sistema operativo, programas, marca, serial del computador, informacion con la cual el SUPERVISOR
solicitara a la Oficina de Tecnologia e Infarmacién, la verificacion de: Las condiciones seguras del equipo y la
vigencia de sus licencias previo a la configuracion del equipo en la red de la ANM. En caso de detectar
equipos con software o aplicaciones sin licencia, la Oficina de Tecnologia e Informacidén procedera al
bloqueo de los accesos. PARAGRAFO: METAS ESPECIFICAS: Para el cumplimiento de la obligacion
prevista en el numeral 2 de la presente cldusula, el contratista debera alcanzar la siguiente meta
minima en el mes: i} Proyectar veinticuatro (24) actos administrativos que resuelvan tramites o
definan situaciones juridicas en igual niomero de expedientes de titulos mineros ii) Proyectar
cuarenta (40} actos administrativos derivados de la evaluacion documental integral del expediente
minero o de acogimiento de los informes de visita de fiscalizacién orientados a mantener
actualizados igual ndmero de expedientes de titulos mineros. Las metas establecidas para el
cumplimiento de las obligaciones descritas en os numerales 2 y 3 de la presente cldusula, podrén
ejecutarse de forma combinada proporcionalmente, de conformidad con la asignacién de tareas
que realice el supervisor, teniendo en cuenta las necesidades de cumplimiento de metas del plan
operativo anual para el grupo de trabajo. De igual forma, el Supervisor podrd realizar una
homologacién de los productos entregados por el contratista cuando estos correspondan a otras
actuaciones que se derivan de la misma evaluacion documental de los expedientes o de las
necesidades del grupo de trabajo {respuesta PQRs, certificaciones para pdliza, certificacién de
estado de obligaciones, notificaciones, atencién u orientacidn a usuarios, entre otros) segun
lineamiento que para el efecto establezca la Gerencia de Seguimiento y Control. En los casos en
los que la ejecucién sea inferior a un (1) mes, el Supervisor, para la determinacién del
cumplimiento de fas metas minimas, deberd aplicar el mecanismo de regla de tres simples de
manera proporcional al ndmero de dias efectivamente ejecutados, teniendo en cuenta que para
los efectos del presente contrato el mes equivale a 30 dias calendario. Es de advertir que todos los
productos entregados por el Contratista deberdn cefiirse a los parametros de calidad y
oportunidad establecidos por la Vicepresidencia de Seguimiento, Control y Seguridad Minera.

P .
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2.7.2. POR PARTE DE LA AGENCIA

1) Pagar el valor de los honorarios pactados en el presente contrato como contraprestacion de ios
servicios profesionales prestados. 2) Ejercer la supervision para verificar el cumplimiento del
objeta contractual y fas obligaciones a que se compromete EL {LA) CONTRATISTA. 3). Suministrar a
EL (LA} CONTRATISTA, la informacién y documentos gue requiera para desarrollar el objeto
contractual. 4). Reconocer los gastos de viaje v desplazamiento a gue haya lugar, previa
aprobacion del Supervisor, conforme con lineamientos adoptados por la ANM para tal efecto 5)
Las demds que se deriven de la naturaleza del presente contrato y que surjan detf desarrollo del
mismao.

2.8, SUPERVISOR DESIGNADO

LA AGENCIA supervisard y controlara la correcta ejecucidn del presente contrato por intermedio
de LINA ROCIO MARTINEZ CHAPARRO - GESTOR CODIGO T1 GRADO 10 de la Vicepresidencia de
Seguimiento, Control y Seguridad Minera {VSCSM) de la ANM o quien haga sus veces o a quien la
Ordenadora del Gasto designe. Ademds de las obligaciones que por la indole y naturaleza del
contrato fe son propias, las consagradas en la Ley 1474 del 2011 vy las establecidas en el Manual de
Contratacion de la Agencia, el Supervisor del contrato, o a quien el Ordenador del Gasto designe
deberd: 5.1) Certificar el cumplimiento del objeto contratado, dentro de las condiciones exigidas;
5.2) Revisar y aprobar los informes de actividades que deba rendir EL (LA) CONTRATISTA; 5.3)
Autorizar con su firma los pagos que deban efectuarse a EL (LA} CONTRATISTA; 5.4) Levantar y
firmar las actas respectivas; 5.5} Informar oportunamente a LA AGENCIA sobre el desarrollo del
presente contrato y scbre cualquier incumplimiento en que pueda incurrir EL (LA} CONTRATISTA;
5.6) Informar y solicitar oportunamente al ordenador del gasto de LA AGENCIA {a modificacién o
terminacion unilateral, siempre y cuando tales hechos estén plenamente justificados; 5.7} Impartir
las ordenes y sugerencias por escrito y formular las observaciones que estime conveniente sobre
el desarrotlo del contrato; 5.8) Verificar como requisito para cada pago, que EL {LA) CONTRATISTA
se encuentre al dia en el pago de sus aportes al sistema general de seguridad social en pensién,
salud y riesgos laborales, para lo cual se deberan anexar las certificaciones expedidas por las
entidades en las cuales se realizan dichos aportes; 5.9) Enviar copia de todo lo actuado al Grupo de
Contratacion, con el fin de gue todos agquellos documentos que corresponden a la ejecucion
contractual, reposen en la carpeta original del contrato; 5.10) Verificar al momento de la
presentacion del informe mensual y una vez terminada la ejecucién dei contrato, que el {la)
contratista efectie la entrega de los archivos fisicos, magnéticos y a través del sistema de
informacién adoptado por la entidad, utilizados en desarrollo de las actividades adelantadas, ya
tramitadas. 5.11) Calificar la calidad del servicio, cuando EL (LA) CONTRATISTA lo solicite; 5.12)
Verificar, para la suscripcion del acta de inicio, que £L {LA) CONTRATISTA se encuentra afiliado con
la cobertura a la ARL; 5.13) Informar sobre fa ocurrencia de situaciones no declaradas previamente
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por el contratista que puedan considerarse como constitutivas de conflicto de interés con el
desarrolic del objeto del contrato, asi como adoptar las medidas pertinentes para garantizar la
transparencia en el desarrollo del contrato, cuando el contratista haya informado previamente
sobre tales hechos. 5.14} Presentar a la Coordinacion de Contratacion de la Vicepresidencia
Administrativa y Financiera (VAF) el Acta de Recibo Definitivo cuando a ello haya lugar, en ios
términos sefalados en ef numeral 21 de la presente cldusula, conforme a lo dispuesto en el
articulo 217 del Decreto Ley 019 de 2012, el articulo 11 de la Ley 1150 de 2007 v el Manual de
Contratacion de la Agencia. PARAGRAFO: En el evento de cambic del supervisor o de su apoyo, no
serd necesario modificar el presente contrato y la designacion se efectuara mediante correo
electrénico institucional.

3. LA MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA Y SU JUSTIFICACION, INCLUYENDO LOS
FUNDAMENTOS JURIDICOS

Efectuado el analisis del futuro contrato, se determind gue corresponde a la modalidad de
seleccion de contratacidn directa, bajo la causal para la celebracion de contrato de prestacidn de
servicios profesionales, conforme lo dispuesto por el literal h) del numeral 4 de! articulo 2 de la Ley
1150 de 2007 que dispone: “Para la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, o
para la ejecucion de trabajos artisticos que solo puedan encomendarse a determinadas personaos
naturales”, en concordancia con el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, que sefiala:
“Los entidades estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacion directa la prestacidn
de servicios profesionales y de apoyo a la gestién con la persona natural o juridica que esté en
capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la entidad estatal verifigue fa
idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el drea de que se trate. £n este caso, no es
necesario que la entidad estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador
del gasto debe dejar constancia escrita. Los servicios profesionales y de apoyo a la gestion
carresponden a aquellos de naturalezo intelectunl diferentes a los de consultoria que se derivan del
cumplimiento de las funciones de la entidad estatal, asi como los relacionados con actividades
operativas, logisticas, o asistencioles. Lo entidod estatal, para la contratacion de trabajos artisticos
gue solamente puedan encomendarse a determinadas personas naturales, debe justificar esta
situacion en los estudios y documentos previos”,

Con los fundamentos juridicos anteriormente sefialados, se deja expresa constancia: i) que el
contrato a celebrar corresponde a un trabajo de naturaleza intelectual diferente a los referidos en
el numeral 2} del articulo 32 de la Ley 80 de 1993. ii) que para la celebracién del presente contrato
se cuenta con el certificado de que trata el articulo 32 del Decrete 1737 de 1998 modificado por el
articulo 12 del Decreto 2209 del mismo afio.

-
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4. EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y LA JUSTIFICACION DEL MISMO

4.1. VALOR

El valor estimado del contrato es de SESENTA MILLONES NOVENTA Y SEIS MIL PESOS M/CTE
($60.096.000} incluidos los tributos que se generen con ocasién a la celebracion, ejecucion y
liguidacion del contrato. La suma anterior atiende los pardmetros establecidos en la resolucién No
1011 del 24 de noviembre de 2016 en el cual se fije la tarifa de remuneracion y honorarios para la
prestacion de servicios profesionales y apoyo a la gestion gue adopte la entidad.

El valor final del contrato corresponderd a la prestacion efectiva y real del servicio. En caso de
terminacion anticipada, cesion o suspensién del contrato, sélo habra lugar al pago proporcional de
los servicios efectivamente prestados,

4.2. FORMA DE PAGO

FORMA DE PAGO. LA AGENCIA pagara al contratista el valor de los honorarios pactados en el
presente contrato, mediante pagos mensuales vencidos de CINCO MILLONES QCHO WL PESOS
M/CTE {$5.008.000), o proporcional por fraccién de mes, previa presentacién por parte del (la)
contratista de informes detallados de actividades, certificacion de cumplimiento del objeto

expedida por el supervisor del contrato, y comprobante de pago de aportes al sistema de
seguridad social en satud, pensiones y ARL,

LA AGENCIA podra retener las sumas correspondientes a los impuestos en los porcentajes
establecidos en la Ley. No obstante, lo sefialado, los pagos estan sujetos a las disponibilidades del
Programa Anual Mensualizado de Caja - PAC.

4.3. JUSTIFICACION

La suma anterior, se obtiene de la idoneidad y experiencia requerida por la entidad para ejecutar
el objeto contractual frente a la tabla de honorarios adoptada por la ANM, de manera
proporcional. El valor mensual de los honorarios a pagar asciende a CINCO MILLONES OCHO MIL
PESOS M/CTE ($5.008.000}, encontrandose dentro del rango establecido para el perfil sefialado a
continuacion.

5. LOS CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE

IDONEIDAD
g
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Titulo Profesional en Derecho. Titulo de Postgrado en la Modalidad de Especializacién relacionado
con las obligaciones a ejecutar.

EXPERIENCIA

Experiencia profesional minima de Dieciséis {16} Meses de Experiencia en evaluacién documental
y/o proyeccidn y/o tramite de actuaciones contractuales y /o diligencias de amparos
administrativos y/o auditorias juridicas y/o resolucién de conflictos juricos y/o asesoria juridica en
entidades gubernamentales y/o privadas.

6. EL ANALISIS DE RIESGO Y LA FORMA DE MITIGARLO
De conformidad con las disposiciones del articulo 42 de la ley 1150 de 2007 v de los articulos

de 2015; con base en la Metodologia para identificar y clasificar los riesgos elaborado por
Colombia Compra Eficiente, se procede a tipificar, estimar y asignar los riesgos de la presente
contratacion.

Posteriormente, se identifican y describen los riesgos, seglin el tipo y la etapa del proceso de
contratacion en la que ocurre. Luego, se evaluan los riegos teniendo en cuenta su impacto y su
probabilidad de ocurrencia y finalmente, se establece un orden de prioridad teniendo en cuenta
los controles existentes y el contexto de los mismos, asi:

MATRIZ DE RIESGO*

Numero. 1 2 *
Clase general general

Fuente Interno Interno

Etapa Ejecucion Ejecucion

Tipo . QOperacional Operacional

o Riesgo de | Inadecuado manejo de
3 4 incumplimiento  de | Informacién contenida o
o5 las obligaciones del | que tiene como destino
§, §. contrato, al no | los distintos expedientes
= E adelantarse las | que la Agencia Nacional
2 actividades de Mineria tramita y que
2 f = correspondientes en | conlleven a su pérdida o
5 E é fos plazes y con la | deterioro.

© 2o calidad requerida.
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Las consecuencias

En el evento de pérdida

[ pueden ser de|o deterioro de Ila
{‘: é variada  intensidad, j informacién el impacto
2 incluso graves, | puede ser de moderado
235 dependiendo la | a grave dependiendo el
§ = actividad incumplida | tipo de documento vy el
o @ frente a las metas de | grado de  deterioro
€5 fa respectiva | presentado.
“ o dependencia.
Probabilidad Posible Posible
Impacto Mayor Mavyor
Valoracion del riesgo 7 7
Categoria Alta Alta
A quien se asigna? CONTRATISTA CONTRATISTA y ANM
Los controles se | Se requerird dentro de
reflejan en la : las  obligaciones del

designacion de un
superviser vy la
exigencia de una
péliza de garantia de

supervisor el verificar en
el informe mensual, la
entrega fisica y digital de
la documentacién

waadv 0 Republica de Colombia
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PAZ [QEEDAD $RUTALION

@
L
Lev]
(5]
L
(o] .. . .
.E. cumplimiento y | respectiva ya tramitada
S 3 calidad al | con destino a la carpeta
T e contratista, que | correspondiente.
+ + . I
55 ampare el riesgo, asf
£ E como fa
g @ . .y
© g- incorporacién de
.= clausula de multas .
2 o Probabilidad | Raro
S | Impacto Moderado
o w0 =
S '€ g | Valoracion 5
T O m -
g- 2 del riesgo
= © & | Categoria Medio
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s En el evento de |En el evento de
S concretarse el riesgo | concretarse el riesgo se
i detectado se afecta | afecta la ejecucién del
v "é la  ejecucion del | contrato, pero  no
iy g contrato, pero no | necesariamente el
I § necesariamente el | cumplimiento del objeto.
9 = cumplimiento  del
< objeto
© ST ¢ Supervisidn del | Supervision del contrato.
é T E E contrato.
5252550
a0 o= 5 5 9
v 8T € A la iniciacion del | A la iniciacion del
o = ] = contrato contrato
s Ezes
DR e=2®
-3 o5&
= Seguimiento al | Seguimiento al contrato
& contrato a través del | a través del informe
E informe mensual de | mensual de actividades,
.y g actividades, oconla | o con la periodicidad
a3 periodicidad pactada | pactada en el contrato
£ 5 en el contrato de ser | de ser diferente
- o € diferente.
% Al inicio del contrato | Mensualmente al
é y minimo una vez al | momento del trémite de
> - mes a través de | la cuenta respectiva, o
9 B elaboracién de |con la  perioricidad
2 22 informes periddicos | pactada en el contrato
s '% § para entrega de
2 a informes
*Cualquier referencia o inquietud en relacién con el andlisis de riesgo consultar la guia de
Colombia Compra Eficiente en

http://www.colombiacompra.gov.co/sites/default/files/manuales/cce_manual riesgo web.pdf

** En caso de considerar necesario incorporar riesgos adicionales se puede utilizar esta columna,
o insertar las que se considere necesarias, de no ser as! favor eliminarla.
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7. LAS GARANTIAS QUE LA ENTIDAD ESTATAL CONTEMPLA EXIGIR EN EL PROCESO DE
CONTRATACION

7.1. EXIGIBILIDAD: Si_X_ NO__

7.2. JUSTIFICACION

De acuerdo con el analisis de riesgo realizado y en armonia con lo establecido en el articulo 7 de la
Ley 1150 de 2007, el numeral 7 del articule 2.2.1.1.2.1.1, el artfculo 2.2.1.2.1.4.5 y la Seccidn 3 del
Capitulo 2, Titulo 1 Parte 2 del Decreto 1082 de 2015, se requiere que el contratista ampare los
riesgos derivados de la presente contratacion, en los siguientes términos:

“GARANTIA UNICA: EL (La} CONTRATISTA se compromete a constituir a favor de LA AGENCIA, una
Garantia que cubra los siguientes riesgos: a) El cumplimiento general del Contrato de Prestacién
de Servicios, el pago de multas y cldusula penal que se imponga, en cuantia equivalente al diez por
ciento (10%) del valor total del contrato, con una vigencia igual al plazo del mismo y seis (6) meses
mas. b) Calidad del servicio profesional suministrado eguivalente al diez por ciento (10%) del valor
total del contrato y una vigencia de seis (6) meses contados a partir de |a fecha de terminacién del
contrato. Esta Garantia deberd constituirse dentro de los dos (2) dias habiles siguientes a la fecha
de la suscripcion del presente documento. PARAGRAFO PRIMERO: EL{LA) CONTRATISTA se
compromete a ampliar, modificar o prorrogar la Garantia Unica de Cumplimiento, en ef evento en
gue aumente el valor del contrato, se prorrogue o se suspenda su vigencia. PARAGRAFO
SEGUNDO: EL {LA} CONTRATISTA debera restablecer el valor de la garantia cuando este se haya
visto reducido por razén de las reclamaciones

8. LA INDICACION DE S| EL PROCESO DE CONTRATACION ESTA COBIJADO POR UN ACUERDO
COMERCIAL '

5. PROCESO DE CONTRATACION INCLUIDO £N EL PLAN DE ADQUISICIONES: SI__X__ NO

10. CONSTANCIA DE CUMPLIMIENTO DEL DEBER DE ANALISIS DEL SECTOR

Se deja constancia que la entidad cumplié con el deber de analisis para conocer el sector relativo
al objeto del Proceso de Contratacion desde fa perspectiva legal, comercial, financiera,
organizacional, técnica y de andlisis de riesgo el cual se emite a continuacion.

_ ANALISIS DEL SECTOR
1. Justificacion del perfil profesional: La ANM requiere contratar los servicios de un
profesional en Derecho con especializacién en Derecho Administrativo resulta ser idéneo
para la ejecucién de Jas actividades tendientes al cumplimiento del objeto contractual

-
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propuesto en la dependencia para atender sus funciones de manera oportuna y efectiva..
Justificacidn de los requisitos de experiencia: Para la prestacién del servicio de acuerdo con
la complejidad de las actividades a desarroliar se requiere un profesional con minimo
Dieciséis {16} Meses de Experiencia Relacionada, a efecto de garantizar garantiza que el
desarrollo del objeto contractual cuente con un nivel de calidad y cumplimiento éptimo en
funcidn de atender adecuadamente a las necesidades a satisfacer,

éla entidad estatal ha contratado en los ultimos 3 afios los servicios profesionales? Si_X_
No___ La Agencia ha venido atendiendo su necesidad a través de este tipo de contratos en
razén a que se debe cumplir con la labor delegada por el Ministerio de Minas a través de las
Resoluciones 180876 del 07 de junio de 2012 y 91818 dei 13 de septiembre de 2012, y el
valor que se ha manejado oscila en la suma aqui contemplada; habiéndose alcanzado los
resultados esperados en materia de fiscalizacién a titulos mineros.

Remuneracidn propuesta: El contrato a celebrar tendrd una remuneracién mensual de
$5.008.000 que se justifica en las necesidades ya descritas y se encuentra dentro del valor

limite establecido por la ANM en la tabla de remuneracion y honorarios para la prestacion de
servicios profesionales.

. Se firma en Bogotd D.C., a los

EXPERTO CODIGO G3 GRADO 06

VoBo. JAVIER O 0 GARCIA GRANADOS
VICEPRESIDENTE DE SEGUIMIENTO, CONTROL Y SEGURIDAD MINERA

% Proyectd: Alejandra Valderrarma Vargas
Revision VSC: Poola Dugrte Dfeda
Revisidon Controtacion q/
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