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/ pr
oE Cédigo: FO-GD-02-018 /
@ éOABIIE:S%S ACTA RESUMEN Y ORDENACION DEL GASTO No. 0. Version: 27

Fecha de Modi}éion: 20/11/2021
viernes, 14 de opflibre de 2022 |

CO1.PCCNTR.3974044 01092022-1355

1017219144-7

Prestacién de Servicios

CONTRATO JOVEN- Prestar los servicios profesionales como Abogado para que realice los procesos de contratacién y
. |apoye la supervisién de los convenios en las etapas precontractual, contractual y/o poscontractual que adelanta la
h’: Secretaria de Integracién y Desarrollo Social en el departamento de Caldas seglin necesidades del servicio.

- Fecha de Iniciacién 6/09/2022
PUBLICA i .

$ 12.469.800

Apote Convenio No. e nsorsmnechane, 3111212022

Aporte ConvenioNo™

2-0'601 /

Valor del Contrato; | g 12.469.800 Valor del Anticipe:
Adicion del Contrato. ' $ 2

Valor Acta Nro. 1 $ 2.969.200 / i Amortizacidon Acta 1
Valor Acta Nro. 2 Honorarios 3 2.969.200 /‘ Amortizacion Acta 2
Valor Acta Nro. 2 Componente variable | $ 161.433 : Amortizacién Acta 3
Valor Acta Nro. 3 Amortizacion Acta 4

Valor Acta Nro. 4 . ~ |Amortizacion Acta 5
Valor Acta Nro. 5 ; Amortizacion Acta
Valor Acta Nro. 6 : Amortizacion Acta 7
Valor Acta Nro. 7 Amortizacién Acta 8
8
9

Valor Acta Nro Amortizacién Acta 9
Valor Acta Nro.

Amortizacion Acta 10

Valor Acta Nro. 10 Amortizacién Acta 11
Valor Acta Nro. 11 :
. Saldo del Contrato: i $ 6.369.967 | ; Saldo por Amortizar: $ £ i
_ SUMASIGUALES " |§  12469.800 | §  12469.800 ]  SUMASIGUALES S iy ' -

OBSERVACION: (se diligencia cuando se requiera)

Nota: EL (LA) CONTRATISTA HA ACREDITADO EL PAGO DE LA SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y APORTES PARAFISCALES CONFORME A LAS NORMAS VIGENTES , EL CUAL HA SIDO VERIFICADO POR
PARTE DEL ORDENADOR, SUPERVISOR Y/O INTERVENTOR EN CUMPLIMIENTO DEL ARTICULO 23 DE LA LEY 1150 de 2007 PARAGRAFO 1° ("El servidor publico que sin justa causa no verifique el pago de los
aportes a que se refiere el presente articulo, incurrird en causal de mala conducta, que serd sancionada con ameglo al régimen disciplinario vigente.” y del articulo 23 del Decreto 1703/2002 Cotizaciones en contratacién no

laboral para efectos de lo establecido en el articulo de.| e 1993, en los contratos en donde este involucrada la ejecucion de un servicio por una persona natural en favor de una persona natural o persona juridica
de derecho publico o pdvcdu.l:ymmn debera Ve:-ﬂ::-l‘;n:fm)mga de aportes al Sistema General de Seguridad Social.
Firma Firma ™ A
e ey s U
.
Nombre: / \ JORGE N.BERT9’TOVAR BELTRAN Nombre: HERNANDO HERNANDEZ TAPASCO

o Supervisor (a)



Cédigo: GD-FO-10
CALDAS GASTOS DE VIAJE POR COMPONENTE VARIABLE - Versi%n: 10
CONTRATISTAS PRESTACION DE SERVICIOS

Fecha creacién: 14/02/2022

INFORMACION CONTRACTUAL

N° CONTRATO: 01092022-1355 [ RPC: 4500021649
NOMBRES Y APELLIDOS: DIANA MARCELA ARISTIZABAL OSORIO

DOC. IDENTIDAD: 1,017,219,144

TIPO VINCULACION: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

PERFIL PROFESIONAL: PROFESIONAL. ESP.____[PROFESIONAL: X__ |TECNOLOGO:

VALOR DEL CONTRATO:  |$ 12.469.800 VALOR ADICION:

DURACION CONTRATO: |[PRORROGA HASTA:

VALOR COMPO. VARIABLE:  [$593.000

SALDO COMPQ. VARIABLE:  |$ 539.189

| DATOS DE LA COMISION
OBJETO DE LA COMISION: Realizar visitas compaiamiento para la actualizacion de la Polltica Publica de empleo digno y
decente en el Municipio de Riosucio, Departamento de Caldas.

RUTA DE MUNICIPIOS A VISITAR Desde la Ciudad de REQUIERE DESPLAZAMIENTO A ZONA RURAL: Cual?
Manizales, al Municipio de Riosucio, y luego de regeso a Gestiones Realizadas con el municipio para vehiculo?
Manizales.

DURACION COMISION: DESDE: 30/09/2022 HASTA:30/09/2022

GASTOS COMPONENTE VARIABLE

. VIATICOS | N°DIAS [VALORUNITARIO| . VALOR TOTAL

P RNOCTADOS

SIN PERNOCTAR 1 $ 53.811,00

PASAJES : .

TOTAL $ 53.811,00 | $ 53.811,00

Revisa y VoBo.

» 1+ | AN — A ——

~

Hernando Hernandez Tapasco

de Tntegracion y Desarrollo Somal Supervisor Contrato Prestacion de Servicios
Profesional

Gobernacién de Caldas




B R Tt R e Codigo: HSFO-13
1. ‘ ry :-:GOBE:E@- =i CUMPLEDG DE. comzsso 5 - {Version: 2.0,

CQN’ERATISTA [las

COMPONENTE VARMBLE W ‘Fecha Modnchacnon
- P 14/02/2022 :

Elsuscrﬁo JUCW\ AV\’\O“‘G @omez Quar@‘z,

Cargo Dacen'\“e, \Jm\aeig‘.‘*\ad o'd’L Mamzuley )

CERTﬂF!CA -

. '.Que e! (a) Senor(a) D:ana Hcrru;@@ /—\T\S‘L?a[x&( C)Scm 0. _i con cedufa.de' B
'cnudadanla N° : 40” 24q 444 ‘.de' M*’de\ “"/ L\,«l O‘? como contratista de la 3

I

f Gobernacuon de. Caldas en la SIS A | _ qu_gen desarroll_a ei‘contcato.p@r
. prestacmn de serwmos como AL i GUDQCL .. - TR A;'St'é
L a P’om detiabajo de ol bz tullcade em P‘%Mm \ decende .
_ Reahzado en (ClUdEldOMUﬂ!CIpiO) QYO SUC'O ios dlaS ?’O del mesde&?jl ‘9" e.

" delano 2022’

Para constania se firma en Rioscio - 4108 3 déimesde_OF  delanio 2022 -

- Firma de c-;u.ién'certi_fiba I



2 ) GOBIERNO DE
&) EALDAS

GASTOS DE VIAJE POR COMPONENTE VARIABLE -
CONTRATISTAS PRESTACION DE SERVICIOS

Cédigo: GD-FO-10

Version: 1.0

Fecha creacion: 14/02/2022

INFORMACION CONTRACTUAL
N° CONTRATO: 01092022-1355 |RPC: 4500021649
NOMBRES Y APELLIDOS: |DIANA MARCELA ARISTIZABAL OSORIO
DOC. IDENTIDAD: 1,017,219,144
TIPO VINCULACION: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
PERFIL PROFESIONAL: PROFESIONAL. ESP:____ |PROFESIONAL: ) |TECNOLOGO:
VALOR DEL CONTRATO:  |$ 12.469.800 VALOR ADICION:
DURACION CONTRATO: 31 de diciembre de 2022 |[PRORROGA HASTA:
VALOR COMPO. VARIABLE:  [$ 593.000
SALDO COMPO. VARIABLE:  [$ 431.567

DATOS DE LA COMISION

OBJETO DE LA COMISION: Realizar acompariamiento en el consultivo de la mesa de la comunidad de negros,
Afrodecendientes, raizales y palenques - NARP, en el Municipio de Norcasia, Departamento de Caldas.

RUTA DE MUNICIPIOS A VISITAR Desde la Ciudad de
Manizales, al Municipio de Norcasia, y retorno a la ciudad

de Manizales.

REQUIERE DESPLAZAMIENTO A ZONA RURAL: Cual?
Gestiones Realizadas con el municipio para vehiculo?

DURACION COMISION:

DESDE: 07/10/2022 HASTA:08/10/2022

GASTOS COMPONENTE VARIABLE

VIATICOS 5 DIAS | VALOR UNITARIO | _VALOR TOTAL
PERNOCTADOS 1 3 107.622,00
SIN PERNOCTAR
PASAJES
TOTAL $ 107.622,00 | $ 107.622,00
Atentamente,

Revisa y VoBo.

Hernando Hernandez Tapasco

Profesional
Gobernacién de Caldas

Supervisor Contrato Prestacion de Servicios



Sk éUMPLmo DE comzsuow ,  [odgoiSFO13
. CONTRATISTA -+~ . | Versién: 20 ‘
%IQ'MPQNENTE VARIABLE e | FECha Mod:fucacpon oA
&G | 14/02/2022
_ - El SUSOE‘I'I:O Ja\.:\ 91 HQ Al OL gg QI_QZ'
‘Cal‘gc /DeFr{’J on-‘«wﬁ(—? aLQ \Gf HQS‘@\ /U/DGZ
CERTIFICA .
'_Que el (a) Senor(a (Dmn a NC“ C*"l“ A*“g'l"z-”‘L’“( 090“ U _con cedula de
: cmdadama N° ’{ 044 24q1 44 MGQ\ Cr\} &‘V\-L O'-?u IR como contratlsta de la :
Gobernaenon de Catdas en Ja SIDS . 7 . qulen desarrol!a ef contrato p@r
- prestacmn dé servicios como AL‘DOMAA e Y . * | Asistio

Ca: ConSuU'lv@ 5’*9- }\\ar (UGqfoS‘, ahoa(efcendaen-l?g -‘i n(’ﬂrﬂf)

Reahzado en (CiudadoMumcnplo) Nor Cc:c S“n .Io_s dias * y® del mes.de Oc-\-ubrﬁ
| de!ano 7«07’?/ | o | B |

Para constancia se firmaen _N @' C¢§f0~ ~alos O délmes de 1o del afio 2222

' T Firha de quien certicd e




CUENTA DE COBRO No. 02

GOBERNACION DE CALDAS
NIT. 890801052-1

DEBE A:

DIANA MARCELA ARISTIZABAL OSORIO
C.C. 1.017.219.144 DE MEDELLIN- ANTIOQUIA

LA SUMA DE TRES MILLONES CIENTO TREINTA MIL SEISCIENTOS
TREINTA Y TRES MIL PESOS MI/CTE. ($3.130.633);

POR CONCEPTO DE: Prestar los servicios profesionales como Abogado para
que realice los procesos de contratacion y apoye la supervision de los convenios
en las etapas precontractual, contractual y/o poscontractual que adelanta la
Secretaria de Integracién y Desarrollo Social en el departamento de Caldas
segun necesidades del servicio.

METODO DE PAGO: Abonar a la Cuenta de Ahorros No. 352997311 de banco
AV VILLAS

Se firma en la ciudad de Manizales, a los catorce (14) dias del mes de octubre
del afio Dos Mil Veintidds (2022).

Cordialmente,

A '\A @ é;
DIANA MARGELA ABAL OSORIO

C.C. 1.017.219.144 DE MEDELLIN



Manizales, 14 de octubre de 2022.

Sefiores
DEPARTAMENTO DE CALDAS
La Ciudad

Asunto: Informacion solicitada por el Articulo 17 de la Ley 1819 del 29 de

diciembre de 2016.

Apreciados sefiores:

Para efectos de determinar la tarifa de retencién contenida en el Articulo 383 del

Estatuto Tributario, modificado por el Articulo 42 de la Ley 2010 de 2019:

CERTIFICO Q:U.E:
S| |NO
He contratado dos o mas trabajadores asociados a la actividad de servicios X
5 Estoy obligado (a) a presentar declaracién de renta por el afio gravable X

2021.

Esta certificacion se expide a los catorce (14) dias del mes de octubre del Dos mil

veintidés (2022).

Cordialmente,

DIANA MARCELA ARISTIZABAL
C.C No. 1.017.219.14

RIO




Manizales, 14 de Octubre de 2022

Sefores
DEPARTAMENTO DE CALDAS

Secretaria de Hacienda
La Ciudad

ASUNTO: Aportes a la Seguridad Social Integral.

Mediante la presente certificacion y bajo la gravedad de juramento, DIANA
MARCELA ARISTIZABAL OSORIO identificada con Cédula de Ciudadania No.
1.017.219.144 de Medellin — Antioquia.

1. Que los pagos realizados por seguridad social integral: Salud, Pensién y
Riesgos Laborales de Septiembre de 2022, corresponde a los ingresos

provenientes del Contrato de Prestacién de Servicios .

2. Que mediante planilla No 7852116041, Tipo 1, correspondiente al mes de
Septiembre, garanticé el pago sobre el cuarenta por ciento (40%) del valor del

Contrato de Prestacion de Servicios.

Cordialmente,

Juff.

DIANA MARCELA ARISTIZABAL'OSC
C.C No.1.017.219.144
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=S DEL APORTANTE

TIPO IDENTIFICAC!ON CEDULA DE CIUDADANIA NUMERO DE IDENTIFICACION: 1017219144
NOMBRE O RAZON SOCIAL: DIANA MARCELA ARISTIZABAL OSORIO
CIUDAD/MUNICIPIO: MANIZALES DEPARTAMENTO: CALDAS
DIRECCION: CRA 1 # 11-41 TELEFONO: 3333333
TIPO APORTANTE: 02-INDEPENDIENTE CLASE APORTANTE: I-INDEPENDIENTE
TIPO EMPRESA: PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA: Actividades juridicas.
FORMA DE PRESENTACION: UNICO

{ APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): NO

NUMERO PLANILLA: 7852116041 TIPO DE PLANILLA: I-INDEPENDIENTES

PERIODO COTIZACION MES: septiembre PERIODO COTIZACION MES: septiembre
OTROS SUBSISTEMAS: ANO: 2022 SALUD: ANO: 2022
DIAS DE MORA: 0

FECHA PAGO (aaaa/mm/dd): 2022/10/11 NUMERO AUTORIZACION: 1701141755

TOTALES
COTIZANTES |  TOTAL

_PENSION

ADMINISTRADORA
NIT CODIGO NOMBRE
900336004 | 25-14 [25-14 COLPENSIONES 1 $190.100
SUBTOTAL: 1 $ 190.100
 SALUD
ADMINISTFIADORA : £
NIT CODIGO NOMBRE NG by
900156264 | EPS037 |EPSO37-NUEVAEPS A ™ 4 | . 1 $ 148.500
; SUBTOTAL: 1 $ 148.500
i _ RIESGOS PROFESIONALES
ADMINISTHADORA
NIT CODIGO NOMBRE
860011153 |  14-23  [14-23-POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S A. ) 1 $6.200
SUBTOTAL: : 1 $6.200
TOTAL PAGADO: $ 344.800

2022/10/11 3:23 PM USUARIO: SOI - CC1017219144 PAGINA 1 DE 1



Manizales, 14 de octubre de 2022.

Sefores
GOBERNACION DE CALDAS
Ciudad

Asunto: Exclusion descuento de estampillas.

Yo, DIANA MARCELA ARISTIZABAL OSORIO identificada con cédula No. 1.017.219.144 de
Medellin- Antioquia, actuando en Calidad de contratista del Departamento de Caldas, me dirijo a
ustedes con el fin de solicitar no se me aplique la retencion de estampillas departamentales, dando
asi cumplimiento a lo descrito en la ordenanza 903 del 2021 “Por medio de la cual se modifican los
articulos 92 y 220 y se adicionan unos paragrafos al articulo 179 de la ordenanza 816 de 2017 “Por
la cual se expide el Estatuto de Rentas del Departamento de Caldas y se dictan otras disposiciones”
el cual establece:

PARAGRAFO TRANSITORIO. A partir de la publicacién de la presente ordenanza y hasta el 31 de
diciembre de 2023, no estarén sujetos al pago de estampillas departamentales los siguientes
contratos:

1. El primer contrato de prestacién de servicios y de apoyo a la gestién suscrito por personas
naturales entre 18 y 28 afios, con entidades del nivel central y descentralizado del
Departamento de Caldas. La verificacién de los requisitos de carécter subjetivo y objetivo para
su aplicacion correspondera a la entidad contratante.

2. Los contratos que celebre la Secretaria de Cultura con artistas, gestores culturales,
productores, personas juridicas, entidades sin animo de lucro e instituciones culturales cuyas
actividades se enmarquen directamente en el desarrollo de procesos de formacién, creacién,
investigacion, difusion, produccién y ejecucién de actividades artisticas y culturales en el
Departamento de Caldas. Adema4s, los que suscriban con personas que directamente presten
sus servicios para el desarrollo de las actividades misionales de la Secretaria de Cultura del
Departamento de Caldas. Correspondera a la Secretaria de Cultura la verificacién de los
requisitos de caréacter subjetivo y objetivo para su aplicacién.

De conformidad con lo anterior manifiesto que el contrato No. 01092022-1355 de fecha 06 de
Septiembre de 2022, suscrito con la Secretaria de Integracién y desarrollo social, se encuentra
descrito en el numeral Primero (01), por ende, solicito muy amablemente no practicar la respectiva
retencién.

Agradezco la atencion prestada.

Atentamente,

Nombre: DIANA MARCELA ARISTIZABAL
C.C.:1.017.219.144 MEDELLIN

Cel: 320 742 91 21

Correo electrénico:dianaaristizabalosorio@gmail.com
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Cddigo: FO-GD-02-062
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Version: 06

Fecha Modificacion:
29/01/2020

SECRETARIA:

Integracién y Desarrollo Social

UNIDAD O GRUPO:

Unidad de Grupos Poblacionales

FECHA INFORME: -

16 de septiembre al 14 de octubre 2022.

Informe 002.
CONCEPTO DESCRIPCION
N° CONTRATO 01092022-1355
CONTRATISTA DIANA MARCELA ARISTIZABAL OSORIO

OBJETO DE CONTRATO

Prestar los servicios profesionales como Abogado para que
realice los procesos de contratacion y apoye la supervision de
los convenios en las etapas precontractual, contractual y/o
pos contractual que adelanta la Secretaria de Integracion y
Desarrollo Social en el departamento de Caldas segin
necesidades del servicio.

POBLACION Personas naturales y juridicas de caldas
BENEFICIADA
MUNICIPIO EN QUE SE Departamento de Caldas
DESARROLLA
VALOR DEL CONTRATO: . | $12.469.800
. cuatro | FECHA 06/09/2022 | FECHA. 31/12/2022
R ION CONENG e LN GO TERMINACION
(PLAZO)
ANALISIS DEL SUPERVISOR
ACTIVIDAD REALIZADA DE NIVEL DE
ACUERDO A PROPUESTA ANALISIS CUMPLIMIENTO
TECNICO-ECONOMICA %
Realizar y llevar los procesos | Elabord acta de inicio, del convenio | Cumplimiento
de contratacion que le sean | de asociacidn suscrito  entre el | parcial 50%.
asignados en sus etapas | Departamento de Caldas vy Ia
preconfractual, contractual | Corporacion  Oridén,  para  Aunar
y/o  poscontractual  que | esfuerzos para el seguimiento a la
adelanta la Secretaria de | implementacidn de la Politica Publica
Infegracion y  Desarrollo’| de discapacidad y Primera Infancia,
Social. | Infancia, Adolescencia y socializacién
Fortalecimiento  Familiar en el
Departamento de Caldas.
Solicité las garantias - contractuales
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para el cumplimiento de las
obligaciones contractuales del
proceso N 13092022-1413, suscrito

entre el Departamento de Caldas y
Corporacion Orién.

Apoyar la supervision de los
convenios y confratos que
adelanta la Secretaria de
Integracion y  Desarrollo
Social segun le sea asignado.

Acompafid las obligaciones
contractuales del proceso  N°
29072022-1123, a ftravés de la

socializacion de la Resolucidn 595 de
2020, sobre medidas de atencidn a
las mujeres victimas.

Cumplimiento
parcial 50%.

Apoyar vy redlizar el tradmite
de suscripcion de
modificaciones de contratos
y/0 convenios cuando si se
requieraq.

Modificd la supervision temporal, del
convenio -  27012022-0779,  suscrito
entre el Departamento de Caldas y la
Corporacioén Eje Café.

Cumplimiento
parcial 50%.

Participar en las reuniones o
mesas de frabagjo en los que

Estuvo en la Mesa de trabajo en el
marco de la ejecucion del CONTRATO

Cumplimiento
parcial 50%.

sea requerido en el marco | 29072022-1123, suscrito  enfre el

de la ejecucion y liquidacion | Departamento de Caldas y el

del contrato y/o convenio operador Y YO SAS.

Mantener actualizados los | Radicd y organizd el expediente del

expedientes digitales y fisicos, | proceso N 13092022-1413, suscrito | Cumplimiento
bases de datos e | enfre el Departamento de Caldas y | parcial 50%.
instrumentos © mecanismos | Corporacidn Oridn.

de informacion,

sistematizacion o plataformas

digitales relacionados con

sus procesos, actividades u
obligaciones.

Servir de apoyo y enlace al
funcionario encargado de la
Secretaria de Integracion y
Desarrollo  Social para la
enfrega de los expedientes,
documentacion y reporte en
la plataforma de  SIA
OBSERVA de los procesos de
contratacion . suscritos vy
ejecutados por aquella.

Presentd la relacidn de los actuales
procesos contractuales.

Cumplimiento
parcial 50%
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Realizar el adecuado
seguimiento - juridico y
contractual de los
convenios/contratos, en
atencién especial con las
suspensiones, adiciones,.
prorrogas, modificaciones

contractuales, terminaciones,
cesiones y liquidaciones de
estos.

Inici® proceso de Incumplimiento al
CONTRATO 29072022-1123, suscrito
entre el Departamento de Caldas y el
operador Y YO SAS.

Hizo acta de compromiso de ‘las
obligaciones coniractuales
CONTRATO  29072022-1123, suscrito
entre el Departamento de Caldas y el
operador Y YO SAS.

Cumplimiento
parcial 50%.

OBSERVACIONES:

La valoracion de las actividades en términos de porcentaje se pondera cada una de
ellas por el tiempo de duracidn del confrato que es de cuatro meses, cada
compromiso equivale durante este tiempo al 100% y el avance en cada uno de ellos se
valora mensualmente. En ese entendido el avance porcentual de las actividades

corresponde al 50%.

NOMBRE DEL SUPERVISOR

Hernando Herndndez Tapasco
CC. 15.919.501
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