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ACTA DE RECIBO Y

CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO
MPA-01-F-23, version 3, 21/09/2021

ACTA PARCIAL Ne: : ACTA FINAL

CONTRATO No y FECHA

1174 del 20 de septiembre de 2022

TIPO DE CONTRATO

Prestacion de servicios profesionales

LUGAR Y FECHA DEL ACTA

San José de Cucuta 1 de Diciembre de 2022

No (s) REGISTRO
PRESUPUESTAL Y FECHA

N. 1790 del 21 de septiembre de 2022

OBJETO DEL CONTRATO

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA
DESARROLLAR E IMPLEMENTAR LA ESTRATEGIA DE NEGOCIOS
VERDES, EN LA JURISDICCION DE LA CORPORACION
AUTONOMA REGIONAL DE LA FRONTERA NORORIENTAL
CORPONOR

VALOR DEL CONTRATO

Cinco Millones cuatrocientos mil pesos(M/CTE)
($ 5.400.000)

ORIGEN DE LOS RECURSOS

Propios (x) Regalias ( ) Tasas Retributivas ()
Transferencia Termo tasajero ()

Fondo Nacional de Regalias ( )

Convenio( ) No
Cuenta especial

DURACION DEL CONTRATO

dos (2) meses

ASISTENTES

DONNA SUAREZ GARCIA
Contratista

LUIS CAMILO RINCON
Interventor / Supervisor

COBRO POR CONCEPTO DE O
PERIODO A COBRAR

Honorarios ( 23 de octubre al 22 de noviembre de 2022)

VALOR A COBRAR

$ 2.700.000.00

CUMPLIMIENTO DE
ACTIVIDADES A LA FECHA

Porcentaje de ejecucion 100 %

EJECUCION DEL PRESUPUESTO

$ 5.400.000.00

ACTIVIDADES REALIZADAS O
RESULTADOS OBTENIDOS

1. Participé en reunion con el equipo de trabajo para
continuar con el seguimiento al plan de trabajo y
elaboracion de fichas técnicas, y posibles fechas para
iniciar las visitas a las diferentes empresas.

2. Apoyo los eventos de comunicacion,
posicionamiento 'y o sensibilizacion dirigidos a
consumidores y productores sobre el tema de los
negocios verdes.

3. Acompafd a negocios verdes en ferias o demas
eventos que se organicen como medios de promocion.
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ACTA DE RECIBO Y

CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO

MPA-01-F-23, version 3, 21/09/2021

4, Apoy6 la implementacion del plan de trabajo
establecido en el comité de negocios verdes para llevar a
cabo en el afio 2022.

5. Participo en las actividades virtuales que se
realicen por parte del Ministerio de Ambiente y Desarrollo
Sostenible como estrategia de promocién del programa de
negocios verdes y acompafar los usuarios y/ empresarios

6. Asistié a las reuniones presencial y virtual que se
realicen para dar seguimiento a las actividades del
contrato.

7. Crear bosquejo del brochure: empresas para
entregas de avales, Con el objetivo de generar un QR
para de forma digital darle difusibn de manera masiva
para seguir concientizando a gremios, empresarios y en
general a la comunidad la importancia del consumo
sostenible.

ESTADO FINANCIERO

I. VALOR CONTRATO

$5.400.000.00

|.1 Adicionales

$0,00

1.1.2 VALOR TOTAL DEL CONTRATO $5.400.000.00

II.PAGOS REALIZADOS:

$2.700.000.00

Primer pago Acta N° 1

[ $2.700.000.00

Il. VALOR A COBRAR PRESENTE ACTA $2.700.000.00

V. SALDO A FAVOR DE CORPONOR $0.00

CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO

El Supervisor LUIS CAMILO RINCON CAPACHO hace constar, que el contratista DONNA
SUAREZ GARCIA, cumplié a satisfaccion con las obligaciones establecidas en el contrato 1174
del 20 de septiembre de 2022, correspondientes al presente pago, por lo anterior se autoriza a
cancelar la suma de DOS MILLONES SETECIENTOS MIL PESOS ($2.700.000.00)

No CUENTA Y ENTIDAD BANCARIA DEL | Cuenta de ahorros (BBVA COLOMBIA)

CONTRATISTA

LIBRETON - Cuenta de ahorros BBVA
0321354243

FECHA: (espacio exclusivo para la Subd. Financiera)

No siendo mas el objeto de la presente acta, se firma por los que en ella intervinieron.

(TN

INTERVENTOR / SUPERVISOR
CONTRATISTA CORPONOR




Informe de Actividades N° FINAL

CONTRATO ‘ PRESTACION DE SERVICIOSDE APOYO A LA GESTION ‘ N° 1174-2022
REGISTRO PRESUPUESTAL ‘ N° 1790 ’ FECHA: ’ 21 DE SEPTIEMBRE DE 2022
NOMBRE DONNA SAUREZ GARCIA

C.C.o N.I.T. 37.275.238

OBJETO DEL CONTRATO

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION
PARA DESARROLLAR E IMPLEMENTAR LA
ESTRATEGIA DE NEGOCIOS VERDES, EN LA
JURISDICCION DE LA CORPORACION AUTONOMA
REGIONAL DE LA FRONTERA NORORIENTAL
“CORPONOR"

FORMA DE PAGO CONVENIDA

MENSUAL

PERIODO A COBRAR

23 de octubre al 22 de noviembre de 2022)

Desarrollo de Actividades

1. Establecer un plan de trabajo de acuerdo al objeto contractual.
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COMNOCEN, APULSAR Y CONECTAR o J
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EOMPETENTES, RESPONSABLES Y SOSTENIBLES
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1. CRECIMIENTO Df INGRESOS: ATRACCION DE CUENTES CON PRODUCTOS MAS SOSTENIBLES
¥ SE ACCEDE A MEIORES RECURSOS.

2. PEDUCCION DE COSTOS: MENOS CONSUMO DE ENERGIA ¥ AGUA,
3. PEDUCCION DE LaS INTERVENCONES NORMATIVAS 1 LEGALES. MAYOR LBERTAD

04 3 sostmibles @

\-/ T ~7
NEGOCIOS VERDES v

* CONECTA NORTE SOSTENBLE: GRAN EVENTD
< PERIA EMPRESARIAL

< FERGA INSTITUCIONAL

= RUEDA DE NEGOCIOS

-
g

o \
27:100 30 Av -




S ~
o
Corponor
NEGC‘{;!.?S ':‘ERDES
Desde el 2015
i
W &
\/
o = . /

2.Apoyar los eventos de comunicacion, posicionamiento y o sensibilizacién
dirigidos a consumidores y productores sobre el tema de los negocios verdes.
e Fichas técnicas de desarrolladas para la ejecucion de actividades de cada area del evento
Expo Norte Verde

EXPO VERDE NORTE

: 7.8V D DR OCTUBRE
COrpONOT  VENTURA PLAZA /PLAZOLETA JUAN K

"“COMUNICACION CON LOS
NEGOCIOS VERDES
PARTICIPANTES

*ARTICULACION CON LA
GOBERNACION Y CON EL
EQUIPO DE LA ENTIDAD

b 1YY L1y COMUNICACIONES
NATURALES
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Reuniones para desarrollo de actividades y ficha de objetivos y contexto del evento.
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REUNION PREVIA JUEVES 6 DE OCTUBRE

1]
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STAND DE 2X2 z~ | 2 CAMISETA TALLA'S - =

MATUR ML $OM08 CACAD
OMATULMILK 14
CAMISETA TALLA M

LOGISYTICA ¥ MONTAJE DEL EVENTO
“INGRESO AL CENTRO COMERCIAL"

* JUEVES DESDE LAS 10PM HASTA
EL DIA VIERNES A LAS 7:30AM
-SERAN ESTRICTOS CON ESTE

B
CAMIBETATALLA ¥
CARA D VEO
MARIEX ACDITES B LA DONTED
SMARIEKDELLETA CAMISETA TaLLA S

CAMISRTA TAKLA M ANBSLADAS THATLL YoM
GADSOAEIASTEANEL TOMD
ANTIPASTOS SCAPM CAMINETA TALLA M

HORARIO, A LAS 8AM YA NO CANTIPASTOSCAPS
TENDREMOS ACCESO CAMISETATALLAL . CAwstva TadiAs
LA ABUNDANCIA P PN
GLAASUNRANCIAA GOULLES PERALONSE s¥iitam
CAMISETA TALLA S CAMISETA Taliaw
"LLEVAR TODO EN UNA MALETA CRANDE O CONTENDER
FACIL DE TRASLADAR WETRANCES
onUIRANTEL
“LLEVAR SUFICIENTE INVENTARIO DE SU PRODUCTO CAMISETA TALLA ¥

e Logistica, necesidades y participacion de los Negocios verdes en el evento.
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GENERAR RECORDACION DE MARCA Y FERIA EMPRESARIAL Y AGENDA ACADEMICA
CONECTAR CON LAS PEROSNAS
B by PLAZOLETA JUANK - VENTURA PLAZA CC

e Participacion de la corporacién, necesidades de material
confirmados.

pop y empresarios
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*REGISTRO FOTOGRAFICO DE
LOS 10 NEGOCIOS VERDES

*CAPSULA EN VIDEO DE 30 SEC.
COMO LOS NECOCIOS VERDES
HICIERON CRECER SU UNIDAD
PRODUCTIVA

COMUNICACIONES

VIERNES 7 D OCTURRE / 9350AM
ACTO OR INSTALACION DE LA FERIA

VIERNES 7 OFf OCTUBRE / 4PM

NECOCIOS VERDES COMO OPORTUNIOAD D8
DESARROLLO SOSTENIBLE

INC. SANDRA COMEZ

ACENDA

SABADO b OF OCTURRL / 100PM
TURISMO SOSTENIDLE
CAMILO
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COMINGO ¢ OF OCTUSRE / X00PM
CLAVSURA DEL EVENTO

3. Acompanar a los negocios verdes en ferias o0 demas eventos que se organicen
como medios de promocion de los negocios verdes.
Reunién previa al evento con empresarios de negocios verdes

Estrategia de visibilizacion y medicién del proceso de comercializacion.
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/ s CINVENTARIO PARA LA FERIA UNIDADES
 TRAIDAS AL EVENTO. EN GENERAL NO HAY
Que mwm PRODUCTO.

" | ENCUANTO ESTA VALORIZADO €L
" INVENTARIO TRAIDG A LA FERIA

NUEVOS CONTACTOS:
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EN TU STAND HOY?

CUANTO VENDISTE HOY ?
CIFRA EN DINERO §

VAMOS A

COMERCIALIZACION -

MEDRCHON DL RESIATADO DEL PR TS0 DE
VWA ITACGN PM LA TTRIA TXPO NOSTE VEROE

INFORMACION DIARIA

CUANTOS VISITANTES TUVISTE

ESTRATEGIA DE
™ VISIBILIZACION
BUSCAMOS CENERAA MAYCR IMPACTO N LDS
NECOOIOS VERDES. POR MEDNO OF UNA CAMPARA DE
TOMUNKACIONES ¥V ESTRATICIA SWCITAL PARA

Oh DAMOS A
ALADOS IH w&"lmi ¥ CONLCTARLOL

motuUtTos

/ ‘ SESION DE FOYOS: PREPARATE CON TU
-: MEJOR SONRISA Y PRODUCTO PARA DEJAR
I.nmoolwlnmuu

T ) CAPSULA BN VIDEO: REGISTRO BN VIDEO
/' DE 30 SEG. CONTADO SIBRE TU.
aand ummommw"l

M EMPRESA SE LLAMA_,

PARTICIPO EN NEGOCIOS VERDES CORPONOR
DESDE EL ANO...,

M EMPRESA HA CRECIDO ..
FORTALECIDO.

Y SEHA

N VIDEO

ACRADECIMIENTO

CRACIAS A COPONOR Y A SU DIRECTOR DR.
JOSE CREGORIO ANCARITA LAMK

w

PREPARA TU CAPSULA

e Fichas aplicadas a los Negocios verdes participantes, adjunto
completo entregado a Chanberlain Pinzon.

evidencia, archivo
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Revision de las empresas: datos, redes y analisis de su proceso de comercializacion.

4. Apoyar la implementacion del plan de trabajo establecido en el comité de
negocios verdes para llevar a cabo en el afio 2022.

e Caracterizacién de la base de datos de negocios verdes: documento Excel entregado
Chamberlain Pinzén.
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¢ Acompafamiento permanente a las actividades del equipo, reuniones, asistencia y apoyo a los
empresarios, participacion activa en el comité de negocios verdes realizado.

e Articulacion con instituciones y gremios para lograr beneficios, ademas de mayor visibilidad a

para nuestros empresarios.

Montaje, logistica y acompafiamiento de los tres dias del evento.
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Videos realizados a cada empresario para redes. / Apoyo en la agenda académica.

5. Participar en las actividades virtuales que se realicen por parte del Ministerio
de Ambiente y Desarrollo Sostenible como estrategia de promocién del
programa de negocios verdes y acompafar los usuarios y/o empresarios

con el fin de mantener actualizado la informacion disponible del programa.

e Articulacion con el representante del ministerio en el desarrollo de las actividades planteadas y
en la ejecucion de estas.

e Ficha técnica para desarrollo de la actividad y ejecucion de estas: PIENSA VERDE

e Muestra especial enviada al ministerio de nuestro Negocio Verdes con el objetivo de
visibilizar y plantear estrategia y apoyos para su fortalecimiento.



CONCURLC

PIENSA VERDE

OCTAVA BORCKON

Corponor

PECOMOCE LA RIECUCION O PROVECTOS
QUE OAN SOLUCION A LOS PROULEMAS
AMDIENYALLS EN NOATE OR SANTANDLS.
FOMENTANDO BL E3PIRITU INVESTIIATIVO
D8 AMBIENTALIETAS INNOVADORRS ¥
COMPROMETIOOS COM 30 REGON

CENTHANDO CONOLIMIENTO
Y PROPULETAS DE DESARROULO
VIABLES EN TORNO AL AMBIENTE

ENFOQUE 2022
EL FORTALECIMIENTO DE LA
ECONOMIA, LA PROMOCION DE
IDEAS, EMPRENDIMIENTOS ¥
NECOCIOS VERDES.

IONES

.
>

IZAC

12

SOCIAL

INSCRIPCIONES Y POSTULACIONES
REVISION COMITE TECNICO / EVALUACIONES
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CHANBERLAYN

e Estrategia y acompafiamiento en articulacion con comunicaciones.
e Logistica y ejecucion de las actividades: Concurso Piensa Verde.



%26 .-

PIENSA
VERDE

i — IR

* e 930G com

6.Asistir a las reuniones presencial y virtual que se realicen para dar seguimiento
a las actividades del contrato.
Toda actividad que se realice con los empresarios, debe llevar un seguimiento
en la entrega de soportes con los resultados de los mismos.

¢ Ficha técnica de actividades a desarrollar.

e Propuesta reglamento para el comité de negocios verdes.

o

2

@s ’ NEGOCIOS VERDES
>

Corponor

COMITE DE NEGOCIOS VERDES
26 DE OCTUBRE MIERCOLES

SEDE ST e mew) |t " 1| Iy Séeccionar~ | TpoFde Adbe fi
ENTREGA DE AVALES = Estibos i Edicion Adobe Acrobat
15 DE NOVIEMBRE MARTES
RESERVA: SALON MULTIPLE - (B
3:00PM Corponor

REGLAMENTO DEL COMITE DE NEGOCIOS VERDES
SOSTENIBLES DE NORTE DE SANTANDER

8 CUBRIMIENTO Articulo 1. OBJETO DEL REGLAMENTO. €1 presente reglamento interno de EI Comité de Negocios
< z Verdes Sostenibles del Departamento de Norte de Santander tiene por objeto regular la
(o) organizaciény el del nodo dep: c iade delaoferta
— E y demanda de blenes y servicios que cumplan con los criterios de negacios verdes en el territorio,
ws Articulo 2. NATURALEZA DE LA MESA. El Comité de Negocios Verdes Sostenibles del Departamento
O o= COM ITE DE N EGOCI os VER DES de Norte de Santander, s una instancia operativa interinstitucional de cobertura departamental
< (2 4 26 DE OCTUBRE MIERCOLES que encuentros que permitan ia P el

(41] permanente y la planificacién establecida en el plan de accidn, buscando el interés y compromiso

o ) de actores regl la impulso y reg que permita alos

Negocios Verdes como un motor importante de la economia en el territorio, por medio de la cual

O ENTREGA DE AVALES 1a Ventanilla de Negocios Verdes de la Corporacion atiende, recepciona, propende y vela por Jos

]5 DE NOV|EMBRE MARTES intereses de las unidades @ interés en el d llo de sus de
forma Sostenible en Norte de Santander”, mediante la aplicacién de la ficha téenica que asi fo dicta.

D Concentracén B
3:00PM . =




e Premios Santurban
Apoyo al equipo organizador, enfocada en la categoria de empresas, con el objetivo de lograr
una buena postulacién de ellas, apoyo a los jurados, desarrollo del proceso y evento de entrega
de reconocimientos.

PREMIOS
SANTURBAN

PREMIO A LA SOSTENIBILIDAD SANTURBAN

CORPONOR 2022 € corponor 2022

Exaltocion a oquelios empresas, profesionales,
organizociones y personas gue comparten los
valores de desarrollo sostenible e iniciativas
que fomente en lo transicion Ecolégica integral
Sostenible en el departomento.

CONTEXTO

SANTURBAN

PREMIO A LA SOSTENIBILIDAD

§: Corponor 2022

PREMIOS ;
SANTURBAN
PREMIO A LA SOSTENIBILIDAD mnu@

CORPONOR 2022 5 Corponer 2022

" - fo | oscar geeardino@scemtanorte comco

A ' 3 [ ° 1 ¢ "

LISTADO EMPRESAS A CONVOCAR PREMIO SANTURBAN A LA SOSTENIBILIDAD AMBIENTAL CORPONOR 2022

N Teletono Cormeo electiaico

ASOCIRCION DE AIGOS USURRIOS ACUEDUC TG
1| NDEPENDENTE BARRIOS SANTACLARA JOSE | S12683.3103137287 VRGN AVAYA GUNTERO 22241314 adamaiaing@totmad com
ANTONIO GALIN Y ECRVEN, ADUMMN

2 CAREES TOURS INTERNACIONAL LTOA snnrs SANDRA MLENAVEGA MANSELA OSEH  feacbestosrs1 @hatmad com
3 BURBANO CONTRERAS NWAS 45 86C 72558 FAGUNEDURDOBURBANG JURADD| 3002751811
CARLOS ALFONSO CASTRLO e N ——

: CASTRLO ESMOENCE 3i0s2Te6e2 ptravee i S v

ORE ey
s ° 5;;5 SEaT Wocs Xemens AT Veedazs RN empomspdecarmesiasBymad com
O HOTEL WAMPTON BY HLTCN 775838 058 Caron Moo Semerez SIHENSH [z acevedo@hren.com
7 INGARESTAURANTEBAR Worca Xiens Amas Merdoes RET stk @bermad coon

1 _Waso de datos @ o1
o B acadis [—— mlom e -




e Revision de empresas invitadas.

9:22 w T
£ carbomax.sas
. 68 1858 8
CARRQIMA% Mbostees Saguidons Seguidos

CARBOMAX DE COLOMBIA SAS.

PO '

Somos Una empresa dedica @ la produccion y
comerchlizaden de Carban y Coaue.
Ver traduccion

o 0B

® © e

a Qa

o o T

£ barisolarenergy

67 1.081 84
BA R I Svthaaconm Seguidores  Seguidos
Bani Energy
Empresa de wewey s vl
Empeata eapocializada en enargia scolar o
« 70 proyectos desarrollacos & nived nagianal —» 7117
@ Arboles sombrades, #bansclaranangy
Www Dacerergy.com
Estacdn de Servicio Pinar del Ro - Local 1aA, Cucuta,
Noete de Santanoer
Ver tracluccidn

verticeswrbanos, mobacofieecompany y
6 personas mds sguen esta cuenta

Sequie Contacto R

¢

Mgt

Wensaje

Oroen Ensrgy

& Q © e

e Comunicacidn y apoyo a la empresas en el proceso de inscrpcion.

434 wil iG -

¢ 13 Otmm =
L L L
Noete de Santander, poeden ser
racenocidas om o Prameo Sandurtidn
a la SostenibEcad Ambkanta de
Conponor, gue Bone atrerts b

cormvocalona.

50 Aructer, Gregona Angarts
Lami, Invia a consuhtar (23 bases en
WIS DO PO OV ST Y 8 MG
0o la primas versidn 00 este Premio
ous fova of nombre de ruDstro
IMponeme plesmo FSanurbin
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Gracas Donna

5 yo enviamos los formutarios
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e Convocatoria y confirmacion a los jurados de esta categoria.
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Al director?
No lo recuerdo

Pero camblaron la focha

No?
Listo,
Pero cuando llegues puedes Muchas gracias Donna.
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o Merkemprende
Mercado campesino realizado en el marco de la estrategia de visibilizacién para los Negocios verdes
con el fin de conectarlos con posibilidades de venta directa y la consecucion de nuevos y potenciales
clientes.

e Articulacion con comunicaciones para el desarrollo de la estrategia comunicacional y la

ejecucion de esta.
Busqueda de Aliados para lograr los requerimientos del evento.

¢ Revisidn y seguimiento al proceso de inscripcion, socializando y apoyando a los empresarios

en el proceso, previa caracterizacion de la base de datos de nuestros negocios verdes con el
perfil para participar en un mercado gampesmo

BOCOS ¥ ANY.AC FTRIDDETAY

WO COMFLACY MITARLOR A LA
?{ﬁ RUEDA DE
SEMBRAR, COSECHAR Y EMPRENDER PR_ENSA
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ESTE SABADO ;. .
19 de noviembre 2022
7:00 a.m. - 3:‘09&:&‘
Parque la. Canasta Cucuta
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Corponor  Frograma de fodos pars tocis - COQUECOL.

AGENDA

Gam Recibimiento de los productores

7am Saludo / presentacion de los productores

Sam Apertura con organizadores ¥ medios

$:30qm Danzas FUNDACION coquecol

9am Taller reciclar y sembrar Corponor

9:30am Ronda por los cxpodlom/acuvadon
Danzas Fund: Coq

SABADO 19 DE NOVIEMBRE
7AM A3PM

PARQUE LA CEIBA

37 PRODUCTORES DE NORTE DE SANTANDER
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Narwro de cordects

Ve

Product gee clertad

OBIJETIVO

VISIBILIZACION DE LOS PRODUCTORES CON PRACTICAS
AMIGCABLES CON EL MEDIO AMBIENTE, MEDIANTE
ESPACIOS DE COMERCIALIZACION DIRECTA

Necesidades:
*Sosillas
*$0 mesas
*70 refrigerios o Almuerzos
*Animador o grupo musical
. por parte de alealdia en Rueda de
prensa

El 17 de noviembre. por confirmar hora .

(o)
- €
z
w
>
N SABADO 19 DE NOVIEMBRE
7AM A 3PM
PARQUE LA CEIBA
37 PRODUCTORES
Link de inscripcion
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Taller recicla y Siembra

Una forma de conectar con la comunidad con una estrategia pedagdgica, en un
lenguaje mas cercano y como herramienta de concientizacion en la reutilizacion de
materiales desechados.

Dinamica: En el marco de un evento en el que participe la corporacion se genera el
espacio de taller con una artista plastica regional, desarrollando un articulo con disefio
a partir de material reciclado en casa.

o
("  oBIETIVO
CONUN l.ll:ﬂuhl MAS llm.w. MEDIANTE LA

Corponor [iiiocs

Botellas rocieladas de gaseosa 20undy
material vogetal: plantas peguedos 20Unds

/B

Abonai 2 bolsas =8 B
PARTICIPA DEL TALLER

*Iinturas nerl ey ’ i

Blinca Roja - Azl turguesi - Amatili - Paesli < Vrde RECICLA Y SIEMBRA

Hjern! . SE0E Artista invitada

*Marcadures pegros Kol o' morno y pincel

* Pafitos o toallimes
*Mincoles planow nro 10

am.

SABADO 19 DE NOVIEMBRE
7AM A 3PM

PARQUE LA CEIBA

37 PRODUCTORES




e Entrega de Avales
Documento hoja de ruta para la planeacion, desarrollo y ejecucion de la entrega de avales compartido
con el equipo, a su vez la agenda con el minuto a minuto a desarrollar.

GALA
ENTREGA
DE
AVALES
2022

el
5 ANOS

MARTES 22 DE NOVIEMBRE

~ MOMENTOS

%

HISTORIA AVALES RECONOCIMIENTOS
5 ANOS

Lo
=
S

CASOS DE EXITO CHARLA CONSUMO MUESTRA COMERCIAL
BIOINSPIRACION SOSTENIBLE

MATERIAL DIGITAL:
PIEZA DIGITAL INVITACIONES
+ BROCHURE 40 NEGOCIOS VERDES
= PIEZAS DE DIFUSION MEDIOS Y REDES
« OFICIO FORMAL INVITACION
+ ENCUESTA DE ASISTENCIA Y SATISFACCION DEL EVENTO

MATERIAL POP:
CERTIFICADO DE AVAL ENMARCADO
RECONOCIMIENTOS ESTRATEGIA

= ESTATUILLAS TALLADAS EN MADERA COMUNICACIONAL

MEDIOS:
RUEDA DE MEDIOS: TV Y RADIO

« FREE PRESS

+ VIDEOS CONEXTO DE ENTREGA DE AVALES PECDUIGSIERDES

« PUBLICACIONES EN REDES: CAPSULAS DE :
POSTULADOS, CONFERENCISTAS, EQUIPO NEGOCIOS
VERDES




Pirato

INVITADOS

LISTADOS

REQUERIMIENTOS

GALA:
» SALON MULTIPLE
*  MAESTRO DE CEREMONIAS
EQUIPO: HISTORIA 5 ANOS NEGOCIOS VERDES
VIDEO: 5 ANOS
ATRIL
SONIDO
AMBIENTACION MUSICAL: SONIDOS NATURALEZA
MESA PRINCIPAL
MESA RECONOCIMIENTOS
AMBIENTACION: MATERIAL VEGETAL
2 LUCES AMBIENTALES
PENDON: CORPORACION Y NEGOCIOS VERDES
120 SILLAS

5 Estilos & Edicién Adobe Atrobat

Corporacion Auténoma regional de la Frontera Nororiental CORPONOR
Fundacion Rotaria

EVENTO. ENTREGA DE AVALES EMPRESAS NEGOCIOS VERDES

Fecha: Jueves 1 de Diciembre _de 2022
Lugar: Cucuta, Salén Maltiple Corponor
Hora 8:30 a 12:00

AGENDA DE TRABAJO

Propésito.

= Realizar a la entrega de Avales a las emp del dep ito Norte de c
vinculadas al programa de negocios verdes y que alcanzaron durante el afio 2022, en
el peniodo de verificacion el cumplimiento de critenios en un porcentaje superior al 51%

« Presentar la constitucion del comité técnico de negocios Verdes mediante acto
administrativo como estructura ejecutara de los programas de la Ventanilla de
Verdes

= Reconocer a las entidades de la regibn, por su aporte en la consolidacion del
programa durante los 5 ailos de conformacion de la Venilla de Negocios Verdes

Diconcentsaon M W @ - —4—

a
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e Bosquejo del brochure: empresas para entregas de avales.
Con el objetivo de generar un QR para de forma digital darle difusion de manera masiva
para seguir concientizando a gremios, empresarios y en general a la comunidad
importancia del consumo sostenible.

ECO TIENDA

CONMTRIAS COMPARDUAD MO0 TTON 3 IO A PN
U UAN N ARMONL CON LA RATCHALEZY, 50N SOLITASIAS (5N L8 CO0 Sdi)
£ IMPLEMEST AN DOENAS PRALTICAS SIMONCITNAS

'J ..ﬁ




CON CADA RAYD DE 50L.
VIBRA CON LA ENERGIA

NATURAL
SILENCIOSA ¥ PERFECTA,

VIVE SU PROCESO
Y CRECE JUNTO A EL!

¢ ENTREGA DEL BROCHURE: Planta con botella de vidrio reciclada, mensaje de sensibilizacion
y codigo con QR con el directorio de negocios verdes. Detalle para miembros del comité y
gremios.

e Estructuracion, copys y revisibn permanente con el equipo de comunicaciones y negocios
verdes para la construccion del evento.

cap— ———— L™

FINCA ICOTA QUINTERO

\ P .
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Mec——»

Certificados Brochure




alos o;os"

La raiz crece y brota a su ritme,
se afianza, se fortalece con
cada rayo de sol, vibra con la energla
natural silenciosa y perfecta,

Vive su proceso y crece junto a &Il

Reconocimientos

L &

NEGOCIOS

DIRECTORIO.
VERDES

1 ESCANEAME !

QR Directorio PENDON

8. Presentar informes mensuales de las actividades desarrolladas en cumplimiento del objeto
contractual y cuando el supervisor lo requiera.

Se presenta consolidado de informacion a travéz del presente informe.

9. Cumplir con la afiliacion y pago de los aportes del Sistema de Seguridad Social Integral
(Salud, Pensién y Riesgos Laborales) al momento de suscribir el contrato.

Los documentos referentes a la afiliacién al sistema de seguridad social, se realiz6 antes de iniciar el
contrato. Es decir que cada mes, se hizo el respectivo pago de salud (SANITAS), riesgos (POSITIVA)
y pension (PORVENIR), en el cual a la fecha se encuentran los aportes realizados y como anexo al
presente informe.



10. El contratista debe realizar a su costa, el examen médico ocupacional, el cual debe ser allegado al
area de Talento Humano de la Corporacion.

El examen médico ocupacional, se tiene a la fecha del 14 de JULIO de 2022, en el cual el documento
se encuentra en el area de talento humano de la Corporacion.

11. El contratista se obliga a conocer y a cumplir lo establecido en el Sistema de Gestion Integral HSEQ
de la Corporacién, para lo cual debera:

Aplicar los formatos y procedimientos establecidos por la Corporacion.

Cumplir el reglamento y las normas de higiene y seguridad industrial.

Mantener limpio y organizado el puesto de trabajo asignado.

Informar al Area de Talento Humano - Salud Ocupacional todo incidente o accidente de trabajo que ocurra

en el desarrollo de sus actividades

o El Contratista esta obligados a adoptar durante la ejecucion de sus trabajos, todas las medidas preventivas
destinadas a controlar adecuadamente los riesgos a que puedan estar expuestos su propia salud o la de
terceros.

e El Contratista debera aplicar los programas de gestion ambiental establecidos por la Corporacién.

o Es responsabilidad del Contratista asumir el costo de sus propios elementos de proteccidn personal, para lo
cual debera adquirirlos, disponerlos y utilizarlos de acuerdo a las actividades que realice, para su proteccion
integral conforme a la descripcion, caracteristicas y uso definido por la Corporacién.

e Es responsabilidad del Contratista asumir el costo de sus propios elementos de proteccidn personal, para lo

cual debera adquirirlos, disponerlos y utilizarlos de acuerdo a las actividades que realice, para su proteccion

integral...

Los informes técnicos, se desarrollaron en los formatos establecidos por la Corporacién; ademas se
utilizaron todos los elementos de bioseguridad en salidas de apoyo a eventos, establecimientos y
entidad, con el fin de garantizar la proteccion personal y asi mismo la de terceros.

12. El contratista debera contar con las herramientas informaticas necesarios para la prestaciéon
del servicio tales como computador portatil y/o Tablet.

Para la elaboracion de las actividades, cuento con computador portatil, el cual elaboro cada uno de los
informes, ademas celular para tomar los registros fotograficos y asi mismo realizar llamadas en cuanto
se necesite.

13. El contratista se compromete a cumplir los protocolos de bioseguridad adoptados y
adaptados por el contratante durante el tiempo que permanezca en las instalaciones de
CORPONOR o lugar de trabajo y en el ejercicio de las actividades que esta le designe, segun la
Resoluciéon No. 666 de 2020, expedida por el Ministerio de Salud y proteccién Social, o la
disposicion que la adicione, sustituya, para mitigar, controlar y realizar el adecuado manejo de
la pandemia del Coronavirus COVID-19

Se cumple con todos los protocolos de bioseguridad para evitar posibles contagios de COVID-19.

14. Reportar al contratante cualquier caso de contagio en su salud, que se llegase a presentar
en su lugar de trabajo o su familia que tengan relacién con la emergencia sanitaria nacional
decretada por el Gobierno Nacional. Esto con el fin de que se adopten las medidas
correspondientes.



En la Corporacion hay diferentes campafas de vacunacion, toma de muestras para la detecciéon
temprana del COVID-19, asi mismo esta pendiente en el estado de salud actual de sus funcionarios.

15. Adoptar las medidas de cuidado de su salud establecidas con relacion a la emergencia
sanitaria nacional decretada por el Gobierno Nacional y reportar al contratante las alteraciones
de su estado de salud, especialmente relacionados con sintomas de enfermedad respiratoria y
reportar al contrato las alteraciones de su estado de salud, especialmente relacionadas con
sintomas de enfermedad respiratoriay reportar al &rea de talento humano.

Durante la ejecucion del contrato no presente ningun tipo de sintoma respiratorio, estuve atenta de mi
salud y las personas que se encontraban en mi entorno laboral y familiar.

16. Disponer del Kit de proteccidén para evitar el COVID 19.

Dentro y fuera de CORPONOR, utilizo el kit de proteccion personal, especificamente con tapabocas,
alcohol y frecuentemente el lavado de manos.

17. En consideracion al estado de emergencia social y sanitaria Decretada por el Ministerio de
Salud y proteccion Social con objeto de provenir y controlar el COVID 19, y si hay lugar de
realizar el trabajo remoto o teletrabajo el contratista debe contar con los equipos tecnolégicos
internet necesarios para el cumplimiento de las obligaciones establecidas en el presente
contrato.

Dentro y fuera de CORPONOR, cumplo a cabalidad con los protocolos de bioseguridad y se trabajo
también actividades virtuales desde casa.

18. El contratista debe hacer entrega de los documentos, elementos y equipos a cargo en la
dependencia correspondiente para el tramite de paz y salvo respectivo.

Al finalizar el contrato se entrega el consolidado de la informacion.
19. Las demas actividades que se presenten en desarrollo de su objeto contractual.

Se apoy6 las diferentes actividades propuestas en la subdireccidbn de recursos Naturales y las
reuniones de grupo para avances del proceso.

Atentamente, VoBo

| —=
Contratista

DONNA SUAREZ CAMILO RINCON/Interventor
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Certificacion de
Pago

Se certifica que la empresa , identificada con CC-37275238 sucursal 01, canceld los aportes de seguridad social y parafiscales

de la siguiente manera:

RETERENCIAPORTIFODEFATEA | eTioap | NI ADMINISTRADORA | AFILIADOS | MORA | COTIZACION| INTERES | o7
Periodo pension: 2022-10 230301 800224808 PORVENIR 1 21 432.000 9.100 441.100
Periodo salud: 2022-10 EPS005 (800251440 SANITAS 1 21 337.500 7.200 344.700
Planilla Nro.: 24912305 Tipo | 14-11 890903790 ARL SURA 1 21 14.100 300 14.400
Clase de aportante: 1 SINCCF |0 SIN CCF 1 21 0 0 0
Fecha transaccion: 2022-12-01 PASENA 899999034 SENA 0 21 0 0 0
Banco: BANCOLOMBIA PAICBF (899999239 ICBF 0 21 0 0 0
Transaccion: 1787193086 PAESAP (899999054 ESAP 0 21 0 0 0

PAMIED 899999001 MINEDU 0 21 0 0 0
GRAN TOTAL $ 800.200

Paginal Fecha: 2022-12-01 02:04:57
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ASO PAGCS)§ ==

Se certifica que la empresa , identificada con CC-37275238 sucursal 01, canceld los aportes de seguridad social y parafiscales

de la siguiente manera:

Certificacion de

Pago

RETERENCIAPORTIFODEFATEA | eTioap | NI ADMINISTRADORA | AFILIADOS | MORA | COTIZACION| INTERES | o7
Periodo pension: 2022-11 230301 800224808 PORVENIR 1 0 187.200 0 187.200
Periodo salud: 2022-11 EPS005 (800251440 SANITAS 1 0 146.300 0 146.300
Planilla Nro.: 24912323 Tipo | 14-11 890903790 ARL SURA 1 0 6.200 0 6.200
Clase de aportante: 1 SINCCF |0 SIN CCF 1 0 0 0 0
Fecha transaccion: 2022-12-01 PASENA 899999034 SENA 0 0 0 0 0
Banco: BANCOLOMBIA PAICBF (899999239 ICBF 0 0 0 0 0
Transaccion: 1787207786 PAESAP (899999054 ESAP 0 0 0 0 0

PAMIED 899999001 MINEDU 0 0 0 0 0
GRAN TOTAL $ 339.700

Pagina 1 Fecha: 2022-12-01 02:09:44
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ponor

Cuidamos nuestro mundo

PAZY SALVO
MPG-07-F-01-3, Version 8, 13/09/2021

LISTA DE VERIFICACION

REPENDENGCIA | RESFONSABLE ITEM A VERIFICAR SITNO / No Aplica FIRMA
Devolucién Carnet
Exédmenes Médicos de Salud Ocupacional al retiro
TALENTO p— (Funcionario)
HUMANO Examenes Médicos de Salud Ocupacional (Contratista) .
Declaracién de Bienes y Rentas actualizado (Funcionario) g
Evaluacion de Desempefio (funcionarios)
ISTEMAS PROFESIONAL <m&omo_.o: de U:Nﬂ..u_._ n_.m cuentas internas/Externas
UNIVERSITARIO | Verificacion desactivacion de usuarios y claves de acceso a
sistemas de informacion de bases de datos. —
SIA (SISTEMA DE TECNICO Entrega de Informacién con referencia espacial y su .
INFORMACION ADMINISTRATIVO respectiva base de datos; proveniente de Convenios, @
AMBIENTAL) Estudios y contratos u
; Verificacién estado de compromisos o deudas para con la L /
TESORERIA ASESOR Corporacion. q Ie)
Verificacion de entrega de relacion de expedientes a cargo en .
la dependencia adscrita >
Verificacion entrega de llaves del puesto de trabajo o area. \ /
\
Verificacién de entrega de clave de acceso equipo de computo /W/
DEPENDENCIA O asignado.
AREA JEFE INMEDIATO / | Verificacion de entrega de informe de gestion, actividades
CORRESPONDIEN SUPERVISOR realizadas, resultados obtenidos, asuntos / actividades
TE pendientes (Funcionarios)

Verificacion de entrega de informacion de trabajo propia de la
entidad en medio magnético (en caso de que sea equipo
personal del contratista).

Verificacion final del cumplimiento de los requisitos vy
aprobacién final del Paz y Salvo.

| OBSERVACIONES:

|




